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Bu calismada, 6gretmenler icin “Ozdiizenlemeli Ogretime Mliskin Oz Yeterlilik Algist
Olgegi” gelistirilmistir. Olgegin giivenirlik katsayist 0.95 olup toplam varyansin % 83.1°
ini agiklamaktadir. Agimlayict faktor analizi sonuclarina gére lgek dort alt boyutludur.
Bu boyutlar ve giivenilirlik katsayilari; Ust Bilissel Beceri Ogretimi Boyutu .88, Biligsel
Beceri Ogretimi Boyutu .90, Motivasyonel Beceri Ogretimi Boyutu .91, Yénetimsel
Beceri Ogretimi Boyutu .89, seklindedir. Calisma, sonucunda 6lgegin gecerli ve
gtivenilir bir l¢me aract oldugu séylenebilir.
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Abstract

This study presented the development of a reliable and valid scale, Self-regulatory
Teaching Self-Efficacy Belief Scale, for use in preschool and classroom teacher. The
reliability coefficient of this scale is 0.95 and it explains 83.1 % of total variance. The
scale has four sub-scales; Metacognitive Skills Instruction .88, Cognitive Skills
Instruction .90, Motivational Skills Instruction .91, Management Skills .89. Exploratory
factor analysis results support that the scale consisted of four subscales.It can be said
that the result is a valid and reliable measurement tool.
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GIRIS

Okul 6ncest ve ilkokul dénemi, ¢ocuklarin bilissel, sosyal, duygusal, bedensel
gelisimlerinin en hizli oldugu dénemdir. Cocuklarin gelisiminin hizli oldugu bu
dénemde cocugun gelisim alanlarini ve 6grenmelerini desteklemek 6nemlidir. Okula
baslayan ¢ocugun, kendini topluma ifade etme becerisi ve topluma uyum becerisi
gelismeye baslar (Vural,2006). Bu dénemde edinilecek becerileri olumlu yonde
gelistirebilmek, cocugun alacagi egitimin niteligi ile mimkindir (Durualp, 2009).
Ailesinden sonra temel bilgi ve becerileri okulda kazanan cocuk icin 6gretmenin
6nemi de biiyiiktiir. Bu dénemde verilen egitim, hem ¢ocuklarin geleceklerini hem
de toplumun gelecegini etkileyeceginden 6nemlidir. Cocuklarin bu dénemde okul
oncesi ve siuf §gretmenlerinin 6z dizenlemeli 6grenme becerilerini gelistirmeye
iligkin farkindalik ve deneyime sahip olup olmamalart égrencide 6z diizenlemeli
Ogrenme becerilerinin gelisimini etki edecektir. Egitimin en énemli amagclarindan biri,
kendi 6grenmesinin mesuliyetini sirtlanan, 6grenme asamalarinin denetimini yapan,
bu asamalara aktif bir sekilde katilan, kabiliyetlerini pozitif yonde eyleme geciren
fertler yetistirmektir. Aynt zamanda egitim, bu fertlerin hayat stiresince 6grenme
yeteneklerini ilerletmeyi de amaglar. Ogrenmenin hayat boyu devam ettigi baz
alindiginda,  bireylerin ~ bu  amaglara  erismesinde  ve  dgrenmesini
bicimlendirebilmesinde 6z diizenleme becerisi ehemmiyet kazanir (Haslaman ve
Askar, 2007; Israel, 2007; Zimmerman, 2002). Gunumuzde bireylerin nasil
ogrendikleri, Sgrenmelerini nasil organize ettikleri konusu tzerinde ¢ok fazla
durulmaktadir. Oz diizenlemeli 6grenme kavrami, bireylerin kendi &grenme
streglerini nasil yonettikleri (Flavell, 1979) probleminin anlagilmasinda kullanilan bir
kavram olarak literatiire gegmistir (Zimmerman & Schunk, 2004). Oz diizenleme
becerileti ya da 6z diizenlemeli 6grenme kavrami, 6z-kontrol, 6z-yénetim gibi bir¢ok
kavram ile birlikte ¢alisma alanini genisletmistir.

Oz diizenlemeli 6grenme becerileri konusunda arastirma yapanlar, 6z diizenleme
becerileri yiiksek 6grencilerin niteliklerini (Boekaerts, 1998; Kremer, Hayon ve
Tillema, 1999; Zimmerman, 2002a; Pintrich, 2004; Montalvo ve Torres, 2004;
Zimmerman & Schunk, 2008, Schunk, 2009; Tortop, 2015) su bicimde ifade
etmekteditler;

» Hedeflerine ulagsmak icin uygun stratejileri olugturur.
Ortami verimli ¢alisma icin dizenler.
Yapugi goreve deger verir.
Kendi 6grenmelerini izler.
Yeni bilgi arayis1 icine girer.
Cevredeki kaynaklart kullanur.

Motivasyonunu diizenler.

VVVYVVVY

Cabalarini diizenler.
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» Hedefleri uizerinde performans duzenlemesi yapat.
» Kendine yonelik 6z yeterlik algist olusturur. Boylelikle motivasyonunu
duiizenler.

Okul 6ncesi donemde edinilen 6z diizenleme becerileri cocuklarin ilerideki siireclerini
pozitif bicimde yoénlendirmektedir(McClelland ve Tominey, 2011; Posner ve
Rothbart, 2009). Oz diizenleme, égrencilerin kendi 6grenme siireglerine etkin olarak
katilimi acisindan 6nemlidir. Ancak 6gretmenlerin 6z dizenlemeli 6gretime iliskin 6z
yeterliliklerinin Sl¢tilmesine yonelik bir 6lcek bulunmamaktadir. Bu ¢alisma bu agigt
kapatmak amactyla yapilmistir.

YONTEM
Aragtirma Modeli

Olgek gelistirme ¢alismast tarama (survey) modeline gore yiiriitiilmiistiir. Cohen ve
Manion’e (2007) gére tarama galismalari, 6z yeterlik Sleegi kullanilan ¢alismalarda
oldugu gibi genis katilim isteyen 6rneklem gereksinimi gerekir. Bu ¢alismada okul
oncesi ve ilkokul 6gretmenlerin 6z diizenlemeli 6gretime iliskin 6z yeterliklerini
belitlemeye yarayan Slgme aracinin gelistirilmesinde bir¢ok aragtirmaci tarafindan
belirtilen asagidaki asamalar izlenmistir (Karasar, 2000, Balci, 2005).

Aragtirmanin Evreni ve Orneklemi

Ornek biyiikliigiiniin en az 100 kisiden olusmast ve faktdr analizine tabi tutulacak
madde sayisinin en az bes kat1 buyiiklitkte olmasi 6nerilir (Bryman & Cramer, 1999;
Tavsancil, 2002). Bu kapsamda, ¢alismanin evreni Istanbul ilindeki okul éncesi ve
sinif 6gretmenleri iken, 6rneklem olarak Bahgelievler, Bayrampasa, Bakirkoy ve

Zeytinburnu ilgelerindeki 123 okuléncesi ve siuf 6gretmenleri alinmustr.

Madde Havuzu Olusturma Agamasi

Madde havuzunu olusturmak i¢in alan uzmanlari, 6z dizenlemeli 6grenme ile ilgili
literatiirden yapilan incelemeler ve 3 okul 6ncesi ve sinif 6gretmenine konu ile ilgili
kompozisyon yazdirma yontemleri kullanilarak olusturulmustur. Literatiir ve
ogretmenlerin yazdiklari kompozisyonlar dogrultusunda 14 6nctl madde tespit
edilmistir. Bu maddeler belitlenirken  Sgretmenlerin = goriislerinden  de
faydalanilmistir. Onciil maddeler gelistirilecek Slgegin kullanilabilirligi ve etkinligini
artirmak amaciyla olumlu 6nciller seklinde hazirlanmistir. Olumlu  dnciillerin
olusturulmasinin nedeni 6z yeterlikle ilgili calismalarda olumlu maddelerin
kullanidmasinin 6netilmesidir (Bandura, 1997).

Egitim arastirmalart seklinde tasarlana calismalarda genelde tek sayili dereceleme
Oleekleri kullanilir. Bunlardan en ¢ok 5 dereceli dlgekler tercih edilir (T'ezbasaran,
1997). Bu c¢alisma cergevesinde, 5 dereceli tamamen katiliyorum-tamamen
katilmiyorum seklindeki Sl¢ek gelistirilmesi dustintlmiistir.
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Kapsam Gegerliliginin Test Edilmesi Asamasi

Kapsam gegerligi, Slctilmesi arzu edilen maddelerin nitelik ve nicelik acisindan yeterli
olma durumudur. Kapsam gecerligi icin uzman goriisline basvurmak gerekir
(Buytkozturk, 2007). Bu yizden, madde havuzu 14 maddelik taslak 6lecek haline
sokulmustur. Bu taslak 6lcekle, okul 6ncesi ve sinif 6gretmenlerinin 6z diizenlemeli
Ogretimi uygulamaya yonelik 6z yeterliklerini 6l¢meyi belitlenip belirlenemeyecegi
konusunda, bir egitim bilimleri ve 6lgme degerlendirme uzmani gorisleriyle beyanda
bulunmustur. Maddelerin anlagilir olmast durumu nedeniyle bir Tirk dili uzmant
gorislerini aciklamistir. Tim bu ¢alismalar sonunda taslak 6lcek toplam 14 madde
olacak sekilde son haline getirilmistit.

On deneme agamast

Gelistirilen taslak 6lgek 20 kisilik Ogretmen grubuna denemelik form olarak
uygulanmistir. Anlasilmayan madde olup olmadigina iliskin goriisleri alinarak gerekli
diizeltmelere gidilmistir.

Uygulama agamasi

Taslak 6lcek Istanbul ilinde beliflenen 6rneklem cercevesinde Bahgelievler,
Bayrampasa, Zeytinburnu, Bakirk&y ilgelerinde gérev yapan devlet ve 6zel okullarda
calisan okuloncesi 6gretmenlerinden olusan 123 kisilik 6gretmen  grubuna
uygulanmistir. Kodlamada Bana hi¢ uymuyor 1, Bana kismen uymuyor 2, Kararsizim
3, Bana uyuyor 4, Bana tamamen uyuyor 5 dikkat edilmistir. Ogretmenlerin
demografik bilgileri ve taslak tutum Olceginden elde edilen veriler SPSS 19.0
programina girilmistir.

Yap1 Gegerliliginin Belirlenmesi Asamasi
Olgek yapi gecetliligi acisindan ne durumda oldugu ile ilgili agimlayici faktér analizi
teknigi uygulanmistir. FaktSr analizi, birden c¢ok degiskene bagli degisken(leri)
aciklama yaparak bagimsiz degisken sayisint ve degiskenlerin fakt6r yikleri hakki
bilgi veren tekniktir. Bu teknik bircok alanda kullamilan ¢ok degiskenli analiz
tekniklerinden bir tanesidir. Bu teknikte bitin degiskenler arasindaki iliskiler
incelenerek veriler anlamli bir sekilde sunulur (Turgut ve Baykul, 1992; Balc1, 1995).
Bu teknikte, ¢ok sayidaki degiskenler arasinda iligkinin oldugu 6zgtin degisken ile az
sayida iliskisiz gibi gbztiken ama hipotetik olarak disiinilen degiskenlerin bulunmast
amaglanir (Tathidil, 1992). Bu calismada kullanilan acimlayici fakt6r analizi belirlenen
maddeler arasindan ayni yapiyt ya da niteligi 6lcen maddelerin ortaya cikarilarak
gruplanmasi ve az sayidaki bu anlamli faktorlerle agiklanmasini amaglayan bir analiz
teknigidir (Bryman & Cramer, 1999; Buyikoztirk, 2007; Karagdz & Késterelioglu,
2008).

Bu siiregte sirastyla Bartlett Sphericity testi hesaplanmistir. Bu test, degiskenler
arasindaki korelasyonun olup olmadigini arastirarak ve faktdr analizi tekniginin
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degiskenlere uygulanabilirligini test eder. Ardindan, KMO (Kaiser-Meyer-Olkin)
degeri hesaplanmistir. KMO degetleri uygulanan faktér analizinin iyi diizeyde olup
olmadigt hakkinda fikir verir. Daha sonra, verileri optimum sekilde temsil edebilecek
faktOr sayist, her faktor tarafindan agiklanan kiimilatif varyans ylizdesi belitlenmistir.
Maddelerin ortak varyans degerleri, Ozdeger c¢izgi grafigi ile gosterilmistir.
Olusturulacak modelde yer alacak faktor sayisi, 6z degetleri (eigen) birden biyik
olan faktotler olarak belitlenmistit. En sonunda ise temel bilesenler analizi
kullantlmustir. Varimax déndirme teknigi de faktorlerin yorumlanabilir olmasi icin
kullanilmistir.

Kaiser—Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett Sphericity testi bulgulari, ortak faktor
varyans degertleri, ¢izgi grafigi, temel bilesenler analiz sonuglart i¢in “varimax”
doéndiirme teknigi sonuglart yorumlanmustir.

Giivenilirlik Hesaplama Agsamasi

Olgegi giivenilirlik durumunun test edilmesi i¢in madde-toplam test puant
korelasyonu ve Cronbach-Alfa i¢ tutarlilik kat sayisit incelenmistir. Cronbach-Alfa i¢
tutarlilik kat sayist degeri, lgegin test puanlart arasindaki i¢ tutarliligr hakkinda fikir
verir. 0,70 tzerindeki degerler test giivenilirligi yoniyle yeterli olarak kabul
edilmektedir. Madde-toplam test puant korelasyonu, madde puant ile test maddeleri
toplam puant arasinda olan iliskiyi actklar. Madde-toplam test puant korelasyonu
yiksek ve pozitif ¢ikarsa Slcek i¢ tutarlilik acisinda iyi diizeydedir (Buyikoztirk,
2007).

Orneklem Igin Normallik Testi

Verilerin faktor analizine uygunlugu KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) katsayist ve
Bartlett testi ile sorgulanir (Buyukoztirk, 2007; Karagéz & Kosterelioglu, 2008).
Bartlett testi anlamli ve KMO degeri 0,50’den buytk olmalidir. KMO degeri 0,60
orta, 0,70 iyi, 0,80 ¢ok iyi, 0,90 mitkemmel olacak sekilde dustinilmektedir (Bryman
&Cramer, 1999; Seker, Deniz & Gorgen, 2004). Bartlett testi sonucu ve KMO degeri
Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1.

Verilerin Faktir Analizi Iein Uygunlugunnn Incelenmesi
Kaiser-Mayer-Olkin (KMO) .940
Bartlett's Kiiresellik Testi Orneklem Olgiim Deger 1576.016

Yeterligi
Sd 91
Anlamlilik .000

Tablo 1’de KMO katsaysinin 0,940 ctktigt gériilmekte olup, 6rneklem buytkligi
mitkemmele yakin denebilir ve Bartlett testi sonucu 6l¢ek maddeleri arasindaki

korelasyonun varligi, veri setinin acimlayict faktdr analizine uygun oldugu fikrini
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verir. Bartlett testi degiskenler arasindaki iliskinin yeterligi hakkinda fikir verir.
Anlamlilik derecesinden daha kiigiik bir p degeri ¢tkmasi, faktr analizi yapmaya
yeterli bir iliski oldugunu ortaya koyar.

Taslak Olgegin Yap1 Gegerliliginin Incelenmesi
Ortak varyanslar, yap1 gecerliligini belirlemek amaciyla ortaya konmustur.
Buytkoztirk’e (2007) gore faktor yitk degeri 0,40 ve tizerinde olan maddeler sonraki
analiz siirecinde yer almaktadir. Bu siirecte14 maddeye ait faktor ylik degerleri .811
ile .409 arasinda degismektedir. Varimax déndirme teknigi kullanilarak madde yiik
degerleri incelenmistir (Biiyiikoztiirk, 2007). Olgek 14 maddeden olusmaktadir.
Olgegin hangi boyutlardan olustugunu belirlemek icin;

»  Olgek faktor sayisinin belitlenmesi

» Faktor maddelerinin belitlenmesi

» Faktotlerin isimlendirmesi, asamalari uygulanmistir.

Faktor Sayisinin Belirlenmesi

Olgekteki faktorlerin  madde sayisini  belirlemek icin:  6zdeger-cizgi  grafigi
incelenmelidir (Biyukoztirk, 2007; Karagdz & Kosterelioglu, 2008). 14 maddeden
olusan 6lcek icin ¢izgi grafigi Sekil 3.1°de gértldigt gibidir.

Scree Plot

Eigenvalue

Sekil 1.
Cizei Grafigi

Bryman ve Cramer (1999) ve Biyiikoztirk (2007) ¢izgi grafigindeki goriilen ani
dustsler (kirilma noktalart) faktor sayist hakkinda fikir verir. Sekil 3.1 incelendiginde
cizgi grafiginde gorildigi tzere yiksek ivmeli hizl disisler 1, 2, 3, 4 numarali
faktorlerden sonra olmustur. 5 numarali faktérden itibaren grafigin yataya
baglamustir. Buna gére dleegin icerdigi anlamh fakt6r sayisinin doért oldugu aciktir.
Oz degeri 1 veya 1’den biiyiik olan faktorler, 6nemli faktér olarak nitelendirilir
(Bryman ve Cramer,1999). Olgekte 6z degeri 1’den biiyiik olan dért faktér oldugu
belirlenmistir. Birinci faktér toplam varyansin % 22,5’ini, ikinci faktér %020,9’unu ve
ticiincti faktor % 20,8’ini, dordiincti faktdr % 18.7’sini agiklamaktadir. Ozdegerler

i¢in kiimilatif varyans miktar1 ise toplam varyansin % 83,1’ini agiklandirmaktadir.
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Sosyal bilimlerde toplam varyans oraninin % 40 ile % 60 arasinda deger aliyor olmasi
durumunda Sl¢ek faktor yapist giicludir (Tavsancil, 2002).

Fakt6r Degiskenlerinin Belirlenmesi
Maddelerin faktorlere nasil dagldiginin belirlenmesi icin varimax déndiirme teknigi
kullanilmustir. Elde edilen faktorler ve yiikleri Tablo.2 de gésterilmistir.
Tablo 2.
Tutum Olgegi Maddelerinin Faktér Yiik ve Madde Toplam Korelasyon Degerleri

Faktorler

1 2 3 4
ozl 791

0z2 794

0z3 . .667

oz4 795

0z5 727

0z6 .642

oz7 .554

0z8 .613

0z9 724

0z10 811

oz11 772
0z12 794
0z13 .570
ozl4 409

Faktérlerin Isimlendirilmesi

Bu asamada faktérler ve maddelerin hangi 6zelligi 6letigu ile ilgili kestirim yapilarak
isimlendirmeler yapilmustir. Tablo 3’te goruldigi tizere Faktor 1 altinda toplanan
maddelerin st bilissel becerileri gelistirmeyle yakindan iligkili oldugu belirlenmis ve
“Ust Biligsel Beceri Ogretimi Boyutu” olarak adlandirilmistir. Faktor 2 igerdigi
maddeler geregi yontemlerle ilgili oldugu icin “Bilissel Beceri Ogretimi Boyutu”
olarak adlandirilmistir. Faktor 3 ise icerdigi maddeler geregi “Motivasyonel Beceri
Ogretimi Boyutu” olarak adlandirilmistir. Faktor 4 ise icerdigi maddeler geregi
“Yonetimsel Beceri Ogretimi Boyutu” olarak adlandirilmustir. Faktérlerle ilgili ortaya
konan bu yapinin Pintrich’in kuramsal modeliyle 6rtiistigi aciktur.
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Tablo 3.
Faktirlerin Isimlendirilmesi
Faktor Faktor Adi Maddeler
Faktor 1 Ust Bilissel Beceri Ogretimi Boyutu 1,23
Faktor 2 Biligsel Beceri Ogretimi Boyutu 45,6
Faktér 3 Motivasyonel Beceri Ogretimi Boyutu 7,8,9,10
Faktor 4 Yonetimsel Beceri Ogretimi Boyutu 11,12,13,14
Tablo 4.
Olgegin Giivenirligi Ile 1lgili Bulgular
Boyutlar Cronbach’s N
Alfa madde
Katsayist saylst
Ust Biligsel Beceri Ogretimi Boyutu .885 3
Bilissel Beceri Ogretimi Boyutu .903 3
Motivasyonel Beceri Ogretimi Boyutu 912 4
Yonetimsel Beceri Ogretimi Boyutu .894 4
Oz-Diizenlemeli Ogretime Yo6nelik Ozyeterlik Olgegi 959 14
Tablo 5.

Madde Toplam Korelasyonn
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Madde
Madde Silindiginde Silindiginde Toplam-madde  Cronbach's Alpha
Olcek Ortalamast Olgek Varyansi Korelasyonu Katsayist
oz11 55.9106 49.476 741 957
0z12 55.8537 49.536 757 957
0z13 55.7317 50.886 794 956
oz14 55.6423 50.625 .820 955
ozl 55.9431 49.021 722 958
0z2 55.8537 49.503 761 957
0z3 55.7886 49.578 .795 956
oz4 55.7236 50.333 748 957
0z5 55.7398 50.358 .785 956
oz7 55.7398 49.719 .842 955
0z6 55.7398 49.866 .843 955
0z8 55.7236 49.661 .809 955
029 55.7073 51.291 733 957
0z10 55.7480 50.256 765 .956

Olgiit Gegerligi
Gelistirilen 6l¢egin 6lciit gegerligi ile ilgili olarak benzer yapiy1 Slcebilecegi diisiintilen
bir 6l¢ek arastirma grubuna uygulanmistir. Lombaerts, De Backer, Engels, van Braak
ve Athanasou (2009)’un “Oz-Diizenlemeli Ogrenme Ogretmen Inang Olgegi Ozan,
Ercoskun ve Kincal (2015) tarafindan Tirkee’ye uyarlanmustir. Bu iki 6lcegin puan
ortalamalart arasindaki korelasyon Tablo 6’da gosterilmistir.
Tablo 6.
Oz-Diizentemeli Ogretime Liskin Oz Yeterlik Olgegi Ortalama Puanlars Ie Oz-Diigentemeli
Ogrenme Ogretmen Inane Olgegi Ortalama Puanlar Iliskisi

ozort inanort
Ozort Pearson Korelasyonu 1 308"
Anlamhlik .001
N 123 123
Inanort Pearson Korelasyonu 308" 1
Anlamlilik 001
N 123 123

**+0.01 anlamlilik dtizeyt
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Tablo 6’da gorildiigii tizere Oz-Diizenlemeli Ogretime Yénelik Oz Yeterlik
Olgegi Ve Oz-diizenlemeli 6grenme Ogretmen inang Olgedi puan ortalamalart
arasinda anlamli iliski belirlenmistir (r=.308, p<<.001).

SONUC

Calisma sonunda elde edilen sonuglar, okul 6ncesi ve ilkokul 6gretmenlerinin Oz-
Diizenlemeli Ogretime Yénelik Oz Yeterlik Olgegi boyutsuz olmadiginin varsayimi
yanls oldugu gorilmistiir. Dért boyutlu, Ust Bilissel Beceri Ogretimi Boyutu,
Bilissel Beceri Ogretimi Boyutu, Motivasyonel Beceri Ogretimi Boyutu, Yénetimsel
Beceri Ogretimi Boyutu, bulunmustur. Olgegin gecerli ve giivenilir oldugu
gorilmustiir. Okul 6ncesi ve ilkokul 6gretmenlerinin 6z-diizenlemeli 6gretime iliskin
Oz yeterliklerinin belirflenmesinde kullaniglt bir 6lcek olabilecegi sGylenebilir.
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Oz-Diizenlemeli Ogretime Yonelik Ozyeterlik Olgegi

1. Ogrencilerin daha iyi 63renebilmeleri icin kendi kendilerine hedef belirleyebilme (Gstbiligsel)
becerisini gelistirebilirim.

2. Ogrencilerin kendi kendilerini izleme ve degerlendirme yapabilme (iist bilissel) becerisini
gelistirebilirim

3. Ogrencilerin égrendikleri seyleri kendi kendilerine kontrol ederek diizenleme yapabilme
(ustbilissel) becerisini gelistirebilirim

4. Ogrencilerin grendiklerini kendi kendilerine tekrar ederek 6grenebilme (biligsel) becerisini
gelistirebilirim

5. Ogrencilerin 6nceden bildikleri ile yeni 6grendikleri arasinda iliski kurabilme (biligsel)
becerisini gelistirebilirim

6. Ogrencilerin égrendikleri bilgileri birlestirebilme veya organize edebilme (bilissel) becerisini
gelistirebilirim

7. Ogrencilerin kendi kendilerine yaptiklari gorevlerin degeri veya 6nemini belirleyebilme
(motivasyonel) becerisini gelistirebilirim

8. Ogrencilerin kendilerini gelistirecek seyleri 6grenmelerini icin kendi kendilerine hedeflerine
yonelebilme/odaklanabilme (motivasyonel) becetisini gelistirebilirim)
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9. Ogrencilerin 6grendikleri seylerde kendi kendilerini yeterli hissedebilme (motivasyonel)
becerisini gelistirebilirim

10. Ogrencilerin 6grenirken kendi kendilerine zorluklarla miicadele edebilme veya gabalarini
diizenleyebilme (motivasyonel) becerisini gelistirebilirim

11. Ogrencilerin daha verimli &grenebilmeleri icin  gevrelerini  kendi kendilerine
diizenleyebilme (yonetimsel) becerisini gelistirebilirim

12. Ogrencilerin 6grenmelerinde kendi kendilerine zamanlarint diizenleyebilme (yénetimsel)
becerisini gelistirebilirim.

13. Ogrencilerin dgrenirken kendi kendilerine yardim arayabilme (yénetimsel) becerisini
gelistirebilirim

14. Ogrencilerin é3renirken kendi kendilerine bagkalariyla isbirligine gidebilme (yonetimsel)
becerisini gelistirebilirim.

Boyutlar

Faktér 1. Ust Biligsel Beceri Ogretimi Boyutu: 1,2,3

Faktér 2. Bilissel Beceri Ogretimi Boyutu: 4,5,6

Faktér 3. Motivasyonel Beceri Ogretimi Boyutu: 7,8,9,10

Faktér 4. Yonetimsel Beceri Ogretimi Boyutu: 11,12,13,14



