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‘Olaganiistl ya da kaoti¥._duromiar ortaya giktiginda . cabsmalkta oldugum okulda;

‘Oretmenlerin mofivasyonuna olumsuz etki eden durumlara aninda midahale edilir

‘Ogretmenler, mumiin oldugunca kararlara Katir

Voneticiler, Ggretmenler igin iy bir fol modeldir

Yoneticiler sorunlan akiif bir sekilde dinler.

‘Oretmenler. okul yoneRMIN €0 Uygun epkiyi vereceginden enund.

‘Motivasyonun Kolay Kaybolmadig: bir tklim hakimdir

‘Oretmenler yeni / 6zgun bir proje ortaya koyduklaninda takdir edilir
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"Kurumun calismalarins aksatmamas! igin gegmistekd olumsuz olaylar tekrar gindeme
getirilmez.
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‘Ogretmenter tizerinde is yoguniugu baskist hissettirilmemeye calisthr

‘Bagan ve gelisim igin gretmenler ile beyin firtimast yapiimasma imkan saglayan bir
ortam meveuttur

11

‘Oretmentert gidaleyen bir ortam olusturubur
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Bilgi alastmun saghih geroeklestii bir calisma ortamy meveuttur
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‘Opretmenterin fikirlerind agk bir sekilde paylasmastnt saglayan bir ortam ofusturulur
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Catisma yerine birlikte galismay1 desteKleyen normlar gelistirimistir

T

“Tim egitim paydaslart (Ogretmenler. ogrenciler ve veliler ) arasda etiil bir fetisim
Kurulur
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‘Ofretmenlerin ekl flelisim Kurabildigs bif galisiia Orfaimi Meveultur.

7

‘Gerekl Kuruluslar ile olabildigince erken i5Dirligi gergeklestinlir
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Farklt seqenekler ortaya Koyularak Kurumun yararna somuglann elde edilmes! sagiamr
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‘Gegmisteki olumsuz olaylardan ders alinarak bu durumdan gelecekteki bir sorumun
ozimiinde faydalanilir
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Egitio-Ogretim faaliyetlerinin zamanina tamamianmas: saglanr

21

‘Egitio opretim faaliyetleri aksatmadan devam ettirilir
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‘Opretmenter kriz durumlaninda bile sterind ozver ile yapar
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‘Ogretmenler egitim ogretim faaliyetlerinin etiifiligini arttiracak donanima sahiptir
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‘Ogretmenler. egitim ogretim faaliyetierinde yeni yontem ve tekaik Kullanmaya agikr
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‘Ogretmenler . kurumun Karsilastig: problemieri kendi problemleri gibi g0rip gozam
Gnerileri dreir

Ed

‘Ogretmenter. nasil bir yol Zleyeceklerins bilirer
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"Ders saati di5mnda da gonills olarak hizme etmek isteyen Gretmenler meveuttur
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“Acil eylem plam devreye sokulur
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‘Olabildigince erken eyleme geqilir
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Vapilacak ilemtler oncelik sirasma koyulur
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"Problem miwmkiin oldugunca erken teshis edilir
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Yonetici tarafindan alternatif gozim onerileri sum.
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‘Egitin faaliyetlerini sirdurebilmek igin alterati planiar meveutur
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‘Problemin gozimine yonelik enerji harcanr
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Tosan Kaynaklan (ogretmen-hizmetli-okul aile birlig) birlikte eyleme geginilir





