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Lütfen aşağıda verilen her bir ifadeyi dikkatlice okuyunuz ve durumunuza en uygun olan seçeneği (X) şeklinde işaretleyiniz. Doğru veya yanlış cevap yoktur. İçten yanıtlarınız araştırmanın / değerlendirmenin güvenirliği açısından önem taşımaktadır.
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Ölçek Maddeleri
	1
Hiç Yansıtmıyor
	2
Çok Az Yansıtmıyor
	3
Kısmen Yansıtmıyor
	4
Oldukça Yansıtmıyor
	5
Büyük Ölçüde
	6
Tamamen Yansıtmıyor

	1
	Zamanımın büyük bir bölümünde kariyerimle ilgili hayallere dalmaktan hoşlanırım.
	
[image: ]
	
[image: ]
	
[image: ]
	
[image: ]
	
[image: ]
	
[image: ]

	2
	Kendimi sık sık gelecekteki kariyerimi düşünürken hayallere dalmış hâlde bulurum.
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	3
	Gelecekte yapacağım işle ilgili hayaller kurduğumu sık sık fark ederim.
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	4
	Zamanımın önemli bir kısmını gelecekteki kariyerimi hayal ederek geçiririm.
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	Gelecekteki kariyerimle ilgili düşünceler içinde kaybolduğum olur.
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	Gelecekteki kariyerim, çoğu zaman zihnimi meşgul eder.
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	Gelecekteki kariyerimi hayal etmek beni üzgün hissettirir.
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	Gelecekteki kariyerimi düşündüğümde kendimi çökkün hissederim.
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	Gelecekteki kariyerimi hayal etmek bende korku uyandırır.
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	Gelecekteki kariyerimle ilgili kurduğum hayaller beni duygusal olarak olumsuz etkiler.
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	Gelecekteki kariyerime dair hayallerim genellikle olumsuz duygular yaşamama neden olur.
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	Gelecekteki kariyerimin kötü sonuçlar doğuracağını hayal ederim.
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	Gelecekteki kariyerime ilişkin hayallerim bana keyif vermez.
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	Kariyerimle ilgili hayallerim, çoğu insanın kariyer hayallerine kıyasla daha az ayrıntılıdır.
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	Başkalarının kariyer hayalleri, benimkilerden daha karmaşık görünür.
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	Gelecekteki kariyerimle ilgili hayallerim genellikle basittir.
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	17
	Gelecekteki kariyerime dair hayallerimde çok fazla ayrıntı yer almaz.
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	Gelecekteki kariyerimin ayrıntılarını zihnimde canlandırmakta zorlanırım.
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	19
	Gelecekteki kariyerimle ilgili hayallerim belirli bir hedefe yöneliktir.
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	Kurduğum hayaller, gelecekteki kariyerime dair net bir sonuca odaklanır.
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	Kariyerimle ilgili hayallerim genellikle amaçlı ve planlıdır.
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	Kariyer hayallerimin açık bir amacı vardır.
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	Gelecekteki kariyerimi hayal ederken ayrıntıları planlamaktan keyif alırım.
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Alt Boyut Bilgisi (Araştırmacı / Uygulayıcı İçin)
· Sıklık: 1, 2, 3, 4, 5, 6. maddeler
· Duygusal Değer: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13. maddeler



· Karmaşıklık: 14, 15, 16, 17, 18. maddeler
· Yönelimlilik: 19, 20, 21, 22, 23. maddeler

* Maddeler 6'lı Likert tipindedir (1 = Beni hiç yansıtmıyor ... 6 = Beni tamamen yansıtmıyor).


Atıf için: Boğazlıyan, E. E., Avşaroğlu, S., & Bozgeyikli, A. (2026). Kariyer İmgelemi Ölçeğinin Türk Kültürüne Uyarlanması: Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması. Batı Anadolu Eğitim Bilimleri Dergisi, 17(2), 1536-1558. https://doi.org/10.51460/baebd.1921517
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