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HEMŞİRELİKTE DİJİTAL TÜKENMİŞLİK ÖLÇEĞİ (HDTÖ)

[bookmark: _GoBack]Not: Lütfen ifadeleri yanıtlarken mesleğiniz gereği kullandığınız hastane bilgi yönetim sistemleri, elektronik kayıt uygulamaları, dijital formlar, bilgisayar destekli bakım süreçleri ve benzeri teknolojileri göz önünde bulundurunuz. 
	Hiçbir zaman
	Çok nadiren
	Bazen
	Sık sık
	Her zaman

	Duygusal Tükenme
	1
	Teknolojideki sürekli güncellemeler kendimi tükenmiş hissetmeme neden olur.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	2
	Devamlı yaşanan teknolojik değişimler iş stresimi artırır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	3
	Dijital uygulamalarda yaşadığım sorunlar beni duygusal olarak yıpratır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	4
	Dijital sistemlerde hata yapma korkusu, işimi yaparken kaygı duymama neden olur.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	5
	Dijital sistemler iş yükümü artırır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	6
	Dijital işlemler sırasında hata yaptığımda kendimi suçlu hissederim.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	7
	Kendimi insanlarla çalışan bir hemşireden çok veri girişi yapan bir çalışan gibi hissederim.
	1
	2
	3
	4
	5

	İnsani Etkileşimin Aşınması
	8
	Dijital formlar ve kayıt sistemleri mesleki yaratıcılığımı sınırlar.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	9
	İşimdeki teknolojik gereklilikler, hemşirelikte insan temasını geri plana iter.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	10
	Dijital uygulamalar hastalarımla kurduğum iletişimi azaltır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	11
	Teknolojiye bağımlı çalışma biçimi mesleki kimliğime zarar verir.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	12
	Dijital sistemlere odaklanmak, bakım sürecinde insan ilişkilerinin önemini azaltır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	13
	Dijitalleşme, mesleğimden aldığım duygusal doyumu azaltır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	14
	Teknoloji kullanımı hemşireliğin insani yönünü zayıflatır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	15
	Bilgisayar başında geçirdiğim zaman, hastalarımla geçirdiğim zamanı azaltır.
	1
	2
	3
	4
	5

	
	16
	Yoğun dijitalleşme nedeniyle hastalarımla empatik iletişim kurmakta zorlanırım.
	1
	2
	3
	4
	5



Ölçeğin Değerlendirilmesi
Hemşirelikte Dijital Tükenmişlik Ölçeği (HDTÖ), 16 madde içermektedir. Ölçek, Duygusal Tükenme (1–7. maddeler) ve İnsani Etkileşimin Aşınması (8–16. maddeler) olmak üzere iki alt boyuta sahiptir. Ölçekte ters kodlanan madde bulunmamaktadır. Alt boyut ve toplam puanlar, ilgili maddelerin toplanmasıyla hesaplanır ve toplam puan 16 ile 80 arasında değişmektedir. Puanlar toplam puan ya da madde ortalaması üzerinden değerlendirilebilir. Yüksek puanlar, dijital tükenmişlik düzeyinin daha yüksek olduğunu göstermektedir. Cronbach alfa katsayıları Duygusal Tükenme alt boyutu için 0,932, İnsani Etkileşimin Aşınması alt boyutu için 0,946 ve ölçeğin geneli için 0,958 olarak bulunmuştur.
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