Öğretmen Liderlik Ölçeği
	Cinsiyetiniz:   Kadın (   )         Erkek (    )

Eğitim Durumunuz:   Lisans (  )       Lisansüstü (  )
Mesleki Kıdem: 1-5 yıl (  )    6-10 yıl ( )    11-15 yıl (  )    16-20 yıl (  ) 
                          21 yıl ve üzeri (  )

Görev Yaptığınız Okul Türü: Anaokulu ( )  İlkokul ( )   Ortaokul ( ) Lise  ( )

Sayın Meslektaşlarım;

     Bu ölçek öğretmenlerin liderlik becerilerini ortaya çıkarmak amacıyla hazırlanmıştır. Görev yaptığınız okulu dikkate alarak okuduğunuz maddeye Katılmıyorum(1) ile Tamamen Katılıyorum(5) arasında uygun bulduğunuz seçeneğe çarpı(X) atınız. Elde edilen veriler sadece bilimsel amaçlı kullanılacaktır. Katılımınızdan dolayı teşekkür ederiz.
	Katılmıyorum
	Az Katılıyorum
	Orta Düzeyde Katılıyorum
	Çoğunlukla Katılıyorum
	Tamamen Katılıyorum

	1. 
	Meslektaşlarım arasındaki çatışmaları çözmeye yardımcı olurum.
	1
	2
	3
	4
	5

	2. 
	Meslektaşlarım arasındaki ilişkilerin geliştirilmesine destek olurum.
	1
	2
	3
	4
	5

	3. 
	Meslektaşlarımın, diğer meslektaşlarımın başarılarını takdir etmelerini desteklerim.
	1
	2
	3
	4
	5

	4. 
	Ekip arkadaşlarımı, güçlü yönlerini kullanarak çalışmaya motive ederim.
	1
	2
	3
	4
	5

	5. 
	Ortak hedeflerin gerçekleştirilmesini desteklerim.
	1
	2
	3
	4
	5

	6. 
	Meslektaşlarımın farklı öğrenme ihtiyaçlarını belirleyerek onları çeşitli mesleki eğitim faaliyetlerine teşvik ederim.
	1
	2
	3
	4
	5

	7. 
	Okulumda öğretmenlerin mesleki gelişimine yönelik faaliyetlerin uygulanmasına yardımcı olurum.
	1
	2
	3
	4
	5

	8. 
	Öğretmenlerin daha fazla mesleki öğrenme zamanlarına sahip olmaları için okul yöneticileriyle iletişime geçerim.
	1
	2
	3
	4
	5

	9. 
	Öğretmenlerin mesleki gelişimlerine yönelik daha fazla eğitim imkânı sağlanması için okul yöneticileriyle iletişim kurarım.
	1
	2
	3
	4
	5

	10. 
	Mesleki öğrenmenin kalitesini ve etkilerini değerlendirmek için meslektaşlarımla birlikte çalışırım.
	1
	2
	3
	4
	5

	11. 
	Öğrencilerin akademik performans verilerinin toplanmasında meslektaşlarıma destek olurum.
	1
	2
	3
	4
	5

	12. 
	Öğrencilerin başarılarını analiz ederek meslektaşlarımın eğitsel uygulamalarını iyileştirmelerine yardımcı olurum.
	1
	2
	3
	4
	5

	13. 
	Meslektaşlarıma sınıf içi eğitsel uygulamalar konusunda örnek olurum.
	1
	2
	3
	4
	5

	14. 
	Meslektaşlarımın kendi öğretim uygulamaları üzerine düşünmelerini desteklerim. 
	1
	2
	3
	4
	5

	15. 
	Meslektaşlarımın öğrencilerinin bireysel farklılıklarına dikkat etmelerini sağlarım. 
	1
	2
	3
	4
	5

	16. 
	Meslektaşlarıma, bireysel farklılıklara göre eğitsel süreçleri tasarlama konusunda yardımcı olurum.
	1
	2
	3
	4
	5

	17. 
	Meslektaşlarımla eğitimin nasıl iyileştirilebileceğini tartışırım.
	1
	2
	3
	4
	5

	18. 
	Aileler ve okul paydaşları ile olumlu etkileşim kurarım.
	1
	2
	3
	4
	5

	19. 
	Ailelerden ve toplum üyelerinden öğrenci gelişimine katkı sağlamaları konusunda destek isterim.
	1
	2
	3
	4
	5

	20. 
	Meslektaşlarıma ailelerle iletişim ve işbirliği konusunda model olurum. 
	1
	2
	3
	4
	5

	21. 
	Meslektaşlarımın toplumla ve ailelerle olumlu etkileşimlerini kolaylaştırırım.
	1
	2
	3
	4
	5

	22. 
	Öğretmen gelişimini desteklemek için daha fazla mali, insani ve diğer kaynakların kullanılmasını talep ederim.
	1
	2
	3
	4
	5

	23. 
	Mesleğimin tanınırlığının ve saygınlığının artması için desteklenmesini isterim.
	1
	2
	3
	4
	5

	24. 
	Meslektaşlarımın okulda politika oluşturma sürecine katılımını kolaylaştırırım.
	1
	2
	3
	4
	5


