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Ozet
. Bu ¢aligmada, universile dgrencilerinin sahip olduklan iyimserlik dizeylerini dlgebilecck bir arag
geligtirilmesi amaglanaugtir. 290 Gniversile ogrencisi Gzerinde yapilan bu caligmada 24 maddclik bir olgck
gelistirilmistir. Testi yanlama yontemiyle yapilan givenirlik gahigmasinda = 91, test-tekrar-test sonucunda isc = .01
olarak bulunmugtur. Aydin ve Tezer (1991)'in Yasam Yonelim Testi ile yapilan gegerlik caligmasinda benzer

Glgekler katsayisi .55"tir.

Anahtar Sozciikler: lyimserlik, lyimserlik Olgegi, Yagam Yonelim Testi
Abstract

Developing an Optimism Scale: Its Validity and Reliability

The aim of this study was to develop a scale lo measure the levels of university students' optimism. In the
rescarch, a scale consisting of 23 ilems has been developed, 290 university student have been included, Split half
Cocflicient is . 91, test-retest coeficicnt is .61, CoefMicicnt of coneurrent validity with Life Oricntation Sacle
devecloped by Aydin and Tczer was found 55.

Key Words. Optimisim, Optimisim Scale, Life Orientation Scale

1. Girig uyum  yapmaya zorlamaktadir,  Bu
karmagiklagan yasam kogullarina insanlarin

Gagimiz, yasanum Kkolaylagtiracak bakis agilan kigilerin sahip oldugu kigilik

bir takim yaklasimlar igcrmesine ragmen, dzelliklerine gore degismekiedir, Olaylara
insanlarin karmagiklagan yasam kosullarina olumlu bir baki§ agisindan bakan bir birey
sorunlarin iistesinden rahathikla

* KTU. Fatih Egitim Fakiiltesi tarafindan dilzenlencn VI Ulusal Egitim Bilimleri Kongresinde Bildiri
Olarak Sunulmugtur (01-03 Eylil 1999).
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gelebilirken, olaylara olumsuz  bir bakig
agisi ile bakanlarin sorunlann dstesinden
rahatlikla  gelmedigi  gozlemlenmektedir,
insan igin yogun bir stres kaynagint
olusturan ~ bdyle  durumlarda  insan
davranislarinda genellenmig  beklentiler
6nemli bir rol oynamaktadir.

Genellenmis beklentilerden birisi
de iyimserliktir. lyimserlik, olumsuz
olaylardan daha ¢ok olumlu olaylari
algllamaya iliskin temel egilim olarak
agiklanmaktadir (Tirkiim, 1999).
Seligman'a gére iyimserlik ise; diiginme ile

rolusan bir kavramdir. Ona gore bireyler

kétimser dogmak zorunda degillerdir.
Seligman’in kullandigi Biligsel Yeniden
Yapilanma Teknigi olarak isimlendirilen
teknigi, esas olarak sahip oldugumuz ve
sectigimiz, aligkin  oldugurauz  olumsuz
disiince gesitlerini tanimlamakta
kullanilmaktadir (Seligman, 199¢; Smith,
1996). Temel de insanlann duygusal
durumlari  onlar ctkileyen olaylan ve
motivasyonlarini o6nemli olgtide
etkilemektedir. Bireyler kendilerini iyi
hissettikleri oranda mutlu ve doyumlu bir
yasantiya sahip olabilirler. Fakat kendilerini
iyi hissetme durumu, iyimser disinme
Ozelligi  kisiden kigiye degisiklikler
gostermektedir  (Schier, Carver 1992;
Brown, Ryan ve Partland, 1996). Fakat
genel olarak iyimser insanlar bir problemle
kargilagtiklarinda bunu bir firsat olarak
degerlendirirken kétiimser insanlar sadece
problemi  gérmektedirler (Simmons ve
Simmons, 1997, Seligman, 1998; More,
1999).

Genelde iyimserlik kiginin
yeteneklerinden bagimsiz olarak ortaya
¢tkan, iyi hareketler, olumlu bir tutum yada
huyunu gostermek igin kullamlir, Gergekte
pek gok kisilik kuramcisi iyimserligin bir
kisilik 6zelligi oldugunu, bir duygu durumu
olmadigina dikkati gekmektedirler, Bu
kuramcilara goére iyimserligin dogugstan
gelen bir mizag olabilecegini, baz
insanlarin  dogustan ne iyimser ne de
kdtimser olduklanni ileri sirmUslerdir
(Dunavold, 1999; Secligman, 1996), Bir

diger gorilge gore iyimserlik hem gergekei
dilsiinceden, hem de yasa uygun zorluklarla
kargilagip bunlara hakim olma firsatlarindan
kaynaklamaktadir (Shapiro, 1997).

Bazi aragtirmacilar da iyimserligin
ogrenilebilen bir dﬁsﬁnme.stili oldugu
sonucuna  varmiglardir.  lyimser  bir
ebeveyne sahip olan gocuklarin iyimser
olabilecekleri belirtilmistir. Iyimserlik ve
umut caresizlik ve umutsuzluk gibi
ogrenilebilir. Her ikisinin temelinde de
ozverimlilik  yani kiginin hayatindaki
olaylarla bag edebilecegine ve zorluklara
gdgis gerebilecegine dair bir inanct vardir
(Goleman, 1998).

Duygusal zeka agisindan iyimser
bir tutum, zorluklar karsisinda kigileri
kayitsizliga, umutsuzluga ya da depresyona
karst koruyan bir tavirdir. Fakat bu
iyimserlik gergek¢i bir yap: tasirsa bu
ozelligi gostermektedir. Iyimser kisiler
basarisizig1  degistirilebilic bir nedene

baglar ve  boylece bir  sonraki
denemelerinde basarili olacaklarina
inanirlar;  kétimserler ise bagansizligin
nedenini kendilerinde bulup

degistiremeyecekleri, sabit bir ozelligi
atfederler. Bu farkl: agiklamalar, insanlarin
hayata karsi tepkilerini Snemli olgide
etkilemektedir. Seligman (1996), olumlu ve
olumsuz dilnya gorlsinin bir kaynagint da
doBustan gelen mizag olabilir; bazi kisilerin
dogast olumlu ya da olumsuz ydne
yatkinlik gdsterir. Fakat yasam deneyimleri
mizaci degistirebilir. Bireylerin
Yasamlarinda kargilastiklan durumlaria bag
etme ybntemleri bireylerin iyimser ve
kétimser olmalarina glre  degisiklik
gostermektedir,  lginde  bulunduklan
durumlara iyimser bir yaklagimla tepki
veren bireylerin daha saglikh olduguna
iligkin destekleyici veriler de bulunmaktadir
(Hart ve Hittnert, 1995),

Biligsel aqidan iyimserlik, iginde
proaktif bir yapi tagimaktadir. Gergektende
iyimserlik ifadeleri mantiksalliga somut
gergeklere dayandirilmaktadir. Mantiksallik
ve somutluk bazi biligsel aktiviteleri
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iermektedir. (Bu aktiviteler aligkanlik ve
Ogrenme  rotasinin karsiti  bir  8zellik
tagiyabilir). lyimser duginceler davraniglan
ve tutumlan da iyimser hale
getirebilmektedirler ( Robins, 1998).

lyimserlik, agiklayict  stillerin
tamamudir ve batanliuk yani olumlu
dUslnceler bltdnd, kisinin yetencklerinden
bagimsiz  olarak ortaya  ¢ikacaktir
(Dunavold, 1999). fyimserlik kavramim
tutum, inang ve akilc olmayan iyimserlik
bashiklan altinda tanimlamak mimkindir;
tutum olarak tyimserlik, gelecekteki
olabilecek  olumsuz sonuglar1  olumlu
sonuglar  agisindan degerlendirmek  ve
olumlu beklentiler gelistirmektir. Inang
olarak iyimserlik, gelecekteki  olabilecek
olumsuz" olaylarla iliskilcndirildiéindc
olaylann olumlu gelisecegine  inanmak
olarak kavramsallastinlir, ve akilc olmayan
iyimserlik ise, olumsuz olaylardan olumly
yanlar bulmaktir (Hinze ve Suire, 1997).

Iyimser kisiler yaganan gergekler
karsisinda farkli  durumlara gore farkli
yontemler kullanirlar ve onlan basanl
kilan, bu farklhiliklann toplanudir. Onlara
gore iyimserlik, her gln her sekilde
herseyin daha iyiye gittigini ya da en kota
glnlerin geride kaldigim s8ylemek degildir.
Her iki durumu da bilmek ve tim hatalan
ile yasamdan zevk almakuur, (Huitt, 1996).

- Son ¢aligmalar, iyimserlerin
okullarinda bagarils, saglikli, uzun ve mutlu
evlilikler kuran, ¢ocuklarina bagl ve hatla
belki de daha uzun omurla olduklanni
glstermektedir (McGinnis, 1990). Aym
konuda Seligman ve arkadaglaninin
Pensilvanya Universitesi de yaptiklan bir
galisma jyimser insanlarin  kotmser
insanlardan  daha  mutlu  olduklariny
gOstermektedir (Stouter, 1999; Seligman,
1996). Gergekten de iyimserlik &zellikle
stresi azaltmada ve fiziksel olarak kiginin

kendini iyi hissetmesi olarak
g6zlikmektedir, lyimserler psikolojik ve
fiziksel saglikla ilgili daha olumlu

aligkanliklara sahip, streslec baga ¢ikmada
sres  yaraticilanndan kaginmadiklan,
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depresyon ve kaygiy: daha az Yasadiklan
hatta daha rahat uyuduklan gdrillmadgtar
(Turkdm, 1999).

lyimserligin bireylerin yasaminda
olumlu  bir etkiye sahip  oldugu
gdrilmektedir. fyimserlik dizeyleri yitksek
olan bireylerin daha sosyal olduklan,
olumlu sosyal iligkiler gosterdikleri bunun
da  duygusal ve fiziksel islevselligi
kolaylagtirdigy belirtilmektedir. Bireylerin
yasamlarimi  Snemli lglde etkileyen
iyimserlik dizeylerini Olgmeyi amaglayan
bir 6leegin gelistirilmesi amaciyla bir dizi
¢aligma planlanmugtir,

2. Yontem

Bu  olgegi  gelistirmek igin,
denemelik maddeleri belirlemek amaciyla,
ilgili kaynaklar ve konu jle ilgili &lgekler
gdézden gegirilmistir. Bu bilgiler 1;ginda”
Her seyin en iyi yanm goren, dinya
gartlannin iyiye gidecegine inanan , iyiligin
her problemi gdzcbilecegini kabul eden
umnut dolu bir kisilik 6zelliginin adidir. *
seklinde iyimserlik kavram tanimlanmig ve
bu tanim gergevesinde 450 dniversite
Ogrencisinin  bu  tanimdan harcketle
iyimserlikle ilgili gorlgleri  alinmugtir,
Alinan bu gorilslerle 122 maddelik bir
madde havuzu olusturulmustur, Olusturulan
madde havuzundaki maddelerin iyimserligi
ifade edip etmedigi 150 kisilik  bir
Universite 8grencisi grubuna sorulmug ve
grubun % 25'i tarafindan ifade etmedigi
disinilen maddeler clenmis ve madde
sayist 82'ye inmigti. Bu &n ¢aligma
sonucunda elde edilen liste, 10 kigilik bir
uzman gorliglne sunulmugtur, Uzmanlardan
maddelerin bireylerin iyimserlik dizeyini
blglp Olgmedigi konusundaki gorugleri
alinarak bu gérilsler dogrultusunda en az
U¢ uzman tarafindan 8lgmUyor olarak ifade
edilen 20 madde daha elenerek madde
sayisi 62'ye dismogtdr. 150 Ogrenciye
tekrar uygulanan 62 maddelik Olgegin
madde toplam  puan korclasyonuna
bakilmigir,  Madde toplam  puan
korelasyonu .30'un altunda olan maddeler
clenerck 24 maddeden olusan bir Olgek
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hazirlanmustir.  Madde  toplam  puan
korclasyonu .30'un altinda olan ve dlgeklen
cikartilan maddclerden bazilari sunlardir:
“gurur  duyacagun bir dzcllige  sahip
olamadigmmi  diginiyorum”,  “dikkatli
davranmazsaniz insanlar sizi kullanacakur”,
“cndiscleneccfiim higbir sey yok™. Tablo
1'de iyimserlik Olgeginin miadde toplam
puanlari arasindaki korclasyon katsayilan
verilmigtir.

lyimserlik  o6lgegi  maddeleri,
bircylerin  kendilerini nc kadar iyimser
olarak algiladiklarina iligkin 4’li Likert tipi
‘bir Glgektir. Bireylerden olgekicki her bir
maddcnin kargisinda yer alan (A) Benim
gibi hig degil, (B) Benim gibi degil, (C)
Bazen benim gibi ve (D) Tam benim gibi
segeneklerinden birisini segmeleri
isteninckledir.  Olgegin - gegerlik — ve
gilvenirlik ¢alismasi 290 kisilik bir grupta
gergeklegtirilmistir.

lyimscrlik &lgegi, 24 maddeden
olugmaktadir. Olgekten alinabilecek cn
yilksek puan 96, en diisiik puan isc 24"dir.
Puanin yiiksek olmasi , bircyin kendisini ™
iyimser”  olarak  algilladigi  bigiminde
degerlendirilimektcdir.

3. Bulgular

Bu béliimde 6lgegin glivenirlik ve
gegerlik gahsmalanina iliskin olarak clde
cdilen bulgularina ve yorumlanna yer
verilmiglir.

3.1. Giivenirlikle ilgili Bulgular

Aragtirmanin bu boliminde
giivenirlik ¢aligmasi igin cldc edilmis olan
24 maddclik cnvanterin madde toplam
puanlan arasindaki korelasyona bakilmistir.
Elde edilen sayisal degerler Tablo 2'de
verilmistir.

Tablo 1. Iyimserlik Envanlterinin Madde-Toplam Puan Korclasyonlan

No r No T No r
1. 555 22. A1 43. Gl1***
2. 14 23, 09 44, Jq2ree
3. .20 24, .09 45. JO**
4, S1r** 25. 29 40. G3***
5. A2 20. -07 47. 22

6. 56*** 27. 24 48, 07

7. 20 28. 15 49, 21

8. L2Enn 29. .02 50. .68***
9. H2ren 30. 22 51. X b
10, | .59%** 3l 28 52, 66***
11, | .63*** 32, 25 53. A2
12. .08 33. .28 54, by i
13, ° |..54%* 34, 484+ 55, 25

14, .12 a5, 68*** 50. 06

15, [.12 36. S5 3% A2
16. |.27 37. K AR 58. 21

17. .00 38, GT*** 59. 27

18, |.27 39, MEALLS 60. .10

19, |.28 40, .24 61. A1
20. |.,14 41, SO 62. -01
21. | .23 42, T bk

“‘l)<.00 l

31
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Tablo 2. lyimserlik Envanterinin Madde -Toplam Puan Korclasyonlari

____No r No N S
L. 173 I3, 68*
2 64* 14. 90*
3 69* 15. .89*
4, .80* 16. 81
5. 58*% 17. 86*
G 83 18. 84+
7 72 19. 81
8. .64* 20. A49*
9, .56* 21. 76*
10. 74+ 22. .75
11, 87* 23 75"
12. 70* 24, 59*

Maddc sayis1 = 24, Ranj = .34- .90, X = 73.69, *P<.001,

~ Olgegin giivenirligi, Cronbach Alfa l¢
Tularlik, testin tckran ve test yarilama olmak
izere Q¢ yOntemle hesaplanmistir. Olgegin ig
tutarhihigimi belirlemek amaciyla hesaplanan
Cronbach Alpha Katsaysi .96 olarak
bulunmustur.  Olgegin 290  Universite
Ogrencisine dort hafta ara ile uygulanmas:
sonucunda elde edilen Pearson Momentler
carpimi korelasyon katsayist .61°dir.

lyimserlik Olgeginin testi yanlama
yontemiyle elde edilen glvenirlik katsayis: . 91
olarak belirlenmigtir.

3.2. Gegerlik Galbgmalann  fle  igili
Bulgular ;

Olgegin gegerlik galigmasi igin benzer
Slgekler ydntemi uygulanmustir. Benzer
dlgekler gegerligi i¢in * Yagam Yénelim Testi"”
uygulanmigtir.  Yagam  Yonclim testinin
gegerlik ve glivenirlik galigmast Aydin ve
Tezer (1991) tarafindan yapilmugr. Yagam
Yonelim testinin glvenirligine iligkin kanitlar
test-tekrar test yontemi ve testin igtutarhk
katsayisi hesaplanarak elde edilmigtir. Orta
Dopu Teknik Universitesi Egitim Fakiltesi
Ogrencisi olan 97 kigilik bir gruba dért hafla
ara ile iki kez uygulannug ve deneklerin
Yagam  Yonelim  Testinin  her  iki
uygulamasindan aldiklari puanlar {izerinden
hesaplanan  Pcarson Momentler Carpimu
korclasyon katsayis: ,77 bulunmusgtur, Olgegin
i tutarbhina iligkin analizler sonucunda
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Cronbach Alfa katsayisi A2
bulunmugtur. Yagam Yonelim Testinin
gegerliligine  iligkin  kanitlar  Beck
Depresyon Olgegi &lgiit olarak elde
edilmistir. Bu amagla  Hacettepe
Universitesi ve Ortadogu Teknik
Universitesi 6grencilerinden 50 Kisilik
bir grupla bir pilot galigma
yhrititlmdgtar. Pilot g¢aligrna  sonucu
dgrencilerin Beck Depresyon dlgegi ve
yagam Yonelim Testi puanlan arasinda
manidar ve ncgatif bir korelasyon
bulundugu gdstermigtir. { r=-56; p<
.001).

lyimserlik Olgegi ve Yasam
Yonelim  Testi Ondokuz Mayis
tiniversitcsinde Ogrenim gdren 290
{iniversite  8grencisine aym anda
verilmis ve iki 6lgek arasindaki
korclasyon katsayisi .55 bulunmugtur.

Bu  dcgerin @ cnvanterin  gegerli
sayllabilmesi igin yeterli oldugu
distntilmektedir.

Olgegin  maddelerinin  yapt

gegerliligini, gok  boyutlu  olup
olmadifint anlamak igin faktdr analizi
yapilmugtir. Yapilan analiz sonucunda 24
maddenin toplam iki faktdrde toplandigi,
ancak  faktdrlerin  faktor  ydkleri
incelendiginde 24 maddenin bir madde
harig (madde 1) hepsinin birinci faktérde

e e T T YO s ot it A T . § P T I Ty e
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Tablo 3. Faklor Analizi Sonuglan ve lyimserlik Olgegi Maddeleri

— Ozdegeri: Ozdcgeri:
1.933
6.341
Agik
Agik Varyans: )
%26422 | Yaoans:
, o %8.056
maddeler Faktor | Faktor 2
1. Yasamaya devam edecefimi sanmiyorum. 351
2. Zaman zaman yapamadigim gseyler oluyorsa da 363
bundan dolay1 umutsuzluga kapilmam. ’
3. Nedense biitiin aksilikler beni bulur. 500
4. Hayalta kargilagtigim her kot olaydan mutlaka iyi bir 303
sonug cikarmaya galigirim. '
5. Hangi yasta olursam olayim yasamun giizel ve ilging 154
yanlarini gérmeye ¢alisirim. *
6. Higbir seyden kolay kolay mutlu olamiyorum,
509
genellikle karamsar bir insanim
7. Bazi konularda bagarsiz oldugum da basarih olacagim 439
alanlar da olduguna inamyorum. )
8. Bir kez basarisiz oldugum da hep basarisiz olacagimi 643
distintriim. ’
9. Bagima bir gey geldiginde kimsenin benimle 560
ilgilenmeyecegini digtiniiriim, )
10. Her nc kadar basansiz olsam bile kendimi basarisiz 285

bir insan gibi gérmiyorum.

11. Baskalarindan daha kétil oldugumu diigiinityorum. 418

12.- Zorluklarla kargilagtifumda mutlaka alternatif bir

1kis noktasi bulacagima inanirim. .
13. Olumsuz yagantulanmin ve disincelerimin ginlik 585
yasamimi bozmasina izin vermem. )

14. Her zaman kendime ikinci bir sans taninim. .762
_15. Hergeye ragmen hayatin yagamaya deger olduguna 688
inanirim. 2

16. Uzuntiilerimi sahip oldugum guzellikleri dugiinerek
unutmaya ¢ahiginm. 680
17. Benim igin baslayan her sey yeni bir umut demek. 701
18. Kendimi oldugum gibi kabul ediyorum. 617
19. Genelde benden daha az imkam olan insanlara
bakarak n¢ kadar gansh oldugumu dilgindrim, 366
20, Her inisin bir ¢lugi oldugunu dﬁgunﬂr ve 635
umutsuzluga kapilmam, ;
21. Ufak seylerden bjle haz duyarim. ' ' 386
22. Kotil olan her olay kargisinda, dilimdeki sussa bile| ..
igimdeki umut 151511 sénddrmemeye galisinm, 393
23. Her acinin sonunda mutluluk olduguna inanirim. 385
24. Hergeyc kargin yasama evet diyebiliyorum. 144

59
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toplandifn gorllmistdr.  Faktr sonuglari
Tablo 3." de lyimserlik Olgegi maddeleriyle
birlikte veriimistir.

4. Sonug Ve Oneriler

Bu ¢ahigmada bireyin Iyimserlik
dizeyini dlgmek amaciyla bir dleek
gelistiilmesi  amaglanmustr.  Olgek 24

maddeden meydana gelmi; olup, bireyin
kendisi degerlendirme bigiminde Likert tipi
bir dlgektir. Olgegin gegerlik ve giavenirlik
¢aligmas: 290 &grenci tzerinde
‘gergeklestinilmistir.  lyimserlik  8lgeginin
givenirligl, i¢ tutarlik, test-tekrar test ve test

yarilama ydntemleri ile  incelenmistir.
lyimserlik  6lgeginin  i¢ tutarllifn  igin
Cronbach  Alpha Kkatsayisi .96 olarak

bulunmustur. Ayrica test-telaqar test ydntemi
tle yapilan givenirlik ¢aligmasinda givenirlik
kaisayis1 .Gl ve test yanilama ydntemi ile iki
yan arasindaki korelasyon katsayist .91 olarak
bulunmugtur. Olgegin geserliligini
belirlemede ise Yagam Y&nelim Testi (Aydin
ve Tezer, 1991) kullanilmustir. lyimserlik
Olgegi ile Yasam Y8nelim Testi arasindaki
korelasyon katsay1st da .55 olarak
bulunmusgtur,

Psikolojik  &lgekler igin kapsam
gegerligi birinci derecede dnem tasidifn igin
envanterin - temel  boyutlanni  aymmak
amaciyla faktor analizi yapilmigtir. Varimax
dik dondlirme yOntemi ile yapilan faktor
analizi sonucunda, 8lgegin tek faktérld oldugu
ortaya gilkamigtir, - '

Sonug olarak, lyimserlik Olgeginin
glvenirligine ve gegerligine iliskin yukanda
belirtilen bulgular, 8lgegin givenirligine ve
geserlifine  yeterli  kanit  sayilabilecek
niteliktcdir, §Ophesiz bu konuda farkli
deBiskenler agisindan, daha geniy ve farkli
omeklem gruplan (Gzerinde ¢alismalarin
yapilmasi gerckmektedir,
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