Turkish version of workplace ostracism scale
Turkish Items
	1. Diğerleri sizi işyerinde görmezden geldi.

	2. İçeri girdiğinizde diğerleri alanı terk etti.

	3. Selamlarınız işyerinde karşılıksız kaldı.

	4. İşyerinde kalabalık bir yemekhanede istemeden yalnız oturdunuz.

	5. Diğerleri işyerinde sizden uzak durdu.

	6. İşyerinde diğerlerinin size bakmayacağını fark ettiniz.

	7. İşyerinde diğerleri sizi konuşmanın dışında bıraktı.

	8. Diğerleri işyerinde sizinle konuşmayı reddetti.

	9. İşyerindeki diğerleri sanki siz orda yokmuşsunuz gibi muamele etti.

	10. İşyerindeki diğerleri kahve molası için dışarı çıktıklarında sizi davet etmedi veya bir şey isteyip istemediğinizi sormadı.

	Original Items in English (Ferris et al, 2008)
1. Others ignored you at work.
2. Others left the area when you entered.
3. Your greetings have gone unanswered at work.
4. You involuntarily sat alone in a crowded lunchroom at work.
5. Others avoided you at work.
6. You noticed others would not look at you at work.
7. Others at work shut you out of the conversation.
8. Others refused to talk to you at work.
9. Others at work treated you as if you weren’t there.
10. Others at work did not invite you or ask you if you wanted anything when they went out for a coffee break


Note. The measurement was made using 7-point Likert as in the original scale. The levels of participation in statements are as follows: 1 = Never, 2 = Occasionally, 3 = Sometimes, 4 = Somewhat Frequently, 5 = Often, 6 = Quite Frequently, 7 = Always. The order of the items are the same with the original order. 

