
 

YÜKSEKÖĞRETİMDE SOSYAL GİRİŞİMCİLİK YETERLİLİĞİ ÖLÇEĞİ  

 

Boyut I: Kişisel Özellikler  

1. Problemli çoğu durumla başa çıkabileceğime inanıyorum. 

 

2. Hedeflerime ulaşmaya kararlıyım. 

 

3. İlerlemek için risk almanın gerekli olduğunu düşünüyorum. 

 

4. Her zaman kötü durumlarda olumlu tarafları ararım. 

 

5. Yeni fikirlerle hesaplanmış riskler almayı seviyorum. 

 

6. Bence risk alan insanların başarılı olma olasılığı almayanlara göre daha yüksektir.  

 

7. Bir şeyi yaratıcı bir şekilde, başkalarından farklı bir şekilde yapabilirim. 

 

8. Görev verilen her işi olabildiğince iyi yaparım. 

 

9. Gruplar halinde çalışırken lider olmayı tercih ederim. 

 

 

Boyut II: Sosyal Özellikler  

10. Arkadaşlarıma/sınıf arkadaşlarıma yardım etmeyi seviyorum. 

 

11. Başkalarına yardım eden insanlar takip edilebilecek örneklerdir. 

 

12. Söylediklerimin sonuçlarını üstlenirim. 

 

13. Herhangi bir iş rolümde veya katıldığım projelerde genellikle çok iyi performans 

gösteririm.  

 

14. Henüz kimse keşfetmeden sorunlara etkili çözümler bulmaktan zevk alıyorum. 

 

15. Sivil toplum kuruluşlarında/organizasyonlarda ücretsiz olarak çalışmayı tercih ederim. 

 
 

16. Yaptığım hataları analiz edip, onlardan ders alıyorum. 

 

17. Ortak hedefler için yeni faydalar düşünürüm. 

 

18. Çalışma/iş arkadaşlarımla ortak projelerde uyumlu bir şekilde çalışabilirim.  

 

19. Eğitimimi bitirdikten bir süre sonra kendi işimi kurmayı ciddi olarak düşünüyorum. 

 

20. Bazı grup projelerine/ortak çalışmalara dahil oldum. 



Boyut III: Yenilikçi Özellikler  

21. Girişimcilik konusunda potansiyelime inanıyorum. 

 

22. Hedeflerime ulaşmada kendimi yeterli buluyorum. 

 

23. İş fırsatları yaratabilip, onlardan yararlanabilirim.  

 

24. Girişimci olabilmek için gerekli bilgilere erişim sağlayabilirim.  

 

25. Henüz kimse keşfetmeden sorunlara etkili çözümler bulmaktan zevk alıyorum 

 
 

26. Fırsatların problemlerden veya zor durumlardan çıkarılabileceğine inanıyorum. 

 

27. Projeleri iyileştirmek için öneriler oluşturabilirim; buna katılıyorum. 

 

28. İşbirlikli çalışmalarda diğer insanları koordine etmeyi severim. 

 

29. Öngörülemeyen durumlarla başa çıkmak konusunda iyiyim. 

 

30. Planlar değiştiğinde zorlanmadan doğaçlama çalışarak görevimi yaparım. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


