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Ozet

Bu arastirmanin amaci, yaratict drama ydnteminin etkilerine iliskin Turkce Ogretmenlerinin tutumlarini cesitli
degiskenler acisindan incelemektir. Calisma, nicel bir tarama arastirmasidir. Arastirmanin evrenini, 2018-2019
egitim-6gretim yilinda Kirsehir il genelinde gérev yapan 207 Tiirkce égretmeni olusturmaktadir. Orneklem alma
yoluna gidilmemis, evrenin tamamina ulasilmistir. Veri toplama araci olarak bu arastirma icin gelistirilen “Yaratici
Drama Yénteminin Etkisine iliskin Tutum Olgegi” kullanilmis, veriler SPSS 21 paket programinda analiz edilmistir.
Arastirmada, 6gretmenlerin “Yaratict Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olcegi” nin alt faktérlerinden
“ogretme/6grenme strecine etkisine iliskin tutum” dtizeyinin “ytksek” oldugu, “6grencilere etkisine iliskin tutum”
diizeyinin “cok yuksek” oldugu ve o6lcegin geneline iliskin tutum dtzeyinin “cok yuksek” oldugu sonucuna
ulasiimistir. Ogretmenlerin cinsiyet, medeni durum, gérev yaptiklar yerlesim yeri degiskenlerine gére yaratici
drama yonteminin etkisine iliskin tutumlarn arasinda anlamli farkliliklarin olmadig tespit edilmistir. Arastirmaya
katilan 6gretmenlerin tutumlari arasinda, “mesleki kidem”, “drama egitimi alip almama durumu” ve “geleneklere
baglilik / yeniliklere aciklik algis1” degiskenlerine gore anlaml farkliliklar oldugu sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yaratici drama yontemi, 6gretim yontemleri, Ttirkce 6gretimi, 6gretmen tutumlari.

INVESTIGATING TURKISH TEACHERS’ ATTITUDES IN TERMS OF THE EFFECTS OF
CREATIVE DRAMA METHOD

Abstract

The aim of this study is to examine the attitudes of Turkish teachers about the effects of creative drama method in
terms of various variables. The study is a quantitative survey research. The population of the research is composed
of 207 Turkish teachers working in Kirsehir province during the 2018-2019 academic year. The sampling method
was not used, the entire population has been reached. As the data collection tool, the “Attitude Scale Regarding the
Effect of Creative Drama Method” which was developed for this research was used, data were analyzed in SPSS 21
package program. In this study, it was concluded that the “attitude regarding the effect to the teaching / learning
process” level was high, “attitude regarding the effect to the students” level was very high, and “attitude of the
overall scale” level was very high, among the sub-factors of the “Attitude Scale Regarding the Effect of Creative
Drama Method.” It was determined that there were no significant differences between the teachers 'attitudes
regarding the effect of creative drama method according to gender, marital status and place of duty variables. It
was concluded that there were significant differences between the attitudes of the teachers participating in the
study according to the variables of “professional seniority ”,“ state of drama education ”and perception of
commitment to tradition / openness to innovations”.

Keywords: Creative drama method, teaching methods, Turkish teaching, attitudes of teachers.

GIRIS

Gelisen ve degisen dinyada egitim 6gretim yontemlerinin de cagin gereklerine ve yeni yaklagsimlara
gore degismesi gerektigi, kabul edilmesi gereken bir gercektir. Modern cagda 6gretim yontemlerinin
farklilagsmas1 ve bilimin 1siginda surekli yenilerinin ortaya c¢ikmasi kaginilmazdir. Yapilandirmaci
egitim yaklasimi, 6grencilerin yaparak yasayarak Ogrenmelerini 6n plana ¢ikarmis, 6grenciyi daha
aktif bir konuma getirmistir. Geleneksel 6gretim yontemlerindeki 6gretmen temelli anlayistan gittikce
uzaklasilmis, Ogrenci merkezli anlayislar daha cok kabul gérmeye baslamistir. San (1985)’a gore
“yaraticilik” en genis anlami ile 6nceden kurgulanmamis iliskiler arasinda baglanti kurabilme, ortaya
cikan yeni diislince sistemi icerisinde yeni yasanti, fikir, deneyim ve trtnler ortaya koyabilme, baska
bir deyisle evreni tekrar yapilandirma, bireyler ve kultir icin gerceklikle uyumlu bir yenilik ortaya
cikarmaktir.
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Yaratici drama uygulamalar: 6grencilerin yaratict diistincelerini, problem c¢6zme becerilerini, egitim
O0gretim streci icerisinde etkin rol almalarini ve kendilerini ifade edebilme yeterliliklerini, 6grencileri
eglendirerek gelistirmeyi hedeflemis; uygulamalar esnasinda hayatin provasi yapilarak o6grencilerin
birinci kaynaktan o6grenmelerine imkan tanimistir. Yaratici drama aktif bir 6grenci tipini ortaya
koymay1 amaclayan bir yéntem olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Arastirmamizdaki temel amag, yaratici
drama ydénteminin etkilerine iliskin Turkge 6gretmenlerinin tutumlarini ortaya koymaktir.

Alan yazinda bazen farkl adlandirmalar goértlse de nitelik, ama¢ ve kapsam bakimindan yaratici
drama, egitimde drama, egitsel drama ve egitici drama kavramlar: temel olarak birbirinden farkh degil,
aynidir. Kavramlarin uluslararas: arastirmalarda karsiliklar1 “Creative Drama”, “Drama in Educatian”
veya Educational Drama”dir.Bu kavramlar “Yaratici Drama”, “Egitimde Drama” , “Egitsel Drama” veya
Turkcede bazi kaynaklarda oldugu gibi “ Egitici Drama” olarak ifade edilir ve buradaki ifade “egitim ile
ilgili” yanini veya “egitilebilir” yanini kasteder (Adigtizel, 2017:48).

Ustiindag’a (1994) gore yaratici drama “ kurallar icinde 6zgiirlik” unsurunu kullanarak katihmcilara
kendini kesfetme, tanima, baskalarini tanima, empati kurabilme olanag: veren bir disiplin, bir 6gretim
yontemi ve bir sanat egitimi alanidir.

Turkce dersinin 2018 yilinda yayimlanan yapilandirmaci yaklasim temelli 6gretim programi
incelendiginde, bircok kazanimin yaratict drama yontemiyle Ogrencilere kazandirilabilecegi
diastntlmektedir. Horrison (1999:7) da dramanin ilkégretim programindaki derslerin bir¢ogunda
kullanilabilecegini; c¢ocugun zihinsel, duygusal ve estetik acidan gelisimlerinin drama ile
saglanabilecegini ifade etmistir. Bu yéntemle 6grencilerin egitim 6gretim stirecinin icinde daha aktif rol
alacag, kalic1 6grenmenin saglanacagi, 6grencilerin Turkce dersine kars: ilgilerinin artacagi ve bunun
paralelinde Turkce dersindeki kazanimlarin i¢sellestirilmis olarak verilebilecegi kanaatindeyiz.

Yaratici drama, modern 6gretim yontemlerinin bircoguna rehberlik eden ve son donemde tUizerine
bircok arastirmacinin calisma yaptigl, Onemsenmesi gereken bir yoéntemdir. Yaratici drama,
yapilandirmact yaklasimin temel unsurlarini icinde barindirmasi hasebiyle cagimizin 6gretim
metotlarini icine alabilecek kadar kapsamlidir. Ogrencilerin yaratici diistincelerini, problem ¢6zme
becerilerini, empati becerilerini, elestirel disltnce yapilarini, girisimcilik potansiyellerini, iletigim
becerilerini, beden dilini, dogaclama yetenegini, kendilerini ifade edebilme yeterliliklerini, 6grencileri
eglendirerek gelistirmesi ve bir nevi hayatin provasi seklinde uygulaniyor olmasi, bu yéntemin en
onemli 6zelligidir. Aytag(2008: 15)’a gore de yaratici drama bir¢cok duyuyu harekete gecirdigi icin etkili
bir 6gretim yontemidir. Ttlirkce derslerinde dil becerilerini gelistirmek anlama ve anlatmayi daha etkin
kilmak icin yaratict dramaya siklikla basvurmak gerekir. lyi kurgulanmis bir yaratici drama
etkinliginde dort temel beceriye(okuma, yazma, dinleme, konusma) yonelik unsurlar yer almakta,
yaparak yasayarak 6grenme ortami tam anlamiyla olusmaktadir.

Hornbrook, dramanin sanatsal yontne dikkat cekerek boéltimlere ayirmis, bir bolimuntn estetikle
ilgili oldugunu, diger bélimuintin ise okullarda uygulanan bicimde olustugunu belirtmis; 1980°’den
itibaren ise Ingiltere’deki cocuklarin dramanin estetik ve egitsel yénleri kullanilarak egitildigini ifade
etmistir ( Hornbrook,1991).

Guneysu (1991) yaratici dramayi, insanlarin empati kurarak gelistigi, kendini daha 6zgtin bir sekilde
ifade edebildigi, arastirma ve istek duygusunu artiran, insanlar: sinirlayici ve zorlayici egitimden farkh
olarak bireydeki egitim ve 6gretim arzusunu artiran bir egitim yéntemi olarak tanimlamaktadair.

Yaratici drama; egitim stirecini oyunlarla gelistiren bir etkinliktir, bu 6zelligi ile egitimin ayrilmaz ve
dénemli bir parcasidir (Ustiindag,1994). Drama sézciigliniin basinda kullanilan “yaratict” sézciigii
kasith olarak ilave edilmistir. Clink(i yaratici drama calismasinda, 6nceden hazirlanmis bir metin
olmadan, katilimcilarin kendine 6zgli yaratici buluslari, 6zgiin duistnceleri, anilar1 ve bilgilerine
dayanarak olusturduklar: eylem durumlari, dogaclamalar ve canlandirmalar vardir (Adigtizel, 2006).

Okvuran (1995:186) ise yasamda bir kez yasanabilen ve bir daha tekrarlanmasi mimkin olmayan
anlarin, deneyimlerin, durumlarin, yaratici drama atdlyesinde belli bir 1sinma, konsantrasyon ve
rahatlama tekniklerinden sonra butin grubun katilimiyla yeniden yaratilabilecegini ifade etmistir.
Olusturulan mizansen ile yeniden tartisilabilecegini, durumlarin tekrar degerlendirilebilecegini ve
istenirse yeniden kurgunun oynanabilecegini eklemistir. Olusturulan bu ortamda, 6grenmenin bilissel
yanlari kadar duyussal ve devinissel yonlerinin de etkili olacagini ve bireylerin grupla calismanin, grup
icinde ayr1 birey olmanin, baskalarinin rolline girme, 6yleymis gibi yapma yoluyla kendini ifade
etmenin hazzini yasayacagini vurgulamistir.
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Usttindag (2009) yaratici drama derslerindeki etkinliklerin tiimtintin sézlii ve sézsiiz iletisime
dayandigini belirtmis, bu derslere katilan kisilerin iletisim strecinde o6nce kendi diistincelerini,
duygularini ve bedenini fark edecegini belirtmistir. Bir durum, olay ya da kisi karsisinda neler
distindtigimtizti inceleme olanag: bulacagimizi, benzer bicimde bir durum, olay ya da kisi karsisinda
duygularimizin, tavirlarimizin, tutumlarimizin, deger yargilarimizin, alisgkanliklarimizin neler oldugunu
gozleyebilecegimizi belirtir. Bu durumun sonucunda ise olay ya da kisi karsisinda butin
tepkilerimizle, bedenimizi kullanmamaizla, durus bi¢imimizle, bakislarimizla, ses tonu ve hizimizla
kendimizi bedensel 6zelliklerimizle taniyacagimiz ifade eder.

Yaratici drama yonteminin icerisinde stirekli bir etkilesim ve etkinlik vardir. Bu yéntemin kullandig:
teknikler sayesinde, birey kendini baskalarinin yerine koyarak rol oynayabilmektedir. Ozellikle rol
oynama ve dogaclama teknigi, bireyin empati becerilerini gelistirebilecek 6nemli tekniklerdir. Bu
etkinliklerle birey kendini 6zglirce ifade edebilme firsati bulur ve birey yeni deneyimler kazanarak
yasanti zenginligi elde etmis olur. Drama calismalariyla bireyin iletisim becerileri her uygulamada
daha da gelisir.

Aytas (2008:4) geleneksel 6gretim yontemleri, yalniz basina yetersiz kaldigi icin yaratici drama
yonteminin 6gretim yéntemi olarak kullanilmaya baslandigini, bu yéntemin kullanimiyla dil ve anlatim
becerilerinin olumlu yoénde gelistigini, 6grencilerin derslere zevkle geldigini ve 6gretmenlerin sonuca
daha rahat ulastigin ifade etmistir.

Arastirmacilarin da yer yer bahsettigi gibi yaratici drama Onemsenmesi gereken, hayatin 6nemli
kesitlerini ortaya koyan ve ayni zamanda kalic1 6grenmeyi pekistiren bir yontemdir.

Arastirmanin Amaci ve Onemi

Gunumuizde modern 6gretim ydntemleri aktif 6grenci temeli tizerine kurulmaya calisiimaktadir. Bircok
ogretim yontem ve teknikleri incelendiginde, yaparak yasayarak oOgrenme temeline dayali olan
yontemlerinin kalici 6grenmeye en yakin yontemler oldugu degerlendirilmektedir. Yaratici drama
yontemi tizerine yapilan arastirmalar incelendiginde; bu yontemle aktif bir 6§renme-6gretme stirecinin
yasandigl, diger yoéntemlere goére bu yontemin kalici 6grenme noktasinda daha basarili oldugu
gortulmektedir. Yaratici drama ydnteminin egitim-6gretim streci icerisinde uygulanmasini saglayacak
olan kisiler, drama liderligi gdrevini Uistlenecek 6gretmenlerdir. Ogretmenlerin bu yénteme karsi
tutumlarn yéntemin amacina ulasmasini dogrudan etkilemektedir. Bu yoénteme karsi olumlu bir
tutuma sahip olan drama liderinin uygulamasinda yoéntem tam anlamiyla amacina ulasirken; olumsuz
tutumu olan liderin uygulamasi amaca ulasmay: glclestirebilecektir. Yaratici drama yodnteminin
etkisine inanan ve uygulamay1 zevkle yapan 6gretmen, uygulamanin sonunda amaclarina daha kolay
ulasacak, hem kendisi hem de Ogrencileri acisindan verimli bir egitim-6gretim streci gecirmis
olacaktir. Bu calismada amac, yaratici drama yonteminin etkilerine iliskin Tlrkce 6gretmenlerinin
tutumlarini belirlemek ve bu temel amaca baglh olarak; cinsiyet, mesleki kidem, drama egitimi alip
almama, geleneklere bagllik/yeniliklere aciklik, medeni durum ve goérev yapilan yerlesim tura
degiskenlerine goére Ogretmenlerin yaratici drama yonteminin etkilerine iliskin tutumlarinda anlamlh
bir farkin olup olmadigini tespit etmektir. Arastirmamizda veri toplama araci olarak kullanilan
“Yaratict Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olcegi” uzman goriisleri alinarak bu calismada
kullanilmak tzere gelistirilmistir. Arastirmamizda s6z konusu Olcek Turkce 6gretmenlerine
uygulanmis ve bir cikarimda bulunulmaya calisilmistir. Yaratici drama yonteminin etkilerine iliskin
Tuarkce o6gretmenlerinin tutumlari, tespit edilerek hangi degiskenlerle iliskili oldugu saptanmaya
calisilmistir. S6z konusu degiskenler géz 6ntinde bulundurularak arastirma sonucunun 6gretmenler,
okul yoneticileri, milli egitim mudurlikleri, MEB ve arastirmacilar icin O6nem arz ettigi
dtstintlmektedir. Yaratici drama yontemiyle ilgili egitim programlar1 veya hizmet ici egitim
planlamalar: yapilirken arastirmamizda elde edilen verilerin, yol gosterici olacagi distintilmektedir.

Tiirkce Ogretimi

MEB, 2018 yilinda yayimladigi Tiirkce Dersi Ogretim Programi’nda tematik yaklagimi esas almis,
Ogrencilerin temel dil becerilerinin yaninda Ust diizey bilissel becerilerini gelistirmelerine olanak
saglayacak sekilde duzenlemeler yapmistir. MEB (2018:8-9)'in yayimlamis oldugu programda
Ogrencilerin 6grenme-6gretme sUrecine aktif katilimlarinin saglanmas: gerektigini vurgulamis,
Ogrencilerin 6grenme sorumluluklarini almalar1 konusunda tesvik edici bir sekilde yaklasilmasinin
énemli oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin 6grendiklerini yasadiklar1 sosyoktiltiirel ve cevresel
durumlarla iliskilendirmelerine imkan saglayan, 6grencilerin aktif olarak katilabilecegi etkinliklere ve
calismalara yer verilmesi gerektigi; bu tarz etkinliklerin 6grenmeyi daha anlamli ve kalic1 hale getirdigi,
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O0grencilerin bu calismalarla 6grenmeye kars: olumlu tutum gelistirmelerine yardimeci olacag: ifade
edilmistir.

Tiirkce Dersi Ogretim Programi’nin 6zel amaclar: sunlardir:
1. Ogrencilerin dinleme/izleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin gelistirilmesi,

2. Ogrencilerin Turkgeyi, konusma ve yazma kurullarina uygun olarak bilingli, dogru ve o&zenli
kullanmalarinin saglanmasi,

3. Ogrencilerin okudugu, dinledigi, izlediginden hareketle, séz varligini zenginlestirerek dil zevki ve
bilincine ulasmalarinin; duygu, diistince ve hayal dlinyalarini gelistirmenin saglanmasi,

4. Ogrencilerin okuma yazma sevgisi ve alisgkanligini kazanmalarinin saglanmasi,

5. Ogrencilerin duygu ve diistinceleri ile bir konudaki gorislerini veya tezini sdzli ve yazili olarak etkili
ve anlasilir bicimde ifade etmelerinin saglanmasi,

6. Ogrencilerin bilgiyi arastirma, kesfetme, yorumlama ve zihinde yapilandirma becerilerinin
gelistirilmesi,

7. Ogrencilerin basili materyaller ile coklu medya kaynaklarindan bilgiye erisme, bilgiyi dlizenleme,
sorgulama, kullanma ve tretme becerilerinin gelistirilmesi,

8. Ogrencilerin okuduklarini anlayarak elestirel bir bakis acisiyla degerlendirmelerinin ve
sorgulamalarinin saglanmasi,

9. Ogrencilerin milli, manevi, ahlaki, kiiltiirel, sosyal degerlere 6énem vermelerinin saglanmasi, milli
duygu ve dustincelerinin gliclendirilmesi,

10. Ogrencilerin Tirk ve diinya, kultiir ve sanatina ait eserler aracilifiyla estetik ve sanatsal degerleri
fark etmelerinin ve benimsemelerinin saglanmasi amac¢lanmistir (MEB, 2018).

Sever (2006)’e gore Turkce 6gretimi, en genel anlamda duygu ve distncenin egitim strecidir. Turkce
6gretiminin amaci ise 6grenenlerin anlama(okuma, dinleme) ve anlatma(konusma, yazma) becerilerini
gelistirerek onlarin ¢ok boyutlu diisiinmelerini aliskanlik haline getirmektir.

Belet (2006:5)’e gore kisinin kendini gerceklestirmesi, gelisme ve degismelere ayak uyduracak sekilde
yetistirmesi, toplumsallasmasi1 ve kultirlenmesini hedef edinen ilkégretim kademesinde; iletisim
kurma, toplumsallagsma ve kulttrlenmenin asil geregi olan anadili 6gretiminin gerceklestirilmesinde
Turkce dersinin ¢cok énemli bir yeri vardir.

Demirel (2003:9) dilin, temel dil becerilerinin islevsel buttinltiginden olustugunu ifade etmektedir.
Dilin yapisal 6zelligine hakim olmak temel dil becerilerini daha kolay kavramaya yardimci olacaktir.
Bunun icin Tarkce 6gretiminin bir diger énemli b6limu de dilbilgisi 6gretimidir. Dolunay (2013)’a gore
dilbilgisi 6gretimi; O6grenenlerin dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin gelistirilmesinde
6nemli rol oynayan yardimci ve destekleyici bir alandir. Dilbilgisi kurallarini 6grenmek kisinin
anadilinde daha hizli distinmesini ve daha akicit bir sekilde kendini ifade etmesini saglar. Yalniz
dilbilgisi 6gretiminde unutulmamas: gereken sey dilbilgisi bir amac¢ degil, ara¢c olarak kullanilmali,
dilbilgisi kurallarinin 6grenenlerin anadiline daha hakim olmalari1 konusunda onlar1 destekleyici bir
unsur oldugu her zaman géz 6ntinde bulundurulmalidir.

Ozdemir (1987) Tiirkce dersinin temel ézelliklerini su sekilde siralamistir:

e Turkce dersi dinleme, konusma, okuma ve yazma olmak tizere birbiriyle baglantili dért
temel beceri alanini kapsamaktadir.

e Dort temel beceri 6zel yontemlerden de yararlanilarak bir buttin halinde ytratalur.
e Tuarkce dersi uygulamaya doéntik bir aliskanlik dersidir.

e Bu ders diger tim derslerin temeli niteligindedir. Ctinkti Tlrkce dersinden edinilen
dort temel beceri tim derslerin ortak etkinlik alanidir.

Turkce Ogretimi sirasinda devamli géz 6ntinde bulundurulmas: gereken bazi temel ilkelere ihtiyag
vardir. Bu ilkeler su sekilde siralanabilir:
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e Dil dogal ortamlarda 6gretilmelidir.

e Cocugun kendi dilinden hareket edilmelidir.

e Turkce 6gretiminde diger derslerden de faydalanilmalidir.

e Farkl dil calismalar arasinda siki bir iligki kurulmaldir.

e Bircok ders arag-gereclerinden faydalanilmalidir (Kavcar vd. 1995:9).
Ciftci (1998:63)'ye gore Turkce 6gretiminde, alanla ilgili kaynaklarin isaret ettigi baska ilkelerde vardir:

e Dil 6gretimi ayni1 zamanda kulttir 6gretimidir.

e Dil 6gretimi beceri 6gretimidir, bilgi 6gretimi degildir.

e Anadili 6gretimi ayn1 zamanda, disiinmenin 6gretimidir.

e Anadili 6gretimi 4-15 yaslari arasinda kesintisiz bir sekilde verilmelidir.

e Anadil 6gretiminde, hafiza da egitilmelidir.

e Dil becerisi butlinlik arz etse de konusma becerisi 6ncelik tasir.

e Anadili 6gretiminde, aktif kullanilan kelime hazinesi gelistirilmelidir.

Demirel (2003:18)’in Turkee 6gretiminde programin amaclarina ulasmasi icin belirledigi temel ilkeler
sunlardir:

e Dort temel dil becerisi birlikte 6gretilmelidir.

e Anadil 6gretimi dogal bir ortamda yapilmalidir.

e Turkege 6gretiminde tim derslerden yararlanilmalidir.

e Anadilin kurallar: timevarim yaklasimiyla 6gretilmelidir.

e Temel dil becerileri ile 6gretim etkinlikleri arasinda iyi bir iliskinin kurulmasi
gerekmektedir.

¢ Konular secilirken tematik yaklasim benimsenmelidir.
e Dil becerilerinin gelistirilmesinde coklu ortam saglanmalidir.

Yukarida sayilan ilkelerden de anlasilacag: gibi dil égretimin cok yénlii olma 6zelligi vardir. Insana ait
hemen her sey dilin icinde yer alir ve dilin her boyutu, bir digeriyle i¢c ice gecmis vaziyettedir.
Uygulayicilar bu ilkeleri iyi 6zimsemeli dil 6gretimini btittinltik icerisinde gerceklestirmelidir.

Tuarkce o6gretmenleri belirli bir dil hassasiyetine sahip, bulundugu toplumun degerlerine saygili,
gelenek ve goreneklerine hakim, iletisim becerileri gelismis, problemleri ¢ézebilen, gozlem yetenegine
sahip, glinceli takip eden, donanimli, lider ruhlu ve 6grencisini okur olma yolunda yureklendiren bir
yapiya sahip; anadil sevgisini asilayip Ogrencilerine estetik ve sanatsal degerler katma cabasi
icerisinde olmalidir. Bunlar g6z 6ntinde bulunduruldugunda Turkce 6gretmenleri 6grenme-6gretme
streci icerisinde bir¢cok o6gretim yoéntem ve teknigini kullanabilmelidir. Geleneksel Ogretim
yontemlerinin disinda, cagdas 6gretim yontemleri ile 6grenme-6gretme stirecini daha canl ve ilgi cekici
hale getirmelidir. Dersin niteligi bakimindan Turkce O6gretmenleri bircok yontem ve teknigi
kullanabilme olanagina sahiptir.

Tiirkce Ogretiminde Yaratici Drama Yoéntemi

Turkce dersinin yapisina en uygun yoéntemlerden birisi de yaratici drama yoéntemidir. Bu yéntem
bircok duyu organini harekete gecirdigi icin etkili bir yontemdir. Tlrkge dersinin tim kazanimlar dil
becerilerinin gelistirilmesini amaclar. Iyi kurgulamis bir yaratici drama etkinliginde bu becerilerin
tamamina uygun calismalar gortilebilmektedir. Aytas (2008:15) yaratici dramanin Turkce dersine ¢ok
uygun bir yéntem oldugunu ve Turkce derslerinde kullanilmasi gerektigini belirtmistir.

Turkce derslerinde dort temel dil becerisi Ogretilmeye calisilir. Okuma ve dinleme anlamanin,
konusma ve yazma becerileri ise anlatmanin gostergesidir. Turkcemizin etkili bir sekilde
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Ogretilmesinde yaratici drama, baktirarak degil, yaptirarak 6gretmeyi gerceklestirdigi icin
vazgecilemeyecek kadar 6nemli temel bir yontemdir (Kavcar, 1986: 83; Akt. Aytas, 2008: 15).

“Yazili bir metne bagl olmayan drama uygulamalar1 6grencilerin dogaclama yoluyla soézel anlatim
becerilerini gelistirmesinin yaninda, bir durumu o&zglrce anlatabilme becerilerini de gelistirmeye
calisilir.” (Aytas, 2008: 15).

“Ders i¢i etkinliklerde o6gretmen, yeri geldikce oOgrencilerin kendi yasadiklari, gézlemledikleri veya
etkilendikleri bir olayr canlandirmalarini isteyebilir. Béylece onlarin kendilerini rahatlikla ifade
etmelerini, 6zglivene sahip olmalarini saglamis olur. Ozellikle metin ézetlemeleri veya metinle ilgili
degerlendirmelerde bu yéntem olduke¢a yararhdir.” (Yalgin ve Aytas, 2012:14).

Ogretim Yontemleri

Oguzkan (1985:72) yoéntemi, icinde bulunulan problemi ¢ézmek ya da herhangi bir amaca ulasmak
icin takip edilen yol olarak ifade eder. Ogretim yéntemini ise; 6grencilerin 6zellikleri, ders arac ve
gerecleri ile tim 6grenme durumlar géz 6ntinde tutularak belirlenen ve izlenen mantikli yol olarak
tanimlar.

Her konunun kendine has 6zelligi oldugu icin 6grenme 6gretme strecinde uygun yéntemin secilmesi
ve bazen birka¢ yéntemin ayni anda kullanilmasi gerekebilir. Devamli ayni yéntemle ders islemek,
o6grenme 6gretme slirecini olumsuz etkiler. Derslerde farkli yéntemler kullanilarak 6grencilerde merak
duygusu uyandiriip canli ve zevkli bir isleyis sergilemek daha kalici 6grenmeyi saglayacaktir. Bu
sekilde farkli yontemler kullanmak, ¢oklu zeka kuraminda tespit edilen cesitli zeka tuirlerine yonelik
uygulamalar icerecegi icin amaca daha fazla hizmet edecektir. Sever (2008)’ e gore de Turkce dersleri
sanatin tim alanlarindan yararlanilabilen, 6grenenlerin yeteneklerini sergileyebilecegi, ilgi alanlarim
ortaya cikarabilecegi, teknolojik imkanlarla desteklenmis, birden fazla uyaranh 6grenme ortamlarinda
gerceklestirilmeli, yontemler buna gore secilmelidir.

Ogrenme-6gretme stireci, énceden planmis kazanimlarin cesitli ydntemlerle bireylerde bilissel,
duyussal etki ve davranis degisikligi gerceklestirmeye calisma streci olarak tanimlanabilir. Streci
buttincil olarak ele almak ve strece cok yonli bakmak, basariya ulasmada 6nemli bir etkendir.
Bunlar gerceklestirilirken 6gretim yontemleri iyi analiz edilmeli amaca uygun yontemlerle sonuca
ulasilmaya calisiimaldir.

Demirel (2011)’e gbére 6grenme-6gretme slirecinin etkili olmasi, konuya en uygun yéntemin secilmesi
ile gerceklesir. Bunun icin 6gretmen farkli ydntemlere hakim olmali, bu yéntemleri kullanabilmeli ve
anlatacagi konuya gore secebilmelidir.

Yesil (2004) yontemi, egitim sitirecine sekil ve renk veren, iklimi belirleyen, stirecin nasilligini ifade
eden asil unsur olarak kabul eder. Surec icerisinde verilmek istenenler, olanaklar o6l¢ctistinde
kazandirilmaya calisilirken kullanilan yontemler cok 6nemli bir yere sahiptir. Bir anlamda yéntem,
sonucu belirleyen bir faktdérdtir. Dogru secilmis bir yéntem uygulayiciy: direkt hedefine ulastirir.

Ogretmenlerin yéntem seciminde kisilik ézellikleri, konunun 6zelligi, ekonomik nedenler, zaman sinir1,
cevrenin sosyal ve kulttrel yapisi, kurumun fiziki yapisi, 68renci sayisi ve 6gretmenin bransi énemli
roller oynamaktadir.

Teknik, yontemlerin uygulanmaya konulus bicimi olarak tarif edilebilir. Btiytikkaragéz ve Civi (1999:
70)’ye gore yontem ve teknik kavramlar i¢c ice gecmis kavramlardir ve 6gretim yontemi, Ogretim
teknigini kapsayan daha genel bir yapidir. Belirli gortis, ilke ve kurallara gore gelistirilmis olan 6gretim
yonteminin uygulamaya konulus bicimi, teknigi ifade eder.

Drama

Drama kavrami tizerine bircok tanim yapilmistir. San (1990:11)’a gére drama kelimesi Yunanca “dran”
dan ttretilmistir ve “yapmak, etmek, eylemek” anlamini tasir. Her ne kadar bu kavram c¢ok eskilere
dayansa da gtinimtizde glincelligini koruyan ve arastirmacilarin ilgisini cekmeye devam eden 6nemli
bir konudur. San (1996:149) drama kavramini, bireylerin bir grup calismasi icinde, dogaclama, rol
oynama gibi tekniklerden yararlanarak, bir yasantiyi, olayi, distinceyi, egitim Unitesini; bazen de
soyut bir kavrami, gecmisteki 6grenilenlerin anlamlandirilmasi yolu ile gézlem, deneyim, duygu ve

-«

yasantilarin gézden gecirildigi “oyunsu” sturec icinde canlandirilmasi olarak ifade eder.
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Drama herhangi bir konuyu, cogunlukla katiimcilarin gontlliligtiine dayali olusan bir grupla ve
gruptaki kisilerin kendi yasantilarindan hareketle, dogaclama, rol oynama gibi teknikler kullanarak ve
cocuk oyunlarinin 6zelliklerinden de faydalanarak oynuyormus gibi canlandirmaktir (Adigtizel, 2001:
14).

Nutku (1990) ise dramay1 insanin yasami boyunca stren bir eylem olarak gérmustiir. Onder (2016)’e
gbre ise drama; bir eylemin, olayin, bir duygunun, cesitli rollerin, bir kavramin, konunun ya da
oykltnun, siirin, tim varliklarin; sézIlt veya sbézsiiz, dogal davranislarla, taklit yoluyla temsili olarak
ortaya konmasi, canlandirilmasidir.

Yaratici drama

Yaratici drama gtinimuizde, toplumun bir¢cok kesimin oldukca ilgi géren bir yontemdir. Aral vd. (2000)
yaratict dramayi hem bir 6gretim ydntemi hem bir disiplin hem de sanat egitim araci olarak
gormektedir. Yaratici drama ile ilgili yapilan arastirmalara bakildiginda bircok alanda var olan ve
guncelligini uzun bir stire de yitirmeyecegi diisintlen cagdas bir yontem olarak goértlmektedir. Bu
yontem egitimde, sosyal hayatta ve psikolojik yaklasimlarda her zaman kendisine yer bulabilmekte,
hayatin icindeki her alanda énemini stirdiirebilmektedir.

“Yaratici drama; bir grubu olusturan Uyelerin yasam deneyimlerinden yola c¢ikarak, bir amacin,
dtuistincenin, dogaclama, rol oynama(rol alma) vd. tekniklerden yararlanarak canlandirilmasidir. Bu
canlandirma suUregleri deneyimli bir lider/egitmen esliginde yuratilirken kendiligindenlige
(spontaniteye) , simdi ve burada ilkesine, -mi1s gibi yapmaya dayalidir ve yaratict drama, oyunun genel
ozelliklerinden dogrudan yararlanir.”(Adigtizel, 2017: 41).

Ustiindag (2002)’a gére yaratict drama herhangi bir konuyu; rol oynama, dogaclama gibi tekniklerden
faydalanarak, katihmcilarin yasantilarindan hareketle canlandirmalar yapmaktir. Canlandirma
stirecinde oyunun genel 6zelliklerinden faydalanilir. Drama lideri, 6gretmeni ya da egitmeni esliginde,
yapilacak uygulamanin amacina ve grubun yapisina goére daha o6nceden ayarlanmis bir mekanda
yaraticit drama etkinlikleri yapilir. Yaratici dramanin 6grenme yolu olarak en énemli varligi; duyussal,
bilissel, sosyal ve devinissel yetilerle buttinlesmis olmasidir.

San (1998) yaratici dramayi, 6nceden yazilmis bir metin olmaksizin katiimcilarin kendi yaratici
buluslari, 6zgtin diistinceleri, 6znel anilari ve bilgilerine dayanarak olusturduklar: eylem durumu ve
dogaclama canlandirmalar olarak tanimlamistir.

Yaratici dramada bireyler, kendi gecmis yasantilarinda elde ettikleri kavramlarin anlamlariyla,
anladiklar1 diizeyde etkin olarak karsi karsiya gelir. Bu sayede yaratici drama etkinligi kisilere yeni
yasantilar, yeni gortisler ve yeni bakis acilar1 sunar. Bu cesit bir etkinligin sonucunda bireyin kendini
gerceklestirmesi saglanabilir (Ustiindag,1994).

Yaratici drama uygulamasina katilan bireyler, zihinsel ve fiziksel bircok faaliyette bulur. Bu uygulama
sirasinda ve sonrasinda katilimcilar bircok alanda gelisim saglarlar. Anlamlandirilmasi zor olan bircok
durumu rahat anlarlar. Dikkati toplayabilme, algilama duzeyi ve yorumlama kabiliyeti gibi
yeteneklerini ve elestirel bakis acilarini gelistirirler. Beden dillerini daha etkili ve rahat kullanirlar.
Temel dil becerilerini (dinleme, konusma, okuma, yazma) gelistirip etkili bir sekilde kullanirlar.
Uygulama esnasinda girecekleri rolleri ve konunun icerigini distintirken secici olma o6zelliklerini ve
karar verme gulclerini arttirirlar. Hafizalarina yeni kavramlar katarlar. Uygulama sirasinda kendilerini
daha iyi taniyip ilgi ve yeteneklerinin farkina varirlar. Sosyal hayatindaki gruplarin lideri olma ve
gruplar1 yénetebilme yetisini kazanirlar (Kara,2010:53-54).Yaratict drama uygulamalarinda her yastan
katilimc1 6grenme stirecinin 6énemli bir unsuru olarak yer alir, kendini s6zIti ve s6zstiz olarak ifade
edebilme imkani bulur, etkili bir iletisim stirecine dahil olur. Ozglir bir ortamda yaraticiliklarini ve
imgesel distinme gugclerini rahat bir sekilde kullanir (Adigtizel, 2017).

Yalcin ve Aytas (2012:23) “drama” , "yaratici drama” kavramlarini iki boyutta ele almaktadir. Birincisi
bireyin kisisel becerilerinin gelistirilmesine yonelik yapilan calismalar, digeri ise bir egitim programi
icerisinde, sinifta yontem olarak kullanilan canlandirmalar olarak ifade eder. Yaratici dramanin en
o6nemli islevini egitim ortaminda kullanilmas: ve egitime katk: saglamasi olarak gortir. Yalcin ve Aytas
(2012:23)’a gore yaratict drama etkinligine katilan grubun calismaya ve paylasmaya hazir olmasi,
faaliyetin amacina ulagsmasinda 6nemli etkendir. Bunun i¢in yaratici dramanin olmazsa olmaz iletisim
becerileridir. Iletisimin tam anlamiyla kuruldugu bir uygulama amaca en yakin sonuc verecek diizeyde
ilerler. Fizyolojik olarak beynin sag yarisi yaraticilik, hayal glicii, sanat ve diistince alaninda yenilikler
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yapabilme yeteneklerinin gelistirilmesine uygun bir béltimdiir. iste yaratici drama bireysel becerilerin
egitiminde beynin bu bolgesinden faydalanir.

Yaratici drama uygulamalari icin 6n hazirlik, ortam, katilimcilarin durumu ve drama lideri ¢cok 6énemli
bir yere sahiptir. Her tarlti kosulun saglanmasina karsin katiimcilarin etkinlige isteksiz yaklasmasi,
dogru sonugclara ulasilmasini engelleyecektir. Yaratici drama etkinliginin amaca uygun gerceklesmesi
icin katillmcilarin yapilacak uygulamaya fiziksel ve psikolojik olarak hazir olmasi, iletisime acik
olmasi, istekli olmasi, kendilerini giivende hissetmesi ve rahat hissetmesi gerekmektedir. Ancak bu
sekilde yodntem amacina ulasacaktir. Kosullarin tam olarak saglandigi bir wuygulamada
katilimcilar(6grenciler ya da farkli insan gruplari) kendilerini daha rahat hissedecekler ve etkinlige
aktif olarak katilacaklardir. Ogrencilerle yapilan uygulamalarda beklenen hedefler; &grencilerin
kendilerini daha iyi tanimalari, daha etkin olmalari, sosyallesmeleri, katilimci olmalari, demokratik
davranabilmeleri, ¢6zim odakh diistinmeleri, empati kurabilmeleri, saygili davranmalari, én géralt
olabilmeleri, hos gérulti davranmalari, kendini daha rahat ifade edebilmeleri, hayati deneyimlemeleri,
duygusal yonlerini kesfedebilmeleri, sanatsal bakis acisinin gelismesi ve elestirel bakis acisi
kazanmalaridir. Modern bir 6gretim yoéntemi olan yaratici drama oyunsu yaklasimi ile tim bunlar:
gerceklestirebilme potansiyeline sahip o6nemli bir yéntemdir. Yaratici drama tUzerine yapilan
calismalardaki bilimsel veriler, etkili bir yéntem oldugunu desteklenmektedir. Tim bunlar géz éntine
alindiginda yaratict drama yoéntemi, egitim-68retim slrecine birgcok ydénden olumlu katk:
saglamaktadir.

Yaratici Drama Yontemi ve Tiyatro Sanati

Egitim 6gretim kurumlarimin yaninda, bircok farkli meslek gruplarimin hizmet i¢i egitim
programlarinda yer alan yaratici drama, bireysel ve grup calismalariyla ginimuiz toplumunda 6n
planda yer almaktadir. Genellikle son dénemde egitim-6gretimde, kisisel gelisim uygulamalarinda,
psikolojik rahatsizliklarin tedavisinde, toplumsal problemlerin ¢dézimunde, topluma uyum sorunu
olan gruplarin rehabilitasyonlarinda, dezavantajli gruplarin topluma kazandirilma sureclerinde,
sirketlerin personel egitimlerinde kullanilmaktadir. Yaratici drama bireyin yasantilarini tiyatro
tekniklerinden faydalanarak yeniden kurgulayan, uygulama esnasinda katilimcilara bircok beceri
kazandiran, kendisinin ve sosyal hayatinin farkina varmasini saglayan, etkili bir yontemdir. Bir baska
deyisle oyun kurma, stregsel drama ve dogaclamay: kapsayan genel bir terimdir. Katilimcilar
tarafindan olusturulan yapilandirilmamis dramadir. Kurgular ve dogaclamalar Uzerine kurulan,
katilimcilarin birikimlerine ve bakis agilarina dayanan bir yéntemdir. Katilimcilarin yasantilari, 6zgtin
duistinceleri, kisisel 6zellikleri uygulamada aktif rol alir ve her uygulama yeni tirtinler ortaya koyar.

Okvuran (2000:9)’a gore yaratici dramanin temeli, lider merkezli bir mizansene dayalidir. Bu mizansen
tam olarak bir yapilandirmay1 barindirmaz. Yaratici dramada olusturulan kurgu devamli degisebilir,
bozulabilir ve tekrar yapilanabilir. Yaratici dramaya katilanlar devaml farkli durumlarin icine girerler.
Dramatik kurgunun asil 6gesini“ 6yleymis gibi yapma” mantig: olusturur.

Levent’ e gore egitimde tiyatro calismalari, drama dersleri ve egitim-6gretim yéntemi olarak “egitimde
yaratict drama” buttnselligi, bireyde bircok yonlt kisilik gelisiminin yaninda, 6zgtiven, yaraticilik,
gozlem, uyum, duyarlilik, toplumsallik gibi insani insan yapan oOzelliklerin gelismesine de buyuk
olanaklar saglamaktadir. Orgiin ve yaygin egitim imkanlar icerisinde toplumdaki farkli kusaklarin da
boylesi bir egitimden gecme imkanlar: olsa, empati yontemi ile iletisim sorunlarina da buyutk odlctide
¢6zum bulunabilir (Levent, 1987:96; Akt. Adiglzel, 2017:225).

Drama kavrami ge¢cmisten beri tiyatro kavramiyla ayni anlamda kullanilagelmistir. Tiyatro ve yaratici
drama birbirlerinin tekniklerinden faydalansalar da farkl iki kavramdir. Bu iki kavram arasindaki en
o6nemli fark, tiyatro yazili metne dayali ve daha ¢ok izleyenlere yonelikken; yaratici drama katilimcilara
yonelik, dogaclamanin hakim oldugu bir uygulamadir. Tiyatroda kusursuz bir sonuc¢ elde etmek ve
seyirciye iyi bir oyun sergilemek icin provalar yapilirken; yaratici drama uygulamasinda herkes her an
kurguya dahil olabilir ve yanlis-dogru, iyi-kotti gibi bir degerlendirme yoktur. Her uygulama kendi
icerisinde farkli bir buttinltge sahiptir. Tiyatroda seyirci, oyun metni, kostiim, aksesuar, dekor ve
makyaj 6n planda iken, yaratici drama uygulamalarinda bu unsurlara gerek yoktur. Sadece hayal
glclintn tetiklenmesi icin katillmcilarin talebi tUizerine bazi aksesuarlarla drama etkinligi
gerceklestirilebilir. Tiyatroda oyun standart bir sonuca ulasirken, yaratici dramada sonucu
katilimcilarin kisisel 6zellikleri, deneyimleri, bakis acilar1 ve hayal dtinyalar: belirler.

Adigtizel (2017: 263)’ gore yaratici drama, katilimci merkezli ve dogaclamaya dayali etkinlikleri icerse
de stire¢c merkezlidir. Yaratict drama kendine 6zgli amag ve icerikleri ile bagimsiz bir sanat alanini
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kapsar. Okul tiyatrosunda her ne kadar dogaclamaya yer verilse de seyirci odakli bir uygulamadair ve
cocuklarin gelisimlerinin tamamlanmasi seyircilerle kurulan iletisime baglanmistir. Buradan da
anlasilacag: gibi tiyatro ile yaratict drama arasinda dolaylh bir iliski vardir.

Yaratici Dramanin Yapilandirilmasi-Asamalari

Yaratici drama uygulamalar: belirli bir diizen ve plan dahilinde devam eden bir siirectir. Uygulama
basamaklar1 1sinma-rahatlama-hazirlik, canlandirma-dogac¢lama ve degerlendirme-tartisma olmak
Uzere genel olarak Uti¢ asamadan olusmaktadir. S6z konusu bu U¢ asama da birbirini destekler
nitelikte biittinltik arz eder (Cevik, 2006; San, 1999; Usttindag, 1998).

Adigtizel (2017: 105) yaratict dramanin asamalarini su t¢ baslk altinda toplamistir:
1. Isinma-Hazirhk
2. Canlandirma
3. Degerlendirme-Tartisma

Isinma hazirlik asamasi

Bu asama farkli kaynaklarda “smnma”, “rahatlama”, “hazirhk” isimleriyle adlandirilir. Adigtizel
(2017:102)’e gore 1sinma, 1sindirmak bir kisinin bir baskasina yakinlik duymasi, alismasi,
kabullenmesi, benimsemesi ve bir de sonraki asamaya hazir hale gelmesi icin yapilan bir asamadir.

Yaratici drama etkinligine katilan grup tuyelerinin birbirlerini tanimalari, sUre¢ icerisinde
birbirlerinden c¢ekinmeden rahat hareket edebilmeleri icin 6nemsenmesi gereken bir asamadir.
Ozellikle 6nceden birbirini tanimayan kisilerden olusan bir uygulamada isinma asamasi grup
bilincinin olusmasina, bireylerin birbirini tanimasina ve iletisime acik hale gelinmesine yardimci olur.
Bu sekilde olusan gruplarda drama lideri, gruba dahil olmali ve aktif olarak uygulamalara katilmalidir.
Grup Uyeleri drama liderinin yénlendirmesiyle ruhsal ve fiziksel olarak yaratici drama uygulamasina
hazirlanir. Isinma asamasi katihimcilarin hazir bulunusluklarini saglamaya yoénelik 6n calismadir.
Drama lideri sonraki asamalarda da oldugu gibi bu asamada ¢cok dikkatli olmali, liderlik roltinti tam
olarak yerine getirmelidir. Katilimcilarin rahat hareket etmesini, birbirleriyle saglikl iletisim
kurmasini, uygulamanin yapilacagi mekana alismalarini ve bir sonraki asamaya gecilmesi icin 6n
hazirliklarin tamamlamasini saglamak durumundadir. Aksi taktirde yaratici drama calismasi amaca
uygun bir sekilde sonuclanamayacaktir.

Fiziksel etkinliklerin 6n planda oldugu bu boélimde, katiimcilarin birbirlerine karst gtven
duygularinin gelismesini saglamak, bedensel olarak katilimcilar:t hazirlamak igin cesitli cocuk oyunlar:
oynanabilir. Isinma ve rahatlama calismalari esnasinda muzikle birlikte ya da mutiziksiz cesitli taklitler
yapabilir, dans edebilir, kaslar1 harekete gecirebilecek bazi etkinlikler yapabilir. Bu sekilde
katihmcilarin eglenmesi, odaklanmasi ve stirece kendini vermesi amaclanir. Ustiindag (2002)’a gore ise
1sinma asamasil butin duyularin kullanildigr gézlem kabiliyetinin gelistigi, fiziksel ve dokunsal
etkinliklerin yapildigi, birbirini tanima, iletisim ve etkilesim icinde olma, karsilikli gliven duyma ve
uyumlu davranma Ozelliklerinin bireylere kazandirildigi bir asamadir. Isinma yaratict drama
uygulamasinin hazirlik asamasidir ve gereginden fazla uzatilmadan drama lideri tarafindan bir sonraki
asamaya baglanti1 kurularak sonlandirilmalidir.

Okvuran (2001)’ e gore 1sinma asamasi; katiimcilarin oyuna katilma istegini artirmayi, yine
katilimcilarin birbirine, yapilacak uygulamaya, yaratict drama slirecine isinmasini ve rahatlamasini
amaclar. Adigtizel (2017:103)’e gore 1sinma asamasi canlandirilacak konunun belirlendigi, calismanin
bireysel mi, gruplar halinde mi devam edeceginin kararinin verildigi, rollerin belirlendigi, ihtiyac
oldugunda kullanilacak malzemelerin ve uygulamanin yapilacagi mekanin diizenlendigi asamadir.

Akoguz ve Akoguz (2013:15) 1sinma ¢alismalarinin 6nemini su sekilde siralamistir:
e Vlcudun uygulama esnasindaki oyunlara hazirlanmasi saglar.
e Kaslar hazir hale geldigi icin sakatlanmalar: énler.
e Zihni uygulamaya hazirlar, zihni uyarir.
e Katilimcilarin birbirlerini tanimalarini ve 6zelliklerini bilmelerini saglar.

e Etkinliklere katilimci sayisini artirir.
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e Katilimcilarin kendisine givenmesini saglar ve cekingenliklerini azaltir.

e  Grup icindeki yarigma ve igbirligi sinirlarinin farkina varilmasini saglar.

e Katilimcilarin mekan: tanimasini ve olasi kazalardan korunmalarini saglar.
e Katihmecilarin yaraticit drama ¢alismasina odaklanmalarini saglar.

Katiimecilarin birbirini tanimasi, amaca yoénelik eglenceli bir uygulamanin gerceklesmesi, fiziksel
olarak rahatlama ve gevsemenin saglanmasi ve ilk defa yaratici drama uygulamasina katilan kisilerin
zevk almasi i¢in bu asama hakkiyla yerine getirilmelidir.

Canlandirma

Yasar (2011) dramanin en énemli bélimuni olusturdugunu ve farkli kaynaklarda oyun, dogaclama,
olusum, ana calisma, esas calisma olarak farkl: sekillerde adlandirildigini ifade etmistir.

Adigtizel (2017:104) canlandirma asamasini birinin kiligina, kisiligine girerek o kisiyi oynamak, o
kisinin etkin bir hale gelmesini saglamak, onu harekete gecirmek, gecmisteki bir olay1 ya da durumu
kurgulayarak tekrar yasatmak anlaminda kullanmistir. Bu asamanin bir konunun uygulama streci
icerisinde sekillenip ortaya ciktigi, belirlenip bicimlendigi ve diger katilimcilara sergilendigi olusum
uygulamalarini icerdigini ifade etmistir.

Bu boélum katilimcilarin dogaclama, rol oynama, dedikodu halkasi, kukla, hayal oyunu, rol degistirme,
pandomim, dramatizasyon, bilin¢ koridoru vb. gibi teknikler kullanilarak hayal glclerinden
faydalanilip canlandirmalarin gerceklestirildigi asamadir. Katilimcilar verilen bir konuyu uygularken
kisisel yeteneklerini de kullanarak gruba katk: saglarlar. Bu boéltimde verilen konu dramatik bir
durumu icerir. Katilimcilarin yasantilari, paylasimlari, beklentileri, bakis acilari, yaraticiliklar,
yaklasimlari ve cesitli durumlarin kendilerinde biraktigi izler temel alinarak gerceklestirilir.
Canlandirmalar bireysel yapilabilecegi gibi gruplar halinde de uygulamaya konulabilir. Kara (2010:
S1)’ya gbére bu asama yaratict drama calismasinin 6zinu olusturur ve diger asamalara gore daha fazla
slire ayrilmasi gereken bir bolimdur.

Canlandirma asamasinda katilimcilar daha serbesttir ve bireysel yeteneklerini sergileyebilir. Bireysel
olarak ortaya konulan calismalar o bireyin ait oldugu grubun tamamini baglar. Bireysel performansin
yaninda grup olarak da uygulama yapilabilir. Belirlenen bir konu tzerinde aktif bir iletisimin hakim
oldugu ve yaraticiligin en yogun gerceklestigi bir béltimdur. Kullanilan tekniklerle ortaya konulan
canlandirmalar sonucunda bir sonraki asamaya gecilir.

Degerlendirme-tartisma

Adigtizel (2017:104)’e gore yaratici drama uygulamalarinda ortaya cikan sonuclar bu boélimde
degerlendirilir. Stirecin 06z(i, 6nemi, niteligi, niceligi lizerine ortaya cikan duygu ve dustncelerin
paylasimi bu asamada konusulur, tartisilir, degerlendirilir. Ortaya cikan olusumlar Ttizerine
tartismalar, fikir alis verisleri bu bélimde yapilir. Kara (2010: 51-52)ya gére ise bu asama
etkinliklerin katilimcilar tarafindan tartisildigi, paylasildigi ve cesitli 6lcme araclarinin kullanildig:
bolumdur. Strec icinde yapilan uygulamalar sonucunda katilimcilara lider tarafindan “Ne yasadiniz,
neler hissettiniz, nerede zorlandiniz?” tarzinda sorular yoneltilerek bir paylasim ortami olusturulabilir.

Yaratict drama uygulamasi sonrasindaki degerlendirme asamasi sonugtan ziyade stirece odaklanan,
stirecin degerlendirildigi bir boélim olmalidir. Katiimcilart zor duruma dustrecek sorulardan
kacinilmali, uygulama esnasinda hissettikleri, yasadiklari ve sure¢c sonundaki kazanimlari
degerlendirilmelidir. Ustiindag (2009:43)’a goére de bu asamada 6&grenilenin gelecekte nasil ise
yarayacagi, stirecin ne sekilde anlasildigi ve hissedildigi ile ilgili calismalara yer verilmelidir. Onder
(2016:117)’e gore degerlendirme asamasinda ¢ocugun sergiledigi performans ile ilgili yorum yapilmasi
sakincalidir. Clinki bir sonraki uygulamada cocuk kendini 6zgiir ve rahat hissedemez. Onemli olan
yaratict dramanin sonucu degil cocugun slirece katilimidir.

Onder (2016: 80-81) dramanin sonunda hareketlerin adlandirildigi, kodlandigi, anlamlarinin
kavrandigi, ayirt edildigi ve genellendigi bir asamanin olmasi gerektigini belirtmistir. Bu asamay:
duizeylere ayirmistir:

e Zihinde canlandirma duizeyi

e Tanimsal dizey
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e Duygusal dluizey
o Biligsel dlizey

e Yasantisal dizey
e  Gelistirme duizeyi

Yasar (2011) ise bu asamada, o6nceki asamalarda yasanan anlarin goézden gecirilerek icsel
sorgulamalarin ve her asamanin sonunda ya da birka¢inin ardindan degerlendirmenin yapilabilecegini
ifade etmistir.

Onder (2016: 79)’ e gore drama stirecinin sonunda gerceklesen grup tartismasinin bircok yarari vardir.
Bunlar su sekilde ifade edilebilir:

e Cocuklar yasantilarini ifade eder ve onlarin ne anlayip anlamadiklarinin 6gretmen
tarafindan degerlendirilmesi saglanir. Bir sonraki etkinlik icin plan yapilmasina
yardimeci olur.

e Ogretmenin bir sonraki uygulamasini ve plan yapmayi kolaylastirir.

e Yasantilarin toparlanmasi, bilgilerin  gruplandirilmasi, kavramlarin tekrar
tanimlanmasi ve Uzerinde durulmasini saglar. Sorulan sorularla 6grencilerin tekrar
distinmesini saglayarak oOgrenilenlerin kaliciligini artirir. Bilissel diizeyde 6grenme
saglar

e Uygulamadan sonra oOgrencilerin farkindalik dtizeyinin yukselmesini, yasadiklarini
anlamlandirmalarini, kavramalarini saglar

e Grup icinde kendini ifade etme huzurunu yasayan katiimcilarin i¢ dunyalar:
hakkinda bilgiler elde edilir.

Bu asama daha ¢ok geribildirimlerin alindigi, yaratici drama uygulamas: esnasinda katilimcilarin
yasadiklari duygulari, tutumlarini, ¢atisma anlarini baz alan ve uygulamanin katilimcilarda biraktig:
izleri degerlendiren bir bolimdur. Katihlmcilardan alinan geri bildirimler sbézel olabilecegi gibi yazili
olarak da alinabilir.

Yaratic1 Dramanin Temel Ogeleri(Bilesenleri)

Adigtizel (2017: 70)’ e gore yaratict1 drama kendi bilesenleri ve dgeleri olan farkl bir sanat ve egitim
alanidir. Yaratici drama, bir liderin yénlendirmesi ve y6netimi ile belirli bir konu etrafinda, tiyatro
tekniklerinden yararlanarak bir grupla ve grup uyelerinin kendi yasantilarindan ve deneyimlerinden
yola cikarak canlandirmalarin gerceklestirilmesidir. Adigtizel’in tanimindan da anlasilacag:r gibi
yaratict dramanin temel 6geleri/ bilesenleri genel olarak su sekilde siralanabilir:

1. Drama Lideri

2. Grup(Katilimcilar)

3. Mekéan (Calisma Ortami)
4. Konu(Dustnce)

Yaratici drama uygulamalarinda kullanilan o6geler, tam anlamiyla organize edildiginde, kaliteli bir
uygulama ortaya cikar. Liderin ve katiimcilarin beklentileri, yaratici dramanin amact gerceklesmis
olur. Tercih edilen konunun cesitli boyutlar1 ortaya kondugu icin yasanti zenginligi saglanmis olur.

Drama lideri

Drama lideri stireci yoneten, yonlendiren ve drama calismasinin olmazsa olmazidir. San (1990)’a gore
lider, stirece rehberlik eden en 6nemli 6gedir. Bu gorevi Uistlenen kisi, yaratici niteliklere sahip, drama
ve oyun tekniklerine hakim olan , tiyatro tekniklerini kullanabilen biri olmalidir.

Adigtizel (2017:70-71-72)’e gore lider yaratici drama alaninda streci kurgulayan, bicimlendiren,
yoneten, yaratici drama streclerine hakim, kuramsal ve uygulamali calismalarda yeterli, uygulama
becerisi olan bir kisi olmalidir. Drama stirecinde ilk hareketi veren, sunan, degerlendiren ve yeniden
uygulayan drama lideridir. Bunun icin yaratici drama uygulamalarinin temel ve énemli bir 6gesidir.
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Liderin bircok donanima sahip olmasi gerekmektedir. Drama lideri; mesleki egitimi ile birlikte egitim
bilimleri, tiyatro, muzik, edebiyat, dans, plastik sanatlar, estetik, iletisim, mitoloji gibi alanlarda
kendini yetistiren degisime ve gelisime acik, esnek yapida bir kisilige sahip olmalidir.

Drama lideri; yaratici drama asamalarina teorik ve pratik olarak hakim, goézlem kabiliyeti ytksek,
problem c¢bézme becerisine sahip, katihmcilarin hislerine, kulttirel yapilarina saygili, sundugu
yonergelerde adil, organizasyon yetenegine sahip, analiz yapabilen, empati yetenegine sahip, catisma
anlarinda ¢6zim odakli, hos goérult, sabirli, katilimcilara given veren, beden diline hakim, genel
kulttr anlaminda donanmimli, yapici ve pozitif bakis acisina sahip, katihimcilan yutreklendiren bir
yapiya sahip olmalidir.

Yaratici drama lideri tiyatro bilgisine ve teknigine, egitim bilimleri alanina hakim bir yapida ve
katiimcilar arasinda kulttr, dil ve irk gibi farkliliklar olsa dahi ortak bir iletisim kurabilecek gulicte
olmalidir (Akin, 1993;0kvuran, 1993).

Grup (katilimcilar)

Yaratici drama uygulamalarinda asil amag, surec icerisinde katilimcilarin kazanimlaridir. Oyunsu
uygulamalarla katiimcilarin yasantilarina katkida bulunmak, onlarin hayati deneyimlemesini
saglamak, sosyal ve kisisel iliskilerini artirmak, katilimcilarda pozitif ydnde degisim saglamak yaratici
drama uygulamasinin hedefidir.

Adigtizel (2017:77)e gore grup benzer ya da ortak o6zellikleri olan, ayni fikri paylasan, ayni hedefe
yonelik eylem birligi icinde olan, birbirlerini taniyan, aralarinda iliski ve etkilesim bulunan birden fazla
kisiden olusur. Grup kendi icinde 6rgiitlenmis ve lideri olan topluluktur.

Yaratici drama uygulamasinda grubun birbiriyle tanismis olmasi, grup olmaktan mutlu olmasi,
uygulamadan zevk aliyor olmasi, grup arkadaslarina kars: iletisime acik olmasi ve ortak hareket
edebilmesi gerekmektedir. Bunu saglayabilmek icin 1sinma asamasi ¢cok 6nemli bir yere sahiptir.
Birbirini tanmimayan, uygulamadan zevk almayan, gruba aidiyet hissetmeyen ve iletisimi olmayan
katilimcilarla yapilan calismalarda amaca uygun bir sonu¢ beklenemez. Grup icinde kaynasmanin
oldugu, ortak hedefler dahilinde hareket edildigi ve kimsenin kimseden c¢ekinmedigi bir ortamda
yaratict drama uygulamasi istenen sonucu verecektir. Gruplar olusturulurken bireysel 6zellikler de
dikkate alinmali 6n planda ve geri planda olan katilimcilara esit sekilde yaklasilmalidir. Yapilacak
uygulama grubun 6zellikleri de dikkate alinarak belirlenmeli, grubun dogasina ve yapisina uymayan
etkinlikler secilmemelidir. Katilimcilardan olusan gruplarin sayilari esit olmali, grup icinde karsilikh
etkinlikler yapilacaksa cift say1 secilmeye 6zen gosterilmelidir. Fazla kalabalik gruplarda yaratici
drama etkinligi tam anlamiyla gerceklesemeyeceginden, grup sayilar: yapilacak etkinlige gére makul
diizeyde tutulmalidir. Adigtizel (2017:82)’e gbére gruplar ayni yasta olanlar, ayni renkte giyinenler, ayni
ilde ya da boélgede oturanlar, kardes sayisi ayni olanlar, ayakkabi numaralart ayni olanlar, ayni tir
muzigi sevenler, dnceden hazirlanan ayni renkteki kartlar1 secenler ya da bazi yOnergelere gore
hareket edenler seklinde olusturulabilir. Bu sekilde olusturulan gruplarda gonullulik esasina dikkat
edilmeli gruplar zorlanarak olusturulmamalidir. Aytas (2008:21)’a goére farkhi yaslardaki cocuklara
ayni calismayi1 yaptirmak yanlistir. Ctinkt her yas diizeyinin kendine 6zgli anlama ve algilama diizeyi
vardir. Okula gitmemis bir cocukla besinci sinifta okuyan bir cocugun ayni etkinlikte yer almasi
sakincalidir ve bu sekilde olusan bir gruptan istenilen sonucun alinmasi da mtmktin degildir.

Yaratici drama uygulamalarinda seyirci katilimcidir, katilimci seyircidir. Uygulama sahasinda kim
varsa uygulamaya dahil olabilir. Grupta olamayan bireyler de uygulamanin herhangi bir bélimunde
ya da olusum esnasinda katilimci olarak etkinligin herhangi bir bélimtinde yer alabilir.

Mekan (calisma ortami)

Yaratici drama etkinliginin yapilacagi yer kapali ya da acik bir mekan olabilir. Fiziki olarak
katilimcilarin rahat edebilecegi 1s1, 1sik, iletisim, ses ve konfor acisindan bireylerin olumsuz
etkilenmeyecegi yerler tercih edilmelidir.

Onder (2016: 59-60)’e gére drama etkinligi icin ¢ok genis bir alan gerekmez. Ancak etkinligin niteligine
gore katilimcilara yeterli bir alan ayarlanmalidir. Rahatlama ve konsantrasyon calismalarinda,
katilimcilarin birbirine dokunamayacagi genislikte bir alan gerekebilir. Asir1 genis mekanlarda,
katilimcilarin etkinlige odaklanmasi zorlasacak, dikkatleri kolayca dagilacaktir. Drama liderinin
yonergeleri genis mekanlarda katilimcilar tarafindan tam anlasilmayabilir, bunun icin cok genis
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mekanlar tercih edilmemelidir. Drama yapilan cevre katilimciya gliven veren, denemeler yapabilecegi,
rahatlatici, fiziksel mekan olarak sinirlar: olan, ama hayali olarak sinirlari olmayan bir cevre olmalidir.

Yaratici dramanin uygulanacagi mekan, drama lideri ve katiimcilar kadar 6nem arz etmektedir.
Drama lideri, katihmci ve mekan arasinda kurulacak olumlu etkilesim, yaratici drama uygulamasinin
verimli bir sekilde gerceklesmesi acisindan c¢ok oOnemlidir. Mekanin drama calismas: icin
dizenlenmesine de dikkat edilmelidir (Adigtizel, 2017: 83-84).

Yaratici drama uygulamalari, genellikle fiziksel aktivitelerle gerceklestigi icin kullanilan mekanin bu
tarz etkinliklere uygun olmasi, katiimecilarin birbirlerini etkilemeyecek sekilde rahat hareket
edebilecekleri bicimde dizayn edilmesi, olumsuz ve dikkat dagitici uyaranlardan soyutlanmis olmasi
gerekmektedir. Bu sekilde diizenlenmis mekanlarda, katihimcilar ézglirce etkinli§e odaklanacak ve
lider tarafindan verilen yoénergeleri rahathkla gerceklestirecektir. Muizeler, piknik alanlari, bahgeler,
parklar, caddeler, oyun alanlari, kuiltiir merkezleri, galeriler, tiyatro salonlari, sergi salonlari drama
etkinlikleri icin uygun mekanlar olabilir. Her ne kadar smnif ortami, drama uygulamas: igin
bahsettigimiz sartlar1 tam olarak tasimasa da 6grenci sira ve masalarinin sabit olmadigi okullarda,
smiflar drama uygulamasi icin uygun bir ortam haline getirilebilir. Drama lideri her seyden oénce
uygulamanin yapilacag mekan: énceden gormeli, eksikleri gidermeli ve ona gére hazirlhik calismasi
yapmalidir. Uygulama esnasinda katilimcilar bazi ara¢ ve gereclere ihtiya¢ duyabilir. Drama lideri bu
konuda mekanin ditizenlenmesiyle birlikte belirlenen konuya goére ara¢ ve gerecleri temin etmelidir.
Canlandirma esnasinda kullanilan arag¢ ve geregler temsili olarak kullanilmalidir. Ornegin bir baston,
yeri geldiginde tlfek ya da bir kili¢ olarak kullanilabilmelidir. Bu sekilde ara¢ ve gerecleri temsili
olarak kullanmak, katiimcilarin hayal dtnyalarinin ve yaraticiliklarinin gelismesine katkida
bulunacaktir. Mekandaki her malzeme canlandirmanin 6zelligine gére bir aksesuar olarak
kullanilabilecek, katilimcilarin uygulama esnasinda role girmelerini kolaylastiracaktir.

Konu (diisiince)

Yaratici1 drama etkinliklerinde konu; ele alinan, irdelenen duygu ve imgelerin hepsi olabilir. Yazili ve
s6zll anlatimlarda islenen distnce, ana fikir, olay veya durum yaratict dramanin konusunu
olusturur. Ozel hayatlar ve evrensel degerlere ters diisen durumlar haricinde her sey yaratici
dramanin konusu olabilir. Yaratici dramada 6nemli olan secilen konunun katilimcilara ne sekilde
verilecegi; hangi tutum, beceri ve davraniglara yonelik oldugunun planlanmasidir. Konu herhangi bir
problem, olay veya durum olabilir. Konu bir kazanimdan, bir haberden, anidan, gazete haberinden,
reklamdan, karikattirden, heykelden, sdylesiden, yazinsal bir tirden, sanat alanlarindan, mitolojik
bir hikayeden, resimden, fotograftan, soyut ya da somut bir kavramdan yola cikilarak belirlenebilir
(Adigtizel, 2017:93-94).

Drama liderinin uygulama sirasinda kullanmay: planladig: teknikler de konu secimine y6n verebilir.
Secilen konu katilimcilarin yapisina uygun olmali, katilimcilarin istemedigi ya da drama teknikleri
acisindan o an uygulamaya konulamayacak dtizeyde bir konu secilmemelidir. Katilimcilarin sosyal ve
kulttrel yapilart da géz éntinde bulundurularak konu secimi yapilabilir. Bu sekilde secilen bir konu
slUrecin daha basarili devam etmesini, katilimcilarin uygulamadan zevk almasini saglayacaktir.

Yaratici Dramanin Faydalar1/Onemi

Yaratici drama yontemi sadece okullardaki egitim Ogretim faaliyetlerinde degil, bircok alanda
kullanilmaktadir. Yaratici dramanin toplumun her kesiminden talep gbéren bir ydéntem olmasi, drama
etkinliklerinin genis kapsamli oldugunun bir goéstergesidir. Cocuklar, gencler, orta yastaki bireyler,
ogrenciler, yaslilar, engelliler, meslek gruplari, sirketler, egitim kurumlari, gelisim ve rehabilitasyon
merkezleri, isciler, saglik kuruluslari, yoneticiler vb. gruplar yaratici dramanin potansiyel uygulama
sahalar1 ve katilimcilar1 konumundadir. Dolayisiyla toplumun her kesimine hitap eden bu yéntemin
bircok faydasi vardir. Yaratict drama ile ilgili yapilan arastirmalarin sonuclari da dikkate alinarak
yaratict dramanin faydalari su sekilde siralanabilir:

e Yaparak yasayarak 6grenmeyi ve bilgilerin kalic1 hale gelmesini saglar.
e Bireyler arasindaki iletisimi gelistirir.

e Algillama esigini genisletir.

e  Grup bilincini artirir.

e Fiziksel ve ruhsal rahatlamay: saglar.

III. ULUSLARARASI EGITIM BIiLIMLERIi VE SOSYAL BILIMLER SEMPOZYUMU
1180



ve Sosyal Bilimler TG

@’ Sempozyumu

25-27 Haziran 2019
Nevgehir Hacr Bektay Vel

0 !~( Egitim Bilimleri

WWW. FeSSCONZIress, com

e Ritim duygusunun ve fiziksel koordinasyonun gelismesini saglar.
e Yaraticilig ve hayal glicinu gelistirir.

e Sosyallesmeyi saglar.

e Soyut kavramalarin somutlastirilmasini saglar.

e Zevkli ve aktif bir 6grenme-6gretme siireci olusturur.

o Oz elestiri yapma becerisini gelistirir.

e Katihmcilig artirir.

e Demokrasi kultirinu gelistirir.

e Anlayisi ve hos gériyt artirir.

e Empati becerisini gelistirir.

o Oz gliveni artirir.

e Liderlik becerisini gelistirir.

e Toplumsal duyarlihig ve farkindalig artirir.

e Guven duygusunu gelistirir.

e Cekingenligi ortadan kaldirir.

e Topluluk 6ntinde rahat hareket etmeyi saglar.

e Sorgulama yetenegini ve elestirel bakis acisini gelistirir.

e Gozlem yetenegini gelistirir.

e Arastirma yapma istegini ve becerisini gelistirir.

e Sozel, fiziksel ve yazili ifade becerisini gelistirir.

e  Coztim odakl davranabilmeyi saglar.

e Farkl algilama yetenekleri kazandirir.

e Farkliliklarn kabullenmeyi ve onlara sayg: duyabilmeyi saglar.
e Estetik duygusu katar.

e Dogaclama becerisini gelistirir.

e Sanata kars: ilgiyi artirir.

e Catisma noktalarina mtidahale etme ve problem ¢ézme becerisini gelistirir.
e Bireyin yeteneklerinin ve gizil gliclerinin farkina varmasini saglar.
e Organizasyon becerisini gelistirir.

e  Sorumluluk duygusunu gelistirir.

e Bireysel karar verebilme becerisini gelistirir.

e  Cok boyutlu diistinebilme becerisi kazandirir.

e  “Biz” duygusunu gelistirir.

e Beden dilini gelistirir.

e Birey-toplum iligkisini dtizenler.

e Toplumsal kurallara uyma ve toplum dtizenine katkida bulunma davranislarini
gelistirir.
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e Analiz, sentez ve degerlendirme becerisini gelistirir.
e Bilissel, duyussal ve devinissel gelisim saglar.
e Planl ve otokontrolli davranma becerisini gelistirir.
e Sebep- sonug¢ ve amac- sonug iliskisini kurabilme becerisi katar.
e Kurgu yapabilme ve kurgulari ydénetme becerisini gelistirir.
e Zaman yOnetimini gelistirir.
e  Yasamla ilgili yeni deneyimler katar ve yasanti zenginligi saglar.
e  Oyunculuk yetenegini gelistirir.
Tutum

Alan yazinda tutum ile ilgili bircok tanim yapilmis ve yasantilarin tutumda belirleyici nokta oldugu
ifade edilmistir. GGvencg (1976)’e gore tutum, bireylerin toplum icindeki ve kendi hayatindaki baz: olay
ve olgulara yonelik gelistirdigi psikolojik 6rgtitlenmenin, bireyin davranislari tizerinde etkisi olan bir
bolimdur. Cuceloglu (2012) ise tutumu bir kisiye, objeye ya da duruma karsi organize duygu ve
inanclar butint olarak tanimlamistir. Turgut (1992) ise tutumu dtstnce duygu ve davranis
butlinlesmesi olarak tanmimlamistir. Tezbasaran (1997)'a goére ise tutum; bir kisinin diger insan
gruplarina, esyalara ya da olaylara karsi olumlu ya da olumsuz davranis sergileme veya tepki
gosterme egilimidir. Kagitcibas: (1988) tutumun goézlenemeyen ama gozlenebilen bazi davranislara
neden oldugu varsayilan egilimler oldugunu ifade etmistir.

Tutumlar kisilerin hayatlarina yén veren algilar, i¢sel yatkinliklar ve yonelimlerdir. Tutumlar insan
hayatinda belirleyici bir noktadadir. Olumlu tutuma sahip oldugumuz konularda basariy1 daha kolay
yakalanabilirken, olumsuz tutum sergiledigimiz konularda ise basar1 olasilig dismektedir. Tavsancil
(2010) tutum ile ilgili 6zellikleri su sekilde siralamistir:

e Yasantilar yoluyla sonradan kazanilirlar.
e  Tutumlar belli bir stire devam eder.
e Birey ve obje arasindaki iligkilerde dtizenlilik saglar.

e Ogrenme sureci icerisinde derece derce bicimlenir ve bireyin cevreyi algilamasina
yardim eder.

e Insan-obje iliskisinde tutumlar baglayicidir. Bir nesneye gelistirilen tutum sonucunda
kisi o nesneye tarafsiz bakamaz.

e Bir nesneye kars: sergilenen olumlu ya da olumsuz tutum baska bir nesneyle
karsilastirma sonucu ortaya cikar.

e Tutum tepki sekli degil, tepkiyi gdsterme bicimidir.
e Tutumlar davranislarin olumlu ya da olumsuz olmasina yol acabilir

Tutumlar dogustan gelen bir 6zellik degildir. Belli nesne, kisi, grup ya da olaylarla iliskili olarak
olusturulur ya da 6grenilir. Bunun icin tutumlar degistirilebilir (Serif ve Serif, 1996).Tutumlarin
degismesi her ne kadar glic olsa da sonradan edinilen bir durum oldugu i¢in bireyler tutumlarini
degistirebilir. Ctinkt tutum yasantilar sonucu kazanilir. Akkoyunlu vd. (2008)’ne goére tutumlarin
bilissel, davranigsal ve duyussal olmak uzere Ug¢ bileseni vardir. Tutumlarin olusmasinda bu uc¢
bilesende 6nemlidir.

Tutumla ilgili tanimlar gozden gecirildiginde tutumlarin degisebilecegi veya degistirilebilecegi
gorulmektedir. Olumlu tutum olumsuza, olumsuz tutum olumluya doénusebilir. Tutumlarin
dasuncelere ve davraniglara temel olusturdugu, bunlar yonlendirdigi gboz éntine alindiginda ,bireyin
basariya dogru yonlenmesinde, olumlu tutum gelistirmenin gerekli oldugu goértlmektedir (Canakay,
2006).
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Yontem
Arastirma Modeli

Bu arastirmada Turkce o6gretmenlerinin yaratici drama yodnteminin etkisine iliskin tutumlarini
belirlemek ve o6gretmenlerin demografik o6zelliklerine goére tutum duzeyleri arasinda farklhilik olup
olmadigini ortaya c¢ikarmak amaclanmistir. Bu amac¢ baglaminda yapilan arastirma tarama modeli
niteligindedir. Karasar (2009: 77)’a gbre, tarama modeli var olan bir durumu oldugu sekli ile ifade
eden arastirma yaklasimlaridir.

Katilimcilar

Arastirmanin amacina gére Kirsehir {1 Milli Egitim Mudtirltigiine bagh ortaokullarda gérev yapan 207
Turkce 6gretmeninin tamami, arastirmanin calisma evrenini olusturmaktadir. Calisma evreninin
tamamina ulasildigindan, érneklem se¢me yoluna gidilmemistir. Katilimcilarin demografik 6zelliklerine
iliskin dagilimlar: Tablo 1’de gértilmektedir.

Tablo 1. Tiirkce Ogretmenlerinin Demografik Ozelliklerine fliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlar

Kategoriler F %
Kadin 106 51,2
Cinsiyet
Erkek 101 48,8
1-5 Y1l 39 18,8
. 6-10 Y1l 48 23,2
Mesleki Kidem 11-15 Y1l 73 35.3
16 ve Ustl 47 22,7
ey . Egitim Alan 99 47,8
Drama Egitimi Alma Durumu Egitim Almayan 108 522
Geleneklere Baglilik / Yeniliklere A¢ciklik Geleneklere Bagh 26 12,6
Algisi Yeniliklere Acik 181 87,4
. Evli 160 77,3
Medeni Durum Bekar 47 227
. . e il 134 64,7
Gorev yaptiklari yerlesim yeri ttrt flce 73 353
Toplam 207 100,0

Tablo 1. incelendiginde, Turkce O6gretmenlerinin demografik 6zelliklerine goére dagilimlan
gorulmektedir. Turkce Ogretmenlerinin cinsiyetlerine goére dagilimlarina bakildiginda, 106 (%51,2)
kadin ve 101 (%48,8) erkek 6gretmen oldugu goértilmektedir. Tirkce 6gretmenlerin mesleki kidemlerine
gore dagilimlarina bakildiginda, 1-5 yil mesleki kideme sahip olan 39 (%18,8) 6gretmen, 6-10 yil
mesleki kideme sahip olan 48 (%23,2) 6gretmen 11-15 yil mesleki kideme sahip olan 73 (%35,3)
O0gretmen, 16 ve Ustl yil mesleki kideme sahip olan 47 (%22,7) 6gretmen oldugu goértilmektedir. Daha
6nceden drama egitimi alan 99 (%47,8) 6gretmen ve daha énceden drama egitimi almayan 108 (%52,2)
o6gretmen bulundugu anlasilmaktadir. Turkce 6gretmenleri arasinda kendilerini geleneklere bagh
olarak nitelendiren 26 (%12,6) 6gretmen ve yeniliklere acik olarak nitelendiren 181 (%87,4) 6gretmen
bulunmaktadir. Ogretmenlerin medeni durumlarina goére dagihmlar incelendiginde evli olan 160
(%77,3) ve bekar olan 47 (%22,7) égretmen bulunmaktadir. Ogretmenlerin gérev yaptiklar yerlesim
yerinin trine goére dagilimlar incelendiginde, il merkezine bagl okullarda goérev yapan 134 (%64,7)
O6gretmen ve ilce merkezlerine bagh okullarda gérev yapan 73 (%35,3) 6gretmen bulunmaktadir.

Veri Toplama Araclar:1

Veriler, bu arastirmada veri toplamak icin gelistirilen “Yaratici Drama Yénteminin Etkisine iliskin
Tutum Olgegi” ve “Kisisel Bilgi Formu” ile toplanmistir.

“Yaratict Drama Yénteminin Etkisine iliskin Tutum Olcegi” nin gelistirilmesinde énce yaratici drama
yonteminin etkisine iliskin tutumun hangi maddelerden olusabilecegi ile ilgili Tturkce egitimi alanindan
6 uzmandan ve 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Kirsehir merkezdeki Milli Egitim Bakanligina bagh
ortaokullarda gorev yapan 30 6gretmenden yUz yuze goérlismeler yoluyla gortis alinmistir. Yaratici
drama yoéntemiyle ilgili cesitli Turkce ve Ingilizce kaynaklar da incelenmistir. Boylece yaratici drama
yonteminin etkisine iligkin tutumu ifade ettigi dustUntlen 44 maddelik bir taslak form
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olusturulmustur. Olcme ve degerlendirme alaninda 3, rehberlik ve psikolojik danismanlik alaninda 2
ve Turkce egitimi alaninda 2 uzmanin yaptigi inceleme sonunda, amaca uygun olmayan 4 madde
taslak formdan c¢ikarilarak kalan 40 madde Ulzerinden oOlcegin deneme formu olusturulmustur.
Deneme formunda yer alan maddeler, “Kesinlikle katilmiyorum”, “Katilmiyorum”, “Kararsizim”,
“Katiliyorum” ve “Kesinlikle katiliyorum?” ifadeleriyle 57l Likert seklinde derecelendirilmistir. Béylece 40
maddelik nihai 6lcek formu olusturulmustur.

Yaratici drama yonteminin etkisine iliskin tutum olcegi deneme uygulamasina ait aciklayici
faktor analizi (AFA) gecerlik calismasina iliskin bulgular

Deneme uygulamasina iligkin elde edilen veriler dogrultusunda 6lgcegin yap: gegerligi faktdr analizi ile
test edilmistir. Bu amacla énce deneme uygulamasina iliskin 317 Turkce 6gretmeninden elde edilen
verilerin faktdér analizine uygun olup olmadigina bakilmigtir. Verilerin faktér analizine uygun olup
olmadigini gésteren Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett testlerinin sonuglar:1 Tablo 2.’de gérialdaga
gibidir.

Tablo 2. KMO ve Bartlett Testi Sonuglart

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Uyum Olctisti 0,95
Xz 5854,80
Bartlett Ktiresellik Testi
Sd 378
1Y ,000*

*p<,05

Tablo 2.'ye bakildiginda, hesaplanan KMO uyum O0l¢ist degeri 0,95’dir. Leech, Barrett ve Morgan
(2005) gore kritik deger olarak 0,50ye gére bu degerin altinda faktér analizi yapilamayacagini
belirtmislerdir (Akt. Buyukoztirk, Cokluk ve Sekercioglu, 2010). Kaiser, bulunan degerin 1l’e
yaklastikca mikemmel, 0,50 nin altinda ise kabul edilemez (0,90’larda mitikemmel, 0,80’lerde cok iyi,
0,70 ve 0,607larda vasat, 0,507lerde koétti) oldugunu belirtmektedir (Tavsancil, 2010). Hesaplanan
Bartlett Kuresellik Testi 5854,80 olup 0,05 duizeyinde manidardir (X2378=5854,80). Bu degerlere gore
deneme uygulamasindan KMO degeri, veri setinin faktér analizi icin cok iyi bir yap: olusturdugunu
ortaya koymaktadir. Barlett testinin anlamli hesaplanmasi, degiskenler arasinda ytiksek korelasyonlar
mevcut oldugunu baska bir anlatimla veri setinin faktér analizi icin uygun oldugunu goéstermektedir
(Kalayci, 2009). Aciklayic1 faktér analizi sonucu ortaya cikan faktér yapisinin son sekline ait 6z
degerler ve aciklama varyanslar: Tablo 3.’de verilmistir.

Tablo 3. Faktér Oz Degerleri ve Aciklama Varyanslar

Baslangic Ozdeger Doéndtirme Sonrasi Toplam
Faktor Toplam Vary % Kam % Toplam Vary % Ktm %
1 12,990 46,392 46,392 8,487 30,311 30,311
2 2,049 7,318 53,710 6,552 23,398 53,710

Tablo 3.de goéruldugt Uzere, 6z degeri 1,0’den buyuk 2 faktér vardir. Bu iki faktérin acikladig:
varyans, toplam varyansin % 53,71’ini aciklamaktadir. Faktorlerin baslangic ve dondiirme sonrasi 6z
degerleri ve aciklama varyanslar karsilastirildiginda, birinci faktére ait 6z degerin 12,99°dan 8,487’ye
dustiigi ve aciklama varyansinin %46,392°den %30,311’%e diistiigti gériilmektedir. Ikinci faktére ait 6z
degerin 2,049°’dan 6,552’ye yukseldigi ve aciklama varyansinin %7,318’den %23,398’e yukseldigi
gortilmektedir. Dondlirme Oncesi ve déondirme sonrasi faktérlerin acikladiklar1 varyans degerleri
birinci faktérde diistis olurken ikinci faktérde yiikselme olmustur. Olcege ait kirilma noktalarinin
goruldugi scree-plot grafigi Sekil 1.’de gértilmektedir.
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Sekil 1.Yaratict Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olcegine Iliskin Scree-Plot Grafigi

Sekil 1. incelendiginde, 2 ayn kirilma noktasinin oldugu goértilmektedir. Birinci faktére ait kirilma
noktasinin diger faktérlere gére biraz daha buiytk olmasina ragmen 1 6z degerinden yuksek 2 farkh
kirilma noktasinin oldugu gériilmektedir. Olcege ait belirlenen 2 faktérlii yapiya ait maddelerin faktér
yuk degerleri, madde toplam korelasyon degerleri ve Cronbach Alpha glivenirlik katsayilar1 Tablo 4.’te
gortulmektedir.

Tablo 4. Maddelere Ait Faktor Yiik Degerleri, Madde Toplam Korelasyon Degerleri ve Giivenirlik

Katsaylan
Maddeler 1. Faktor 2. Faktor Madde Toplam Korelasyonu
ml 0,72 0,71*
m2 0,76 0,72*
m3 0,69 0,68*
m#4 0,68 0,66*
m9 0,58 0,45*
ml2 0,50 0,53*
ml3 0,65 0,67*
ml4 0,66 0,64*
ml6 0,61 0,64*
ml7 0,70 0,70*
m19 0,65 0,67*
m23 0,56 0,60*
m25 0,57 0,64*
m26 0,57 0,65*
m27 0,58 0,67*
m28 0,65 0,69*
m29 0,64 0,67*
m30 0,78 0,74*
m31 0,70 0,68*
m32 0,72 0,73*
m33 0,74 0,77*
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m34 0,67 0,71*
m35 0,71 0,75*
m36 0,73 0,72*
m37 0,74 0,71*
m38 0,71 0,69*
m39 0,69 0,71*
m40 0,67 0,69*
Madde Sayis1 12 madde 16 madde 28 madde
Cronbach Alpha 0,90 0,95 0,95

*p<,05

Tablo 4.’e bakildiginda 1, 2, 3, 4,9, 12, 13, 14, 16, 17, 19 ve 23. maddeler birinci faktérde en ytksek
faktor ytuk degerine sahip oldugu ve 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39 ve 40.
maddeler ikinci faktérde en yuksek faktér yuik degerine sahip oldugu gortilmektedir. Birinci faktérde
maddelerin faktoér yuklerinin 0,50 ile 0,76 arasinda degistigi ve ikinci faktérde maddelerin faktér
yuklerinin 0,57 ile ,78 arasinda degistigi gértilmektedir. Tabachnick ve Fidell’e (2001)’e gére her bir
maddenin yuk degerinin 0,45 kritik degerin altinda olmasi héalinde “vasat” oldugu belirlenmistir.
Faktor yuk degerleri 0,45 altinda olan 5, 6, 7, 8, 21, 22 ve 24. maddeler olmak tizere toplam 7 madde
6lcekten cikarilmistir. Birden fazla faktérde ytk gésteren ve bu iki faktérdeki ytuk degeri farkinin 0,10
altinda olan 10, 11, 15, 18 ve 20. maddeler olmak Utzere 5 madde 6lgcekten c¢ikarilmistir. Kalan 28
madde Uzerinden analizler yapildiktan sonra raporlama islemine gecilmistir. 28 maddeye iliskin
hesaplanan madde toplam korelasyon analizi sonucunda o6lcekte yer alan maddelerin korelasyon
degerleri 0,45 (m9) ile 0,77 (m33) araliginda degistigi ve 0,05 duzeyinde manidar oldugu
gorilmektedir. Olgegin birinci faktérint olusturan 12 madde “Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme
Stirecine Etkisine Iliskin Tutum” bashg altinda, ikinci faktériini olusturan 16 madde “Ogrencilere
Etkisine Iliskin Tutum” bashg altinda isimlendirilmistir. Olcegin genelinde 28 madde “Yaratici Drama
Yénteminin Etkisine {liskin Tutum Olgegi (YDYEITO)” olarak isimlendirilmistir.

Olcegin glvenirligi icin iki faktére iliskin olarak belirlenen maddelerin Cronbachalpha i¢ tutarlilik
katsayilar1 Tablo 4.te gosterilmistir. Birinci faktér olan “6gretmen ve Ogretme/6grenme sUrecine
etkisine iliskin tutum” faktériine ait giivenirlik katsayis1 0,90, ikinci faktér olan “Ogrencilere Etkisine
fliskin Tutum” alt faktériine ait giivenirlik katsayis1 0,95 ve 6lcegin geneline ait glivenirlik katsayisi
0,95 olarak hesaplanmistir. Olcegin alt faktérleri ve geneline iliskin glivenirlik katsayilar
incelendiginde ytiksek diizeyde gtvenirlige sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Tezbasaran (1997: 47),
likert tipi bir olcekte yeterli sayilabilecek bir gtivenirlik katsayisinin olabildigince 1’e yakin olmasi
gerektigini ifade etmektedir. Kalayci (2009) 0,80 ve Uzerinde hesaplanan alfa katsayisinin oldukca
guvenilir bir yapiy: ifade ettigini belirtmektedir.

Yaratici drama yonteminin etkisine iliskin tutum 6lcegi tanimlanan yapisina iliskin dogrulayici
faktor analizi calismasi

Ogretmenlerin yaratici drama yénteminin etkisine iliskin tutumlarini ortaya cikarmaya yénelik iki
faktorlth 28 maddelik aciklayici faktdr analizi yapilarak tanimlanan yapisinin asil uygulamada yer alan
207 Turkce 6gretmeninden toplanan veriler tizerinden dogrulanip dogrulanmadig dogrulayic: faktér
analizi (DFA) ile test edilmistir. Kurulan DFA modeli incelendiginde 2 faktdérli 28 maddelik yapida
maddelerin faktérle olan uyumlarini ortaya cikaran t istatistiklerine bakildiginda p<0,05’e gbre anlamh
oldugu yani her bir faktértin altinda yer alan maddenin uyumlu oldugu sonucuna ulasilmistir. Diger
uyum indekslerine iligskin degerler Tablo 5.’te verilmektedir.

Tablo 5. Yaratict Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olcegi Gegerlik Calismasina fliskin

Uyum Indeks Degerleri
. CMIN/ (df) RMSEA TLI/NNFI CFI NFI AGFI GFI
Uyum Indeks
659,904 /(344)=1,92 0.067 0.95 0,96 0,93 0,87 0,92

Tablo 5.’ bakildiginda Ki-Kare degeri O<CMIN/(df)=1,92<2 kritik deger araliginda oldugundan
mukemmel uyum sergiledigi gorulmektedir. RMSEA degerine bakildiginda 0.08 kritik degerinden
kticik olmasi, kabul edilebilir uyum indeksine sahip oldugunu gosterir (Schermelleh-Engel,
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Moosbrugger ve Mtuller, 2003). NNFI/TLI, NFI, CFI, GFI ve AGFI degerlerinin kritik degerler ile
karsilastirildiginda kabul edilebilir uyum  sergiledikleri gortulmektedir (Schermelleh-Engel,
Moosbrugger ve Muller, 2003). Uyum indeks degerleri incelendiginde daha onceden Turkcge
ogretmenleri tlizerinde gelistirilen Yaratici Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olgeginin
(YDYEITO) 2 faktérlii 28 maddelik yapisinin dogrulandig: goértilmektedir. Olgege ait 1. Dtizey 2 faktérlii
DFA modeli Sekil 2.’de gértilmektedir.
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Sekil 2.Yaratict Drama Yonteminin Etkisine fliskin Tutum Olgegi ne Ait 1. Diizey 2 Faktorlii DFA
Modeli

Olgegin 2 alt faktéri ve geneline iliskin tanimlanan yapisinin dogrulanmasi asamasinda uygulama
yapilan 6rneklemde hesaplanan glivenirlik katsayilar: Tablo 6.’da gértilmektedir.

Tablo 6.Yaratict Drama Yénteminin Etkisine fliskin Tutum Olceginin Geneli ve Alt Faktérlerine
Ait Cronbach Alpha Gtivenirlik Sonuglart

Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine Et. Ogrencilere Etkisine

fliskin Tutum fliskin Tutum YDYEITO
Madde Sayisi 12 16 28
Cronbach a 0,84 0,94 0,94

Tablo 6.ya bakildiginda o6lcegin dogrulayici faktoér analizi yapilarak gecerlik calismasindan sonra
glivenirliginin belirlenmesinde i¢ tutarlilik katsayisi olan Cronbachalpha hesaplanmistir. Birinci faktér
olan Ogretmen ve 6gretme/6grenme sUreci faktértine ait glivenirlik katsayist 0,84, ikinci faktér olan
Ogrencilere Etkisine fliskin Tutum alt faktériine ait giivenirlik katsayisi1 0,94 ve 6lcegin geneline ait
glivenirlik katsayisi 0,94 olarak hesaplanmistir. Ozdamar (1999)’a gére, Cronbach Alpha giivenirlik
degerinin 0,80-0,90 arasinda olmasi1 yuksek dtizeyde guvenilir oldugu ve 0,90-1,00 arasinda cok
yuksek dtizeyde guvenilir oldugunu ifade etmektedir. Bu kriterler géz 6ntinde bulunduruldugunda
dlcegin geneline iliskin ve Ogrencilere Etkisine Iliskin Tutum alt faktértine iliskin giivenirligin cok
yuksek oldugu ve 6gretmen ve 6gretme/o6grenme slreci alt faktértine iliskine gtivenirlik katsayisinin
yuksek oldugu goértilmektedir.

Verilerin Analizi

Katilimcilara uygulanan o6lcek ile toplanan veriler SPSS-21 paket programina islenmistir. Verilerin
dagilimi incelendiginde, uc¢ deger goésteren hicbir veriye rastlanmamistir. 207 6gretmene uygulanan
Yaratici Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olceginin alt boyutlar: ve genelinden elde edilen
ortalama puanlarin carpiklik ve basiklik degerlerinin -1 ile +1 araliginda degistigi gortilmektedir.
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Turkce Ogretmenlerinin demografik ozelliklerine gore Olcegin alt boyutlarindan aldiklar: ortalama
arasindaki farkliliga bakmadan 6nce veri dagiliminin parametrik veya nonparametrik olmadigina karar
vermek icin normallik ve Levene homojenlik testleri yapilmistir.

Normallik varsayiminin sinanmasinda kullanilan Kolmogorov-Smirnovz testi parametrik olmayan bir
yontem olup érneklem dagilimi ile birim normal dagilimi karsilastirir ve érneklem dagiliminin normal
olup olmadig hakkinda hipotez testine dayali olarak bilgi verir (Baykul& Gtzeller, 2014: 491). Bu
baglamda normallik varsayiminin simmanmasinda Kolmogorov-Smirnov istatistigine dayali yorumlar:
dikkate almanin disinda carpiklik ve basiklik gibi verinin kendisini direkt olarak yansitan istatistikleri
dikkate almak gerekir. Tablo 7.’de normallik varsayiminin test edilmesi icin incelenen carpiklik ve
basiklik degerlerinin -1 ile +1 arasinda degistigi gértlmektedir. Normallik varsayiminin bir él¢tisti
olarak carpiklik ve basiklik katsayilarinin -1 ile +1 aralifinda olmasinin kabul edilebilecegi ifade
edilmektedir (Leech, Barrett ve Morgan (2005).

Test varyanslarinin homojenligi yani Levene homojenlik testine ait dagilim incelendiginde Levene
Istatistigi p>,05’¢ gére puan dagilimina ait test varyanslarinin homojen dagildigi yani homojenlik
varsayiminin saglandigi sonucuna ulasilmistir. Olceklere ait elde edilen puan dagiliminin stirekli veri
oldugu ve esit aralikh olgek dizeyinde oldugu gériilmektedir. Tki érneklemin (grup) birbirinden
bagimsiz olmasi, bagimli degiskenlerin aralik veya oran 6l¢cek diizeyinde 6l¢tilmiis olmasi, normallik ve
homojenlik varsayimlarinin saglanmasi parametrik test varsayimlarini karsilamaktadir. (Koklu,
Buyukoézturk &Bokeoglu, 2007: 152-161).

Tablo 7. Ttirkce Og’retrr}enlen'nin Olcegin Alt Boyutlarindan Aldiklart Puanlarin Normalligine
Iliskin Carpiklik ve Bastiklik Degerleri

N=207 Carpiklik Basiklik
Ogretmen ve Ogretme /Ogrenme Stirecine Et. I. Tutum -,289 -,404
Ogrencilere Etkisine iliskin Tutum -,199 -,856
YDYEITO -,207 -,669

Turkce Ogretmenlerinin cinsiyetleri, drama egitimi alip almama durumlari, geleneklere baghhk /
yeniliklere acik algilari, gorev yaptiklari yerlesim yeri tlirti ve medeni durumlarina gére olcegin alt
boyutlarindan ve genelinden aldiklar: puanlar arasinda anlaml farklilik olup olmadigina Independent-
Samples (Bagimsiz Orneklemler) T-Testi analizi ile bakilmistir. Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gére
6lcegin alt boyutlar1 ve genelinden aldiklari puanlar arasinda anlamh farklilik olup olmadigina One-
Way ANOVA (Tek Yonla Varyans) analizi ile bakilmistir. Tek yénlli varyans analizinde ikiden fazla grup
olan degiskenler baglaminda manidar farklilik ¢cikmasi durumunda gruplarin karsilastirilmas: igin
coklu karsilastirma (Post Hoc) testlerinden Tukey testi secilmistir (Can, 2014: 152). Turkce
ogretmenlerin 6lcegin alt boyutlarindan aldiklar1 puanlarin dagilimlarina iligkin betimsel istatistiklere
(ortalama, standart sapma, minimum deger ve maksimum deger) bakilmistir.

BULGULAR

Birinci alt problem: Turkce ogretmenlerinin yaratici drama yonteminin etkisine iliskin tutum
duizeyleri nedir?

Tablo 8. Ogretmenlerin Yaratict Drama Yénteminin Etkisine [liskin Tutum Drizeylerine Iliskin Betimsel

Istatistikler
- ~ _ Minimum Maximum Y (Ortalama)
io'%‘rsitlr;lrin ve Ogretme /Ogrenme Surecine Etkisine 207 38,00 59,00 50,16 (4,18) 4,43
Ogrencilere Etkisine Iligkin Tutum 207 52,00 80,00 70,45 (4,40) 7.01
YDYEITO 207 91,00 137,00 120,61 (4,31) 10,57

Araliklar (5-1)/5=0,80 Kriter: 1,00-1,79=Cok Dustk; 1,80-2,59=Dustk; 2,60-3,39=Orta; 3,40-
4,19=Yuksek; 4,20-5,00=Cok Yuksek
Tablo 8.’de, Turkce 6gretmenlerinin yaratici drama ydnteminin etkisine iliskin tutum dtizeylerine ait

betimsel istatistikler goriilmektedir. “Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine Etkisine Iliskin Tutum”
alt faktortne iliskin tutum dtizeylerine ait minimum degerin 38,00 ve maksimum degerin 59,00

oldugu goértlmektedir. Bu alt faktére ait tutum dutizeylerinin X =50,16 (S=4,43) oldugu ve tutum
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dtizeyi ortalamalarinin, yani alt faktdér puanin faktorti olusturan madde sayisina boélinmesi ile ortaya
cikan ortalamanin 4,18 oldugu, tutum kriterleri ile karsilastirildiginda bu alt faktdérde 6gretmenlerin
yiiksek diizeyde tutuma sahip olduklari gértilmektedir. “Ogrencilere Etkisine Iliskin Tutum” alt
faktérune iligkin tutum duizeylerine ait minimum degerin 52,00 ve maksimum degerin 80,00 oldugu

gortlmektedir. Bu alt faktére ait tutum dutzeylerinin X =70,45 (S=7,01) oldugu ve tutum duizeyi
ortalamalarinin 4,40 oldugu, tutum kriterleri ile karsilastirildiginda bu alt faktérde 6gretmenlerin ¢ok
yuksek diizeyde tutuma sahip olduklarni gériilmektedir. Olgegin geneline iliskin dgretmenlerin tutum
duizeylerine ait minimum degerin 91,00 ve maksimum degerin 137,00 oldugu gérilmektedir. Olcegin

geneline ait tutum duizeylerinin X =120,61 (S=10,57) oldugu ve tutum duzeyi ortalamalarinin 4,31
oldugu, tutum kriterleri ile karsilastirildiginda o6lgegin genelinde 6gretmenlerin cok yuksek dizeyde
tutuma sahip olduklar gértilmektedir.

ikinci alt problem: Tirkce ogretmenlerinin cinsiyetlerine gore yaratici drama yonteminin etkisine
iliskin tutumlar arasinda farklilik var midir?

Tablo 9. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gére Yaratict Drama Yénteminin Etkisine Tliskin Tutumlart
Arasindaki Farklihga Iliskin Bagimsiz Orneklemler T-Testi Sonugclar

Cinsiyet N Y S t sd p
Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine Etkisine . Kadin 106 50,42 4,40
,83 205 ,405
Tutum Erkek 101 49,90 4,46
. . Kadin 106 70,44 7,40
Ogrencilere Etkisine Iliskin Tutum ,01 205 ,990
Erkek 101 70,46 6,61
. Kadin 106 120,86 10,89
YDYEITO ,34 205 , 734
Erkek 101 120,36 10,27
*p<,05

Tablo 9'da, 6gretmenlerin cinsiyetlerine goére yaratici drama yonteminin etkisine iliskin tutumlar
arasinda anlaml farlilik olup olmadig incelendigi gértilmektedir. “Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme
Stirecine Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine bakildiginda, Tirkce égretmenlerinin cinsiyetlerine gére
tutum duzeyleri arasinda tpos=,83, p=,405>,05’e goére anlamh farklihk olmadig1 goértlmektedir.
“Ogrencilere Etkisine fliskin Tutum?” alt faktériine bakildiginda, Tiirkce 6gretmenlerinin cinsiyetlerine
gbre tutum duzeyleri arasinda tos=,01, p=,990>,05’e gore anlamli farklihik olmadigi gértlmektedir.
Yaratici Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olceginin geneline iliskin Tlrkce 6gretmenlerinin
cinsiyetlerine goére tutumlar1 arasinda teos=,34, p=,734>,05’¢ goére anlaml farklilik olmadig
gortulmektedir.

Uciincii alt problem: Tiirkce 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore yaratici drama yénteminin
etkisine iliskin tutumlarn arasinda farklilik var midir?

Tablo 10. Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gére Yaratict Drama Yénteminin Etkisine Tliskin
Tutumlarn Arasindaki Farkliliga Iliskin Tek Yonli Varyans Analizi Sonuclart

Mesleki — F(3- Post Hoc
Kidem N X S 203) P (Tukey)
1-5 Y1l 39 51,56 4,23
Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine 6-10 Y1l 48 50,73 3,57 o, 055
Etkisine Iliskin Tutum 11-15 Y1l 73 49,55 4,56 ’
16 ve Usti 47 49,38 4,93
1-5 Y1l 39 73,08 6,13
6-10 Yil 48 71,10 6,54

Ogrencilere Etkisine liskin Tutum 3,10 028% 1>3, 1>4

11-15Yil 73 69,19 7,13
16 ve Usti 47 69,55 7,47

1-5 vl 39 124,64 9,53
o 6-10 Y1l 48 121,83 9,40
YDYEITO 11-15 Y1l 73 118,74 10,65 3,37 020* 1>3, 1>4

16ve Usti 47 118,94 11,58

*p<,05 Kategoriler: 1-5 Yil=1; 6-10 Y11=2; 11-15 YiI=3; 16 ve Ustti=4
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Tablo 10’da, Turkce oOgretmenlerinin mesleki kidemlerine gbére yaratici drama yodnteminin etkisine
iliskin tutum duzeyleri arasinda anlamli farkhilik olup olmadigina incelendigi gortilmektedir.
“Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine bakildiginda, Tlrkce
ogretmenlerinin mesleki kidemlerine gbére tutum duizeyleri arasinda F(-203=2,57, p=,055>,05’e gore
anlaml farklilk olmadign gérilmektedir. “Ogrencilere Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine
bakildiginda, Ttrkce 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore tutum duizeyleri arasinda F(3-203=3,10,
p=,028<,05’e gore anlamh farklihik oldugu gértilmektedir. Bu anlamh farklilik, 1-5 yil mesleki kideme

sahip olan 6gretmenlerin tutum dtizeylerinin (X =73,08), 11-15 yil mesleki kideme sahip olan
dgretmenlerin tutum dtizeylerinden (X =69,19) ve 16 ve Ustd yil mesleki kideme sahip olan

dgretmenlerin tutum dtizeylerinden (X =69,55) daha yiiksek olmasindan kaynaklanmaktadir. Yaratici
Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olceginin geneline iligskin Tiirkce 6gretmenlerinin mesleki
kidemlerine gore tutum duzeyleri arasinda F(3-203=3,37, p=,020<,05’e gore anlamh farklilik oldugu
gortilmektedir. Bu anlamh farklihk, 1-5 yil mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin genel tutum

duzeylerinin (X =124,64), 11-15 yil mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin genel tutum
dtizeylerinden (X =118,74) ve 16 ve tistil yil mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin genel tutum
dtizeylerinden (X =118,94) daha ytiksek olmasindan kaynaklanmaktadir.

Dordiincii alt problem: Tlrkce 6gretmenlerinin drama egitimi alip almama durumlarina goére yaratici
drama y6nteminin etkisine iliskin tutumlar arasinda farkliik var midir?

Tablo 11. Og'retmenlerin Drama Egitimi Alip Almama Durumlarina Gére Yaratict Drama
Yénteminin Etkisine lliskin Tutumlar Arasindaki Farkliliga lliskin Bagimsiz Orneklemler T-Testi

Sonuclart
Egitim Alma N X S t sd p
. . Evet
Ogretmen ve Ogretme /Ogrenme 99 51,26 412 351 205 001*
Stirecine Etkisine fliskin Tutum ’ ’
Hayir 108 49,16 4,48
Ogrencilere Etkisine Iligkin Evet 99 72,08 6,82 328 205 .001*
Tutum Hayir 108 68,95 6,87 ’ ’
- Evet 99 123,34 10,21
YDYEITO 3,66 205 ,000*
Hayir 108 118,11 10,32

*p<,05

Tablo 11’de, Turkce oOgretmenlerin drama egitimi alip almama durumlarina goére yaratici drama
yonteminin etkisine iligkin tutumlar: arasinda anlamli farlilik olup olmadig1 incelendigi gértilmektedir.
“Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine bakildiginda, Tiirkce
O0gretmenlerinin drama egitimi alip almama durumlarina gore tutum duizeyleri arasinda tpos=3,51,
p=,001<,05¢ gore anlamli farklilik oldugu gortlmektedir. Bu anlaml farklilik, drama egitimi alan
Ogretmenlerin O6gretmen ve Ogretme/6grenme sUrecine etkisine iliskin tutum duzeylerinin drama
egitimi almayan o6gretmenlerin tutum dtzeylerinden daha ylksek olmasindan kaynaklanmaktadir.
“Ogrencilere Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine bakildiginda, Tiirkce dgretmenlerinin drama egitimi
alip almama durumlarina gére tutum duzeyleri arasinda t(205=3,28, p=,001<,05’e goére anlamh farklilik
oldugu gérilmektedir. Bu anlamh farkliik, drama egitimi alan &gretmenlerin “Ogrencilere Etkisine
Iliskin Tutum” alt faktériine iliskin tutum diizeylerinin drama egitimi almayan égretmenlerin tutum
dtizeylerinden daha ylksek olmasindan kaynaklanmaktadir. Yaratict Drama Yonteminin Etkisine
Iliskin Tutum Olceginin geneline iliskin Turkce 6gretmenlerinin drama egitimi alip almama
durumlarina goére tutum duzeyleri arasinda t0s5=3,66, p=,000<,05’e gore anlaml farklilik oldugu
gortilmektedir. Bu anlamli farklilik, drama egitimi alan 6gretmenlerin 6lcegin geneline iliskim tutum
duizeylerinin drama egitimi almayan oOgretmenlerin tutum duzeylerinden daha ylksek olmasindan
kaynaklanmaktadir.

Besinci alt problem: Turkce 6gretmenlerinin geleneklere baglhilik / yeniliklere aciklik algilarina goére
yaratict drama yonteminin etkisine iliskin tutumlar arasinda farklilhik var midir?
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Tablo 12. Ogretmenlerin Geleneklere Baglilik / Yeniliklere Agiklik Algilarina Gére Yaratict
Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutumlar Arasindaki Farkliliga fliskin Bagimsiz Orneklemler T-Testi

Sonuclart
Niteleme N X S t sd P
Geleneklere Baglh 26 46,92 4,42
Ogretmen ve Ogretme /Ogrenme 414 205 .000*
Strecine Etkisine Iliskin Tutum  yenjliklere Acik 181 50,63 4,24 ’ ’
Ogrencilere Etkisine liskin Geleneklere Bagh 26 65,31 6,39 416 205  000*
Tutum Yeniliklere A¢ik 181 71,19 6,79 ’ ’
] Geleneklere Bagh 26 112,23 9,66
YDYEITO s 4,52 205 ,000*
Yeniliklere A¢ik 181 121,82 10,17

*p<,05

Tablo 12’de, Turkce Ogretmenlerinin geleneklere baghlik / yeniliklere aciklik algilarina goére yaratici
drama yonteminin etkisine iliskin tutumlari arasinda anlamli farliik olup olmadig: incelendigi
gorilmektedir. “Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine
bakildiginda Turkce Ogretmenlerinin s6z konusu algiya gore tutum dtizeyleri arasinda tpos=4,14,
p=,000<,05e gore anlaml farklilik oldugu gortlmektedir. Bu anlaml farklilik, geleneklere bagh
O0gretmenlerin 6gretmen ve 6gretme/6grenme strecine etkisine iliskin tutum dutizeylerinin yeniliklere
acik 6gretmenlerin tutum dtizeylerinden daha duistik olmasindan kaynaklanmaktadir. “Ogrencilere
Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine bakildiginda, Tlrkce 6gretmenlerinin séz konusu algiya gore
tutum dtzeyleri arasinda tos=4,16, p=,000<,05’¢ gore anlaml farklhilik oldugu goértilmektedir. Bu
anlamh farklilik, geleneklere bagli Ogretmenlerin 6grencilere etkisine iligkin tutum duzeylerinin
yeniliklere acik Ogretmenlerin tutum duizeylerinden daha dustk olmasindan kaynaklanmaktadir.
Yaratici Drama Yénteminin Etkisine iliskin Tutum Olceginin geneline iliskin Turkce 6gretmenlerinin
s6z konusu algilarina gore tutum duizeyleri arasinda tos=4,52, p=,000<,05e gore anlamli farklilik
oldugu goértlmektedir. Bu anlamh farklilik, geleneklere baghh 6gretmenlerin 6lcegin geneline iliskin
tutum dtizeylerinin yeniliklere acik 6gretmenlerin genel tutum dtizeylerinden daha dtistik olmasindan
kaynaklanmaktadir.

Altinci alt problem: Turkce Ogretmenlerinin medeni durumlarina gére yaratici drama yénteminin
etkisine iliskin tutumlar1 arasinda farklilik var midir?

Tablo 13. Ogretmenlerin Medeni Durumlarina Gére Yaratict Drama Yonteminin Etkisine Tliskin
Tutumlart Arasindaki Farkliiga fliskin Bagimsiz Orneklemler T-Testi Sonuclart

Medeni —
Durum N X S t sd P
Ogretmen ve Ogretme/Ogrenme Stirecine Etkisine Evli 160 49,94 4,51 132 205 187
Higkin Tutum Bekar 47 50,91 4,10 ’ ’
. . Evli 160 70,02 7,33
Ogrencilere Etkisine [liskin Tutum - 1,64 205 ,103
Bekar 47 7191 5,61
- Evli 160 119,96 10,98
YDYEITO Ka 1,64 205 ,102
Bekar 47 122,83 8,78

*p<,05

Tablo 13.te, 6gretmenlerin medeni durumlarina goére yaratici drama yonteminin etkisine iliskin
tutumlar1 arasinda anlamli farlibk olup olmadig incelendigi goérilmektedir. “Ogretmen ve
Ogretme/Ogrenme Stirecine Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine bakildiginda, Tiirkce
O0gretmenlerinin medeni durumlarina goére tutum duzeyleri arasinda tpos=1,32, p=,187>,05’e gore
anlamli farklilk olmadigi gértilmektedir. “Ogrencilere Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine
bakildiginda, Turkce 6gretmenlerinin medeni durumlarina gére tutum diizeyleri arasinda tpos=1,64,
p=,103>,05’e gore anlaml farklilik olmadig1 gértilmektedir. Yaratict Drama Yénteminin Etkisine liskin
Tutum Olgeginin geneline iliskin Turkce 6gretmenlerinin medeni durumlarina gére tutum duzeyleri
arasinda tgos=1,64, p=,102>,05’e gore anlamli farklilik olmadig1 gértilmektedir.

III. ULUSLARARASI EGITIM BIiLIMLERIi VE SOSYAL BILIMLER SEMPOZYUMU
1191



@ & Egitim Bilimleri

= ve Sosyal Bilimler S CTGREAS
- Sempozyumu
25-27 Haziran 2019
Nevgehir Hacr Bektay Ve

WWW. FeSSCONRress, com

Yedinci alt problem: Tlrkce O6gretmenlerinin gérev yaptiklar: yerlesim ttirtine goére yaratict drama
yonteminin etkisine iliskin tutumlar arasinda farklihik var midir?

Tablo 14. Ogretmenlerin Gérev Yaptiklar Yerlesim Yeri Tiirtine Gére Yaratict Drama Yénteminin
Etkisine Iliskin Tutumlar Arasindaki Farkliiga lliskin Bagimsiz Orneklemler T-Testi Sonuclart

Calistign -
Yer N X S t sd P
Qgretmen ve Ogretme /Ogrenme Stirecine Etkisine I 134 49,88 4,33 195 205 213
lligkin Tutum flce 73 50,68 4,60 ’ ’
. il 134 70,15 6,94
Ogrencilere Etkisine iliskin Tutum i ,83 205 ,405
Ilce 73 71,00 7,14
e il 134 120,03 10,29
YDYEITO . 1,08 205 ,283
Iice 73 121,68 11,07

p<,05

Tablo 14.te, 6gretmenlerin gérev yaptiklar: yerlesim yerinin tlrtine gore yaratici drama yénteminin
etkisine iliskin tutumlarn arasinda anlaml farlilik olup olmadig1 incelendigi goértilmektedir. “Ogretmen
ve Ogretme/Ogrenme Siirecine Etkisine Iliskin Tutum” alt faktériine bakildiginda, Turkce
ogretmenlerinin gorev yaptiklar: yerlesim yerinin tlirtne gére tutum duzeyleri arasinda tpos=1,25,
p=,213>,05%¢ gére anlamlh farklilik olmadig gdérilmektedir. “Ogrencilere Etkisine Iligkin Tutum” alt
faktérine bakildiginda, Turkce Ogretmenlerinin gérev yaptiklar: yerlesim yerinin tiiriine gére tutum
duizeyleri arasinda tpos=,83, p=,405>,05’e gore anlaml farklilk olmadigi gortlmektedir. Yaratici
Drama Yénteminin Etkisine [liskin Tutum Olgeginin geneline iliskin Turkce 6gretmenlerinin gérev
yaptiklari yerlesim yerinin tlrtne gore tutum duzeyleri arasinda tos=1,08, p=,283>,05’e gére anlamlh
farklilik olmadig1 goértiilmektedir.

SONUC VE TARTISMA

Tirkce 6gretmenlerinin Yaratict Darama Yénteminin Etkisine fliskin Tutum Olceginin 6gretmen ve
O0gretme/6grenme slrecine etkisine iliskin tutum duiizeylerinin “yltksek dizeyde” oldugu, 6grencilere
etkisine iliskin tutum duzeylerinin “cok ytksek duzeyde” oldugu ve o6lgcegin geneline iliskin tutum
duizeylerinin “cok yuksek duzeyde” oldugu sonucuna ulasilmistir. Turkce o6gretmenlerinin yaratici
drama yonteminin etkisine iliskin cok ylksek ditizeyde tutuma sahip olduklari sonucuna ulasilmistir.
Ogrencilerin 6grenme motivasyonlarini ve buna bagl olarak 6grenme diizeylerini ylikselten bir yéntem
olan yaratici drama yonteminin etkisine iliskin 6gretmenlerin ¢ok ytksek dizeyde tutumlarinin
olmasi, olumlu olarak degerlendirilebilecek bir sonuctur. Bu sonuctan hareketle, Turkce
O0gretmenlerinin yaratici drama yonteminin etkisine ve 6nemine inandiklar1 sdylenebilir. Boyle bir
inanca sahip olmalari, bu yénteme daha sik basvurmalarini saglayabilir. Bu girisim de 6grencilerin
Turkee dersindeki 6grenme dlizeyine olumlu yansiyabilir.

Turkce Ogretmenlerinin cinsiyetlerine gore yaratici drama yodnteminin etkisine iliskin tutumlar
arasinda alt faktorlerde ve Olcegin genelinde anlaml farkliik olmadig, kadin 6gretmenler ile erkek
O0gretmenlerin tutum duizeylerinin birbirlerine denk oldugu sonucuna ulasilmistir.

Tiirkce 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gére Yaratici Drama Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum
Olceginin geneli ve “Ogrencilere Etkisine Iliskin Tutum?” alt faktértine iliskin tutum diizeyleri arasinda
anlaml farklilik oldugu, mesleki kidemi diistik olan 6gretmenlerin tutum duizeylerinin mesleki kidemi
fazla olan 6gretmenlerin tutum duizeylerinden ytksek oldugu sonucuna ulasiimistir. Yénel (2004)’'in
arastirmasinda mesleki kidem degiskenine gore bireye ve genele yonelik tutumlarda anlamh farklilik
bulunmazken, elestirel tutumlarda mesleki kidemi fazla olan 6gretmenlerin yaratici dramaya daha
elestirel yaklastigi sonucuna ulasilmistir. Gtirol (2002)’'un yapmis oldugu calismada ise hizmet stresi
degiskenine gore dramanin niteliklerini bilme, uygulama ve gerekli gérme dtizeyleri arasinda anlamh
bir fark yoktur. Arastirmamizdaki mesleki kidem degiskenine baktigimizda, kidemi fazla olan
O6gretmenlere gore Uiniversiteden daha yakin bir zamanda mezun olmus kidemi az olan 6gretmenlerin
ise baglilik ve is motivasyonu dutizeylerinin daha yliksek olmasi, Universitede 6grendikleri 6gretim
yontem ve tekniklerine dair bilgilerinin etkisinin devam ediyor olmasi yaratici drama y6ntemine daha

III. ULUSLARARASI EGITIM BIiLIMLERIi VE SOSYAL BILIMLER SEMPOZYUMU
1192



@ & Egitim Bilimleri

= ve Sosyal Bilimler S CTGREAS
> Sempozyumu
25-27 Haziran 2019
Novgehir H Bektay Vell

WWW. FeSSCONRress, com

sik basvurmalarini sagliyor olabilir. Daha sik kullanilan bir yontem ya da araca iliskin tutumun daha
olumlu olmasi beklenen bir sonuc oldugu ifade edilebilir.

Turkce oOgretmenlerinin drama egitimi alip almama durumlarina goére Yaratict Drama Yoénteminin
Etkisine Iligkin Tutum Olgeginin alt faktérleri ve geneline iliskin tutum duzeyleri arasinda anlamh
farklilik oldugu, drama egitimi alan 6gretmenlerin tutum duzeylerinin drama egitimi almayan
ogretmenlerin tutum duzeylerinden daha ytksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Yoénel (2004)’in
arastirmasinda drama dersi alan Ogretmenler ile almayan 6gretmenlerin genele ve bireye yoénelik
tutumlarinda anlamh bir farklilifa rastlanmazken, elestirel tutumlarda yaratici drama dersi alan
ogretmenlerin almayan o6gretmenlere goére dramaya daha elestirel yaklastigi sonucuna ulasilmistir.
Herhangi bir alan, beceri ya da yontemle ilgili alinan egitimin séz konusu alan, beceri ve yénteme
iliskin tutumu da olumlu yénde degistirecegi dtstntlebilir. Bilinen bir seyle ilgili olumlu tutuma
sahip olunmasimnin beklenen bir sonu¢ oldugu sdylenebilir. Okvuran (2000)in yapmis oldugu
calismanin sonucuyla bu noktada benzerlik géstermektedir.

Turkce oOgretmenlerinin geleneklere baghlik / yeniliklere ac¢ikhik algilarina gére Yaratici Drama
Yénteminin Etkisine Iliskin Tutum Olceginin alt faktérleri ve geneline iliskin tutum dtizeyleri arasinda
anlaml farklilik oldugu, yeniliklere acik algisina sahip 6gretmenlerin tutum dtizeylerinin geleneklere
bagh algisina sahip 6gretmenlerin tutum dtizeylerinden daha ytksek oldugu sonucuna ulasilmistir.
Yaratici drama yonteminin cagdas oOgretim yontemlerinden oldugu iddia edilebilir. Kendilerini
yeniliklere acik olarak nitelendiren Ogretmenlerin siniflarinda cagdas o6gretim uyguladiklari iddia
edilebilir. Yeniliklere acik 6gretmenlerin yaratici drama yénteminin etkisine iliskin gérece daha olumlu
bir tutumlarinin olmasinin dogal, beklenen bir sonu¢ oldugu séylenebilir.

Tirkce 6gretmenlerinin medeni durumlarina gére Yaratici Drama Yénteminin Etkisine iliskin Tutum
Olgeginin alt faktérleri ve genelinde anlamh farklilik olmadigi, evli olan 6gretmenler ile bekar olan
o6gretmenlerin tutum duizeylerinin birbirlerine denk oldugu sonucuna ulasilmistir.

Turkce oOgretmenlerinin gorev yaptiklari yerlesim yerinin tGrline gore Yaratici Drama Yoénteminin
Etkisine Iliskin Tutum Olgeginin alt faktérleri ve genelinde anlaml farklilik olmadig ve il merkezindeki
okullarda gorev yapan oOgretmenler ile ilcelerdeki okullarda gorev yapan o6gretmenlerin tutum
duizeylerinin birbirlerine denk oldugu sonucuna ulasilmistir.
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