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ÖZET 

 

ARICI, Fatma. Üniversite Öğrencilerinde Toplumsal Cinsiyet Rollerine İlişkin Algılar 

ve Psikolojik İyi Oluş, Yüksek Lisans Tezi, Ankara, 2011.  

 

Bu araştırma, üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının ve 

psikolojik iyi oluş düzeylerinin incelenmesi amacıyla yapılan betimsel bir çalışmadır. 

Araştırmanın örneklemini 2009-2010 eğitim ve öğretim yılında Hacettepe Üniversitesi 

İktisadi ve İdari Bilimler, Fen, Mühendislik, Eğitim ve Edebiyat Fakültelerinde öğrenim 

gören 690 öğrenci (442 kadın, 248 erkek) oluşturmuştur. Araştırmada öğrencilerin 

toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarını belirlemek amacıyla, Epstein (2008) 

tarafından geliştirilen Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği (TCOÖ) uyarlanarak 

kullanılmıştır. Öğrencilerin psikolojik iyi oluş düzeylerini belirlemek amacıyla Ryff 

(1986) tarafından geliştirilen ve Cenkseven (2004) tarafından uyarlanan Psikolojik İyi 

Oluş Ölçeği (PİOÖ) uygulanmıştır.  Ayrıca öğrencilerin sosyo-demografik özelliklerine 

ilişkin bilgiler, araştırmacı tarafından hazırlanan Kişisel Bilgi Formu ile elde edilmiştir. 

 

TCOÖ’nün yapı geçerliliği çalışmaları, 2009-2010 eğitim ve öğretim yılında Hacettepe 

Üniversitesi, Ankara Üniversitesi, Gazi Üniversitesi ve Başkent Üniversitesi’nde 

öğrenim gören 660 öğrenciden (503 kadın, 157 erkek) toplanan veriler üzerinden 

yapılmıştır. Geçerlilik çalışmaları için doğrulayıcı ve açımlayıcı faktör analizleri 

yapılmıştır. Analizler sonucunda, ölçeğin beş faktörlü orijinal yapısı değişmiş; uzman 

görüşleri ve kuramsal temel doğrultusunda ölçek, Geleneksel Cinsiyet Rolleri (GCR) ve 

Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri olmak üzere iki faktörden oluşmuştur. TCOÖ’nün Cronbach 

Alfa ile değerlendirilen iç tutarlılık katsayısı ise GCR için .79, ECR için .63 bulunurken, 

üç haftalık ara ile belirlenen test tekrar test kararlılığı GCR açısından .80, ECR 

açısından ise .86’dır. Bu değerler doğrultusunda TCOÖ’nün kabul edilebilir düzeyde 

geçerlilik ve güvenilirliğe sahip olduğu görülmüştür. 
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Üniversite öğrencilerinin psikolojik iyi oluş düzeylerinin, toplumsal cinsiyet rollerine 

ilişkin algılarına göre anlamlı bir farklılık gösterip göstermediğine ve toplumsal cinsiyet 

rollerine ilişkin algılarının, sosyo-demografik özelliklerine bağlı olarak değişip 

değişmediğine ilişkin analizlerde bağımsız grupların karşılaştırılmasında kullanılan t 

testi, Pearson momentler çarpımı korelasyonu ya da tek yönlü varyans analizi 

(ANOVA) tekniklerinden yararlanılmıştır. Analizlerde Levene testinin manidarlık 

ölçütü, sonuçların hangi düzeyde anlamlı olduğuna bağlı olarak .01 ya da .05 olarak ele 

alınmıştır. 

 

Araştırma sonucunda, üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerini geleneksel 

algılama düzeyi düşük olanların yüksek olanlara göre kişisel gelişim boyutu dışında 

psikolojik iyi oluş düzeylerinin daha yüksek olduğu; söz konusu rolleri eşitlikçi 

algılama düzeyi yüksek olanların ise düşük olanlara göre tüm boyutlarıyla psikolojik iyi 

oluş düzeylerinin daha yüksek olduğu saptanmıştır. Ayrıca, kadınların toplumsal 

cinsiyet rollerini eşitlikçi algılama düzeylerinin erkeklerinkinden, erkeklerin ise 

geleneksel algılama düzeylerinin kadınlarınkinden daha yüksek olduğu; öğrencilerin 

yaşları arttıkça rollerin geleneksel olarak algılanması boyutunda bir farklılık yok iken, 

rollerin eşitlikçi olarak algılanma düzeyinin azaldığı sonucuna ulaşılmıştır. Öğrencilerin 

yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yer ve ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölge açısından 

ise toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıların değişmediği; annesi üniversite mezunu 

olan öğrencilerin annesi ilkokul mezunu olanlara göre ve babası ortaokul, lise ya da 

üniversite mezunu olan öğrencilerin babası ilkokul mezunu olanlara göre rolleri daha 

eşitlikçi düzeyde algıladıkları görülmüştür. 

 

Anahtar Sözcükler 

Cinsiyet, Toplumsal Cinsiyet, Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Psikolojik İyi Oluş 
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ABSTRACT 

 

ARICI, Fatma. Gender Roles Perceptions and Psychological Well-being of University 

Students, MA Thesis, Ankara, 2011. 

 

This research is a descriptive study conducted with the aim of evaluating university 

students’ perceptions of gender roles and their level of psychological well-being. The 

sample of the  research is composed of 690 students (442 females, 248 males) studying 

at Hacettepe University at the Faculty of Economics and Administrative Sciences, 

Faculty of Science, Faculty of Engineering and Faculty of Letters in the 2009-2010 

academic year. In the research, Socialization of Gender Norms Scale (SGNS) developed 

by Epstein (2008) and adapted by the researcher was used with the aim of determining 

the students’ perceptions of gender roles. In order to determine the students’ level of 

psychological well-being, Scales of Psychological Well-being developed by Ryff 

(1986) and adapted by Cenkseven (2004) was used. Furthermore, data related to the 

students’ socio-demographic characteristics was obtained through Personal Information 

Form.   

 

The construct validity of SGNS was analyzed over the data which was collected from 

660 students (503 females, 157 males) studying at Hacettepe, Ankara, Gazi and Baskent 

Universities in the 2009-2010 academic year. Confirmatory and exploratory factor 

analyses were done for validity of the measure. With the results of analysis, construct of 

the measure which has originally five factors changed and the measure has consisted of 

two factors whose names are Traditional Gender Roles (TGR) and Egalitarian Gender 

Roles (EGR) in line with professionals’ opinions and theoretic base. Cronbach’s alpha 

coefficients of SGNS were found .79 for TGR and .63 for EGR, while test-retest 

reliability which was determined in three weeks break .80 for TGR and .86 for EGR. 

With these values, it has been seen that SGNS has validity and reliability in an 

acceptable level. 
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While investigating whether the students’ psychological wellbeing levels showed 

meaningful difference in parallel with their perceptions of gender roles and these 

perceptions changed in parallel with their socio-demographic characteristics, 

independent group t test, Pearson product-moment correlation or one way analysis of 

variance (ANOVA) techniques were used. Standart of the significance level was taken 

.01 or .05 depending upon on which level the results’ are valuable. 

 

According to the result of the study, it was found out  that  university students who have 

lower levels of traditional perceptions of gender roles have higher levels of 

psychological well being, except for personal growth aspect, than the students who have 

higher perceptions; and the students who have higher level of  perceptions of equality in 

gender roles have higher level of psychological well being in all aspects than the 

students who have lower level of perceptions of equality in gender roles. Additionally, it 

was inferred that women’s levels of equality perception in gender roles are higher than 

men’s, and men’s levels of traditional perceptions of gender roles are higher than 

women’s. Also while there was not a difference in the aspect of level of traditional 

perceptions as the age raised among students, it was inferred that as the age of students 

raised the level of egalitarian perceptions of gender roles were falling. It was seen that 

the perceptions of gender roles did not change according to the places where they spent 

most of their lives and the geographic places where their parents lived; students whose 

mother had graduated from university perceived gender roles in a more egalitarian level 

than students whose mother is primary school graduate and students whose father is 

secondary school, high school graduate or bachelor perceived gender roles in a more 

egalitarian level than the students whose father had graduated from primary school. 

 

Key Words 

Sex, Gender, Gender Roles, Psychological Wellbeing 
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1. BÖLÜM 

GİRİŞ 

 

Cinsiyet (sex) hem kavram hem de bir değişken olarak geçmişten günümüze sosyal 

bilimlerin en önemli uğraşlarından biridir. Biyolojik olarak “kadın” ya da “erkek” 

ayrımını ifade eden cinsiyet, bireylerin davranışlarını, tutumlarını ve yaşam biçimlerini 

etkilemektedir. Bununla birlikte diğer bütün sosyal kategorilerden daha çok kişiyi içinde 

toplaması açısından cinsiyet, toplumsal düzenlemeleri belirleyici bir özelliğe de sahiptir. 

Örneğin, cinsiyete özgü bir özellik olan kadının doğurganlığı yüzyıllar boyunca 

yüceltilmiş, ancak bundan korku da duyulmuştur.  O’nun doğurganlığı ve bunda erkeğin 

oynadığı rol, kadın ve erkeklerin toplumdaki yerlerini belirlemiş ve cinsiyete göre kalıp 

yargılara ve eşitsizliklere de önemli kaynak oluşturmuştur. Bu çerçevede toplumların 

değer ve inançlarının en önemli göstergeleri olan mitlerde de kadın ya da erkek olmak, 

onların toplumdaki alt ve üst konumlarını doğrulayacak şekilde gelişmiş ve değişmiştir.  

 

Temelde kadın ya da erkeğin bir diğeriyle rekabet edemeyeceği ölçüde tarafsız olan 

cinsiyet kavramı, kendisine yüklenen anlamlarla bu özelliğini kaybetmekte ve toplumsal 

bir içerik kazanmaktadır. Bu içeriğin sosyolojik ve psikolojik ifadesi olarak toplumsal 

cinsiyet (gender), bir toplumda kadınlık ya da erkeklikle ilgili hakim görüşleri ve 

düzenlemeleri vurgulamaktadır. Her toplum, bireylere farklı nitelemeler, farklı roller, 

davranış modelleri, hak ve sorumluluk beklentileriyle bir toplumsal cinsiyet kimliği 

kazandırmaktadır. Bireyler toplumsallaşma süreci içerisinde kültürlerinin özelliklerini 

öğrenirlerken, kadın ve erkekten kazanması beklenen bu kimlikleri de edinmeye ve 

kendilerinden beklenenler doğrultusunda cinsiyetlerine özgü davranışlar geliştirmeye 

başlamaktadırlar. 

 

Kültür, insanın edindiği, geliştirdiği ve yeni nesillere toplumsallaşma aracılığıyla 

aktardığı bütün yaşam biçimlerini, maddi ve manevi öğeleri içermektedir. Bireylerin 
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çevresindekilerle etkileşimleri sonucu kültürlerini öğrendikleri toplumsallaşma süreci 

ise, toplumsal yaşamda bir düzen sağlama yoludur. Bu süreçte her toplum üyelerini 

“statü” olarak belirlenen kategorilere (doktor, öğretmen, öğrenci gibi) yerleştirmektedir. 

Sosyal statü, toplumdaki geçerli değer ölçütlerinin kullanılmasıyla ulaşılan bir 

değerlendirme ve bu doğrultuda cinsiyet de, bireyin statüsünün belirlenmesinde 

kullanılan ölçütlerden biridir. Statülere ilişkin beklentiler ise “rol” olarak 

tanımlanmaktadır ve sosyal roller, toplumdaki kabul edilebilir sosyal davranışların 

ranjını da ifade etmektedir (Fichter, 2009). Örneğin, geleneksel olarak erkeklik 

bağımsızlık, girişkenlik, rekabetçilik ve üstünlük; kadınlık ise daha çok yardımseverlik, 

merhamet, bakım verme ve sıcaklık gibi özelliklerle tanımlanmaktadır (Damarlı, 2006). 

Bu açıdan sosyal olarak onaylanan geleneksel annelik rolü, çocuğun bakımını 

üstlenmeyi; babalık rolü ise, aileyi geçindirme ve disipline etmeyi gerektirmektedir. 

 

Kadın ya da erkekten beklenen ve sosyal olarak uyuma işaret eden toplumsal cinsiyete 

ilişkin söz konusu roller, aslında insan yapımıdır ve zamana, kültüre, hatta ailelere göre 

değişebilmektedir (Bhasin, 2003). Bu doğrultuda bireylerin kadın ya da erkek 

olmalarına göre toplumda alt ya da üst bir konuma sahip olmalarını cinsiyetin değil, 

toplumsal cinsiyetin bir sonucu olarak görmek gerekmektedir. Çocukların temel 

eğitimlerini aile kurumunda edinmelerinden ötürü ise, ebeveyn davranışlarının ve çocuk 

yetiştirme biçimlerinin toplumsal cinsiyet rollerinin kazanılmasında özel bir önemi 

bulunmaktadır. 

 

Çeşitli kültürlerde yapılan araştırmalar, oranları değişse de, cinsiyete göre farklılık 

göstermeyen çocuk yetiştirme biçimlerine hiçbir toplumda rastlanmadığını ifade 

etmektedir. Bu araştırmalarda, çocukların kız ya da erkek oluşlarına göre gösterilen ilgi 

ve özendeki farklılıklar, cinsiyetlerle özdeşleştirilen işlere yönelmelerini sağlamaya 

yönelik davranışlar, onlara kendi cinsiyetleriyle özdeşleştirilen renklerde kıyafetler 

giydirmek ya da oyuncaklarla oynamalarına özendirmek gibi alışkanlıklar cinsiyete göre 

farklı uygulamaların en belirgin unsurları olarak belirlenmiştir (Babahan, 2005).   
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Kadın ve erkeği birbirinden ayıran söz konusu farklı uygulamaların ilk işaretleri pembe 

ve mavi renkleridir. Doğdukları anda bir kız bebeğinin pembe, bir erkek bebeğinin ise 

mavi battaniyeye sarıldığı anda toplumsal cinsiyet rollerinin gelişimi de başlamaktadır. 

Toplumdaki diğer bütün kültürel ürün ve ayrıntılar da bu sürecin devamlılığını 

sağlamaktadır. Oyuncak seçiminde kız çocuklarına bakım vermeleri için bebekler ya da 

yemek yapıyormuş gibi oynamaları için mutfak eşyaları alınırken; erkek çocukları 

apartmanlar inşa etmeyi öğrenmeleri için legolar ya da savaş araçları olarak tank ve 

silahlarla oynamaya teşvik edilmektedir. Benzer doğrultuda aile ve toplum tarafından 

cinsiyete göre farklı uygulamalar sonucu, ergenlik döneminde erkekler harçlıklarını spor 

aletlerine ya da teknolojik aletlere ayırırken, kızlar kıyafet ya da kozmetik ürünleri için 

harcamaktadırlar (Lindsey, 2005). Bireyler, toplumsallaşma süreci içerisindeki 

öğrenmelerini zaman içerisinde meslek seçimlerine, aile içindeki üstlendikleri rollere, 

kısacası oluşturdukları yaşam biçimlerine de yansıtmaktadırlar. 

 

Geleneksel olarak kadının uysallığını, erkeğin ise girişimciliğini pekiştiren söz konusu 

öğrenmeler, özellikle kadının çalışma yaşamına girmesiyle ve bireysel farklılıklara 

verilen önemin artmasıyla birlikte çağdaş yaşamın yenilik ve farklılıklarından 

etkilenmiş ve günümüzde bireylerin sosyal uyumu için sorgulanmaya başlamıştır. 

Bununla birlikte bireylerin kendi cinsiyetlerine özgü olarak belirlenmiş davranışları 

sergilemesi, geleneksel değerlerine sıkı bir şekilde bağlı olan toplumlarda da her zaman 

beklenen ve onaylanan bir durum olmuştur. Türkiye gibi hem çağdaş hem de geleneksel 

yaşam biçimlerini içinde barındıran geçiş toplumları için ise, cinsiyete ilişkin rollerin 

geleneksel olmayan bir yaklaşımla, kadın ya da erkeği farklı kategorilere yerleştirmeden 

eşitlikçi bir şekilde aktarılması bir çatışma kaynağı olarak görülmektedir (Akdoğan, 

2007). Öte yandan, bireylerin öznelliğinin, karar verme, seçim yapma güçlerinin 

vurgulandığı, farklılıklarının birer zenginlik olarak görülmeye başlandığı çağdaş 

yaşamda kadın ve erkek rollerini birbirinden tamamıyla zıt ve farklı kutuplarda 

değerlendirmek, bireylerin kendi yaşamlarını potansiyelleri doğrultusunda 

biçimlendirmeleri önünde büyük bir engel oluşturmaktadır. Bir toplumda başarılı, 

girişimci ve bağımsız kadınların da uysal, hassas ve merhamet dolu erkeklerin de sıra 

dışı algılanmadan var olabilmesi önemlidir. 
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Literatürde toplumsal cinsiyet rolleri üzerine yapılan birçok araştırmada, toplumun 

kadına ve erkeğe yüklediği sorumlulukların her iki cinsiyet için de depresyon, kaygı, 

düşük benlik saygısı gibi olumsuz sonuçlar doğurduğu görülmektedir. Pek çok 

toplumda çeşitli ekonomik, sosyal ve kültürel faktörlerdeki değişmeler ve gelişmeler 

sonucunda, özellikle de kadınların, erkeklere göre daha fazla hastalık ve stres 

yaşadıkları ifade edilmektedir (Akın ve Demirel, 2003).  

 

Kadın ya da erkeklerin ruh sağlığı ile ilgili çalışmalarda geleneksel olarak psikolojik 

sağlığın ve ideal kişiliğin göstergesi, erkeklerin erkeksi, kadınların da kadınsı 

davranışlar sergilemesi olmuş; toplum tarafından biyolojik cinsiyetine paralel olarak 

belirlenen cinsiyet rolünü üstlenmeme anormallik olarak değerlendirilmiştir (Bem, 

1975). Bem (1983) ise şema kuramında, bireylerin iki zıt kategoriye ayrılmadan hem 

kadınsı hem de erkeksi özellikler taşıyabileceğini (hem bağımsız hem duygusal olma 

gibi) ileri sürmüş, böyle kişiler için de “androjen” kavramını kullanmıştır. Ancak bu 

kavramın da, her ne kadar toplumsal cinsiyet rollerini iki zıt kutupta (erkeksi ve kadınsı) 

ele alan yaklaşımlar karşısında önemli bir yenilik olsa da, her iki cinsiyet için kategorik 

olarak belirlenmiş özelliklerin bir harmanlaması olduğu, bireyler tanımlanırken yine 

“kadınsı” ve “erkeksi” nitelemeleri içerdiği görülmektedir. Bu çalışmada ise, “kadınsı”, 

“erkeksi” ya da “androjen” gibi nitelemelerden bağımsız olarak cinsiyet rollerinin 

toplumsallaşması süreci vurgulanmıştır. 

 

Cinsiyet rollerinin toplumsallaşması sürecine bireyleri farklılıkları ölçüsünde belli 

kategorilerde sınıflandırmayan bir bakış açısıyla yaklaşmak, psikolojik sağlığın 

kategorik olan geleneksel ölçütünden (kadınsılık-erkeksilik) farklı olarak, yaşanılan 

çağın sağlıklı olma ölçütüyle de paralellik göstermektedir. Dünya Sağlık Örgütü’nün 

(DSÖ) tanımına göre sağlık, “sadece zayıflık ve hastalık olmaması değil; fiziksel, akıl 

ve sosyal olarak tam bir iyi oluş içinde olma durumudur.” Bu tanımlamada sağlıklı 

olmak, sadece herhangi bir fiziksel hastalık belirtisinin olmaması anlayışının ötesine 

geçmekte; bireyin fiziksel, duygusal, sosyal, zihinsel ve manevi boyutlar açısından iyi 

oluşunun toplamı olarak ele alınmaktadır (WHO, 2004). Sağlık, statik bir durum 
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olmaktan öte, bir süreç olarak tanımlanmakta; dolayısıyla da insanların yaşam 

tarzlarında değişiklikler yapmalarıyla sağlık ve iyi oluşlarının artabileceği 

görülmektedir (Doğan, 2004).  

 

Psikoloji bilimindeki araştırmaların sıklıkla psikolojik bozuklukları belirlemeye 

odaklandığının fark edilmesinin ardından gelişimsel ve önleyici yaklaşımlar ön plana 

çıkmıştır. Sözü edilen yaklaşımlarda olumlu kavramlar yer almakta ve bireylerin 

potansiyellerinin farkına vararak daha üretken olmalarına yardımcı olma gibi amaçlar 

vurgulanmaktadır. Bu kavramlara örnek olarak “psikolojik iyi oluş”, “öznel iyi oluş” 

verilebilir. Psikolojik iyi oluş, bireylerin yaşam amaçlarından ilişkilerine, 

potansiyellerinin farkında olup olmadığına, diğer insanlarla ilişkilerinin kalitesinden 

yaşamlarıyla ilişkili hislerine kadar kapsamlı bir bakış açısını içermektedir (Ryff ve 

Schmutte, 1997).  

 

Psikolojik iyi oluş kavramı, toplumsal değişim ve gelişimin sağlanmasında aktif ve 

dinamik bir rol üstlenen üniversite öğrencileri için de, özel bir önem taşımaktadır. 

Bireyler üniversite dönemlerinde bir gelişim görevi olarak yetişkin kadın ya da erkek 

sosyal rollerini üstlenmekte, ayrıca kendilerinden sonraki kuşaklar için bakış açılarını 

sunmaya hazırlanmaktadırlar. Üniversite yaşamının, öğrencilerin bireysel ve toplumsal 

yaşantılara eleştirel bakış açısı geliştirerek kendileri ve toplum için sağlıklı ve kaliteli 

yaşamanın yollarını aradıkları bir dönemi içermesi itibariyle, toplumsal cinsiyet 

rollerinin psikolojik iyi oluş düzeylerini arttıracak şekilde araştırılması ve sorgulanması 

için de kritik olduğu düşünülmektedir.  

 

Üniversite öğrencileri ile psikolojik iyi oluş ya da toplumsal cinsiyet konularında 

Türkiye’de yapılmış olan çalışmalar incelendiğinde, söz konusu kavramların çeşitli 

sosyo-demografik özellikler açısından incelendiği görülmektedir. Özellikle toplumsal 

cinsiyete ilişkin araştırmalarda cinsiyet değişkenine göre anlamlı farklılıklar 

gözlenmektedir (Baykal, 1988; Girginer, 1994). Ayrıca yaş, anne ve baba eğitim 
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düzeyleri açısından ise cinsiyete ilişkin kalıp yargıların anlamlı olarak farklılaşmadığı 

belirlenmiştir (Baykal, 1988).  Araştırmalarda toplumsal cinsiyet rollerinin kategorik 

olarak değerlendirilmesi nedeniyle, bu çalışmada toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin 

algılar, belirtilen değişkenlere göre yeniden incelenmiştir. Bununla birlikte, cinsiyet 

rollerine ilişkin algıların toplumsallaşma süreci içerisindeki ebeveynlerden iletilen 

mesajları içermesinden ötürü, öğrencilerin ailelerinin yaşadığı coğrafi bölge, 

yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yer ve ailelerinin ekonomik durumunu nasıl 

algıladıkları da bu çalışmada birer sosyo-demografik özellik olarak ele alınmıştır. 

Türkiye’de psikolojik iyi oluş hakkında yapılan sınırlı sayıdaki çalışma içinde ise, 

kavramın toplumsal cinsiyete ilişkin algılar ile birlikte ele alındığı başka bir araştırmaya 

rastlanmamıştır. Hem iki konu arasındaki söz konusu bağlantı, hem de toplumsal 

cinsiyet rollerinin bireylerin ruh sağlığında yarattığı etkiler nedeniyle bu çalışmada 

ayrıca, öğrencilerin psikolojik iyi oluş düzeyleri toplumsal cinsiyete ilişkin algılarına 

göre değerlendirilmiştir. 

 

1.1.0. PROBLEM 

 

Araştırmanın temel amacı, üniversite öğrencilerinin psikolojik iyi oluş düzeylerinin 

toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarına göre değişip değişmediğinin ortaya 

konmasıdır. Bunun yanı sıra öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının 

sosyo-demografik özelliklere bağlı olarak farklılaşıp farklılaşmadığı incelenmiştir. Bu 

doğrultuda yanıt aranan alt problemler aşağıda belirtilmiştir. 

 

1.1.1. Alt Problemler 

 

1.1.1.1. Üniversite öğrencilerinin psikolojik iyi oluş düzeyleri, toplumsal cinsiyet 

rollerine ilişkin geleneksel ve eşitlikçi algılarına göre anlamlı farklılık göstermekte 

midir? 
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1.1.1.2. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, sosyo-

demografik özelliklerine bağlı olarak değişmekte midir? 

 1.1.1.2.1. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

cinsiyetlerine bağlı olarak değişmekte midir? 

 1.1.1.2.2. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

yaşlarına bağlı olarak değişmekte midir? 

 1.1.1.2.3. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yere bağlı olarak değişmekte midir? 

 1.1.1.2.4. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölgeye bağlı olarak değişmekte midir? 

 1.1.1.2.5. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

ailelerinin ekonomik durumunu algılamalarına bağlı olarak değişmekte midir? 

 1.1.1.2.6. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

annelerinin eğitim durumlarına bağlı olarak değişmekte midir? 

 1.1.1.2.7. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

babalarının eğitim durumlarına bağlı olarak değişmekte midir? 

 

1.2.0. TANIMLAR 

 

Araştırmaya ilişkin kavramların tanımları aşağıda açıklanmıştır. 

 

Cinsiyet:  Kişinin kadın ya da erkek olarak gösterdiği genetik, fizyolojik ve biyolojik 

özellikleridir (Sayın, 2007). Cinsiyet, doğaldır; biyolojiktir, cinsel organlardaki görünür 

farklılıklara ve buna bağlı olarak üreme işlevindeki farklılıklara işaret eder; değişmez, 

her yerde aynıdır (Bhasin, 2003).  
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Toplumsal Cinsiyet:  Kadın ya da erkek olmaya toplumun ve kültürün yüklediği 

anlamları, beklentileri ifade etmekte; kültürel bir yapıyı karşılamakta ve genellikle 

bireyin biyolojik yapısı ile ilişkili olan psikolojik özelliklerini de içermektedir 

(Dökmen, 2004).  

 

Toplumsal Cinsiyet Rolleri:  Toplumun tanımladığı ve bireylerin yerine getirmelerini 

beklediği cinsiyetle ilişkili bir grup beklentidir. Bu terim, cinsiyet kalıp yargılarını ya da 

toplumun belirlediği cinsiyet farklılıklarını yansıtmak üzere kullanılmaktadır (Dökmen, 

2004). Bu araştırmada üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin 

algıları, Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği’nden aldıkları puanlara göre 

belirlenmiştir. Toplumsal cinsiyet oluşumu ise, öğrencilerin toplumsallaşma sürecinde 

anne-baba ya da arkadaşlarından nasıl davranması, hissetmesi ya da diğer bireylerle 

etkileşimde bulunması gerektiği konusunda aldıkları mesajlarla ifade edilmektedir. Bu 

doğrultuda araştırmada üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin 

algıları, toplumsallaşma süreci içerisinde bu mesajları hangi sıklıkta aldıklarının 

karşılığı olarak ele alınmıştır. 

 

Psikolojik İyi Oluş:  Kişinin kendini olumlu algılamasını, sınırlılıklarının farkında 

olduğunda bile kendinden memnun olmasını, diğerleriyle güvenli ilişkiler 

geliştirmesini, kişisel istek ve ihtiyaçlarını karşılayacak şekilde çevresini 

şekillendirmesini, özerk ve bağımsız hareket edebilmesini, yaşam amacının ve 

anlamının olmasını, kapasitesinin farkında olarak kapasitesini geliştirmeye çalışmasını 

ifade etmektedir (Keyes, Shmotkin ve Ryff, 2002). Bu araştırmada üniversite 

öğrencilerinin psikolojik iyi oluş düzeyleri ise, Psikolojik İyi Oluş Ölçeği’nden aldıkları 

puanlara göre belirlenmiştir. 
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1.3.0. SAYILTI 

 

Araştırmanın sayıltısı aşağıda verilmiştir: 

 

Araştırmaya katılan öğrenciler, kendilerine verilen veri toplama araçlarını içtenlikle ve 

nesnel olarak yanıtlamışlardır. 

 

1.4.0. SINIRLILIKLAR 

 

Araştırmanın sınırlılıkları aşağıda belirtilmiştir: 

 

1.4.1. Bu araştırma, 2009-2010 eğitim-öğretim yılı güz ve bahar dönemlerinde 

Hacettepe Üniversitesi’nin çeşitli bölümlerinde öğrenimlerine devam eden 

öğrencilerden toplanan verilerle sınırlıdır. 

 

1.4.2. Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları konusunda toplanan 

veriler, Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği’nin ölçtüğü özelliklerle sınırlıdır. 

 

1.4.3. Öğrencilerin psikolojik iyi oluş düzeylerine ilişkin veriler, Psikolojik İyi Oluş 

Ölçeği’nin ölçtüğü özelliklerle sınırlıdır. 
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1.5.0. ARAŞTIRMANIN GEREKÇESİ VE ÖNEMİ 

 

Literatürde toplumsal cinsiyet rolleri temel alınarak bireylerin psikolojik sağlıklarının 

incelendiği pek çok araştırmaya rastlanmaktadır. Bu araştırmaların bazılarında 

(Dökmen, 2000; Girginer, 1994; Maness, Gomez, Velasquez, Silkowski ve Savino, 

2000) cinsiyet rollerinin gelişimi, toplum içindeki dağılımına ve ruh sağlığına olumsuz 

etkilerine göre ele alınırken; bazılarında da (Akdoğan, 2007; Street, Kimmel ve 

Komrey, 1996; Tok, 2001; Ümmet, 2007), benlik saygısı, özyeterlilik, stresle başa 

çıkma tarzları gibi kişilik ya da kişisel özellikleri içeren değişkenlerle birlikte 

incelenmiştir. Bunun yanı sıra, psikolojik danışmanların yeterliliklerinin ve danışanların 

onları algılayışlarının, cinsiyetlerine ve toplumsal cinsiyet rollerine göre 

farklılaşabildiğini gösteren araştırma bulguları bulunmaktadır (Ametrano ve Pappas, 

1996). Söz konusu araştırmalarda, toplumsal cinsiyet rolleri ile bireylerin yaşamdaki 

çeşitli işlevleri üstlenmeleri arasında önemli ilişkiler olduğu görülmüştür. 

 

Bireylerin yaşamda işlevselliklerinin bir ölçütü olarak toplumsal cinsiyet rolleri, çok 

küçük yaşlarda kazanılmaya başlamakta ve yaşamın her döneminde de etkisini 

sürdürmektedir. Toplumsal cinsiyet rolü ile ilgili temel öğretilerini ebeveynlerinden 

alan çocuklar, yaşamın ilerleyen aşamalarında bu öğretileri sosyal çevre, öğretmenler, 

medya gibi kaynaklarla da beslemektedirler. Tüm bu öğretiler geleneksel olarak kadın 

ve erkek rolleri olarak sınırlı tutulmuş, kadın ve erkekler toplumun bu rolleri 

doğrulaması ve yüceltmesi ile çok farklı dünyalara ait, birbirinden zıt varlıklar olarak 

algılanmıştır. Öyle ki, bazı araştırmalarda bu farklılıklar üzerinde bireyler için yeni 

nitelemeler bile ileri sürülmüştür (Hoffman, 1974). Örneğin, sosyal dışlanmadan ötürü 

kadınların başarı korkularının olduğunu belirten, ancak başarı konusundaki motivasyon 

eksikliğini de onlar için bir özellik olarak ifade eden çalışmalar bulunmaktadır (Condry 

ve Dyer, 1976; Heilman, Wallen, Fuchs ve Tamkins, 2004; Horner, 1968; Matlin, 

1996). Benzer şekilde, kadın ve erkeklerin beyin yapılarının farklılığını vurgulayan 

nörobilimsel çalışmalar, erkek ve kadınların farklılığını ve toplumdaki cinsiyetçi 

uygulamaları adeta haklı çıkaracak yöndedir (Fine, 2011). Öte yandan çağdaş kuramlar, 

bu iki zıt dünyayı (erkeksi ya da kadınsı olma) aynı dünya (androjen olma) içinde ele 
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almaya çalışsa da, yeni boyut ve ifadelerin de zıt yönde erkeğe ve kadına atfedilen 

özellikleri taşıdığı görülmektedir. Toplumsallaşma sürecinde bu özelliklerin kategorik 

olarak ele alınması ise bireylerde geleneksel kalıp yargılarını desteklemesi açısından 

hem kadın hem de erkek için olumsuz sonuçlar doğurmaktadır. Bugüne kadar yapılan 

araştırmalarda da toplumsal cinsiyet rollerine erkeği ve kadını birbirinden tamamen 

ayıran özellikler olarak bakılmış ve bu yaklaşımla söz konusu olumsuz sonuçlar ortaya 

konmuştur. 

 

Gelişimsel ve önleyici yaklaşımların önem kazandığı psikolojik danışma ve rehberlik 

hizmetlerinde bireyin potansiyellerinin farkında olarak kendi yaşamını 

biçimlendirmesinde etkin olabilmesi için, bireyi cinsiyetine göre roller edinmesi 

doğrultusunda erkeksi, kadınsı ya da androjen olarak ayırmak yerine, toplumsal cinsiyet 

rollerini edindiği süreci vurgulayan çalışmalara ihtiyaç duyulmaktadır. Bu sürecin ilk ve 

en önemli unsurunun aile olması açısından da bu araştırmada, bireylerin 

ebeveynlerinden toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin aldıkları mesajlara göre psikolojik 

iyi oluş düzeylerinin farklılaşıp farklılaşmadığı incelenmiştir. Araştırmanın amacı 

doğrultusunda Türkçe’ye uyarlanan Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği’nin (TCOÖ) 

ise, literatüre toplumsallaşma sürecini vurgulaması bakımından yeni bir bakış açısı 

getirerek katkı sağlayacağı umulmaktadır. 

 

Geleneksel olarak psikolojik sağlığın ölçütünün erkeklerin erkeksi, kadınların da 

kadınsı davranışları sergilemesi, gelişimsel ve önleyici yaklaşımlar doğrultusunda yeni 

bir boyut kazanan günümüz sağlık anlayışı için de yeterli olmamaktadır. Günümüz 

sağlık anlayışına göre sağlıklı olmak, fiziksel, duygusal, sosyal, zihinsel ve manevi 

boyutlar açısından iyi oluşun toplamı olarak ele alınmakta, bir süreç olarak tanımlanarak 

bu süreçte bireylerin yaşam tarzlarında yaptıkları değişikliklerin iyi oluşlarını etkilediği 

ileri sürülmektedir (Doğan, 2004). Bu açıdan incelendiğinde, bugüne kadar birçok 

araştırmada toplumsal cinsiyet rollerinin bireylerin ruh sağlığına olan olumsuz 

etkilerinden söz edildiği görülmektedir. Araştırmaların içeriğinin, gelişimsel ve olumlu 
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psikolojinin kavramlarıyla ele alınarak genişletilmesi ve önleyici çalışmaların sayısının 

arttırılması gerektiği düşünülmektedir. 

 

Bu araştırma, öncelikle Türkçe’ye uyarlanan ölçeğin, toplumsallaşma sürecini göz 

önünde tutarak bireylere aktarılan toplumsal cinsiyet rolleri konusundaki mesajların 

önemini göstermesi ve alana yeni bir ölçme aracının kazandırılması açısından 

orijinaldir. Türkiye’deki literatür incelendiğinde ise, olumlu psikoloji akımı 

çerçevesinde öznel iyi oluş, iyilik hali, yaşam doyumu gibi kavramlara dair çalışmalar 

(Oğuz-Duran, 2006; Tuzgöl-Dost, 2004; Yiğit, 2010) yapılmış olsa da doğrudan 

psikolojik iyi oluş ile ilgili araştırmaların sayısının yok denecek kadar az olduğu 

görülmektedir. Psikolojik iyi oluşun toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin aktarılan 

mesajlarla bağlantısının araştırılması bakımından da bu araştırmanın alandaki boşluğa 

bir katkı getireceği ve gelişimsel ve olumlu psikolojinin kavramlarıyla ilgili önleyici 

çalışmalara ışık tutacağı düşünülmektedir. 
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2. BÖLÜM 

KURAMSAL ÇERÇEVE VE İLGİLİ ARAŞTIRMALAR 

 

Aşağıda öncelikle toplumsal cinsiyet ve psikolojik iyi oluş hakkında kuramsal bilgilere 

yer verilmiştir. Ardından, bu kavramlarla ilgili araştırmalar özetlenmiştir. 

 

2.1.0. KURAMSAL ÇERÇEVE 

 

Bu bölümde, ilk olarak toplumsal cinsiyet ile ilgili kuramsal çerçeveye değinilmiştir. 

Daha sonra, araştırmanın diğer değişkeni psikolojik iyi oluş ile ilgili kuramsal çerçeve 

ele alınmıştır. 

 

2.1.1. TOPLUMSAL CİNSİYET İLE İLGİLİ KURAMSAL ÇERÇEVE 

 

Toplumsal cinsiyet kavramı, çeşitli disiplinler tarafından farklı yaklaşımlarla 

açıklanmaktadır. Antropolojik açıdan bakıldığında bireyin toplumsal yapıda yer aldığı 

pozisyonu ifade eden toplumsal cinsiyete ilişkin roller, sosyolojik açıdan bakıldığında 

bireyin diğer insanlarla nasıl ilişki kurduğunu, psikolojik açıdan ise bireyin kişiliğini ve 

davranış biçimlerini ifade etmektedir (Whitley, 1983). Bu çalışmada, toplumsallaşma 

süreci içerisinde cinsiyete ilişkin rollerin kazanılması ve gelişimi, psikoloji bilimi 

çerçevesinde ileri sürülen kuramlar açısından incelenmiştir. 

 

Bireylerin toplumsal cinsiyete ilişkin rol gelişimlerinin doğumla birlikte başladığı ve ilk 

öğreticilerin de genellikle ebeveynler olduğu bilinmektedir. Yeni doğan bir bebeğin ilk 

dikkat çekilen özelliği, cinsiyetidir ve bakıcıları bebeğe yönelik istek ve beklentilerini 

bebeğin cinsiyetine göre belirlemektedirler (Özdemir, 2006). Bu istek, beklenti ve 
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düzenlemeler doğrultusunda bir birey iki yaşına geldiğinde kız ya da erkek olduğunu, 

yani cinsel kimliğini fark etmekte; üç yaşına geldiğinde ise cinsiyet rolüne uygun 

davranmaya başlamaktadır. Örneğin, hangi oyuncakların kızlar ya da erkekler için 

olduğunun fark edilmeye başlaması bu yaşlarda gerçekleşmektedir (Tatlıcı, 2002). 

 

Bireyin kendini kadın ya da erkek olarak tanımlamasını ifade eden cinsiyet kimliği, 

onun kişilik gelişimi açısından kritik bir dönemde bir süreç içerisinde kazanılmaktadır. 

Başlangıçta ebeveynin ya da bakıcıların etkin olduğu bu sürece zamanla, 

toplumsallaşma araçları olarak bireyin arkadaşları, öğretmenleri, sosyal çevresi, kitle 

iletişim araçları gibi faktörler de katılmaktadır. Bu faktörlerin etkileşimiyle aldığı öğreti 

ve mesajlara birey, kendi algı ve düşünce sistemini de ekleyerek toplumsal cinsiyete 

ilişkin rolleri içselleştirmektedir. Toplumsallaşma sürecine birey, kişiliği ve benliği ile 

katılmaktadır (Gültepeataç, 2000).  

 

Bireylerin cinsiyetlerine uygun yetenekleri, kişilik özelliklerini ve davranış biçimlerini 

kazanması psikolojide “toplumsal cinsiyeti ayrıştırma” (gender typing) olarak ifade 

edilen bir sürecin sonucunda gerçekleşmektedir (Unger ve Crawford, 1992). Bu 

ayrıştırmayı biyolojik cinsiyet temelinde ele alan Psikanalitik, Bilişsel ve Sosyal 

Öğrenme Kuramları gibi yaklaşımlar geleneksel yaklaşımlar olarak değerlendirilebilir. 

Ayrıştırmanın biyolojik cinsiyetten bağımsız olarak ele alındığı ve bireylerin her iki 

cinsiyete de özgü rolleri sergileyebileceğini (androgyny) ileri süren Toplumsal Cinsiyet 

Şeması Kuramı ve cinsiyet rollerinin iki zıt kutupta ele alınmasına karşı çıkan kuramlar 

ise çağdaş yaklaşımlar olarak incelenebilir (Akdoğan, 2007). Aşağıda toplumsal 

cinsiyetin oluşumunu ve bu ayrıştırma sürecini açıklayan söz konusu kuramlardan en 

yaygın olanları ele alınmıştır. 
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2.1.1.1. Psikanalitik Yaklaşım  

 

Kişilik gelişimine ilişkin ilk kuramcı olması itibarıyla, toplumsal cinsiyetin gelişimi 

konusundaki ilk açıklamalar da Freud’un görüşlerine dayanmaktadır. Kavuncu’nun 

(1987) aktarımına göre Freud, toplumsal cinsiyet rollerinin yaşamın ilk yıllarında 

gelişmeye başladığını, çocukluk ve ergenlik dönemleri arasındaki oral, anal, fallik, gizil 

ve genital dönemleri sağlıklı geçiren bireyin daha sonraki yaşantısında sağlıklı bir 

kişiliğe sahip olabileceğini; aksi takdirde ise cinsiyet rolü çatışması yaşayarak 

psikolojik açıdan sağlığını kaybedebileceğini vurgulamaktadır. 

 

Fast’e (1990) göre Freud’un kuramında toplumsal cinsiyet rollerinin kazanılmasına 

ilişkin üç dönem görülmektedir. Bu dönemler, çocukların cinsiyetler arasındaki 

farklılıkların farkında olmadıkları dönem, farklılıkları anlamaya başladıkları dönem ve 

ödipal dönem olarak sıralanabilir. Çocukların cinsiyet farklılıklarının farkında 

olmadıkları dönem, doğumla birlikte başlamaktadır ve bu dönemde erkek ve kız 

çocuklarının cinsiyetleri de, toplumsal cinsiyet rolleri de aynıdır.  Ancak, bu 

değişmezlik erkeklerin lehinedir; söz konusu dönemde kız çocuklarının da erkek 

çocuklarının da cinsiyetleri “erkek”; toplumsal cinsiyet rolleri ise “erkeksi”dir. 

Farklılıkların anlaşılmaya başlandığı dönemde çocuklar, kadın ve erkek arasındaki 

farklılıkların farkına varmakta ve beş yaş civarında da cinsel kimliklerini 

kazanmaktadırlar. Ödipal dönem olarak adlandırılan son dönemde ise, anneleri için 

babaları ile erkeklik yarışına giren erkek çocuklar, kastrasyon korkusuyla babalarıyla 

rekabet etmekten ve cinsel olarak annelerine yönelmekten vazgeçmekte (Oedipus 

kompleksi) ve babalarıyla özdeşleşmektedirler. Böylelikle daha geniş bir sosyal 

dünyada erkek ve erkeksi olarak kendilerine uygun olan yeri benimsemektedirler. Kız 

çocuklarının kendilerine uygun olan yeri benimsemesi ise, “penis kıskançlığı” 

yaşadıkları yönündeki varsayıma dayanmaktadır. Bu dönemde kız çocukları, bir yandan 

bir penise sahip olmadıkları için fiziksel olarak bu eksiklikten anneyi sorumlu tutmakta, 

bir yandan da babalarını elde etmenin yolunun anneleri gibi davranmaktan geçtiğine 

inanmaktadırlar (Electra kompleksi). Kızlar, babalarıyla olan ilişkilerinde önce 
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babalarının onlara istedikleri penisi vereceğini ummakta, ancak daha sonra bu istekten 

ve istekle ilgili davranışlardan vazgeçerek babalarıyla pasif ve kadınsı bir ilişki içine 

girmektedirler. 

 

Unger ve Crawford’un (1992) Freud’tan aktarımına göre kız çocuklarının, erkeklerin 

babalarıyla özdeşleşmesi gibi, anneyle tamamen özdeşleşmeye zorunlulukları 

olmadığından süperegoları da erkeklerinki kadar gelişmemiştir. Bu doğrultuda 

kadınların, hem cinsel hem de ahlaki olarak erkekler kadar üstün olmadığı ileri 

sürülmektedir. Öyle ki kadınsılığın, özlemi çekilen penisin üretilmesini ifade ettiğinden 

anne olma isteğiyle ilişkilendirilmesi, cinsel ilişkinin ve bir çocuğun dünyaya 

gelmesinin fiziksel bir acı vermesinden ötürü, kadınların acıyı sevdiği, mazoşizme ve 

narsizme yatkın oldukları görüşünü de beraberinde getirmektedir. 

 

Freud (2004) kadın ya da erkeğin toplumsal cinsiyet rollerini üstlendikleri süreci aynı 

zamanda bir yazgı olarak görmekte ve bu görüşünü de “Anatomi kaderdir” sözüyle 

desteklemektedir. Onun bu görüşü, kadın-erkek farklılıklarını biyolojik cinsiyet 

temelinde ele alarak özellikle kadınlara pasif ve ikincil bir konumu atfetmesi ve penis 

kıskançlığına yönelik açıklamaları daha sonraki kuramcılar tarafından sorgulanmıştır. 

Ayrıca bu açıklamaların görgül olarak test edilmesinin güçlüğü de vurgulanmaktadır 

(Yogev, 2006). 

 

Kişilik gelişiminde sosyal çevrenin önemini vurgulayan psikanalitik yönelimli bir diğer 

kuramcı Adler (2006) ise, bir toplumda erkek olmanın, ilk insanlar arasındaki 

anlaşmazlıklar ve erkeklerin savaşçı rolleri nedeniyle fazla önemsendiğine; bu durumun 

kadının sosyal değerini düşürdüğüne dikkat çekmektedir. Bazı karakter özelliklerine 

erkeksi, bazılarına kadınsı damgasının vurulduğunu belirten Adler, aslında böyle bir 

değerlendirmeyi haklı gösterecek temel gerçeklerin ortada olmadığını, erkeğin kadına 

üstünlük sağlamak için aralıksız çaba gösterdiğini vurgulamaktadır. Buna bağlı olarak 
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da, kadınların önyargılı bir toplum içinde doğduklarından, kendilerine karşı 

geliştirdikleri güven ve değer açısından tehdit altında oldukları ifade edilmektedir. 

 

Kadın psikolojisi konusunda önemli görüşleri olan psikanalitik yönelimli bir diğer 

kuramcı Horney (2006) de, Freud’un açıklamalarına, özellikle penis kıskançlığı 

olgusuna sert eleştiriler getirmektedir. Cinsel özerklik konusunda kadınların da her 

insan gibi toplumsal kurumlardan etkilenmiş olduğunu vurgulayan Horney, kültürün 

erkeklik ve kadınlık konusundaki değer yargılarının kadınları önemli ölçüde etkilediğini 

savunmaktadır (Geçtan, 2005). Freud’un erkeğe uyarlanmış kuramı, Horney tarafından 

“Bir kadın olarak şaşkınlıkla anneliğin kendi içinde bir can taşımanın mutluluk dolu 

bilinçliliğinin ve bu yeni canın ortaya çıkmasına ilişkin beklentinin sözcüklere 

sığmayan mutluluğunun ve sonunda bu can dünyaya geldiğinde duyulan hazzın” 

sorgulanması ile, belki de penise imrenme kuramının bunları değerden düşürmeye 

çalışmasının nedeninin erkeğin kadına yönelik korkuları ve imrenmesi olarak 

değerlendirilebileceği ifade edilmiştir. Böylelikle “penis kıskançlığı” yerini, “rahim 

kıskançlığı”na dönüşerek bırakmıştır (Horney, 2006).  

 

Toplumsal cinsiyete ilişkin biyolojik açıklamalara paralel doğrultuda bir kuramcı olarak 

Erik Erikson ise, Unger ve Crawford’un (1992) aktardığına göre, rollerin üstlenilmesini 

kadınların içlerindeki bir boşluğu (inner space) vurgulayarak açıklamaktadır. O’na göre 

kadınların psikolojik gelişimi, seçilen bir erkek tarafından çocuk dünyaya getirme ve o 

çocuğa bakım verme yazgısını açıklayacak şekilde içsel bir boşluk barındıran bedenleri 

olduğu gerçeğinden etkilenmektedir. Bu gerçeğe Erikson, 10-12 yaşlarındaki çocukların 

oyun içindeki davranışlarını gözlemleyerek ulaşmıştır. Çocuklar minyatür insan ya da 

hayvan figürleri, bloklarla vb. dolu bir odaya alındığında ve onlardan bir film sahnesi 

oluşturmaları istendiğinde, kızların sahnesinin çitlerle çevrili bir binanın içindeki 

eşyalarla ve insanlarla yapılandığı; erkeklerin sahnesinin ise, bu binaların daha çok dış 

cephesiyle (duvarları, çıkıntıları vb.) ya da yüksek kalelerle yapılandığı gözlenmiştir. 

Bu doğrultuda Erikson kadınların daha durağan, erkeklerin ise hareket yönelimli 
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oluşlarını kadınların içsel ve bakım veren, erkeklerin ise dışa yönelimli ve aktif 

organları ile ilişkilendirmiştir. 

 

Analitik psikolojinin öncüsü Jung’un toplumsal cinsiyete ilişkin görüşleri, günümüzde 

kullanılan “androjen” kavramının psikanalitik açıklaması gibidir (Unger ve Crawford, 

1992). Ona göre, bir erkeğin bilinçdışı, bütünleyici bir dişi öğeyi (anima);  bir kadının 

bilinçdışı da bir erkek öğeyi (animus) barındırmaktadır. Bu doğrultuda erkeklerin en 

erkeksi olanı bile, animanın etkisiyle çocuklara ya da zayıf ve hastalara karşı şaşırtıcı bir 

şekilde şefkat duyabilmektedir. Benzer olarak kadınlar da animusun etkisiyle cesaretli 

ve saldırgan olabilmektedirler. Bununla birlikte anima ve animus, bilinçle tam olarak 

bütünleştirilemezler. Örneğin, bir erkek animasını kabul ederek ve öğrenerek 

sezgilerini, duygularını geliştirebilir; ancak bir tanrıçaya yakıştırılan niteliklere sahip 

olamaz. Aynı şekilde, bir kadın da animusunu kabul ederek ve öğrenerek girişkenlik 

kazanabilir ve düşünme yeteneğini geliştirebilir; ancak tamamıyla erkeklik ruhuna asla 

sahip olamaz (Fordham, 2004). 

 

Psikanalizi, sosyolojiyi ve feminist kuramı birleştirerek cinsiyet kimliğinin gelişimini 

çok yönlü olarak açıklayan bir diğer kuramcı da nesne ilişkileri okulunun bir takipçisi 

olan Nancy Chodorow’dur. Chodorow (2004), Freud’un erken yaşam deneyimlerinin 

kişiliği belirlediği görüşüne katılmakla birlikte, çocuğun ilk toplumsal dünyasını anne-

çocuk etkileşiminin oluşturması itibariyle cinsiyet kimliğinin gelişiminde bu etkileşime 

dikkat çekmektedir. Ona göre çocuğun cinsiyet kimliğinin gelişimi ilk iki yaşta (pre-

oedipal dönem) cinsel nesne ve özdeşleşme nesnesi olarak anneyle yaşanan ilişkisel 

deneyim sonucunda gerçekleşmektedir. Bu dönemde annenin kız çocuğuyla 

özdeşleşmesi, erkek çocuğuyla ise farklılaşması bireylerin kişilik özelliklerinin 

farklılaşmasına da yol açmaktadır. Erkek çocuk, anneden farklılaşma sonucu ayrı bir 

benlik yaratmak için kadınsı özellikleri (ilişkisel bağımlılık, duygusallık vb.) 

reddetmeye ve erkeksi özelliklere (ilişkisel bağımsızlık, duygusallıktan kaçınma vb.) 

sahip olmaya çabalarken, kız çocuk da anneyle özdeşleşme sonucu kendini başkalarıyla 

olan ilişkileri açısından tanımlamaya çalışmaktadır. Bu doğrultuda kadınların benliği, 
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diğer bireylerle ilişkisel deneyimlerine bağlı; erkeklerinki ise, katı bir sınır ile (kadınsı 

olmaktan kaçınma nedeniyle) diğerlerinin benliğinden daha uzaktadır. Kadınları annelik 

isteğine iten asıl neden de, ilişkisel benliklerine dayanmaktadır. Chodorow’un görüşleri 

doğrultusunda, kadınlığın doğal olduğu ve kolay elde edildiği; ancak erkekliğin kültürel 

olduğu ve bir emek süreci yaşanarak ispat edilmesi sonucunda başarı yoluyla 

kazanıldığı; kadınların “olan” bireyler iken, erkeklerin “yapan” bireyler olarak 

onaylandığı sonucuna ulaşılmaktadır (Erdoğan, 2008). 

 

Genel olarak psikanalitik yönelimli kuramların, Freud’un görüşlerini ve onun 

açıklamalarına getirilen eleştirileri içerdiği, toplumsal cinsiyete ilişkin özelliklerin ya da 

rollerin kadınsı ve erkeksi olarak ayrıştığı görülmektedir. Ayrıca bu yaklaşım 

çerçevesinde kadınlık ve erkeklik özellikleri, yaşanan psikolojik çatışmalar sonucunda 

kazanılmaktadır. Geleneksel yaklaşımlar çerçevesinde incelenebilecek sosyal öğrenme 

ve bilişsel yaklaşım ise, benzer ikili ayrıştırmayı (kadınsı-erkeksi) sosyal yapı içindeki 

tutum ve davranışların bireylerin davranışlarını belirlediği açıklaması çerçevesinde ele 

almaktadırlar (Bem, 1983). 

 

2.1.1.2. Sosyobiyolojik Yaklaşım (Evrim Psikolojisi) 

 

Sosyobiyolojik yaklaşım, yüz binlerce yıllık evrimsel süreci ve genetik değişimi 

cinsiyet farklılıklarının açıklanması için temel almaktadır. Sosyobiyoloji, Darwin’in 

doğal ayıklanma ilkesi doğrultusunda, sosyal davranışın biyolojik süreçlerden ve 

genetik faktörlerden etkilendiği görüşünü ileri süren bir disiplindir. Bu disipline göre, 

diğer türler gibi insanlar da kendi genlerinin geleceğe taşınmasını ve genetik 

özelliklerinin kuşaklar boyu yaşamasını sağlama yollarını geliştirmiş, toplumsal cinsiyet 

rolleri de bu amaçla ortaya çıkmıştır. Sosyobiyologlar, kadınların sadece onlar 

doğurabildikleri ve bebekleri sütleri ile besleyebildikleri için ilgi ve bakım yönelimli 

olduklarını; benzer şekilde de erkeklerin fiziksel olarak daha güçlü ve daha saldırgan 
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oldukları için savaşçı ve avcı rolünü üstlendiklerini ileri sürmektedirler (Dökmen, 

2004).    

 

Avcı-toplayıcı toplumdan etkilenerek ortaya çıkan toplumsal cinsiyet rolleri, kadınların 

çocukların bakımını üstlenen ilk kişiler olmalarından ötürü duygulara duyarlı ve ifade 

güçleri yüksek bireyler; erkeklerin ise başarılı birer avcı olmak için duygularını 

gizleyen, sakin ve avı tarafından zarar görmemeyi sağlayacak kadar acıya dayanıklı 

bireyler olmalarını gerektirmektedir. Evrim psikolojisi, kadınları doğurganlık açısından, 

erkekleri ise bir evin finansal kaynağı olarak yücelttiğinden bireylerin eş seçimini de bu 

doğrultuda açıklamaktadır. Kurama göre erkekler doğurganlık gücü yüksek genç 

kadınları tercih ederken, kadınlar da finansal olarak zengin ve yaşlı erkekleri tercih 

etmektedirler. Ancak, zaman içerisinde kadınların kendi ekonomik kaynaklarını 

oluşturmaya başlamaları ve evlenmek için erkeklerde ekonomik kaynağı tek ölçüt 

olarak görmemeleri; erkeklerin de eğitimli ve bireysel olarak ekonomik kaynağı olan 

kadınları seçmeye başlamaları ile bu görüş etkisini kaybetmeye başlamıştır (Unger ve 

Crawford, 1992). 

 

2.1.1.3. Sosyal Rol Kuramı 

 

Sosyal rol kuramı, kadınlarla erkekler arasındaki bütün davranışsal farklılıkların 

cinsiyet kalıp yargıları ve sosyal rollerle ifade edilebileceğini ileri sürmektedir. Sosyal 

rol, toplum tarafından tanımlanmış, bir sosyal kategorideki bireylerin hepsinden 

beklenen, öğrenilmiş tepkilerdir. Bu kuramın öncüsü Eagly’e (1997) göre bütün 

toplumlarda farklı sosyal rol beklentileri, kadınlar ve erkekler için farklı davranış 

biçimleri ile sonuçlanmaktadır. Örneğin, çoğu kültürde çocuk bakımının sorumluluğu, 

erkeklere değil kadınlara ait olarak görülmektedir.  
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Sosyal rol kuramı, toplumsal cinsiyete ilişkin rollerin üstlenilmesini sosyobiyolojik 

kurama karşı bir açıklama getirerek ele almaktadır. Eagly ve Wood (2000), 

sosyobiyolojik kuramın eş seçiminde kadınların finansal olarak zengin ve yaşlı 

erkekleri, erkeklerin ise doğurganlık gücü yüksek ve genç kadınları tercih ettikleri 

yönündeki açıklamasını, bu sonuca ulaştıran araştırma verilerini yeniden ele alarak 

farklı yorumlamışlardır. Sonuçta eş seçimindeki ölçütlerin, ülkelerin iki cinsiyete 

sağladıkları eşitlik düzeyiyle ilişkili olduğu bulgusuna ulaşan Eagly ve Wood (2000), 

kadınların farklı ülkelerde ekonomik, politik ve karar verme açısından erkeklere eşit 

olmaları ölçüsünde eş seçimi ölçütlerinde de cinsiyet farklılıklarının azaldığını 

vurgulamışlardır. 

 

Kurama göre bir grup insan her zaman belli etkinlikleri yaparken gözleniyorsa, o 

insanların o etkinlikler için gereken yetenekleri taşıdığına da inanılmaktadır. Örneğin, 

kadınlar her zaman çocuk bakımıyla ilgilenmekte iseler, onların çocuk bakımı için 

gerekli olan bakım verici, sıcak, şefkatli vb. özelliklere sahip olduklarını düşünmek de 

kolaylaşmaktadır. Aynı şekilde, erkekler çocuk bakımı ile ilgilenmemekte iseler, bunun 

nedeni de onların çocuk bakımı için gerekli olan özelliklere sahip olmamaları ile 

açıklanabilmektedir. Buna göre, toplumsal cinsiyet rollerine bağlı davranış 

farklılıklarının, bireylerin sosyal baskılarla cinsiyetlerine göre farklı sosyal rolleri 

üstlendiklerinde ortaya çıktığı görülmektedir. Sonuç olarak ise, sosyal rol kuramının (ya 

da bu kuramın açıklamalarını da içeren sosyal yapı yaklaşımının), değişen 

sosyoekonomik koşullar altında cinsiyet farklılıklarının da değişebileceğini göz önünde 

tuttuğu söylenebilir (Dökmen, 2004). 

 

2.1.1.4. Sosyal Öğrenme Kuramı 

 

Toplumsal cinsiyete ilişkin rolleri kadınsı ve erkeksi olarak ayrıştırarak inceleyen 

kuramlardan biri de sosyal öğrenme kuramıdır. Kuramda, kadın ya da erkeklerin 

cinsiyetlerine özgü davranışları kazanmalarında Bandura’nın ileri sürdüğü öğrenme 
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süreçlerinin önemi vurgulanmaktadır. Bu bakış açısına göre toplumsal cinsiyet anlayışı 

ve bireylerin rol davranışları, hem aileyi hem de günlük yaşamın birçok alanında 

etkileşim gösteren sosyal sistemleri içeren geniş bir sosyal etkiler ağının ürünleridir 

(Bussey ve Bandura, 1999). 

 

Sosyal öğrenme kuramında, özellikle “edimsel koşullama” ve “model alma ve taklit” 

olmak üzere iki öğrenme biçimi üzerinde durulmaktadır. Edimsel koşullamada, 

ödüllendirilen ya da olumlu sonuçları olan davranışın gelecekte tekrarlanma olasılığı 

yüksektir. Aynı şekilde cezalandırılan ya da olumsuz sonuçları olan davranışın ise 

yapılma sıklığı azalır. Bu doğrultuda, aile ya da toplumda cinsiyetine uygun 

davranışlarda bulunan çocuklar ödüllendirilirken, cinsiyetine uygun davranışlarda 

bulunmayan çocuklar cezalandırılmaktadırlar. Ödüllendirilen davranış ise 

tekrarlanmakta, cezalandırılan davranıştan kaçınılmaktadır. Örneğin ağlama davranışı 

kızlar için pekiştirilirken erkekler için pekiştirilmediğinden söz konusu davranışı kızlar 

sürdürürlerken, erkekler tekrarlamamaktadırlar. Model alma ya da taklit yoluyla 

öğrenmede ise, gözlenen figürler (anne, baba, öğretmen, arkadaş, beğenilen herhangi bir 

kişi) model alınarak bu figürlerin davranışları uygun zamanlarda taklit edilmektedir. 

Genellikle kız çocuklar annelerini ve kadın figürlerini, erkek çocuklar da babalarını ve 

erkek figürlerini model almakta ve taklit etmektedirler (Dökmen, 2004).  

 

Durkin (1995), gözleyerek öğrenme olarak da adlandırılabilen bu süreç için iki 

sayıltıdan söz etmektedir. Bunlardan birincisi, anne-babaların ve sosyal çevrenin kız ve 

erkek çocuklarına farklı davrandıkları; diğeri ise, çocukların genellikle kendi 

cinsiyetlerinden bireyleri (özellikle anne-babalarına benzer olanlar) model aldıklarıdır. 

Literatürde bu hipotezler farklı araştırmalarla sınansa da, çocuğun her zaman anne-

babasını model almadığını; güçlü, baskın ve ödüllendirici modelleri daha çok seçtiğini 

ortaya koyan çalışmalar da bulunmaktadır (Yogev, 2006).  
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2.1.1.5. Bilişsel Gelişim Kuramı 

 

Bilişsel gelişim kuramına göre toplumsal cinsiyet rolü kazanımı, çocuğun bilişsel 

süreçleri ile açıklanmaktadır. Çocuk, toplumsallaşma sürecine aktif olarak katılarak 

kendi cinsiyet rolünü biçimlendirmekten sorumludur ve buna “kendi kendini 

sosyalleştirme” denmektedir (Franzoi, 2006). 

 

Çocuğun kendi kendini sosyalleştirdiği bu süreçte, cinsel kimlik bir kez geliştikten 

sonra çocuğun davranışı da bu kimliğin çevresinde toplanmakta ve çocuk, kendine 

uygun modeller arayarak bu modellerle özdeşleşmektedir. Çocukların çevrelerinden 

bilgi toplayıp toplumsal cinsiyet rollerini anlamlandırmada etkin olmalarını ve önce 

cinsel kimliğin gelişip sonra çocukların kendilerine uygun modeller bulmalarını 

vurgulaması ile bilişsel gelişim kuramı, sosyal öğrenme kuramından ayrılmaktadır (Tok, 

2001). 

 

Kuram, Piaget’nin küçük çocukların düşünce biçimlerinin kendilerinden daha büyük 

olan çocuklarınkinden niteliksel olarak farklı olduğu ve çocukların bilişsel 

gelişimlerinin bir süreç içerisinde hiyerarşik basamaklar halinde gerçekleştiği 

görüşünden doğmaktadır. Bu doğrultuda, toplumsal cinsiyetin anlaşılması da, diğer 

bütün öğrenmeler gibi zaman içerisinde farklı bilişsel basamaklarda basamağın 

özelliğine göre değişerek gerçekleşmektedir (Kohlberg, 1968). 

 

Lisi ve Wehren’e (1983) göre de, kuramın temel görüşleri doğrultusunda cinsel kimlik 

gelişimi bir süreç içerisinde gerçekleşmektedir. Bu süreçte aşağıdaki dört aşama 

vurgulanmaktadır.  

1) Kendini etiketleme (Labeling of self): Önce kendinin, sonra da diğerlerinin 

cinsel kimliğini fark etme ve kategorileştirme, kendi cinsiyet rolüne uyum 

sağlama. 
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2) İstikrarlılık (Stability): Cinsiyetin değişmezliğini anlama. 

3) Motivasyon (Motive): Cinsiyet rolüne uyum sağlama ve değişmezliğini 

kavrama. 

4) Tutarlılık (Constancy): Aynı cinsiyetten olanlarla ortak yönlerinin olduğunu ve 

bazı yönlerden de diğer cinsiyetten farklı olduğunu anlama. 

 

Kohlberg’in (1968) ileri sürdüğü kurama göre de, toplumsal cinsiyete ilişkin rollerin 

öğrenilmesi ve kazanılması bilişsel gelişimin evrensel ilkelerine paralel olarak 

gerçekleşmektedir. Ona göre çocukların bu rollerin gelişimini kavramalarının üç yönü 

bulunmaktadır. Bunlar şu şekilde ifade edilebilir: 

1) Çocukların toplumsal cinsiyet rolleri, evrensel fiziksel özellikleriyle 

tanımlandığından, evrensel gelişimsel bir değişime uğrar. 

2) Toplumsal cinsiyet rolleri, yaşam boyunca adım adım gelişir. 

3) Cinsiyet rollerindeki gelişimsel değişmeler, cinsiyet rolü tutumlarının ve 

değerlerinin değişiminin temelini oluşturur. 

 

Söz konusu süreci ve kimlik gelişimini Kohlberg (1968), ileri sürdüğü ahlaki gelişim 

modelinde belirgin olarak ifade etmekte; kadın ve erkeğin ahlaki gelişimlerini farklı 

değerlendirmektedir. Ahlaki gelişim ona göre, çocuk ya da yetişkinlere yöneltilen 

birtakım ahlaki ikilem içeren örnek olaya verilen tepkilerin niteliği ile ölçülmektedir. 

Kohlberg aldığı tepkileri sınıflayarak her biri de kendi içinde iki aşamayı içeren üç 

temel yargı aşaması (gelenek öncesi düzey, geleneksel düzey ve gelenek sonrası düzey) 

belirlemiştir. Bu aşamaların her biri kendinden önceki düzeye dayanmakla birlikte, 

kendinden sonraki düzeye de temel oluşturmaktadır. Bu süreçte Kohlberg, genellikle 

erkeklerin en az geleneksel düzeyin ikinci aşamasında (kanun ve düzen eğilimi), 

kadınların ise söz konusu düzeyin ilk aşamasında (kişiler arası uyum eğilimi) 

bulunduklarını vurgulamıştır. Kohlberg’in kadınların erkeklerden daha az gelişmiş bir 

ahlaki gelişim süreci geçirdikleri görüşü özelikle Gilligan tarafından eleştirilmiştir. 
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Gilligan (1977), Kohlberg’in ikilem durumlarını yönelttiği bireylerin genellikle erkek 

katılımcılar olmasına rağmen kadınlarla ilgili genellemeler yaptığına, ayrıca ikilem 

durumlarını çözmek durumunda kalan bireylerin erkek olması itibariyle onların 

cevaplarının birer norm haline geldiğine, dolayısıyla da Kohlberg’in ifade ettiği ahlaki 

gelişim aşamalarının kadınların ahlak gelişimini açıklamada yetersiz kaldığına dikkat 

çekmiştir. “Farklı bir ses” ile nitelendirdiği kuramında Gilligan (1977), kadınların 

ahlaki gelişim süreci üzerine üç aşamadan oluşan (kendine dönük ahlak eğilimi -

orientation to individual survival-, iyiliği başkalarına adanmışlıkta gören ahlak anlayışı 

–goodness of self sacrifice- ve ahlaki seçime ve seçimin sorumluluğunu almaya dayalı 

anlayış -the morality of nonviolence-) yeni bir model ileri sürmüştür. Ahlaki ikilem 

durumunu da hamile bir kadının bebek aldırma kararını sorgulayan bir senaryo ile 

inceleyen model, özellikle kadının kendi benliği ile başkalarına karşı duyduğu 

sorumluluklar arasındaki dengeyi içermesi ve kadının “kadınsı” olarak nitelendirilen 

özelliklerini zayıflık yerine birer güç olarak ele alması açısından feminist literatür 

arasında yerini almıştır (Colby ve Damon, 1983). 

 

2.1.1.6. Toplumsal Cinsiyet Şeması Kuramı 

 

Toplumsal cinsiyet şeması kuramı, her iki cinsiyete özgü rollerin (kadınsı-erkeksi) 

bireylerde bir arada bulunabileceğini, hatta bulunması gerektiğini vurgulaması açısından 

geleneksel kuramlardan ayrılmaktadır. Bem’in ileri sürdüğü kuram, hem bilişsel gelişim 

hem de sosyal öğrenme kuramlarının cinsiyete özgü rollerin kazanılmasıyla ilgili 

açıklamalarını kapsamaktadır. 

 

Bem (1981) toplumsal cinsiyeti, kişilerin dünyayı izledikleri bir mercek olarak 

tanımlamaktadır. O’na göre bireyler toplumsal cinsiyet ile ilgili toplumsal ve bilişsel 

yönü olan şemaları öğrenmekte ve bu şemaların etkisi ile de erkeksi ya da kadınsı olan 

rolleri üstlenerek rollerine uygun şekilde davranma zorunluluğu hissetmektedirler.  
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Şemalar, bireyin algılarını yönlendiren ve örgütleyen bir çağrışımlar ağı, bilişsel bir 

yapıdır. Bir şema, gelen bilgiyi şemayla ilişkili terimlerle araştırmayı ve benimsemeyi 

sağlayan bir işlev görmektedir. Bu açıdan şematik bilgi işleme süreci, oldukça seçicidir 

ve bireylerin gelen çok sayıda uyarıcıya anlam yüklemesini ve yapıyı kabul etmesini 

sağlar. Bireyler, bilgileri şemalar aracılığıyla kolaylıkla kodlayabilmekte, şemayla ilgili 

kategoriler içerisinde örgütleyebilmekte ve şemalar doğrultusunda farklılaşmış 

yargılarda bulunabilmektedirler. Buna dayanarak şematik bilgi işleme süreci, bir bilgiye 

ilişkin birbirine eşit boyutlar olmasına karşın bireyin bir tek boyutu temel alarak bilgiyi 

işlemesi ve kategorilere ayırması olarak ele alınabilir. Bilgiyi toplumsal cinsiyet 

şemasına göre işleyen bir birey de, diğer insanları, durumları ve dünyayı algılayışında 

cinsiyete yönelik çağrışımları temel almaktadır. Kadın ve erkek ayrımının vurgulandığı 

bir toplumda yaşayan çocuklar, rollerini kadınsı ve erkeksi kategorilere ayırmakta; 

örneğin, “hassas”, “bülbül” gibi kavramları “kadınsı”, “atılgan”, “kartal” gibi 

kavramları da “erkeksi” kategorisine yerleştirmektedir (Bem, 1983). 

 

Toplumsal cinsiyet şeması kuramı, bir içerik kuramı olmaktan öte, bir süreç kuramıdır. 

Çocuk, içinde yaşadığı toplum içindeki cinsiyete ilişkin şemaları öğrenme sürecinde 

cinsiyetler arasındaki gözlenebilir farkları görmekte, kendi cinsiyetiyle ilgili bilgiler 

edinmekte ve bu doğrultuda da kendi cinsiyetini tanımlamaktadır. Bu süreçte çocuk, 

kendilik kavramını oluşturmakta ve dünyayı algılayışında da içselleştirmiş olduğu 

toplumsal cinsiyete ilişkin şemasını kullanmaktadır (Bem, 1983).  

 

Bem’e (1983) göre, kadınsı ve erkeksi cinsiyet rolleri ile yüklemeler toplumsal kalıp 

yargılarla ilgilidir ve tarihsel süreç içerisinde de erkeksi rollerin üstünlüğü 

vurgulanmıştır. Şemaların kadını ve erkeği birbirinden ayırarak değerlendirdiği bir 

toplumda söz konusu şemaları edinmeyen bir çocuk yetiştirmenin güçlüğüne dikkat 

çeken Bem (1974), erkeksi ve kadınsı özelliklerin bir harmanlaması olarak “androjen” 

kavramını ileri sürmüştür. Androjen kavramı, Yunancada “erkek” anlamına gelen 

“andro” kelimesi ile “kadın” anlamına gelen “gyn” kelimesinin birleşiminden 

oluşmaktadır. Erkeksi ya da kadınsı özelliklerin kesin olarak tanımlanamamasından 
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ötürü, androjen kavramı üzerinde de tam olarak uzlaşmaya varılamamıştır. Ancak bu 

kavramın, kadınların toplumdaki konumları açısından özgürlüğü vurgulamak için 

geliştirilmediği, bir cinsel yönelimin karşılığı olmadığı ve biyolojik cinsiyetle ilişkili 

özellikleri ifade etmediği akıldan çıkarılmamalıdır (Unger ve Crawford, 1992). 

 

Bem (1974), kuramına uygun olarak bir ölçek (Bem Cinsiyet Rolü Envanteri) de 

geliştirmiş ve yürüttüğü çalışmalar sonucunda da bireyleri kadınsı ve erkeksi özelliklere 

sahip olmaları bakımından dört gruba ayırmıştır. Söz konusu gruplamada, kadınsı 

özellikleri (duygusal, merhametli vb.) daha çok, erkeksi özellikleri (atılgan, hırslı, 

baskın vb.) daha az taşıyanlar “kadınsı”; erkeksi özellikleri daha çok, kadınsı özellikleri 

daha az taşıyanlar “erkeksi”; hem kadınsı hem de erkeksi özellikleri eş zamanlı olarak 

eşit ve yüksek oranda taşıyanlar “androjen”; bu iki grup özelliği düşük düzeyde 

gösterenler ise “belirsiz cinsiyet tiplemeli” olarak ifade edilmiştir. Bem (1983), bu 

gruplama içerisinde androjen cinsiyet rolüne özel bir önem vermektedir. Daha esnek ve 

çeşitli durumlara daha kolay uyum sağlayabilen bireyler olarak tanımlanan 

androjenlerin, göreceli olarak diğer bireylere göre psikolojik yönden daha sağlıklı ve 

sosyal olarak da daha etkili oldukları birçok araştırmada da vurgulanmıştır (Spence ve 

Helmreich, 1981). 

 

2.1.1.7. Çok Faktörlü Toplumsal Cinsiyet Kimliği Kuramı  

 

Toplumsal cinsiyet özelliklerinin tek ya da iki faktörle açıklanamayacağını vurgulayan 

Spence (1993), bunun yerine çok faktörlü toplumsal cinsiyet kimliği kuramını ileri 

sürmüştür. Ona göre toplumsal cinsiyet kimliği, birbiriyle ilişkili pek çok faktörden 

oluşmaktadır ve bu doğrultuda da söz konusu faktörler dört önemli boyutta 

açıklanmaktadır. Bunlar şu şekilde sıralanabilir: 1) Toplumsal cinsiyet kimliği ya da 

benlik kavramı (bireyin temel kadınsılık ve erkeksilik hissi), 2) Araçsal ve ifade edici 

kişilik özellikleri (kalıp yargı olarak kadın ya da erkekle bağlantılı olduğu düşünülen 
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özellikler), 3) Toplumsal cinsiyetle ilişkili ilgiler, rol davranışları ve tutumlar, 4) Cinsel 

yönelim. 

 

Spence’e (1993) göre, gerçekte bireyin biyolojik cinsiyetine uygun olarak kadınsı ya da 

erkeksi yanları olduğu gibi, biyolojik cinsiyetine uymayan karşıt cinsiyet rol yönelimleri 

de olabilmektedir. Ancak buna rağmen birey kendisini yine de biyolojik cinsiyetine 

uygun olarak kadınsı ya da erkeksi olarak tanımlamakta, bireyin benlik kavramı da buna 

göre oluşmaktadır. Bireyin özellikleri, toplumsal cinsiyet kimliğini oluşturan faktörlerin 

bazılarında ağırlıklı olarak kadınsı bazılarında da erkeksi bir biçimde ortaya 

çıkabilmektedir. Örneğin, bireyin kişilik özellikleri kadınsı bir çizgi gösterirken, 

ilgilerinin ya da tutumlarının bir kısmı erkeksi çizgiler taşıyabilmektedir. Ancak bireyin 

bütüncül benlik kavramı, biyolojik cinsiyeti ile paralel yöndedir (Edwards ve Spence, 

1987). 

 

Toplumsal cinsiyete ilişkin kuramlar genel olarak incelendiğinde, toplumsal cinsiyet 

oluşumu ve rollerin kazanılması sürecinin, her bir kuramın bir ya da birkaç yönüne 

değinmesiyle açıklandığı görülmektedir. Örneğin, psikanalitik ve sosyobiyolojik 

yaklaşımlar sürecin biyolojik yönünü vurgularken, sosyal öğrenme ve sosyal rol 

kuramları sosyal yönüne, bilişsel gelişim ve toplumsal cinsiyet şeması kuramları ise 

bilişsel yönüne dikkat çekmektedirler. Öte yandan, kadınsı ya da erkeksi olmanın 

birbirinden tamamen zıt boyutlarda algılandığı kuramlardan, zaman içerisinde bu 

boyutların birbirine yaklaştığı, hatta psikolojik açıdan sağlıklı olmak için bunun gerekli 

de olduğu görüşünü vurgulayan daha esnek kuramlara geçiş de gözlenmektedir. Bu 

doğrultuda, toplumsal cinsiyet kavramının tüm kuramlar ışığında daha net anlamlandığı 

ve açıklanabildiği söylenebilir. 
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2.1.2. PSİKOLOJİK İYİ OLUŞ İLE İLGİLİ KURAMSAL ÇERÇEVE 

 

Psikolojik iyi oluş, Seligman’ın (2008) öncülüğünü yaptığı olumlu psikoloji akımının 

önem kazanmasıyla birlikte, psikolojinin yalnızca zayıflık ve hastalıkla ilgilenmediği, 

bireyin sağlıklı ve güçlü yönlerini de geliştirerek potansiyellerini sergileyebileceği 

görüşüyle vurgulanmış olan bir kavramdır. Psikoloji tarihinde depresyon, madde kötüye 

kullanımı, kaygı bozuklukları gibi ruh sağlığı bozuklukları ile ilgili konularda oldukça 

fazla araştırmanın bulunduğuna dikkat çeken Seligman, olumlu duygulanım, sağlıklı 

ilişkiler, umut gibi konuların oldukça az vurgulandığını belirtmektedir. Bu doğrultuda 

son yıllarda araştırmalar, pozitif psikoloji şemsiyesi altında iyi yaşam ve iyi yaşamayı 

sağlayan olumlu duygular, olumlu kişilik özellikleri gibi faktörler üzerinde 

durmaktadırlar (Seligman, Sten, Park ve Peterson, 2005). 

 

İyi oluş ve mutluluk ile ilgili çalışmalarda psikolojik iyi oluş kavramıyla birlikte, öznel 

iyi oluş (subjective wellbeing), yaşam doyumu, yaşam kalitesi, iyilik hali (wellness) ve 

olumlu duygulanım gibi kavramlar da yer almaktadır. Bu kavramlar tamamıyla 

birbiriyle aynı olmamakla birlikte, hepsi de bireyin işlevselliğini ve mutluluğunu 

sağlayan koşullarla ilgili olduğundan birbiriyle de büyük oranda ilişkilidirler (Tuzgöl 

Dost, 2004). 

 

Söz konusu kavramlardan iyilik hali, ideal düzeyde sağlıklı ve iyi olmaya yönelmiş, 

beden, akıl ve ruhun bütünleştiği, bireysel olarak amaç dolu bir tavrı ve dolu bir yaşam 

geçirme hedefi olan, sosyal, kişisel ve çevresel olarak tüm alanlarda işlevselliği bulunan 

bir yaşam yolu olarak tanımlanmaktadır (Myers, Sweeney ve Witmer, 2004). 

Danışanların yüksek düzeyde iyilik haline ulaşmaları doğrultusunda kişisel iyilik 

planları yapabilmeleri için geliştirdikleri İyilik Hali Çemberinde Witmer ve Sweeney 

(1992), sağlıklı insanın özelliklerini birbiriyle bağlantılı olan beş yaşam görevi 

çerçevesinde anlatmaktadırlar. Bu yaşam görevleri; yaşamın materyal yönünü aşan bir 

gücü veya evrene derin bir bağlılık ve bütünlük hissini ifade eden “maneviyat”, bireyin 
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günlük yaşamında olduğu kadar uzun dönemli amaçlarına ulaşmada da düzenli ve 

doğrudan çabalarıyla kendini yönlendirmesini içeren “kendini yönetme”, 

potansiyellerine uygun olarak çalışıldığında yeterlilik ve başarı hissi sağlayan “çalışma 

ve serbest zaman”, bireyin evlilik, cinsellik ve aile ilişkileri dışında bireysel ya da 

topluluk halinde ilişkide bulunduğu sosyal ilişkilerini içeren “arkadaşlık” ve birbirinin 

gelişimine fırsat veren, karşılıklı sevgi ve ilginin paylaşıldığı, uzun süreli, kararlılık ve 

yakınlık içeren biçimiyle “sevgi” olarak ele alınmaktadır (Myers, Sweeney ve Witmer, 

2000). 

 

İyi yaşamın yollarını arayarak yaşam kalitesini tanımlayan Diener (2000) ise, kaliteli 

yaşamın ölçütlerini diğerlerini sevmek, zevk ya da insanın kendisiyle ilgili içgörü 

kazanması gibi özellikler çerçevesinde incelemektedir. Bu ölçütler doğrultusunda ileri 

sürülen öznel iyi oluş kavramı da, bireyin içinde bulunduğu anda ne kadar mutlu olduğu 

ve yaşamından ne kadar doyum sağladığı ile ilgili olarak bilişsel ve duygusal 

değerlendirmesini ifade etmektedir. Değerlendirme, bireyin kendi kendine koyduğu 

standartların karşılaştırılmasına dayanmaktadır ve bu doğrultuda da öznel iyi oluş 

kavramının üç önemli öğesi bulunmaktadır. Öznel iyi oluş öncelikle özneldir ve bireyin 

değerlendirmelerinde yer almaktadır. İkinci olarak bu kavram, olumlu ölçümleri 

kapsamakta ve üçüncü olarak da, ölçümler tipik olarak bireyin yaşamının tüm 

yönlerinin genel bir değerlendirmesini içermektedir. 

 

İyi oluş ve mutluluğun tanımlanmasının üç kategoride ele alınabileceğini vurgulayan 

Diener (1984), ilk kategoride iyi oluşu iyi ahlak ve kutsallık gibi dışsal ölçütlerle 

tanımlamaktadır. Mutluluğun bu kategoriye giren ölçütleri, bireyin öznel yargıları 

yerine gözlemcinin değer çerçevesi içinde istenen bazı özelliklere sahip olmayı 

içermektedir. İkinci kategoride sosyal bilimciler, bireylerin yaşamlarını olumlu 

terimlerle değerlendirmelerini sağlayan etmenlerin neler olduğu sorusu üzerinde 

odaklanmışlardır. Öznel iyi oluşun bu doğrultudaki açıklaması, bireyin iyi bir yaşam 

için oluşturduğu standartlara dayanan ve yaşam doyumu olarak adlandırılan görüşü 

vurgulamaktadır. Öznel iyi oluşun üçüncü kategorideki anlamı ise, olumlu 
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duygulanımın (neşe, heyecan, güven gibi duygular) olumsuz duygulanıma (korku, 

üzüntü, suçluluk gibi duygular) oranla daha üstün olması ile ilgilidir ve bu tanım, hoş 

olan duygusal yaşantılara odaklanmaktadır. 

 

Psikolojik iyi oluş ve öznel iyi oluş kavramları, pozitif psikoloji literatürünün iyi oluşla 

ilgili iki farklı paradigmasının bilimsel olarak kavramsallaştırılması ile ileri 

sürülmüşlerdir. Öznel iyi oluş hedonic (zevke ait) bakış açısına, psikolojik iyi oluş ise 

eudaimonic (refah, iyi olma) bakış açısına karşılık gelmektedir. Hedonic bakış açısında 

temel ölçüt, bireyin kendi kendine belirlediği değer ve standartlara göre yaşamını 

değerlendirmesidir. Eudaimonic bakış açısına göre ise iyi olma, kendini gerçekleştirme 

ve tam olarak fonksiyonda bulunma kavramları doğrultusunda ele alınmaktadır. Bu 

doğrultuda öznel iyi oluş, genelde mutluluk, rahatlama ve problemlerin göreli olarak 

yokluğu anlamına gelmekte iken, psikolojik iyi oluş, meydan okuma, çaba gösterme, 

kişisel gelişim ve büyüme için uğraşma olarak ifade edilmektedir (Waterman, 1993).  

 

Ryff’e (1989) göre, mutluluk ya da bireyin mutluluğunu öznel olarak değerlendirmesi, 

psikolojik iyi oluş için yeterli bir ölçüt değildir. Psikolojik iyi oluş kavramı ile olumlu 

duygulanım, olumsuz duygulanım ve yaşam doyumunun basit bir birleşiminden çok 

yaşam tutumlarından oluşan çok boyutlu bir yapı anlatılmaktadır. İyi oluşa yönelik bu 

çok yönlü bakış açısıyla Ryff, kişilik ve gelişim kuramcılarının olumlu psikolojik 

sağlığa ilişkin kuramsal açıklamaları doğrultusunda “Çok Boyutlu Psikolojik İyi Oluş” 

yaklaşımını oluşturmuştur. Bu yaklaşımda Ryff, Maslow’un kendini gerçekleştirme, 

Allport’un olgunlaşma, Rogers’ın tam işlevde bulunma ve Jung’un bireyleşme 

kavramlarından; Erikson’un psikososyal aşamaları, Buhler’in temel yaşam eğilimleri, 

Neugarten’in yetişkinlik ve yaşlılıktaki kişilik değişimindeki özellikleri ve Jahoda’nın 

belirlediği olumlu psikolojik sağlık ölçütlerinden yararlanmıştır (Ryff ve Keyes, 1995). 
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2.1.2.1. Kişilik Kuramlarına Göre Olumlu Psikolojik Sağlık 

 

Psikanalitik kurama göre psikolojik açıdan sağlıklı bir bireyin id, ego ve süperegosu, 

egonun liderliğinde göreli bir uyum içerisinde çalışmaktadır. Ayrıca sağlıklı bir kişilik 

gelişimi süreci geçirebilmek, psikoseksüel dönemleri de sağlıklı bir şekilde 

atlatabilmeyi gerektirmektedir. Freud, yaşam boyunca birtakım güçlüğün ya da 

mutsuzluğun yaşanmasının kaçınılmaz olduğunu; ancak olumlu psikolojik sağlığa sahip 

bireylerin her şeye rağmen “sevmek” ve “çalışmak”tan zevk aldıklarını belirtmektedir 

(Geçtan, 1997). 

 

Adler (2004), psikolojik sağlığa bakışında “sosyal ilgi” kavramını vurgulayarak sağlıklı 

bir bireyin toplum, meslek, aşk ve evlilik olmak üzere yaşamın üç temel öğesini başarılı 

bir şekilde karşılayabildiğini ileri sürmektedir. Bu üç yaşamsal ödev bir çarkın dişlileri 

gibi birbirine geçmiş durumdadır ve birinin varlığı ötekilerin varlığının koşulunu 

gerektirmekte, birinin çözümü ötekilerin çözümüne de yardım etmektedir. Söz konusu 

ödevler, bireyin yaşadığı çevrede kendini ayakta tutma ve yaşamını sürdürme 

zorunluluğunun değişik yönleridir. Adler’e göre ayrıca, toplum tarafından onaylanan bir 

yaşam biçimi geliştirebilme ve aşağılık duygusunu üstünlük çabalarıyla abartmadan 

dengeleyebilme, psikolojik sağlık açısından önem taşımaktadır. Bu doğrultuda sağlıklı 

bireylerin, insanlara sevgi ve yakınlık gösteren bir sosyal ilgiye, hem kendilerinin hem 

de başkalarının amaç ve çıkarlarını gözeten duygu ve düşüncelere sahip oldukları, 

yenilgiden ve kendileriyle ilgili gerçeklerle yüzleşmekten korkmayan bireyler oldukları 

görülmektedir (Geçtan, 2005). 

 

Jung’a (1999) göre bireyin psikolojik olarak sağlıklı olması, bilinç ile bilinçdışı 

dünyasının bir birleşimi olarak “bireyleşmesi” ve içinde bulunduğu yaşam aşamasının 

görevlerini gerçekleştirmesi ile mümkündür. Birey kendi ayakları üzerinde sağlam 

durmadığı sürece bireyliğini kaybeder, hatta bireyleşemeyen insanlardan oluşan 

toplumlar da tamamen acımasız bireycilerin merhametine kalır. O’na göre bilinçdışı, 
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insan onu bilinçli hale getirene kadar bilinmeyen bir şey olarak kalmakta ve bilinçli 

yaşam, ancak bilinç ile bilinçdışının kesişmesiyle düzeltilmekte, dengelenmektedir. 

Jung’a göre bu durum, herkeste var olan yerine getirme uğraşının ta kendisidir ve 

bireyleşme sürecinin de amacını oluşturmaktadır. Bireyleşme, bireyin “bütün insan” 

olmasıdır ve bütün olmak, kişiliğin göz ardı edilmiş yönleriyle de uzlaşmaya varmayı 

gerektirmektedir. Jung, bu sürecin yaşam boyunca devam edeceğini ve özellikle de orta 

yaşlarda daha çok fark edilerek yaşama karşı daha olgun bir tavır sergilenebileceğini 

ifade etmektedir (Bennet, 2006). 

 

Gelişimi çözülmesi gereken belirli krizlerle bölünmüş ve yaşam boyu devam eden bir 

süreç olarak değerlendiren Erikson (1984) ise, benliğin yaşamın belirli dönemlerinde 

yaşa ve duruma göre değişikliğe uğradığını belirtmektedir. Psikososyal gelişim 

dönemleri olarak adlandırdığı söz konusu dönemlerin, bir önceki aşamanın etkisi ile 

biçimlendiğini ve benliğin sekiz evrede geliştiğini vurgulamaktadır. Her evrede benlik, 

evreye özgü güçlükler olarak birtakım psikososyal bunalımı atlatmakta, sorun çözmekte 

ve gelişmeleri tamamlamaktadır.  Bu dönemler: 1) Temel güvene karşı güvensizlik, 2) 

Özerkliğe karşı utanç ya da çekingenlik, 3) Girişime karşı suçluluk duygusu, 4) 

Yeterliliğe karşı aşağılık duygusu, 5) Kimliğe karşı kimlik karmaşası, 6) Yakın ilişkilere 

karşı soyutlanma, 7) Üretkenliğe karşı durgunluk, 8) Ego bütünlüğüne karşı umutsuzluk 

olarak ifade edilmektedir. Her dönemin başarısı, bir önceki dönemin başarısı ile doğru 

orantılı olmakla birlikte, dönemlerin özellikleri olarak sağlıklı olanların sağlıksızlardan 

fazlalığı bireyin psikolojik sağlığına işaret etmektedir (Corey, 2001). 

 

DeRobertis’in (2006) aktarımına göre Horney, bireyin ideal benliği yerine canlı, kişisel 

merkezi olan, gelişmek isteyen ve geliştirilebilecek tek parçası olan “gerçek benliğini” 

yaşayabilmesinin psikolojik sağlığı için önemli olduğunu belirtmektedir. O’na göre 

bireyin gerçek benliğini yaşaması, kişilerarası ilişkileri bağlamında kendi eşsizliğini 

sergileyebilmesi ve özel yeteneklerini fark ederek geliştirmesi anlamına gelmektedir. 

Gelişme ve gelecek yönelimli olan gerçek benliğin karakteristik özellikleri ise, istek ve 

amaçları ile iletişim halinde olarak düşünce, his ve eylemleri için sorumluluk üstlenme, 
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canlılık hissi ve yaşam enerjisine sahip olma, eşsizliğini kabul etmekle birlikte ait olma 

ya da “biz olma” duygusu geliştirebilme, bir insana değer verme ve güven duyma, 

açıklık ve başkalarının his, düşünce, istek ve ilgilerini anlayabilme, kaynaklarını etkili 

kullanma ve irade gücü gösterebilme, diğerleriyle ilişki kurabilme, başkalarına kendini 

ifade etmedeki kendiliğindenlik, sınırlarını bilme, kendine ve başkalarına karşı dürüst 

olma, yalnızken ya da başkaları ile birlikte iken kendi olabilme, sürekli olarak kişisel 

gelişim hissi olarak sıralanmaktadır. Bu doğrultuda Horney’in sağlıklı gelişmiş insanı, 

gerektiğinde başkalarının isteklerini kabul edebilme, savaşabilme ve yalnız kalabilme 

olarak ifade edilen üç davranış biçimini içinde bulunduğu koşullara göre seçerek 

kullanabildiği yönünde açıkladığı görülmektedir. Belirtilen üç davranış türü, birbirini 

tamamlayan, birbiriyle uyumlu bir bütün oluşturmaktadır (Geçtan, 2005). 

 

Kişilerarası ilişkiler kuramını ileri süren Sullivan ise, olumlu psikolojik sağlığı olumlu 

kişilerarası ilişkiler ile ele almaktadır. O’na göre, kişiliğin temel dinamiği kaygıdan 

kaçınarak benlik saygısının korunmasıdır. Sullivan, yoğun kaygı yaşamanın ya da 

gerçeklerle yüzleşmemenin kişilerarası ilişkileri olumsuz etkileyeceği ve bireyleri 

gerçeklerden uzaklaştıracağı için sağlıksızlık işareti olduğuna dikkat çekmektedir 

(Proner, 1981). O’na göre olumlu kişilerarası ilişkiler kurabilen bireyler, kendisi ve 

diğer insanlar hakkında doğru ve yeterli personifikasyonlar (bireyin kendisi ve diğer 

insanlara karşı geliştirdiği imgeler) geliştirebilen bireylerdir (Geçtan, 1997). Bu açıdan 

Sullivan’ın kuramında, bireyin hem kişilik gelişimi hem de kişilerarası ilişkileri 

açısından simgelerin önemli bir yere sahip olduğu görülmektedir (Proner, 1981). 

 

İnsanın varoluşunun özgürlükten ayrılamayacağını ileri süren Fromm (2004), bireyin 

psikolojik açıdan iyi oluşu için bireyselleşmesinin önemine dikkat çekmektedir. O’na 

göre psikolojik açıdan sağlıklı olmanın göstergesi, benliğin bireyselleşmesi için güven 

ve ait olma duygusu veren temel bağlardan ayrılarak özgürleşmesi ve bu özgürlüğün 

getirdiği yalnızlık, çaresizlik ve kaygı gibi duyguları tanıyarak bireyselliğini yitirmeden 

diğer insanlarla dayanışma ve paylaşmaya yönelmesi, toplumla üretken bir birey haline 

gelerek sevgi bağlarıyla yeniden bütünleşmesidir. Fromm, özgürlüğün bedelinin 
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yalnızlaşarak ödenmesinin özgürlüğün insanın bir yandan kaçmak istediği bir durum 

olmasına yol açtığını; ancak bir yandan da bireyselleşme sürecinin, psikolojik yönden 

geri dönüşü olmayan ve dış dünyayla yeni bağlar kurmayı gerektiren bir süreç olduğunu 

belirtmektedir. Bu doğrultuda bireylerdeki nevrotik davranışların oranını da kendini ayrı 

bir varlık olarak kabullenmeme ve üretken olmayan özgürlükten kaçış mekanizmaları 

belirlemektedir. Sağlıklı olmanın ölçütü de, bireyselleşme süreci ile kendi seçimlerini 

yaşayan özgür bir varlık olarak yeniden dış dünyaya bağlanmaktan geçmektedir. Bu 

bağlar ise “ilgi, saygı, sorumluluk duygusu ve bilgiyi kapsayan; sevilen insanın 

gelişmesi ve mutluluğu için harcanan etkin çaba”dan gücünü alarak sevgiye ve 

yaratıcılığa dayanmaktadır. 

 

Rogers (1963), psikolojik açıdan sağlıklı insanları tam işlevde bulunan bireyler olarak 

tanımlamaktadır. Ona göre tam işlevde bulunan bireylerin özellikleri; yeni yaşantılara 

ve gelişmeye açıklık, yaratıcılık ve esneklik, her anı dolu dolu yaşama eğilimi, düşünce 

ve davranışta özgürlük duygusu geliştirme, başkalarının düşüncelerinden öte kendi 

düşüncelerine göre davranarak kendisi olma olarak ifade edilmektedir. 

 

Hümanistik psikolojinin öncülerinden olan bir diğer kuramcı Maslow (1943) ise, 

psikolojik açıdan sağlıklı bireylerin, yaşamını sürdürmedeki birtakım ihtiyaçları 

(fizyolojik ihtiyaçlar, güvenlik, ait olma, sevme-sevilme, saygınlık gibi) gidererek 

kendini gerçekleştirme yolunda ilerlemekte olduklarını belirtmektedir. O’na göre, 

kendini gerçekleştirme üst düzey bir ihtiyaçtır ve yaşam boyu da devam eden bir 

süreçtir. Bu sürecin gerektirdiği kişilik özellikleri; 1) nesnel bir gerçeklik algısı, 2) 

kendi yaratılışlarını olduğu gibi kabullenme, 3) kendini işine verme ve sorumluluk 

bilinci, 4) davranışlarında sadelik ve doğallık, 5) bağımsızlık, özerklik ve mahremiyet 

inancı, 6) tüm insanlığa yönelik sevgi ve empati, 7) mevcut kurallara katı bir şekilde 

uyan yaşam tarzına direnç, 8) demokratik kişilik özelliği, 9) yaratıcılık, 10) kişiler arası 

derin ilişkiler kurma, 11) ince bir mizah anlayışı ve 12) takdir edebilme olarak ifade 

edilmektedir (Kuzgun, 2000). 
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Özellikle çocukların kendilik gelişim süreciyle ilgilenen Allport (1955) ise, psikolojik 

sağlığı olgunlaşma ile paralel olarak değerlendirmektedir. “Kişilik de yaşayan her şey 

gibi, büyüdükçe değişir.” sözü ile Allport, bireylerdeki kendilik kavramının 

gelişmesiyle kimliklerinin de geliştiğini vurgulamaktadır. Psikolojik açıdan sağlıklı bir 

bireyin, yani olgunlaşmış bireyin özellikleri ise, 1) benlik kapsamının genişliği, 2) 

merhamet ve sevgi dolu ilişkiler kurabilme, 3) duygusal güvence ve kendini kabul, 4) 

gerçekçi olma ve 5) içgörü kazanma olarak ele alınmaktadır. 

 

Kişilik kuramcılarının yanı sıra Jahoda (1960) da, olumlu psikolojik yapıya ilişkin 

“olumlu psikolojik sağlık” (positive mental health) olarak nitelendirdiği bir yaklaşımdan 

söz etmektedir. Bu yaklaşıma göre psikolojik açıdan sağlıklı bireylerin özellikleri; 1) 

kendisine ilişkin olumlu bir tutuma sahip olma (kendini kabul) ve sabit bir kimlik hissi 

geliştirme, 2) kendini gerçekleştirme yolunda sürekli ilerleme ve gelişme, 3) yaşamının 

bir amacı ve anlamı olduğu duygusuna sahip olma, 4) yaşamında bağımsız ya da özerk 

olarak davranabilme, 5) gerçeği önemli oranda çarpıtmadan algılayabilme ve 6) çevresi 

üzerinde hakimiyet geliştirebilme (sevgi, çalışma, oyunda denge ve yeterlilik, problem 

çözme vb.) olarak ifade edilmektedir. 

 

2.1.2.2. Ryff’in Çok Boyutlu Psikolojik İyi Oluş Yaklaşımı 

 

Ryff (1995) mutluluğu yaşam doyumu ya da duygulanım ile ifade etmek yerine, 

psikolojik fonksiyonların öznel belirleyicilerinin incelenmesini önermiş ve iyi oluş ile 

ilgili araştırmaların kuramsal bir temele ihtiyacı olduğunu savunmuştur. Bu doğrultuda 

Ryff, daha önce de belirtildiği üzere, psikolojik olarak sağlıklı olmaya ilişkin birkaç 

kuramsal bakışı “psikolojik iyi oluş” kavramını tanımlamak için birleştirmiş ve çok 

boyutlu bir yaklaşım geliştirmiştir. Olumlu psikolojik sağlığın ölçütleri olarak kabul 

edilen, birleştirici ve bütüncül olan bu yaklaşımın söz konusu boyutları; kendini kabul, 

diğerleriyle olumlu ilişkiler, özerklik, çevresel kontrol, yaşam amacı ve kişisel 

gelişimdir. 
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Keyes, Shmotkin ve Ryff’e (2002) göre her bir psikolojik iyi oluş boyutu, bireylerin 

yaşamda karşılaştıkları zorluklarla ilgilidir. Örneğin, bireyler sınırlılıklarının farkında 

(kendini kabul) olsalar bile, kendileri hakkında daha iyi hissetmeye; sıcak ve güvenli 

kişilerarası ilişkiler geliştirmeye (diğerleriyle olumlu ilişkiler); kişisel istek ve 

ihtiyaçlarını karşılayacak biçimde çevrelerini şekillendirmeye (çevresel kontrol) 

çalışmaktadırlar. Benzer şekilde bireyler, bireyselliğini daha geniş bir sosyal bağlamda 

devam ettirebilmek için kendi yaşamlarını belirleme ve kişisel otorite duygusu 

(özerklik) aramakta; çaba ve mücadelelerine anlam atfetmeye (yaşam amacı) çalışarak 

yetenek ve kapasitelerini (kişisel gelişim) geliştirmektedirler.  

 

Ryff, psikolojik iyi oluşa ilişkin çok boyutlu kuramını, bireylerin olumlu psikolojik 

sağlıkları yönündeki inanç ve tutumlarını ölçebilmek amacıyla, ölçüt olarak belirlediği 

altı boyutun birer alt ölçek olduğu bir ölçme aracı geliştirmiştir. Christopher’a (1999) 

göre bu ölçme aracının güçlü yanı, batı kişilik kuramcılarını birleştirmekle birlikte, 

kuramcıların çalışmalarındaki varsayımları ve kültürel değerleri de içermesidir. 

Psikolojik iyi oluş kavramını oluşturan söz konusu altı boyut ve anlamları aşağıda ele 

alınmıştır. 

 

Kendini Kabul: Ryff (1989), kendini kabulü, kendini gerçekleştirme, üst düzeyde 

işlevde olma ve olgunluk kavramlarıyla birlikte olumlu psikolojik sağlığın merkezinde 

ele alınabilecek bir kavram olarak değerlendirmektedir. Bireyin kendine karşı olumlu 

bir tutuma sahip olması anlamına gelen bu kavram, olumlu psikolojik sağlığa ilişkin 

bireyin geçmişini ve benliğini kabul etmesine verdiği önem açısından Erikson’un yaşam 

boyu gelişim kuramıyla da paralellik göstermektedir (Ryff ve Essex, 1991). 

 

Diğerleriyle Olumlu İlişkiler: Ryff (1989) olumlu ilişkileri, kişilerarası ilişkilerde 

güven ve sıcaklığı vurgulayarak güçlü empati ve sevgi duyguları geliştirme olarak 

tanımlamaktadır. Birçok kuramda da sevme kapasitesi, olumlu sağlığın temel bir 

bileşeni olarak ele alınmaktadır. Kendini gerçekleştirme kavramını vurgulayan 
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kuramcılar bunu, tüm insanlara karşı büyük bir sevgi kapasitesine, güçlü empati ve 

şefkat duygusuna sahip olma ve derin arkadaşlıklar kurabilme kapasitesi ile 

açıklamaktadırlar. Erikson’un gelişim kuramında da diğerleriyle olumlu ilişkiler 

kurmayı başarma olarak yakınlığa ve onları yönlendirebilme olarak üretkenliğe dikkat 

çekilmektedir. Olgunluk için de önemli bir ölçüt niteliğinde olan diğerleriyle olumlu 

ilişkiler kavramı, psikolojik iyi oluş yaklaşımında sıklıkla vurgulanan bir boyuttur (Ryff 

ve Singer, 1996). 

 

Özerklik: Ryff (1989) özerkliği, kendi kararlarını verme, özgürlük, içsel denetim odağı, 

bireyleşme ve davranışın içsel düzenlenmesi gibi kavramlara bütüncül bir bakış açısıyla 

yaklaşarak ele almaktadır. Literatürde kendini gerçekleştiren bireyler için, özerk bir yapı 

gösterme ve kültürel baskıya direnme gibi özellikler vurgulanmaktadır. İçsel denetim 

odağı yüksek olan ve böylelikle diğerlerinden onay almayan, kendini kendi kişisel 

ölçütleri çerçevesinde değerlendiren bireyler ise, tam işlevde bulunan bireyler olarak 

kabul edilmektedirler. Jung’un bireyleşme kavramı ise, toplumsal korkulara, inançlara 

ve çalışan sınıfın kurallarına uzun süre bağlı olmadan geleneklerden bağımsızlaşma 

olarak değerlendirilmektedir (Ryff ve Singer, 1996). 

 

Christopher (1996), özerklik kavramının batı kültüründe tarihsel nedenlerle ortaya 

çıkmış bir değer olduğunu belirtmektedir. Özerkliğin batılı olmayan kültürler, kadınlar 

ya da azınlık gruplar için ne derece uygun olduğu tam olarak açık değildir. Örneğin, 

uymacı kişilik özellikleri Amerika’da bir zayıflık olarak değerlendirilebilirken, birçok 

kültürde olgunluğun ve gücün bir belirtisi olarak görülmektedir. Bu doğrultuda 

özerkliğin anlamının kültürden kültüre değişebileceği göz önünde bulundurulmalıdır. 

 

Çevresel Kontrol: Ryff (1989) çevresel kontrolü, bireyin kendi ruhsal koşullarına 

uygun bir çevre seçme ya da yaratma becerisi olarak tanımlamaktadır. Ryff’in 

yaklaşımını geliştirirken etkilendiği kuramlar da bireyin fiziksel ve psikolojik etkinlikler 

yoluyla yaşama aktif bir şekilde katılımına ve yaratıcı bir şekilde yaşamını 
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değiştirebilme yeteneğine dikkat çekmektedirler. Bu kuramlardan yaşam boyu gelişim, 

çevredeki fırsatları bireysel olarak değerlendirebilmeyi içermektedir. Olgunlaşma 

kavramı da, bireyin kendisi için önemli olan bir etkinlik alanına katılmaya olan 

istekliliğini vurgulamaktadır. Ryff de bu yaklaşımlara paralel olarak aktif katılımı ve 

çevre kontrolünü psikolojik açıdan iyi oluşun anahtar bileşeni olarak ele almaktadır. 

 

Yaşam Amacı: Ryff’e (1989) göre olumlu psikolojik yapıya sahip bireyler, yaşamda 

hedeflere, amaçlara yönelmişlik duygusuna ve yaşamı anlamlı kılan duygulara 

sahiptirler. Olgunluk kavramı da, açık ve anlaşılır bir biçimde yaşamın amacını 

anlamayı, amaçlılığı ve yönlendirme hissini vurgulamaktadır. Benzer şekilde yaşam 

boyu gelişim kuramlarında da yaşamdaki hedef ya da amaçları değiştirme biçimlerine, 

örneğin yaşamın sonraki yıllarında duygusal bütünleşmeyi başarabilmeye ya da üretken 

ve yaratıcı olmaya dikkat çekilmektedir.  

 

Kişisel Gelişim: Ryff (1989) kişisel gelişimi, bireyin bir birey olarak büyümesi ve 

gelişmesi için potansiyellerini geliştirme becerisi olarak tanımlamaktadır. Kişisel 

gelişimin temelinde, bireyin kendini gerçekleştirme ihtiyacı ve potansiyellerinin 

farkında olması yatmaktadır. Tam işlevde bulunan birey kavramı da bireyin deneyime 

açıklığını vurgulamakta ve birey, bu kavram çerçevesinde bütün problemleri çözülmüş 

sabit bir durumda olmaktan ziyade gelişmeye sürekli olarak devam etmektedir. Kişisel 

gelişim boyutunun etkilendiği bir diğer yaklaşım olarak yaşam boyu gelişim kuramları 

ise, farklı yaşam dönemlerindeki gelişim görevleri ve gelişimsel krizlerle mücadele 

etme üzerinde durmaktadırlar (Ryff ve Essex, 1991). Bu açıdan, kendini anlamanın ve 

sürekli gelişimin belirtilen kuramların belirgin temasını oluşturduğu görülmektedir 

(Ryff, 1989). 

 

Psikolojik iyi oluş kuramının tüm boyutlarından anlaşıldığı üzere psikolojik iyi oluş 

kavramı, olumlu işlevde bulunan bireylerin özelliklerini inceleyen diğer yaklaşımlara 

bütüncül bir bakış açısı getirmektedir. Bu doğrultuda kuramın ve psikolojik iyi oluşu 
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belirleyen ölçütlerin pozitif psikoloji akımında önemli bir yere sahip olduğu 

görülmektedir. 

 

2.2.0. İLGİLİ ARAŞTIRMALAR 

 

Bu bölümde, öncelikle toplumsal cinsiyet konusunda üniversite öğrencileri ile ilgili yurt 

içinde ve yurt dışında yapılan çeşitli araştırmalar bulgularıyla birlikte ele alınmıştır. 

Ardından, psikolojik iyi oluş ile ilgili çeşitli çalışmalara değinilmiştir. Bu araştırmalar 

kronolojik bir sıra izlenerek özetlenmiştir. 

 

2.2.1. Toplumsal Cinsiyet İle İlgili Araştırmalar 

 

Literatürde toplumsal cinsiyet rollerinin pek çok değişkenle birlikte incelendiği 

görülmektedir. Araştırmaların bazılarında cinsiyet rollerinin gelişimi, toplum içindeki 

dağılımı ortaya konarak ruh sağlığı ile ilişkilendirilirken, bazılarında ise benlik algısı, 

özyeterlilik gibi kişiliği ya da kişisel özellikleri vurgulayan değişkenlerle birlikte ele 

alınmıştır.  

 

Baykal (1988), 615 üniversite öğrencisi üzerinde cinsiyet rolleri ile ilgili kalıp 

yargılarını incelediği araştırmasında, kadınların kalıp yargı ortalamalarının 

erkeklerinkinden anlamlı derecede geleneksel olduğu sonucuna ulaşmıştır. Geleneksel 

gruplardaki öğrencilerin kendilerini kabul düzeyleri, geleneksel olmayanlara göre 

anlamlı derecede daha yüksek iken, her iki grupta da kadınların kendini kabul düzeyleri 

arasında fark bulunmamıştır. Ayrıca, cinsiyete ilişkin kalıp yargıların sınıf, yaş ve 

annenin eğitim düzeyi değişkenlerine göre de farklılaşmadığı görülmüştür. 
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Street ve arkadaşlarının (1996), Kafkas, İspanyol, Afrika kökenli Amerikalı ve Asyalı 

2990 lisans ve lisansüstü üniversite öğrencisi üzerinde cinsiyet rolü tercihleri ve benlik 

algılarına yönelik yaptıkları araştırmada, tüm öğrencilerin ideal kadın tipi androjen 

cinsiyet yönelimli iken, ideal erkek tipinin erkeksi cinsiyet yönelimli olduğu ortaya 

çıkmıştır. Araştırma bulgularına göre, kadınlar anlamlı derecede kendilerini androjen 

cinsiyet yönelimli olarak tanımlamaktayken, erkekler de kendilerini erkeksi cinsiyet 

yönelimli olarak tanımlamışlardır. 

 

Maness ve arkadaşları (2000), MMPI-2 ölçeğinin İspanyolcaya uyarlanmış şeklini 

kullanarak 75 üniversite öğrencisinin psikolojik sağlık, marjinallik ve ahlak seviyesini 

değerlendirmişlerdir. Erkeklerin geleneksel cinsiyet rollerini daha fazla benimsedikleri 

gözlenen araştırmada, kadınların daha çok kişilerarası ilişkiler ya da somatik şikayetler, 

erkeklerin ise öfke ve saldırganlık, topluma yabancılaşma ile ilgili konularda sorun 

yaşadıkları belirlenmiştir. Bununla birlikte kadınların içinde bulundukları toplum ve 

üniversite yaşamına erkeklere göre daha iyi uyum sağlayarak, güçlükler karşısında 

kendilerini daha iyi yönettikleri sonucuna ulaşılmıştır. 

 

Dökmen (2000), aralarında üniversite öğrencilerinin de yer aldığı, yaşları 17-61 

arasında değişen 175 kişi üzerinde, kendi cinsiyetindeki ve diğer cinsiyetindeki kişilere 

ilişkin algı, cinsiyet rolleri ve depresyon arasındaki ilişkileri incelediği araştırmasını 

yapmıştır. Araştırmada katılımcıların kendi cinsiyetindeki kişileri, diğer cinsiyete sahip 

olanlara göre daha olumlu algılamakla birlikte, kadınların erkeklere ilişkin olumsuz 

algılarının erkeklerin kadınlara ilişkin olumsuz algılarından daha fazla bulunduğu 

belirtilmiştir. Ayrıca kadınlarda erkeksilik puanının arttıkça depresyon puanın azaldığı, 

erkeklerde ise cinsiyet rolleri ve depresyon arasında anlamlı bir ilişki olmadığı 

sonucuna ulaşılmıştır.  

 

Tok (2001), cinsiyet rollerine ilişkin farklı kalıp yargılara sahip 531 üniversite 

öğrencisinin saldırganlık düzeylerini incelediği araştırmasında, erkeklerin saldırganlık 
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düzeylerinin kadınlarınkine göre anlamlı düzeyde yüksek olduğu sonucuna ulaşmıştır. 

Ayrıca, cinsiyet rolüne ilişkin geleneksel kalıp yargıya sahip erkek öğrencilerin, 

diğerlerinden anlamlı derecede daha saldırgan oldukları görülmüştür. 

 

Zamarripa, Wampold ve Gregory (2003), bir orta batı üniversitesinde 205 lisans ve 

lisansüstü üniversite öğrencisi üzerinde yaptıkları araştırmalarında, erkeklerdeki cinsiyet 

rolü çatışması ile kadınlar için genelleştirilen ruh sağlığı arasındaki ilişkiyi ve toplumsal 

cinsiyet rolleri ve ruh sağlığının diğer belirleyicilerini incelemişlerdir. Araştırma 

sonucunda, erkeklerin özellikle diğer erkeklere karşı daha sınırlı oranda duygusallık 

gösterdikleri sonucuna varılmıştır. Ayrıca, iş ve aile arasında yaşanan cinsiyet rolü 

çatışması açısından cinsiyetler arasında farklılık görülmemekle birlikte, her iki 

cinsiyette de depresyon ve kaygının belirleyicisinin iş ve aile arasında yaşanan rol 

çatışması olduğu belirlenmiştir.   

 

Türküm (2005), 398 üniversite öğrencisi üzerinde psikolojik yardım arama tutumlarının 

cinsiyet, cinsiyet rolü ve yardım arama deneyimlerine göre farklılaşıp farklılaşmadığını 

incelemiştir. Araştırmada kadınsı cinsiyet rolüne sahip olan kadın katılımcıların oranı 

diğer kadınlara oranla yüksek bulunmakla birlikte, kadınsı ve belirsiz cinsiyet rolüne 

sahip kadınların androjen ve erkeksi cinsiyet rolüne sahip kadınlara göre psikolojik 

yardım alma deneyimlerinin fazla olduğu görülmüştür. Yardım arama tutumu açısından 

ise, androjen kadınların diğer cinsiyet rolüne sahip kadınlara göre daha olumlu bir tutum 

sergiledikleri belirlenmiştir. Erkekler açısından araştırmada erkeksi ve belirsiz cinsiyet 

rolüne sahip olanların oranı, diğer erkeklere oranla yüksek bulunurken, bu erkeklerin 

psikolojik yardım alma deneyimlerinin, diğer cinsiyet rolüne sahip erkeklere göre daha 

fazla olduğu görülmüştür. Psikolojik yardım arama tutumu açısından ise, androjen 

cinsiyet rolüne sahip erkeklerin diğer erkeklere göre daha olumlu bir tutum içinde 

oldukları belirlenmiştir. 
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Akdoğan (2007), farklı cinsiyet rollerine sahip 1045 üniversite öğrencisinin öfke 

yaşama biçimleri ve utangaçlık düzeylerini incelemiş; erkeksi, androjen ve 

farklılaşmamış cinsiyet rollerine sahip öğrencilerin, kadınsı olanlara göre; erkeksi 

cinsiyet rolüne sahip olanların da androjen cinsiyet rolüne sahip olanlara göre dışa 

yöneltilmiş öfke düzeylerinin anlamlı biçimde daha yüksek olduğu sonucuna ulaşmıştır. 

Aynı araştırmada, erkeksi cinsiyet rolüne sahip öğrencilerin utangaçlık düzeylerinin, 

hem kadınsı hem de farklılaşmamış cinsiyet rolüne sahip olanlardan; androjen cinsiyet 

rolüne sahip olanların da hem kadınsı hem de farklılaşmamış cinsiyet rolüne sahip 

olanlardan anlamlı biçimde daha düşük olduğu görülmüştür. 

 

Yıldırım (2007), 263 üniversite öğrencisinin yaşamdaki riskleri algılamaları üzerinde 

toplumsal cinsiyet etkisini belirlemek amacıyla yaptığı araştırmasında, risk ve 

yaşamdaki olası risk çeşitlerinin öğrenciler tarafından farklı algılanmakla birlikte, 

işlevsel/performans risklerinin en çok; bireysel kaynaklı sosyal risklerin ise en az 

algılandığı sonucuna ulaşmıştır. Bununla birlikte, üniversite öğrencilerinin genel olarak 

riskleri ve yaşamdaki risk çeşitlerini algıladıkları; ancak kadınların özellikle aile 

kaynaklı sosyal risk ile fiziksel ve işlevsel/performans riskler konusunda erkeklerden 

daha duyarlı oldukları; erkek öğrencilerin ise, toplumsal kaynaklı sosyal riske 

kadınlardan daha duyarlı oldukları görülmüştür. 

 

Ümmet (2007), 527 üniversite öğrencisinin katılımıyla yaptığı araştırmasında sosyal 

kaygı düzeyleri ile aile ortamları arasındaki ilişkiyi ve öğrencilerin sosyal kaygı 

düzeylerinin cinsiyet rollerine ve çeşitli demografik özelliklere göre farklılaşıp 

farklılaşmadığını incelemiştir. Sosyal kaygı ve cinsiyet rolleri açısından araştırma 

sonucunda, kadınsı cinsiyet rolüne sahip öğrencilerin hem erkeksi hem de androjen 

cinsiyet rolüne sahip bireylere göre daha yüksek düzeyde sosyal kaygı yaşadıkları 

belirlenmiştir. 
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Yılmaz, Zeyneloğlu, Kocaöz, Kısa, Taşkın ve Eroğlu (2009), çalışma yaşamı, toplumsal 

yaşam, evlilik ve aile yaşamı ile ilgili toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin görüşlerini 

belirlemek amacıyla 448 üniversite öğrencisi üzerinde araştırmalarını 

gerçekleştirmişlerdir. Sonuçta, çalışma ve evlilik yaşamı ile ilgili alanlarda erkeklerin 

daha geleneksel görüşlere sahip oldukları; toplumsal yaşam ve aile yaşamı ile ilgili 

alanlarda ise kadın ve erkeklerin eşitlikçi görüşlere sahip oldukları bulguları elde 

edilmiştir. 

 

Yaş ranjı dikkate alındığında, üniversite öğrencilerinin içinde bulunduğu yaş dönemini 

kapsayan bir örneklem grubu (20-50 ve üzeri) üzerinde yapılmasından dolayı, 

Girginer’in (1994) çalışmasından da söz edilme gereği duyulmuştur. Türk toplumunun 

cinsiyet rollerine ilişkin algı ve cinsiyet rolü yönelimlerinin incelendiği bu araştırmada, 

geleneksel yönelimlerin daha baskın olduğu sonucuna ulaşılmıştır. Tüm örneklem grubu 

içinde, androjen bireylerin % 2,23, geleneksel cinsiyet özelliğine sahip bireylerin % 

64,92 ve farklılaşmamış cinsiyet özelliğine sahip bireylerin % 32,83 oranında 

bulunduğu görülmüştür. Ayrıca, erkeklerin kadınlara göre geleneksel cinsiyet rolü 

yöneliminin daha yüksek olduğu; çocuk bakımı ve ev içi işlerin daha çok kadına ait 

roller olarak algılandığı, ailenin mali durumu hakkında önemli kararların ya da evliliğin 

cinsellikle ilişkili yönünün ise daha çok erkeğe ait olduğu belirlenmiştir. 

 

Toplumsal cinsiyet rolleri konusunda ele alınması gereken öğelerden birisi de medyadır. 

Her ne kadar bu araştırmada ele alınmamış olsa da bu rollerin bireylere aktarıldığı kitap, 

dergi, reklam gibi araçlar üzerinden de incelendiği çalışmaların üniversite gençliğini de 

ilgilendirdiği düşünülmüştür. Tekvar (2006), erkeklere yönelik FHM dergisi ile 

kadınlara yönelik Cosmopolitan dergisinin 2004 yılına ait dörder sayısındaki 230 

reklamı incelemiş ve her iki dergideki reklamları karşılaştırmalı olarak çözümlemiştir. 

Araştırma sonucunda, incelenen Cosmopolitan sayılarındaki reklamların FHM 

sayılarındaki reklamlardan yaklaşık beş kat fazla olduğu; Cosmopolitan reklamlarında 

dilsel metne, FHM reklamlarında ise görsel metne daha çok yer verildiği; Cosmopolitan 

reklamlarında kadın göstergelerin oranı, FHM reklamlarındaki erkek göstergelerinin 
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oranına göre anlamlı derecede yüksek olduğu; Cosmopolitan reklamlarında kadınlığa 

dair klişelerin daha çok çeşitlilik gösterdiği ve FHM’de açıkça cinsel ilişkiyi çağrıştıran 

reklamlara rastlanmamışken, Cosmopolitan’da bu tür reklamların olduğu tespit 

edilmiştir. 

 

Yukarıda görüldüğü gibi, toplumsal cinsiyet rolleri üzerine yapılan çalışmalarda 

genellikle rollerin erkeksi-kadınsı ya da androjen gibi kategorik bir şekilde 

değerlendirilerek ele alındığı söylenebilir. Epstein (2008) ise, hem üniversite hem de 

lise öğrencilerinin cinsiyet rolü gelişimleri, toplumsal cinsiyet rolü çatışmaları ve iyi 

oluş düzeyleri arasındaki ilişkiyi incelemek üzere yaptığı araştırmada, kategorik bir 

bakış açısından öte bu rollerin bireyde nasıl geliştiğini vurgulamış, toplumsallaşma 

sürecinde ebeveyn ve arkadaşlardan alınan mesajların ifadelerinden oluşan bir ölçek 

geliştirmiştir. Araştırmanın sonucunda, bu süreç içerisinde toplumsal cinsiyet rollerine 

ilişkin eşitlik içeren mesajlar almanın, cinsiyet rolü çatışmalarının azalmasını sağladığı 

görülmüştür. Benzer şekilde bu araştırmada da, toplumsal cinsiyet rolleri 

kategorileştirilmeden bu rollerin kazanılması süreci ve rollere ilişkin algılar odaklanılan 

temalar olmuştur.  

 

2.2.2. Ryff’in Psikolojik İyi Oluş Modeli İle İlgili Araştırmalar 

 

Literatürde Ryff’in Psikolojik İyi Oluş Modeli ile ilgili araştırmalara özellikle son 

yıllarda rastlanmaktadır. Bu araştırmalar kronolojik olarak aşağıda özetlenmiştir. 

 

Ryff (1989), Psikolojik İyi Olma Ölçeklerini geliştirdiği çalışmasında, psikolojik iyi 

oluşun doğasının belirlenmesi açısından yaş ve cinsiyet profillerine odaklanmıştır. 

Aralarında üniversite öğrencilerinin de bulunduğu ve genç (18-29 yaş), orta yaşlı (30-64 

yaş) ve yaşlı (65 ve üzeri yaş) yetişkinlerin karşılaştırıldığı çalışmada yaş profillerinde, 

Çevresel Kontrol ve Özerklik açısından özellikle genç yetişkinlikten orta yaşa doğru 
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artış, Yaşam Amacı ve Kişisel Gelişim açısından özellikle orta yaştan yaşlılığa doğru 

azalma belirlenmiş; Kendini Kabul ve Diğerleriyle Olumlu İlişkiler açısından farklılık 

görülmemiştir. Cinsiyet açısından değerlendirildiğinde, Diğerleriyle Olumlu İlişkiler ve 

Kişisel Gelişim açısından kadınların puanları erkeklere göre anlamlı düzeyde yüksek 

bulunmuş; puanlarda diğer boyutlarda anlamlı düzeyde bir farklılık gözlenmemiştir. 

Analizlerde yaş ve cinsiyet etkileşimi ise, anlamlı bulunmamıştır. 

 

Ryff ve Heidrich (1997) örneklemini, aralarında üniversite öğrencilerinin de yer aldığı 

308 genç, orta yaşlı ve yaşlı yetişkin bireyin oluşturduğu araştırmalarında geçmiş yaşam 

deneyimlerinin bireylerin şimdi ve geleceğe yönelik iyi oluşlarını değerlendirmelerini 

nasıl etkilediğini incelemişlerdir. Hiyerarşik regresyon analizi sonucunda normatif 

olayların (hakimiyet duygusu ve olumlu özsaygıya ek olarak bireylerin büyüme ve 

gelişmeye ilişkin algılarını içeren yaşam deneyimleri) şimdi ve gelecekte iyi oluşun 

anlamlı yordayıcısı olduğu görülmüş, ancak farklı yaş gruplarında bazı temel farklılıklar 

dikkat çekmiştir: Genç yetişkinlerde yaşam etkinliklerinin, orta yaşlı yetişkinlerde 

arkadaş ve aile alanının, yaşlı yetişkinlerde ise öncelikle iş ve eğitim deneyimlerinin iyi 

olmanın en güçlü yordayıcıları olduğu belirlenmiştir. Normatif olmayan olaylar (ruhsal 

ve fiziksel sağlığı etkileyen stres içeren yaşam deneyimleri) ise, sadece genç 

yetişkinlerde kişisel gelişimin anlamlı pozitif bir yordayıcısı olarak bulunmuştur. 

 

September, McCarrey, Baranowsky, Parent ve Schinder (2001), 379 Kanadalı üniversite 

öğrencisi üzerinde psikolojik iyi oluş ile cinsiyet rolü yönelimi ve yanıltıcı duygular 

arasındaki ilişkiyi incelemişlerdir. Araştırmada öğrencilere, Psikolojik İyi Olma 

Ölçekleri, Clance Yanıltıcı Fenomen Ölçeği (Clance Impostor Fenomenon Scale) ve 

Bireysel Bağlanma Ölçeği (Extended Personal Attributes Questionnaire) uygulanmıştır. 

Sonuç olarak, kadınsı özellikleri yüksek bireylerin psikolojik iyi oluşun Diğerleriyle 

Olumlu İlişkiler boyutundan da yüksek puanlar aldıkları; erkeksi özellikleri yüksek olan 

bireylerin Özerklik boyutundan yüksek puanlar aldıkları; yanıltıcı duygular puanları 

yüksek olan bireylerin ise, Kendini Kabul ve Çevresel Kontrol puanlarının düşük 

olduğu görülmüştür. 
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Keyes, Shmotkin ve Ryff (2002), öznel ve psikolojik iyi oluşu bir arada 

değerlendirdikleri araştırmalarında, yaşları 25-74 arasında değişen ve aralarında 

üniversite öğrencilerinin de bulunduğu 3032 kişi üzerinde sosyo-demografik özellikler 

ve kişilik değişkenlerinin öznel ve psikolojik iyi oluşu açıklamadaki rollerini 

incelemişlerdir. Yapılan faktör analizi, öznel ve psikolojik iyi oluşun birbiriyle ilişkili, 

fakat farklı kavramlar oldukları görüşünü desteklemiş; araştırma sonucunda ise, öznel 

ve psikolojik iyi oluş düzeyleri yüksek bireylerin yaş, eğitim düzeyi, dışadönüklük ve 

sorumluluk (conscientiousness) boyutlarından da yüksek, nevrotizm boyutundan ise 

düşük puanlar aldığı görülmüştür. Öznel iyi oluşu psikolojik iyi oluşundan daha yüksek 

olanlar ile psikolojik iyi oluşu öznel iyi oluşundan daha yüksek olanların daha genç, 

daha yüksek eğitim düzeyine sahip ve yaşantılara daha fazla açık oldukları sonucuna da 

ulaşılmıştır. 

 

Türkiye’de ise, Ryff’in Psikolojik İyi Oluş Modeli ile ilişkili çalışmaların sayısının yok 

denecek kadar az olduğu görülmektedir. Modelin doğrudan ele alındığı ilk araştırma 

Cenkseven (2004) tarafından, yaşları 17-28 arasında değişen 500 üniversite öğrencisi 

üzerinde öznel ve psikolojik iyi olmanın yordayıcılarının belirlenmesi amacıyla 

yapılmıştır. Cenkseven bu araştırmada, Ryff’in Psikolojik İyi Olma Ölçekleri’ni Türk 

kültürüne uyarlamıştır. Araştırma sonuçlarına göre psikolojik iyi oluşun yordayıcıları, 

öğrenilmiş güçlülük, dışadönüklük, nevrotizm, flört ve arkadaşlarla ilişkiden algılanan 

hoşnutluk, dış kontrol odağı inancı, cinsiyet, ebeveynle ilişkilerinden ve serbest zaman 

etkinliklerinden algılanan hoşnutluk değişkenleri olarak belirlenmiştir. 

 

Bu araştırma betimsel olmakla birlikte, Türkiye’de psikolojik iyi oluş üzerinde yapılan 

ikinci çalışma olan Kuzucu’nun (2006) yapmış olduğu deneysel araştırmadan da söz 

edilme gereği duyulmuştur. Araştırmada 34 üniversite öğrencisi üzerinde geliştirilen 

duyguları fark etmeye ve ifade etmeye yönelik bir psiko-eğitim programının, 

öğrencilerin duygusal farkındalık düzeylerine, duyguları ifade etme eğilimlerine, 

psikolojik ve öznel iyi oluşlarına etkisi incelenmiştir. Araştırma sonucunda programın 



  48

öğrencilerin duygusal farkındalık düzeylerini arttırdığı görülürken, duyguları ifade etme 

eğilimleri psikolojik ve öznel iyi oluş düzeylerini arttırmada etkili bulunmamıştır. 

 

Literatürdeki araştırmalar incelendiğinde, Türkiye’de özellikle psikolojik iyi oluş ile 

ilgili araştırmaların ve toplumsal cinsiyet rollerini toplumsallaşma süreci çerçevesinde 

kategorik olmadan ele alan araştırmaların yok denecek kadar az olduğu görülmektedir. 

İki konunun birlikte araştırılması açısından ise, bu çalışma alanda bir ilk olacaktır.  
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3. BÖLÜM 

YÖNTEM 

 

Bu araştırma, üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının 

ve psikolojik iyi oluş düzeylerinin incelenmesi amacıyla yapılan betimsel bir 

çalışmadır. Aşağıda araştırmaya katılan bireylere, araştırmada kullanılan veri 

toplama araçlarına, izlenen işlem yoluna ve verilerin analizine ilişkin bilgilere yer 

verilmiştir. 

 

3.1.0. ARAŞTIRMAYA KATILAN BİREYLER 

 

Araştırma evreni, 2009 – 2010 eğitim ve öğretim yılında Hacettepe Üniversitesi’nin 

Edebiyat, Eğitim, Fen, İktisadi ve İdari Bilimler, Mühendislik ve Sağlık Bilimleri 

Fakültelerinde öğrenimlerine devam eden 19494 öğrenciden oluşmaktadır. 

Örneklemin seçilmesinde tabakalı rastgele örnekleme yöntemi kullanılmıştır. 

Örneklem büyüklüğünün hesaplanmasında Çıngı (1990) tarafından önerilen 

formülden yararlanılmıştır. Buna ilişkin bilgiler Ek 1’de sunulmuştur. Bunun 

sonucunda araştırma için 700 öğrenciye ulaşılması öngörülmüştür. Sağlık Bilimleri 

Fakültesi, 2009-2010 eğitim ve öğretim yılı içerisinde veri toplanamadığından 

örneklem grubundan çıkarılmıştır. Bu doğrultuda araştırma kapsamına Hacettepe 

Üniversitesi’nde söz konusu eğitim ve öğretim yılında beş fakültede öğrenim 

görmekte olan 442’si kadın ve 248’i erkek olmak üzere toplam 690 öğrenci dahil 

edilmiştir. Araştırma kapsamına giren fakülte ve öğrenci sayıları Tablo 1’de 

verilmiştir. 
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Tablo 1. Araştırmaya Katılan Bireyler 

Öğrenci Nitelikleri 
 

Frekans Yüzde 

Cinsiyet 
 

Kadın 
Erkek 

 

 
 

442 
248 

 
 

64,06 
35,94 

Fakülte 
 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

 
Fen Fakültesi 

 
Mühendislik 

Fakültesi 
 

Eğitim Fakültesi 
 

Edebiyat Fakültesi 
 
 

 
 

142 
 
 

89 
 

146 
 

126 
 

187 

 
 

20,58 
 
 

12,90 
 

21,16 
 

18,26 
 

27,10 

TOPLAM 
 

690 100 

 

Araştırmaya katılan öğrencilerin % 64,1’ini kadın, % 35,9’unu erkekler 

oluşturmaktadır. Grubun yaş ranjı 12’dir (18-30). 

 

Yaşamlarının çoğunu yerleşim birimi göz önüne alındığında, öğrencilerin % 5,7’si 

köy-kasabada, % 17,1’i ilçede, % 28,8’i şehirde ve % 48,4’ü büyükşehirde 

geçirmişlerdir. Yaşanan coğrafi bölge açısından değerlendirildiğinde ailelerin % 

15,2’sinin Marmara, % 43,2’sinin İç Anadolu, % 13’ünün Ege, % 3,2’sinin Doğu 

Anadolu, % 3,2’sinin Güneydoğu Anadolu, % 7,2’sinin Karadeniz ve % 13,9’unun 

Akdeniz Bölgesi’nde yaşadıkları görülmüştür. Öğrencilerin % 1’i bu soruya yanıt 

vermemiştir. Ancak, Doğu Anadolu ve Güneydoğu Anadolu Bölgeleri varyans 

analizinin örneklem yeterlik şartlarını karşılamadığı için analizlerde iki bölgenin 

verileri birlikte ele alınmıştır. 
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Öğrencilerin % 3,6’sı ailesinin ekonomik durumunu alt düzeyde algılamakta iken, 

% 91,4’ünün orta düzeyde, % 4,9’unun ise üst düzeyde algıladığı belirlenmiştir. 

Ancak, ailesinin ekonomik durumunu alt ve üst düzeyde algılayan grupların varyans 

analizinin örneklem şartlarını karşılamadığı görülmüştür. Dolayısıyla veri 

toplanmasına rağmen bu değişken varyans analizine alınmamıştır. 

 

Öğrencilerin annelerinin eğitim durumu dikkate alındığında, grubun % 2,9’unun 

okur-yazar olmadığı, % 3’ünün okur-yazar, % 29,1’inin ilkokul, % 11,9’unun 

ortaokul, % 29,1’inin lise ve % 23,9’unun üniversite mezunu olduğu belirlenmiştir.  

Babaların eğitim durumu göz önünde bulundurulduğunda ise, % 0,6’sının okur-

yazar olmadığı, % 0,7’sinin okur-yazar, % 18,8’inin ilkokul, % 11,3’ünün ortaokul, 

% 30,4’ünün lise, % 38,1’inin üniversite mezunu olarak dağıldığı görülmektedir. Bu 

değişken için de gerek anneler gerekse babalarda “okur-yazar değil” ve “okur-

yazar” eğitim durumları, varyans analizinin örneklem yeterlik şartlarını 

karşılamadığından analiz dışı tutulmuş ve karşılaştırmalar geriye kalan diğer dört 

eğitim durumu arasında yapılmıştır. 

 

3.2.0. VERİ TOPLAMA ARAÇLARI 

 

Araştırmada, öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin çevrelerinden aldıkları 

mesajları belirlemek amacıyla Epstein (2008) tarafından geliştirilen Toplumsal 

Cinsiyet Oluşumu Ölçeği (TCOÖ) Türk kültürüne uyarlanmıştır. Öğrencilerin 

psikolojik iyi oluş düzeylerini belirlemek amacıyla Ryff (1986) tarafından 

geliştirilen ve Cenkseven (2004) tarafından Türkçe’ye uyarlanan Psikolojik İyi Oluş 

Ölçeği (PİOÖ) kullanılmıştır. Araştırmada ele alınan bağımsız değişkenleri 

incelemek amacıyla ise, araştırmacı tarafından hazırlanan Kişisel Bilgi Formu’ndan 

yararlanılmıştır. 
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Ayrıca TCOÖ’nün ölçüt geçerliliği çalışması için, Bem (1981) tarafından 

geliştirilen, Özkan ve Lajunen (2005) tarafından Türkçe’ye uyarlanan Bem Cinsiyet 

Rolü Envanteri Kısa Formu (BCRE) ile Glick ve Fiske (1996) tarafından 

geliştirilen, Sakallı Uğurlu (2002) tarafından da Türkçe’ye uyarlanan Çelişik 

Duygulu Cinsiyetçilik Ölçeği’nden (ÇDCÖ) yararlanılmıştır. Aşağıda öncelikle bu 

ölçme araçlarına ve araştırmada kullanılan PİOÖ’ye ilişkin bilgiler sunulmuş, 

ardından da TCOÖ’nün uyarlama çalışmalarına yer verilmiştir. 

 

3.2.1. Bem Cinsiyet Rolü Envanteri Kısa Formu (BCRE) 

 

Bem Cinsiyet Rolü Envanteri Kısa Formu (BCRE), 30 maddeden oluşmakta ve 10 

maddesi erkeksilik, 10 maddesi kadınsılık, 10 maddesi de cinsiyet rolü açısından 

nötr ifadeler içermektedir. Bireylerin cinsiyet rolü yönelimlerinin belirlenmesinin 

amaçlandığı form, Likert tipindedir ve formu katılımcılar her bir kişilik özelliğinin 

kendilerini ne kadar tanımladığına (1=tamamen yanlış, 7=tamamen doğru) göre 

yanıtlamaktadırlar. Formun Türkçe’ye uyarlanması için Özkan ve Lajunen (2005) 

tarafından yapılan geçerlilik ve güvenilirlik çalışmasının verileri, ODTÜ 

öğrencilerinin oluşturduğu 536 kişilik bir örneklem grubundan elde edilmiştir. Yapı 

geçerliliği çalışmasında, kadın ve erkek öğrencilerin veri setlerine, erkeksi ve 

kadınsı maddeler için ayrı ayrı faktör analizi yapılmış, nötr maddeler analize dahil 

edilmemiştir. Analiz sonucunda her iki veri setinde de, ölçeğin orijinal yapısındaki 

gibi birinci faktörü erkeksilik, ikinci faktörü de kadınsılık maddelerinden oluşan iki 

faktör bulunmuştur. Bu faktörler arasındaki korelasyon, kadınların verileri için r= 

0.27, erkeklerin verileri için r= 0.48 olarak belirlenmiştir. İç tutarlılık katsayıları ise, 

erkek katılımcıların verileri açısından erkeksilik ölçeği için .80, kadınsılık ölçeği 

için .73 olarak bulunurken, kadın katılımcıların verileri açısından erkeksilik ölçeği 

için .80, kadınsılık ölçeği için .66 olarak bulunmuştur. Ulaşılan iç tutarlılık katsayısı 

değerlerini Özkan ve Lajunen, envanterin orijinal çalışmasında elde edilen 

değerlerden daha düşük olmalarına rağmen kabul edilebilir olarak 

değerlendirmişlerdir. 
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3.2.2. Çelişik Duygulu Cinsiyetçilik Ölçeği (ÇDCÖ) 

 

Çelişik Duygulu Cinsiyetçilik Ölçeği (ÇDCÖ), 11 maddesi düşmanca cinsiyetçiliği, 

11 maddesi de korumacı cinsiyetçiliği ifade eden 22 maddeden oluşmaktadır.  

Ölçek, katılımcıların maddelerin her biri ile ne derecede aynı fikirde olduklarını 

belirttikleri 6 dereceli (1=tamamen karşıyım, 6=tamamen katılıyorum) Likert 

tipindedir. Ölçekten elde edilen yüksek puanlar düşmanca ve korumacı 

cinsiyetçiliğin yüksek olduğunu göstermektedir. Ölçeğin Türkçe’ye uyarlanması 

için Sakallı Uğurlu (2002) tarafından yapılan geçerlilik ve güvenilirlik çalışmasının 

örneklemi, 517 erkek ve 506 kadın üniversite öğrencisinden oluşmaktadır. Yapı 

geçerliliği çalışmasında yapılan faktör analizi sonucunda ölçeğin orijinal yapısına 

uygun olarak dört faktör bulunmuştur. Bu faktörler, üç alt faktörden (koruyucu 

ataerkillik, cinsiyetler arası tamamlayıcı farklılaştırma ve heteroseksüel yakınlık) 

oluşan korumacı cinsiyetçilik ve bir faktör olarak düşmanca cinsiyetçiliktir. 

Düşmanca ve korumacı cinsiyetçilik arasında ise hem kadınlar hem de erkekler için 

pozitif bir korelasyon (r=.29) elde edilmiştir. Ölçeğin iç tutarlılık katsayısı ise, .85 

olarak bulunurken, düşmanca ve korumacı cinsiyetçilik faktörleri için ayrı ayrı 

yapılan değerlendirmede iç tutarlılık katsayıları, düşmanca cinsiyetçilik için .87, 

korumacı cinsiyetçilik için .78 olarak belirlenmiştir. Aynı gruba 21 gün ara ile 

yapılan uygulama sonucunda da ölçeğin zaman içindeki tutarlılık güvenilirliği .87 

(p<.01) olarak bulunmuştur. 

 

3.2.3. Psikolojik İyi Oluş Ölçeği (PİOÖ) 

 

Psikolojik İyi Olma Ölçekleri (PİOÖ) “Scales of Psychological Wellbeing”, Ryff 

(1989) tarafından geliştirilmiş; Cenkseven (2004) tarafından Türkçe’ye 

uyarlanmıştır. Ölçek, Ryff’in pozitif psikolojik fonksiyonda bulunma ve normal 

kişilik gelişimi ile ilgili kuramsal tartışmalara alternatif ve bütünleştirici bir bakış 

açısı getiren çoklu psikolojik iyi oluş modeline dayanmaktadır (Kuzucu, 2006). 
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3.2.3.1. PİOÖ’nün Geçerlilik ve Güvenilirliği 

 

Ryff (1989), ölçeğin geliştirilmesi çalışmalarını, eğitim kurumlarındaki 133 genç 

yetişkin, halk içindeki ve sivil organizasyonlardaki 108 orta yaşlı ve 80 yaşlı olmak 

üzere toplam 321 kadın ve erkekten oluşan çoklu bir yaş grubu üzerinde yapmıştır. 

Ölçeğin oluşturulmasında öncelikle, psikolojik iyi olmanın altı boyutunun işe vuruk 

tanımı yapılmış; maddeleri betimleyecek şekilde boyutların her birinden 

alınabilecek yüksek ve düşük puanlar tanımlanmıştır. Her bir alt ölçek için yarısı 

negatif olacak şekilde 80’er madde yazılmış, her bir maddenin de hem kendi 

ölçeğinin hem de diğer ölçeklerin toplam puanı ile korelasyon katsayısına bakılmış 

ve katsayıları düşük olan maddeler ölçeklerden çıkarılmıştır. PİOÖ’nün son 

formunda her bir alt ölçeğin 14 maddeden oluştuğu, alt ölçeklerin iç tutarlık 

katsayılarının da .83 ile .91 arasında değiştiği belirlenmiştir. Ölçüt bağıntılı geçerlik 

çalışmalarında ise alt ölçeklerin, “yaşam doyumu”, “duygu dengesi”, “benlik 

saygısı”, “içsel kontrol” ile olumlu ve yüksek; “depresyon”, “diğerlerinin güçlü 

olduğu inancı”, “kontrol”, “olayların sonucunu şansa bağlama” ile olumsuz ve 

düşük ilişki gösterdiği görülmüştür (Ryff, 1989). 

 

3.2.3.2. PİOÖ’nün Türkiye’deki Geçerlilik ve Güvenilirlik Çalışmaları 

 

Cenkseven (2004) Psikolojik İyi Olma Ölçekleri’ni (PİOÖ) Türkçe’ye uyarlama 

çalışmalarını, Çukurova Üniversitesi’nde öğrenim gören, yaşları 17-28 arasında 

değişen 475 üniversite öğrencisi (272 kadın, 203 erkek) üzerinde gerçekleştirmiştir. 

Psikolojik İyi Oluş Ölçeği’nden elde edilen toplam puan ile 84 maddenin 

korelasyonlarının .25 ile .57 arasında değiştiği görülmüştür. Her bir maddenin içinde 

bulunduğu alt ölçeğin toplam puanıyla korelasyonlarına bakıldığında ise değerlerin, 

“Diğerleriyle Olumlu İlişkiler Ölçeği” için .42 - .70; “Özerklik Ölçeği” için .38 - 

.60; “Çevresel Kontrol Ölçeği” için .32 - .63; “Kişisel Gelişim Ölçeği” için .38 - .61; 

“Yaşam Amacı Ölçeği” için .30 - .58 ve “Kendini Kabul Ölçeği” için .37 - .63 
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arasında değiştiği belirlenmiştir. Ölçeklerin iç tutarlılık katsayıları, “Diğerleriyle 

Olumlu İlişkiler Ölçeği” için .83; “Özerklik Ölçeği” için .78; “Çevresel Kontrol 

Ölçeği” için .77; “Kişisel Gelişim Ölçeği” için .74; “Yaşam Amacı Ölçeği” için .76; 

“Kendini Kabul Ölçeği” için .79 olarak bulunmuştur. Ölçeklerin toplam iç tutarlılık 

katsayısının ise .93 olduğu görülmüştür. Test–tekrar test güvenilirliği için 

korelasyon katsayıları ise, “Diğerleriyle Olumlu İlişkiler Ölçeği” için .74; “Özerklik 

Ölçeği” için .77; “Çevresel Kontrol Ölçeği” için .77; “Kişisel Gelişim Ölçeği” için 

.74; “Yaşam Amacı Ölçeği” için .75 ve “Kendini Kabul Ölçeği” için .76 olarak 

bulunmuştur. 

 

Ölçeklerin ölçüt bağıntılı geçerlilik çalışmalarında ise korelasyonların; Rosenberg 

Benlik Saygısı Ölçeği (RBSÖ) ile -.18 ve -.71 arasında değişerek negatif 

(RBSÖ’den alınan yüksek puan düşük benlik saygısını ifade etmektedir); Yaşam 

Yönelimi Ölçeği (YYÖ) ile “Özerklik Ölçeği” dışında .20 ve .48; Yaşam Doyumu 

Ölçeği (YDÖ) ile .25 ve .63; Pozitif ve Negatif Duygu Ölçekleri ile pozitif duygu 

boyutunda .23 ve .52, negatif duygu boyutunda ise -.27 ve -.53 arasında negatif; 

Rotter İç-Dış Kontrol Odağı Ölçeği ile -.16 ve -.39 arasında negatif; Zung 

Depresyon Ölçeği (ZDÖ) ile ise, -.47 ve -.72 arasında negatif olduğu görülmüştür. 

Korelasyonların hepsi .01 düzeyinde anlamlı bulunmuştur. 

 

3.2.3.3. PİOÖ’nün Puanlanması ve Yorumlanması 

 

Psikolojik İyi Oluş Ölçeği (PİOÖ), bireylerin kendileri ve yaşamları hakkında 

hissettiklerini belirlemeyi amaçlayan 84 maddeden oluşan ve 6 alt ölçeği bulunan 

bir ölçektir. Söz konusu alt ölçekler: 1) Diğerleriyle olumlu ilişkiler, 2) Özerklik, 3) 

Çevresel kontrol, 4) Kişisel gelişim, 5) Yaşam amacı, 6) Kendini kabul şeklindedir. 

Likert tipi altılı derecelendirmeyi içeren ölçekte, her bir alt ölçekten alınan yüksek 

puanlar, bireylerin ölçülen özelliği yüksek düzeyde taşıdıklarına; ölçeğin tümünden 

elde edilen yüksek puanlar ise psikolojik iyi oluş düzeylerinin yüksekliğine işaret 
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etmektedir. Bu doğrultuda, psikolojik iyi oluş açısından olumsuz değerlendirilen 40 

madde de tersine puanlama gerektirmektedir. PİOÖ’den bazı örnek maddelere Ek 

2’de yer verilmiştir. 

 

3.2.4. Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği (TCOÖ) 

 

Araştırmacı tarafından uzman görüşleri doğrultusunda Toplumsal Cinsiyet Oluşumu 

Ölçeği (TCOÖ) olarak Türkçe’ye çevrilen ölçeğin orijinal adı Socialization of 

Gender Norms Scale (SGNS)’dir. TCOÖ, Epstein (2008) tarafından bireylerin 

toplumsallaşma sürecinde ebeveynlerinden ve arkadaşlarından aldıkları cinsiyet rolü 

mesajlarını belirlemek amacıyla geliştirilmiştir.  

 

Epstein (2008), orijinal ölçeğin maddelerinin oluşturulabilmesi için öncelikle, 

bugüne kadar toplumsal cinsiyet rollerini kategorik bir bakış açısıyla kadınsı ve 

erkeksi olarak ayırmış olan ölçme araçlarının (Conformity to Masculine Norms 

Inventory, Male Gender Role Stress, Gender Role Conflict Scale, Adolescent 

Femininity Ideology Scale, Female Gender Role Stress, Conformity to Feminine 

Norms Inventory) alt boyutlarındaki ortak temaları belirlemiş ve ölçeğin kuramsal 

dayanağı bu temalar olmuştur. Altı ölçme aracında, toplamda 318 ifadede, sıklıkla 

tekrarlanan 13 tema - çalışma odaklı (work focus), risk alma (risk taking), ilişki 

odaklı (relationship focus), alçakgönüllülük (modesty), itaat/başatlık 

(subordination/dominance), çocuk bakımı (nurturance), homofobi (homophobia), 

dayanıklılık (toughness), bağımsızlık (independence), beden algısı/fiziksel yeterlilik 

(body image/physical adequacy), rekabet/başarı (competition/success), duygusallık 

(emotionality), şiddet/kurban olma (violence/victimization) - 5’i kadın 1’i erkek 

olmak üzere 6 lisansüstü ve 3 kadın lisans öğrencisinden oluşan bir grup araştırma 

asistanı tarafından 10 kategoride - alçak gönüllü/hoş olma (modesty/being nice), 

ilişki odaklı (relationship focus), çocuk bakımı/başatlık (nurturance/domestic), 

toplumsal cinsiyet eşitliği yanlısı (gender egalitarian), toplumsal cinsiyet 
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eşitsizliği/erkek üstünlüğü (gender inequality/male superiority), büyük ve güçlü (big 

and tough), gay karşıtı (anti-gay), duygusal güç/hassasiyet (emotional strength/ 

vulnerability), bağımsızlık/başarı/rekabet (independence/success/competition), 

beden algısı (body image) - daraltılmış ve ölçeğin 70 maddeden oluşan deneme 

formu oluşturulmuştur. Ölçeğin pilot uygulaması, 70 maddeden oluşan formuyla, 

Michigan Üniversitesi’nde Gelişim Psikolojisine Giriş dersini alan 272 üniversite 

öğrencisi (% 77’si kadın olmak üzere) üzerinde yapılmıştır. Uygulama sonucunda 

yapılan açımlayıcı faktör analizine göre ölçek, 61 maddelik bir ölçek halini alarak şu 

faktörlere ayrılmıştır: 1- Geleneksel (traditional; .85), 2- Eşitlikçi (egalitarian; .81), 

3- Büyük ve güçlü (big and tough; .81), 4- İlişki odaklı (relationship focus; .77), 5- 

İyi ve hoş (pleasant and nice; .66), 6- Beden odaklı (body focus; .77), 7- Gay karşıtı 

(anti-gay; .75), 8- Çocuk bakımı (nurturing; .50). Her bir alt boyutun toplam puanı 

da, boyutlardaki maddelerin ortalamaları alınarak belirlenmiştir. 

 

Üniversite öğrencilerinin cinsiyet rolü gelişimleri, toplumsal cinsiyet rolü 

çatışmaları ve iyi oluş düzeyleri arasındaki ilişkilerin incelendiği araştırmada ise, 

araştırmanın amacına uygun olarak ölçeğe, 22 maddelik cinsellik (sexuality) adlı 

dokuzuncu bir boyut daha eklenmiş ve ölçek 83 maddeden oluşmuştur. Ölçeğin 

Türk kültürüne uyarlanması amacıyla ölçeği geliştiren kişiden (Epstein)  izin almak 

için yapılan yazışmalarda ise, araştırmada belirtilen örneklemden toplanan veriler 

üzerinde yeni analizler yapıldığı, ölçeğin yeniden düzenlenerek son halinin beş 

boyut ve 23 maddeden oluştuğu ve son haliyle yayınlanmak üzere olduğu 

öğrenilmiştir (Ek 3). Epstein’in de isteği doğrultusunda, ölçek son formu üzerinden 

Türkçe’ye uyarlanmıştır. Bu form, üniversite öğrencilerinin toplumsallaşma 

sürecinde ebeveynlerinin yanı sıra arkadaşlarından da aldıkları cinsiyet rolü 

mesajlarını belirlemeyi amaçlamaktadır. Ölçeğin alt boyutlarının güvenirlik 

katsayıları şöyledir: 1- Geleneksel cinsiyet rolleri (.83 - .85), 2- Eşitlikçi cinsiyet 

rolleri (.64 - .78), 3- Büyük ve güçlü (dayanıklı) olma (.78 - .76), 4- İyi ve hoş olma 

(.62 - .63), 5- Beden farkındalığı (.63 - .51).  
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3.2.4.1. Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği’nin Türkçe’ye Uyarlanması 

 

Ölçek uyarlama çalışmasına karar verildiğinde etik açıdan yapılması gereken ilk iş, 

izin almaktır (Deniz, 2007). Bu açıdan, Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği’ni 

(TCOÖ) Türk kültürüne uyarlamadan önce ölçeği geliştiren Epstein’den ölçeğin 

kullanımı için izin alınmış ve ardından uyarlama çalışmalarına başlanmıştır. 

 

Spielberger ve Sharma (1976) ölçek uyarlamada dört önemli aşamanın varlığından 

söz etmektedirler (Akt. Savaşır, 1994). Bu aşamalar: 

1. Maddelerin orijinal dilden hedef dile çevrilmesi, 

2. Çevirinin değerlendirilmesi ve deneysel formun geliştirilmesi, 

3. Orijinal formla deneysel formdaki maddelerin eşdeğer olduğunun 

saptanması, 

4. Yeni formun geçerlik ve güvenirliğinin saptanmasıdır. 

 

Söz konusu aşamalar, bu çalışmada sırasıyla şu şekilde yürütülmüştür: Öncelikle 

TCOÖ, orijinal dil (İngilizce) ve hedef dile (Türkçe) hakim olan, Psikolojik 

Danışma ve Rehberlik Bilim Dalı’ndan iki uzman ve Yabancı Diller Yüksek 

Okulu’ndan bir uzman tarafından Türkçe’ye çevrilmiştir. Çeviriler, gerek ortak 

ifadelerin kullanılması gerekse ifadelerin açıklığının ve akıcılığının sağlanması için 

her iki dile hakim olan ve biri Eğitim Bilimleri Bölümü, diğeri ise Mütercim 

Tercümanlık Bölümü’nden olmak üzere iki uzman tarafından değerlendirilmiştir. 

Böylece ölçeğin deneme formu oluşturulmuştur.  

 

Dil eşdeğerliği için TCOÖ’nün hem İngilizce formu hem de Türkçe deneme formu 

15 gün arayla Hacettepe Üniversitesi Mütercim Tercümanlık Bölümü’nde lisans 
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düzeyinde son sınıfta öğrenim görmekte olan 28 öğrenciye uygulanmıştır. Ölçeğin 

İngilizce ve Türkçe formu arasında yüksek düzeyde ilişki bulunmuştur (r=.82, 

p<.01). Bu sonuç, ölçeğin orijinal formu ile Türkçe formunun anlam açısından 

birbirinden farklılaşmadığını göstermektedir. Maddelerin dil eşdeğerliğinin 

sağlanmasının ardından, yeni formun geçerlilik ve güvenilirlik çalışmaları 

aşamasına geçilmiştir. 

 

3.2.4.2. TCOÖ’nün Türkiye’deki Geçerlilik Çalışmaları  

 

TCOÖ’nün yapı ve ölçüt geçerliliği çalışmaları, 2009-2010 eğitim ve öğretim 

yılında Hacettepe Üniversitesi, Ankara Üniversitesi, Gazi Üniversitesi ve Başkent 

Üniversitesi’nde lisans öğrenimine devam eden 660 öğrenciden toplanan veriler 

üzerinden yapılmıştır. Çalışma grubunun % 76,2’si (n=503) kadın, % 23,8’i (n=157) 

erkek öğrencilerden oluşmaktadır. Öğrencilerin % 40,8’i (n=269) Hacettepe 

Üniversitesi’nde, %23,6’sı Başkent Üniversitesi’nde, %22,4’ü Gazi 

Üniversitesi’nde, % 13,2’si ise Ankara Üniversitesi’nde öğrenim görmektedirler. 

Ölçeğin yapı geçerliği için sırasıyla önce doğrulayıcı faktör analizi, ardından da 

açımlayıcı faktör analizleri yapılmıştır.  Ölçüt geçerliliği için ise, Bem Cinsiyet Rolü 

Envanteri Kısa Formu ile Çelişik Duygulu Cinsiyetçilik Ölçeği’nden 

yararlanılmıştır. 

 

3.2.4.2.1. TCOÖ’nün Yapı Geçerliliği 

 

Kültürler arası ölçek uyarlama çalışmalarında, ölçeğin orijinal kültürdeki faktör 

deseninin hedef kültürde de korunup korunmadığının incelenmesi için doğrulayıcı 

faktör analizi ile başlanması önerilmektedir (Çokluk, Şekercioğlu ve Büyüköztürk, 

2010). Bu doğrultuda öncelikle Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği’nin orijinal 

kültürdeki faktör yapısını test etmek üzere LISREL 8.8 programı kullanılarak 
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doğrulayıcı faktör analizi yapılmıştır. Ölçeğin beş alt boyutuna göre yapısı Ek 4’teki 

şekilde verilmiştir. 

 

Analiz sonucu incelendiğinde, Ki-kare/sd oranının (475.88/220 = 2.16) iyi bir uyum 

göstergesi olmakla birlikte, Ki-kare değerinin çok yüksek olduğu görülmüştür. 

Ölçeğin RMSEA değeri .071 olarak yapının kabul edilebilir olduğunu gösterirken, 

uyum iyiliği indeksleri incelendiğinde (GFI = .86, AGFI = .82, CFI = .88, NFI = 

.80, NNFI = .86) değerlerin .90’ın altında olması itibariyle zayıf bir uyuma işaret 

ettiği tespit edilmiştir. Hata indeksleri ise .05’ten yüksek bulunmuştur. Diğer yandan 

maddelerin modifikasyon indeksleri incelendiğinde, ölçekteki dört maddenin 

(orijinal formdaki numaralarıyla 3, 8, 14 ve 17) diğer boyutlarla ilişkilendirildiğinde 

Ki-kare değerinde büyük azalmalar meydana geleceği görülmüştür. Maddelerin 

farklı boyutlarda yük vermesi ise, yapı geçerliğinin bozulduğuna ilişkin bir kanıt 

olarak değerlendirilmiştir. Bu doğrultuda, ölçekteki maddeler iki alan uzmanına 

danışılarak tartışılmış ve “Büyük ve Güçlü Olma”, “İyi ve Hoş Olma” ve “Beden 

Farkındalığı” boyutları kapsamındaki maddelerin de geleneksel görüş kapsamında 

ele alınabileceği düşünülerek ölçeğin iki boyutta sınırlandırılabileceği 

kararlaştırılmıştır. Bununla birlikte, sonuçların bir de açımlayıcı faktör analizi 

yapılarak değerlendirilmesine gerek duyulmuştur. 

 

Açımlayıcı faktör analizinde ise, öncelikle Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayısı ve 

Bartlett Sphericity testi ile verilerin faktör analizi için uygun olup olmadığı 

incelenmiştir. KMO değeri .84, Bartlett Sphericity testi ise .00 olarak belirlenmiş ve 

verilerin analize uygun olduğu kanıtlanmıştır. Analiz sonucunda ölçeğin beş 

faktörlü bir yapıdan oluştuğu görülmekle birlikte, maddelerin ölçeğin orijinal 

yapısından farklılaşarak faktörlere dağıldığı belirlenmiştir. Bu doğrultuda 

Döndürülmüş Faktör Matrisi (Rotated Factor Matrix) tablosu incelenerek madde 

8’in tek bir boyutta eksi değer (-.58) almasından, madde 14’ün yine eksi değer (-.42) 

alması ve birden fazla boyutta da bu değerden daha küçük yük vermesinden ötürü 

söz konusu maddelerin ölçekten çıkarılmasına karar verilmiştir. Ölçekteki 8. ve 14. 
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maddelerin (“Bir koca, ev işi yapmak zorunda değildir.”, “Bir kocanın mesleği/işi, 

karısınınkinden daha önemlidir.”) çıkarılması ve faktörlerin de iki boyutla 

sınırlandırılması ile ölçekte kuramsal olarak da doğrulanabilecek beklenen yapının 

ortaya çıkabileceği düşünülmüştür. Bununla birlikte faktörlerin sınırlandırılması ile 

madde 17’nin (“Başkalarının duygularına her zaman kendininkilerden daha çok 

önem ver.”), anlam olarak toplumsal cinsiyet rollerini geleneksel ya da eşitlikçi 

algılamayla doğrudan ilgili olmadığı ve çok dolaylı olarak cinsiyet rollerini 

belirleyebileceği düşünülerek madde hakkında uzman görüşüne başvurulmuştur. 

Uzmanların görüşleri doğrultusunda, iki boyutlu yapının kurulabilmesi için 17. 

maddenin de ölçekten çıkarılması kararı alınmıştır. KMO ve Bartlett Sphericity 

testine ilişkin tablo ve Döndürülmüş Faktör Matrisi tablosu Ek 5’te verilmiştir. 

 

Maddeler ölçekten çıkarıldıktan sonra, ölçeğin yapısı iki boyutta sınırlandırılarak 

tekrar açımlayıcı faktör analizi yapılmıştır. Öncelikle KMO değeri .83, Bartlett 

Sphericity testi ise .00 olarak bulunmuş ve verilerin analize uygun olduğu 

kanıtlanmıştır. Ölçeğin iki faktörlü yapısının da Özdeğerlerin Dağılımı Grafiği’nde 

(Scree Plot) belirginleştiği görülmüştür. Açıklanan toplam varyans değerleri 

incelendiğinde ise, 1. faktörün toplam varyansın % 20,25’ini, iki faktörün birlikte 

varyansın % 31,89’unu açıkladığı belirlenmiştir. Döndürülmüş Faktör Matrisi 

tablosuna bakıldığında madde faktör yük değerlerinin, birinci faktör için .38 ile .61 

arasında, ikinci faktör için .42 ile .75 arasında değiştiği görülmüştür. Tekrarlanan 

açımlayıcı faktör analizine ilişkin tablo ve belirtilen değerler Ek 6’da verilmiştir. 

 

Açımlayıcı faktör analizleri sonucunda oluşan iki faktörlü yapının yapısal 

geçerliğinin sınanması amacıyla bir kez daha doğrulayıcı faktör analizi yapılmıştır. 

Analizler sonucunda elde edilen model uyum katsayıları Ki-kare= 524.62, p= 0.0, 

Ki-kare/sd= 524.62/169= 3.10, GFI= .92, AGFI= .90, NFI= .87, NNFI= .90, CFI= 

.91, RMSEA= .06, RMR= .05 ve SRMR= .06 olarak modelin kabul edilebilir 

düzeyde olduğunu göstermekle birlikte, maddelerin gözlenen değişkeni açıklama 

durumlarına ilişkin t değerleri incelendiğinde 3.maddenin (Bir kadın, erkeğinin 
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ihtiyaçlarını karşılamalıdır.) manidar t değeri vermediği (R² = 0.00) ve “Geleneksel 

Cinsiyet Rolleri” boyutunu açıklayamadığı görülmüştür. Maddelere ilişkin t 

değerlerinin gözlenebildiği “out” uzantılı çıktı dosyasında 3. maddeye ilişkin 

değerlerin görünümü aşağıdaki gibidir. Değerlerin yol şeması (path diagram) ise Ek 

7’de verilmiştir. 

 

 
tcoö3 =  - 0.00*geleneksel, Errorvar.= 1.00  , R² = 0.00 

                (0.043)                  (0.055)            
                  -0.00                     18.15             
  

 

 

Üçüncü maddenin gerek manidar t değeri vermemesi gerekse açımlayıcı faktör 

analizindeki faktör yük değeri (.38, ölçeğin diğer maddelerinin faktör yük değeri 

.40’ın üzerinde) göz önünde bulundurularak (Çokluk, Şekercioğlu ve Büyüköztürk, 

2010) ölçekten çıkarılmasına karar verilmiştir. Madde çıkarıldıktan sonra bir kez 

daha açımlayıcı faktör analizi yapılmıştır. Öncelikle KMO değeri .84, Bartlett 

Sphericity testi ise .00 bulunarak verilerin analize uygun olduğu kanıtlanmıştır. 

Açıklanan toplam varyans tablosu incelendiğinde, iki faktörün birlikte varyansın % 

32.88’ini açıkladığı görülmüştür. Analize ilişkin tablo ve belirtilen değerler Ek 8’de 

verilmiştir. Döndürülmüş Faktör Matrisi tablosuna bakıldığında ise, madde faktör 

yük değerlerinin, birinci faktör için .40 ile .63 arasında, ikinci faktör için .43 ile .74 

arasında değiştiği belirlenmiştir. Ölçeğin son hali ile madde faktör yükleri aşağıdaki 

tabloda gösterilmektedir. 
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Tablo 2. TCOÖ’nün Döndürülmüş Faktör Matrisi 

 Faktör 1 Faktör 2 

Madde 23 

Madde 21 

Madde 9 

Madde 22 

Madde 16 

Madde 6 

Madde 18 

Madde 12 

Madde 11 

Madde 5 

Madde 10 

Madde 19 

Madde 1 

Madde 4 

Madde 15 

Madde 7 

Madde 13 

Madde 2 

Madde 20 

.631 

.622 

.602 

.581 

.570 

.525 

.524 

.512 

.510 

.473 

.450 

.419 

.406 

.403 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.743 

.708 

.683 

.552 

.427 

 

 

Buna göre Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği (TCOÖ) iki boyut ve 19 maddeden 

oluşmuştur. Her bir boyuttaki maddelerin içerikleri incelendiğinde ise, birinci 

boyuta “Geleneksel Cinsiyet Rolleri”, ikinci boyuta “Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri” 

isimleri verilmiştir. 
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Ölçeğin son haliyle yapı geçerliliği, bir kez daha doğrulayıcı faktör analizi yapılarak 

incelendiğinde ise, “Geleneksel Cinsiyet Rolleri” boyutundaki madde faktör 

yüklerinin (λ) .31 - .62; “Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri” boyutundaki madde faktör 

yüklerinin (λ) .34 - .49 aralığında değiştiği görülmektedir. Analiz sonucunda elde 

edilen değerlerin yol şeması (path diagram) Şekil 1’de izlenebilmektedir. Uyum 

indeksleri katsayıları değerlendirildiğinde ise, Ki-kare= 524.62, Ki-kare/sd= 

524.62/151= 3.47, p= 0.00, GFI= .92, AGFI= .89, NFI= .87, CFI= .90 ve RMSEA= 

.06 olarak modelin kabul edilebilir bir duruma geldiği ve yapı geçerliliğine sahip 

olduğu söylenebilir (Çokluk, Şekercioğlu ve Büyüköztürk, 2010). 
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   Şekil 1. TCOÖ’nün Doğrulayıcı Faktör Analizi Grafiği ve Standart Değerler 
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3.2.4.2.2. TCOÖ’nün Ölçüt Geçerliliği 

 

TCOÖ’nün ölçüt bağıntılı geçerlilik çalışması için literatürde toplumsal cinsiyet 

kavramı ile beraber anılan ölçeklerle ilişkisi incelenmiştir. Bu amaçla, Bem (1981) 

tarafından geliştirilen, Özkan ve Lajunen (2005) tarafından Türkçe’ye uyarlanan 

Bem Cinsiyet Rolü Envanteri Kısa Formu (BCRE) ile Glick ve Fiske (1996)  

tarafından geliştirilen, Sakallı Uğurlu (2002) tarafından Türkçe’ye uyarlanan Çelişik 

Duygulu Cinsiyetçilik Ölçeği’nden (ÇDCÖ) yararlanılmıştır. 

 

Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği, bireyleri kategorik olarak “erkeksi”, “kadınsı” 

ya da “androjen” olarak nitelemeden toplumsallaşma sürecinde iletilen mesajları 

vurguladığından, geleneksel ya da eşitlikçi mesajların Bem Cinsiyet Rolü 

Envanteri’nin “kadınsılık” ya da “erkeksilik” ölçekleri ile anlamlı ilişki 

göstermemesi beklenmektedir.  Buna karşın, toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin 

geleneksel mesajların, toplumdaki kalıp yargıları destekleyici ifadeleri içermesi 

nedeniyle Geleneksel Cinsiyet Rolleri alt boyutu ile Çelişik Duygulu Cinsiyetçilik 

Ölçeği’nin tüm faktörleri arasında anlamlı ilişkilerin ortaya çıkacağı tahmin 

edilmektedir.  

 

Tablo 3’te görüleceği gibi, toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin geleneksel ya da 

eşitlikçi mesajlar ile BCRE’nin “erkeksilik” ya da “kadınsılık” ölçekleri arasında 

anlamlı ilişki gözlenmemiştir. ÇDCÖ açısından ise, “Geleneksel Cinsiyet Rolleri” 

ile “Düşmanca Cinsiyetçilik” ve “Heteroseksüel Yakınlık” boyutları arasında, 

“Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri” ile de “Cinsiyetler Arası Tamamlayıcı Farklılaştırma” 

boyutu arasında anlamlı ilişkiler bulunmuştur. Ancak yapılan analizlerde, eşitlikçi 

cinsiyet rollerinin de korumacı cinsiyetçilik ile ilişki gösterdiği görülmüştür. 

Korumacı cinsiyetçilik, kadının korunması, yüceltilmesi ve sevilmesi şeklindeki 

olumlu tutumları vurgularken kadının erkeğe göre daha düşük seviyede olduğu 

düşüncesini de beraberinde getiren, düşmanca cinsiyetçiliğe göre daha dolaylı ve 
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örtük bir önyargıdır (Sakallı Uğurlu, 2002). Bu nedenle toplumsal cinsiyet rollerine 

ilişkin iletilen eşitlikçi mesajların da korumacı cinsiyetçiliğin olumlu ifadeleri ile 

karıştırılarak algılandığı düşünülmektedir. Bu doğrultuda TCOÖ’nün ölçüt 

geçerliliğinin kısmen sağlandığı söylenebilir.  

 

Tablo 3. TCOÖ Boyutları ile BCRE - Kadınsılık ve Erkeksilik Ölçekleri ve ÇDCÖ Boyutları 

Arasındaki Korelasyonlar 

TCOÖ Erkeksi Kadınsı Düşmanca 
Cinsiyetçilik

Korumacı 
Cinsiyetçilik-

HY 

Korumacı 
Cinsiyetçilik

- KA 

Korumacı 
Cinsiyetçilik

- CATF 

GCR .145 .096 .341** .236** .106 .060 

ECR .154 .142 .144 .168 .174 .229** 

 p<0.01 

 

3.2.4.3. TCOÖ’nün Türkiye’deki Güvenilirlik Çalışmaları 

 

TCOÖ’nün güvenilirlik çalışmaları için öncelikle ölçeğin her iki alt boyutu 

açısından Cronbach Alfa iç tutarlılık güvenilirlikleri incelenmiştir. Yapılan 

hesaplama sonucunda ölçeğin Geleneksel Cinsiyet Rolleri alt boyutu için iç 

tutarlılık katsayısı .79, Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri alt boyutu için iç tutarlılık katsayısı 

ise .63 olarak belirlenmiştir. Bu değerler göz önünde bulundurulduğunda ölçeğin 

orta düzeyde güvenilir olduğu sonucuna varılabilir (Büyüköztürk, 2008).   

 

Ölçeğin iç tutarlık değerlerinin belirlenmesine ek olarak test-tekrar test güvenilirliği 

de incelenmiştir. Bu amaçla Hacettepe Üniversitesi’nde öğrenimlerine devam eden 

46 öğrenciye üç hafta arayla TCOÖ uygulanmıştır. Uygulama sonucunda elde edilen 

puanlar arasındaki ilişki Pearson Momentler Çarpımı Korelasyon katsayısı 

kullanılarak belirlenmiştir. İki uygulama arasındaki korelasyon katsayıları 
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Geleneksel Cinsiyet Rolleri alt boyutu açısından .80 (p<.01), Eşitlikçi Cinsiyet 

Rolleri alt boyutu açısından da .86 (p<.01) olarak bulunmuştur. Sonuçlar, ölçeğin 

yüksek düzeyde bir kararlılık sergilediğini göstermektedir (Kalaycı, 2009). 

 

3.2.4.4. TCOÖ’nün Puanlanması ve Yorumlanması 

 

Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği (TCOÖ), üniversite öğrencilerinin 

toplumsallaşma süreçlerinde cinsiyet rollerine ilişkin anne-babalarından ya da 

arkadaşlarından aldıkları mesajları belirlemek amacıyla hazırlanmış 19 maddelik bir 

ölçektir. Likert tipi dörtlü derecelendirmeyi içeren ölçekte öğrenciler her bir mesajı 

ne kadar duyduğunu ya da aldığını ifade edecek şekilde “Hiç”, “Çok Az”, “Biraz” 

ve “Çok” seçeneklerinden birini işaretleyerek cevaplandırmaktadırlar. TCOÖ, 

toplumsal cinsiyete ilişkin mesajları iki alt boyutta değerlendirmektedir. Birinci alt 

boyut olan “Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri”nde beş madde, ikinci alt boyut olan 

“Geleneksel Cinsiyet Rolleri”nde ise 14 madde yer almaktadır. Ölçeğin 

yanıtlanması sonucunda iki alt boyuta ilişkin puanlar elde edilmektedir. Her madde 

için puanlama 0-3 arasında yapılmaktadır ve toplam puan eşitlikçi mesajlar için en 

fazla 15, geleneksel mesajlar için ise en fazla 42 olabilmektedir. Her bir alt boyuttan 

alınan puanlar, bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin aldıkları mesajlara göre 

geleneksellik ve eşitlikçilik düzeylerine dikkat çekmektedir. TCOÖ’ye ilişkin örnek 

maddeler Ek 9’da yer almaktadır. 

 

3.2.5. Kişisel Bilgi Formu 

 

Kişisel Bilgi Formu, araştırmanın bağımsız değişkenlerine ilişkin bilgi toplamak 

amacıyla araştırmacı tarafından hazırlanmıştır. İlgili araştırmalar ve uzman görüşü 

doğrultusunda hazırlanan formda öğrencilerin cinsiyetini, yaşını, yaşamlarının 

çoğunu geçirdikleri yeri, ailelerinin yaşadığı coğrafi bölgeyi, ailelerinin ekonomik 
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durumlarına ilişkin algılarını, anne ve babalarının eğitim durumunu belirlemeye 

yönelik ifadeler bulunmaktadır. Kişisel Bilgi Formu, Ek 10’da verilmiştir. 

 

3.3.0. İŞLEM YOLU 

 

Araştırmanın üniversitede yürütülebilmesi için öncelikle Hacettepe Üniversitesi 

Senato Etik Komisyonu’ndan gerekli izin alınmıştır (Ek 11). Ardından, ders 

sorumluları ile görüşülmüş, veri toplama araçları bir araya getirilerek belirlenen 

uygun gün ve ders saatlerinde uygulama yapılmıştır. Uygulama sırasında 

öğrencilere, araştırmanın amacı ve önemi vurgulanmış; ölçeklerin ve formun nasıl 

yanıtlanacağına ilişkin gerekli açıklamalar yapılmış; veri toplama araçlarına içten ve 

doğru bir şekilde cevap verilmesinin araştırma sonuçları için önemli olduğu 

belirtilmiştir. Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği, Psikolojik İyi Oluş Ölçeği ve 

Kişisel Bilgi Formu bir arada uygulanmış ve uygulama yaklaşık 20-30 dakika 

sürmüştür. 

 

3.4.0. VERİLERİN ANALİZİ 

 

Araştırmada katılımcılardan elde edilen veriler, SPSS 18.0 (Sosyal Bilimler için 

İstatistik Paket Programı) kullanılarak bilgisayar ortamına aktarılmıştır. Üniversite 

öğrencilerinin psikolojik iyi oluş düzeylerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin 

aldıkları mesajlara göre anlamlı farklılık gösterip göstermediğinin belirlenmesi için, 

TCOÖ’nün her bir alt boyutundan alınan puanlar doğrultusunda ortalamanın 

üstünde ve altında olmak üzere (GCR puanları için X =21,42; ECR puanları 

için X =10,79) gruplar belirlenmiştir. PİOÖ’deki her bir faktöre ilişkin puanlara göre 

gruplar arasında farklılık olup olmadığı, bağımsız grupların karşılaştırılmasında 

kullanılan t testi ile incelenmiştir. 
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Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin aldıkları mesajların cinsiyet, yaş vb. 

kişisel özelliklerine bağlı olarak değişip değişmediğinin belirlenmesine yönelik ise, 

cinsiyet değişkeni için bağımsız grupların karşılaştırılmasında kullanılan t testi, 

ikiden fazla gruplar için tek yönlü varyans analizi (ANOVA) yapılmıştır. Yaş 

değişkeni için Pearson Momentler Çarpımı korelasyon değeri incelenmiştir. Varyans 

analizi değerlendirmelerinde grupların homojenliği Levene testi ile belirlenmiş, 

yapılan analizlerin tamamı için de grupların homojen olduğu anlaşılmıştır. Bu 

nedenle F değeri anlamlı bulunan sonuçlar için farkın hangi gruplar arasında 

olduğunun belirlenmesi amacıyla Scheffe testinden yararlanılmıştır (Büyüköztürk, 

2008). Scheffe testinin son zamanlardaki araştırma metotlarının en birikimli 

(conservative) ve esnek olanı olması itibariyle, bu çalışmada da bu test ile 

karşılaştırmalarda daha duyarlı sonuçlar elde edileceği düşünülmüştür (Tabachnick 

ve Fidell, 2007). Analizlerde Levene testinin manidarlık ölçütü, sonuçların hangi 

düzeyde anlamlı olduğuna bağlı olarak .01 ya da .05 olarak ele alınmıştır. 
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4. BÖLÜM 

BULGULAR 

 

Bu bölümde, araştırmada incelenen alt problemlere ilişkin olarak toplanan verilerin 

istatistiksel analizi sonucunda elde edilen bulgulara yer verilmiştir. Araştırma 

bulguları iki ana başlık altında sunulmuştur. Araştırmanın ikinci alt problemine 

ilişkin sosyo-demografik değişkenlerden öğrencilerin ailelerinin ekonomik durumu 

için toplanan verilerin varyans analizinin örneklem yeterliğini karşılamadığı 

görülmüştür. Dolayısıyla bu değişken araştırma kapsamından çıkartılmıştır. 

 

4.1.0. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Psikolojik İyi Oluşa İlişkin Bulgular 

 

Üniversite öğrencilerinin Psikolojik İyi Oluş Ölçeği’nin Özerklik (Ö), Çevresel 

Kontrol (ÇK), Kişisel Gelişim (KG), Diğerleriyle Olumlu İlişkiler (DOİ), Yaşam 

Amacı (YA) ve Kendini Kabul (KK) olarak adlandırılan alt ölçeklerinden aldıkları 

puanların, toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin aldıkları mesajlara göre anlamlı 

farklılık gösterip göstermediğinin incelenebilmesi için, Toplumsal Cinsiyet 

Oluşumu Ölçeği’nin alt boyutları olan Geleneksel Cinsiyet Rolleri (GCR) ve 

Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri’nden (ECR) aldıkları puanlar ortalamanın altında ve 

üstünde olmak üzere iki gruba ayrılmıştır (GCR puanları için X =21,42; ECR 

puanları için X =10,79). Öğrencilerin aldıkları geleneksel mesajlar açısından alt ve 

üst gruba ilişkin betimsel istatistikler ve t testi sonuçları Tablo 4’te görülmektedir. 
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Tablo 4. Öğrencilerin Toplumsal Cinsiyet Rollerine İlişkin Geleneksel Algılarına Göre 

PİOÖ Alt Ölçek Puanları Arasındaki Farka İlişkin Bağımsız Gruplar t-testi Sonuçları 

                               GCR N Ortalama St. Sapma t 

Ö                               alt grup 

                                  üst grup 

396 

294 

60,667 

58,371 

9,644 

10,450 

2,98** 

ÇK                             alt grup 

                                  üst grup 

396 

294 

61,020 

59,221 

9,632 

10,041 

2,38* 

KG                             alt grup 

                                  üst grup 

396 

294 

67,816 

66,793 

9,226 

9,400 

1,43 

DOİ                           alt grup 

                                  üst grup 

396 

294 

68,660 

65,569 

11,168 

11,628 

3,53** 

YA                            alt grup 

                                  üst grup 

396 

294 

64,942 

63,092 

10,275 

10,546 

2,31* 

KK                             alt grup 

                                  üst grup 

396 

294 

62,162 

59,201 

10,933 

11,590 

3,43** 

           * p<0,05            ** p<0,01 

 

Tablo 4 incelendiğinde alt ve üst gruptaki öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine 

ilişkin geleneksel algıları bakımından Psikolojik İyi Olma Ölçekleri’nden aldıkları 

puan ortalamaları karşılaştırıldığında, Kişisel Gelişim (KG) dışında, alt grubun puan 

ortalamalarının diğer grubunkinden istatistiksel açıdan anlamlı düzeyde yüksek 

olduğu görülmektedir. Bu durum, toplumsal cinsiyet rollerini geleneksel algılama 

düzeyi düşük olan grubun yüksek olan gruptan, KG dışında psikolojik iyi oluş 

düzeylerinin daha yüksek olduğunu göstermektedir. 

 

Öğrencilerin eşitlikçi algıları açısından, alt ve üst gruba ilişkin betimsel istatistikler 

ve t testi sonuçları ise Tablo 5’te belirtilmektedir. Sonuçlar incelendiğinde 

öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin eşitlikçi algıları bakımından 

Psikolojik İyi Olma Ölçekleri’nden aldıkları puan ortalamaları karşılaştırıldığında, 
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üst grubun puan ortalamalarının alt grubunkilerden istatistiksel açıdan anlamlı 

düzeyde yüksek olduğu görülmektedir. Bu durum, toplumsal cinsiyet rollerini 

eşitlikçi algılama düzeyi yüksek olan grubun düşük olan gruba göre, psikolojik iyi 

oluş düzeylerinin de daha yüksek olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 5. Öğrencilerin Toplumsal Cinsiyet Rollerine İlişkin Eşitlikçi Algılarına Göre PİOÖ 

Alt Ölçek Puanları Arasındaki Farka İlişkin Bağımsız Gruplar t-testi Sonuçları 

                               ECR N Ortalama St. Sapma t 

Ö                               alt grup 

                                  üst grup 

157 

533 

57,994 

60,188 

10,517 

9,866 

-2,41* 

ÇK                             alt grup 

                                  üst grup 

157 

533 

58,427 

60,792 

9,692 

9,829 

-2,66** 

KG                             alt grup 

                                  üst grup 

157 

533 

65,656 

67,887 

8,812 

9,397 

-2,65** 

DOİ                           alt grup 

                                  üst grup 

157 

533 

63,796 

68,387 

12,432 

10,953 

-4,47** 

YA                            alt grup 

                                  üst grup 

157 

533 

62,529 

64,632 

10,772 

10,280 

-2,23* 

KK                             alt grup 

                                  üst grup 

157 

533 

59,083 

61,435 

11,112 

11,315 

-2,30* 

            * p<0,05            ** p<0,01 
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4.2.0. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Sosyo-demografik Özelliklere İlişkin 

Bulgular 

 

Bu kısımda üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının, 

öğrencilerin sosyo-demografik özelliklerine bağlı olarak incelenmesi sonucunda 

elde edilen bulgulara yer verilmiştir. 

 

4.2.1. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Cinsiyete İlişkin Bulgular 

              

Öğrencilerin cinsiyetlerine göre toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının puan 

ortalamaları arasında anlamlı fark olup olmadığını belirlerken bağımsız gruplar için 

t testi tekniğinden yararlanılmıştır. Cinsiyete göre TCOÖ alt boyutlarından elde 

edilen puanlara ilişkin ortalamalar arasındaki farkın anlamlılığını gösteren t testi 

sonuçları Tablo 6’da verilmiştir. 

 

Tablo 6. Öğrencilerin Cinsiyetlerine Göre TCOÖ Alt Boyut Puanları Arasındaki Farka 

İlişkin Bağımsız Gruplar t-testi Sonuçları 

                          Cinsiyet N Ortalama St. Sapma t 

ECR                     Kadın 

                            Erkek 

442 

248 

11,086 

10,262 

3,046 

2,804 

3,51** 

GCR                    Kadın 

                            Erkek 

442 

248 

20,744 

22,637 

7,979 

8,375 

-2,94** 

            * p<0,05            ** p<0,01 

 

Tabloda görüldüğü gibi öğrencilerin cinsiyetlerine göre, ECR ve GCR alt boyut 

puan ortalamalarının karşılaştırılması sonucunda ECR’ye ilişkin olarak kadınların 

puan ortalamalarının erkeklerinkinden, GCR’ye ilişkin olarak ise erkeklerin puan 
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ortalamalarının kadınlarınkinden istatistiksel olarak anlamlı düzeyde yüksek olduğu 

belirlenmiştir. Bu durum, kadınların toplumsal cinsiyet rollerini eşitlikçi algılama 

düzeylerinin erkeklerinkinden, erkeklerin ise geleneksel algılama düzeylerinin 

kadınlarınkinden daha yüksek olduğunu göstermektedir. 

 

4.2.2. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Yaşa İlişkin Bulgular 

 

Öğrencilerin yaşlarına göre toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının puan 

ortalamaları arasında anlamlı fark olup olmadığı belirlenirken Pearson Momentler 

Çarpımı tekniğinden yararlanılmıştır. Bu analize ilişkin korelasyon değerleri Tablo 

7’de verilmiştir. 

 

Tablo 7. Öğrencilerin Yaşları ile TCOÖ Alt Boyut Puanları Arasındaki Korelasyon Analizi 

Sonuçları 

 Yaş ECR GCR 

Yaş 1 -,106** ,042 

ECR -,106** 1 ,013 

GCR ,042 ,013 1 

      ** p<.01 

 

Sonuçlar incelendiğinde, öğrencilerin eşitlikçi cinsiyet rollerini algılama düzeyleri 

ile yaş arasında negatif yönde anlamlı bir ilişki bulunmuştur (r =-.106, p<.01). Bu 

doğrultuda, öğrencilerin yaşları arttıkça eşitlikçi cinsiyet rollerine ilişkin algı 

puanlarının azaldığı görülmektedir. 
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4.2.3. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Yaşam Birimine İlişkin Bulgular 

 

Öğrencilerin yaşamlarının çoğunu köy-kasaba, ilçe, şehir ve büyükşehirde 

geçirmelerine göre, eşitlikçi ve geleneksel cinsiyet rollerine ilişkin algı puanlarının 

betimsel istatistik değerleri Tablo 8’de verilmiştir. 

 

Tablo 8. Öğrencilerin Yaşamlarının Çoğunu Geçirdikleri Yere Göre TCOÖ Alt Boyutları 

Puanlarının Betimsel İstatistik Değerleri 

                Yer N Ortalama St. Sapma 

ECR                 Köy-Kasaba 

                         İlçe 

                         Şehir 

                         Büyükşehir 

                         Toplam 

39 

118 

199 

334 

690 

10,641 

10,466 

10,658 

11,000 

10,790 

3,437 

3,178 

2,808 

2,961 

2,986 

GCR                 Köy-Kasaba 

                         İlçe 

                         Şehir 

                         Büyükşehir 

                         Toplam 

39 

118 

199 

334 

690 

22,256 

22,712 

21,905 

20,587 

21,425 

6,824 

7,859 

7,844 

8,540 

8,168 

 

 

Öğrencilerin yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yere göre, TCOÖ alt boyutlarından 

elde edilen puanlara bağlı olarak, grup varyanslarının eşitliğine ilişkin Levene testi 

sonuçları .05 düzeyinde anlamlı bulunmamıştır. Söz konusu alt problem ve diğer alt 

problemlerin analizlerine ilişkin Levene testi sonuçları Ek 12’de verilmiştir. Bu 

doğrultuda, alt ölçek puanlarına ilişkin öğrencilerin yaşamlarını geçirdikleri yer 

açısından grupların varyanslarının homojen olduğu ve varyans analizinin temel 

varsayımının sağlandığı söylenebilir. Öğrencilerin yaşamlarını geçirdikleri yer 
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açısından gruplar arasında farklılığın olup olmadığı Tablo 9’da verilen tek yönlü 

varyans analizi (ANOVA) sonuçlarından izlenebilmektedir. 

 

Tablo 9. TCOÖ Alt Boyutları ve Öğrencilerin Yaşamlarının Çoğunu Geçirdikleri Yer İçin 

Tek Yönlü Varyans Analizi (ANOVA) Sonuçları 

 Kareler 
Toplamı 

Serbestlik 
Derecesi (sd) 

Ortalama 
Kare 

F 

ECR       Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam  

31,426 

6111,103 

6142,529 

3 

686 

689 

10,475 

8,908 

1,176 

GCR      Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam 

502,774 

45463,807 

45966,581 

3 

686 

689 

167,591 

66,274 

2,529 

  

Sonuçlar incelendiğinde, TCOÖ alt boyutları (ECR ve GCR) için öğrencilerin 

yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yer gruplarına ilişkin ortalama farklarından 

hiçbirinin istatistiksel olarak anlamlı olmadığı görülmektedir.  

 

4.2.4. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Coğrafi Bölgeye İlişkin Bulgular 

 

Öğrencilerin ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölgeye göre, eşitlikçi ve geleneksel 

cinsiyet rollerine ilişkin algı puanları incelendiğinde, Doğu Anadolu ve Güneydoğu 

Anadolu Bölgeleri verilerinin varyans analizinin örneklem yeterlilik şartını 

karşılamadığı görülmüştür. Bu nedenle iki bölgenin verileri birlikte ele alınmış, 

Levene testi sonuçları .01 düzeyinde anlamlı bulunmayarak varyansların 

homojenliği ve varyans analizinin temel varsayımları sağlanmıştır (Ek 12). 

Öğrencilerin ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölgeye göre, eşitlikçi ve geleneksel 

cinsiyet rollerine ilişkin algı puanlarının betimsel istatistik değerleri ve gruplar 
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arasında farklılığın olup olmadığını gösteren tek yönlü varyans analizi (ANOVA) 

sonuçları aşağıdaki tablolarda (Tablo 10 ve Tablo 11) verilmiştir. 

 

Tablo 10. Öğrencilerin Ailelerinin Yaşadıkları Coğrafi Bölgeye Göre TCOÖ Alt Boyutları 

Puanlarının Betimsel İstatistik Değerleri 

                Coğrafi Bölge N Ortalama St. Sapma 

ECR           Marmara 

                   İç Anadolu 

                   Ege 

                   Doğu ve G.doğu A. 

                      Karadeniz 

                   Akdeniz 

                   Toplam 

105 

298 

90 

44 

50 

96 

683 

10,476 

10,893 

11,367 

10,546 

9,960 

10,833 

10,792 

3,420 

2,844 

2,683 

2,865 

3,398 

3,018 

2,997 

GCR           Marmara 

                   İç Anadolu 

                   Ege 

                   Doğu ve G.doğu A. 

                      Karadeniz 

                   Akdeniz 

                   Toplam   

105 

298 

90 

44 

50 

96 

683 

21,048 

20,648 

22,833 

21,841 

21,700 

22,208 

21,370 

7,458 

8,624 

7,609 

7,874 

7,937 

7,992 

8,149 
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Tablo 11. TCOÖ Alt Boyutları ve Öğrencilerin Ailelerinin Yaşadıkları Coğrafi Bölge İçin 

Tek Yönlü Varyans Analizi (ANOVA) Sonuçları 

 Kareler 
Toplamı 

Serbestlik 
Derecesi (sd) 

Ortalama 
Kare 

F 

ECR       Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam  

80,661 

6043,817 

6124,477 

5 

677 

682 

16,132 

8,927 

1,807 

 

GCR      Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam 

441,798 

44845,485 

45287,283 

5 

677 

682 

88,360 

66,241 

1,334 

 

 

Varyans analizi sonuçları incelendiğinde, öğrencilerin ailelerinin yaşadıkları coğrafi 

bölge açısından gruplar arasında anlamlı bir fark olmadığı görülmektedir. Bu 

açıdan, öğrencilerin ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölgeye göre toplumsal cinsiyet 

rollerine ilişkin algılarının farklılık göstermediği söylenebilir. 

 

4.2.5. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Anne Eğitim Durumuna İlişkin Bulgular 

 

Öğrencilerin annelerinin eğitim durumlarına göre, eşitlikçi ve geleneksel cinsiyet 

rollerine ilişkin algı puanları incelendiğinde, “okur-yazar değil” ve “okur-yazar” 

eğitim durumları verilerinin varyans analizinin örneklem yeterlik şartını 

karşılamadığı görülmüştür. Bu nedenle söz konusu eğitim durumu verileri analiz 

dışı tutulmuştur. Karşılaştırılan diğer eğitim durumları açısından, grup 

varyanslarının eşitliğine ilişkin Levene testi sonuçları .05 düzeyinde anlamlı 

bulunmamıştır (Ek 12). Bu doğrultuda, anne eğitim durumu açısından grup 

varyanslarının homojen olduğu ve varyans analizinin temel varsayımının sağlandığı 

söylenebilir. Annelerinin eğitim durumuna göre öğrencilerin eşitlikçi ve geleneksel 

cinsiyet rollerine ilişkin algı puanlarının betimsel istatistik değerleri ve gruplar 



  80

arasında farklılığın olup olmadığını gösteren tek yönlü varyans analizi (ANOVA) 

sonuçları aşağıdaki tablolarda (Tablo 12 ve Tablo 13) verilmiştir.  

 

Tablo 12. Öğrencilerin Annelerinin Eğitim Durumlarına Göre TCOÖ Alt Boyutları 

Puanlarının Betimsel İstatistik Değerleri 

                Eğitim Durumu N Ortalama St. Sapma 

ECR             İlkokul mezunu 

                    Ortaokul mezunu 

                    Lise mezunu 

                    Üniversite mezunu 

                    Toplam 

201 

82 

201 

165 

649 

10,333 

10,902 

11,005 

11,400 

10,884 

3,128 

2,861 

2,835 

2,879 

2,964 

GCR            İlkokul mezunu 

                    Ortaokul mezunu 

                    Lise mezunu 

                    Üniversite mezunu 

                    Toplam     

201 

82 

201 

165 

649 

22,323 

20,915 

21,304 

20,267 

21,307 

7,916 

7,884 

8,228 

8,431 

8,161 

 

Tablo 13. TCOÖ Alt Boyutları ve Öğrencilerin Annelerinin Eğitim Durumu İçin Tek Yönlü 

Varyans Analizi (ANOVA) Sonuçları 

 Kareler 
Toplamı 

Serbestlik 
Derecesi (sd) 

Ortalama 
Kare 

F 

ECR       Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam  

107,852 

5586,481 

5694,333 

3 

645 

648 

35,951 

8,661 

4,151** 

GCR      Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam 

398,845 

42763,137 

43161,982 

3 

645 

648 

132,948 

66,299 

2,005 

   **p<0,01 
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Analiz sonuçları incelendiğinde, öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerini eşitlikçi 

algılama düzeyleri (ECR) için annelerinin eğitim durumlarına ilişkin ortalamalar 

arasında .01 düzeyinde anlamlı bir fark olduğu görülmektedir. Toplumsal cinsiyet 

rollerini geleneksel algılama düzeyleri (GCR) için ise, gruplar arasındaki farkların 

anlamlı olmadığı anlaşılmaktadır. ECR puanları açısından farklılığın hangi gruplar 

arasında olduğunu belirlemek amacıyla Scheffe testi kullanılmıştır. Test sonuçları 

Tablo 14’te izlenebilmektedir. 

 

Tablo 14. TCOÖ ECR Alt Boyutuna Ait Anne Eğitim Durumları Arasındaki Farklar ve 

Anlamlılık Düzeyleri 

                Eğitim Durumu İlkokul 
mezunu 

Ortaokul 
mezunu 

Lise 
mezunu 

Üniversite 
mezunu 

ECR            İlkokul mezunu 

                    Ortaokul mezunu 

                    Lise mezunu 

                    Üniversite mezunu 

 -,569 -,672 

-,103 

-1,067* 

-,498 

-,395 

    *p<0,05 

 

Tablo 14’te verilen sonuçlara göre, annesi ilkokul ve üniversite mezunu olan 

öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerini eşitlikçi algılama düzeyleri arasında anlamlı 

farklılık vardır. Bu sonuç doğrultusunda, annesi üniversite mezunu olan 

öğrencilerin, ilkokul mezunu olanlara göre toplumsal cinsiyet rollerini eşitlikçi 

algılama düzeylerinin daha yüksek olduğu anlaşılmaktadır. Diğer yandan, annesi 

ilkokul mezunu olan öğrenciler ve annesi ortaokul ya da lise mezunu olan 

öğrencilerin ECR puanları açısından aralarında anlamlı bir fark olmadığı 

görülmektedir. 
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4.2.6. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Baba Eğitim Durumuna İlişkin Bulgular 

 

Babalarının eğitim durumlarına göre öğrencilerin eşitlikçi ve geleneksel cinsiyet 

rollerine ilişkin algı puanları incelendiğinde, “okur-yazar değil” ve “okur-yazar” 

eğitim durumları verilerinin varyans analizinin örneklem yeterlik şartını 

karşılamadığı görülmüştür. Bu nedenle söz konusu eğitim durumu verileri analiz 

dışı tutulmuştur. Karşılaştırılan diğer eğitim durumları açısından, grup 

varyanslarının eşitliğine ilişkin Levene testi sonuçları .01 düzeyinde anlamlı 

bulunmamıştır (Ek 12). Bu doğrultuda, baba eğitim durumu açısından grup 

varyanslarının homojen olduğu ve varyans analizinin temel varsayımının sağlandığı 

söylenebilir. Babalarının eğitim durumuna göre öğrencilerin eşitlikçi ve geleneksel 

cinsiyet rollerine ilişkin algı puanlarının betimsel istatistik değerleri ve gruplar 

arasında farklılığın olup olmadığını gösteren tek yönlü varyans analizi (ANOVA) 

sonuçları aşağıdaki tablolarda (Tablo 15 ve Tablo 16) verilmiştir. 

 

Tablo 15. Öğrencilerin Babalarının Eğitim Durumlarına Göre TCOÖ Alt Boyutları 

Puanlarının Betimsel İstatistik Değerleri 

                Eğitim Durumu N Ortalama St. Sapma 

ECR            İlkokul mezunu 

                    Ortaokul mezunu 

                    Lise mezunu 

                    Üniversite mezunu 

                    Toplam 

130 

78 

210 

263 

681 

9,692 

10,962 

10,833 

11,236 

10,786 

3,324 

2,867 

2,924 

2,804 

2,999 

GCR            İlkokul mezunu 

                    Ortaokul mezunu 

                    Lise mezunu 

                    Üniversite mezunu 

                    Toplam     

130 

78 

210 

263 

681 

21,585 

20,513 

21,843 

21,243 

21,410 

8,626 

7,305 

8,007 

8,368 

8,186 

 



  83

Tablo 16. TCOÖ Alt Boyutları ve Öğrencilerin Babalarının Eğitim Durumu İçin Tek Yönlü 

Varyans Analizi (ANOVA) Sonuçları 

 Kareler 
Toplamı 

Serbestlik 
Derecesi (sd) 

Ortalama 
Kare 

F 

ECR       Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam  

211,571 

5905,128 

6116,699 

3 

677 

680 

70,524 

8,722 

8,085** 

GCR      Gruplar arası 

               Gruplar içi 

               Toplam 

113,399 

45451,297 

45564,696 

3 

677 

680 

37,800 

67,136 

,563 

   **p<0,01 

 

Tablo 16’da verilen ANOVA sonuçları incelendiğinde, öğrencilerin toplumsal 

cinsiyet rollerini eşitlikçi algılama düzeyleri (ECR) için babalarının eğitim 

durumlarına ilişkin ortalamalar arasında .01 düzeyinde anlamlı bir fark olduğu 

görülmektedir. Toplumsal cinsiyet rollerini geleneksel algılama düzeyleri (GCR) 

için ise, gruplar arasındaki farkların anlamlı olmadığı anlaşılmaktadır. ECR puanları 

açısından farklılığın hangi gruplar arasında olduğunu belirlemek amacıyla Scheffe 

testi kullanılmıştır. Test sonuçları Tablo 17’de izlenebilmektedir. 

 

Tablo 17. TCOÖ ECR Alt Boyutuna Ait Baba Eğitim Durumları Arasındaki Farklar ve 

Anlamlılık Düzeyleri 

                Eğitim Durumu İlkokul 
mezunu 

Ortaokul 
mezunu 

Lise 
mezunu 

Üniversite 
mezunu 

ECR            İlkokul mezunu 

                    Ortaokul mezunu 

                    Lise mezunu 

                    Üniversite mezunu 

 

 

-1,269* -1,141** 

,128 

-1,543** 

-,274 

-,402 

    *p<0,05            **p<0,01 
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Tablo 17’de görüldüğü gibi, babası ilkokul mezunu olan ve diğer eğitim 

durumlarına sahip öğrencilerin (ortaokul, lise, üniversite) toplumsal cinsiyet 

rollerini eşitlikçi algılama düzeyleri arasında anlamlı farklılıklar vardır. Bu sonuç 

doğrultusunda, babası ortaokul, lise ya da üniversite mezunu olan öğrencilerin, 

ilkokul mezunu olanlara göre toplumsal cinsiyet rollerini eşitlikçi algılama 

düzeylerinin daha yüksek olduğu anlaşılmaktadır. Diğer yandan, babası ortaokul, 

lise ya da üniversite mezunu olan öğrencilerin ECR puan ortalamaları arasında 

anlamlı bir fark olmadığı da görülmektedir. 
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5. BÖLÜM 

TARTIŞMA VE YORUM 

 

Bu bölümde araştırmada incelenen alt problemlere ilişkin olarak toplanan verilerin 

istatistiksel analizi sonucunda elde edilen bulguların tartışma ve yorumuna yer 

verilmiştir. Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları ve 

psikolojik iyi oluş düzeyleri araştırılarak ulaşılan sonuçlar bağımsız değişkenler 

açısından tartışılmış ve yorumlanmıştır. 

 

5.1.0. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Psikolojik İyi Oluşa İlişkin Tartışma ve 

Yorum 

 

Toplumsal Cinsiyet Oluşumu Ölçeği’nin (TCOÖ) alt boyutları olan “Geleneksel 

Cinsiyet Rolleri” ve “Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri” açısından alınan puanların 

ortalamanın altında ve üstünde olarak iki gruba ayrıldığı araştırmada, iki ayrı bulgu 

elde edilmiştir. Birinci bulgu, Geleneksel Cinsiyet Rolleri boyutu puan ortalaması 

daha düşük grupta olan öğrencilerin üst grupta yer alan öğrencilere göre, Kişisel 

Gelişim boyutu dışında psikolojik iyi oluş düzeylerinin daha yüksek olduğudur. 

Buna göre, toplumsal cinsiyet rolleri açısından geleneksel algılara sahip olan 

öğrenciler arasında, geleneksel algı düzeyi daha düşük olan öğrencilerin daha 

yüksek psikolojik iyi oluş düzeyine (Kişisel Gelişim dışında) sahip olduğu 

görülmektedir. İkinci bulgu ise, Eşitlikçi Cinsiyet Rolleri boyutu puan ortalaması 

daha yüksek grupta olan öğrencilerin alt grupta yer alan öğrencilere göre psikolojik 

iyi oluş düzeylerinin de yüksek olduğudur. Bu doğrultuda da, toplumsal cinsiyet 

rolleri açısından eşitlikçi algıları olan öğrenciler arasında, eşitlikçi algılama düzeyi 

daha yüksek olan öğrencilerin daha yüksek psikolojik iyi oluş düzeyine sahip 

olduğu söylenebilir. Elde edilen bulgular ışığında toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin 

daha düşük geleneksel algıya ya da daha yüksek eşitlikçi algıya sahip olmanın daha 

yüksek psikolojik iyi oluş düzeyi ile ilişkili olduğu görülmektedir. 
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Toplumsal cinsiyete ilişkin rollerin yüksek düzeyde eşitlikçi ya da düşük düzeyde 

geleneksel olarak algılanması, rollerin kazanımına ilişkin çağdaş kuramlarda da 

belirtildiği üzere, kadın ya da erkeğin birbirinden farklı kategorilere 

yerleştirilmeden, bireylerin potansiyellerini toplumdaki cinsiyet ile ilişkili 

beklentilerin ötesinde bir anlayışla fark ederek geliştirebilmeleri açısından önem 

taşımaktadır. Bu anlayışa paralel olarak psikolojik iyi oluş da boyutları 

doğrultusunda ele alındığında, bireyin kendisini olumlu algılamasını, başkalarıyla 

güvenli ilişkilerini, özerk bir şekilde hareket ederek çevresini şekillendirebilmesini, 

yaşamındaki amaçlılığı ve anlamı, potansiyellerini geliştirmeye çalışmasını 

içermektedir (Keyes, Shmotkin ve Ryff, 2002). Ulaşılan sonuç açısından toplumsal 

cinsiyet rollerine ilişkin çağdaş, eşitlikçi ve düşük düzeyde geleneksel anlayışın, 

bireylerin psikolojik iyi oluş düzeylerinin artmasında önem taşıdığı söylenebilir. Bu 

doğrultuda da toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin katı geleneksel algıların, bireylerin 

işlevselliği açısından yetersiz kalmaya başladığı araştırma bulgularıyla da 

desteklenmektedir. Konu ile ilgili başka araştırmaların olmaması tartışma ve 

yorumun sınırlılığını da beraberinde getirmektedir. Aynı durum kişisel gelişim 

boyutuna ilişkin olarak elde edilen bulgu konusunda da geçerlidir. Kişisel gelişimin 

bir toplumdaki cinsiyete ilişkin beklentilerin de ötesindeki bir çaba ve uğraşı 

içermesinden dolayı, geleneksel algıların kategorik çerçevesinin, düşük düzeyde bile 

olsa bu çaba ve uğraş açısından yetersiz kaldığı düşünülmektedir. 

 

5.2.0. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Sosyo-demografik Özelliklere İlişkin 

Tartışma ve Yorum 

 

Bu bölümde, üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının, 

sosyo-demografik özelliklerine bağlı olarak incelenmesi sonucu elde edilen 

bulguların tartışma ve yorumuna yer verilmiştir. Bulguların tartışma ve yorumu, 

problem doğrultusunda ele alınan bağımsız değişkenler açısından sırayla 

sunulmuştur. 

 



  87

5.2.1. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Cinsiyete İlişkin Tartışma ve Yorum 

 

Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları cinsiyetleri doğrultusunda 

ele alındığında, kadınların söz konusu rolleri eşitlikçi algılama düzeylerinin 

erkeklerinkinden, erkeklerin ise geleneksel algılama düzeylerinin kadınlarınkinden 

daha yüksek olduğu görülmektedir. Bu doğrultuda toplumsallaşma süreci içerisinde 

ebeveyn ya da arkadaşlardan iletilen cinsiyet rollerine ilişkin mesajları kadınların 

eşitlikçi, erkeklerin ise geleneksel olarak algılamalarının daha yüksek olduğu 

söylenebilir. 

 

Toplumsal cinsiyete ilişkin rolleri cinsiyet değişkeni açısından ele alan araştırmalar 

incelendiğinde sonuçlar açısından tutarlılık görülmemekle birlikte, erkeklerin 

geleneksel cinsiyet rolü yönelimli olduklarını bulgulayan araştırmaların çoğunlukta 

olduğu görülmektedir (Girginer, 1994; Maness ve ark., 2000). Bununla birlikte 

Baykal (1988), üniversite öğrencilerinin cinsiyet rolleri ile ilgili kalıp yargılarını 

incelediği araştırmada kadınların kalıp yargılarının erkeklere göre anlamlı derecede 

geleneksel olduğu sonucuna ulaşmıştır. Bu araştırmada ise, literatürdeki söz konusu 

araştırmalardan farklı olarak bireyleri geleneksel ya da eşitlikçi olarak 

nitelemeksizin toplumsallaşma süreci içerisinde cinsiyet rollerine ilişkin aldıkları 

mesajların içeriği geleneksellik ve eşitlik çerçevesinde değerlendirilmiştir. Rollere 

ilişkin bu mesajları kadınların eşitlikçi, erkeklerin ise geleneksel algılama 

düzeylerinin yüksek olması, kadın ya da erkeğin geçmişten bugüne kadar 

kıyaslanmasından ve birbirlerinden alt ya da üst konumlarda olacak şekilde 

değerlendirilmesinden kaynaklanabileceği düşünülmektedir. Çağdaş yaşamdaki 

değişim ile kadınlar toplumsal yaşama katılımlarını arttırırken, yaşam biçimlerini de 

bu yaşamın getirdiği yenilikler doğrultusunda eşitlikçi anlayışlar yönünde 

değiştirmiş olabilirler. Öte yandan geçmişten bugüne erkeklerin toplumdaki üst 

konumları vurgulandığından, erkekler üstlendikleri cinsiyet rolleri açısından 

kadınlar kadar büyük bir değişim süreci içerisine girmediklerinden bu rolleri 

geleneksel olarak algılamayı sürdürüyor olabilirler. 
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5.2.2. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Yaşa İlişkin Tartışma ve Yorum  

 

Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları yaşlarına bağlı olarak 

incelendiğinde, bu rolleri geleneksel algılama ile yaş arasında anlamlı bir ilişki 

gözlenmez iken, eşitlikçi algılama ile yaş arasında negatif yönde anlamlı bir ilişki 

görülmüştür. Bu doğrultuda, öğrencilerin yaşları arttıkça toplumsallaşma süreci 

içerisinde kendilerine gönderilen cinsiyet rollerine ilişkin iletileri eşitlikçi olarak 

algılama düzeylerinin azaldığı sonucuna ulaşılabilir.  

 

Toplumsal cinsiyete ilişkin rolleri geleneksel algılama ile yaş arasında anlamlı bir 

ilişkinin görülmemesi, Baykal’ın (1988) araştırmasında belirlediği cinsiyete ilişkin 

kalıp yargıların yaş değişkenine göre farklılaşmaması ile de paralel yöndedir. Kalıp 

yargıların kadın ya da erkekten beklenen cinsiyete ilişkin rolleri geleneksel olarak 

kategorik bir şekilde pekiştirdiği düşünülmektedir. Geleneksel değer yargılarının 

gücünü ve hakimiyetini sürdürdüğü bir toplumda ise rolleri geleneksel olarak 

algılamanın yaşın artması ile değişiklik göstermemesi ve bundan etkilenmemesi 

beklenen bir durumdur. Öte yandan öğrencilerin yaşları arttıkça toplumsallaşma 

süreci içerisinde kendilerine gönderilen cinsiyet rollerine ilişkin iletileri eşitlikçi 

olarak algılama düzeylerinin de düşmesi, cinsiyet rollerine ilişkin geleneksel değer 

yargılarının gücünü koruduğu bir toplumda uyum sağlamanın bir sonucu olabilir. 

Bireyler içinde yaşadıkları topluma uyum sağlamak ve toplumda kendilerine ait bir 

düzen oluşturabilmek için kendilerinden beklenen erkeğe ya da kadına atfedilen 

rolleri ve özellikleri zamanla içselleştirebiliyor ve başlangıçta eşitlikçi olarak 

algıladıkları rolleri zamanla toplumun belirlediği kalıplar çerçevesinde düzenlemeyi 

öğreniyor olabilirler. 
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5.2.3. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Yaşam Birimine İlişkin Tartışma ve 

Yorum 

 

Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları yaşamlarının çoğunu 

geçirdikleri yere göre ele alındığında, bu rolleri geleneksel ya da eşitlikçi olarak 

algılama ile öğrencilerin yaşamlarının çoğunun geçtiği yer gruplarına ilişkin 

ortalama farkları istatistiksel olarak anlamlı bulunmamıştır. Bu bulguya dayanarak, 

öğrencilerin yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yerin toplumsal cinsiyet rollerine 

ilişkin algılarına etkisinin önemli olmadığı ve yaşamlarının çoğunu farklı yerlerde 

geçiren öğrencilerin toplumsallaşma süreci içerisinde cinsiyet rollerine ilişkin 

aldıkları mesajları benzer şekilde geleneksel ya da eşitlikçi olarak algıladıkları 

sonucuna ulaşılabilir. Bu bulgunun elde edilmesinde öğrencilerin yaşamlarını 

geçirdikleri yer açısından benzer özellikler göstermesi de etkili olmuş olabilir. 

Öğrencilerin büyük çoğunluğu, % 77,2 oranında şehir ya da büyükşehirlerde 

yaşadıklarını belirtmişlerdir ve gelişim olanakları, geleneksel ya da eşitlikçi bakış 

açıları açısından şehir ya da büyükşehirler benzer mesajların iletildiği yerleşim 

birimleri olarak düşünülebilir. Bu doğrultuda da, yaşamın çoğunun geçirildiği yer 

toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarda belirleyici bir özellik kazanmamış 

olabilir. 

 

5.2.4. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Coğrafi Bölgeye İlişkin Tartışma ve 

Yorum 

 

Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları ailelerinin yaşadıkları 

coğrafi bölge doğrultusunda ele alındığında, rollerin geleneksel ya da eşitlikçi olarak 

algılanması ile ailelerin yaşadıkları coğrafi bölge gruplarına ilişkin ortalama farkları 

arasında istatistiksel olarak anlamlı bir ilişki bulunmamıştır. Bu sonuca dayanarak, 

ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölgenin öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine 

ilişkin algılarına etkisinin önemli olmadığı ve aileleri farklı coğrafi bölgelerde 
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yaşayan öğrencilerin, toplumsallaşma süreci içerisinde cinsiyet rollerine ilişkin 

aldıkları mesajları benzer olarak geleneksel ya da eşitlikçi algıladıkları söylenebilir. 

Bu bulgunun elde edilmesinde de araştırmaya katılan öğrencilerin ailelerinin hemen 

hemen yarısının (% 43,2 oranında) tek bir bölgede (İç Anadolu) yaşaması ve belki 

de var olabilecek bir farklılığın ailesi farklı bölgelerde yaşayan bireylerin birbirine 

yakın oranlarda katılımı sağlanamadığından görülememesi de etkili olmuş olabilir. 

Bu açıdan, ailelerin yaşadıkları coğrafi bölge toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin 

algılarda belirleyici bir özellik kazanmamış olabilir. 

 

5.2.5. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Anne Eğitim Durumuna İlişkin Tartışma 

ve Yorum 

 

Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları annelerinin eğitim 

durumlarına göre incelendiğinde, bu değişken açısından rollerin geleneksel 

algılanma düzeyinin farklılaşmadığı sonucuna varılmıştır. Eşitlikçi algılama 

düzeyleri karşılaştırıldığında ise, annesi üniversite mezunu olan öğrencilerin 

toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin aldıkları mesajları annesi ilkokul mezunu 

olanlara göre daha eşitlikçi algıladıkları öne sürülebilir. 

 

Baykal’ın (1988) araştırmasında, cinsiyete ilişkin kalıp yargıların annenin eğitim 

durumuna göre değişmediği görülmüştür. Bu araştırmanın da, kalıp yargıların 

geleneksel algıları desteklemesi açısından Baykal’ın elde ettiği bulgu ile paralel bir 

sonuca ulaştığı söylenebilir. Diğer yandan, annesi ilkokul mezunu olan öğrenciler 

ile annesi ortaokul ya da lise mezunu olan öğrenciler arasında toplumsal cinsiyet 

rollerini eşitlikçi olarak algılama açısından anlamlı bir farklılık görülmez iken; 

üniversite mezunu olan annelerin ilkokul mezunu olan annelere göre çocuklarının 

daha eşitlikçi algılara sahip olduğu görülmektedir. Bu bulgu, yakın zamanlarda 

toplumda kadının yeri ve konumunun değişmeye başlaması ile açıklanabilir. 

Kadınlar eğitim düzeyleri yükseldikçe iş yaşamına daha çok katılmaya başlamış ve 
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yaşamda üstlendikleri roller de bu doğrultuda zenginleşmiştir (Kaçar, 2007). 

Geleneksel bakış açılarının sorgulanarak kadınların kendilerinden geleneksel olarak 

beklenen rollerin dışında da roller üstlenmeye başlamaları, özellikle kadınlar 

arasında eşitlikçi anlayışın gelişmesini sağlamış olabilir. Bununla birlikte toplumda 

geleneksel anlayışın eşitlikçi anlayışa göre baskın olması itibariyle kadınlar söz 

konusu rolleri kendisinden geleneksel olarak beklenenlere ek olarak (iş yaşamı ile 

birlikte çocuk bakımının da kadının sorumluluğunda olması gibi) yürütmeye 

çalıştıkları da görülmektedir. Sorumluluklardaki bu yoğunluk, kadınların bir yandan 

kendi gelişim ihtiyaçlarını dikkate alırken bir yandan da geleneksel anlayış 

çerçevesinde ihtiyaçlarının sınırlarını kendisinden beklenenler doğrultusunda 

(çalışma yaşamına katılmakla birlikte yönetsel görevler üstlenmeme gibi) çizmesine 

neden olmaktadır. Toplumsal cinsiyet rollerine eşitlikçi olanın geleneksellik içinde 

sınırlandırılmasının ötesinde bir anlayışla yaklaşabilmek ise, ancak üst düzey bir 

eğitim seviyesini gerektiriyor olabilir. Annelerin eğitimleri açısından anlamlı 

farklılığın ilkokul ve üniversite eğitim düzeyleri arasında görülerek diğer eğitim 

düzeyleri arasında görülmemesinin, özellikle bu açıdan önemli olabileceği 

düşünülmektedir. 

 

5.2.6. Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Baba Eğitim Durumuna İlişkin Tartışma 

ve Yorum 

 

Öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları babalarının eğitim durumları 

açısından ele alındığında, rollerin geleneksel algılanma düzeyinin farklılaşmadığı 

görülmüştür. Diğer yandan eşitlikçi algılama düzeyleri karşılaştırıldığında, babası 

ortaokul, lise ya da üniversite mezunu olan öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine 

ilişkin aldıkları mesajları, babası ilkokul mezunu olanlara göre daha eşitlikçi 

algıladıkları sonucuna ulaşılabilir. 

Bu bulgu, toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıların gelenekselliğinin annenin 

eğitim düzeyinde olduğu gibi babanın eğitim durumu açısından da farklılaşmadığını 

göstermektedir. Bununla birlikte, toplumsal cinsiyete ilişkin rolleri eşitlikçi 
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algılamadaki değişimin, babanın eğitim düzeyinde annenin eğitim düzeyine göre 

daha belirgin olduğu dikkat çekmektedir. Üniversite, lise ya da ortaokul mezunu 

olan babaların ilkokul mezunu olanlara göre çocuklarının, toplumsallaşma süreci 

içerisinde aldıkları cinsiyet rollerine ilişkin mesajları daha eşitlikçi algıladıkları 

görülmektedir. Anlamlı farklılığın yalnızca ilkokul mezunu olmak ile diğer eğitim 

düzeylerine sahip olmak arasında olması, ancak diğer eğitim düzeylerinin (ortaokul, 

lise, üniversite) kendi aralarında anlamlı farklılıklar göstermemesi, ilkokul mezunu 

olmanın daha düşük eşitlikçi algıyı belirlemedeki güçlü payını ortaya koymaktadır. 

Bu doğrultuda da, babaların daha üst düzeyde eğitim seviyesinde olmalarının, 

çocuklarının toplumsal cinsiyet rollerini eşitlikçi algılamalarında önemli rolü olduğu 

ileri sürülebilir.  

 

Toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin eşitlikçi algılarda babaların eğitim düzeyinde 

ilkokul mezunu olmak ile diğer eğitim düzeylerinde olmak arasında da bir ilişki 

gözlenmesi, anne eğitim seviyesine göre baba eğitim seviyesinin daha belirgin bir 

etkiye sahip olduğunu da ifade ediyor olabilir. Geçmişten bugüne toplumsal yapı 

geleneksel olarak erkeğin üst konumunu vurguladığından, toplumsal cinsiyete 

ilişkin rolleri erkeğin eşitlikçi bir şekilde algılamaya başlaması, toplumdaki eşitlikçi 

yöndeki değişimin de kolaylaşmasını sağlamaktadır. Bunun için babaların eğitim 

seviyelerinin daha düşük eşitlikçi algıyı belirleyen ilkokul mezunu olmanın dışında 

bir eğitim düzeyinde olmaları ve bu eğitim seviyesinin biraz üzerinde olarak 

eşitlikçi bakış açısı geliştirmeleri bile yeterli olabilmektedir. 
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6. BÖLÜM 

VARGI VE ÖNERİLER 

 

Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının ve psikolojik iyi 

oluş düzeylerinin incelendiği bu araştırmada, iki temel sorunun yanıtı aranmıştır. 

Bunlardan birincisi, üniversite öğrencilerinin psikolojik iyi oluş düzeylerinin toplumsal 

cinsiyet rollerine ilişkin geleneksel ve eşitlikçi algılarına göre anlamlı farklılık gösterip 

göstermediği, diğeri ise bazı sosyo-demografik özelliklere bağlı olarak öğrencilerin 

toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarının değişip değişmediğidir.  

 

Araştırmada elde edilen bulgular ışığında ulaşılan sonuçlara göre, üniversite 

öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerini geleneksel algılama düzeyi düşük olanların 

yüksek olanlara göre kişisel gelişim boyutu dışında, eşitlikçi algılama düzeyi yüksek 

olanların ise düşük olanlara göre tüm boyutlarında psikolojik iyi oluş düzeylerinin de 

yüksek olduğu görülmektedir. Bununla birlikte, kadınların toplumsal cinsiyet rollerini 

eşitlikçi algılama düzeylerinin erkeklerinkinden, erkeklerin ise geleneksel algılama 

düzeylerinin kadınlarınkinden daha yüksek olduğu; öğrencilerin yaşları arttıkça rollerin 

geleneksel algılanması boyutunda anlamlı bir farklılık yok iken, rollerin eşitlikçi olarak 

algılanma düzeyinin azaldığı; öğrencilerin yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yer ve 

ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölgenin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarını 

belirlemede etkili olmadığı sonuçlarına ulaşılmıştır. Anne ve baba eğitim düzeyi 

açısından ise, annesi üniversite mezunu olan öğrencilerin annesi ilkokul mezunu 

olanlara göre ve babası ortaokul, lise ve üniversite mezunu olan öğrencilerin babası 

ilkokul mezunu olanlara göre toplumsal cinsiyet rollerini daha eşitlikçi düzeyde 

algıladıkları belirlenmiştir. 

 

Ulaşılan sonuçlar doğrultusunda sunulan öneriler aşağıda verilmiştir. Öneriler, araştırma 

bulgularına ilişkin ve araştırmacılara yönelik olarak iki grup halinde ele alınmıştır. 
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6.1. Araştırma Bulgularına İlişkin Öneriler 

 

Üniversite öğrencileri üzerinde gerçekleştirilen bu çalışmanın katılımcılarını, 2009-2010 

eğitim ve öğretim yılında Hacettepe Üniversitesi’nin çeşitli bölümlerinde öğrenim gören 

öğrenciler oluşturmaktadır. Örneklem grubu dikkate alınarak verilebilecek öneriler 

aşağıda sunulmuştur. 

 

1) Araştırma sonucunda toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin katı geleneksel algılara sahip 

olmanın bireylerin işlevselliği için bir tehdit olduğu görülmektedir. Geleneksel olarak 

kadın ve erkeğe atfedilen rol ve özelliklerin birbirinden tamamen zıt ve farklı kutuplarda 

değerlendirilmesi, bireylerin psikolojik iyi oluşları üzerinde olumsuz etkiler 

yaratmaktadır. Bu açıdan bir toplumda kategorik bakış açısından öte, her bireyin tek ve 

eşsiz algılandığı, her birinin farklılıklarının birer zenginlik olarak değerlendirilerek 

onların potansiyellerini fark ederek geliştirebilecekleri düzenlemelere ihtiyaç 

duyulmaktadır. Üniversite öğrencilerinin de birer yetişkin kadın ya da erkek olarak 

sosyal roller üstlenmeye başladıkları bir dönemde ve özellikle toplumdaki yaygın inanç 

ve düşünceleri sorgulayarak değiştirecek bireyler olmaları itibariyle söz konusu 

düzenlemelerin önemi büyüktür. Öğrenciler toplumsallaşma süreci içerisinde geleneksel 

ya da eşitlikçi olarak algıladıkları cinsiyet rollerine ilişkin mesajları aynı zamanda 

aktarmaya da hazırlandıkları bir dönemin içindedirler. Bu açıdan üniversitelerde 

öğrencilerin toplumsal cinsiyete ilişkin farkındalık ve duyarlılık geliştirebilecekleri 

psiko-eğitsel programlar gerçekleştirilebilir. Bunun yanı sıra programlar içinde yer alan 

derslerin içeriğinde verilen mesajların niteliğine dikkat edilmesi de son derece 

önemlidir. Ayrıca bazı üniversitelerin programlarında yer alan (Tıp, Psikolojik Danışma 

ve Rehberlik, Hukuk, İletişim) toplumsal cinsiyet dersleri tüm alanlara 

yaygınlaştırılabilir.  

 

2) Bireysel farklılıklar psikolojik danışma ve rehberlik alanının da temel yapı 

taşlarındandır. Toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin bireylerin karar verme ve seçim 
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yapma güçlerini engelleyecek doğrultuda geleneksel bir yaklaşımın toplumsal 

düzenlemelerde belirgin olduğu, bir psikolojik danışmanın da danışanların hayat 

hikayelerinde göz önünde bulundurması gereken bir ölçüt olarak görünmektedir. 

Bireylerin yaşam biçimleri ve yaşamdaki işlevsellikleri bu rollere karşı yaklaşımlardan 

ve kendi algılarından etkilenmektedir. Psikolojik danışma süreci, toplumsal cinsiyet 

açısından kadın ya da erkeklerin potansiyelleri doğrultusunda güçlenmeleri vurgusuyla 

da sürdürülebilir. 

 

3) Toplumsal cinsiyete ilişkin rolleri kadınların erkeklere göre eşitlikçi, erkeklerin ise 

kadınlara göre geleneksel algılama düzeylerinin yüksek olması, kadın ve erkeğin 

birbirinden beklentileri anlamında bir çatışma kaynağı olarak değerlendirilebilir. 

Bireylerin romantik ilişkileri, arkadaşlık ilişkileri, kariyer amaçları vb. birbirinden 

beklentilerin geleneksel ya da eşitlikçi yönde olmasına göre kadın ya da erkeğin 

birbirinin gelişimini engelleyici ya da destekleyici şekilde biçimlenebilmektedir. 

Öğrencilerin büyük bir kısmının evliliğe de hazırlanabildikleri bu dönemde, bireyleri 

evliliğe hazırlayan eğitimlerin yaygınlaştırılarak bu eğitim programları içerisinde rol 

dağılımlarının çiftlerin birbirinin gelişimini destekleyecek şekilde daha eşitlikçi bir 

şekilde yapılabilmesi için toplumsal cinsiyet konusu da özel olarak vurgulanabilir.  

 

4) Geleneksel değer yargılarının ve bakış açısının hakimiyetini korumasından ötürü, 

bireylerin yaşları arttıkça toplumsal cinsiyete ilişkin rolleri eşitlikçi olarak algılama 

düzeylerinin de düştüğü görülmektedir. Eşitlikçi algılama düzeylerinin düşmesi ise 

bireylerin tüm yönleriyle psikolojik iyi oluşlarını tehdit etmektedir. Bu açıdan 

toplumsallaşma sürecinde bireylere cinsiyet rollerine ilişkin ileti gönderen kaynakların 

(aile, arkadaş, sosyal çevre, kitle iletişim araçları vb.) çağdaş yaşamın da bir gereği 

olarak eşitlikçi yönde geliştirilmesine ihtiyaç duyulmaktadır. Özellikle TV programları, 

ders kitapları, reklamlar gibi araçların toplumsal cinsiyet açısından gözden geçirilerek 

eşitlikçi bakış açısına duyarlı hale getirilmesi bu yönde atılacak önemli adımlardan 

biridir. Son yıllarda, disiplinler arası bir şekilde (Psikoloji, Psikolojik Danışma, 

Sosyoloji, Hukuk vb.) ve ülke çapında geliştirilen toplumsal cinsiyete ilişkin proje ve 
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çalışmalar [örneğin, Başbakanlık Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü’nün (KSGM, 2008) 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Ulusal Eylem Planı doğrultusunda YÖK’ün ve diğer paydaş 

kurumların çalışmaları] ile başlayan hareketlilik ve bilinçlenme süreci yeni çalışmalarla 

desteklenebilir. 

 

5) Bu çalışmada her ne kadar öğrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algıları, 

yaşamlarının çoğunu geçirdikleri yer ve ailelerinin yaşadıkları coğrafi bölgeden 

etkilenmiyor görünse de, Türkiye’nin bir yandan gelişen ancak bir yandan da cinsiyete 

ilişkin roller bakımından geleneksel değer yargılarını koruyan bir ülke olması itibariyle, 

toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılar farklı kültürel dokuya sahip coğrafi bölge ve 

yerleşim alanlarında da değerlendirilebilir. 

  

6) Toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin eşitlikçi algılar açısından anne ve babanın eğitim 

durumu da önemli görünmektedir. Araştırmada elde edilen sonuçlar, bireylerin 

toplumsal cinsiyet kimliği kazanma sürecinde en temel araç olan ebeveynlerin eğitim 

durumunun önemini ortaya koymuştur. Türkiye’de okur-yazarlık oranlarının 

yükseltilmesi, kadın erkek herkesin zorunlu eğitimden geçirilmesi, özellikle de 

kadınların eğitimli ve meslek sahibi bireyler haline getirilmesi ve istihdam edilmesi 

konusundaki çalışmalar hız kazansa da bunun yeterli olduğu öne sürülemez.  Bunun 

yanı sıra, anne ve babalar için toplumsal cinsiyete duyarlılık eğitimleri düzenlenebilir. 

Önleyici çalışmalar açısından bireyler henüz daha anne ya da baba olmadan annelik ve 

babalık rollerini sorgulayarak söz konusu rolleri eşitlikçi yönde üstlenebilmelerini 

sağlayacak bir eğitim sürecinden geçirilebilir. Özellikle evlilik ve aile danışmanlığının 

bu konuda önemli olduğu düşünülmektedir. 
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6.2. Araştırmacılara Öneriler 

 

1) Literatürde toplumsal cinsiyete ilişkin yapılan araştırmalar incelendiğinde, bireylerin 

kategorik bir şekilde ele alındığı görülmektedir. Kategorik bir bakış açısının ise, 

geleneksel olarak bireylerin psikolojik iyi oluşlarını etkilediği görülmektedir. Bu açıdan 

bu alanda yapılacak sonraki araştırmalar, bireyleri belli kategorilere yerleştirmeden 

(kadınsı, erkeksi ya da androjen olarak) toplumsallaşma süreci ve bireysel farklılıklar 

göz önünde bulundurularak yürütülebilir. 

 

2) Bu çalışma Hacettepe Üniversitesi’nin çeşitli bölümlerinde öğrenimlerine devam 

eden öğrenciler üzerinde gerçekleştirilmiştir. Farklı fakülte (örneğin; Tıp Fakültesi, 

Hukuk Fakültesi, Güzel Sanatlar Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi) ve 

üniversitelerde öğrenim görmekte olan öğrenciler üzerinde de araştırmalar yapılarak 

elde edilen sonuçlar karşılaştırılabilir. 

 

3) Öğrencilerin psikolojik iyi oluşları, toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin algılarını 

belirleyen değişkenler (anne-baba eğitim düzeyi, cinsiyet, yaş vb.) açısından da ele 

alınabilir ve elde edilen sonuçların toplumsal cinsiyet ile ilişkisi incelenebilir. 

Böylelikle her iki konunun da belirleyicileri ve birbiriyle ilişkisi daha ayrıntılı olarak 

değerlendirilebilir. 

 

4) Psikolojik iyi oluş ve toplumsal cinsiyete ilişkin algılar ilişkisi farklı gruplarda da 

(lise öğrencileri, ilköğretim vb.) araştırılarak elde edilen sonuçlar karşılaştırılabilir. 

Bunun için toplumsal cinsiyet rolleri açısından toplumsallaşma sürecini vurgulayan 

ölçme araçlarına ihtiyaç duyulmaktadır ve bu araştırma kapsamında üniversite 

öğrencileri için Türk kültürüne uyarlanan ölçeğin diğer eğitim düzeylerine uyarlama 

çalışmaları yapılabilir. Böylelikle hem söz konusu karşılaştırma hem de daha sonraki 

yeni araştırmalar için yol gösterilebilir. 



  98

KAYNAKÇA 

 

Adler, A. (2004). Yaşamın anlam ve amacı (7. Baskı). (K. Şipal, Çev.). İstanbul: Say 

Yayınları. (Orijinal çalışma basım tarihi 1985) 

Adler, A. (2006). İnsanı tanıma sanatı (9. Baskı). (K. Şipal, Çev.). İstanbul: Say 

Yayınları. (Orijinal çalışma basım tarihi 1927) 

Akdoğan, R. (2007). Farklı cinsiyet rollerine sahip üniversite öğrencilerinin öfke 

yaşama biçimleri ve utangaçlık düzeylerinin incelenmesi. Yüksek lisans tezi, 

Anadolu Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü. 

Akın, A. ve Demirel, S. (2003). Toplumsal cinsiyet kavramı ve sağlığa etkileri. C. Ü. 

Tıp Fakültesi Dergisi, 25 (4), 73-82. 

Allport, G. W. (1955). Becoming: Basic considerations for a psychology of personality. 

USA: Yale University Press. 

Ametrano, I. M., & Pappas, J. G. (1996). Client perceptions of counselors-in-training: 

The effects of sex and gender role orientation. Counselor Education and 

Supervision, 35 (3).  

Babahan, A. (2005). Arap toplumunda cinsiyetlerin oluşumunda çocuk yetiştirme 

pratiklerinin rolü. Yüksek lisans tezi, Marmara Üniversitesi Ortadoğu 

Araştırmaları Enstitüsü. 

Baykal, S. (1988). Üniversite öğrencilerinin cinsiyet rolleri ile ilgili kalıp yargılarının 

bazı değişkenler açısından incelenmesi. Yayınlanmamış doktora tezi, Hacettepe 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 



  99

Bem, S. L. (1974). The measurement of pyschological androgyny. Journal of 

Consulting and Clinical Psychology, 42 (2), 155-162. 

Bem, S. L. (May 1975). Probing the promise of androgyny [Notice], National Institute 

of Mental Health Conference on the Research Needs of Women, Wisconsin. 

Bem, S. L. (1981). Gender schema theory: A cognitive account of sex typing. 

Psychological Review, 88 (4), 354-364. 

Bem, S. L. (1983). Gender schema theory and its implications for child development: 

raising gender-aschematic children in a gender-schematic society. Signs: 

Journal of Women in Culture and Society, 8 (4), 598-616. 

Bennet, E. A. (2006). Jung aslında ne dedi? (1. Baskı). (I. Çobanlı, Çev.). İstanbul: Say 

Yayınları. (Orijinal çalışma basım tarihi 1983) 

Bhasin, K. (2003). Toplumsal cinsiyet bize yüklenen roller. (A. Coşkun, Çev.). İstanbul: 

Kadav Yayınları. 

Bussey, K., & Bandura, A. (1999). Social cognitive theory of gender development and 

differentiation. Psychological Review, 106 (4), 676-713. 

Büyüköztürk, Ş. (2008). Sosyal bilimler için veri analizi el kitabı. İstatistik, araştırma 

deseni, SPSS uygulamaları ve yorum (9. Baskı). Ankara: Pegem Akademi. 

Cenkseven, F. (2004). Üniversite öğrencilerinde öznel ve psikolojik iyi olmanın 

yordayıcılarının incelenmesi. Doktora tezi, Çukurova Üniversitesi Sosyal 

Bilimler Enstitüsü. 

Chodorow, N. J. (2004). Psychoanalysis and women a personal thirty-five-year 

retrospect. Annual of Psychoanalysis, 32, 101-129. 



  100

Christopher, J. C. (1999). Situating psychological well-being: Exploring the cultural 

roots of its theory and research. Journal of Counseling & Development, 77, 141-

152. 

Colby, A., & Damon, W. (1983). Listening to a different voice: A view of Gilligan’s in 

a different voice. Merrill-Palmer Quarterly, 29 (4), 473-481. 

Condry, J., & Dyer, S. (1976). Fear of success: Attribution of cause to the victim. 

Journal of Social Issues, 32 (3), 63-83. 

Corey, G. (2001). Theory and practice of counseling and psychotherapy (6th ed.). USA: 

Brooks/Cole. 

Çıngı, H. (1990). Örnekleme kuramı. Ankara: Hacettepe Üniversitesi Fen Fakültesi 

Basımevi. 

Çokluk, Ö., Şekercioğlu, G. ve Büyüköztürk, Ş. (2010). Sosyal bilimler için çok 

değişkenli istatistik SPSS ve LİSREL uygulamaları (1. Baskı). Ankara: Pegem 

Akademi.  

Damarlı, Ö. (2006). Ergenlerde toplumsal cinsiyet rolleri, bağlanma stilleri ve benlik 

kavramı arasındaki ilişkiler. Yüksek lisans tezi, Ankara Üniversitesi Sosyal 

Bilimler Enstitüsü. 

Deniz, K. Z. (2007). Psikolojik ölçme aracı uyarlama. Ankara Üniversitesi Eğitim 

Bilimleri Fakültesi Dergisi, 40 (1), 1-16. 

DeRobertis, E. M. (2006). Deriving a humanistic theory of child development from the 

works of Carl R. Rogers and Karen Horney. The Humanistic Psychologist, 34 

(2), 177-199. 



  101

Diener, E. (1984). Subjective well-being. Psychological Bulletin, 95 (3), 542-575. 

Diener, E. (2000). Subjective well-being: the science of happiness and a proposal for a 

national index. American Psychologist, 55 (1), 34-43. 

Doğan, T. (2004). Üniversite öğrencilerinin iyilik halinin incelenmesi. Doktora tezi, 

Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Dökmen, Z. Y. (2000). Kendi cinsiyetindekilere ve diğer cinsiyettekilere ilişkin algı, 

cinsiyet rolleri ve depresyon ilişkisi. Kriz Dergisi, 8 (1), 9-19. 

Dökmen, Z. Y. (2004). Toplumsal cinsiyet sosyal psikolojik açıklamalar. İstanbul: 

Sistem Yayıncılık. 

Durkin, K. (1995). Developmental social psychology: From infancy to old age. 

Cambridge Massachusetts: Blackwell Publishing. 

Eagly, A. H. (1997). Sex differences in social behavior: Comparing social role theory 

and evolutionary psychology. American Psychologist, 52 (12), 1380-1383. 

Eagly, A. H., & Wood, W. (2000). A call to recognize the breadth of evolutionary 

perspectives: Sociocultural theories and evolutionary psychology. Psychological 

Inquiry, 1 (11), 52-55. 

Edwards, V. J., & Spence, J. T. (1987). Gender-related traits, stereotypes, and schemata. 

Journal of Personality and Social Psychology, 53 (1), 146-154. 

Epstein, M. (2008). Adolescents in conflict: Associations between gender socialization, 

gender conflict, and well-being. Doctorate thesis, The University of Michigan. 



  102

Erdoğan, T. (2008). Nancy Chodorow’un düşüncesinde toplumsal cinsiyet 

organizasyonunun merkezi unsuru olarak annelik. TC Başbakanlık Aile ve 

Sosyal Araştırmalar Genel Müdürlüğü Eğitim-Kültür ve Araştırma Dergisi, 4 

(14), 73-82. 

Erikson, H. E. (1984). İnsanın sekiz çağı. (T.B. Üstün ve V. Şar, Çev.). Ankara: Birey 

ve Toplum Yayıncılık. 

Fast, I. (1990). Aspects of early gender development: Toward a reformulation. 

Psychoanalytic Psychology, 7 (suppl.), 105-117. 

Fichter, J. (2009). Sosyoloji nedir? (N. Çelebi, Çev.). Ankara: Anı Yayıncılık.  

Fine, C. (2011). Toplumsal cinsiyet yanılsaması. (K. Tanrıyar, Çev.). İstanbul: Sel 

Yayıncılık. (Orijinal çalışma basım tarihi 2010) 

Fordham, F. (2004). Jung psikolojisinin ana hatları (6. Baskı). (A. Yalçıner, Çev.). 

İstanbul: Say Yayınları. (Orijinal çalışma basım tarihi 1983) 

Franzoi, S. L. (2006). Social psychology (4th ed.). New York: McGraw Hill.  

Freud, S. (2004). Psikanaliz üzerine. (A. A. Öneş, Çev.). İstanbul: Say Yayınları. 

(Orijinal çalışma basım tarihi 1933) 

Fromm, E. (2004). Sevme sanatı. (Ö. Saatçi, Çev.). İzmir: İlya Yayınevi. (Orijinal 

çalışma basım tarihi 1956) 

Geçtan, E. (1997). Psikodinamik psikiyatri ve normaldışı davranışlar (13. Basım). 

İstanbul: Remzi Kitabevi. 

Geçtan, E. (2005). Psikanaliz ve sonrası (11. Basım). İstanbul: Metis Yayınları. 



  103

Gilligan, C. (1977). In a different voice: Women’s conceptions of self and of morality. 

Harvard Education Review, 47 (4), 481-517. 

Girginer, H. U. (1994). Türk toplumunda cinsiyet rolleri algısı. Yüksek lisans tezi, Ege 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Glick, P., & Fiske, S. T. (1996). The Ambivalent Sexism Inventory: Differentiating 

hostile and benevolent sexism. Journal of Personality and Social Psychology, 

70 (3), 491-512. 

Gültepeataç, B. (2000). Toplumsal cinsiyet rollerine sosyalleşme ve kardeşlik ilişkisi. 

Yüksek lisans tezi, Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Heilman, M. E., Wallen, A. S., Fuchs, D., & Tamkins, M. M. (2004). Penalties for 

success: reactions to women who succeed at male gender-typed tasks. Journal of 

Applied Psychology, 89 (3), 416-427. 

Hoffman, L. W. (1974). Fear of success in males and females: 1965 and 1971. Journal 

of Consulting and Clinical Psychology, 42 (3), 353-358. 

Horner, M. S. (1968). Sex differences in achievement motivation and performance in 

competitive and non-competitive situations. Doctorate thesis, The University of 

Michigan. 

Horney, K. (2006). Kadın psikolojisi (6. Basım). (S. Budak, Çev.). İstanbul: Öteki 

Yayınevi. (Orijinal çalışma basım tarihi 1967) 

Jahoda, M. (1960). Race relations and mental health. Belgium: UNESCO.  

Jung, C. G. (1999). Keşfedilmemiş benlik. (B. İlhan ve C. E. Sılay, Çev.). İstanbul: İlhan 

Yayınevi ve Danışmanlık.  



  104

Kaçar, Ö. (2007). Toplumsal cinsiyet ve kadının konumu: Türkiye’de yakın 

zamanlardaki değişimi anlamak. Yüksek lisans tezi, Afyon Kocatepe 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Kadının Statüsü Genel Müdürlüğü (2008). Toplumsal cinsiyet eşitliği ulusal eylem planı 

2008-2013. Ankara: Fersa Ofset. 

Kalaycı, Ş. (2009). SPSS uygulamalı çok değişkenli istatistik teknikleri (4. Baskı). 

Ankara: Asil Yayın Dağıtım. 

Kavuncu, A. N. (1987). Bem Cinsiyet Rolü Envanteri’ni Türk toplumuna uyarlama 

çalışmaları. Bilim uzmanlığı tezi, Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Enstitüsü. 

Keyes, C. L. M., Shmotkin, D., & Ryff, C. D. (2002). Optimizing well-being: The 

empirical encounter of two traditions. Journal of Personality and Social 

Psychology, 82 (6), 1007-1022. 

Kohlberg, L. (1968). Early education: A cognitive-developmental view. Child 

Development, 4 (39), 1013-1062. 

Kuzgun, Y. (2000). Rehberlik ve psikolojik danışma (8. Baskı). Ankara: ÖSYM 

Yayınları. 

Kuzucu, Y. (2006). Duyguları fark etmeye ve ifade etmeye yönelik bir psiko-eğitim 

programının, üniversite öğrencilerinin duygusal farkındalık düzeylerine, 

duyguları ifade etme eğilimlerine, psikolojik ve öznel iyi oluşlarına etkisi. 

Doktora tezi, Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü. 

Lindsey, L. L. (2005). Gender roles a sociological perspective (4th ed.). New Jersey: 

Pearson Prentice Hall. 



  105

Lisi, R. D., & Wehren, A. (1983). The development of gender understanding: 

Judgements and explanations. Child Development, 54, 1568-1578. 

Maness, P., Gomez, N., Velasquez, R. J., Silkowski, S., & Savino, A. (August 2000). 

Gender differences on the MMPI-2 for Colombian University Students [Notice], 

Annual Conference of The American Psychological Association. 

Maslow, A. H. (1943). A theory of human motivation. Psychological Review, 50 (4), 

370-396. 

Matlin, M. W. (1996). The psychology of women. New York: Harcourt Brace College 

Publications. 

Myers, J. E. Sweeney, T. J., & Witmer, J. M. (2000). The wheel of wellness counseling 

for wellness: A holistic model for treatment planning. Journal of Counseling & 

Development, 78, 251- 266. 

Myers, J. E., Sweeney, T. J., & Witmer, J. M. (2004). İyilik hali çalışma kitabı. (F. 

Korkut, Çev.). Ankara: Anı Yayıncılık. (Orijinal çalışma basım tarihi 2003) 

Oğuz Duran, N. (2006). Wellness among Turkish university students: Investigating the 

construct and testing the effectivess of art-enriched wellness program. Doctorate 

thesis, Middle East Technical University The Graduate School of Social 

Sciences. 

Özdemir, E. (2006). Okul öncesi dönem çocuklarının cinsiyet özelliklerine ilişkin kalıp 

yargılarının incelenmesi. Yüksek lisans tezi, Ankara Üniversitesi Eğitim 

Bilimleri Enstitüsü. 

Özkan, T. & Lajunen, T. (2005). Masculinity, femininity, and the Bem Sex Role 

Inventory in Turkey. Sex Roles, (52), 103-110.  



  106

Rogers, C. R. (1963). The concept of the fully functioning person. Psychotherapy: 

Theory, Research & Practice, 1 (1), 17-26. 

Proner, B. (1981). Harry Stack Sullivan’s concept of personality development and 

psychiatric illness. Journal of Analytical Psychology, 26 (2), 171-174. 

Ryff, C. D. (1989). Happiness is everything, or is it? Explorations on the meaning of 

psychological well-being. Journal of Personality and Social Psychology, 57 (6), 

1069-1081. 

Ryff, C. D., & Essex, M. J. (1991). Psychological well-being in adulthood and old age: 

Descriptive markers and explanatory processes. Annual Review of Gerontology 

and Geriatrics, 11, 144-171. 

Ryff, C. D. (1995). Psychological well-being in adult life. Current Directions In 

Psychological Science, 4, 99-104. 

Ryff, C. D., & Keyes, C. L. M. (1995) The structure of psychological well-being 

revisited. Journal of Personality and Social Psychology, 69 (4), 719-727. 

Ryff, C. D., & Singer, B. (1996). Psychological well-being: Meaning, measurement, 

and implications for psychotherapy research. Psychotherapy and 

Psychosomatics, 65 (1), 14-23. 

Ryff, C. D., & Heidrich, S. M. (1997). Experience and well-being: Explorations on 

domains of life and how they matter. International Journal of Behavioral 

Development, 20 (2), 193-206. 

Ryff, C. D., & Schmutte, P. S. (1997). Personality and well-being: Reexamining 

methods and meanings. Journal of Personality and Social Psychology, 73 (3), 

549-559. 



  107

Sakallı Uğurlu, N. (2002). Çelişik Duygulu Cinsiyetçilik Ölçeği: Geçerlik ve güvenirlik 

çalışması. Türk Psikoloji Dergisi, 17 (49), 47-58. 

Savaşır, I. (1994). Ölçek uyarlamasındaki sorunlar ve bazı çözüm yolları. Türk Psikoloji 

Dergisi, 9 (33), 27-32. 

Sayın, U. (2007). Zihinsel engelli çocuğa sahip ebeveynler ile normal gelişim gösteren 

çocuğa sahip ebeveynlerin 7-15 yaş arası çocuklarının toplumsal cinsiyet 

rollerine yaklaşım ve görüşlerinin incelenmesi. Yüksek lisans tezi, Hacettepe 

Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü. 

Seligman, M. E. P., Steen, T. A., Park, N., & Peterson, C. (2005). Positive psychology 

progress empirical validation of interventions. American Psychologist, 60 (5), 

410-421. 

Seligman, M. E. P. (2008). Positive health. Applied Psychology: An International 

Rewiev, 57, 3-18. 

September, A. N., McCarrey, M., Baranowsky, A., Parent, C., & Schinder, D. (2001). 

The relation betweeen well-being, imposter feelings, and gender role orientation 

among Canadian university students. Journal of Social Psychology, 141 (2), 

218-232. 

Spence, J. T., & Helmreich, R. L. (1981). Androgyny versus gender schema: A 

comment on Bem’s gender schema theory. Psychological Review, 88 (4), 365-

368.  

Spence, J. T. (1993). Gender-related traits and gender ideology: Evidence for a 

multifactural theory. Journal of Personality and Social Psychology, 64 (4), 624-

635. 



  108

Street, S., Kimmel, E., & Kromrey, J. D. (1996). Gender role preferences and 

perceptions of university students, faculty, and administrators. Research In 

Higher Education, 37 (5), 615-632. 

Tabachnick, B. G., & Fidell, L. S. (2007). Using multivariate statistics (5th ed.). 

Boston: Pearson Education Inc. 

Tatlıcı, H. H. (2002). Kadınlarda cinsiyet rolleri ve yaşa bağlı olarak benlik saygısı, 

depresyon ve menopoza ilişkin belirtilerin incelenmesi. Yüksek lisans tezi, 

Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Tekvar, S. O. (2006). Dergi reklamlarında toplumsal cinsiyet göstergeleri: FHM ve 

Cosmopolitan reklamlarının karşılaştırmalı göstergebilimsel çözümlemesi. 

Yüksek lisans tezi, Ankara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Tok, Y. (2001). Cinsiyet rolleri ile ilgili farklı kalıp yargılara sahip üniversite 

öğrencilerinin saldırganlık düzeyleri. Yüksek lisans tezi, Hacettepe Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Tuzgöl Dost, M. (2004). Üniversite öğrencilerinin öznel iyi oluş düzeyleri. Doktora tezi, 

Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Türküm, A. S. (2005). Who seeks help? Examining the differences in attitude of 

Turkish university students toward seeking psychological help by gender, 

gender roles, and help-seeking experiences. The Journal of Men’s Studies, 13 

(3), 389-401.  

Unger, R. & Crawford, M. (1992). Women and gender. New York: McGraw Hill. 



  109

Ümmet, D. (2007). Üniversite öğrencilerinde sosyal kaygının cinsiyet rolleri ve aile 

ortamı bağlamında incelenmesi. Yüksek lisans tezi, Marmara Üniversitesi 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü. 

World Health Organization (2004). Promoting mental health concepts emerging 

evidence practice: Summary report. Geneva: WHO Library Cataloguing.  

Yıldırım, F. (2007). Üniversite öğrencilerinin yaşamdaki riskleri algılamaları üzerinde 

toplumsal cinsiyet etkisinin incelenmesi. Yüksek lisans tezi, Ankara Üniversitesi 

Fen Bilimleri Enstitüsü. 

Yılmaz, D. V., Zeyneloğlu, S., Kocaöz, S., Kısa, S., Taşkın, L. ve Eroğlu, K. (2009). 

Üniversite öğrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine ilişkin görüşleri. 

Uluslararası İnsan Bilimleri Dergisi, 6 (1), 775-792. 

Yiğit, H. (2010). Ergenlerin benlik saygılarının yaşam doyumu ve bazı özlük nitelikleri 

açısından incelenmesi. Yüksek lisans tezi, Selçuk Üniversitesi Eğitim Bilimleri 

Enstitüsü. 

Yogev, Ş. P. (2006). Ergenlerde toplumsal cinsiyetin kazanılması aile, okul ve arkadaş 

etkisi. Yüksek lisans tezi, Ankara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü. 

Waterman, A. S. (1993). The conceptions of happiness: Contrasts of personal 

expressiveness (eudaimonia) and hedonic enjoyment. Journal of Personality and 

Social Psychology, 64 (4), 678-691. 

Whitley, B. E. (1983). Sex role orientation and self-esteem: A critical meta-analytic 

review. Journal of Personality and Social Psychology, 44 (4), 765-778. 

Witmer, J. M., & Sweeney, T. J. (1992). A holistic model for wellness and prevention 

over the life span. Journal of Counseling & Development, 71, 140-148. 



  110

Zamarripa, M. X., Wampold, B. E., & Gregory, E. (2003). Male gender role conflict, 

depression, and anxiety: Clarification and generalizabity to women. Journal of 

Counseling Psychology, 50 (3), 333-338. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  111

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EKLER 

 

 

 

 

 

 

 

 



  112

EK 1 

 

Araştırma evrenini oluşturan 19494 üniversite öğrencisinin ne kadarıyla uygulama 

yapılacağı, örneklem büyüklüğünün hesaplanmasında kullanılan aşağıdaki formüle göre 

hesaplanmıştır. 
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Formüldeki simgelerin açılımı şöyledir: 

n= Düzeltilmiş örneklem büyüklüğü 

n0= Örneklem büyüklüğü 

N= Evren (Ana kütle) 

z2= Çift yönlü güvenirlik düzeyi standart değeri 

d2= Kabul edilebilir hata miktarı 

P= İlgilenilen örneklemin evrendeki tahmini oranı  

 

Örneklem büyüklüğü; % 5 kabul edilebilir hata miktarı ve % 99 (z = 2,575) güvenirlik 

düzeyi üzerinden hesaplanmıştır. Örneklem büyüklüğünü yüzdelere dayalı olarak 

hesaplayabilmek için uygulama yapılacak örneklemi maksimize edecek orandan 

yararlanılmıştır. Belirlenen bu değerler yukarıdaki formüllerde yerlerine konularak 

örneklem büyüklüğü 674 olarak hesaplanmıştır. Hesaplarla ilgili detaylar aşağıda 

verilmiştir. 
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Örneklem büyüklüğü belirlendikten sonra örnekleme hangi gruptan kaç kişinin 

katılacağını belirlemek için grupların evrendeki oranı ile örneklem büyüklüğü çarpılmış 

ve elde edilen sonuç o gruptan uygulama yapılacak kişi sayısı olarak kabul edilmiştir. 

Elde edilen örneklem büyüklüğünün gruplara göre dağılımı aşağıdaki tabloda 

görülmektedir. 

 

Grup Sayısı 

Evrendeki 
Oranı 
(%) 

Örnekleme 
Alınacak 

sayısı 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

 

3738 19 133 

Fen Fakültesi 2351 12 84 

Mühendislik 
Fakültesi 

 

3442 18 126 

Eğitim Fakültesi 3512 18 126 

Edebiyat Fakültesi 4990 26 182 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

 

1461 7 49 

Toplam 19494 100 700 
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EK 2 

 

PSİKOLOJİK İYİ OLUŞ ÖLÇEĞİ (Örnek Maddeler) 

 

Aşağıda kendiniz ve yaşamınız hakkında hissettiklerinizle ilgili bir dizi ifade yer almaktadır. 

Lütfen doğru veya yanlış cevap olmadığını unutmayınız.  

 

Her bir cümleye katılma ya da katılmama durumunuzu en iyi 

şekilde gösteren numarayı işaretleyiniz. 
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3. Genellikle yaşadığım durumlardan sorumlu olduğumu 

hissederim. 

      

8. Birçok insanın görüşlerinin tersi olduğu zaman bile görüşlerimi 

ifade etmekten korkmam. 

      

12. Genellikle kendimi güvenli ve olumlu hissederim.       

16. Yeni şeyleri denemekten hoşlanan biriyim.       

23. Yaşamımın yönünü ve amacını belirledim.       

30. Kişiliğimin pek çok yönünden hoşlanırım.       

37. Arkadaşlıklarımdan çok şey öğrendiğimi düşünüyorum.       

50. Genel fikirlere ters düşse bile kendi görüşlerime güvenirim.       

52. Zamanla bir birey olarak çok geliştiğimi düşünüyorum.       

69. İhtiyacım olan etkinlikleri ve ilişkileri bulma çabalarımda 

oldukça başarılıyımdır. 

      

77. Yaşamda neyi başardığımı düşünmeyi doyum verici bulurum.       
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EK 3 

 

Kimden: Fatma Arıcı <farici08@gmail.com> 

Kime: marinae@umich.edu 

Tarih: 24 Haziran 2009 23:57 

Konu: request for scale adaptation 

 

“Dear Dr. Epstein, 

I’m a master student in Psychological Counseling and Guidance program at Hacettepe 
University in Turkey (Ankara).  

I’m studying about “gender” and “psychological well-being” for my thesis with my 
supervisor, Associate Professor Dr. Filiz BİLGE. We looked into your dissertation 
(Adolescents in Conflict: Associations between Gender Socialization, Gender Conflict, 
and Well-being) and as there’s a necessity about finding a scale for looking gender 
socialization in Turkey, we want to adapt “Gender Socialization Scale”, which you 
developed in your research, with your permission. 

I will study with university students and in case you approve our adaptation of Gender 
Socialization Scale, I will use the scale which you share in Appendix 3 in your 
dissertation, won’t I?  

If you have and want to share any other documents about this scale, I would be grateful 
from your sharings and advice. 

Thanks for your help, already…  

Best wishes… 

Sincerely…” 
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Kimden: marinae@umich.edu 

Kime: Fatma Arici <farici08@gmail.com> 

Tarih: 09 Temmuz 2009 22:31 

Konu: Re: request for scale adaptation 

 

“Hi Fatma, 

Thank you for your interest in my measure. It sounds like you are doing some 
interesting research. 

I have conduced additional analyses and have narrowed down the items included in the 
measure. Please use this revised version (attached) for your research. This is the 
version that will eventually be published. The consistency values (alphas) are from the 
college and high school samples described in the dissertation. 

I would appreciate a summary of your results when you are done with your study. I 
would love to see how the measure is performing with other samples. 

Best of luck in your work, 

Marina Epstein” 
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EK 4 

 

 

             Chi-Square = 475.88,  df =220,  P-value = 0.0,  RMSEA = 0.071 
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EK 5 

 

KMO ve Bartlett’s Test 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 
Adequacy. 

,842

Bartlett's Test of 
Sphericity 

Approx. Chi-Square 
2766,530

  Df 253

  Sig. ,000
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Rotated Compenent Matrix  

 Component 

  1 2 3 4 5 

tcoö21 ,698         

tcoö23 ,674       ,297 

tcoö16 ,668     ,212   

tcoö22 ,555 ,203 ,290   ,244 

tcoö9 ,524     ,224 ,346 

tcoö18 ,523   ,287   -,273 

tcoö7   ,698       

tcoö15   ,690       

tcoö13   ,652       

tcoö8   -,577       

tcoö2   ,554 -,291     

tcoö20   ,428 ,291 ,221   

tcoö14 ,298 -,421 ,236 ,205   

tcoö1     ,679     

tcoö3   -,227 ,674   ,236 

tcoö6     ,486 ,320 ,215 

tcoö19 ,339   ,437     

tcoö12 ,353   ,418     

tcoö17       ,716   

tcoö10   -,209   ,611 ,223 

tcoö11 ,296   ,259 ,491   

tcoö4     ,209   ,703 

tcoö5 ,210     ,410 ,594 
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EK 6 

 

KMO ve Barlett’s Test 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 
Adequacy. 

,832

Bartlett's Test of 
Sphericity 

Approx. Chi-Square 2317,748
Df 190
Sig. ,000

 

 

Özdeğerlerin Dağılımı Grafiği 
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Açıklanan Toplam Varyans Tablosu 
 
 

Component 

Initial Eigenvalues 

Extraction Sums of Squared 

Loadings 

Rotation Sums of Squared 

Loadings 

Total 

% of 

Variance Cumulative % Total 

% of 

Variance 

Cumulative 

% Total 

% of 

Variance 

Cumulative 

% 

 

1 4,051 20,253 20,253 4,051 20,253 20,253 4,024 20,119 20,119 
2 2,327 11,634 31,888 2,327 11,634 31,888 2,354 11,769 31,888 
3 1,385 6,923 38,810       

4 1,165 5,825 44,635       

5 1,045 5,225 49,860       

6 ,908 4,538 54,399       

7 ,879 4,393 58,791       

8 ,823 4,113 62,905       

9 ,782 3,909 66,813       

10 ,732 3,659 70,473       

11 ,719 3,596 74,069       

12 ,688 3,438 77,507       

13 ,655 3,273 80,780       

14 ,645 3,227 84,007       

15 ,626 3,130 87,137       

16 ,580 2,898 90,035       

17 ,534 2,670 92,704       

18 ,502 2,510 95,214       

19 ,488 2,442 97,656       

20 ,469 2,344 100,000       

Extraction Method: Principal Component Analysis. 
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Rotated Compenent Matrix  

 Component 
1 2 

tcoö23 ,612 
tcoö21 ,604 
tcoö9 ,593 
tcoö22 ,574 
tcoö16 ,554 
tcoö6 ,538 
tcoö18 ,521 
tcoö12 ,516 
tcoö11 ,501 
tcoö5 ,466 
tcoö10 ,456 
tcoö1 ,436 
tcoö19 ,422 
tcoö4 ,409 
tcoö3 ,380 
tcoö15  ,747
tcoö7  ,698
tcoö13  ,680
tcoö2  ,560
tcoö20  ,424
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EK 7 
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EK 8 

 

KMO ve Bartlett’s Test 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 
Adequacy. 

,836

Bartlett's Test of 
Sphericity 

Approx. Chi-Square 2164,412
Df 171
Sig. ,000
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Açıklanan Toplam Varyans Tablosu 

 

Component 

Initial Eigenvalues 

Extraction Sums of Squared 

Loadings 

Rotation Sums of Squared 

Loadings 

Total 

% of 

Variance 

Cumulative 

% Total 

% of 

Variance 

Cumulative 

% Total 

% of 

Variance 

Cumulative 

% 

 

1 3,956 20,821 20,821 3,956 20,821 20,821 3,922 20,640 20,640

2 2,292 12,062 32,884 2,292 12,062 32,884 2,326 12,244 32,884
3 1,231 6,478 39,362       

4 1,131 5,955 45,317       

5 1,042 5,482 50,799       

6 ,888 4,675 55,474       

7 ,878 4,619 60,092       

8 ,822 4,329 64,421       

9 ,759 3,997 68,418       

10 ,728 3,831 72,249       

11 ,690 3,631 75,880       

12 ,676 3,557 79,437       

13 ,649 3,418 82,855       

14 ,626 3,295 86,150       

15 ,585 3,077 89,226       

16 ,554 2,915 92,142       

17 ,515 2,713 94,855       

18 ,496 2,613 97,468       

19 ,481 2,532 100,000       
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EK 9 

 

TOPLUMSAL CİNSİYET OLUŞUMU ÖLÇEĞİ  

(Örnek Maddeler) 

 

Açıklama: Büyürken insanların nasıl davranması, hissetmesi ve etkileşimde bulunması 
gerektiği konusunda pek çok mesaj alırız. Bu mesajlar farklı şekillerde olabilir: 
bazılarını duyarız, bazılarını ise sormadan biliriz. Siz büyürken anne-babanızdan ve 
arkadaşlarınızdan ne tür mesajlar aldınız? Aşağıda, toplumda var olan bazı düşünce 
ve inançlar listelenmiştir. Her mesaj için, anne-babanız ve arkadaşlarınızdan ne kadar 
duyduğunuzu ya da aldığınızı, aşağıda verilen “Hiç”, “Çok Az”, “Biraz” ya da “Çok” 
ifadelerinden birine (X) işareti koyarak belirtiniz. Mesajla aynı düşüncede olabilir ya da 
olmayabilirsiniz; biz sadece o mesajı alıp almadığınızla ilgileniyoruz. 
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1. Gerçek bir erkek, istediğini elde eder.     

3. Duygularını kontrol altında tutmak önemlidir.     

5. Kadınlar en çok bir ilişki yaşarken mutludurlar.     

6. Çocukların bakımına yardımcı olmak, hem kadınlar 
hem de erkekler için önemlidir. 

    

11. İnsan insandır, cinsiyeti önemli değildir.     

14. Aşırı kiloluysan, sevgili bulmakta zorlanırsın.     

15. Hiçbir erkek, bir kadından emir almak istemez.     
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EK 10 

 

KİŞİSEL BİLGİ FORMU 

 

1. Cinsiyetiniz:   (     ) Kadın     (     ) Erkek  

2. Yaşınız : ………………… (lütfen yazınız) 

3. Yaşamınızın çoğunu nasıl bir yerde geçirdiniz? 

(     ) Köy-kasaba 

(     ) İlçe  

(     ) Şehir  

(     ) Büyükşehir 

4. Ailenizin yaşadığı coğrafi bölge aşağıdakilerden hangisidir?  

(     ) Marmara 

(     ) İç Anadolu 

(     ) Ege 

(     ) Doğu Anadolu 

(     ) Güneydoğu Anadolu 

(     ) Karadeniz 

 (     ) Akdeniz 

5. Ailenizin ekonomik durumunu nasıl algılıyorsunuz? 

(     ) Alt   

(     ) Orta  

(     ) Üst                    

6. Annenizin eğitim durumu nedir? 

(     ) Okur-yazar değil  

(     ) Okur-yazar 

(     ) İlkokul mezunu 
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(     ) Ortaokul mezunu  

(     ) Lise mezunu 

(     ) Üniversite mezunu 

7. Babanızın eğitim durumu nedir? 

(     ) Okur-yazar değil  

(     ) Okur-yazar 

(     ) İlkokul mezunu 

(     ) Ortaokul mezunu  

(     ) Lise mezunu 

(     ) Üniversite mezunu 
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EK 11 
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EK 12 

 

Öğrencilerin Yaşamlarının Çoğunu Geçirdiği Yer ve TCOÖ Puanlarına İlişkin 

Levene Testi Sonuçları 

  Levene Statistic df1 df2 Sig. 

esitlikci 1,169 3 686 ,321

geleneksel 1,525 3 686 ,207

 

 

Öğrencilerin Ailelerinin Yaşadıkları Coğrafi Bölge ve TCOÖ Puanlarına İlişkin 

Levene Testi Sonuçları 

 

 

 

Öğrencilerin Annelerinin Eğitim Durumlarına ve TCOÖ Puanlarına İlişkin 

Levene Testi Sonuçları 

  Levene Statistic df1 df2 Sig. 

esitlikci ,821 3 645 ,482

geleneksel ,457 3 645 ,713

 

 

 

  Levene Statistic df1 df2 Sig. 

esitlikci 2,376 5 677 ,038

geleneksel 1,730 5 677 ,125
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Öğrencilerin Babalarının Eğitim Durumlarına ve TCOÖ Puanlarına İlişkin 

Levene Testi Sonuçları 

  Levene Statistic df1 df2 Sig. 

esitlikci 3,307 3 677 ,020

geleneksel 1,879 3 677 ,132

 

 




