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ÖZET

Bu çeıışmemn amacı, Duda (1989a, 1992), Duda ve Nicho/ls (1992) tarafından geliştirilen

"Sporda Görev ve Ego Yönelimi Ölçeği-SGEYÖ-(Task and Ego Orientation in Sport
Questionnaire-TEOSQ-)"nin Türk sporculan için güven irlik ve geçerliğinin belirlenmesidir.
Sporda görev ve ego yönelimi ölçeği, yargılarm beş değerlendirme basamağma göre yapıldığı

13 maddeden oluşmakta ve iki alt ölçeği (7 maddesi görev yönelimli hedefler, 6 maddesi ego
yönelimli hedefler) içermektedir. Ölçek, basketbol, hentbol ve voleybol spor brerışterırıden,

19. 14±2.15 yaş ortalamasma sahip 155 bayan (% 50.82) ve 22.20±3.56 yaş ortalamasma
sahip, 150 erkek (%49. 18)olmak üzere toplam 305 sporcuya uygulanmıştır. Verilerin istatistik
sel analizi için Cronbach alfa, Pearson korelasyon tekniği ve temel bileşenler faktör analizi kul
tsnılmışur. Elde edilen bulgulara göre, yapılan faktör analizi sonucunda maddeler orijinal
ölçekte olduğu gibi 2 faktör altmda toplanmakta ve boyut/ar ise toplam veryetısın %58.4 11'ini
açıklamaktadır. Ölçeğin alt boyut/anna ait madde-test korelasyonlan incelendiğinde, mad
delerin birbiri ve toplam puan ile anlamlı şekilde ilişkili olduğu görülmüştür. Aym zamanda
ölçeğin yüksek güvenirlik ketseyıtsrırıs sahip olduğu belirlenmiştir (Cronbach alfa güvenirlik
katsayısı: Görev yönelimli hedefler. 87, Ego yönelimli hedefler. 85 ve Genel. 86) . Bulgular,
sporda görev ve ego yönelim ölçeğinin araştırmalarda ku/lamlabileceğini göstermiştir.
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Toros

RELlABILlTY AND VALlDlTY OF
"TASK AND EGO ORIENTA TION IN SPORT QUESTlONNAIRE - TEOSQ-"

FOR TURKISH ATHLETES
ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the re/iability and validity of Task and Ego
Orientation in Sport Questionnaire -TEOSQ- for Turkish athletes. Task and ego orientation in
sport questionnaire which contains 2 subscales originally with 13 items (7 for task orietıtetiorı,

6 for ego orientation) and 5 points assessment system. Participants of the study were 155
female (% 50.82, age=19. 14±2. 15 years) and 150 male (% 49.18; eqe« 22.20±3.56 years)
athletes playing either beskeıbett, hanr!ball or volleyball. Crcnbectı Alpha, Pearson Correlatian
and Factor Analysis methods were used to analysis the data. The results of factor analysis
used in determining construct validity indicated that items were collected under 2 faetors.
These findings are the same as of the original scale. Dimensions explained 58.411 % of the
total variance. When examined item to item and item to total test correlations, significant rela
tionship was found. The scale has high reliability scores (Cronbach alpha coefficients: .87 for
task orientation, .85 for ego orientation and .86 for general). All of the results showed that the
task and ego orientation in sport questionnaire can be used for research purposes.

Key Words: TEOSQ, Goal orientation, Task orientation, ego orientation, questionnaire,
reliability, validity.

GIRIŞ

Hedef yönelimleri, son yıllarda spor
bilimcilerinin dikkatini çekmiş ve yapılan

akademik çalışmaların birçoğu bu konu
üzerine yoğunıaşmıştır.

Spor psikolojisinde başarı güdülen
mesi kapsamı altında sportif davranışın

amaç yapısı incelenmiştir. Hedef yöneli
mi, insanların, hedeflere erişmekten

kaynaklanan başarı duygusunu elde et
mek için, çeşitli hedeflerle veya etkinlik
lerle ilişkili oldukları anlamına gelmekte
dir. Insanlar, başarı duygusunu kazana
bilmek için, çeşitli tipte hedeflere yöne1
mektedirler (Toros, 2001).

Duda (1989a) ve Duda ve White
(1992), Nicholls'un gelişimsel temelli al
gılanan yeterlik kuramından etkilenmiş

tir. Hedef yönelimleri, bilişse! yargılama

ve değerlendirme temelli değişkenlerdir.

Nicholls'un gelişimsel temelli algılanan

yeterlik kuramı, Bandura'nın öz yeterlik
kuramı ve Harter'ın yeterlik güdüsü ku
ramının gelişmiş halidir (Cox, 1995).
Nicholls (1984) ve Duda (1987)'ya göre,
başarı güdüsünün tanımlayıcı özelliği,

kendi algılanan yeterliklerini görme yolu
dur. Algılanan yeterlik, bir gelişimsel dü
zeyden diğerine farklı görülmektedir.
Genç yaşta, yetenek geçmiş performan
sa dayalı, çocukluktan bu yana olan ya
şantıya göre yargılanır (Cox, 1995). Da
ha sonraki yaşlarda, yetenek, diğerleri

nin performansına göre yargılanır. Bu
duruma sosyal karşılaştırma adı veril
mektedir (Toros ve Yetim, 2000). Aynı

zamanda, sporcunun kendi başarısını

ya da yeteneğini diğerleri ile karşılaştıra

rak bir yargıya ulaştığı bilinmektedir.
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