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1. GIRIS

Basar1 ve mutlulugun ortak noktasinda bulunan
motivasyon, egitimde ve smif yonetiminde 6nemli
bir kavramdir. Ogrenme motivasyonu olmadan
performans ve 6grenme yetenegi hakkinda konu-
sulamaz. Ogrencilerde olumlu performans elde
etmek i¢in en 6nemli unsur egitim stirecinde yer
alan insan kaynagmin niteligidir (Iordache, 2014).
Bu nedenle, 6grenci niteliklerini gelistirmenin
ve 6grenci ile ilgili her konuya gerekli 6zenin
gosterilmesinin egitim ve 0gretim faaliyetlerine
onemli katki saglamasi beklenir.

Tiirk Dil Kurumu sézliigiine gére motivasyon,
isteklendirme ve giidiileme anlamina gelmektedir
(TDK, 2013). Mullins (2006) ise motivasyonu,
bireyin baz1 hedeflere ulagsmak, beklentilerini
veya ihtiyaclarini karsilamak i¢in kullandigi
hareket ettirici gii¢ olarak tanimlamaktadir. Mo-
tivasyon siklikla 6grenme ile de iligkilendirilen
bir kavramdir (Brooks, 2003). Ozellikle bilissel
O0grenme kuraminda ig¢sel ve digsal motivas-
yondan sik¢a bahsedilmekte, motivasyonunun
davramisciliktaki gibi digsal degil, i¢sel etkenlere
bagli oldugu diistincesi savunulmaktadir (Tulunay
Ates, 2014). Sosyal 6grenme kurami ise, bireyin
davranigi yapmak i¢in motive olmasimi gézlem
yoluyla 6grenme siirecinin agamast oldugunu
belirtmektedir (Ulusoy, 2002).

Motivasyonun 1930’lu yillardan itibaren 6grenme
kuramlarmin iginden ¢ikarihip ayr bir galigma alani
haline geldigi goriilmektedir (Acikgdz, 1996).

Bu baglamda motivasyonda etkili olan faktorle-
rin digsal ve i¢sel olmak iizere iki bakis agisina
dayandig1 goriilmektedir. Digsal motivasyonda
birey dissal faktdrler tarafindan motive edilir. Igsel
motivasyonda ise sosyal ve parasal yararlar elde
etmesi kadar, kendi amaglarin1 gergeklestirmek
icin i¢sel olarak motive olma 6n plana ¢ikmaktadir
(Basset-Jones & Llyod, 2005). I¢sel motivasyonlu
insanlar belirli 6diillerle ya da diger dissal seylerle
ilgilenmezler, gorev performanst onlar i¢in ddiildiir
(Schunk, Pintrich & Meece, 2007). Dissal olarak
motive olan bireyler ise, i¢sellerin aksine kolay-
ca ctkilenen insanlardir. Dissal basvuru dikkat,
beklenti ve baskalarini hesaba katma gibi basit
duygu yapilarini olusturur (Merlevede, Bridoux,
& Vandamme, 2006).

Lumsden’e gore (1999: 9-10) dgrencilerin 6g-
renmeyi siirdiirmelerindeki neden igten ve dis-
tan yonelim olabilmektedir. i¢csel motivasyonlu
ogrenciler 6grenmeyi anlam ve deger tastyan bir
siire¢ olarak algilarlar. Ogrencilerin grenmesinde
icsel motivasyonu asilamak 0gretmenin sinif igi
etkinlikleriyle miimkiindiir. Ogrenmede distan
yonelimli olan 6grenciler okulla ilgili gorev ve
odevleri bir ¢esit 6diil pesinde olduklart igin yerine
getirmektedir. Hilker (1993) ise arastirmasinda;
Ogrencilerin motivasyon yonelimlerinin degisebile-
cegini, motivasyon stratejilerinin her 6grencide aym
sekilde ise yaramayacagini, digsal motivasyonun
daha kalabalik smiflara uygulandiginda olumlu

sonuglar alinabildigini belirtmektedir.
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Yapilan son arastirmalar iiniversite 6grencilerinin
giiclii digsal 6gelere sahip performans amaglart
oldugunda pozitif basar1 sonuglar1 gosterebilece-
gini, fakat boyle bir uyumun ilkokul ve ortaokul
ogrencilerinde daha az olacagini gostermektedir
(Lepper, vd., 2005). I¢sel olarak motive olmus
bir kisi, digsal diirtiiler, baskilar ya da ddiillerden
cok, eglenme ya da istedigi i¢in harekete geger.
I¢sel motivasyon ilk kez hayvan davranislartyla
ilgili deneysel ¢alismalarda ortaya atilmistir. Bu
deneylerde bircok organizmanin pekistire¢ ya
da 6diil olmadiginda bile arastirma, oyun ve
merak uyandiran davranislara katildig1 gozlen-
mistir (Deci & Ryan, 2002). I¢sel motivasyon
gercekten dnemli bir motivasyon tipi olmasina
ragmen, insanlarin yaptig1 aktivitelerin cogu igsel
motivasyonla gergeklesmemektedir. Bu 6zellikle
erken ¢ocukluktan sonra s6z konusudur. Dogdugu
andan itibaren saglikli bir insan, aktif, merakl,
arastirmaci ve oyuncudur. Her yerde ve her zaman
ogrenmeye ve kesfetmeye hazirdir. Bunu yapmak
icin distan gelen bir giidiiye ihtiya¢ duymaz.
Clinkii ilerleyen yaslarda igsel motivasyon, sosyal
talepler ve roller tarafindan kisitlanabilmektedir.
(Ryan & Deci, 2000).

Yiiksek motivasyona sahip olmak smif ici fa-
aliyetlerde daha fazla gorev almay1 ve daha
fazla ¢aba gostermeyi etkilemektedir. Bu nedenle
motivasyon Ogrenmeyi ve basariy1 etkileyen
onemli etkenlerden biridir (Wolters & Rosenthal,
2000). Yapilan bir¢ok calisma o6zellikle igsel
motivasyon ve akademik basari arasinda pozitif

yonde iligki oldugunu gostermistir (Harter &
Connel, 1984; Lepper vd, 2005). Akbaba ve
Aktas (2005) yaptiklari arastirmada igsel olarak
motive olan 6grencilerin digerlerine kiyasla
planlt ders ¢alisma, ¢alisma programi hazirlama
ve verimli ders ¢alisma yontemlerini bilme, ders
calismalar1 konusunda ailelerinden daha az uyari
alma, derslerde kendilerini daha yeterli hissetme
konularda kendilerini daha yeterli gérdiiklerini

ortaya ¢ikarmustir.

Lepper ve arkadaslar1 (2005) gelistirdikleri moti-
vasyon yonelimleri 6lgeginde igsel ve digsal mo-
tivasyonu zit kutuplar olarak degerlendirmeyerek,
birbirinden bagimsiz olarak ele almistir. Olgek bu
Ozelligiyle motivasyonla ilgili diger dlgeklerden
ayrilmaktadir. Olgekte digsal motivasyon icinde yer
alan kolay is, hoslanilan 6gretmen ve 6gretmen
bagimliligi motivasyonda digsal etkileri icerirken,
icsel motivasyon i¢inde yer alan meydan okuma,
merak, bagimsiz ustalik bireyin kendi istegiyle ilgili
etkenleri icermektedir. Arastirmacilar yaptiklart
arastirmada 6grencilerin sinif seviyesi arttikca igsel
motivasyonlarinin arttigini, akademik sonuglarla
icsel motivasyon arasinda pozitif korelasyonun
beklenen bir durum oldugunu belirtmistir. Clinkii,
cocuklarin okulda ¢aligmanin iistesinden gelebil-
me (bagimsiz ustalik kazanma), meydan okuma
arayisinda olma, okul 6devlerine kars1 merakli ve
ilgili olma konusunda iyi performans gostermesi
sastrtict bir durum degildir. Ayrica arastirmacilar,

akademik verilerle digsal motivasyon arasinda
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bulunan negatif korelasyona cinsiyet ya da etnik
kimligin neden oldugunu belirtmistir.

Ozellikle ocukluk ve genglik dénemi bireyin;
kendini tanima ve yonetme konusunda yeterli
bilgi ve donanima sahip olmadig1 bir donemdir.
Bu nedenle bu yas grubundaki 6grenciler yasa-
diklar1 duygusal, sosyal ve biligsel problemleri-
nin farkina varmakta, sorunlarmi dogru sekilde
¢ozmekte zorlanmaktadir. Ayrica, ilkokul ve
ortaokula denk gelen bu dénemde 6grenciler nasil
calisacaklarin1 ve motivasyonlarmi artirmak i¢in
ne yapmalar gerektigini bilememektedir. Uzbag’m
(2009) yaptig1 arastirma sonuglari 6grenciler igin
motivasyonun tasidigr onemi gostermektedir.
Yapilan aragtirmada ilkdgretim ve ortadgretim
okullarinda gorev yapan psikolojik danigmanlar
ogrencilerin en dnemli probleminin simav kaygist
ve motivasyon sorunlari oldugunu belirtmistir.

Egitim ve 6gretimin ilk ve temel uygulama alan
olan smuflar, 6grencilere toplumsal degerlerin ve
olumlu davraniglarin kazandirildigi, 6grencilerin
bilgi beceri ve yeteneklerinin gelistirildigi, bilis-
sel, sosyal ve duygusal donanimlarinin artirildig
yerlerdir. Bu nedenle egitim 6gretimin amacina
ulagmasinda, planli, programl etkinliklerinin siir-
diirtilmesinde, 6grenci basar1 ve motivasyonunu
artirmada 6gretmenler ve sinif yonetimi biiyiik
onem tasir. Ogretmenler, 6grenmeyi kolaylastirici
bir smif yapisi olusturmak zorundadir. Ogretmen-
lerin, bunu gergeklestirebilmesi ise 0grencilerin
bireysel ve grupsal ihtiyaglari ¢ok iyi tanimasina
baghdir (Celik, 2002).

Bir¢ok arastirmaci tarafindan motivasyonun
ogrenme basarisini etkileyen 6nemli bir faktor
oldugu vurgulanmistir (Ames, 1992). Yapilan
aragtirmalarm, 6grencilerin motivasyon yone-
limlerinin bagari ile iligkili oldugunu (Eggen &
Kauchak, 1997; Meyer vd, 2009), motivasyonel
inanglar ve basari arasindaki iligkilerin birlikte ele
alinmasinin 6nemli oldugunu (Yildirim, 2011),
siniftaki 6grenme ortaminin yaraticihiga dogrudan
ve dolayl etkisi oldugunu (Lin & Wong, 2013),
gostermesine ragmen motivasyondan, okul ortam-
larinda nasil yararlanilmasi gerektigi konusunda
bilgi eksikligi bulundugu ve motivasyona yeterli
Onemin verilmedigi sdylenebilir.

Okullarda motivasyonun ihmal edilmesi gretimin
basarisiz olmast ve istenilen diizeyde olmamasimin
onemli bir nedeni (Spitzer, 1996), 6grencilerin bir
derse katilmak i¢in motivasyonlarinin olmayisi
ise smifin 6nemli bir problemidir (Eryillmaz,
2013). Okullarda igsel ve digsal motivasyonun
ikisi de dnemlidir. Ogretmen bu iki yontemi
dengeli bir sekilde kullanmalidir (Oncii, 2001).
Bu nedenle, Tiirk Egitim sistemindeki okullarda
uygulanabilecek motivasyon ile ilgili bir 6l¢egin
gelistirilmesi 6nemli goriilmiistiir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci Lepper, Corpus ve lyengar
(2005) tarafindan gelistirilen Siifta Motivasyon
Yénelimleri Olgegini Tiirkceye uyarlamaktir.
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2. YONTEM
2.1 Cahsma Grubu

Bartmn il Milli Egitim Miidiirliigiinden alman
bilgilere gore 2013-2014 egitim 6gretim yilinda
merkeze bagli 31 resmi ortaokulda 1125 erkek,
846 kiz toplamda 1971 6grenci 6grenim gormek-
tedir. Arastirmanin ¢alisma grubu olan okullar ve
ogrenciler random teknigi ile belirlenmistir. Bu
amagla belirlenen 9 ortaokulda 6grenim goren,
yaslar1 13-15 arasinda degisen 8. smif 6grencilerine
Sinifta Motivasyon Y 6nelimleri 6lcegi ve kisisel
bilgi formu uygulanmistir. Calisma grubundaki
ogrencilerin 244’1 kiz (% 43,5) 317 si erkek (%
56,5) olmak iizere toplam 561 kisidir. Ogrenci-
lerin annelerinin egitim diizeyi incelendiginde;
272 sinin (% 48,5) ilkokul, 150 sinin (% 26,7)
ortaokul, 100 tintin (% 17,8) lise, 36 sin (%
6,4) liniversite, 3 tiniin (% 0,5) lisanstistii egitim
oldugu goriilmektedir. Babalarmmn egitim diizeyi
ise; 161 inin (% 28,7) ilkokul, 136 sinm (% 24,2)
ortaokul, 167 sinin (% 29,8) lise, 89 unun (%
15,9) liniversite, 8 inin (% 1,4) lisanstistli egitim
seklindedir. Ailelerinin aylik gelir diizeyi; 500 ve
alt1 olan 36 (% 6,4), 501- 1500 arasinda olan 225
(% 40,1), 1501-2500 arasinda olan 159 (%28,3),
2501-3500 arasinda olan 95 (% 16,9), 3501 ve
tistiinde olan 46 (% 8,2) 6grenci bulunmaktadir.
Arastirma grubundaki 6grencilerden kardesi ol-
mayanlar 59 (% 10,5), 1 kardesi olanlar 228 (%
40,6), 2 kardesi olanlar 161 (% 28,7), 3 kardesi
olanlar 86 (% 15,3), 4 ve daha fazla kardesi
olanlar 27 (% 4.8) dir. Ogrencilerin 41 inin (%

7,3) iiniin anne babasi bosanmus, 520 sinin (%
92,7) sinin birliktedir.

2.2. Siifta Motivasyon Yonelimleri Olcegi

Simfta Motivasyon Yénelimleri Olgegi, Lepper,
Corpus ve Iyengar (2005) tarafindan 6grencilerin
smif i¢i motivasyon yonelimlerini belirlemek
amaciyla gelistirilen ve 30 maddeden olusan bir
Olcektir. Arastirmacilar, 6lgegin gelistirilmesinde
Harter (1981) tarafindan gelistirilen 6l¢ekten yola
cikarak yeni bir uyarlama ¢alismasi yapmislardir.
Olgek gelistirme ¢alismalar1 Amerika Birlesik
Devletleri, California eyaletinin San Francisco
sehrinde bulunan iki resmi okulda 6grenim goren,
tictincti ve sekizinci smiflara devam eden 797
ogrenci lizerinde yapmuiglardir. Siifta Motivasyon
Yénelimleri Olgegi igsel ve dissal motivasyon
olmak iizere iki dlgekten olusmaktadir. igsel moti-
vasyon; meydan okuma, merak, bagimsiz ustalik
alt boyutlarindan olusmaktadir. Digsal motivasyon
ise; kolay is, hoslanilan 6gretmen, 6gretmen ba-
gimhhg alt boyutlarindan olusmaktadir. Olgekte
i¢csel motivasyonda 17, digsal motivasyonda ise
13 madde bulunmaktadir. Olgek 1 ile 5 arasinda
deger alan maddelerden olusan besli Likert tipinde
bir dlgektir. Uygulayicilar i¢in cevap segenekleri;
hi¢ bana uygun degil, biraz bana uygun, bana
uygun, cogunlukla bana uygun, kesinlikle bana
uygun seklindedir. Olgegin alt boyutlarinda ah-
nan puanin ytiksekligi motivasyon yoneliminin
yiiksekligine isaret etmektedir.
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Yapilan bu ¢alismada 6lgegin i¢sel motivasyon
alt boyutunun Cronbach Alpha giivenirlik kat-
sayisinin .90, dissal motivasyon alt boyutunun
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisinin ise .78
oldugu goriilmistiir. Calismada ayrica katilimei
grubu daha iyi betimleyebilmek amaciyla tim
katilimcilara cinsiyet, anne ve baba egitim diizeyi,
ailenin aylik geliri, kardes sayisi, anne babanin
birlikte ya da ayr1 olmasi gibi temel demografik
bilgileri iceren bir anket formu uygulanmus, elde
edilen veriler ¢caligma grubunun betimlenmesinde
ayrintili sekilde sunulmustur.

2.3. Veri Analizi ve Islem

Sinifta Motivasyon Y 6nelimleri Olgeginin Tiirkge
uyarlama galismast i¢in dncelikle Slgegi gelistiren
Lepper, Corpus ve Iyengar’dan (2005) eloktronik
posta yoluyla gerekli izin alinmustir. Olgegin
uyarlama siirecinde ilk adim dil gegerliliginin
saglanmasidir. Dil gegerliliginin saglanmasi i¢in
aragtirmacilar tarafindan Tiirkgeye ¢evrilen 6lgme
arac1 ve Ingilizce orijinali {i¢ Ingilizce dgretme-
nine verilerek yorumlar1 alinmigtir. Daha sonra
ceviri ¢aligmalarinin alaninda uzman ti¢ psikolog
tarafindan incelenmesi saglanarak, anlam ve igerik
yoniinden degerlendirmeleri alinmistir. Ardindan
olcegin bir Tiirk Dili Edebiyati uzmam tarafindan
dil bilgisi ve anlagilirlik agisindan degerlendirme-
si yapilmustir. Yapilan onerilerden yola ¢ikarak
gerekli degisiklikler ve diizenlemeler yapilmustir.
Elde edilen deneme formunun anlagilirhigim test
etmek i¢in arastirma grubuna benzer bir gruba
Olgme araci uygulanmis ve elde edilen veriler

dogrultusunda yeni diizenlemeler yapilmistir. Bu
stirecten sonra, Sinifta Motivasyon Y dnelimleri
Olgeginin gecerlik ve giivenirlik ¢alismalari
yapilmustir. Olgegin Tiirk 6grencilerden elde
edilen puanlarin olusturdugu faktor yapisini
incelemek amaciyla agimlayici faktor analizi
(exploratory factor analysis) ve 6zgiin 6lgegin
gelistirilmesindeki yaklasima ve uzman goriisti
destegi almarak yapilan ¢aligmaya uygun olarak
da dogrulayici faktor analizi (confirmatory factor
analysis) kullanilmistir. Boylece dlgegin yapt
gecerliligi iki farkli faktor analizi ¢aligmasi ile
incelenmistir. Giivenilirlik ¢alismasi i¢in ise i¢
tutarlik (Cronbach Alpha), Sperman-Brown testin
esit yarilar arasindaki korelasyonu, maddelerin
her birinin iist % 27 ve alt % 27’ lik gruplar
arasindaki farki ortaya koyup koymadigim test
etmek i¢in bagimsiz gruplar t testi kullanilmastir.
Son olarak, verilere faktor analizi uygulanabilmesi
icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett testleri
ile Temel Bilesenler Faktor Analizine uygunlugu

acisindan incelenmistir.

Verilerin analizinde Spss 16.0, Lisrel 8.80 paket
programlari kullanilmistir. Arastirmada toplanan
veriler bilgisayar ortamina aktarildiktan sonra eksik
veri, u¢ deger, normallik, dogrusallik analizleri
yapilmistir. Bu incelemeler 1s18inda veri setinin
normalligini etkileyecegi diisiiniilen 8 kisiye
ait form verilerden ¢ikarimistir. Olgegin Tiirk
kiiltiiriinde model uyumu Dogrulayic1 Faktor
Analizi (DFA) ile incelenmistir. DFA da ¢oklu
uyum indeksleri (X 2, sd, X %/sd, RMSEA, CFI,
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GFI, AGFIL, SRMR, NFI) kullanilmustir. DFA da;
X?/sd < 3, RMSEA < .05, CFI ve NFI igin >
90, AGFI, > .95, SRMR < .05 miikemmel uyum
sinir1 olarak kabul edilmistir (Cokluk, Sekercioglu
ve Biiyiikoztiirk, 2012: 271).

3. BULGULAR

Aragtirmanin bu boliimiinde, Smifta Motivasyon
Yonelimleri Olgeginin gegerlik ve giivenirligine
yonelik olarak elde edilen bulgulara yer verilmistir.
Oncelikle veri setinin ¢ok degiskenli istatistikler
icin uygun olup olmadig1 incelenmisti. KMO
orneklem yeterligi istatistigi sonuglari, maddeler
aras1 korelasyonlarn faktor analizine uygunlu-
gunu gostermistir (KMO= 0,88). Ayrica Barlett
Kiiresellik Testi sonucuna gére de maddeler
arasinda faktor analizi yapmaya yeterli diizeyde
iligki vardir (¢ =4229,21; p <0,001).

3.1. Yap1 Gegerliligi
3.1.1. Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA)

Ozgiin 6lcegin gecerlik calismalarinda belirtilen
ve alan uzmanlarica da kabul goren dlgegin
Ozgiin faktor yapist dogrulayici faktor analizi ile
de smanmustir. {lk olarak dlgekte belirtilen alti
gizil degiskenli model i¢in uyum istatistikleri
hesaplanmustir. Bu analize iliskin birinci ve ikinci
diizey DFA sonuglari i¢sel ve digsal motivasyon
Olgekleri icin ayri olarak ele almmustir. Digsal
motivasyona iligkin birinci diizey DFA uygu-
lamast Sekil 1’de, dissal motivasyona iligkin
ikinci diizey DFA uygulamasi ise Sekil 2°de,
Dogrulayici Faktor Analizi Uyum Degerleri Tablo
2’de, DFA sonucunda elde edilen t degerleri ise,
Tablo 3’de verilmistir.

109



ACED

www.aceddergisi.com
Uluslararasi Aile Cocuk ve Egitim Dergisi
Mayis / Haziran / Temmuz / Agustos flkbahar Yaz Dénemi Say1:6 Yil: 2015
International Journal of Family, Child and Education
May / June / July / August Spring Summer Issue: 6 Year: 2015
ID: 75 K: 107
ISSN Print: 2148-3922 / Online: 2148-3973
(ISO 9001-2008 Belge No: 12879 & ISO 14001-2004 Belge No: 12880)
Marka Patent - Trademark Patent
(2015/03937-2015-GE-17282)

0.5 = mé \

0.5 ml3 0z

0.2

0. 2 ml & 0. 1.0

0.8
D.giMm  m2d -‘/u.ee
L -1 / 0.3
. 55 = bS] 1._\_&\‘
0.4 Q.pEe] mid  |(a—0.7 LUy 0.8
\ 1.6
5B mld -"'/

0. 77 e

0.40
7&.&0-!- nll i-2
o2 T 1 uj/
}q_qsh o |02 )
0. &
/u S

.53 m20 /
0714 mET

Chi-3quare=233.23, df=€0, P-value=0.00000, RM3EA=0.072

Sekil 1. Digsal Motivasyon Birinci Diizey DFA

Sekil 1°deki gecerlik katsayilari incelendiginde ~ oldugu goriilmiistiir. Ayrica, 6l¢ek maddeleri
6. Maddenin diistik, 13. Maddenin smira ya-  incelendiginde 6. maddede “Zor problemleri
kin gegerlik diizeyinde oldugu goriilmektedir  ¢6zmeyi sevmiyorum”, 13. maddede “Zor okul
(r>0,30). 6. maddenin t degeri incelendiginde  Odevlerini sevmiyorum, ¢iinkii onlar i¢in siki
6,31 (6,31>2,56), 13. Maddenin t degerinin 11,73 calismam gerekiyor” seklinde benzer ifadeler
(11,73>2,56) oldugu i¢in 0,01 diizeyinde manidar ~ oldugu ve diisiik deger aldigy, tersi ifadedeki 21.
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maddede “Zor problemleri severim. Ciinkii onlart
cozmeye calisirken eglenirim” ve 28. maddede
“Zor 6devleri seviyorum. Ciinkii onlari ¢ok ilging
buluyorum’ maddelerinin gegerlik diizeylerinin
yiiksek oldugu gortilmiistiir. 6. ve 13. maddenin
t degerlerinin ve uyum degerlerinin yiiksek ol-
mast, soru igeriklerinin incelenmesi sonucunda

e

_@ 3“
0. 5
/
n
oq

cikarilmasina gerek goriilmemistir. Tabloda yer
alan modifikasyon indeksleri incelendiginde
ozellikle madde 5 ile madde 19’un madde 8 ile
madde 11°in 6zgiin 6lgekte aym gizil degisken
altinda yer aldiklar1 ve birbiriyle iliskili olduklar
gOrilmiistiir.
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Sekil 2. Digsal Motivasyon ikinci Diizey DFA
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Sekil 2°deki gegerlik katsayilart incelendiginde
6. ve 13. maddelerin gegerliklerinin (r<0,30)
istenen diizeyde olmadig1 fakat dlgekte yer alan

tim maddelerin t degerlerinin 0,01 diizeyinde
manidar oldugu goriilmiistiir.

Tablo 1. Digsal Motivasyon Olgegi Dogrulayici Faktor Analizi Uyum Degerleri

Model @ (c¢*/sd) RMSEA | SRMR NFI CFI GFI | AGFI
Birinci Diizey 235,23 3,92 0,07 0,06 1,00 1,00 0,95 0,93
Ikinci Diizey 235,23 3,92 0,07 0,06 1,00 1,00 0,95 0,93

DFA ile sinanan modelin Tablo 1’deki uyum
indeksleri incelendiginde (X 2= 235,23; sd =
60; X?/sd=3,92; RMSEA = 0,07; CFI = 1,00;
GFI =0,95; AGFI = 0,93; SRMR = 0,06; NFI =
1,00) degerlerin yiiksek diizeyde uyum gosterdigi
gorlilmiistiir. Boylece 6lgegin ii¢ boyutlu yapist
dogrulanmustir.

Igsel motivasyona iliskin birinci diizey DFA uygu-
lamas1 Sekil 3°de, igsel motivasyona iliskin ikinci
diizey DFA uygulamasi Sekil 4’de, Dogrulayici
Faktor Analizi Uyum Degerleri Tablo 2’de, DFA
sonucunda elde edilen t degerleri ise, Tablo 3’de
verilmistir.
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Sekil 3. icsel Motivasyon Olcegi Birinci
Diizey DFA
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Sekil 3°deki gegerlik katsayilart incelendiginde
Olgegin 15. Maddesi disinda kalan maddeleri-
nin gecerli oldugu goriilmektedir (r>0,30). Bu
maddenin t degeri incelendiginde 15,10 oldugu
(15,10>2,56) oldugu i¢in 0,01 diizeyinde manidar

0.9

e

e

oldugu goriilmiistiir. Bu sonuglara iligkin modifi-
kasyon indeksi degerleri incelendiginde 6zellikle
madde 1 ile 12’nin, 7 ile 21’in, 15 ile 24’{in 6zglin
Olgekte aym gizil degisken altinda yer aldiklar1 ve
anlamca birbirine yakin olduklart goriilmiistiir.
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Sekil 4. Icsel Motivasyon Olcegi ikinci Diizey DFA

114



150 14001

ACED
www.aceddergisi.com
Uluslararasi Aile Cocuk ve Egitim Dergisi
Mayis / Haziran / Temmuz / Agustos ilkbahar Yaz Dénemi Say1:6 Yil: 2015
International Journal of Family, Child and Education
May / June / July / August Spring Summer Issue: 6 Year: 2015
ID: 75 K: 107
ISSN Print: 2148-3922 / Online: 2148-3973
(ISO 9001-2008 Belge No: 12879 & ISO 14001-2004 Belge No: 12880)
Marka Patent - Trademark Patent
(2015/03937-2015-GE-17282)

Sekil 4°deki gecerlik katsayilari incelendiginde 15.
maddelerin gecerliginin (r<0,30) istenen diizeyde
olmadig1 fakat 6lgekte yer alan tiim maddelerin

t degerlerinin 0,01 diizeyinde manidar oldugu
gortilmiistiir.

Tablo 2. icsel Motivasyon Olgegi Dogrulayici Faktér Analizi Uyum Degerleri

Model @ (c?/sd) RMSEA SRMR | NFI CFI GFI | AGFI
Birinci Diizey 348,09 3,05 0,06 0,04 1,00 1,00 0,98 0,97
Ikinci Diizey 348,09 3,05 0,06 0,04 1,00 1,00 0,98 0,97

DFA ile sinanan modelin Tablo 2’deki uyum
indeksleri incelendiginde (X °= 348,09; sd =
114; X?/sd = 3,05; RMSEA = 0,06; CFI = 1,00;
GFI=0,98; AGFI =0,97; SRMR = 0,04; NFI =
1,00) degerlerin yiiksek diizeyde uyum gosterdigi
goriilmiistiir. Boylece 6lgegin li¢ boyutlu yapisi
dogrulanmustir.

3.2. Giivenirlik

Sinifta Motivasyon Y 6nelimleri dl¢eginin giive-
nirligini belirlemek amaciyla yapilan analizler
sonucunda elde edilen degerler asagidaki Tablolarda
verilmistir. Olgegin giivenilirligi igin alt-list grup
ortalamalar1 farkina dayali madde analizi sonuglart
ve DFA sonucunda elde edilen t degerleri, Tablo
3’de yer almaktadir.
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()n =561

Tablo 3. Simfta Motivasyon Yonelimleri Ol¢egi Giivenirlik Olgiimleri

Madde Alt-Ust DFA
Numarasi Gru;; farkl t
ml 11,78 | * 35,32 *
m2 8,54 | * 23,09 *
m3 13,99 | * 35,65 *
m4 13,99 | * 33,61 &
m5 16,22 | * 11,96 *
mo6 343 | * 6,31 &
m7 14,05 | * 33,40 *
m8 17,06 | * 20,41 W
m9 11,61 | * 29,16 *
ml10 9,65 | * 32,65 *
mll 14,65 | * 18,90 *
ml2 10,70 | * 36,89 *
ml3 343 | * 11,73 *
ml4 6,43 | * 13,95 &
ml5 7,71 | * 15,10 *
ml6 7,20 | * 24,85 *
ml7 11,48 | * 32,02 *
ml8 11,99 | * 34,00 *
ml9 6,44 | * 12,93 *
m20 11,41 | * 28,22 &
m21 9,80 | * 43,15 *
m22 11,75 | * 38,73 &
m23 532 | * 23,83 *
m24 12,73 | * 38,31 *
m25 14,02 | * 38,67 *
m26 8,90 | * 25,10 *
m27 11,82 | * 24,84 *
m28 12,23 | * 44,98 &
m29 10,65 | * 32,94 *
m30 15,09 | * 42,33 &
*p < 0.01 (¢)nl-n2 =152 t>2.56 p <0.01
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Tablo 3 incelendiginde Smifta Motivasyon Yo6-
nelimleri Olgegi testinin toplam puanlarina gére
olusturulan % 27’lik alt ve st gruplarin madde
ortalama puanlar arasindaki farklarin iliskisiz
t-testi degerlerinin ve dogrulayici Faktor Analizi
sonuglarda elde edilen t degerlerinin p < 0.01
diizeyinde anlaml oldugu goriilmektedir. Bu
nedenle, analiz sonucunda herhangi bir soruna
rastlanmadigi i¢in 6lgek maddelerinin ¢ikarilmasma

gerek duyulmamustir. Elde edilen sonuglara gore,
olcegin genel olarak gecerliginin oldugu, yontem-
sel yeterlikler bakimindan 6grencileri ayirt ettigi
ve ayni davranisi 6lgmeye yonelik maddelerden
olustugu soylenebilir.

Aragtirmada, Smifta Motivasyon Yo6nelimleri 61-
¢eginin igsel ve dissal motivasyon boyutlarindaki
Cronbach Alpha ve Sperman Brown iki yar1 test
korelasyonu katsayilarina Tablo 4’de yer verilmistir.

Tablo 4. Sinifta Motivasyon Yonelimleri Giivenirlik Katsayilar

Siifta Spearman Brown Igsel ve Digsal

Mf)tlvgsyon Alfa iki Yart Test Alt Boyut

Yonelimi Korelasyonu
Korelasyonu

Icsel .88 .87 A8 *

Dissal .84 .82 p<0.01

Tablo 4’de yer alan, Smifta Motivasyon Y 6nelim-
leri 6lgegi igsel ve digsal motivasyon alt boyutlar
Cronbach Alpha ve Spearman Brown iki yart test
korelasyonu katsayilari incelendiginde, 6lgegin
yiiksek giivenirlik diizeyine sahip oldugu, alt
Olgekler arasinda 0.01 diizeyinde iliski oldugu
goriilmektedir.

Smifta Motivasyon Y 6nelimleri 6l¢eginin gegerligi
ve giivenirligi ile ilgili bulgular,

Olgme aracinin psikometrik olarak kabul edilebilir
diizeyde degerlere sahip oldugunu gostermektedir.
Tiirk¢eye uyarlamasi yapilan Siifta Motivasyon
Yonelimleri 6lgegi i¢sel ve digsal motivasyon
olgegi olarak 2 boliimden olusmaktadir. Igsel

motivasyon; meydan okuma, merak, bagimsiz
ustalik olarak, Digsal motivasyon ise; kolay
i, hoslanilan 6gretmen, 6gretmen bagimlilig
olarak ticer faktorden olusmaktadir. Meydan
okuma faktoriinii 6 madde olusturmaktadir. Bu
maddeler dlgekte yer alan; 1.,7.,12.,17., 21., 28.
maddelerdir. Merak faktoriinii 6 madde olustur-
maktadir. Bu maddeler 6lgekte yer alan; 3., 10.,
15., 22., 24., 30. maddelerdir. Bagimsiz Ustalik
faktoriinii 5 madde olusturmaktadir. Bu maddeler
oOlcekte yer alan; 4., 9., 18., 25., 29. maddelerdir.
Kolay is faktoriinti 5 madde olusturmaktadir. Bu
maddeler 6lgekte yer alan; 6., 13., 16., 23., 26.
maddelerdir. Hoglanilan 6gretmen faktoriinii 3
madde olusturmaktadir. Bu maddeler 6lgekte yer
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alan; 5., 14., 19. maddelerdir. Ogretmen bagimlilig:
faktoriinii 5 madde olusturmaktadir. Bu maddeler
Olgekte yer alan; 2., 8., 11., 20., 27. maddelerdir.

4. SONUC ve TARTISMA

Bireyin 6grenmesine katki saglanmak isteniyorsa,
bu konuda onlar1 nelerin motive edecegini bilmek
gerekir (Akbaba, 2006). Motivasyon, dgrencinin
akademik basarisini, sosyal ve duygusal dzelliklerini
etkilemesi nedeniyle birey ve toplum i¢in 6nem
tasimaktadir. Bu anlamda 6grencilerin siniftaki
motivasyon yonelimlerini tespit edilmesi, gerekli
Onlemlerin alinmasi ve uygun yonlendirilmelerin
yapilmast agisindan 6nemlidir. Yapilan inceleme-
lerde, Tiirkiye’de smifta 6grenci motivasyonunu
Olgmek i¢in gegerligi ve giivenirligi bulunan ¢ok
fazla 6lgme aracina ulagilamamustir. Bu dogrultuda
Lepper, Corpus ve Iyengar (2005) tarafindan ge-
listirilen Simifta Motivasyon Y 6nelimleri 6l¢eginin
Tiirk kiiltiirtine uyarlanarak, alan aragtirmalarinda
kullanilabilecek bir 6l¢gme aracinin kullanima
sunulmasi hedeflenmistir.

Olgegin uyarlanmas: siirecinde 6ncelikle dilsel
gecerliligi saglanmaya calisilmig, bu amacla
uzman goriisiine basvurulmustur. Sonrasinda,
Olgme araci arastirma grubuna benzer bir gruba
uygulanmis ve gelen tepkiler dogrultusunda yeni
diizenlemeler yapilmustir.

Simifta Motivasyon Yonelimi Olgegi icsel ve dissal
motivasyon dlgeklerinden olusmaktadir. Igsel mo-
tivasyon; meydan okuma, merak, bagimsiz ustalik
olarak adlandirilan ti¢ faktorden olusmaktadir.

Digsal motivasyon; kolay is, hoglanilan 6gretmen,
ogretmen bagimliligi seklinde ii¢ faktérden, dlcek
ise toplamda alt: faktérden olusmaktadir. Olgegin
alt1 faktorlii yapisinin model uyumu birinei dii-
zey DFA ile test edilmistir. Birinci diizey DFA
sonucunda Smifta motivasyon 6lgeginin igsel
motivasyon 6l¢eginin ti¢ faktorlii yapisiin model
uyum indeksleri (X 2= 348,09; sd = 114; X?/
sd = 3,05; RMSEA = 0,06; CFI = 1,00; GFI =
0,98; AGFI = 0,97; SRMR = 0,04; NFI = 1,00)
seklinde bulunmustur. Digsal motivasyon l¢eginin
ise, li¢ faktorlii yapisinin model uyum indeksleri
(X?=23523; sd=60; X°/sd=3,92; RMSEA
= 0,07; CFI = 1,00; GFI = 0,95; AGFI = 0,93;
SRMR = 0,06; NFI = 1,00) seklinde bulunmus-
tur. Elde edilen bulgulardan her iki alt 6l¢ek igin
yapilan Birinci diizey DFA sonucunda 6lcegin
yiiksek diizeyde uyum degerlerine sahip oldugu
goriilmektedir. Bu nedenle, Smifta Motivasyon
Y6nelimi dlgeginin 6zgiin formunda sahip oldugu
alt1 faktorlii yapisimim Tiirk 6reklemi {izerinde
korundugu soylenebilir.

Olgme aracinin giivenirligine yonelik yapilan cals-
mada 6lgekte yer alan 30 maddenin tamaminin i¢
tutarlik degeri .85, i¢sel motivasyon alt boyutunun
.88, digsal motivasyon alt boyutunun .84 diizeyinde
oldugu belirlenmistir. Elde edilen bu degerlerden
hareketle, dl¢egin giivenilir oldugu sdylenebilir.
Simifta Motivasyon Yénelimi Olgeginin madde
toplam korelasyonlarinim kabul edilebilir sinirlar
icinde oldugu, % 27’lik alt ve iist grup puan
ortalamalart arasinda yapilan analiz sonucunda
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maddeler arasinda anlaml bir farklilik oldugu
ortaya koyulmustur. Bu bulgu, 6l¢me aracinin
tim maddelerinin ayirt edicilik 6zelligine sahip
oldugunu gostermektedir.

Sonug olarak, yapilan gecerlik ve giivenirlik ¢a-
lismalar1 1s18mda, Sinifta Motivasyon Y onelimi
Olgeginin Tiirkce formunun ortaokula devam eden
ogrenci ¢alisma grubunda kabul edilebilir psiko-
metrik degerlere sahip oldugu sdylenebilir. Simifta
Motivasyon Olgeginin Tiirkgeye uyarlanmastyla
6grenci motivasyonuna ilgi duyan arastirmacilara
ve egitimcilere uygulamasi ve puanlamasi kolay
bir 6l¢me araci sunulmus olmaktadir. Bu 6lgme
aract; egitim, psikoloji ve psikolojik danismanlik
alanlarinda kullanilabilir.

Calismanin Bartmn ilinde yapilmis olmasi bir
sinirlilik olarak goriilmektedir. Bu nedenle; daha
genis orneklemlerde ve farkli yas gruplarinda,
cesitli degiskenlerle d6grencilerin motivasyon
yonelimlerinin incelendigi ¢aligmalar yapilmasi
onerilmektedir. Ayrica, 6l¢egin 6zgiin formunun
glivenirlik-gecerlik calismalarmin 3. siniftan 8. sinifa
kadar olan alt1 simif seviyesinde de uygulanmig
olmasi nedeniyle 8. sinif 6grencilerinin diginda
kalan smif seviyelerinde de benzer arastirmalar
yapilmast 6nerilebilir.
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EXTENDET ABSTRACT

The Definition and Importance: Motivation is an important concept in the education and class
management and it holds the joint position of achievement and happiness. Therefore, it is expected
that improving student qualities and paying due attention to all student matters would contribute
important contribution to education facilities. According to the dictionary of Turkish Language Institu-
tion, motivation means the act to provide incentive and motivation (TDK, 2013). Many researchers
emphasized that motivation is the most important factor that affects the learning achievement (Ames,
1992). Researchers revealed that motivation tendencies of students are related with achievement
(Eggen & Kauchak, 1997; Meyer et al, 2009), that it is important to consider the relations between
motivational beliefs and achievement (Yildirim, 2011), that the learning environment in class have
direct and indirect effect on creativity (Lin & Wong, 2013), that there is lack of knowledge regarding
how to use motivation in school environment and that no sufficient importance was given to moti-
vation. Intrinsic and extrinsic motivation are both important in schools. Teachers should use these
two methods in a balanced way (Oncii, 2001). Therefore, it was considered important to develop a
motivation scale to be applied in schools in the schools of the Turkish Education system.Method:
Study Group According to the information obtained from the Bartin Provincial Directorate of Na-
tional Education, A total of 1971 students with 1125 boys and 846 girls are studying in 31 official
secondary schools in the centre in the education year of 2013-2014. The schools and students which
are the study group were determined by random technique. For this purpose, Classroom Motivational
Orientations Scale and personal information form was applied to the 8th grade students in varying ages
between 13-15. There are 561 students in the study group consisting of 244 girls (43,5%) and 317
boys (56,5%). Classroom Motivational Orientations Scale: Classroom Motivational Orientations
Scale was developed by Lepper, Corpus and Iyengar (2005) to determine classroom motivational
orientations of students and it consists of 30 articles. Classroom Motivational Orientations Scale
consists of two scales: intrinsic and extrinsic motivations. The scale includes 17 items in intrinsic
motivation and 13 items in extrinsic motivation. The scale is a five-point likert scale consisting of items
with values between 1-5. Data Analysis and Process: Expert opinion was asked for the scope and
appearance validity of the scale and Exploratory Factor Analysis and Confirmatory Factor Analysis
were applied for the construct validity of the interpretation from measurements. For reliability work,
internal consistency, Sperman-Brown correlation between equal halves of the test, and independent
groups t test was used to test whether each of the items reveals the difference between upper group
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of 27% and lower group of 27%. Finally, Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) and Barlett tests were used
to examine compliance with the Basic Components Factor Analysis to apply factor analysis to data.
Findings: The study first examined whether the data set is suitable for multivariate statistics. KMO
sample adequacy statistics results indicated compliance of the items correlation with factor analysis
(KMO=0,88). In addition, there is sufficient level of relation to carry out factor analysis between
items according to Barlett’s Sphericity Test.Confirmatory Factor Analysis: Compliance statistics
were calculated for the model with six latent variables stated in the scale. First and second level CFA
results of this analysis were dealt with separately for the intrinsic and extrinsic motivation scales. When
the compliance indexes of the model tested with CFA is examined, high level conformity was found
in motivation scale and internal motivation scale. This confirmed the three dimensional structure of
both scales. Reliability: The differences between the 27% lower and upper groups according to the
total scores of the Classroom Motivation Orientations Scale had unrelational t-test values and t values
from confirmatory factor analysis which were significant with p<0.01. According to the obtained
results, it can be said that the scale is generally valid, distinguished students with respect to method
qualifications and consisted of items to measure the same behaviour. When we study the two semi
test correlation coefficients of Cronbach Alpha and Spearman Brown which are intrinsic and extrinsic
motivation subscales of the classroom motivational orientations, we found that the scale had a high
reliability level and there was a 0.01 level relation between subscales.The findings on the validity
and reliability of the Classroom Motivational Orientations scale show that the measurement device
has values which can be psychometrically acceptable. Result and Discussion: Examinations didn’t
reach too many measurement devices with validly and reliability to measure students’ classroom
motivation in Turkey. For this purpose, the Classroom Motivational Orientations scale developed
by Lepper, Corpus and Iyengar (2005) was adapted to Turkish culture and it was intended to offer
a measurement device that can be used in field studies. Classroom Motivational Orientations Scale
consists of intrinsic and extrinsic motivational scales and total six factors. Model adaptation of the
scale was tested with CFA. Among the findings, CFA result for both subscales showed that scale
had high level conformity values. Therefore, it can be said that six factor structure of the classroom
motivational orientations scale in its unique form was protected on the Turkish sample. All of the 30
items included in the scale in the study for the reliability of the measurement device had an internal
consistency value of .85, an intrinsic motivation subscale of .88, an extrinsic motivation subscale
of .84. Based on these values, it can be said that the scale is reliable. The item total correlations of
classroom motivational orientations scale are within acceptable limits and the analysis made between
the 27% lower and upper group score averages showed significant difference. This finding showed
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that all items of the measurement device had distinctive feature. As a result, under the light of validity
and reliability works, it can be said that the Turkish form of the classroom motivational orientations
scale had acceptable psychometrical values in the student study group. This measurement device can
be used in the fields of education, psychology and psychological consultancy.
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