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MINNETTARLIK OLCEGI’NIN YETISKINLERE UYARLANMASI:
GECERLIK VE GUVENIRLIK CALISMALARI

THE ADAPTATION OF THE GRATITUDE SCALE TO ADULTS:
VALIDITY AND RELIABILITY STUDIES

Asuman YUKSEL'®

Nagihan OGUZ DURAN"

0z

Bu aragtormamin amact Minnettartik Olgegi'nin gecerlik ve giivenirligini vetiskinler-
den olugan bir grupta incelemektir. Arastirma 284 6gretmen iizerinde gerceklestiritmistir,
Minnettarlik Olgegi'nin orijinaline uygun olarak altt maddelik halivle gecerli ve giivenilir
kabul edilebilecegi goriilmistiir. Yapilan dogrulavic: fakiér analizinin sonuglari tek boyut-
tu bir yapivr dogrulamakradir. Bu analizde elde edilen fakior yiikleri .32 ile 89 arasmnda-
dr. Minnettarlik Olgegi'nden elde edilen puanlarla yasam dovumu, pozitif duygu ve nega-
tif duygu dlgeklerinden elde edilen puanilar manidar diizeyde iliskilidir. Hesaplanan mad-
de-toplam korelasyon katsayilari. 27-.77 arasinda degigmektedir. Tki yari-test korelasyon
katsayist 47 (p<.03), tiim él¢cegin i¢ tutarhik katsavist ise .67 'dir. Buna gore, Minnettarlik
Olcegi yetiskinler icin gecerli ve giivenilir bir 6lgme aract olarak kabul edilebilir.

Anahtar kelimeler: Minnenarlik, gecerlik, gitvenirlik, yetiskin formu

ABSTRACT

The purpose of the present study is to investigate the validity and reliability of The
Gratitude Scale among Turkish adults. The present study, composed of 284 teachers
revealed  sufficient validity and reliability evidences for a six item unidimensional
structure consisted with the factor structure of the original scale. Results of the
confirmatory factor analysis validated a unidimensional structure. Factor loadings for this
analysis ranged from .32 to .89. Gratitude scores were found significantly correlated with
satisfaction with life, positive affect, and negative affect. The item-total correlations ranged
from 2710 -.77. Split half correlation coefficient was obtained as 47 (p<.05), and the
cronbach alpha coefficient for the total scale was found as .67. Based on these findings, the
validity and reliability of The Gratitude Scale seem 10 be satisfactory for Turkish adults.

Keywords: Gratitude, validity, reliabilite, adult form
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GiRiS

Son yillarda psikoloji alan yaziminda pozitif psikoloji akiminin 6nemli etkileri oldugu goriilmek-
tedir. Pozitif psikoloji, yasami insanlar igin yagsamaya deger kilan ve hem bireylerin hem de toplumla-
rin gelisimlerini saglayan insan potansiyelleri (giicleri) ve degerleri Gizerine odaklanan bir yaklagimdir
(Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000). Bu yaklagim egitim alanina, 6grencilerin eksiklikleri yerine
olumlu ve giiclii yonlerini arasgtirma ve arttirma egilimi olarak yansimaktadir (Jimerson vd., 2004).
Son donemde psikolojik danisma ve rehberlik alan yazminda bu etkiler sonucu minnettarhik
(gratitude), sikca sozii edilen kavramlar arasinda yer almaktadir.

Minnettarlik kelimesi Latincede iyilik anlamina gelen gratia ve sevindirici anlamina gelen
gratus kelimelerinden tiremistir. Bu Latince kékten tiireyen biitiin sozciikler “iyilik, comertlik, hedi-
yeler, verme ve almamn giizelligi” ile ilgilidir (Akt. Emmons ve Shelton, 2005). Kelimenin biitiin bu
anlamlaninda goriildiigii gibi minnettarlik olumlu ve memnun edici bir yasantidir. Tarih boyunca
hemen hemen biitiin kiiltiirlerde minnettarliga 6nemli bir deger atfedilmistir. Minnettarhk kisiliin ve
sosyal yasamin 8nemli bir yonii olarak ele alinmuistir (McCullough vd., 2001).

Psikoloji alanyazininda minnettarlik kavram yaklasik 200 yildir gesitli kuramcilar tarafindan ele
alinmaktadir. Minnettarh@ ilk tamimlayan kisilerden biri olan Adam Smith’e gore bu kavram, yardim
eden bireyin, vardimseverlik davranmisinin temel giidiileyicisi olan bir sosyal duyguyu ifade etmektedir
ve bu haliyle sosyal devamlihk ve istikrar igin 6nemlidir (Akt. McCullough vd., 2001). Smith’in
diisiinceleri {izerine insa edilen ilk ¢alismalarda bir kavram kargasasmin oldugu goriilmektedir. Bu
dénemde minettarhik kavramu ile farkl bir kavram olan minnet etme (indebtedness) birbirinin yerine
kullanilmistir. Bu ¢ahismalarda minnettarlifa, yardim alanin yardim edene borglu hissettigi ya da
yapilan ivilige karsilik vermesi gerektigine inandii zaman ortaya ¢ikan bir durum olarak bakilmsgtir
{Goet ve Boster, 2005; McCullough vd., 20013

Minnet etmek, minnettarhktan belirgin bigimde farkhidir. Minnet hos olmayan ve rahatsizhk
uyandran bir yasantiyken, minnettarhk hoga giden bir yasantidir ve mutluluk ve rahathik gibi duygu-
larla iliskilidir (McCullough vd., 2001). Minnettarlik konusundaki son ¢aligmalar da gostermektedir
ki yardimi alanin bu yardima karsilik vermesi konusunda hissettigi zorunluluk arttikca hissettigi
minnettarlik ve yardima karsihk verme azalmaktadir (Goei ve Boster, 2005; McCullough vd.. 2001).

Minnettarhik ¢calismalan siirditkce ve alanda daha fazla kurame: ve aragtirmacinin ilgisini ¢eker
hale geldikge, kavramin daha karmagik bilesenleri kesfedilmis ve minnettarhk yirminei ylizyihn ikinci
yarisindan itibaren dnce biligsel bir siire¢ olarak sonra ahlaki bir duygu olarak ele alinmustir. Minnet-
tarliga iligkin biligsel kuramlara gére duygu, bireylerin biligsel stireglerinin bir {irliniidiir (Ortony vd.,
1988). Buna gore yardim alan tarafindan sergilenen duygusal tepkinin minnettarlik olup olmayacagini
kisinin bilissel degerlendirmeleri belirlemektedir (McCullough vd., 2001). Minnettarlig: ahlaki bir
duygu olarak ele alan ¢aligmalarda ise minnettarhiin ahlaki barometre, ahlaki giidi ve ahlaki
pekistire¢ olmak tizere {ic ahlaki islevinden bahsedilmektedir (McCulloug vd., 2002). Son dbnem
alanyaziminda ise kavramin duygu boyutuna vurgu yapan ve minnettarh@ bir “egilim” (disposition)
olarak ele alan bakis acisinin baskin oldugu goriilmektedir (Emmons vd., 2007; McCullough ve
Tsang, 2004). Bu bakis acisina gdre, minnettarhik bagka insanlar ya da insaniistit varhiklardan, 6rhegin
Tann, doga ve kozmoz vb., bir fayda alindiginda bunu farketme ve olumlu duygularla (degerbilirlik
ve miitesekkirlik vb.) karsilik vermeye yonelik kisisel bir egilimdir (Emmons vd., 2007; McCullough
vd., 2002). Aynca Emmons’a (2004) gére minnettarhik yasantist belirli bir kisiden gériilen somut bir
fayda karsisinda ortaya ¢ikabilecegi gibi, dogal bir giizellik karsisinda duyulan huzur ve muthuluk
biciminde de goriilebilir.
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Minnettarhk fizerine uzun yillardir yiiriitillen tiim bu ¢alismalara bakildiginda, kavramu ister bi-
lissel bir siireg, ister ahlaki bir defer isterse bir egilim olarak ele almis olsunlar, hepsinde minnettarh-
@in hem toplum hem de bireyler i¢in dnemli katkilarda bulunma potansiyeline dikkat ¢ekildigi goriil-
mektedir. Bu potansiyel, minnettarligi, sosyoloji, psikoloji, egitim ve psikolojik daniyma alanlari igin
ilgi cekici bir hale getirmistir. Minnettarhim toplumsal diizeyde &zgeci davramislar ve toplumsal
baghlikta artis gibi faydalarindan (Akt. Emmons vd., 2007) soz edilirken, bireysel dizeyde de (min-
nettarlik deneyiminin ve bunu ifade etmenin) bireylerin duygusal, sosyal ve fiziksel iyi oluglarim
olumlu vonde etkileme gibi faydalart (Emmons ve McCullough, 2003; Froh vd., 2008; Watkins vd.,
2003} oldugu ¢ok sayida arastirma bulgusuyla ortaya konmustur. Son yillarda yapilan aragtirmalara
gbre, minnettarlik diizeyinin yiikselmesi yasam doyumu, iyimserlik, umut, dayanma giictt, mutlu olma
diizeylerini arttirirken, depresyon, kaygi, kiskanglik, materyalizm dizeylerini ise azaltmaktadir
(Emmons ve McCullough, 2003; Kashdan vd., 2006; McCullough vd., 2002; Overwalle vd., 1995;
Seligman vd., 2005; Watkins vd., 2003 ; Wood vd., 2007). Aynca, minnettarhik bireylerin uyumlu-
luk, disa doéniikliik, agikhik diizeylerinin yitksek, nevrotik belirtilerinin ise disik olmasiyla iliskilidir.
Minnettar bireylerin daha fazla olumlu sosyal davranislan sergilemeye egilimli olmalari digerlerine
karsi: daha yardimsever, destekleyici, ba@islayici ve empatik davranmalarina yol agmaktadir
{(McCullough vd., 2002).

Psikolojik danisma alamindaki arastirmalar, minnettarh@in psikolojik miidahalelerle gelistirilme-
sinin, bireylerin iyi oluslarint artirdigini gostermektedir. Ornegin minnettarlik gelistirme gruplarina
katilan bireylerin iyimserlikleri, yasam doyumlan (Emmons ve McCullough, 2003; Froh vd., 2008).
pozitif duygulan (Watkins vd., 2003) ve diizenli egzersiz yapma diizeylerinin (Emmons ve McCul-
lough, 2003) arttig1; olumsuz duygulanimin (Froh vd., 2008) ve bedensel semptomlarinin azaldig
(Emmons ve McCullough, 2003) goriilmiistiir. Ayrica, minnettarliga yonelik diisiinme ahistirmalarinin
cocuklarda okula ve ailelerine karsi olumlu tutumlan arttirdigi (Froh vd., 2008) da gériilmektedir. Bu
nedenle, psikolojik danigma alaninda, gerek uygulamalarin yiiriitiilmesinde gerekse yapilacak arag-
tirmalarda bireylerin minnettarlik diizeylerinin dl¢iilebilmesi Snemlidir.

Minnettarlifin dlgiilmesinde farkl teknikler kullanilmakta, bazi ¢alismalarda minnettarlik “Sana
yardim eden birine tepki olarak ne s6ylerdin ya da yapardin?” vb. sorulara kars1 verilen yanitlara gore
degerlendirilmekteyken (Okamato ve Robinson, 1997). digerlerinde tesekkiir etme davramgim
dogrudan gozleme gibi yéntemlere bagvurulmaktadir (Becker ve Smenner, 1986). Baz: ¢aligmalarda
ise katthmeilar birine kars: duyduklan minnettarhik diizeyini derecelendirme 6lgekleri {izerinde ifade
etmislerdir (Overwalle vd., 1995; Parker ve De Vries, 1993). Son zamanlarda, birkag yontemin bir
arada kullamildig1 degerlendirme bigimleri tercih edilmekte ve bdylece dlgme yanhiliklannin en aza
indirildigi dustiniilmektedir (Emmons vd., 2007). Gegerli ve giivenilir kendini anlatma teknikleri
¢oklu veri kaynaklann (akran de@erlendirmeleri veya labaratuvar prosediirleri) ile birlikte
kullanimaktadir.

Yurt disinda son yillarda yapilan arastirmalar incelendiginde: Minnettarlik Olgegi (McCullough
vd., 2002)’nin, minnettarhik egilimini Slgen kendini anlatma tipi 6lgme araglan icinde en yaygmn
olarak kullanilanlardan biri oldugu goriilmektedir. Minnettarlik Olgegi’nin gerzei' olarak 1yi
psikometrik ozelliklere sahip oldugu gesitli arastirmalarda ifade edilmistir. Ancak Slgege iliskin ¢a-
lismalar cesitli yas gruplarinda ve kiiltirlerde devam etmektedir. Minnettarlik Olgegi'nin Cinli fini-
versite dgrencileri tizerinde yiiriitiilen gegerlik ve giivenirlik ¢aligmalan 6lgegin alti maddelik orijimal
versiyonu yerine bes maddelik halinin daha iyi psikometrik 6zellikler gosterdigini ortaya koymustur
(Chen vd., 2009). Froh ve arkadaslan (2011) da 8lgegin altinct maddesinin gengler igin “anlagiimas
gli¢” ve “¢ok soyut” oldugunu belirtmislerdir.
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Tirkiye'de minnettarhk egilimini lgen bir 6lgek bulunmadigindan, daha énce Yiiksel ve Oguz-
Duran (2012) tarafindan, Minnettarlik Olgegi’nin arastirmalarda ve uygulamalarda kullanilmak tizere
Tirkgeye uyarlanmas: tiniversite 6grencilerinden olusan bir grup tizerinde gergeklestirilmistir. Ancak
¢alisma, yukanidaki bulgu ve goriiglerle tutarl bigimde, 6Slgegin altincr maddesinin yer almadig: bes
maddelik haliyle gegerli ve giivenilir bir Sleme aract kabul edilebilecegini gostermistir. Bu 6lgegin
yetiskin grubunda gegerlik ve glivenirligine iligkin bir galisma ise bulunmamaktadir. Bu nedenle bu
¢aligmanin amaci, Minnettarhk Olgegi'nin yetiskinler i¢in gegerlik ve gitvenirligini arastirmaktir.

YONTEM

Bu arastirma, bir 6lgek uyarlama ¢ahsmasidir. Caligmada, orijinali McCullough ve arkadaslan
(2002) tarafindan gelistirilmis olan Minnettarhk Olgegi’nin gegerlik ve glivenirligi, yetiskinlerden
olusan bir 6rneklemde incelenmistir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin katihmeilarin 2010-2011 Sgretim yili gliz yartyilinda Bursa ili merkez iigelerinde
cesitli itk ve ortadgretim okullarinda gbrev yapan ve ¢alismaya katilmaya goniillii olan toplam 284
Ggretmen olusturmaktadir. Ogretmenlerin vaglart 22 ile 58 arasinda degismektedir (X= 36.97.
S8=9.67). Grubun % 63'ii kadin, % 36.6"s erkektir.

Veri Toplama Araclan

Arastirmada yetiskinler tizerinde gegerlik ve gilivenirligi incelenecek olan Minnettarlik Olge-
gi'nin yam sira, Minnettarhik Olgegi’nin oletiign yapiya benzer ve farkli yapilan lgen iki dlgme araci
olarak Pozitif ve Negatif Duygu Olgegi (PNDO) ve Yagam Doyumu Olgegi (YDO) kullanilmistir.

Minnettarlik Olgegi (MO McCullough vd., 2002): Bireylerin minnettarli i giddet, sikhik, siire
ve yogunluk olmak iizere dort yonden Slgmeye yonelik alti maddeden olusan yedili Likert tipinde bir
olgme aracidir. Olgekten alinan puanlar 1 ile 42 arasinda degismekte, puanlann yiiksekligi minnettar-
lik diizeyinin yiiksek oldugunu ifade etmektedir. Olgekteki maddelerden ikisi (3. ve 6. maddeler) ters
puanlanmaktadir. Olgegin gegerlik ve guvenirligine yénelik viriititlen bir dizi ¢aligmada, dogrulayic:
faktor analizi sonuglan Slgegin tek boyutlu yapisim gosterirken, Minnettarlik Olgegi’'nden ahnan
puanlar yasam doyumu (»=.53, p < .05), dayanma giicii (» = .46, p <.05), mutluluk (=50 p < 05),
tyimserlik (» =51, p < .05) ve umut (r =.42, p < .05) &lgeklerinden alinan puanlarla iliskili bulunmus-
tur. Minnetarhk, 6znel-iyi olus, olumlu sosyal davramis ve tinsellikie olumly, kiskanghik ve
materyalistik tutumlarla olumsuz yénde iligkilidir. Ayrica, “Bes faktor” kisilik 6zellikleri Slgeginden
elde edilen puanlar Minnettarlik Olgegi’ne ait varyansin %20-30’unu agiklamaktadir. Dogrulayic:
faktdr analizi sonucu elde edilen uyum tyiligi indeksleri .90 ile .95 arasinda; SRMR (Standardized
Root Mean Residuals) degerleri ise .05 ile .10 arasinda degismektedir. Minnettarhik Olgegi’nin alt
maddesi i¢in Cronbach alfa katsayilari .76 ile .84 arasindadir (McCullough vd., 2002). Baska minnet-
tarlik Slgekleri ile iliskiyi incelemek iizere McCullough ve arkadaslan (2002) minnettarlikla ilgili Gg
s6zctgiin [minnettar (grateful), miitesekkir (thankful), degerbilir (appreciative)] kendilerini ne kadar
tanimladigim belirtmeleri istenmistir. Bu iki 6lgme sonucu arasindaki iligki r = .65 bulunmustur (N =
1182; p < .001). Ayrica kisilerin Minnettarhk Olgegi’nden aldiklan puanlarla arkadaslarmin onlar
igin verdikleri puanlar arasindaki iligki de manidar bulunmusgtur (r = 33, p< .01}

Minnettarlik Olgegi'nin Yiiksel ve Oguz-Duran (2012) tarafindan iiniversite Ogrencileri {izerinde
yiiriitillen Tiirkgeye uyarlama ¢alismalarinda Varimaks doéndiirme yontemi ile yapilan faktr analizin-
de toplam varyansin %53.27 'sini agiklayan, bes maddelik (6. madde olan “Bir seve ya da birine karst
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minnettarhik hissetmem i¢in gok zaman gegebilir” Slgek dis: kalmigtir) bir Slgme araci elde edilmistir.
Beg maddelik Minnettarhik Olgegi’nde ver alan maddelerin faktor yiikleri sirasiyla .86, 85, .52, .70 ve
667dir. Aynca Dogrulayict Faktdr Analizi ile bu bes maddelik modelin uyum indeksleri incelenmis
ve Ki-kare (x°) degeri ve istatistiki manidarlik diizeyleri hesaplanmustir. Ayrica modellere ait diger
uyum iyiligi indeksleri de [GFI=0.97, CFI= 94, AGFI=0.90, SRMR = 0.04, RMSEA=0.10] 6lgek igin
onerilen modelin uygun oldugunu géstermistir, Olgegin madde-toplam puan korelasyonlan .59 ile .83
arasinda degismektedir. Olgegin uyum gecerligi ¢alismalarinin sonucunda Minnettarlik Olgegi’nin
yasam doyumu, yasam yonelimi (iyimserlik), pozitif duygu ve negatif duygu oleekleri ile iliskilerin
hepsi 0.01 diizeyinde manidardir. Minnettarlik Olgegi'nin Tirkge formunun i¢ tutarhilik katsayist .77
olarak bulunmustur. Test-tekrar test giivenirlik ¢aligmasi icin Olgegin Tirkge formunun 51 8grenciye
4 hafta arayla iki kez uygulanmas: sonucunda hesaplanan korelasyon katsayist .66 olup bu degerde
istatistiksel bakimdan manidardir.

Pozitif ve Negatif Duvgu Olcegi (PNDO; Watson vd., 1988): Pozitif duygu (PD) ve negatif duy-
gulant (ND) 6lgmeye yonelik 10°ar maddelik iki alt lcekten olusan besli Likert tipinde bir dlgme
aracidir. PD alt 6lgegi kisinin ne derece ilgili, aktif, uyanik vb hissettigini, ND alt 8lgegi ise kisinin
kizginlik, tiksinti, sucluluk, korku vb. sikintilar ne derece hissettigini 6lemektedir. PNDO Tiirk¢e've
Gengdz (2000) tarafindan uyarlanmistir, Uyarlama ¢ahsmasinda orijinal ¢alismayla tutarls bicimde
toplam varyansm %44 inii agiklayan iki faktorii bir yapi goriilmistir. PD ve ND alt 6lgekleri icin i¢
tutarhik katsayilan sirastyla .83 ve .86 olarak, test-tekrar test tutarhg ise ayni siraya gore 40 ve .54
olarak bulunmustur. PNDO niin 6lgit gegerligi ¢ahigmalarinda Beck Depresyon Olgegi ve Beck
Anksiyete Olgegi ile PD alt Olgegi arasinda bulunan korelasyonlar - 48 ve -.22, ayn Oleeklerin ND alt
leegiyle korelasyonlari ise .51 ve .47°dir. Buna gore depresyon ve kaygiin olumlu duygulanimla
ters olumsuz duygulanimla ise ayn: yonde iliskili oldugu goriilmektedir. Bu arastirmada PD ve ND
i¢in i¢ tutarhihik katsayilan sirasiyla .76 and .87 olarak hesaplanmstir,

Yasam Doyumu Olgegi (YDO, Deiner vd., 1985) yasam doyumuna iliskin biligsel degerlendir-
meleri 6lgen bes maddelik bir dlgme aracidir. Her bir maddeden alinan puanlar 1 ile 7 arasinda de-
gismekte; olgekten 1 ile 35 arasinda puan alinabilmektedir. Yiiksek puan yiiksek yasam doyumunun
yiikseldigi anlamina gelmektedir. Olgegin ic tutarh@ .87, test-tekrar test giivenirligi ise .82 olarak
bidirilmigtir (Deiner vd., 1985). Siimer (1996) olgegi Tirkgeye gevirmis ve i¢ tutarhigini .89 olarak
rapor etmistir. Bu arastirmada YDO niin i¢ tutarhik katsayist .85 olarak hesaplanmistir,

isiem

Minnettarlik Olgegi'nin alti maddelik hali, YDO ve PNDO den olusan Slome araclan seti okul
psikolojik danismanlan aracihifiyla 6gretmenlere uygulanmustir. Aragtirmaya katilan Sgretmenlere
arastirmanin amaci ve uygulamayla ilgili bilgi verilmistir. Uygulamalar vaklasik 15 dakika siirmiistiir.

Analiz

Bu aragtirmada frekans, yiizde, aritmetik ortalama ve standart sapma gibi betimsel istatistikler

ve Pearson korelasyon katsayilart SPSS 13.0 paket programm kullamilarak hesaplanmistir. Ayrica,
dogrulayict faktor analizi i¢in LISREL 8.30 program: kullanitmistir.

VBULGULAR

Bu boliimde arastimnamin amact dogrultusunda, Minnettarlik Olgegi’nin yetiskin grubunda ge-
¢erlik ve gilivenirligine iligkin bulgular yer almaktadir.
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 Minnettarhk Olgegi’nin Gegerligi
& Olgegin yap: gegerliginin tespiti i¢in en ¢ok olabilirlik teknigiyle dogrulayic: (DFA) faktdr ana-
lizi yapilmistir. Bu kapsamda, Slgegin alt boyutlarini dogrulayic: faktdr analizine tabi tutmadan énce,
tahmin edilen degerlerin teorik limitleri agip agmadigi tespit edilmigtir. Elde edinen sonuca gore teorik
limitleri asan degere rastlanmistir. Dogrulayicr faktdr analizine iliskin uyum indekslerinden Ki-kare

baglh olarak diistik Ki-kare (x2) degeri, 6nerilen modelin toplanan veriye uygun oldugunu géstermek-
tedir. Ayrica modele ait difer uyum iyiligi indeksleri de [GFI=.93, AGFI=.85, RMSEA=.08,
CFI=.90] olgek igin énerilen modelin uygun oldufunu géstermektedir. Dogrulayic: faktér analizinde
¢lde edilen faktor yikleri .32 ile .89 arasmndadir. Elde edilen bu sonuca gére standart uyum degerleri
kapsaminda, gahisma modeline iliskin elde edilen degerler. tek faktorden olusan yapiyi dogrulamakta-
dir.

i

Sekil 1: Dogrulavict Faktor Analizi sonucltart

Minnettarlik Olgegi'nin 6l¢tagi yapiya benzer ve farklhi yapilari dlcen Yasam Doyumu Olgegi,
Pozitif Duygu ve Negatif Duygu Sl¢eklerinden elde edilen puanlarla Minnettarlik Olgegi’nin toplam
puanlar arasindaki iliskiler incelemek i¢in Pearson korelasyon katsayilan hesaplanmistir. Elde edilen
sonuglar Tablo 1°de yver almaktadir.

Tablo 1. Minnettaritk, Yasam Doyumu, Pozitif Duveu ve Negatif Duvgu Degiskenieri Arasinda-
ki Higkileri Gosteren Pearson Korelasyon Katsayilart

Olgekler Y SS N 1 2 3 4
I- Minnettarlik (MO) 2992 643 284 -
2- Yasam Dovumu (YDO) 23.92 624 283 S3x* -
3- Pozitif Duygu (PD) 39.17  5.11 272 20F* DEEE -
4- Negatif Duygu (ND) 20.58  6.33 272 S ¥ A - 32%* - jgxE
1]
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Tablo incelendizinde Minnettarhk Olcegi’nin yapt gecerligine kanit olarak MO puanlart YD pu-
anlart (#=.53), PD puanlan (+=.20) ve ND puanlart (+=-.17) ile manidar diizeyde iliskili bulunmustur
(p<.01). Bu degerlere gore yasam doyumu ile minnettarhk arasindaki iliski kabul edilebilir diizeydey-
ken, minnettarlik puanlaniyla pozitif ve negatif duygu puanlan arasindaki iligkilerin manidar olmakla
birlikte diisiik oldugu goriimektedir,

Minnettarlik Olgegi’nin Giivenirligi

Minnettarhik Olgegi igin yapilan giivenirlik ¢ahigmalan kapsaminda 6lgedi olugturan her bir
maddenin aritmetik ortalama ve standart sapmalari, madde-toplam korelasyonu, iki yart korelasyonu
(split half) ve i¢ tutarhihk katsayis: hesaplanmistir. Olgekteki maddelerin artitmetik ortalama ve stan-
dart sapmalari ve madde-toplam korelasyon katsayilan Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2.0l¢ekteki Maddelerin Aritmetik Ortalama, Standart Sapma ve Madde-Toplam Korelas-
von Katsayilar

Madde _ 3 Madde-

N X SS Toplam
Y -
Korelasyonu

1 5.62 172 76**

2 5.30 175 77**

3 5.07 187 S

4 458 173 .69%*

5 5.36 1.62 .70**

6 3.99 1.84  27**

I O

Olcekte ver alan alti maddenin her biri icin aritmetik ortalama ( X y ve standart sapma degerleri
hesaplanmistir. Altt madde icin hesaplanan aritmetik ortalama degerleri 3.99-5.62 arasinda, standart
sapma degerleri 1.62-1.87 arasindadir. Hesaplanan madde-toplam korelasyon katsayilan .27-77
arasinda degismektedir. Iki yari-test korelasyon katsayist .47 (p<.05), tiim Slgegin i¢ tutarlihik katsayi-
st 1se .67 olarak bulunmustur

TARTISMA

Bu arastirmada, Tiirkge ve uyarlama ¢aligmalart daha dnce Yiiksel ve Oguz-Duran (2012) tara-
findan tiniversite dgrencilerinden olusan bir grup tizerinde vapilan Minnettarlik Olgegi'nin gegerlik ve
giivenirliginin yetiskinlerden olusan bir grupta incelenmesi amaglanmstir. Aragtirmada elde edilen
bulgulara gore, Minnettarhk Olgegi yetiskin grubunda orijinaline uygun olarak alti maddelik haliyle
gecerli ve giivenilir bir 8lgme aract olarak kabul edilebilir. Alti maddeden olusan tek boyutlu yapiya
iligkin yapilan dogrulayict faktdr analizinin sonucunda elde edilen uyum iyiligi indeksleri [’=39.31,

gostermektedir. Hesaplanan madde-toplam korelasyon katsayilan .27-.77 arasinda degismektedir. Tki
yari-test korelasyon katsayist .47 (p<.05), tiim dlgegin i¢ tutarhilik katsayisi ise .67 dir. Ayrica dlgek-
ten elde edilen minnettarlik puanlarnnin alanyazinda s6zii edilen ¢ahsmalarla (Kashdan vd..2006;
McCoullough vd., 2002; Wood vd., 2007) uyumlu bigimde yasam doyumu ve olumlu duygu ile olum-
lu yonde, olumsuz duygu puanlan ile ise olumsuz yonde iliskili oldugunu gostermistir.
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Bununla birlikte, daha 6nce Minnettarlik Olcegi'nin Tiirk Universite Ogrencilert tzerinde
psikometrik ozelliklerinin test edildigi ¢alismada (Yiiksel ve Oguz-Duran, 2012), bu populasyon igin
Slgegin ancak altine: maddesi (Bir seve veva birine karst minnettarlik hissetmem icin ¢ok zaman
gegebilir) cikartildigi takdirde ortaya ¢ikan bes maddelik hali ile gecerli ve giivenilir bir 8lgme arac
oldugu belirtilmistir. Bu ilk ¢calismada elde edilen bulgulann, Cinli Universite 6grencilerinden elde
edilen bulgularla (Chen vd., 2009) tutarhhk gosterdigine de dikkat ¢ekilmistir. Daha 6nce hem Tirk
tiniversite 8grencileri hem de Cinli tiniversite ogrencileri ile yiiritilen bu ¢alismalarda 6lgek disinda
birakilan altinct madde, batili 6reklerde 6lcek disinda birakilmasa da Froh ve arkadaglar (2011)
tarafindan batih gencler igin de “anlasilmas: gic” ve “gok soyut” bir madde oldugu yoniinde
elestiritmistir. Bu bakimdan dl¢egin orijinalinden farkl: olarak alt verine bes maddelik halivle daha
tyi psikometrik 6zellikler gostermesi kiiltiirel bir farklihktan cok vasa iligkin bir farklilik olabilecegini
disiindirmiistiir. Bu bakimdan bu arastirmada, yetiskinlerden olusan bir grupta 6l¢egin orjinal haliyle
uyumlu bicimde alti madde olarak kullamlabileceginin goriilmesi, zaten vetiskinler Gzerinde gelisti-
rilmis bir dlgme araci olan, Minnettarhk Olgegi’nin uyarlama ¢alismalan yapildiginda Tiirk yetiskin-
ler i¢in de gecerli ve giivenilir bulunmas: beklenen bir sonug olmustur.

Minnettarligin bireylerin duygusal, sosyal ve fiziksel tyi-oluslanini arttirmadaki rolii ve 6nemine
vonelik alanyazindaki vurgu (Emmons ve McCullough, 2003; Froh vd., 2008; Watkins vd., 2003)
dikkate alindiginda, okul psikolojik danismanlan icin, (a) minnettarhifmn dlgiilmesi, (b) farkh yasam
donemlerinde minnettarhgm gelisimi ve iliskili oldugu degiskenler ve (¢) minnettarhiin ¢esitli miida-
halelerle arttinlmasina yonelik calismalari bilmek 6nem arz etmektedir. Bunlardan itki, bir anlamda
diger ikisi i¢in de 6n kosul teskil etmektedir. Ciinkii farkli yasam donemlerinde minnettarhin gelisi-
mine iliskin veri elde etmek icin de, farkli dénemlerdeki bireyler i¢in uygun miidahale stratejileri
gelistirip bunlann etkinligini test etmek icin de minnettarlis Slgen gegerli ve giivenilir 6lgme aracla-
rina ihtiyag vardir. Ebeveynler ve 6gretmenler cocuk ve genglerde minnettarligin gelistirilmesinde
onemli bir role sahiptirler (Froh vd. , 2007). Bu ve benzeri sekilde minnettarhigi olumlu yénde etkile-
yen kigisel ve gevresel 6zellikleri (okul ve ¢evrenin minnettarhik geligiminde etkisi; ebeveyn tutumla-
nnn minnettarbk diizeyiyle iliskisi vb.) bilen bir psikolojik danigman ¢ocuklardaki minnettarhik
davranmigini arttirmak amaciyla dgretmenlere ve ebeveynlere yénelik olarak onleyici ve gelisimsel
PDR ¢aligmalan gergeklestirebilir. Bu tiir okul-temelli miisavirlik, isbirligi ve miidahale ¢alismalarin-
da zaman zaman ebeveynlerin ve dgretmenlerin minnettarlik dizeylerinin de dlciilmesi gerekebilir.

SONUC ve ONERILER

Minnettarhik Olgegi'ni yetiskinler tizerinde gegerlik ve glivenirligini test etmeyi amagclayan bu
aragtirma sonunda; Minnettarhk Ol¢egi’nin Tirk kiiltiiriinde yetigkinler icin kullanilabilir bir lgme
aract oldugu belirlenmistir. Minnettarhk Olgegi’nin Turkiye’de psikolojik danisma ve rehberlik
(PDR) alanindaki aragtirma ve uygulamalara katk saglayacag: disiiniilmektedir. Bu bakimdan bu
¢alisma ile yetiskinler igin gecerlik ve giivenirlik kanmitlant sunulan Minnettarhik Olgeginin bundan
sonra: (a) minnettarlik konusunda viiriititlecek betimsel arastirmalarda kullanilarak bu yolla alandaki
uygulamalara 151k tutmast (b) minnettarhfin geligtirilmesine yonelik yapilacak deneysel ¢alismalara
vol agacagi umulmaktadir.

‘Minnettarhik Olgegi'ne iliskin gelecekte yapilacak ¢abigmalarda farkhi mesleklerden ve farkli
sosyo-ckonomik diizeylerden vb. gelen vetiskinlerden veri toplanarak aragtirmanin tekrarlanmasinda
yarar goriilmektedir. Ayrica, bu arastirmanm gergeklestirildigi donemde tilkemizde minnettarhig;
Glgen bagska bir 6lgme aracina rastlanmamistir. Gelecekte minnettarlig1 6lgen baska dlgme araclarinin
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gelistirilmesi ya da Tiirkge’ye uyarlanmasi durumunda Minnettarhik Olgegi’nden yararlamlabilecegi
gibi, bu ara¢lann kullanilmas: da Minnettarhik Olgegi’'nin gegerlik ¢aligmalarina katk: saglayacaktir.
Bu arastirmanin Minnettarhk Olgeginin yapt gegerligine iliskin bulgular arasinda, minnettarhiin
yasam doyumuyla iliskisi kabul edilebilir diizeydeyken, pozitif ve negatif duygularla iliskileri mani-
dar ama diisiik bulunmustur. Bu durumda, gelecekte bu tiir galismalarla dlgegin yetiskin grubu i¢in
yeni gegerlik kanitlant da saglanabilir. Ayrnica Minnettarhik Olcegi’nin kullanilacag: deneysel arastir-
malarda deney ve kontrol gruplanindan toplanacak verilerle dlgegin ayirt edici gegerligine iliskin kanut
toplanmas: da mimkiin olabilir.

Minnettarlik Olcegi’nin yetiskinler igin gegerlik ve giivenirligine yonelik bundan sonra ylriti-
lecek calismalarda tek oturumluk, kendini-anlatmaya dayali 6lgme stratejilerinin diginda farkh teknik-
{erinin (akran degerlendirmeleri, goriisme vb. nitel veri toplama ydntemleri ve minnettarbik davramgi-
n1 ortaya ¢ikartan deneysel yasantilar igcinde 6lgme vb.) kullanilmasinda da yarar goriilmektedir.
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