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ILKOGRETIM SOSYAL BIiLGILER OGRETMENLERININ KARAKTER
EGITIMINE DAIR OZ-YETERLIKLERININ iNCELENMESI

AVCIL, Ebru
Doktora, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Bilim Dah
Tez Danismani: Dog¢. Dr. Cengiz DONMEZ
Ekim 2011, 236 sayfa

Bu arastirmanin amaci Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin
0z-yeterlik diizeylerinin ve goriislerinin incelenmesidir. Arastirmada nicel ve nitel arastirma
yontemlerinin birlikte kullanildig1 karma yontemden (mixed method) yararlanilmistir. Nicel
boyutta dgretmenlere “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olgegi” uygulanmistir. Nitel
boyutta ise, 0gretmenlerle Karakter Egitimiyle ilgili goriis ve uygulamalarina yonelik
diisiincelerini almak i¢in goriisme yapilmstir.

Nicel aragtirmanin evrenini, 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi sinirlart igerisinde 8 merkez ilgede bulunan Milli Egitim Bakanligi’na bagl
ilk6gretim okullarinda gorev yapan 872 Sosyal Bilgiler 6gretmeni olusturmaktadir.
Orneklem bu o6gretmenlerin katilimiyla olusturulan tabakali &rnekleme ydntemi ile
secilmistir. Orneklem 8 merkez ilcede gorev yapan 267 Sosyal Bilgiler 6gretmeninden
olugmaktadir. Ayrica arastirmanin nitel boyutuna yonelik olarak 6gretmen ¢alisma grubunu
da, Ankara ili 8 merkez ilge ilkogretim okullarinda gorev yapmakta olan 16 Sosyal Bilgiler
Ogretmeni olusturmaktadir.

Verilerin analizinde betimsel ve kestirimsel istatistiki siirecler takip edilmistir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin faktdrlere gore 6z-yeterlik diizeylerine iliskin goriislerinin

degerlendirilmesinde aritmetik ortalama ( ;() ve standart sapma (Ss) kullanilmigtir. Ayrica
oz-yeterlik diizeylerinin bagimsiz degiskenler agisindan farklilik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ve bagimsiz gruplar t testi
kullanilmistir. Ogretmenlerden gériisme yolu ile elde edilen veriler ise nitel aragtirma veri

analizi yontemlerinden biri olan icerik analizi yontemi kullanilarak analiz edilmistir.
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Arastirmada elde edilen sonuglar sunlardir:

Sosyal Bilgiler 6gretmenleri gerek Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik Olgegi
genelinden gerekse Olcek alt boyutlar1 agisindan genel olarak ¢ok yiiksek 6z-yeterlige
sahiptir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6l¢egin alt boyutlarindan biri olan “Model ve
Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri cinsiyete, yas gruplara, mesleki kideme,
egitim dlizeylerine, mezuniyet durumlarina, Ogrencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik
diizeylerine, degerler veya Karakter Egitimiyle ilgili hizmet i¢i egitim alma durumlarina,
gorev yaptiklari ilgelere gore farklilasmamaktadir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6lgegin alt boyutlarindan biri olan “Ahlaki Bir Simif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri yas gruplarina, mesleki kideme, egitim
diizeylerine, mezuniyet durumlarina, 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeylerine,
degerler veya Karakter Egitimiyle ilgili hizmet i¢i egitim alma durumlarina gore
farklilasmadig1 goriilmiistiir. Fakat Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyetine ve gorev
yaptiklari ilgelere gbre anlamli bir fark bulunmustur.

Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik Olgeginin alt boyutlarindan biri olan
“Degerleri Ogretim Programi  Yoluyla Kazandirma” ile ilgili Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin 0z-yeterlik diizeyleri cinsiyete, yas gruplarina, mesleki kideme, egitim
diizeylerine, mezuniyet durumlarina, degerler veya Karakter Egitimiyle ilgili hizmet i¢i
egitim alma durumlarina, gorev yaptiklar ilgelere gore farklilasmamaktadir. Fakat Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin 6z-yeterlik diizeylerinin dgrencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik
diizeylerine gore farklilastig1 goriilmiistiir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin dlgegin alt boyutlarindan biri olan “Demokratik Bir
Sinif Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri cinsiyete, yas gruplarina, mesleki
kideme, egitim diizeylerine, mezuniyet durumlarina, Ogrencilerin ailelerinin sosyo-
ekonomik diizeylerine, degerler veya Karakter Egitimiyle ilgili hizmet i¢i egitim alma
durumlarina, gorev yaptiklari ilgelere gore farklilasmamaktadir.

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri
cinsiyete, yas gruplarma, mesleki kideme, egitim diizeylerine, mezuniyet durumlarina,
degerler veya Karakter Egitimiyle ilgili hizmet i¢i egitim alma durumlarina, gorev

yaptiklar ilgelere gore farklilasmamaktadir. Fakat Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6z-
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yeterlik diizeylerinin 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore farklilastigi
bulunmustur.

Goriisme bulgularina gore, Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin Karakter Egitimiyle
ilgili goriis ve uygulamalarina yonelik ifadeleri Model ve Rehber Olmaya, Ahlaki Bir Sinif
Ortam1 Olusturmaya, Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya, Demokratik Bir
Sinif Ortami Olugturmaya yoneliktir.

Anahtar Kelimeler: Karakter Egitimi, Oz-Yeterlik, Sosyal Bilgiler, Sosyal Bilgiler

Ogretmenleri.
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ABSTRACT

INVESTIGATION OF THE SELF-EFFICACY OF CHARACTER EDUCATION
PERTAINING TO PRIMARY EDUCATION SOCIAL STUDIES TEACHERS

AVCI, Ebru
PhD., Social Studies Education Department
Thesis Advisor: Assoc. Prof. Dr. Cengiz DONMEZ
October 2011, 236 pages

The aim of present research is to investigate the self-efficacy levels and opinions of
Character Education pertaining to Social Studies teachers. In current research mixed
method where quantitative and qualitative research methods are employed simultaneously
has been utilized. On quantitative dimension “Self-Efficacy Scale on Character Education”
has been applied on teachers. On qualitative dimension on the other hand interview has
been conducted with teachers to attain their views and opinions regarding the practices on
Character Education.

Restricted to the boundaries of Ankara Metropolitan Municipality, the population of
quantitative research consists of 872 Social Studies teachers assigned during 2010-2011
academic year within 8 central districts primary education schools affiliated with the
Ministry of National Education. Sampling has been selected via stratified sampling method
that has been created with the participation of these teachers. Sampling is composed of 267
Social Studies teachers assigned in 8 central districts. Additionally, teacher study group
concerning qualitative dimension of the research consists of 16 Social Studies teachers
assigned in 8 central districts primary education schools in city of Ankara.

In data analysis descriptive and predictive statistical processes have been followed.

In evaluating the views of Social Studies teachers regarding self-efficacy levels with

respect to factors, arithmetical means (5() and standard deviation (Ss) have been employed.
Besides, in detecting whether self-efficacy levels vary with respect to independent variables
one-way variance analysis (ANOVA) and independent groups t test have been utilized.
Data obtained from teachers via interview method have been analyzed under content

analysis method which is one of the qualitative research data analysis methods.
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The findings obtained from this research are as given below:

As regards both overall Self-Efficacy Scale on Character Education and sub-
dimensions of scale, Social Studies teachers generally possess quite high levels of self-
efficacy. Social Studies teachers’ self-efficacy levels on “Act as Model and Mentor” which
is one of the sub-dimensions of scale did not vary with respect to gender, age groups,
professional seniority, educational background, status of graduation, income levels of
parents, status of receiving in-service training on values or Character Education, the
districts they work in.

It has also been ascertained that Social Studies teachers’ self-efficacy levels on
“Creating a Moral Classroom Environment” which is one of the sub-dimensions of scale
did not vary with respect to age groups, professional seniority, educational background,
status of graduation, income levels of parents, status of receiving in-service training on
values or Character Education. Nonetheless a meaningful differentiation has been
determined with respect to the gender and assigned districts of Social Studies teachers.

It has been detected that Social Studies teachers’ self-efficacy levels on “Gaining
Values through Teaching Program” which is one of the sub-dimensions of scale did not
vary with respect to gender, age groups, professional seniority, educational background,
status of graduation, status of receiving in-service training on values or Character
Education or the districts they work in. Yet, Social Studies teachers’ self-efficacy levels
change with respect to income levels of parents.

Social Studies teachers’ self-efficacy levels on “Creating a Democratic Classroom
Environment” which is one of the sub-dimensions of scale did not vary with respect to
gender, age groups, professional seniority, educational background, status of graduation,
income levels of parents, status of receiving in-service training on values or Character
Education or the districts they work in.

Social Studies teachers’ “Self-Efficacy Levels on Character Education” didn’t vary
with respect to gender, age groups, professional seniority, educational background, status of
graduation, status of receiving in-service training on values or Character Education or the
districts they work in. But it has been detected that Social Studies teachers’ self-efficacy

levels differentiated with respect to income levels of students’ parents.



In the light of obtained interview findings it can reasonably be argued that Social
Studies teachers’ views and practices on Character Education are related to Act as Model
and Mentor, Creating a Moral Classroom Environment, Gaining Values Through Teaching
Program and Creating a Democratic Classroom Environment.

Key Words: Character Education, Self-Efficacy, Social Studies, Social Studies

Teachers.
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I. BOLUM

“Bir insanin ahlakini goz ardi edip
sadece zihnini egitmek
toplum icin tehlike egitmektir”

Teddy Roosevelt

GIRiS

Bu boliimde; arastirmanin problem durumu, arastirmanin amaci, arastirmanin

onemi, arastirmanin siirliliklari, varsayimlara ve tanimlara yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Insanlar yasamlarinin her anin1 inandiklar1 degerler dogrultusunda devam ettirirler.
Bu nedenle insanin yasam ¢izgisini inandig1 degerler belirler (Ozden, 2008: 37). Bu
degerler insanin kendisini, toplumun ise insani, kontrol etmesini saglayan unsurlarin
baginda gelir. Insanin sahip oldugu degerler bireyin toplum igerisindeki statiisiiniin
belirlenmesinde etkili olmaktadir. Bu degerler sayesinde birey, diger insanlar ile etkili
iletisime gegebilir ve sosyal konumunun belirlenmesi i¢in uygun bir altyapi olusturabilir
(Yazici, 2006: 499). Bu noktada degerler kisinin toplumsallagsmasinda, kendisinin ve
toplumun refahin1 artirmasinda, yasadig {ilkenin siyasal diizenine uyum gostermesi ve o
toplumun duyussal genel hedeflerine ulagsmasinda 6nemli bir yer tutar (Akbas, 2004: 29).

Degerlerin kazanilmasinda egitimin rolii ¢ok 6nemlidir. Egitimin amaci, ¢ocuklarin
ve genglerin topluma saglikli ve verimli bir sekilde uyumunu saglamaktir. Ayrica egitim,
bireylere bilgi ve beceri kazandirmanin &tesinde, toplumun yasamasini ve kalkinmasini
devam ettirebilecek nitelikte deger iiretmek, mevcut degerlerin dagilmasini dnlemek, yeni
ve eski degerleri bagdastirmak sorumlulugu tasir (Varis, 1998: 1).

Degerler egitimi igerisinde yer alan “Karakter Egitimi, topluma hizmet ve hosgorii
cesitliligi, empati ve ilgilenme, sosyal ve duyussal 6grenme, saygi ve sorumluluk,
vatandaglik erdemleri gibi bir ¢ok 6zellikleri 6gretmek i¢in odaklanmig ¢abalar tarif eden
semsiye terim”dir. Bireylerin demokratik topluma olumlu katki saglamalari igin etik ve

ahlaki yonlerini gelistirerek bu alanlarin her birinde ¢alismalar1 gerekir. Demokratik toplum



ilgilenen, sorumluluk, diirtistliik, adalet gibi degerleri paylasan vatandaslara baghdir. Bu
baglamda degerleri 6gretmek hem devlet hem 6zel okullarin zorunlulugudur (Schwartz,
Beatty ve Dachnowicz, 2006: 26, 27).

Bu zorunluluk Tiirk Milli Egitim Sisteminde de gbz 6niinde bulundurulmus ve 1739
sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda konuyla ilgili net ifadelere yer verilmistir. Tiirk
Milli Egitiminin genel amact, Tiirk milletinin biitlin fertlerini (MEB, 2006: 5);

1. Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve anayasada ifadesini bulan Atatiirk milliyetciligine
bagli; Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen,
koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima yiiceltmeye ¢alisan; insan
haklara ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal
bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyeti’ne kars1 gérev ve sorumluluklarint bilen ve
bunlar davranig haline getirmis yurttaslar olarak yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarimdan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giicline, genis bir diinya
goriigiine sahip; insan haklarma saygili; kisilik ve tesebbiise deger veren, topluma karsi
sorumluluk duyan; yapici, yaratici ve verimli kisiler olarak yetistirmek;

3. Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek, gerekli bilgi, beceri, davramslar ve
birlikte is gdrme aligkanlig1 kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin, kendilerini
mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek sahibi olmalarimni
saglamak;

Bu noktada sunu hemen ifade etmek gerekir ki; konuyla ilgili 68rencileri istenilen
vasiflarda yetistirebilmek noktasinda sorumlulugu en fazla olan derslerden birisi de Sosyal
Bilgilerdir. Ciinkii Sosyal Bilgiler temelde iyi vatandas yetistirme misyonu cercevesinde
Tiirkiye Cumhuriyeti’nde yasayan, birbirlerine Atatiirk milliyetciligi ile bagli,
Cumbhuriyetin kazanimlarina sahip c¢ikan, geleneksel degerlerimizin olumlu yanlarini
muhafaza eden, bununla birlikte cagdas ve evrensel degerleri kabul etmeye hazir yeni
nesiller viicuda getirmek amaciyla okutulmaktadir. Yani iilkemizde iyi, etkin, iiretken,
vatanperver ve insani degerleri benimseyen bireyler yetistirme iyi bir Sosyal Bilgiler
egitimine baglidir (Safran, 2008: 15).

Hi¢ kusku yoktur ki, Sosyal Bilgiler egitiminde degerlerin kazandirilmasinda
Ogretmenin rolii onemlidir ve 6gretmen Ogretim siirecinde basrolii oynamaktadir. Bu roller
kimi zaman agirlikli bir sekilde Ogreticilik olarak 6n plana cikarken bazi zamanlarda
danigman, mesleki uzman, toplumsal lider, otorite figiirii, aile reisi, rehber olarak kendini

gostermektedir. Orgiin egitim kurumlarinda hedef alman davranislar, program hazirlama,

arag-gere¢ saglama, dgretim etkinliklerini uygulama ve sonucu degerlendirme gibi islemleri



icermekte olup; bu islemlere yiiriitme sorumlulugu Ogretmene aittir. Bununla birlikte
ogretmenler informal olarak degisik rolleri gerceklestirmektedir (Siinbiil, 1996).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6grencileri sevgi ve saygi ile egitmeleri, insani
degerleri kazandirmalari, dogru davranisa yiireklendirmeleri, yanlis davranisin iizerinde
durup diizeltmeleri, gelecegin iyi vatandaslarinin yetismesini saglayacaktir. Karakter
Egitiminin de amaci, temel insani degerleri kazanmig iyi vatandaslar yetistirmektir. Bu
noktada Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine Karakter Egitimine dair uygulamalarda onemli
gorevler diismektedir. Bu sebeple arastirmada Karakter Egitiminde 6nemli bir etken olan
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine dair 06z-yeterlikleri ve gorisleri
incelenmistir.

1.2. Arastirmanin Amaci

[Ikogretim Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin &z-yeterlik
diizeyleri ve goriisleri nedir?

Alt Problemler: Bu amaca ulasabilmek icin asagida verilen sorulara cevap
aranmistir:

1. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin;

1.1. “Model ve Rehber Olma”larina iliskin 6z-yeterlikleri (Faktor-1) ne
diizeydedir?
1.2. “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturma”larina iliskin 6z-yeterlikleri

(Faktor-2) ne diizeydedir?

1.3. “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma”larina iliskin 6z-
yeterlikleri (Faktor-3) ne diizeydedir?
1.4. “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”larina iliskin 6z-yeterlikleri

(Faktor-4) ne diizeydedir?

2. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili &z-yeterlik

diizeyleri (Faktor-1)”,

2.1. Cinsiyetlerine,

2.2. Yaslarina,

2.3. Mesleki kidemlerine,
2.4. Egitim diizeylerine,

2.5. Mezuniyet durumlarina,



2.6. Genel olarak 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeyine,

2.7. Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili bir egitim (hizmet i¢i egitim,
seminer, kurs vd.) alma durumlarina,

2.8.Gorev yaptiklar ilgelere gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?
3. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturma” ile ilgili
0z-yeterlik diizeyleri (Faktor-2)”,

3.1. Cinsiyetlerine,

3.2. Yaslarina,

3.3. Mesleki kidemlerine,

3.4. Egitim diizeylerine,

3.5. Mezuniyet durumlarina,

3.6. Genel olarak 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeyine,

3.7. Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili bir egitim (hizmet i¢i egitim,
seminer, kurs vd.) alma durumlarina,

3.8. Gorev yaptiklar ilgelere gére anlamli bir farklilik gostermekte midir?
4. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi  Yoluyla
Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (Faktor-3),

4.1. Cinsiyetlerine,

4.2. Yaslarina,

4.3. Mesleki kidemlerine,

4.4. Egitim diizeylerine,

4.5. Mezuniyet durumlarina,

4.6. Genel olarak 0grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeyine,

4.7. Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili bir egitim (hizmet i¢i egitim,
seminer, kurs vd.) alma durumlarina,

4.8. Gorev yaptiklari ilgelere gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?
5. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Smmif Ortami Olusturma” ile
ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (Faktor-4),

5.1. Cinsiyetlerine,

5.2. Yaslarina,

5.3. Mesleki kidemlerine,



5.4. Egitim diizeylerine,

5.5. Mezuniyet durumlarina,

5.6. Genel olarak 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeyine,

5.7. Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili bir egitim (hizmet i¢i egitim,
seminer, kurs vd.) alma durumlarina,

5.8. Gorev yaptiklari ilgelere gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?
6. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”
diizeyleri,

6.1. Cinsiyetlerine,

6.2. Yaslarina,

6.3. Mesleki kidemlerine,

6.4. Egitim diizeylerine,

6.5. Mezuniyet durumlarina,

6.6. Genel olarak 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeyine,

6.7. Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili bir egitim (hizmet i¢i egitim,
seminer, kurs vd.) alma durumlarina,

6.8. Gorev yaptiklar ilgelere gore anlaml bir farklilik géstermekte midir?
7. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimi ile ilgili goriis ve

uygulamalarina yonelik diisiinceleri nelerdir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Karakter Egitimi, karakter gelisimini saglamada ve ¢agdas problemlerin
engellenmesinde {imit verici bir yaklasimdir. Bu problemler saldirgan ve anti sosyal
davranislar, madde kullanimi, erken cinsellik, suca yonelik etkinlikler, akademik
basarisizliklar ve okul basarisizliklaridir. Genglerin tiim konularda olumlu yaklagimlar
gelistirmelerini  saglamaya c¢alisan genis amaclara odaklanan Karakter Egitimi
programlarinin belli bir olumsuz davranist Onlemeye yonelik programlar kadar etkili
oldugu gozlenmistir. Olumsuz davranig riskini azaltmakla birlikte Karakter Egitimi
genglerin olumlu kisilik, sosyal davraniglar ve beceriler gelistirmelerini ve demokratik
toplumlarda aktif ve etkili vatandaslar olmalarini saglar (Battistich, 2005: 1).

Bu noktada okul, 6grencilerin karakter gelisiminde ve degerlerin kazanilmasinda

onemli bir gorevi lstlenmektedir (Ryan ve Bohlin, 1999: 23). Ciinkii medeniyetlerin



varliklarin1 ~ siirdiirebilmeleri, ancak degerlerini yeni nesillere aktarabilmeleriyle
miimkiindiir. Dolayisiyla ailelerinden ¢ok az ahlak egitimi alan ve deger merkezli
etkilerden uzak milyonlarca ¢ocuk i¢in, okulun bdyle bir misyonu yiiklenmesi hayati bir
onem tasir. Bu noktada degerden bagimsiz bir egitim diisiinlilmeyeceginden, dogru soru
“Okullar deger o6gretmeli midir?” degil “Hangi degerler, nasil 6gretilmelidir?” sorusudur
(Delattre and Russell, 1993; Lickona, 1991; Williams, 2000; Wynne, 1995; Aktaran: Eksi,
2003: 84).

Karakter Egitimi konusunda gerek diinyada gerek iilkemizde pek ¢ok arastirma
yapilmaktadir. Bu g¢alismalarin ¢ogu ilkogretim ve ortadgretim Ogrencilerine degerlerin
nasil 6gretilecegi, Karakter Egitimi programlar1 uygulamasini igeren arastirmalardir. Bu
arastirmada Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine dair 6z-yeterliklerinin ve
goriislerinin belirlenmesine doniik ve yukarida bahsedilenler kapsaminda ele alinabilecek

onemli bir ¢aligsma niteligindedir.

1.4. Stmirhiliklar

Arastirmanin smirliliklan su sekilde 6zetlenebilir:

1. Arastirma, 2010-2011 egitim 6gretim yilinda Orneklem kapsaminda yer alan
ilkdgretim okullarinda gérev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden elde edilen veriler ile
siirlandirilmistir.

2. Arastirma, 6lgme araclari ile sinirlandirtlmistir.

1.5. Varsayimlar

Aragtirma asagidaki varsayimlar {izerine kurulmustur:

1. Orneklemi temsil eden Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin 6z-yeterlik dlgegini
samimi ve ger¢egi yansitacak bicimde doldurduklar1 varsayilmistir.

2. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin goriislerini tam olarak

bildikleri varsayilmistir.



1.6. Tanimlar

Arastirma igerisinde sik¢a kullanilan bazi terimler ve tanimlar1 soyledir:

Sosyal Bilgiler: “Hemen her bakimdan degisen iilke ve diinya kosullarinda bilgiye
dayal1 karar alip problem ¢6zebilen etkin vatandaslar yetistirmek amaciyla sosyal ve beseri
bilimlerden aldig1 bilgi ve yontemleri kaynastirarak kullanan bir 6gretim programidir”
(Oztiirk, 2009: 4).

Degerler Egitimi: “Bireyin tatmin edici bir yasam kurmasina hizmet etmekle
birlikte genglerin degerler gelistirmelerine yardimci olur” (Kirschenbaum, 1995: 14) ve
ogrencilere degerler se¢cimi yapmalarinda yardim etmeyi igerir (Naylor ve Diem, 1987:
340).

Karakter: “Bir bireyin kendine 6zgii yapisi, onu baskalarindan ayiran temel belirti
ve bireyin davranis bigimlerini belirleyen ana 6zellik, 6z yapi, seciye; bir kimsenin veya bir
insan grubunun tutumu; duygulanma ve davranis bi¢imi; {istiin, manevi 6zellik ve felsefl
anlamda da bireyin kendi kendisine egemen olmasini, kendi kendisiyle uyum iginde
bulunmasini, diisiiniis ve hareketlerinde tutarli, saglam kalabilmesini saglayan ozellikler
biitiini”diir (TDK, 2005: 1077, 1078). Karakter, kisiye 6zgii davranislarin biitiinii olup,
insanin bedensel, duygusal ve zihinsel etkinligine ¢evrenin verdigi degerdir (Koknel, 2005:
20).

Karakter Egitimi: “Olumlu karakter gelisimini saglamak i¢in okul hayatinin tim
boyutlarinin amacl bir sekilde kullanilmasi”dir (Battistich, 2005: 3).

Oz-yeterlik: “Bireyin belli bir performansi géstermek igin gerekli etkinlikleri
uygulama ve basarili olarak organize etme yetenegine iliskin inanc1” dir (Bandura, 1995:

2).



II. BOLUM

KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde, arastirma konusu ile ilgili kaynaklar taranarak elde edilen kuramsal ve
aragtirma bulgularna dayali bilgiler bir araya getirilerek kavramsal cerceve

olusturulmustur.

2.1 Degerler Egitimi ve Akimlari

Degerler egitimi, degerlerin agik ve bilingli bir sekilde Ogretilme tesebbiisiidiir.
Daha kapsamli olarak degerler egitimi, dogrudan veya dolayli olarak dgrencilerin degerlere
bakis acgisin1 ve degerler bilgisini gelistiren, dgrencilere birey ve toplumun tiiyesi olarak
belli degerler dogrultusunda davranmalarini saglamak i¢in gerekli becerilerileri kazandiran
okul temelli bir faaliyettir (Zbar of Zbar, Brown ve Bereznicki 2003: 2).

Degerler egitiminde hayatta neyin 6nemli oldugunu ele aliriz. Degerlerimiz
aldigimiz kararlarin ilkeleri ya da standartlaridir. Degerlerimiz olaylara, insanlara ve
nesnelere karsi benimsedigimiz tutumlar1 sekillendirir. Ayrica hayallerimizi ve
amaclarimiz1 yonlendirir (Turner, 2004: 170,71). Degerler egitimi “bireyin tatmin edici bir
yasam kurmasina hizmet etmekle birlikte genclerin degerler gelistirmelerine yardimci olur”
(Kirschenbaum, 1995: 14) ve 6grencilere degerler se¢imi yapmalarinda yardim etmeyi
icerir (Naylor ve Diem, 1987: 346).

Degerler egitimi, okullarda ahlaki ortam ve dgretim programlari yolu ile degerlerin
verilmesini ve bu degerlerin kalic1 hale getirilmesini hedeflemektedir (Veugelers, 2000:
37). Bu baglamda degerler egitiminin amaci 6grencilerin var olan degerlerini gelistirmek,
okul tarafindan 6nemli goriilen degerleri tamitmak ve &grencilerin bazi durumlardaki
davranislarini gelistirmesine yardimci olmaktir (Hooper, 2003: 33; Akt. Yigittir, 2009: 33).

Degerler egitiminde bugiine kadar dort dnemli akim ortaya ¢ikmistir. Bu akimlar ve

igerikleri agagidaki tabloda 6zetlenmistir:



Tablo 1: Degerler Egitimi Akimlari

Deger Gergeklestirme

Vatandashk Egitimi

Kendini Bilme: Kendi duygulari, inanglar1 ve
oncelikleri

Oz-saygi

Hedefe Ulasma Becerileri

Diistiinme Becerileri: Elestirel diisiinme,
yaratici diisiinme

Karar Verme Becerileri

[letisim Becerileri

Sosyal Beceriler

Diinya Hakkinda Bilgi

Bilgi: Tarihi ve demokratik sistemi anlama
Takdir: Miras, haklar, sorumluluklar ve
kiiltiirel gesitlilik

Elestirel Diisiinme Becerileri

Iletisim Becerileri

Isbirligi Becerileri

Anlagmazliklar1t C6zme Becerileri

Ahlak Egitimi

Karakter Egitimi

Ahlaki Bilgi: Ahlaki gelenek, adalet, dogruluk
ve etigi anlama

Ahlaki Muhakeme: Ileri diizey muhakeme,
tersine roller, sonucu sorgulama

Sevkat ve Fedakarlik

Ahlaki Egilimler: Biling, iyinin sevilmesi, 6z-

kontrol, algakgdniilliiliik, ahlaki aliskanlik

Sayg1: Digerlerine, kendine, miilkiyete,
cevreye

Sorumluluk: Diiriist ve giivenilir olma
Sevkat: Nazik, yardimsever, arkadasca,
empatik, insancil ve hosgoriilii olma
Ozdisiplin: Azimli ve tutumlu olma
Sadakat

Cesaret

Is ahlaki

(Kirschenbaum, 1995: 16)

Degerler egitimi akimlar1 igerisinde Onemli bir yere sahip olan degerleri

gerceklestirme 1980 yilinda Sidney B. Simon tarafindan ortaya atilmistir. Bu yaklasim
bireyin kendi degerlerini belirmede, fark etmede, bu degerlere uygun sekilde yasamada ve
basarmada yardimci olur (Kirschenbaum, 1995: 15). Bireylere degerlerinin gercekten ne
oldugunu belirlemede yardim etmedir (Welton ve Mallan, 1999: 139). Degerleri
gergeklestirme, karmasik ve siirekli degisen bir diinyada genglere hayatta rehber olacak
olarak da tanimlanir

bilgi ve becerilerin 6gretildigi

1995: 16).

“yasam becerileri egitimi”

(Kirschenbaum, Altinda yatan Onerge ise c¢ogu bireyin degerlerini
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sorgulamalarina neden olacak olaylarla karsilagsincaya kadar degerlerinin ne oldugu
hakkinda emin degillerdir (Welton ve Mallan, 1999: 139).

Degerleri gerceklestirme yaklasiminin hedefi, herhangi bir deger grubunun telkin
edilmesi degildir. Bireyin degerlerini gergeklestirmesi ig¢in, degerleri agiklama, deger
analizi ve ahlaki muhakeme tekniklerinin kullanilmasi 6nerilmistir (Akbas, 2004: 67). Bu
noktada literatiirde yer alan degerleri gerceklestirmenin ve degerleri aciklamanin igerigi
birbiriyle benzer niteliktedir.

Degerleri gergeklestirme teknikleri igerisinde yer alan degerleri agiklama, giiniimiiz
insanlarinin “birbirleri ile birlik igerisinde hareket etme” zorluguna sahip oldugu gercegini
kabul eder. Ciinkii diinya, igerisinde biiylimek ve gelismek i¢in zor bir alemdir. Bazi
insanlar; kargasa, ilgisizlik ve tutarsizlik igerisinde c¢irpinirlar. Bu insanlar, kendi
degerlerini anlayamazlar yani genellikle karmasik ve sasirtan bir diinya igerisindeki
eylemlere kilavuzluk eden acik degerlere sahip degillerdir. Degerleri agiklamanin hedefi,
insanlarin kendi degerlerini anlamasina yardim etmektir. Eger insanlar kendi degerlerini
kolayca kavrayabilirse, o zaman hem davraniglarin1 degistirmeli hem de daha az kargasa,
ilgisizlik ve tutarsizlik gostermelidir. Degerler dort anahtar unsura sahiptir (Leming, 1996).

I- Yasama odaklanma: Degerleri agiklama yaklasimi, insanlarin dikkatlerini deger
verdikleri seylerin gdstergesi olan kendi yasamlarina ¢eker.

2- Kabullenme: Kisi degerleri agiklamak i¢in diger insanlarin durumunu yargilamadan
kabul etmelidir.

3- lleriyi diisiinme cagrisi: Hem insanlarin durumlari kabul edilmeli, hem de bireyler
bu insanlarin daha ilerideki durumlar1 hakkinda derinlemesine diisiinmeye tesvik
edilmelidir.

4- Kisisel giicler besini: Degerler agiklamasi, hem becerileri agiklayan bir uygulamay1
tesvik eder, hem de kendi kendini yonlendirme olanagini saglar.

Bu yaklasim 6gretmenlere, “Ogrencilere deger 6gretmeye ¢alisma yerine 6grencinin
kendi degerlerini siniflamasini nasil yapacagini 6grenmesine yardimei olma” konusunda
yol gostermektedir (Lickona, 1991: 10).

Ogretmenler siklikla dgrencileri degerler aciklamasima dahil etmek igin olaylardan
yararlanirlar. Ornegin bir dgrencinin “Kim bayragi yakarsa ya da buna benzer bir sey

yaparsa bu iilkeden gitmeli. Ya iilkeni sev ya da git” dedigini diisiinelim. Ogretmen
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dgrenciyi bu ifadeyi doguran duyguyu kesfetmeye tesvik eden sorular yoneltir. Ogretmen
tarafsiz kalmaya ve 6grencinin kendi duygularini kesfetmesi sirasinda kolaylastirict bir rol
tistlenmeye caligir. Bunu yaparak ogrencilerin pek cok farkli degerin ve ¢atismanin oldugu
karmasik bir toplumda yasadiklarimi fark etmelerine yardimci olur. Ogretmen dgrencilerin
neyin degerli oldugu ve ona nasil bir deger yiikleyecekleri konusunda karar vermelerine
yardim etmeye ¢aligir (Raths, Harmin ve Simon, 1978; Akt. Sunal ve Haas, 2005: 195).

Degerler egitimi akimlari igerisinde yer alan vatandaglik egitimi, iilkenin kanuni ve
siyasi ilkelerinin verildigi egitimdir. Bu egitimde halkin iyiligi, kisisel haklar, adalet,
esitlik, ¢esitlilik, dogruluk, vatanseverlik gibi temel degerler yer alir. (Kirschenbaum, 1995:
23).

Vatandaslik egitimi, “6grencilerin tarih boyunca gelisen ve giiniimiiz toplumunda da
isleyen hiikiimet, adalet ve siyaset konusundaki bilgilerini gelistirmek i¢in sarf edilen her
tirli bilingli ya da aleni ¢aba” olarak tanimlanabilir (Hoge, 2002: 105). Vatandaslik
egitimi, lilkenin siyasi ve yasal sistemine uygun bilgi, tutum, inang, deger ve davraniglari
kazanmadir. Vatandaslik, vatandashik egitimi ve kanun iliskili egitim olarak ifade edilir.
Geleneksel olarak vatandaslik egitimi, Sosyal Bilgiler ve tarih dersleriyle biitiinlesmis bir
bicimde yer almaktadir (Kirschenbaum, 1995: 24).

Okullar, topluma yeni katilan bireye devletle olan iliskilerindeki hak ve gdrevlerini
ogretirler. Vatandaslik gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve degerlerin herkese ayni
sekilde verilmesi herkesin ortak bir egitim siirecinden gegirilmesiyle ve okulla miimkiin
olur (Akbas, 2004: 74).

Vatandaglhk egitimi, diizeye gore okuryazarlik egitimini, uyum saglama egitimini,
mesleki egitimi, toplum hizmeti ve okullarin 6grencilerle birlikte yaptiklar1 her seyi kapsar.
Egitimin bu 6nemli fakat genel yonlerinin 6tesinde demokratik hiikiimetimizi, yasalarimizi
ve siyasetimizi ¢ocuklara ve genglere 6gretmek icin tasarlanmis bir 6gretim vardir. Bu ti¢
alan vatandaglik egitiminin ele aldig1 temel konulardir (Hoge, 2002: 105).

Degerler egitimi akimlar1 icerisinde yer alan ahlak egitimi, “bireyin ahlaki
davranislarinda degisiklik olusturma siireci” demektir. Bu bakimdan ¢ocugun davranislari,
once aile sonra okul sonra da diger kurumlar ve toplum i¢inde degisir (Aydin, 2008a: 56).

Ahlak egitimi hem bireysel hem de toplumsal yonii olan bir konudur. Ahlak

egitiminin amaci, insanin gerek kendisinin gerekse baskalarmm mutluluguna ve
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miikemmelligine yardimci olacak sekilde hareket eder hale getirilmesidir. Ahlak egitimi,
insanlarda giizel huylarin meydana gelmesini saglar (Aydin, 2008a: 56).

Ahlak egitimi geng insanlara ahlakli olmalar1 i¢in gerekli bilgi, tutum, inang, beceri
ve davraniglar1 kazandirmakla birlikte iyi, adil, merhametli kisaca ahlakli olmay1 6gretir.
Ahlaki egitimin amaci 6zerk bireyler meydana getirmektir. Boyle insanlar ahlaki degerlerin
ne oldugunu bilirler, tutum ve tavirlariyla tutarli davranislar sergilerler (Kirschenbaum,
1995: 26).

Dolayisiyla okullardaki ahlak egitimi hem 6grencilere saglikli, tutarli ve dengeli bir
kisilik olusturmalarini saglar, hem de her 6grenciyi hem ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
yetistirerek hayata ve iist 6grenime hazirlar. Boylece ahlak egitimi 6grencilere iyi insan, iyi
vatandas olmalarini saglamak i¢in gerekli bilgi, beceri, tutum, davranig ve aligkanliklar
kazandirip, onlar1 kendi ahlak anlayisina uygun olarak yetistirmeyi amaglar (Aydin, 2008b:
7).

Batida ahlak egitimi terimi yapilandirmaci bir psikolojik yapiyla gii¢lii bir bigimde
iliskilendirilmistir. Ik olarak Jean Piaget (1965) tarafindan popiiler daha sonra Lawrence
Kohlberg (1971, 1976) tarafindan daha giiclii hale getirilen ahlak egitimi, okullarda ¢ocuk
ve genclerin ahlaki bilissel yapilarinin (ahlaki muhakeme basamaklarinin) gelisimini
artirma girisimi olarak ifade edilebilir (Althof ve Berkowitz, 2006: 496).

Piaget, bilissel gelisime uyumlu bir ahlaki gelisim modeli 6nermistir. Buna gore,
cocuklar benmerkezci diisiinceden, kendilerini baskalarinin yerine koyarak diisiinmeye
dogru ilerlerler (Yilmaz, 2007: 74). Piaget ahlaki gelisimi, benmerkezciligin dagilimi
sonucu olusan bir insa siirecine benzetmektedir. Ahlaki yargi, dncelikle zihinsel faaliyetin
bir islevi olmasma karst empati gibi sevgi yaklasim unsurlari bireyin bakis agisini
genigletir. Boylece diger insanlarin goriis noktalarmi anlamasina olanak verir (Dusko,
1975; Akt. Akbaba, 2008: 174).

Kohlberg ahlaki gelisim donemlerini Piaget’nin bilissel gelisim siirecine
uyarlayarak gelenek oncesi, geleneksel ve gelenekotesi olmak iizere {li¢ diizey icinde ve alt1

asamada ele almistir. Bu diizey ve asamalar Tablo 2’de yer almaktadir:
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Tablo 2: Kohlberg’e Gére Ahlaki Geligim Evreleri

Evre Evrenin Ozellikleri

Gelenek Oncesi Diizey
(cezadan ka¢ma ve odiil alma agirhkl)

I. Evre: Heteronom ahlak; ceza ve itaat Iyi olan, disaridan dayatilan kurallara uyan ve

ahlaki. odil getiren, cezadan kacindirandir.

II. Evre: Aragsal amag; pazar degis lyilik olan, bireye ve iyilik yapan veya alan kisiye

tokus ahlaki. makul gelendir; uzun siireli baghlik yoktur.
Geleneksel Diizey

(toplumsal kurallar agirhkl)

III. Evre: Kisiler arasi uyum; akran Iyi olan, akran grubunu olusturan arkadaslardan
kanis1 ahlaki. onay getirendir.

IV. Evre: Toplumsal sistem y&énelimi; Iyi olan, kanunlara, geleneklere ve otoritelere
toplumsal sisteme uyum; kanun ve uygun olandir.

diizen ahlaki.

Gelenek Otesi Diizey
(ahlaki (moral) prensipler agirhkl)

V. Evre: Toplumsal anlagsma y&nelimi; Iyi olan, toplumsal uzlasmazliklar1 énlemek icin
toplumsal anlasma ve bireysel haklar konmus, var olan kurallara uygun olandir; gergek

ahlaki. sonug ne iyi ne kétidir.
VI. Evre: Kendisinin sectigi evrensel Iyi olan, kisisel, genel moral prensiplerle tutarli
prensipler ahlaki. olandir.

(Seifert & Hoffnung, 1991: 444; Akt. Bacanli, 2007: 74)

Yukaridaki tabloda goriildiigii iizere her diizey iki evreden olusmaktadir. ilk diizey
olan gelenek oncesi diizeyde kisi olaylar1 sonuglarina gdre degerlendirir. Ceza verilen
davranis suctur, 6diil getiren davrams iyidir. Ikinci diizey olan geleneksel diizeyde
toplumsal diizen dikkate alinmaktadir. Bir davranisin toplum diizenine etkisi
diisiiniilmektedir. Insanlarin biiyiik bir kismu bu diizeydedir. Ugiincii diizey olan gelenek
oOtesi diizeyde ise kisi toplumu asmis daha biiyiik degerleri dikkate almaya baglamistir. Bu
diizeye ulagabilen insanlarin sayis1 oldukca azdir (Bacanli, 2007: 75).

Kohlberg’in  egitimsel yaklasimlari, bireylerin biligsel ¢atismaya maruz
birakilmasiyla elde edilen bulgulardan ve aym1 zamanda ahlaki muhakemenin sonraki en
yiiksek basamak 6rnekleri olan ahlak gelisiminin meydana gelmesindeki bulgulardan ortaya
cikmustir. Sonug olarak ahlak egitimindeki Kohlberg yaklasiminin en 6nemli yonleri; ahlak

ikilemi ve smif tartismalaridir. Ogretmenin rolii, her bir &grencinin ahlak ikilemi
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icerisindeki ahlak sorununa karsi koymasini saglamak ve her bir Ogrenciye, diger
Ogrencilerin soruna bakis acilarim1 6grenme firsati vermektir. Ahlak ikilemi tartismasi
yaklasimina elestiriler; ahlak goreligi sorunlar1 ve ahlak gelisimindeki ilerleme ile davranig
degisimi arasindaki baglanti etrafinda toplanmistir (Leming, 1996).

Degerler egitimi, uygulamada vatandaslik egitimini ve ahlak egitimini vurgulamakla
birlikte, glincel kullanilan kavram olan Karakter Egitimi ile de yakindan ilgilidir. (Halstead
ve Taylor, 2000: 169).

Karakter Egitimi “gocuklarin ve gengclerin ilgili, sorumlu ve ilkeli olmalarina
yardimci olan toplum ve aile iiyeleriyle birlikte okul personeli tarafindan planlanmis bir
yaklagim”dir (Williams and Schaps, 1999; akt. Vess ve Halbur, 2003: 1).

Karakter Egitimi erdemi 6gretmek i¢in kasith bir ¢cabadir. Erdemler objektif olarak
iyi insan nitelikleridir. Onlar birey i¢in ve tiim insan toplumu igin iyidir. (Lickona, 1997:

65). Karakter Egitimi ayr1 bir boliim olarak asagida yer almaktadir.

2.2. Karakter Egitimi

Bu baslik altinda karakter kavrami, Karakter Egitiminin tanimi1 ve kapsami, tarihsel
gelisimi, amaci ve 6nemi, diger yaklasimlarla karsilastirilmasi, Karakter Egitiminin okul ve
ailede nasil yer almasi1 gerektigi ve Sosyal Bilgiler ve Karakter Egitimi baglantis1 detayli

sekilde ele alinmustir.

2.2.1. Karakter Kavram

Karakter kelimesi, kazimak anlamina gelen (bir mum tabletinin, yontulmamis bir
tagin veya metal bir ylizeyin {istiine kazimak gibi) Yunanca olan “charassein” kelimesinden
gelir. Karakter kavrami1 zaman iginde farkli anlam kazanarak bugiinkii kullanimiyla bir
kisinin davranis Ozellikleri, ahlaki yapisi halini almistir (Ryan ve Bohlin, 1999: 5).
Karakter, kisiye 0zgii davranislarin biitiinii olup, insanin bedensel, duygusal ve zihinsel
etkinligine ¢evrenin verdigi degerdir (Koknel, 2005: 20).

“Karakter; bir bireyin kendine 6zgii yapisi, onu baskalarindan ayiran temel belirti ve
bireyin davranis bigimlerini belirleyen ana 6zellik, 6z yapi, 1ra, seciye; bir kimsenin veya
bir insan grubunun tutumu; duygulanma ve davranis bigimi; iistiin, manevi 6zellik ve felsefi

anlamda da bireyin kendi kendisine egemen olmasini, kendi kendisiyle uyum iginde
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bulunmasini, diisiiniis ve hareketlerinde tutarli, saglam kalabilmesini saglayan ozellikler
biitiinidiir" (TDK, 2009: 1077, 1078).

Karakter, anlasilmas1 kolay, dogrudan gozlenebilen, iyi davramslardir. lyi
davranislar; belirli kelimeleri kullanma ve hareketleri gerceklestirme ya da bunlardan
kaginmadir. Iyi davranis; nezaket, diiriistliik, yasal otoriteye uyma, azim, iyi bir mizah
anlayist sergileme, sadakat ve bunun gibi belirli erdemler gostermeden meydana gelir. Bu
bakimdan iyi davranis belirli erdemleri uygulamadir (Wynn, 1985: 4; akt. Leming, 1996).

Karakter, davraniglarin, huylarin, motivasyonun ve becerilerin bir araya gelmesidir.
Karakter bir kisinin birey olarak zihinsel, soysal, duygusal ve ahlaki olarak olumlu
gelisimlere sahip olmasidir (Battistich, 2005: 2).

Dewey (1922: 38) “karakteri aliskanliklarin kazanilmasi” olarak tanimlayarak bu
aliskanliklardaki hareketlerin neden oldugu sonuglarin etkisini belirtmistir (Aktaran: Althof
ve Berkowitz, 2006: 497).

Karakter, “ruhta iyice yerlesen prensipler veya maksimler araciligi ile her irade
fiilinin kati ve muayyen olmasi iizerine ruhun istikrar kazanmis halidir”. Eger bu prensipler
zamanin ve toplumun ahlak kurallartyla uygunluk teskil ederse o zaman karakter ahlaklilik
vasfini tasir. (Kerschensteiner, 1929/1954: 18).

Karakter; ahlaki bilgi, ahlaki duygu ve ahlaki davranistan olusur. lyi karakter “iyiyi
bilme, iyiyi isteme ve iyiyi yapma yani zihnen, kalben ve davranislarla 1yi alisgkanliklar”
kazanmadir (Lickona, 1991: 51). Gough’a (2011: 3) goére “karakter, ahlaki anlamda,
oziimiizde oldugumuz sey, aliskanliklarimizin bir toplami, iyi ve kotii huylarimizin bir
karigimidir”.

Giinlik yasamda karakter, kisilik ve miza¢ (huy) kavramlari birbirinin yerine
kullanilmaktadir. Ozellikle karakter ve miza¢ kavramlari kisiligin tiimii degil ancak birer
pargasidirlar (Sardogan ve Karahan, 2007: 136).

Kisilik, “bireyi baskalarindan ayiran; bireyin dogustan getirdigi ve sonradan
kazandig1 6zelliklerin bir biitiiniidiir” (Senemoglu, 2010: 72). Kisilik, bireyin 6zel ve ayirict
davranislarim igermektedir. Ozeldir ¢iinkii bireyin sikhikla yaptigi ya da en tipik
davraniglarini temsil eder. Ayirt edicidir ¢linkii bu davranislar bireyi diger insanlardan
ayirir (Morgan, 1974/2000: 311). Dolayisiyla kisilik kalitimla baslayip, yasantilar yoluyla

bireyi diger insanlardan farkli kilan tiim oOzellikleri igeren bir gelisim siireciyle olusur
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(Yilmaz, 2007: 61). Duygularimiz, yeteneklerimiz, giidiilerimiz, mizacimiz (huyumuz),
sosyal, fiziksel-psikomotor ve biligsel 0Ozelliklerimiz, karakter ve degerlerimiz,
inanglarimiz, tutumlarimiz, goriislerimiz vb. tiim O6zelliklerimiz kisiligimizi olusturur.
Kisilik, insan davraniglarinin tiim yonlerini kapsayan bir kavramdir (Senemoglu, 2010: 72).

Kisilik, insanlarin yasadiklar1 hayat ve siirdiikleri dmiir i¢inde ortaya koyduklari
biitiin davraniglarin ve sahip olduklar 6zelliklerin toplamidir. Bu davranislarin bir kismu,
bedeni Ozellikler, toplumsal ozellikler ve ruhsal niteliklerden kaynaklanir. Bedeni
ozellikler; kisilerin yasi, cinsiyeti, bedeni ve fiziki goriintimleri gibi beden ve biyolojik
yapilarina dair olan kisilik 6zellikleridir. Toplumsal veya sosyal 6zellikler; sosyal kurallar,
ilkeler, degerler, sosyal iliskiler, iletisim tarzi gibi kisilerin i¢inde yasadiklar1 toplum
kiiltlirliniin onlara 6grettigi davranig kaliplari ile ilgili 6zelliklerdir. Kisiligin, en alt ve derin
tabakas1 olan ruhsal niteliklerde ise; kisilerin iyilik, giizellik, diriistlik veya kotiiliik,
cirkinlik, yanhislik gibi “tabiat” ve “Oteki insanlar” ile ilgili bakis agilar1 ve kanatlar
bulunmaktadir (Eroglu, 2009: 202).

Karakter kavramini kisilikten ayiran en 6nemli husus, karakter kavraminin ¢cogunluk
tarafindan ahlaksal 6zellikleri anlatmak tizere kullanilmis olmasidir. Toplumda “karakterli”
ve “karaktersiz” insanlardan s6z edilir (Baymur, 1994: 252). Karakter ve karakterli olmak
iyiyi, giizeli, dogruyu yapmak, baskalarini sevmek, dzveride bulunmak demektir. Iyi huylu,
giizel ahlakli, dogru sozlii insan karakterlidir (Koknel, 2005: 20). Bu anlamda
davraniglarina toplumda deger verilen ahlak kurallarina uygun olarak yonetebilen, sosyal
degerler sistemini benimsemis olan kisilere “karakterli” denilmektedir (Baymur, 1994:
252). Koti huylu, yalanci, bencil insan da karaktersizdir. Ayrica iyi-koti, giizel-girkin,
dogru-hatali, olumlu-olumsuz kavramlar1 goreli oldugu i¢in karakterli ya da karaktersiz
olmak da goreli olup zaman i¢inde gruptan gruba, toplumdan topluma, iilkeden iilkeye
degisebilir (Koknel, 2005: 20, 21). Ayrica karakter, ilk yaslardan itibaren sosyal yasantilar
sonunda birtakim deger yargilarinin benimsenmesi ile gelisir. Benimsenen degerler,
kisiligin bir yanini olusturur. Bu bakimdan karakter soziiniin kisilik ile iligkisi vardir. Fakat
kisilik, karakteri de icine alan ve bir insanin kendine 6zgii fiziksel ve ruhsal biitiin
niteliklerini igeren daha kapsamli bir terimdir (Baymur, 1994: 252).

Mizag da karakter gibi, insan kisiliginin biitiiniinii degil, ancak bir yanini olusturur.

Mizag, “bir insanin duygusal ve devimsel hayatinin ozelliklerinin tiimii olarak kabul
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edilmektedir” (Baymur, 1994: 252). Mizag, kalitimsal bir 6zellik tasir ve devamlilik
gosterir. Mizag, bireye ait bazi temel ve ayirt edici 6zellikleri ifade eden bir kavramdir.
Kizmak, ofkelenmek, neseli ve sikilgan olmak gibi bireyden bireye degisen Ozelliklerin
tiimiine miza¢ denir (Giiney, 2008: 196). Dolayisiyla mizag, kisiligin duygusal yanidir,
karakter ise kisiligin ahlaki yoniidiir (Aydin, 2008b: 3).

Karakter, iyi aligkanliklarin veya erdemlerin, kotii aligkanliklarin veya bizleri
oldugumuz gibi yapan aligkanliklarin karisimidir. Bu iyi ve kotii aligkanliklar bizi gosterir,
hayata ve miicadelelerimize karsi tavrimizi siirekli olarak etkiler. Ornegin, diiriistliik
erdemine sahipsek, birinin ciizdanin1 kaldirnmda buldugumuzda karakteristik olarak
sahibini arar bulur ona ciizdan1 veririz. Eger kotii aliskanliklara, hainlige sahipsek etrafta
uygunsa onu alir saga sola bakar oldugumuz yerden uzaklasiriz (Ryan ve Bohlin, 1999: 9).

Karakter ozellikleri ¢ogu insanin sandig1 gibi dogumsal nitelik tasimaz ve insana
doga tarafindan bagislanmaz. Karakter 6zellikleri bir model gibi insan varligina yerlesir ve
onun fazla diisiinmeye gerek kalmadan her durumda tutarli bir kisi gibi davranabilmesini
saglar. Dogumsal temellere dayanmayan bu o6zellikler, yasam igerisinde sonradan edinilir
(Adler, 1927/2001: 174).

Karakter; birbiriyle iliskili ti¢ 6geden olusur. Bunlar: “ahlaki bilgi”, “ahlaki duygu”,
ve “ahlaki davranis”. Ornegin; adalet erdemine sahip olmak icin &nce adaletin ne oldugunu
ve insan iliskilerinde ne gerektirdigini anlamaliy1z (ahlaki bilgi). Adaletle de ilgilenmeliyiz,
adil davranmadigimizda uygun sug¢ i¢in hazir olmaliyiz ve digerlerinin adil olmadan ac1
cektigini gordiiglimiizde ahlaki 6fke duyabilmeliyiz (ahlaki duygu). Son olarak, adaleti
uygulamaliyiz, iligkilerimizde adil davranmaliyiz ve vatandas olarak sosyal adaleti
destekleyecek zorunluluklarimizi uygulamaliyiz (ahlaki davranis) (Lickona, 1997: 65).
Ahlakli bir yasam i¢in bu li¢c unsur gereklidir; bu ii¢ unsur bir araya gelerek ahlaki
olgunlugu olusturur. Cocuklarimiz igin istedigimiz karakter tiirlerini diisiindiiglimiizde
neyin dogru olduguna karar verebilmelerini, dogru olani Onemsemelerini ve dogru
olduguna inandiklar1 seyi yapmalarini istedigimiz agiktir (Lickona, 1991: 51). Sekil 1°de

karakterin 6geleri ele alinmistir.
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Sekil 1: Iyi Karakterin Ogeleri

AHLAKI DUYGU
AHLAKI BILGI e Biling
e Ahlaki farkindalik e Ozgiiven
e Ahlaki degerleri bilme R e Empati
e Bakis acis1 edinme - e lyiyi sevme
e Ahlaki diisiince e Oto kontrol
e Karar verme e Algakgoniilliilik
e Oz-bilgi (kendi
bilgisi)

AHLAKI
DAVRANIS
e Yeterlilik
e [rade
o Aliskanlik

(Lickona, 1991: 51)

Karakterin ahlaki bilgi, duygu ve davranist nasil barindirdigini su Ornekle
somutlastirabiliriz (Avci, 2009: 152). Bugra kitaplar1 ve kitap okumay1 ¢ok sevdigi i¢in
hafta sonlar1 bir kitapgida calismaya baglamistir. Bugra hem kitap¢ida ¢alistigi hem de para
kazandig1 i¢in mutludur. Bir siire sonra Bugra kitapciya gelen bazi kitaplarin iizerinde
bandrol olmadigin1 ve patronunun sonradan kitaplarin iizerine sahte bandrol yapistirttigini
fark eder. Yani kitaplar orijinal baski degildir ve patronu orijinal baski gibi bu kitaplari
satmaktadir.

Bugra’nin ¢alistig1 kitapgiya bir giin 6gretmeni gelir ve birkag kitap almak istedigini
soyler. Bu durum Bugra’y1 huzursuz eder. Ciinkii 6gretmeninin alacag: kitaplar orijinal
kitaplar degildir. Bugra patronunun yaptig1 isin kanunsuz oldugunu ve dogru bir davranis
olmadigm diisiindiikten sonra bu durumu dgretmenine anlatmaya karar verir. Ogretmenine
patronunun yaptig1 davranisin yanlis oldugunu, insanlar1 kandirdigim1 soyler. Bugra,
Ogretmeni gittikten sonra patronuna insanlar1 bu sekilde kandiramayacagini kendisini ilgili

kuruma sikayet edecegini sOyler ve isten ayrilir.
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Bugra’nin karar1 karakterin ii¢ pargasin1 igeriyor. Bugra’nin patronunun
davranisinin yanhis oldugu yargisina varmasi “ahlaki bilgi”, 6gretmeninin ve diger
insanlarin sahte kitaplarla kandirilmasina {iziilmesi ‘“ahlaki duygu” patronunu sikayet
edecegini sOylemesi ve isten ayrilmasi “ahlaki davranis™ tir.

Yukaridaki oOrnekte goriildiigii {lizere baskalar1 tarafindan goriilme tehlikesi
olmaksizin insanin yaptig1 seyler, onun gercek karakterini yansitir. Karakter iyi ve kotii
aliskanliklarimizin bir toplamidir. Karakter aligkanliklar1 diistinme, duygu ve davranig
bicimlerinden olusur. Belli karakter aliskanliklarina sahip olmak, belli durumlarda belli
bicimlerde davranmamizi saglar. Buna ragmen kisisel aligkanliklarimizin aksi yonde
hareket etme potansiyelimizde vardir. Fakat bircogumuz genelde aliskanliklarimiza uygun
bicimde hareket ederiz. Bundan dolayr daha iyi bir insan olmaya c¢alisirken,
aligkanhiklarimizi mutlaka ciddiye almaliyiz. Aristo'nun “Insan neyi tekrar tekrar
yaptyorsa, odur” sozii aligkanliklarimizin 6nemini en iyi sekilde ifade etmektedir (Gough,
2011: 24-26).

Sonug olarak karakterli insan olmak gelisimsel bir siirectir. Bilgi, ¢caba ve uygulama
ister. Destek, 6rnek (hem iyi hem kotii), cesaret ve bazen ilham kisaca bizim Karakter

Egitimi dedigimiz seyi gerektirir (Ryan ve Bohlin, 1999: 13).

2.2.2. Karakter Egitiminin Tanim ve Kapsami

Karakter Egitimi, “olumlu karakter gelisimini saglamak i¢in okul hayatinin tiim
boyutlarin amagh bir sekilde kullanilmasi”dir. Karakter Egitiminin bu genis cergeveli
yaklasimi, miifredatin igerigi ve uygulanmasi, egitim siireci, iliskilerin kalitesi, disiplin gibi
okulun tiim ydnlerini kullanir (Battistich, 2005: 3). Bu noktada Karakter Egitimi “istendik
kisisel ozelliklerin ya da niteliklerin gelisimini etkilemek i¢in sarf edilen her tiirlii bilingli
ya da aleni ¢aba olarak™ tanimlanabilir (Hoge, 2002: 104).

Karakter Egitimi, gen¢ insanlarin davranislarimi direkt ve sistematik olarak
sekillendirmek i¢in olusturulmus okul temelli bir programdir (Loockwood, 2009: 12).
Karakter Egitimi, sosyal problemleri ¢ozmede, okul miifredatinin ve egitimsel onceliklerin
Ogrenci ihtiyaclarina ve sosyal ihtiyaglara cevap vermedigi durumda verilen bir egitimdir.
Karakter Egitimi, Ogrencilerin problemleri ¢dzmeleri ve potansiyellerinin tam olarak

farkina varmalari i¢in ihtiya¢ duyduklar1 ahlaki diisiinme becerisini ve erdemleri iiretmeleri
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icin gereken degisiklikleri okulun yapabilecegi konusunda goriis One siiren egitim
reformundaki bir yaklasim olarak goriilebilir (Vessel, 1998: 3).

Karakter Egitimi erdemi 6gretmek i¢in kasitl bir ¢cabadir. Erdemler objektif olarak
1yi insan nitelikleridir. Onlar birey icin (insanin tatmin edici bir hayat siirdiirmesine yardim
eder) ve toplum i¢in (birlikte iiretici olarak ve uyum i¢inde yasamalarin1 saglar) iyidir.
Erdemler “degerler” gibi degismezler. Adalet, diiriistlik ve sabir hep erdem olmustur ve
hep de olacaktir. Erdemler zamani, kiiltiirii ve birey seceneklerini asan objektif ahlaki
standartlar sunar (Lickona, 1997: 65).

Karakter Egitimi, “en genel anlamiyla ortiik veya agik program araciligiyla, yetisen
yeni nesle temel insani degerleri kazandirma, degerlere kars1 duyarlilik olusturma ve onlar1
davranisa doniistiirme konusunda yardimci olma gayretinin ortak adi” olarak tanimlanir
(Eksi, 2003: 79).

Ahlaki karakter, egitimin gayesidir. Bu gayeye ulagsmak i¢in geng¢ neslin biitiin ruhi
istidat ve yeteneklerini ahlaki Karakter Egitimi etrafinda toplamak gerekir Fikir, duygu ve
irade egitimine ait biitiin tedbirler ahlaki saglayacak sekilde olmalidir. Karakter Egitimi i¢in
su ilkelere dikkat edilmelidir (Kanad, 1951: 77-81):

e (Cocugun egitimi tabii ve yumusak bir hava i¢inde ge¢melidir. Karakter
korku ve zorlama ile saglanamaz.

e Karakter Egitiminde ilkdnce ¢ocuklarin tabiatlarini, bireyliklerini ve tiplerini
anlamaya caligmak lazimdir.

e Karakter Egitimi, ¢ocuklar1 ruhi ihtiya¢ ve temaytillerine elverisli bir hava
icinde yetistirmeye yonelik olmalidir.

e Cocuklara kazandirilacak aligkanliklar is, calisma ve yasamdan gidasini
almalidir.

e Cocugu kiicliik yaslardan itibaren sevk ve idare etmek gerekir. Diisiince,
zeka, duygu ve irade gelistik¢e cocuklara uygun serbestlikler verilmelidir.

e Karakterin Ozgiir bir sekilde ahlaki bir yon almasi i¢in su iki nokta
o6nemlidir. Birincisi, cocugun olumlu yonlerini desteklemek zararli yonlerini
ise mahrum birakmak gerekir. ikincisi ise cocugun fikri ve manevi hayat:

gelistikce, cocuga verilen 6zgiirliigiin derece derece artmasi gerekir.
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Okullar toplum hayatinin ve ortak calisan insanlarin kii¢iik 6l¢iide bir yuvasi
haline sokulmalidir.

Okullarda 6grencilerin kendi kendilerini yetistirmesine ve ahlaki karakter
sahibi olmasina fayda saglayan 6grenci teskilati kurulmalidir.

Karakter Egitiminde onemli bir unsur olan kendine hakim olma (kendi
kendine miicadele etmegi bilme) ¢cocuklara agilanmalidir.

Her gen¢ ahlaki ideallere bagli olmalidir. Ahlaki idealler kiigiik iken
kazandigimiz iyi aligkanliklarla edinilir.

Ahlaki karakter icin irade kuvvetli olmalidir. Okullarda her tiirlii firsattan
yararlanarak g¢ocuklarin dikkatlerini derslerde ve pratik faaliyetlerde bir
noktaya toplamay1 6grenmeleri gerekir.

Karakter Egitiminde ve kendini yetistirmede her gen¢ kendini iyi tanimali
(iyi, kotii, giicli ve zayif yonlerimizi bilmeli) ve kendi hareketlerini

elestirebilmelidir.

Ote yandan Karakter Egitimi Ortaklig1 (Character Education Partnership) Karakter

Egitimi yaklasimini 11 prensiple ifade etmektedir. Bunlar sunlardir (Lickona, Schaps ve

Lewis, 2007):

Iyi karakterin temeli olarak temel ahlaki degerleri gelistirir.

Diisiinceyi, duyguyu ve davranisi igeren karakteri tanimlar.

Karakter gelisimi icin kapsamli, kasith, Onleyici ve etkili bir yaklasim
kullanir.

Ilgili ve sefkatli bir okul toplumu olusturur.

Ogrencilerin ahlaki davranislarla i¢ ice olmalarmi saglar.

Tiim 6grencilerin bagarmalarina ve karakterlerini gelistirmelerine yardimei
olacak anlamli ve giiclii bir akademik programu igerir.

Ogrencilerin ~ 6grenmek ve iyi insanlar olmak icin iglerindeki
motivasyonlarini artirir.

Okul personelini dgrencilerin egitimlerine yol gdosteren ve Karakter Egitimi
icin sorumluluk paylasip 6grenen ahlaki bir topluluk olarak gosterir.
Karakter Egitimi personelden ve Ogrencilerden olusan ahlaki liderlige

gereksinim duyar.
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e Aileleri ve toplumun iiyelerini partnerler olarak Karakter Egitimine dahil
eder.
o Karakter Egitimi, okulun karakterini, karakter egitimcisi olarak okulun
personelinin islevselligini ve 6grencilerinin iyi karakterini degerlendirir.
2.2.2.1. Karakter Egitiminin Tarihsel Gelisimi

Eski Yunan kaynaklarinda Karakter Egitimi bir ¢ocugun biiyiidiigiinde nasil kisi
olacag1 hakkindadir. Karakter davraniglarin degil kisinin sezgisel ahlaki iyiligi olarak ifade
edilmektedir. Ayrica kisilerin bu iyiliginin otomatik olmadigi, kazanilacagi ve islenilecegi
ima edilir (Arthur, 2008: 80).

Platon’nun hocas1 Sokrat erdemin iyilik bilgisi oldugunu diisiinmiis ve iyi olup
olmayanlar arasinda kesin bir ¢izgi belirlemistir. Sokrat’in egitimsel amaci insanlari
filozof¢a diistinme konusunda yiireklendirmek ve onun 6gretimdeki metodu 6grencileri dil
ve kullandiklar1 tanimlar hakkinda sorgulamak olmustur. Onlara ihmalkarlik ve anlama
eksikliklerini gidermek i¢in “erdemin manasi nedir, adaletin manasi nedir, 1limlilik nedir?”
gibi sorular sormustur (Arthur, 2008: 80).

Aristo ise “Etik” kitabinda, birey olarak iyi olmak i¢in sahip olunmasi gereken
erdemleri ayrintilari ile incelemis ve erdemi ikiye ayirarak tanimlamistir. Bunlar: Karakter
ve Diisiince Erdemleridir. Karakter erdemleri; cesur, adil, diiriist, gururlu, agir basli, algak
goniilli, arkadasca ve olgiilii olmak, diisiince erdemleri; tedbirli, anlayish, zeki, kararl ve
pratik akilli olmak olarak tanimlanir (Jones ve digerleri, 2006; Akt. Yildirim, 2007: 24).
Aristo iyi karakteri dogru davranisin yasami, yani baskalariyla olan iliskilerinde ve
kendisiyle ilgili konularda dogru davranma olarak tanimlar (Lickona, 1991: 50).

Platon’da ahlak egitimi diisiinme becerilerini gelistirmeyle Aristo da ise 6zellikle
dogru davranis1 yapmakla ilgilidir. Birinde vurgu ahlaki davranis olmadan ahlaki
muhakemedeyken, digerinde igsel inan¢ olmadan uymadadir. Bu onlarin farkliliklarini
gosterir. Ayrica ikisi de karakterin aktif bir bi¢imde genglikte olusturulmasi gerektigine
inanir. Ahlak egitimi konusundaki bu Yunan yaklasimlart Roma’ya yayilmis ve daha sonra
ilk Hiristiyan diisiincesi ve uygulamasiyla birlesmistir. Hiristiyanlar i¢in karakter olusumu
dini inangtan bagimsiz degildir. Ahlaki kararlar ve hareketler i¢cin hem sebep hem agiklama
gerekir. Hiristiyan ahlakinin goérevi Tanrmin onlardan ne olmalarimi istedigini ve ne

yapmalar1 gerektigini kesfetmektir. Hiristiyanlik bagkalarini diisiinme ve kendini feda
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etmeye biiylik 6nem verir, fakat Karakter Egitimini kendi i¢inde bir son olarak gérmez
(Arthur, 2008: 81, 82).

Ortacag’in Tiirk filozofu Farabi karaktere, egitim taniminda vurgu yapmaktadir.
Farabi’ye gore egitim, “toplum bireylerinde zihinsel ve ahlaki erdemler ile giizel sanatlarla
ilgili (estetik) degerler yaratma ve Ozellikle bunlar i¢cinde ‘saglam karakter olusturma’
stirecidir” (Binbasioglu, 2009: 26).

16. yiizyllda Kinalizade Ali Efendi “Ahlak-1 Alai” adli eserinde “iyi ahlakli
insanlarin diinya ve ahirette mutlu olacaklarin1 agiklar. Ahlak 6gretimi konusunda
iyimserdir. Ona gore, egitim ve cevre ¢ok Onemlidir. “Kurdu terbiye etmek bosunadir”
inanigina katilmaz. Kisinin iyi bir egitim ve 6grenim gordiikce daha iyi bir insan olabilecegi
tizerinde durur (Akytiz, 2008:124).

Aydinlanma cag1 ise karakterin ne olarak algilandigina dair bazi diinyevi anlayislar
getirmistir. Aydinlanma felsefesinin Karakter Egitimi geleneksel formlariyla direkt olarak
baglantili olmadig1 kabul edilirken, birka¢ filozof konuyu hedef olarak gostermistir.
Ornegin James Barclay ogretmenlerin yalnizca giiglii karakterlere sahiplerse bu role
secilmeleri gerektigini 6ne stirmiistiir ¢linkii onlarin model olmasini1 ¢ok 6nemli bulmustur.
Aydinlanma felsefesi karakter gelisimi hakkinda gelisimsel yaklagimlarla ¢ok daha fazla
degistirilmistir. Aydinlanma felsefesinden 6zellikle de Jean Rousseau’nun egitim
yazilarindan etkilenen Robert Owen 1816°da Iskocya’da “Karakter Gelisimi Enstitiisii”nii
kurmustur. Cocuklar1 ilk bebeklikten itibaren her anlamda iyi davranislarla yetistirmeyi
istemistir ancak bu sekilde ¢ocuklar mantikli egitilmis olacaklardi. Enstitiiniin amact
aligkanliklari, egilimleri ve cocugun genel karakterini gelistirmekti. Egitimi sosyal
karakterin olusmas1 i¢in bir arag¢ olarak gorliyor ve bu yolla karakteri gelistirerek
toplumdaki sinif farkliliklarini azaltmayi istiyordu. Deneyini 1825’te New Harmony,
Indiana’da tekrarlamak istemis fakat iki yi1ldan sonra basarisiz olmustur (Arthur, 2008: 83).

1886°da Britanya’da bir grup bilinemezcilik (agnostics) tarafindan 6ncelikle ahlaka
diinyevi bir temel aramak amaciyla Ahlaki Birlik kurulmustur. Karakter Egitimiyle
ilgilenmisler ve 1987°de Ahlak Ogretimi Ligi’'ni kurmuslardir. Ahlak Ogretimi Ligi
okullarda ¢ocuklarin Incil okumalarina karsi ¢ikarak aileleri ¢ocuklarimi dini derslerden
almalar1 konusunda tesvik etmistir. Hiikiimetin Karakter Egitimi goriisii “halk okullarinda

karakteri olusturmak, giigclendirmek ve emanet edilen ¢ocuklarin zekasini” gelistirmektir.
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Bu baglamda buradaki karakter dili ve kavrami Hiristiyanliktan ¢ok Yunan kokenlidir,
diinyevi ahlak konusunu mesrulastirmak i¢in Hiristiyanliga sahte bir baglilik gosterilmistir
(Arthur, 2008: 85).

Karakter Egitiminin Amerikan okul sisteminde ise derin kokleri vardir. Biiyiik
Britanya Kralligi’nin koloni doneminde, kendi inang¢ ve ahlaki tutumlarina bagli toplumlar
olusturma amaci giiden asir1 tutucu Hiristiyan gruplar Amerika’daki birgok kolonide
amaglarin1 gergeklestirmek icin faaliyetlere baslamislardir. Bu gruplar egitimi, kilise ve
ailenin kontroliindeki bir faaliyet olarak ele almislar. Kilise ve ailenin kontroliindeki egitim
faaliyetleri araciligi ile kendi yasam bigimlerini koruyarak daha genis gruplara telkin
etmeyi hedeflemislerdir (Purpel, 1998: 196).

Amerika’daki ahlak egitimi gelisimi bes donemde incelenebilir. 1830’larin
oncesindeki donemin biiyiik bir kisminda, sadece kiliseye gengligin kurtarilmasi konusunda
yardimctr olmak i¢in okullarda ahlak egitimi verilmistir. Fakat bagimsizlik savasini
cevreleyen donemde sosyal kontrolii saglamak i¢in okullara duyulan ihtiya¢ artmustir.
Barisei iilke ve diizenli degisim daha akici hareket ve firsat goriislerine yol agnustir. ikinci
donemde 1830’dan yirminci ylizyila gecis donemidir. Bu donemde okullar gégmenlerin
ortak milli kiiltiir i¢inde sosyallesecekleri bir yer olmustur (Leming, tarihsiz).

On dokuzuncu yiizyildaki ahlak egitimcilerinin karsilastigi énemli bir problem de
siiregte rol oynayan Hiristiyan inancidir. On dokuzuncu yiizy1l Amerikan vatandaslari
insanin sadece Hiristiyanlik emirlerine uygun hareket ettiginde iyi olduguna ve sadece
Tann korkusu ve agkiyla dolu olduklarinda boyle davranabileceklerine ¢ok kuvvetli bir
bicimde inaniyorlardi. Fakat toplum kiiltiirel ve dini anlamda ¢esitlilik gosterdiginden
Ozellikle sehirdeki okullarin hizmet verdigi toplumlarin ¢ocuklarina mezhepgi bir ahlak
anlayis1 asilamak giderek zorlasti. Bu anlagsmazligin ¢6ziimii mezhep¢i olmayan bir
Hiristiyanlik 6gretmek, gerisini diger kurumlara birakmakti. Béylece okullardaki ahlak
egitimi Pan-Protestancilik olmustur. Diger ti¢ donem ise sunlardir: 1920’lerin ve 1930’larin
Karakter Egitimi hareketi; 1970’lerin ve 1980’lerin degerler ve ahlak egitimi hareketi ve

1990’larin Karakter Egitimi hareketidir. (Leming, tarihsiz).

Pek cok Amerikali i¢in yirminci yiizyilin ilk otuz yili hizli teknolojik degisim,
artan go¢ ve sehirlesme, sasirtict sosyal ve ahlaki degisimlerin yasandigi bir donemdir. Bu

donemlerde ahlaki egitim lizerindeki vurgu varligini siirdiirmeye devam ederken Amerikan
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vatandaglar1 bir kez daha genglerin karakterini egitime {izerinde odaklandilar (Leming,
tarihsiz). 1922’de dini egitim kurumlari, dini egitimin etkileriyle ilgili bir c¢alisma
tistlenmigtir. 1924 ve 1929 arasinda Sosyal ve Dini Arastirmalar Enstitiisii, John D.
Rockefeller’den fon saglamis ve karakter iizerinde okulun etkisini degerlendirmek igin
bugiine kadar ¢ok ayrintili ve ¢ok yénlii bir rol iistlenen Kolombiya Universitesi
Ogretmenlik Fakiiltesinde faaliyetlerine devam etmistir. Karakter Egitimi arastirma
yonergesi, baslangicta Edward Thorndike ve son projenin baskanligini yapan Hurg
Hartshorne ve Mark May tarafindan ortaya konulmustur. Karakter Egitimi arastirma
raporlari, “Karakter Dogasindaki Caligsmalar” olarak isimlendirilen {i¢ ciltlik bir seri seklinde
yayimlanmistir. (Leming, 1996). Bu yapilan ¢alismalar Lawrence Kohlberg ve diger bir¢cok
ahlaki gelisim arastirmacisinin ¢alismalarint 6nemli 6lgiide etkilemistir (Arthur, 2008: 86).
Karakter Egitimi arastirma raporlari igerisinde yer alan su bulgu dikkat ¢ekicidir (Leming,

1996):

Ne kadar genel idealler oldugunun 6nemine bakilmaksizin, sadece O0gretmenler ya da
standartlar tartismas1 ve diriistliik ideallerine gore diiriistliik davramigina zorlama,
davranislarla gereksiz iliskiye sahip olan duygusal yonii uyandirabilir... Benzer sekilde,
kanitlarin, genellikle kotii ve her zaman saglam olmayacak sekilde sonuglanabilen etkileri
bulunan kanitlar olmasi... Muhtemelen ¢ok az dogru yapilan ve bazi zararlar veren idealleri
telkin etme yonteminin gegerli olmasi...

1930’lardan sonra Karakter Egitimi, artan cogulculuk, bireyciligin vurgulanmasi,
okul sistemlerini yapilandiran Amerika Birlesik Devletleri Yargitay Baskanligi’nin
kararlar1 ve okuldaki memurlar tarafindan karmasa ve anlasmazlik olarak nitelendirilen bu
kararlara verilen tepkiler de dahil olmak {izere ¢ok sayidaki sosyal degisikligin bir sonucu
olarak c¢ogu devlet okulunda giderek azalmistir (Haynes, 1994; Piediscalzi, 1981; Akt.
Vessel, 1998: 5).

Yeni donemin baslanci olan 1966 yilinda genglerde degerler ve ahlak gelisimine
onem verilmistir. Merrill Harmin, Louis Raths ve Sidney Simon birlikte “Degerler ve
Ogretimi” kitabin1 yazmuslardir. Bu kitap, deger aciklama teknigi ve kuraminm ilk olarak
ifade edilmesinde ¢ok etkili olmustur. Deger agiklama ve Lawrence Kohlberg’in ahlak
egitimindeki biligsel gelisim yaklasimi degerler ve ahlak egitiminde gelecek yirmi y1l daha
baskin olmustur (Leming, 2008: 142). Ahlak egitimi, ilk olarak Jean Piaget (1965)
tarafindan popiiler olmus daha sonra Lawrence Kohlberg (1971, 1976) tarafindan daha
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giiclii hale gelmistir (Althof ve Berkowitz, 2006: 496). Kohlberg (1984) gelisimsel
teoristlerin en etkilisidir. lyilik bilgisinin alt1 asamali bir gelismeyle bir mantik-bilis
stirecinde birey tarafindan yapilandirildigina inaniyordu. Her asama nitelik olarak ahlaki
diisinmenin farkli durumlarini temsil ediyor ve bu gelisim herhangi bir asamada
kalabiliyordu (Arthur, 2008: 86). Bu baglamda 1966 yilindan 1980 yilina kadar “degerler”
ya da “ahlak egitim”inden s6z edilmistir.

Otuz yillik bir uyku periyodundan sonra (1930-1960), 1960’11 yillarin ortasindan
1990’1 yillarin sonuna kadar hem halk hem de egitimciler arasinda, genglik degerlerine
gosterilen ilgi yeniden baglamistir (Leming, 1996). Degerler egitimi alaninda en popiiler
hareket olan Karakter Egitimi (Kirschenbaum, 2000) 1980’lerde ve 1990’larda gii¢
kazanmistir. Clinkli cogu ebeveyn, egitimci ve farkl alt kiiltiirlerden gelen pek cok ilgili
vatandas ahlaki c¢okiis egilimini ortadan kaldirabilecek koruma programlarina duyulan
ihtiyact gormistiir (Vessel, 1998: 5).

Karakter Egitimine yonelinmesinin nedenleri arasinda; genclik davranislar1 i¢indeki
endise verici egilimler; intihar, adam Oldiirme, cocuk yasta hamilelik, uyusturucu
kullananlarin artmasi, su¢ ve siddetin artmasi, ailelerin bdliinmesi, artan genglik psiko-
sosyal uyum problemleri, etnik ve 1rk¢1 catismalar, issizlik konularindaki artis ve buna
paralel olarak sorumlu insan sayisindaki azalma sayilabilir (Leming, 1996; Kirschenbaum,
1995: 6).

Tiirkiye de ise ilk egitim doktoru ve Gazi Egitim Enstitiisii Pedagoji Boliimii’niin
kurucusu olan Halil Fikret Kanad (Binbasioglu, 2009: 510), 1951 yilinda yazdigi
“Pedagoji” adli eserinde karakter egitiminin Onemine ve nasil olmasi gerektigine yer
vermektedir (Kanad, 1951: 72-81). Ayrica Kanad, pedagoji ve pedagoji tarihi dersleri
vererek egitim sisteminin ¢esitli sorunlari ve de halkin yetistirilmesi sorunlariyla da

ilgilenmistir (Binbasioglu, 2009: 512).

2.2.3. Karakter Egitiminin Amaci ve Onemi

Karakter Egitimi, entelektiiel bakis acimiz1 etkileyerek kisisel ve sosyal yonden iyi
bir insan olmamiza yardimci olur (Ryan ve Bohlin, 1999: 8). Bu noktada Karakter

Egitiminin amaglar1 asagidaki tabloda yer almaktadir:
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Tablo 3: Karakter Egitiminin Amacglart

Karakter Egitiminin Amaglar:

Ahlaki muhakeme/Bilissel gelisim Sivil katilim

Sosyal ve duygusal 6grenme [lgili toplum

Ahlak egitimi/Erdem Sosyal sorumluluk

Yasam becerileri egitimi Saglik egitimi: ilag, hamilelik ve siddeti
onleme

Hizmet 6grenimi Anlagmazlik ¢6ziimii/ akran arabuluculugu

Vatandaghik egitimi Etik/Ahlak felsefesi

(Character Education Partnership, 2004; Akt.Schwartz, Beatty ve Dachnowicz, 2006: 26)

Karakter Egitiminin amaci, ahlaki degerleri 6nemseyen, anlayan ve onlara uygun
davranan genclerin yetistirilmesidir. Gengler, karakterleri gelistikge dogru seyi yapmak ve
yasamlarin1 amaclarina goére yonlendirmek i¢in ellerinden gelenin en iyisini yaparlar
(Battistich, 2005: 3).

Karakter Egitimi diiriistliik, 6z giiven, baskalarina giiven, sorumluluk ve onur gibi
nitelikleri kapsayan kisisel davranig alt temalarini1 ve yasam modellerini olusturmayi igerir.
Karakterle bireylerin diinyay1 ve degerleri nasil yorumladiklar1 arasinda giiglii bir iliski
vardir. Bireylerin 6nemli ya da faydali oldugunu diisiindiikleri konularin kendilerine ve
bagkalarina verdikleri 6nemde oldugu gibi karakter iizerinde de etkisi vardir (Turner, 2004:

174).

2.2.4. Karakter Egitimi ile Diger Akimlarin Karsilastirilmasi

Farkl1 teorik bakis acilari, ahlak egitimi, degerler egitimi ve Karakter Egitimi ile
ilgili terimlerle uyusmaktadir. Amerika’da Karakter Egitimi daha ¢ok muhafazakar,
geleneksel ve davraniggr yaklagimlarla bir araya gelmektedir. Ahlaki egitim, daha liberal,
yapilandirmaci ve biligsel yaklagimlarla uyusmaktadir. Degerler egitimi ise daha kuramsal
disi, daha tutumsal ve daha deneysel yaklasimlarla ayni eksende tartisilmaktadir
(Berkowitz, 2002: 44).

Karakter Egitimi ve degerler egitimi tamamen ayni olan kavramlar degillerdir.
Karakter Egitimi kisinin kendi ilgilerine hizmet etmek yerine dogru olani yapmay1 temel
alan kisisel bir davranis kodu gelistirmeyi amaglayan olduk¢a genis bir olgudur. Bu kod

kisinin herhangi bir durumda nasil bir tavir takinacagini dnceden belirler. Her ne kadar
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karakter bir degerler sistemine dayali olsa da Karakter Egitimi bir degerler sistemi

gelistirmeyi de icerir (Turner, 2004: 170).

Ahlak ve degerler egitimi, her seyden once ahlak sorunlar1 hakkinda karar verme ya

da diisinmeye odaklanirken, Karakter Egitimi diiriistliik, giivenilirlik, 6z-disiplin gibi

erdemler ya da karakter 6zelliklerine daha fazla odaklanir. Bu nedenle Karakter Egitimi,

yeni egitimsel akimi tanimlamak igin segilen donemdir. Ahlak ve degerler egitimine gore,

telkin ve fikir agilama terimleri kii¢iik diisiiriicti terimlerdir. Karakter Egitimine goére ise bu

terimlerle iligkisi olan boyle negatif ¢cagrisimlar yoktur (Leming, 1996).

Ahlak egitimiyle Karakter Egitimi arasinda bazi temel farkliliklar vardir. Bunlardan

en 6nemli olanlar1 sunlardir (Althof ve Berkowitz, 2006: 499,500):

Ahlak egitimi kuramsal temelli olma egilimindeyken Karakter Egitimi kuramsal
olmayan bir temele dayanma egilimindedir. Ahlak egitimi biiyiik olglide ahlaki
diisiince gelisim basamaklarimin biligssel yapisal modellerinden dogar ve bu
modellerden etkilenir.

Ahlak egitimi ilk ortaya ciktig1 yillardan 1960’lara kadar nispeten sabit kalmustir.
Karakter Egitimi ise yiiz y1l1 askin siiredir siirekli olarak gelismektedir.

Ahlak egitiminin ylizeysel bir odak anlayist vardir (ahlaki diisiince yapilarinin
gelisimi). Ahlaki diisiince gelisimi toplum ¢alismalarinda bile temel amag degiskeni
olarak kalsa da ahlaki davranisi, degerleri ve duygular birlestirmek i¢in ylizeysel
ahlaki diisiince gelisim odagini1 genisletmeye calisan toplum okulu bu durumda bir
istisnadir. Diger taraftan Karakter Egitiminin farkli ve kapsamli amaglar1 vardir.
Benzer sekilde ahlak egitimi oldukga yiizeysel pedagojik stratejilere dayanir ve
Karakter Egitimi ¢ok sayida farkli stratejiye sahiptir.

Terimden de anlagildigi gibi ahlak egitimi odaksal olarak Karakter Egitiminden
daha “ahlakla ilgili” bir alandir. Ahlak egitimi adalet gelisimi, diisiince gelisimi ve
son ¢alismalarla birlikte toplumsal gozetim hakkinda diisiinme iizerinde odaklanir.
Karakter Egitimi ¢ok genis bir yaklasimi benimsediginden siklikla ahlaki
kavramlarla ahlaki olmayan fakat iligkili olan bagka kavramlar arasindaki ¢izgiyi
bulaniklagtirir.

Karakter Egitiminin ve vatandaslik egitiminin baskin uygulamalar1 arasindaki

farkliliklar ise Tablo 4’de yer almaktadir.
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Tablo 4: Karakter ve Vatandashk Egitiminin Karsilastiriimasi

Kiyaslama Karakter Egitimi Vatandashk Egitimi
Konusu
Temel ilgi alan1 Gelismis insanlar Gelismis devlet
Ogretilen igerik Karakter 6zellikleri ve degerler Devlet, hukuk ve siyaset
bilgisi
Temel degerler Sorumluluk, kendine ve Ozgiirliik, esitlik, yasal haklar,
baskalarina saygi, diiriistliik, adalet, vatandas katilimu,
kibarlik, sefkat, adil olma, vatanseverlik, farkliliga,
isbirligi otoriteye, mirasa ve 6zel
hayata saygi1
Korkular Koti insanlar, geleneksel ahlaki Kotii yonetim, insan
standartlarin kaybolmasi haklarmin ve 6zgiirliigiin
kayb1
Egitimsel ilgi Yerlesik toplum yanlisi Vatandaslik bilgi ve
degerlerin igsellestirilmesi becerilerinin edinimi
Egitimsel odak Bireyler, kisisel davraniglar Toplum, sosyal sorunlar
Uygulama alanlar1  En ¢ok ilkokullarda uygulanir; Cogunlukla ortaokul ve lisede
ve savunuculari savunucular1 Karakter Egitimine uygulanir; savunuculari,

duyulan ihtiyaci kabul eden farkli  vatandaslik egitimi konusunda
bir egitimci grubu sorumluluklar iistlenmis olan

Sosyal Bilgiler 6gretmenleridir.

Baskin dgretim Haftanin olay1 egitimi, sloganlar, Devlet, hukuk ve siyaset

yontemleri egitici biyografi, 6diil programlar1  konusunda dogrudan 6gretim,
olay temelli tartigmalar,
mahkeme canlandirmalari ve

alan gezileri

(Hoge, 2002: 106)
Bir bakis acisindan dogan Ogretimin digeri tarafindan Onlenmesi gerekmez; bu
nedenle bu farkliliklar tamamlayici olarak goriilebilir. Tyi demokratik bir yonetimin, biiyiik

oOlciide, bilgili, diriist ve katilimer halka dayanmasi tartisilabilecek bir konu oldugu igin
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vatandaglik egitiminin aslinda bir Karakter Egitimi temeline ihtiya¢ duydugu aciktir.
Boylece vatandaglik egitimi, temel ahlaki tepkileri tamamen olgun diislinme sisteminin
karmasikligiyla kontrol eden ve onlar1 modern liberal demokrasimizin farkli alanlarindaki
celisen ilgi ve amaclarin gézden gecirilmesi yoluyla uygulayan etkili Karakter Egitiminden

dogmustur (Hoge, 2002: 106).

2.2.6. Karakter Egitimi ve Okul

Egitimin 6nemli islevlerinden biri bireyin kisiligini ve karakterini olumlu yonde
etkilemektir. Bireyin kisiliginin gelismesinde aileden sonra okul gelir. Okulda edinilen
yasantilar, ¢ocugun bilgi, beceri ve degerler kazanmasi1 yoluyla topluma etkili uyum
saglayabilecek bir kisilik gelistirmesine yardim eder (Varis, 1998: 160). Erken yaslarda ve
iyi verilen Karakter Egitimi 6grencilerin yasamlarinda iyi sonucglar almalarma sebep olur.
Bu ylizden de onleme yaklasimidir denilebilir. Karakter Egitimi programi genglerin
olumsuz davraniglara katilmalarin1 6nlemeli ve yasamla ilgilenmelerini saglamalidir. Daha
Otesi; gengler anti sosyal davraniglara dahil olduktan sonra degil olumsuz davranislar ortaya
¢tkmadan ise baglanmalidir (Battistich, 2005: 4).

Onleme acisindan en dnemli nokta okullarin 6grencileri sadece akademik anlamda
degil aym1 zamanda hayatlarinin duygusal, sosyal, etik ve ahlaki boyutlarinda da
desteklemesi gerektigidir. Okullar 6grencilerin yetenekleri, egilimleri, motivasyonu ve
degerleri elde edebilecekleri toplumsal sagligi destekleyen yerler olmalidir. Ciinkii bunlar
Karakter Egitiminin konusudur. Destekleyici okul ortaminda ogrencilerin kendilerini
yetenekli ve etkili hissedecekleri bir topluma ait olma gibi psikolojik ihtiyaclar1 kargilanir.
Boylece 6grenciler okulun bir pargasi olmak isterler ve olumlu okul degerlerine sahip
olurlar. Dolayistyla okul, 6grencilerin olumlu davraniglari ve demokratik vatandaslar olma
motivasyonunu edinebilecekleri bir yerdir (Battistich, 2005: 6). Dolayisiyla okulun
ogrencilerin karakter gelisimini saglayan bir kurum olmakla birlikte nasil bir kurum olmast
gerektigini Kerschensteiner (1929/1954: 152) su sekilde ifade etmektedir;

“Biz Oyle bir okul yaratmaya calismaliyiz ki orada 6grenci durmadan
baskalar1 tarafindan verilen vazifeleri pasif olarak yapmakla degil, igten gelen bir
diirtii ile kendi kendine aktif olabilsin. Bir aile hayatinda, bir meslek tesekkiiliinde,
bir cemiyet veya devlet hayatinda miisterek yapilan iglerde insanlar birbiriyle ¢esitli
miinasebetlerde bulunurken nasil her karakter kendi gelismesine elverisli vaziyetler
bulursa ve nasil her karakter muayyen hudutlari astig1 zaman sosyal hayatta faydasiz
bir duruma diistiiglinii fark ederse okul sistemlerini de bu istikamette ayarlamaga
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calismaliyiz. Oyle bir okul sistemi yaratmaliyiz ki onda miisterek is yapma ruhu

hakim olsun ve karakteri gelistiren egitsel kuvvetler ciddi gayeleri olan miisterek

igler tizerinde toplansin.”

Ideal bir kapsamli Karakter Egitimi programi okuldaki idarecilerin, 6gretmenlerin,
danismanlarin ve ailelerin isbirligi ¢abasiyla olur. Idareciler, 6gretmenler ve danismanlar
iki gorevi paylasirlar. Biri ailelerin isbirligini saglamak digeri 6grenciler i¢in rol model
olarak hizmet vermektir. Ozellikle rol model olmak bir programin kalbi ve ruhudur. ilk
olarak, 1yi karakterin “sOyledigimi yap” perspektifinden degil, “yaptigimi yap”
perspektifinden 6gretilmesi gerekir. Rol model olarak hizmet vermenin yaninda,
idarecilerin, 6gretmenlerin ve danismanlarin her biri oynayacak 6zel bir role sahiptir. Bir
idarecinin rolii, oncelikle okul toplumuna ve ¢evreye odaklanmaktir. Ogretmenler
cabalarmi Ogrencilerin birbirleriyle iliskisi tizerine yogunlastirirlar. Diger okul personeli
ogrencilere kendilerini algilamalarim1 ve digerleriyle iliskilerini gelistirecek karakter
Ozelliklerini gelistirmede yardim ederken, okul danigmanlari onlara bir danigman olarak
hizmet vermelidir (Pearson and Nicholson, 2000). Dolayisiyla okullarin sosyal, duygusal ve
akademik miikemmelligi su bes temel 6zelligi gostermesine baghdir (Elias, Parker, Kash,
2008: 253):

e Okul ortami, saygi, sorumluluk, adalet ve diiriistliik gibi karakter unsurlarini
veya degerlerini okula katilimi saglamak i¢in biinyesinde bulundurmalidir.

e Katilimci yeterligi i¢in egitim-6gretim ve uygulamalarda gerekli beceriler
belirlenmelidir.

e Ogrenci saglinm iyilestirilmesi ve bu yondeki sorunlarin énlenmesi amaciyla
gelisimsel uygun 6gretim yaklagimlari hazirlanmalidir.

e Ogrencilerin basa ¢ikma becerilerini gelistiren ve onlara sosyal destek
saglayan ayrica degisimleri, krizleri ve catismalar1 ele alan hizmet ve
sistemler olmalidir.

e Ogrencilerin olumlu karakter gelisimine yardimci olacak hizmetler

yayginlastirilmalidir.
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Lickona (1991: 70)’ ya gore Karakter Egitiminde tiim okulu kapsayan stratejiler
sunlardir:

e Smif disinda da ilgilenildigini gosterme: Okul ve rehberlik servisi
ogrencilere gereken ilgiyi gostermelidir.

e Okulda pozitif ahlaki kiiltiir olusturma: Okulda olusturulan ahlaki kiiltiir,
yOneticinin akademik liderligi, okulun geneline yonelik bir disiplin anlayist,
okul genelinde bir topluluk bilinci ve demokratik dgrenci yonetim kurullari
ile saglanabilir.

o Aileleri ve cevreyi Karakter Egitiminin bir parcasi olmaya davet etme:
Okullar, ¢ocuklarin karakter gelisimleri ve iyi degerlerin ortaya ¢ikmasini

saglamak i¢in ailelerle iletisim kurmalidir.

2.2.6.1. Karakter Egitimi ve Okul Yoneticileri

Etkili bir Karakter Egitiminin okullarda uygulanmasi okul yoneticilerinin bu konuya
duyarli olmasina ve yoneticilerin tiim g¢alisanlari bu amag i¢in yonlendirmesine baglidir.
Karakter Egitiminin okulda informal ortamda, yasantisal olarak gerceklestirilmesi her
seyden Once bir okul kiiltlirii sorunudur. Bu okul kiiltiiriinii kazandiracak ve devam
ettirecek olanda okul yoneticisidir (Yildirim, 2007: 74). Okul ydneticisinin etkili bir
Karakter Egitimi i¢in yapmasi gerekenler asagida ele alinmistir (Pearson and Nicholson,
2000).

e Ailelerle ve 6gretmenlerle odak gruplari: Yoneticiler, aileler ve 6gretmenlerden
okulun iistiinde durmasi gereken karakter 6zelliklerini belirlemek icin odak gruplar
olusturabilir. Odak gruplari, egitim yili boyunca iizerinde durulacak ozellikler
iizerinde ortak bir karara ulasir.

e Okul toplantilari: Toplantilar, bireysel siniflara Karakter Egitimine odaklanan 6zel
projelerini okulun kalaniyla paylasma firsat1 sagladig: icin diizenli olarak (haftalik
ya da aylik) yapilmalidir.

e Sabah duyurulari: Sabah duyurular1 bir¢ok yaratici yolla (6rnegin, ilham veren
alintilar, uygun davranig Ornekleri ve iyi eylemlerin smif raporlarini sunmak)

haftalik ya da gilinlik diizenlemelerle kullanilabilir. Duyurular idareciler,
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ogretmenler, danismanlar ya da bu bireylerin bir kombinasyonu tarafindan
yapilabilir.

e Haber mektuplari: Haber mektuplar1 okul aktivitelerini ailelerle paylagmanin
onemli bir aracidir. Haber mektuplar1 Karakter Egitimi aktivitelerini rapor edebilir
ve ebeveynlerin okulda wvurgulanan kavramlart evde giigclendirmek igin
kullanabilecegi aktiviteleri igerebilir.

e Miikafat programlari: Pozitif eylemleri odiillendirme ve tesekkiir etme
programlar1 6grencilere ve personele miikafat saglar. Miikafat, o6zel tesekkiirleri,
sertifikalar1 ya da 6zel toplantilara davetleri icerebilir.

e Personel gelisimi programlari: Personel gelisimi programlari Karakter Egitiminin
miifredatta nasil saglanacag ile ilgili bilgi icerebilir. Okul danismani bu programlari
koordine etmede oncelikli bir kaynak olarak bulunmalidir.

e Koridor gosterileri: idareciler biilten panolari, ilanlar ve afigler gibi Karakter
Egitimi araclarinin kullanilabilmesi igin koridor bosluklar1 ayirilabilir. Bu gosteriler
pozitif mesajlar, karakter Ozellikleri ve 6grencilerin Karakter Egitimi projelerini
yansitan ¢aligmalar1 vurgulamalidir.

e Okul ve toplum projeleri: Ogrenciler okul cevresinin ya da toplumun gelismesine
katkida bulunacak projelere katilmaya tesvik edilmelidir. Ornegin; yakin cevrede ya
da okulun etrafinda ¢6p toplamay1, konserve kutularini ya da diger doniistiiriilebilir

maddeleri toplamay1 ve okul bahgelerine bitkiler dikip biiylitmeyi igerir.

2.2.6.2. Karakter Egitimi ve Ogretmen

Ogretmenlik, insan yetisme meslegi demektir. Insan yetistirme; insanin hem ilmi
hem dini, ahlaki, insani nitelikler, hem de manevi degerler yoniinden yetistirilmesi
demektir. Sosyal yonden ise iyi diisiinceli, 1yi sozlii ve iyi davranisl nesil yetistirmektir.
Dolayisiyla 6gretmen sadece bilgi aktaran, beceri kazandiran degil, ayn1 zamanda fazilet
Ogreten, giizel ahlaka 6rnek olan kimsedir (Celikkaya, 1998: 137).

Bu noktada okul ve 6gretmen, ahlakin uygulanmasinda ve devam ettirilmesinde ¢ok
onemlidir. Ogretmen oOgrencilere saygi gdsteriyor mu? Ogrenciler birbirlerine saygi
gosteriyor mu? Sinif kurallar1 ve 68retmenin beklentisi acik mi1? Kurallar1 adil bir sekilde

uyguluyor mu? Ogretmenin sinifta gdzdeleri var mi? Sinif iletisiminde dogru olan nedir?
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bu sorular 6gretmenin sinifta ahlaki bir topluluk olusturmadaki roliine vurgu yapmaktadir
(Ryan ve Bohlin, 1999: 144).

Karakter Egitimi 6gretmenlere olaganiistii bir sorumluluk yiiklemektedir. Pozitif rol
modelleri olmak, miifredat cercevesi i¢inde ahlaki konularda diisiinme firsatlar1 saglamak,
ahlaka uygun bir smif iklimi yaratmak ve o6grencilere sinif disinda hizmet programlari,
kuliipler ve danigmanlik yoluyla Karakter Egitimini gergeklestirmek bu sorumluluklar
arasindadir (DeRoche ve Williams, 1998; Lickona, 1991; Ryan ve Bohlin, 1999; Wiley,
1998; Wynne, 1997; Akt: Milson ve Eksi, 2003).

Ogretmen, 6grencinin ahlaki yasamiyla ilgili dengeli olmali ve ahlaki konularda
asir1 didaktik olmamalidir. Ogretmen derse zamaninda ve hazirhikli baslayarak, diizeltilmis
notlar1 hemen dagitarak, meslektaslarin1 destekleyerek, ogrencilerin akademik ve kisisel
ihtiyaglar1 oldugunda yardim ederek mesleki sorumluluklarini yerine getirmelidir (Ryan ve
Bohlin, 1999: 157).

Karakter egitiminin basarisinin artmasi, dgretmenlerin olumlu degerlerde model
olmasina, iyi karakteri Ogretmesine ve Ogrencilere kendileri i¢in bunlarin etkilerini
degerlendirmede firsatlar vermesine baglidir (Kirschenbaum, 2000).

Ogretmen, o6grenciden yapmasi beklenilen davranislar icin model olmalidir.
Ogrencilerin ilgisi, toplumsal diinyalar1 icerisinde acikca gosterilen uygun davranislara
cekilmelidir. Ogretmenler, o6grencilerin anladigi bir dilde davramslarin  uygunluk
nedenlerini agiklamalidir. Modelin kaynagi sadece dgretmen degildir. Ayn1 zamanda
literatiir, film, akranlar ve diger eylemlerde model vazifesi goriir (Leming, 1996).

Karakter egitimcilerinin kullandig1 diger metotlar; tesvik, fotograf ve medya iletisim
araglarmin pozitif degerleri resimlemesi, 6rnegin diger insanlara yardim etme gibi firsatlar
verme, uygun davranislart odiillendirme, insanlarin belirli erdemleri kabul etmesi igin
erdemleri 6rnekleyen denemeleri yazma gibi etkinliklerdir. Tiim bunlarin amaci 6grencinin
karakter gelisimi saglamaktir (Leming, 1996).

Ogretmenler siirekli olarak Ogrenci deger sistemleriyle ilgilenirler. Ogrencilerin
okula karst olumlu tutum gelistirmelerini, ellerinden gelenin en iyisini yapmalarini,
kendileri icin belirli hedeflere sahip olmalarini, diger 6grencilerle olan iligkilerinde adil ve
sicak olmalarini, diiriist, ¢aliskan, sadik vs. olmalarmi isterler. Ogretmenler ¢cocugun tiim

ozellikleriyle ya da karakteriyle ilgilenirken degerlerin uygun bir sekilde 6gretimi ve uygun
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olmayan bir sekilde 6gretimi arasinda ince bir denge olmasi nedeniyle sinirlandirilirlar

(Turner, 2004: 171). Bu baglamda 6gretmenler i¢in su dort nokta dnemlidir.

Ogretmenler 6grencileri i¢in sicak, duygusal olarak destekleyici bir ortam
olusturmalidir. Cocuklarin kabullenilme ve sevilme hissine ihtiyaglar1 vardir. Sevgi
ve kabul mevcutsa, ¢ocuklar degerlerinizi benimsemeye daha yatkin olacaklardir.
Ogretmenler ogrencileri igin yiiksek beklentiler olusturmali ve bunu devam
ettirmelidirler. Bu beklentiler 6grencilerin biligsel, akademik ve duygusal yonlerine
uygunluk gostermelidir.

Ogrencilere beklentiler ve yaptirimlarm sebeplerini duyma firsat1 verilmesi
gerektigidir. Sebepler 6grencilerin bireyin davranigi ve digerleri istiindeki etkisi
arasindaki iliskiyi anlamalarina yardimci olur. Bu iliski ahlaki muhakemenin
yiiksek seviyelerine ulagsmak ac¢isindan dnemlidir. Sosyal Bilgiler, ¢ocuklarin insan
davranisinin etkilerini diisiinmelerine yardimci olacak bircok firsati icermelidir.
Ogretmenlerin kurallari ¢igneme konusunda adil, somut sonuglar kadar bir takim
uygun smif kurallar1 da koymasi gerektigidir. Ogretmenler kendi performanslarini
Ol¢iip degerlendirebilecekleri standartlara ihtiyag¢ duyacaktir (Cleaf, 1991: 295 ).

Okullarda bagarili bir Karakter Egitimi i¢cin 6gretmenler asagida verilen ilkelere

dikkat etmelidirler (Ryan ve Bohlin, 1999: 153).

e Ogretmenler iyi karakterleriyle model olmali ve kendi karakterlerini

olusturmalidirlar.

e Ogretmenler dgrencilerin ahlaki yasam ve karakterini gelistirmeli ve bunu

mesleki bir sorumluluk olarak kabul etmelidirler.

e Ogretmenler 6grencilerle hayatla ilgili olarak yani hayatta neyin dogru neyin

yanlis oldugu konusunda konusmalidirlar.

e Ogretmenler ahlaki konularda 6grencilerin diisiince ve goriislerini yargilamadan

kendilerini acikca ifade etmelidirler.

e Ogretmenler dgrencilerin empati kurmasimi saglamalidirlar. Ogrencilerin kendi
diinyasindan ¢ikarak bagskalarmin bakis acisindan bakmalarina yardimei

olmalidirlar.
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e Ogpretmenler yiiksek ahlaki standartlar ile herkese saygiy1 karakterize eden

ahlaki bir sinif ortami olusturmalidirlar.

e Ogretmenler okulda ve toplumda aktiviteler yaparak ogrencilerin deneyim ve

uygulamada ahlaki davranmalarini saglamalidirlar.

Lickona Karakter Egitiminde basar1 i¢in 6gretmenlerin neler yapmasi gerektigini su

sekilde siralamistir (Lickona, 1991: 68-70, 1993: 66-75).

Yetistirici, ahlaki model ve rehber olarak 6gretmen: Ogretmenler dgrencileriyle
ilgilenirken sunlara dikkat etmesi gerekir. Ogretmen, dgrencilerin 6zsaygilarini
olusturarak sevgi ve saygiyla davranmali ve ahlakin anlamin1 kazanmalarini
yardime1 olmalidir. Ogretmen o6grencilere smif iginde ve disinda saygi ve
sorumluluk gostererek, okul hayatindan ve giinliik hayattan ahlaki sorunlara yer
vererek ahlaki model olmalidir. Ogretmen, dogrudan ahlaki dgretim ve aciklama
yaparak, smif tartismalariyla olumsuz davraniglart diizelterek, olumlu davranisi
tesvik ederek ve Ogrenciler birbirlerine ya da kendilerine zarar verdiginde gerekli
ahlaki rehberligi yaparak hizmet vermelidir.

Ogretmenin somurtkan ve asabi olmasi dgrencideki canlilig1 6ldiiriir ve ince
duygulu olmay1 da yok eder. Buna kars1 nazik ve hassas insanlar ise kapali ruhlar
acar ve karanlik ruhlara aydinlik sacar. Bu nedenle Ogretmenin sahsiyetinin
Karakter Egitiminde oynadigi rol 6nemlidir (Kerschensteiner, 1929/1954:152).
Simifta ahlaki bir toplulugu olusturma: Ogretmen ahlaki bir smif toplulugu
yaratmakta basarili oldugunda, &grenciler ahlaki yasayarak ogrenir. Ogretmen
ogrencilerin birbirlerini tanimasini, saygi ve dnem gostermelerini, grupta degerli bir
birey ve sayginlik hissi kazanmalarima yardim ederek sinifta ahlaki bir sinif
toplulugu olusturabilir. Ayrica ahlaki konular hakkindaki tartismalar 6grencilerin
sosyal ve ahlakli bir birey olmalarina yardimei olur.

Ogretmenlerin dgrencileri adil olma, sorumluluk sahibi olma ne anlama gelir
gibi anlamli konusmalara dahil etmesi Ogrencilerin olumsuz davranislardan
sakinmalari ve basarili bir yasam i¢in gerekli becerileri kazanmalarini saglar

(Battistich, 2005: 8).
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Ahlaki disiplini saglama: Ogretmen Ogrencilerin ahlaki muhakeme, kendini
kontrol ve digerlerine saygiy1 gelistirmesine yardim etmelidir. Kurallar, 6grencilerin
kurallarin ardindaki ahlaki degerleri anlamalarini saglayacak bir sekilde 6grencilerle
birlikte olusturulmali. Ogretmen, dgrencilerin uygulanan bir kuralin kendisine ve
baskalarina nasil yarar sagladigin1 anlamasina ve gelecekte kurala uyma egilimi
gostermesine yardimci olmalidir.

Demokratik bir simif ortam olusturma: Demokratik bir sinif ortami herhangi bir
ihtiya¢ ya da problemin bildirilebilecegi bir ortamin olusmasini saglar. Demokratik
bir sinif ortami olusturmanin en 6nemli uygulamasi daire seklinde yapilan sinif
toplantisidir.  Smif toplantilari, problemleri belirtmek (asagilamalar, o6dev
problemleri vb.) ya da gelecek olaylar1 planlamak (bir gezi, yardimci bir aktivite
vb.) i¢in kullanilabilir. Sinif toplantilar1 6grencilerin “dogrulart sdylemenin Stesinde
dogrular1 ahlaki eyleme dokmesine” yardim eder.

Degerleri egitim program yoluyla 6gretme: Egitim programi ahlaki potansiyeli
icin incelemek 6gretmenlerin kendi sinif seviyesi egitim programlarina bakmalarini
ve “Ogrettigim konudaki ahlaki sorular ve cikarimlar neler? Bu sorulari ve
cikarimlart nasil 6grencim igin 6nemli yapabilirim?” diye sormalarin1 gerektirir.
Ornegin, Sosyal Bilgiler 6gretmeni sosyal adaletin, ger¢ek ahlaki ikilemlerin, daha
1yi toplum veya iilke i¢in nasil bir halkin olmas1 gerektigi tizerinde durmalidir.
Isbirligine dayah 6grenmeyi kullanma: Isbirligine dayali 6grenme &grencilere
akademik materyali 6grenirken, bakis agis1 gelistirebilme, bir takimin pargasi olarak
calisabilme ve bagkalarini takdir edebilmeyi gelistirmek icin siirekli uygulama
saglayan bir 6gretim siirecidir. Isbirligine dayali grenme ayn1 zamanda etnik, 1rksal
ve baska sosyal engelleri yikarak her 6grenciyi sosyal smif yapisina karigtirarak
uyumlu bir sinif toplumunun gelisimine katki saglar.

Vicdanlan gelistirme: Akademik is ve dgrenme, ahlaki anlama sahiptir. s, 6z-
disiplin ve 6z-deger gelistirmemizin ve insan toplumuna katki saglamamizin en
temel yollarindan biridir. Insanlar islerini ve baska planlar1 yaparken 6zen
gosterdiginde bu onlarin karakterinin bir géstergesi olur.

Ahlaki yansima: Bu strateji karakterin kavramsal boliimiinii olugturan bazi gelisim

niteliklerine odaklanir: Bunlar sunlardir: Ahlaki olarak tetikte olmak; erdemleri ve
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onlarin somut durumlarda bizlere neler gerektirdigini bilmek; baskalarinin agisindan
distinmek; ahlaki muhakeme; diisiinceli ahlaki kararlar verebilme; ahlaki 6z-bilince
sahip olma; kendini elestirme kapasitesine sahip olma. En Onemlisi, 6grencilere
erdemlerin neler olduklarini, onlarin aligilmis uygulamasinin nasil daha doyurucu
bir hayat sunacagini ve nasil her birimizin karakterimizi gelistirmek i¢in sorumluluk
almamiz gerektigini 0gretmektedir.

e Anlasmazhklarin nasil coziimlenmesi gerektigi ogretme: Ogrencilere
zorlamadan ve gozlerini korkutmadan anlagsmazliklar1 nasil ¢ozeceklerini 6gretmek
cok Onemlidir. Cilinkii adil olarak yapilmayan tartigmalar smiftaki ahlaki birlige
zarar verir ve tartisma ¢oziim teknikleri olmadan, 6grenciler simdiki ve gelecek
hayattaki sosyal iligkilerinde ahlaki olarak engellenmis olacaklardir. Ayrica

okuldaki ve toplumdaki siddete katkida bulunmaya baslayabilirler.

Okul miidiirii tarafindan okulun ilk giinii 6gretmenlere yazilan asagidaki not

Karakter Egitimindeki 6gretmenin roliinii en iyi sekilde 6zetlemektedir.

Sevgili Ogretmenim;

Toplama kampindan kurtulanlardan biriyim. Gozlerim kimsenin sahit
olamayacagi seyler gordii: Egitimli miihendisler tarafindan insa
edilmis gaz odalari, egitimli doktorlar tarafindan zehirlenen ¢ocuklar,
egitimli hemsireler tarafindan Sldiiriilen bebekler, lise ve {iniversite
mezunu kisiler tarafindan vurulan ve yakilan kadinlar ve bebekler. Bu
nedenle egitimden siipheliyim.

Ricam su: Ogrencilerinizin insan olmasima yardimci olun. Cabalariniz
asla egitimli canavarlar, yetenekli psikopatlar yaratmamali. Okuma,
yazma ve aritmetik, sadece, ¢cocuklarimizi daha insan yapmaya hizmet
ediyorsa 6nemlidir (Ginott; Akt. Weber, 1996: 18).

2.2.7. Karakter Egitimi ve Aile

Cocukta kisiligin gelismesinde, iletisim ve etkilesimde bulundugu kisilerin etkisi
vardir. Ozellikle, cocugun aile iiyeleriyle, anne babasi veya kardesleriyle siki ve siirekli
temasi, degerlerinin olusumunda 6nemli bir rol oynamaktadir. Etkisi en derin ve en kalict
izlenimler, hayatin ilk bes yilinda aile hayatinda yasanan ilk izlenimlerdir. Anne babanin

kisilik yapilari, gocuk yetistirme tutumlari, ¢ocuga yaklasim tarzlari ¢ocugu birinci planda
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etkiler. Cocuklar ebeveynler arasindaki iletisim seklini ve davranislarini gozlemleyerek
taklit eder ve igsellestirirler (Aydin, 2008b: 9,10).

Ik olarak her g¢ocugun Karakter Egitiminde &ncelikli sorumluluk ailesindedir.
Ailelerin ¢ocuklarinin, saghgi, mutlulugu, 6z-saygisi ve karakteri tizerindeki etkileri 6nemli
olmakla birlikte bunlara yonelik gerekli bilgiye sahip olmalar1 gerekir. Cogu aile ise
cocuklart iizerindeki Onemlerinin farkinda degillerdir (Lickona, 1991: 396). Oysaki
cocugun bedensel, ruhsal ve sosyal gelisimi sevgi dolu bir ailede yetismesine baglidir. Her
cocuk, ailesinin bedensel Ozellikleri gibi, diisiincelerini, inanglarini, tutumlari da tasir
(Aydin, 2008Db: 10).

Aileler i¢in karakterli ¢cocuklar yetistirmenin yollar1 sunlardir (Ryan ve Bohlin,
1999: 243-246):

e Anne-baba olmay1 éncelikli tutun: lyi aileler anne-babaliklar1 igin her seyi
bilingli sekilde planlar ve buna zaman ayirirlar. Yetismekte olan ¢ocuklarinin
karakterlerini her seyden iistiin tutarlar.

e lyi 6rnek olun: Cocuklar ahlaki degerleri gdzlemleyerek dgrenirler.

e Cocugunuzun ¢evresinden haberdar olun: Cocugunuzun cevresindeki kisiler
iyi ve kotli model olmakla birlikte onlarin ahlaki degerlerini ve tutumlarini
etkileme potansiyeline de sahiptir.

e Cocugunuzun okul yasantisi ile yakindan ilgilenin: Okul ve Ogretmenler
cocuklarin hayatinda temel bir yapidir.

e Cocuklarimzin duygularim ve diisiinlerini nelerin nasil etkiledigini takip
etmelisiniz: Kitaplar, sarkilar, televizyon, internet ve filmler ahlaki olarak
cocuklara bir seyler vermelidir. Ailelerin bunlardan edilen bilgilerin niteligine
dikkat etmesi gerekir.

e Temel degerleri 6gretin: Cocuklariniza baskalarina kars1 diiriistligi, ilgiyi ve
sorumlulugu 6gretin.

e Sevgi dolu bir kalple ceza verin: Cocuklar cezanin ne i¢in oldugunu anlamali
ve kaynaginin anne baba sevgisinden oldugunu bilmelidir.

e Karakter dilini kullanin: Eger insanlar ¢ocuklarin etrafinda kotii ve yanlis
olanlar1 kirpip sade bir dil kullanmazlarsa ¢ocuklar ahlaki bir alan kendilerine

olusturamazlar.
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o Karakter Egitimini sadece kelimelerle simirlamayin: Aileler ¢ocuklarina
disiplin vererek, dogru ¢alisma aligkanliklariyla, diger insanlara karsi kibarlik ve
anlayis gostermeyi Ogreterek yardimci olmalidir. Karakter gelisiminde ailenin

davranislar1 6nemlidir.

2.3. Sosyal Bilgiler ve Karakter EZitimi

Gliniimiizde "degismenin bilimi" seklinde tanimlanan Sosyal Bilgiler, okul
programlarinda, Sosyal Bilimlerin yontemlerini, igerigini ve bulgularini, oldukga basit bir
diizeyde ele almakta ve bireyin, toplumda yasayis ve davraniglarini, temel gereksinimlerini
ve bunlart gidermek i¢in yaptiklari ile olusturulan kuruluslart ve degerleri islemektedir
(Donmez, 2003: 34). Sosyal Bilgiler egitiminin, bireylere demokratik deger, tutum ve
inanglar gelistirme, var olan degerlerinin farkina varma ve bunlarin diger insanlarla ve
cevreleriyle etkilesimlerini nasil etkilediginin bilincine varmalarima yardimci olma
sorumlulugu vardir (Doganay, 2009: 230).

Sosyal Bilgiler 6gretiminde yaklasimlar cergevesinde, belli bilgiler, beceriler,
degerler, aktif 6grenme ve sosyal katilim gibi boyutlarda belli 6zelliklerin gelismesi s6z
konusudur. Gelismesi beklenen bu 6zellikler sunlardir: Insanlarla olan iligki, hosgorii,
uluslararasi anlayis, degisimle basa ¢ikma, kisilik gelisimi, barig, milli ve kiiltiirel degerler,
ekonomik verimlilik, vatandaglik ve insan haklaridir (Paykog, 1995: 48). Bu baglamda
Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi, dgrencilerin demokratik degerleri benimsemis
vatandaslar olarak i¢inde yasadigi topluma uyum saglamalarini ve kazanilan bu bilgi
birikimini yasama gegcirilebilecek donanimlar kazandirmayi amaglamaktadir (MEB, 2006:
26).

Tiirkiye’deki Ilkogretim Sosyal Bilgiler Ogretim Programinin vizyonu su sekilde
ortaya konulmustur (MEB, 2006: 25);

“21. yiizyilin cagdas, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplarin1 benimsemis, Tiirk tarihini ve
kiiltiirtinii kavramis, temel demokratik degerlerle donanmis ve insan haklarina saygil,
yasadigi ¢evreye duyarli, bilgiyi deneyimlerine gére yorumlayip sosyal ve kiiltiirel baglam
icinde olusturan, kullanan ve diizenleyen (elestirel diisiinen, yaratici, dogru karar veren),
sosyal katilim becerileri gelismis, sosyal bilimcilerin bilimsel bilgiyi tiretirken kullandiklar
yontemleri kazanmis, sosyal yasamda etkin, iiretken, haklarmi ve sorumluluklarmi bilen,
Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandaglarimi yetistirmektir.”
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Sosyal Bilgiler 6gretimi, 6grencilere kavram, beceri ve degerleri kazandirmayi
hedeflemektedir. Sosyal Bilgiler 6gretiminde, 6grencilere sosyal yasamla ilgili tutumlar ve
degerler kazandirmak, O6grencinin toplumsallagsmasi ve iyi bir vatandas olmasinda cok
onemli rol oynar (Erden, 1996: 54). Bu kapsamda Sosyal Bilgiler programinda yer alan
degerler sunlardir (MEB, 2006: 54):

e Aile birligine 6nem verme o Estetik

e Adil olma o Hosgorii

e Bagimsizlik . Misafirperverlik

e Baris o Saglikli olmaya 6nem verme
o Ozgiirliik o Saygi

e Bilimsellik o Sevgi

o Caligkanhk ° Sorumluluk

e Dayanigma o Temizlik

e Duyarhlik o Vatanseverlik

e Diiriistliik o Yardimseverlik

Karakter Egitimi Komitesi tarafindan yapilan c¢aligmalar sonucu ortaya g¢ikan

degerler ise asagidaki tabloda yer almaktadir (Leming, 1996).
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Tablo 5: Degerler Listesi

William Bennett Ed. Wynne & Kevin Ryan Thomas Lickona
(1993) (1993) (1991)
Merhamet Adalet Sorumluluk
Oz-disiplin Tedbirlilik Saygi
Sorumluluk Ozdenetim Hosgorii
Dostluk Dayaniklilik Tedbirlilik
Calisma Giiven Oz-disiplin
Cesaret Umit Yardimseverlik
Azim Yardimseverlik Merhamet
Diriistlik Sorumluluk Isbirligi
Sadakat Cesaret
Gtliven Diiriistliik
Adil olma
Demokratik degerler

(Leming, 1996).

Goriildiigii tizere ilkdgretim Sosyal Bilgiler programinda yer alan degerler Karakter
Egitimi programlarinda yer alan degerlerle biitiinlesmektedir.

Karakter Egitimi Sosyal Bilgilerin tamamlayict bir parcgasidir. Sosyal Bilgiler
karakterle iliskilendirilmeden var olamaz. Ciinkii Sosyal Bilgiler, sadece tarih ya da
toplumlar degildir. Bu bizim sorumluluk sahibi olarak bir toplumda nasil yasadigimizdir.
Bu, insanlarin sosyal varliklar oldugunun bir kanmitidir. Cevremizdeki insanlarla
iligkilerimizin tiim bu yonleri Sosyal Bilgilerin tamamlayict bir pargasidir (Johnson, 2009:
259,260).

1996 yilinda ABD’de yapilan “Sosyal Bilgiler Ulusal Konseyi”, Karakter Egitimi
Komitesi Raporunu onaylamistir. Raporun “Vatandaslik Erdemini Giig¢lendirme: Sosyal
Bilgiler Dersi’nde Karakter Egitimi” siirekli olarak verdigi mesaj, “Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin siniflarinda karakter ve vatandaslik erdemi 6gretimine odaklanma gibi bir
sorumluluk ve goreve sahip olduklar’” dir (NCSS, 1997). Bunu basarmak i¢in Sosyal

Bilgiler ogretmeninden beklenen en Onemli sey isimizin karakter ve vatandaglik
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amagclarinin farkinda olma ve derslerin karakter gelisimi ve vatandaslik idealleri konusunda
icerdigi iliskileri genclere daha agik bir bigimde gostermek igin programin “neler”, “ne
zamanlar” ve “nasillarinin” Otesinde bir O6gretim verme istegidir. Sosyal Bilgiler
ogretmenleri gengleri daha c¢ok calismaya tesvik etmek ister ve onlara diinyay1 daha iyi
anlamalarin1 saglayacak araglar sunar. Bu biiyiik amaglara, sadece karakter gelisimi ve
vatandaslik eylemi bakis agilar1 6grencilerin giinliik derslerine dahil edilebildigi takdirde
ulagilabilir (Hoge, 2002: 107).

Sosyal Bilgiler dersinin temel amaci ¢ocuklarin iyi vatandaslar olarak yetismelerine
yardimci olmaktir. Karakter Egitimi en azindan vatandaslik erdemlerinin amagclar1 arasinda
yer almaktadir (Turner, 2004: 179). Ciinkii iyi bir hiikiimet iyi insanlara ihtiya¢ duyar, iyi
insanlar da 6zgiirliiklerini dogru bir bicimde uygulayabilmek ve modern liberal demokratik
toplumumuzun {iiyeleri olarak sorumluluklarimi yiiklenmek icin tarih ve Sosyal Bilgiler
derslerine ihtiyac duyarlar (Hoge, 2002: 107).

Diger egitmenlerin, idarecilerin, okuldaki sorumlu personelin ve diger kisilerin yan1
sira Sosyal Bilgiler 6gretmenleri siiflarinda ve okullarinda iyi bir bireysel karakter
gelistirmelidirler (NCSS, 1997). Bu baglamda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri 6grencileri daha
cok caligmaya tesvik etmek ister ve onlara diinyay1 daha iyi anlamalarin1 saglayacak araglar
sunar (Hoge, 2002: 107 ). lyi, bireysel karakter gelistirme, iyi karakterin dogasmin agik bir
sekilde belirtilmesini, uygulandiginda odiillendirilmesini, 6gretmenlerin  68rencilere
yansittiklar1 karakterin farkinda olmalarini, okul ortami ve sinif dinamigi yoluyla karakteri
gelistirme firsatlariin farkinda olunmasini gerektirecektir (NCSS, 1997).

Karakter Egitimi programlar1 amagli, aktif, kapsamli oldugunda ve bu kavramla
tamamen baglantili olan Ogretim personeli tarafindan miikemmel bir bigimde
uygulandiginda, okullar1 ahlaki, sosyal ve giidiisel acgidan degistirebilir, kendileri ve
bagkalar1 i¢in yapmalar1 gerekenleri yapma konusunda i¢sel motivasyonu saglamis 6grenci
ve yetiskin liyelere sahip hosgoriilii toplumlar yaratabilir (Vessel, 1998: 4).

Cocuklara sorumluluk verilebilir, karar vermeleri ve ge¢miste ne olduguyla iliskili
olarak kendi bakis acilarim1 gelistirmeleri saglanabilir. Ogretmenler sinifta segimler
mahkemeler diizenleyebilir. Anketler ve oylamalar kullanabilirler, sinif hiikiimetleri kurup
insan haklar1 ve kisisel haklarla ilgili sorular ele alabilirler giincel olaylardaki sorumlugu

paylasabilirler (Turner, 2004: 179).
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Ayrica tarihsel ve yasal olarak ¢ocuklarin karakter gelisimlerinde sorumlu olan
okullarin, bu sorumluluklarini sadece yazili programda yer alan igerik ve etkinliklerle
yerine getirmesi ¢ok zordur. Bunu gergeklestirmede okulun ortiik programinin énemli bir
sorumlulugu vardir (Doganay, 2009: 251).

Williams, smiflarda ahlaki  degerlerin ve Karakter Egitiminin nasil
gerceklestirildigini inceledigi c¢alismasinda, saygi konusunda agik program araciligiyla
verilen formal derslerin milkemmel sonuglar vermedigini, sayginin en iyi, model olma ve
olumlu ahlaki bir ortami ifade eden kaliteli egitimin ortiik program araciligiyla 6gretildigini
belirtmistir. Arastirmasinda o6grenciler, model bir 6gretmende su davraniglari gormek
istediklerini belirtmislerdir. Bunlar: Acik, tutarli ve diirlist mesajlar veren, iistiinliik
taslamayan ve asla otoriter olmayan, yiiksek beklentilerini agiklayan, gercekten dinleyen,
eylemleriyle vaatlerini yerine getiren, caliskan ve Ogrencilerin 6grenmesi konusuna
gercekten duyarl olan, saygiyi siirdiiren (Akt: Doganay, 2009: 251). Bu baglamda Karakter
Egitimi programinin okullarda uygulanma siirecinde resmi programdan ziyade Ortiik
program devreye girmekte ve daha etkili olmaktadir (Yiiksel, 2005: 322).

Sonug olarak Karakter Egitimi vatandaslik erdemini kapsayarak Sosyal Bilgiler
ogretiminde 6nemli bir yere sahiptir. Ayrica Karakter Egitiminde Ortiik programin etkisi
onemli olmakla birlikte Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine ve tiim okul personeline 6nemli

sorumluluklar diismektedir.

2.4. Oz-Yeterlik

flk defa 1977 yilinda Albert Bandura tarafindan ortaya atilan 6z-yeterlik kavramu;
sosyal 6grenme kuraminin anahtar degiskenlerinden biridir. Bu nedenle Ozyeterlik sosyal
o0grenme kurami igerisinde agiklanmaya ¢alisilmistir (Denizoglu, 2008: 30).

Oz-yeterlik, “bireyin belli bir performans: gostermek icin gerekli etkinlikleri
uygulama ve basarili olarak organize etme yetenegine iliskin inanci” dir. Yeterlik inanci,
insanlarin nasil diisiindiigiinii, hissettigini ve davrandigini etkiler (Bandura, 1995: 2).

Bandura’ya gore bireylerin 6z yeterligine iliskin inanglar1 gergegi tam anlamiyla
yansitmasa da davranislarini diizenlemede ve yasamlarina yon vermede oldukg¢a 6nemli bir
role sahiptir. Bireyler 6z-yeterlik inanglar1 sayesinde kisisel beceri ve yetenekleri hakkinda
tahminlerde bulunarak 6grendiklerinin ne kadarin1 yasama transfer edebileceklerini fark

edebilirler (Schunk, 2004: 112, Akt. Sahin, 2010: 26). Bu baglamda “6z-yeterlik, bireyin
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farkli durumlarla bas etme, belli bir etkinligi basarma yetenegine, kapasitesine iliskin
kendini algilayisidir, inancidir, kendi yargisidir” (Senemoglu, 2010: 231).

Schriver ve Czerniak (1999) gore “egitimde Oz-yeterlik inanci genellikle
Ogretmenin, Ogrencinin basar1 diizeyi ve davraniglarinda pozitif degisiklikler meydana
getirmesi ile ilgili olarak kendi Ogretme yetenegine olan inanci olarak” tanimlanabilir
(Aktaran: Yaman, Koray ve Altungekig, 2004: 357).

Bandura (1980)’ya gore, Oz-yeterlik yargilar1 dort temel kaynaktan elde edilen
bilgilerden etkilenmektedir. Bunlar asagida yer almaktadir (Akt. Senemoglu, 2010: 231):

1. Bireyin dogrudan kendi yaptig1 bagarili ya da basarisiz etkinlikler sonucunda elde ettigi
bilgiler,

2. Dolayli yasantilar; bireyin kendine benzer baska kisilerin basarili ya da basarisiz

etkinlikleri, bireyin ayni etkinlikleri kendinin de basarabilecegine ya da basaramayacagina

iliskin yargisini gliglendirir.

3. Sozel ikna; bireyin basarabilecegine ya da basaramayacagina iligkin tesvikler, nasihatlar,

ogiitler degisik dlciilerde 6z-yeterlik yargisin etkiler.

4. Psikolojik durum; bireyin belli goérevi basarma ya da basarisiz olma beklentisi 6z-yeterlik

algisim etkiler.

Oz-yeterlik ile ilgili ¢alisan arastirmacilar ozellikle ii¢ alana odaklanmustir.
Bunlardan ilkinde, 6z-yeterlik ve kariyer se¢imi arasindaki iligki arastirilmis ve bireylerin
oz-yeterlik algisinin kariyer secimlerini etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Arastirmalarda
odaklanilan ikinci alan 6gretmenlerin 6z-yeterlik inanglari olmustur. Bu alandan elde edilen
bulgular, Ogretmenlerin 06z-yeterlik algilarinin, onlarin Ogretimsel calismalariyla ve
ogrencilerinin akademik gelisimiyle olumlu ydnde iliskisi oldugunu ortaya ¢ikarmustir.

Odaklanilan son alanda ise, 6z-yeterlik inanci, motivasyon ve akademik basar1 arasindaki

iliski incelenmistir (Pajares, 2005; Akt: Duman, 2007:2).

2.4.1. Ogretmen Oz-Yeterligi

-----

icin sahip olmalar1 gereken kendi beceri ve yetenekleri ile ilgili algilaridir (Ashton, 1984;
Akt. Denzine, Cooney ve McKenzie, 2005: 690).

Ogretmen Ozyeterligi, 6gretmenlerin 6grenme ve Ofretme siirecini basarili bir
sekilde uygulayabilmeleri ve 0&grenci davraniglarini degistirebilmeleri icin gereken
yeterlikleri hakkindaki inanglar1 olarak tanimlanabilir (Sahin, 2010: 26). Ogretmenin 6z-

yeterlik inanci, 6gretimin niteligini, kullanilan yontem ve teknikleri, 6grencinin 6grenmeye
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katilimin1 ve 6grencinin Ogretilenleri anlamasini etkilemekte, bu da 6grencilerin basari
durumlarmni belirlemektedir (Klausmeier ve Allen, 1978; Akt. Akbas ve Celikkaleli, 2006:
99).

Ogretmen 06z-yeterligi, ogretmenlerin kendi yeteneklerine ve istenen sonuglari
basarma kapasitelerine inanmalarini saglamada genis Ol¢iide kullanilmaktadir (Milson ve
Eksi, 2003: 102). Gibson ve Dembo 6gretmen etkiligi ve 6z-yeterligi ile ilgili yaptiklari
calismada; ogretmenlerde 6z-yeterlik inanci ve Ogretmen etkililigi arasinda dogrusal bir
iliski oldugunu tespit etmislerdir. Bu sonuca gore, 6gretmenlerin kendi becerilerine yonelik
inanglari, etkili 6gretmenlik konusunda bireysel farkliliklarin ortaya ¢ikmasinda belirleyici
bir d6ge olarak ortaya cikmustir. Ogrencilerin dgrenmesinin etkili dgretimle miimkiin
olabilecegine inanan Ogretmenler, aym1 zamanda kendi Ogretim becerilerine de
giiveniyorlarsa, 0gretme siirecinde daha istekli olmakta, sinifta daha bilimsel odakli dersler
gerceklestirmekte ve orgencilerine farkli degerlendirme sekilleri uygulamaktadirlar (Gibson

ve Dembo, 1984, 570).

Bandura'nin 6z-yeterlik inanci kurami, Ogretmenlerin, Ogretmenlik mesleginin
gerektirdigi yeterlikleri yerine getirebileceklerine iliskin inanglarinin hangi diizeyde
oldugunu ortaya cikararak; 6gretmenlik gorev ve sorumluluklar ile ilgili davranislarmni
tahmin etmede kullanilabilir. Bu gorev ve sorumluluklarin bilinmesi, bireylerin gelisimini
etkileyebilen 6gretmen davraniglarinin anlasilmasinda ve gelistirilmesinde 6nemli bilgiler

verebilecegi diisiiniilmektedir (Yilmaz, Koseoglu, Gergek ve Soran, 2004: 51).

Dolayisiyla Karakter Egitiminin etkili olabilmesi i¢in &gretmenin mutlaka
ogrencilerin karakterini etkileme yetenegine inanmasi, ayni zamanda da genel olarak
ogretmenlerin siif disindan gelen olumsuz etkilerle bas edebilme yetenegine inanmasi

gerekmektedir (Eksi, 2003: 105).
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2.5. Tigili Arastirmalar

Arastirmanin bu boliimiinde 6gretmen 6z-yeterlikleri ve Karakter Egitimi ile ilgili
daha 6nce yapilmis olan arastirmalarin 6zetlerine yer verilmistir. Arastirmalar iki alt baslik
altinda toplanmustir. Tlk baslik altinda Karakter Egitimi ile ilgili yapilan arastirmalar, ikinci

alt baslik altinda da 6z-yeterlik ile ilgili yapilan aragtirmalar yer almistir.

2.5.1. Karakter Egitimi ile Ilgili Arastirmalar

Campau (1998)’nun “Sinifta Ahlak Egitimi: Karsilagtirmali Analiz” isimli ¢aligmasi
Sosyal Bilgiler dersini okutan besinci smif 6gretmenlerinin Karakter Egitimini nasil
tanimladig1 ve Sosyal Bilgiler siniflarinda nasil yasalastiginin goriilmesi i¢in yapilmistir.
Bu arastirma iki farkli okulda Sosyal Bilgiler siniflarindaki iki 6gretmenin karsilastirmasini
ele almaktadir. Veriler ogretmenlerle yapilan gozlem ve goriisme sonucu toplanir.
Ogretmenlerin ahlak/Karakter Egitimini nasil tanimladiklar1 {izerine bulgular alt1 kategoriye
ayrilir. Bu kategoriler; telkin, degerler analizi, 6vgii ve ddiiller, edebiyatin kullanimi, 6rnek
ogretmen olma ve g¢evredir. Besinci smif Sosyal Bilgiler siniflarindaki gdzlemler sinifta
Karakter Egitiminin nasil yasalastirildigina dair bulgular1 ortaya koymaktadir.

Milson (1999) “Karakter Egitimine Iliskin Sosyal Bilgiler Ogretmeni
Egitmenlerinin Algilar1” isimli doktora ¢alismasinda Karakter Egitiminin genel temalarini,
Karakter Egitiminin kapsamini ve bir egitim programindaki Karakter Egitimi konularinin
kapsammi Onemini dikkate alan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin algilarin1 ortaya
koymaktadir. Calisma Sosyal Bilgiler Ulusal Konseyinin iiyesi olan 298 ilkokul ve ortaokul
Ogretmenleri yapilmistir. Veriler tiim katilimcilara bir anket postalayarak ve postaya
karsilik veren kisilerden yaklasik yilizde onu ile telefon goriismesi yapilarak toplanmistir.
Sonuglar Sosyal Bilgiler 6gretmenleri arasinda Karakter Egitiminin temalarini, Sosyal
Bilgiler amaglarin1 igeren Karakter Egitimi kapsamini ve Karakter Egitiminin bir egitim
programi dersinde bir konu olarak yer almasini desteklemektedir.

Johnson (2002) “Hristiyan Okullarida Ortadgretim Sosyal Bilgiler Ogretmenleri
Tarafindan Algilanan Karakter Ogretimindeki En Etkili Yéntemlerin Analizi” isimli
doktora caligmasinda karakter Ogretimindeki en iyi yOntemleri Hristiyan okullarinda
belirlenmeye ¢alismistir. Johnson’a gore 6gretmenler deneme yanilma yoluyla 6grenirler ve

siiflardaki birka¢ yillik tecriibeleriyle 6grencilere karakter ozelliklerini 6gretmede en
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basarili yontemleri segerler. Bu aragtirmanin  bulgularima dayali olarak, gelecegin
Ogretmenlerini egitmeye yonelik Ogrencilere en iyi karakterin nasil 6gretilecegine dair
programlar gelistirilebilecegi one siiriilmektedir. Calismada on karakter davranisinin ve
bunlar1 en iyi tanimlayan on 6gretim yonteminin oldugu “Secili Yontemleri Kullanmak i¢in
Egilim Olgegi” kullanilmistir. Ogretmenlerden her bir yontemin kullanicilar1 olarak
kendilerini nasil gordiikleriyle ilgili bes farkli cevabin birini isaretlemeleri istenir. Cevap
secenekleri yontemleri kullanmak i¢in giiclii egilimleri temsil eden segenekten egilimi
olmayan secenege dogru siralanir.

Ada, Baysal ve Korucu (2005) “Smif Ogretmenlerinin Smf I¢i Olumsuz
Davranislara Gosterdigi Tepkilerin  Karakter Egitimi ve 2005 [lkdgretim Programi
Agisindan Degerlendirilmesi” isimli makale calismasinda, Ogretmenlerin olumsuz
davraniglara gosterdikleri tepkiler, Karakter Egitimi ve yeni ilkdgretim programi
cercevesinde ele almmustir. Istanbul ilinde 20 ile 40 yas arasinda yer alan, % 65’1 bayan, %
35’1 erkek 163 Ogretmene arastirmacilar tarafindan gelistirilen bir anket formu
uygulanmistir. Sonug¢ olarak smif Ogretmenlerinin  smif i¢i olumsuz davranislara
gosterdikleri tepkilerin diizeyi ortaya konmustur. Siif Ogretmenlerinin  dgrenci
davranislarinin yonetimi, Karakter Egitimi ve yeni ilkogretim programi konularinda
desteklenmeleri Onerilmektedir.

Johnson (2005) “Evet, Baglantili Konular: Ortadgretim Sosyal Bilgilerde Karakter
Egitimi” isimli doktora calismasi Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile nitel bir yaklasima
dayanan iki genis kapsamli durum calismasidir. Bu g¢aligmada birinci olarak Karakter
Egitimini tanimlar1 incelenmis, ikinci olarak ise Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin kendi sinif
seviyelerindeki egitim programlarinda ve giinliik egitimlerinde Karakter Egitimini nasil
yerine getirdigi veya yerine getirip getirmedigi arastirtlmistir. Veri toplama resmi ve resmi
olmayan goriismeleri, gozlemleri, belgeleri ve konuyla ilgili notlar1 kapsar. Veri analizi,
Karakter Egitimi anlayislar1 ve uygulama stratejileri olmak tizere her iki unsurda stirdiiriilen
onemli rol igerigini gosteren bes temayr ortaya cikarmistir. Temalar Sosyal Bilgiler
derslerindeki Karakter Egitiminin fonksiyonunu dogrulayan teorileri desteklemistir. Ayrica
icerik katilimcilarin Sosyal Bilgiler dersindeki Karakter Egitimini nasil anladiklarini ortaya
koymustur. Arastirma akran incelemesi, diizenli yaymlanan gazete ve bulgularin deneysel

temellerini iceren iicgenlemeyi icermektedir.
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Budumlu Akkiprik (2007) “Genel Lise Ogretmenlerine Gore Karakter Egitimi
Yoluyla Ogrencilere Kazandirilacak Degerler: Cok Boyutlu Bir Arastirma” isimli yiiksek
lisans caligmasi ile Karakter Egitiminde hangi degerlerin oncelikli olarak orgencilere
kazandirilmas1 gerekliligi tespit edilmeye c¢alisilmistir. Bu calisma, Istanbul ilindeki
ortadgretim seviyesindeki 300 oOgretmen {iizerinde gergeklestirilmis olup demografik
degiskenlerin toplanmasma yonelik bir bilgi formu ve Schwartz Degerler Olgegi
kullanilmustir.

Aragtirma ile O6grencilere hangi degerlerin Oncelikli olarak ogretilmesi konusu
Ogretmenlerin cinsiyet, yas, medeni durum, meslekteki kidem, brans, en son mezun olunan
okul, en son mezun olunan fakiilte degiskenleri agisindan ortaya konmustur. Buna gore;
brans 6gretmenleri basari, hazcilik, 6zyonetim, uyum ve giivenlik degerlerini 6rgencilere
kazandirmada meslek Ogretmenlerine nazaran daha Onemli bulmaktadirlar. Kadin
ogretmenler erkek dgretmenlere nazaran 6zyonetim, basari, uyum ve giivenlik degerlerini
daha ¢ok onemsemektedirler. Egitim Fakiiltesi mezunu olan 6gretmenler ise gii¢ ve hazcilik
degerlerini diger fakiiltelerden mezun olan 6gretmenlere gore daha 6nemli bulmuslardir.
Ayrica O0gretmenlerin Ogrencilere kazandirilmasimi gerekli gordiikleri degerler oncelik
sirasina gore sunlardir: Evrensellik, 6zdenetim, yardimseverlik, uyum, giivenlik, basari,
geleneksellik, hazcilik, uyarilma ve giig.

Cagatay (2009) “Ogretmen Goriislerine Gore Karakter Egitiminde ve Karakter
Gelisiminde Okulun Roli” isimli yiiksek lisans c¢aligmasinin amaci okulun 6grencilerin
karakter gelisimine ve Karakter Egitimine etkisi ile ilgili 6gretmen goriislerini ortaya
koymaktir. Calisma, nitel bir arastirmadir. Arastirmada, ilkégretim 4. ve 5. smf
ogretmenleri ve ilkdgretim 2. kademe brans Ogretmenlerinden olusan 15 Ogretmenin
gortsleri alinmustir.

Aragtirmanin sonuglart su sekildedir: Okul, 6grencinin karakter gelisiminde
etkilidir. Ogretmenler, 6grencinin karakter gelisiminde, okul icerisinde en ¢ok etkili olan
kisilerdir. Ogretmenlerin sinif i¢i uygulamalar1 ve smif ydnetimi anlayis1 da 6grencinin
karakter gelisiminde etkilidir. Okul yoneticilerinin 6grencinin karakter gelisiminde etkisi
vardir. Karakter bilesenlerinden en ¢ok yardimseverlik ve sorumlulugun gelistirildigi ifade

edilmistir. Ogrencilerin karakter gelisiminde Sosyal Bilgiler ve Gorsel Sanatlar, Miizik ve
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Beden Egitimi dersleri 6nemli role sahiptir. Ders disi etkinlikler, 6grencinin karakter
gelisiminde 6nemli olmasina ragmen yeterli onem verilmemektedir.

Ustiinyer (2009) “Karakter Egitimi ile ilgili Egitimci Goriisleri” isimli yiiksek lisans
caligmasinda Karakter Egitimine dair egitimeci goriisleri alimmustir. Gortisleri alinan
egitimciler, il milli egitim yOneticisi, miifettis, okul miidiirii, siif, Tiirkge, fen ve teknoloji,
Sosyal Bilgiler, resim, beden egitimi, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi branslarindan birer
Ogretmen olarak belirlenmistir. Gorlismeler sonucunda egitimciler, Karakter Egitiminin ¢ok
acil bir ihtiya¢ oldugunu, ailelerin ¢ocuklarina evrensel degerleri vermede yetersiz
kaldiklarini, 6gretmenlerin de is yiikleri ve yeterlikleri nedeniyle basarili olamadiklarini
belirtmislerdir. Ayrica Ogrencilerin karakterlerini gelistirmeleri i¢in sosyal faaliyetlere
yonlendirilmesi gerektigini, bunun i¢in de smav sisteminin degistirilmesi gerektigini

vurgulamislardir.

2.5.2. Oz-Yeterlik ile ilgili Arastirmalar

Milson (2003)’un “Ogrencilerin Karakter Olusumuna Iliskin Ogretmenlerin Yeterlik
Duygusu” isimli ¢alismast Amerika Birlesik Devletleri’'nde gorev yapan Ogretmenlere
“Karakter Egitimi Yeterlik Inanci Olgegi’nin uygulanmasiyla gerceklestirilmistir. Bu
calismanin drneklemi 930 Ogretmenden olusmaktadir. Ogretmenlerin yeterlik diizeyi,
tiniversite egitimini aldig1 yiiksek 6gretim kurumunun tipi, Karakter Egitimi alaninda alinan
egitime, ders verilen sinifa, bransa, 6grencilerin yasadig1 yerel toplum tipine ve dgrenci
ailelerinin sosyo-ekonomik statiisiine gore degerlendirilmistir. Arastirma sonuglari su
sekildedir: 1) Ogretmenler olumlu yeterlik duygusuna sahiptir. 2) ilkdgretim 6gretmenleri
lise 0gretmenelerine gore anlamli bir karakter egitimi yeterligine sahiptir. 3) Personel
yetistirme egitimi ve karakter egitimi konferansi Ogretmenlerin karakter egitimi
yeterliginde anlamli bir etkiye sahiptir fakat {iniversite temelli kursun Ogretmen
yeterliginde 6nemli bir etkisi yoktur.

Gresham (2001), “Ogretmenlerin  Oz-yeterlik Inanglari ile Ogretmenlik
Mesleklerine Yoénelik Hosnutluk, Sosyo-Ekonomik Yapit ve Ogrencilerin Akademik
Basarilar1 Arasindaki Iliski” isimli doktora calismasinda, bir okuldaki &gretmenlerin 6z-
yeterlik inanglar1 ile Ogretmenlik mesleklerine yonelik hosnutluk, ayni okuldaki
ogrencilerin sosyo-ekonomik yapisi ve 6grencilerin akademik basarilar1 arasindaki iliskiyi

degerlendirmeyi amaglamaktadir. Arastirmada 6gretmenlerin, 6z-yeterlikleri ve meslek
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memnuniyetlerinin 6lglilmesi i¢in gerekli olan veriler, 6gretmenlerce bizzat doldurulan
anket yoluyla saglanmistir. Ogrencilerin akademik basarilar1 ise 2000 yili 5. sinif]
matematik, fen, Sosyal Bilgiler ve Ingilizce derslerinde Virginia 6grenme standartlari
degerlendirme formu kullanilarak elde edilmistir.

Aragtirma sonucunda, Ogretmen yeterlikleri ile diger tiim degiskenler arasinda
anlaml bir iliski bulunamamstir. Ogretmen yeterlikleri ile risk altinda olan ve olmayan
okul olma degiskenlerinde de anlamli bir fark bulunmamistir. Orgenci basaris1 ile sosyo-
ekonomik yap1 arasinda ise anlamli bir iliski oldugu sonucuna varilmstir. Ogretmenlerin
meslek memnuniyetleri ile sosyo-ekonomik statiileri “gdzetim-denetim” ve ‘“ceza”
degiskenleri arasindaki iliski ele alindiginda dogrusal bir egri olarak gozlenmistir. Ayrica,
meslek memnuniyeti alani ile ilgili olarak risk altinda olan ve olmayan okullar arasinda
anlamli fark bulunmustur.

Zengin (2003), “Ilkogretim Ogretmenlerinin Ozyeterlik Algilar1 ve Sinif-Ici Tletisim
Oriintiileri” isimli ¢alismada ilkdgretim &gretmenlerinin 6z-yeterlik algilari, bu algilarin
Ogretmenlerin cinsiyeti, kidemi, yas1 ve smif-i¢i iletisim Orilintiileri arasindaki iligkilerin
incelenmesi amaglanmistir. Aragtirma Batman il sinirlar igerisinde yer alan 28 ilkogretim
okulunda gorev yapan 508 Ogretmen iizerinde gergeklestirilmistir. Arastirmanin verileri
“Ogretmen Goriisleri Olcegi ve Simif-igi iletisim Olgegi” ile toplanmustir. Arastirmanin
sonucunda Ogretmenlerin Oz-yeterlik algilarinin yasa ve bransa gore anlamli farkliliklar
gosterdigi saptanmustir. Sinif iginde yapilan gozlemler sonucunda genel olarak, 6z-yeterlik
algilar1 yiiksek olan ilkdgretim Ogretmenlerinin smnifta daha olumlu davranislarda
bulunduklar1 belirlenmistir.

Yilmaz ve Bokeoglu (2008), “ilkdgretim Okulu Ogretmenlerinin Yeterlik Inanglari”
isimli ¢alismalarinda; ilkogretim okullarinda goérev yapan 6gretmenlerin yeterlik inanglarini
belirlenmesini  amaglamiglardir.  Arastirmalarindan elde ettikleri  bulgulara  gore,
ogretmenlerin “Ogretim Yeterligi” faktorii ile ilgili goriisleri “cok katiliyorum”, “Kisisel
Yeterlik” faktoriindeki goriisleri ise “orta derecede katiliyorum”a karsilik gelmektedir.
Ogretmenlerin, “Ogretim Yeterligi” faktoriindeki goriisleri arasinda cinsiyet, brans, egitim
durumu, kidem, yas ve Ogretmen bagina diisen Ogrenci sayisina gore anlamli fark

bulunmamustir. “Kisisel Yeterlik” faktoriinde ise cinsiyet, brans, kidem ve yasa gore
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anlamh fark bulunmazken, egitim durumu ve 6gretmen basina diisen 6grenci sayisina gore
fark anlamli bulunmustur.

Demirel (2009), “Sinif Ogretmenlerinin ve Okul Y®éneticilerinin Karakter Egitimine
[liskin Oz-yeterlik Inanglar1” isimli calismada sinif 6gretmenlerinin ve okul yéneticilerinin
karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik inanclarini belirlemeyi ve aralarinda anlamli bir fark
olup olmadigini ortaya koymayi1 amacglamaktadir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Ankara
merkez il¢elerinde gorev yapmakta olan 311 sinif 6gretmeni ve 180 yonetici olusturmustur.
Calismada Milson ve Mehlig (2002) tarafindan gelistirilen ve 24 maddeden olusan karakter
egitimi 6z-yeterlik inanci 6lgegi Tiirkge’ye ¢evrilerek uygulanmistir. Gerek d6gretmenlerin,
gerekse okul yoneticilerinin 6lgege verdikleri yanitlarin dagilimi, karakter egitimine iliskin
yliksek yeterlik inancini isaret etmektedir. Arastirma sonunda Ogretmenlerin karakter
egitimine iliskin 6z-yeterlik inanglarinin cinsiyet, egitim durumu, kidem, sinif mevcudu ve
hizmet-i¢i egitim alma degiskenlerine gore degisiklik gostermedigi; sadece sinif diizeyine
gore anlamli bir fark gosterdigi bulunmustur. Okul yoneticilerinin karakter egitimine iliskin
0z-yeterlik inanglar1 cinsiyet, kidem, egitim durumu, yoneticilik siiresi ve karakter
egitimine iliskin hizmet-i¢i egitim alip/almama degiskenlerine gore degisiklik
gostermemektedir. Elde edilen bulgulara gore yoneticilik deneyimi, karakter egitimine
iliskin &z-yeterlik inanglarmni olumlu yénde etkilemektedir. Ogretmen ve yoneticilerin 6z-
yeterlik puan ortalamalar1 arasinda kisisel, genel ve toplam yeterlikte yoneticiler lehine
anlamli bir fark vardir.

Zayimoglu Oztiirk (2011)’tin “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin ve Ogretmen
Adaylarinin ilkogretim Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programinda Yer Alan Ogrenme
Alanlarma iliskin Ozyeterlik Diizeylerinin incelenmesi” isimli doktora calismasinin amaci
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin ve 0gretmen adaylarinin ilkdgretim Sosyal Bilgiler Dersi
Ogretim Programinda yer alan Ogrenme alanlarina iliskin Ozyeterlik diizeylerinin
incelenmesidir. Bu dogrultuda ¢alisma kapsaminda ilkogretim Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin ve &gretmen adaylarmin Sosyal Bilgiler Ogretim Programi Ogrenme
alanlarmna iligkin ozyeterlikleri ile ilgili literatiir incelenmis ve Delphi teknigi ile uzman
goriisiine basvurularak “Sosyal Bilgiler Ogrenme Alanlar1 Yeterlikleri” 6l¢egi gelistilmistir.
Arastirma sonuglarma goére Ogretmenler Ozyeterlik Olgeginin genelinden yliksek

ozyeterliklere sahip olurlarken, 6gretmen adaylari ise 6l¢egin genelinden alinan puanlara
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gore orta diizeyde yeterli bulunmustur. Ayrica 6gretmenlerin 6zyeterlik puanlari cinsiyet ve
mesleki kideme gore degismez iken; mezun olunan bransg ve 6grenim durumu gibi bagimsiz
degiskenlerin dzyeterlikler iizerinde etkili oldugu tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinin
aldiklar1 puanlar cinsiyet ve akademik ortalamaya gore degismez iken, 6grenim tiirii ve
tiniversite degiskeni 6zyeterlik puanlar iizerinde etkili olmustur. Ayrica, her iki katilimct
grubun aldiklar1 puanlarin, hem 6grenme alanlari hem de sosyal bilim disiplinleri ag¢isindan

anlaml bir sekilde farklilagtig1 da tespit edilmistir.
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IIL. BOLUM
YONTEM

Bu bolimde aragtirmanin modeli, evren ve orneklem, veri toplama teknikleri ve
verilerin analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.
3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirmada, nicel ve nitel arastirma yontemlerinin birlikte kullanildigi karma
yontemden (mixed method) yararlanilmistir. Nicel boyutta Ogretmenlere ‘“Karakter
Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olgegi” uygulanmistir. Nitel boyutta ise, dgretmenlerle
Karakter Egitimiyle ilgili goriis ve uygulamalarina yonelik diisiincelerini almak igin
gorlisme yapilmstir.

Karma yontemde arastirmacilar, ¢alismanin bir asamasinda nitel boyutu bir diger
asamasinda ise nicel boyutu kullanir (Johnson and Christensen, 2004: 417). Karma yontem,
ardisik (sequential) ve es zamanli (concurrent) stratejiler olmak tizere iki ayr1 baslik altinda
smiflandirilmaktadir. Bu stratejiler kendi iginde iice ayrilmaktadir (Creswell, 2003: 212-
214);

e Ardisik Agiklayici Desen e Es zamanli Ugleme Stratejisi
e Ardisik Kesfedici Desen e Es zamanli I¢ ice Gegmis Strateji
e Ardisik Doniisebilir Desen e Es zamanl Doniisebilir Strateji

Bu ¢aligmada Es zamanh Ucgleme Stratejisi kullamilmustir. Bu stratejide nicel ve
nitel veri toplama es zamanli olarak yapilir. Nicel ve nitel yontemden elde edilen veriler
analiz edilerek karsilagtirma yapilir. Bu strateji asagidaki sekilde 6zetlenmistir (Creswell,

2003: 217):
Sekil 2: Es zamanli Ucleme Stratejisi

NICEL + NITEL
NICEL NITEL
Veri Toplama Veri Toplama
Nicel P - Nitel

Veri Analizi  Veri Sonuglarinin Karsllastlrllmas; Veri Analizi

Creswell, 2003: 214.



Arastirmanin temel amaci ve

3’de gosterilmistir:
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arastirmanin gerceklestirilmesinde izlenen siire¢ Sekil

Sekil 3: Arastirmada Izlenen Siire¢

Arastirmanin Temel Amaci

[Ikdgretim Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 6z-

yeterlikleri ve goriisleri
|

v

flgili Literatiiriin Taranmasi

v

Veri Toplama Araclarimin
Hazirlanmasi

Veri

Toplama Arac¢larinin Uygulanmasi

— ~.

Veri Toplama Araclari
» Karakter Egitimine
Mliskin Oz-yeterlik
Olgegi
> Ogretmen Goriisme
Formu

Veri Kaynaklarn
» Karakter Egitimine
Mliskin Oz-yeterlik
Olgegi
- Ogretmen (N): 267
» Goriisme
- Ogretmen (N): 16

\ /

» Nicel Veriler
- Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma
- t Testi ve Tek Yonlii Varyans Analiz
» Nitel Veriler
-Icerik Analizi

Verilerin Analiz Edilmesi

Bulgularin Raporlastirilmasi ve Yorumlar

Sonuc ve Oneriler
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3.2.Evren ve Orneklem

3.2.1. Nicel Arastirmada Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi sinirlar1 igerisinde 8 merkez ilgede bulunan Milli Egitim Bakanligi’na baglh
ilkogretim okullarinda gorev yapan 872 Sosyal Bilgiler 6gretmeni olusturmaktadir.

Arastirmanin  Orneklemine, 8 merkez ilcede gorev yapan 872 Sosyal Bilgiler
dgretmeni tabakali rnekleme (oranli eleman &rnekleme) yontemi ile segilmistir. Orneklem
8 merkez ilgede gorev yapan 267 Sosyal Bilgiler 6gretmeninden olugsmaktadir.

Tabakal1 6rneklemede evren, arastirma agisindan onemli goriilen belli bir degiskene
gore, kendi icinde benzesikligi olan alt evrenlere ayrilir, sonra bu alt evrenlerden her
birinden eleman ornekleme yapilir. Her bir alt evrenden alinacak eleman miktar1 o alt
evrenin biitiin i¢indeki oraninda belirlenir (Karasar, 2008: 113).

Aragtirmanin evren ve drneklemini olusturan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin sayisi
8 merkez ilgeye gore asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 6: Evren ve Orneklemi Olusturan Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Sayist

Ticeler Evren Evreni Temsil Oram Orneklem Sayisi
1.KECIOREN: 179 20,53% 55
2.CANKAYA: 169 19,38% 52
3.YENIMAHALLE: 136 15,60% 42

4 MAMAK: 102 11,70% 31
5.SINCAN: 95 10,89% 29
6.ALTINDAG: 89 10,21% 27
7.ETIMESGUT: 82 9,40% 25
8.GOLBASI: 20 2,29% 6
Toplam 872 100,00% 267

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin kisisel bilgilerine iligkin

frekans (f) ve yiizde (%) dagilimlar1 asagidaki Tablo 7’de verilmistir.
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Tablo 7: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kigsisel Bilgilerinin Frekans ve Yiizde Dagilimi

f %
o Kadin 141 53%
Cinsiyet
Erkek 126 47%
20-30 yas 30 11%
31-40 yas 133 50%
Yas
41-50 yas 82 31%
51-60 yas 22 8%
5 yil ve daha az 21 8%
6-10 yil 52 19%
Mesleki Kidem 11-15 y1l 78 29%
16-20 y1l 71 27%
21 yil ve lizeri 45 17%
. . Lisans 241 90%
Egitim Diizey1 -
Lisansiistii 26 10%
Egitim Fakiiltesi 148 55%
) Fen Edebiyat Fakiiltesi 86 32%
Mezuniyet Durumu -
Lisans Tamamlama 16 6%
Diger 17 6%
} _ ' o Diisiik 69 26%
Genel .Olar?k Qgrenm Ailelerinin  Sosyo- Orta 174 65%
Ekonomik Diizeyi
Yiiksek 24 9%
Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili Bir Eyet 26 10%
Egitim (Hizmet i¢i egitim, seminer, kurs vd.) )
Alma Durumu Hayir 241 90%

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin %53°t4 kadin, %47’si erkektir. Arastirmaya
katilan Ogretmenlerin yarisinin (%50) 31-40 yas araliginda bulundugu goézlenmistir.
Mesleki kidem degiskeni bakimindan 6gretmenlerin %8’inin 5 y1l ve daha az; %19’unun 6-
10 y1l; %29’unun 11-15 yil; %27’sinin 16-20 y1l ve %17 sinin 21 yil ve iizerinde mesleki
kideme sahip olduklar1 bulunmustur. Ogretmenlerin %901 lisans mezunu iken %10’u
lisansiistii egitimini tamamlamistir. Bu dgretmenlerin %55°1 gibi bir ¢ogunlugun egitim
fakiiltesi ¢ikish oldugu gozlenmistir. Ogrencilerin genel olarak ailelerinin %26’smin diisiik;

%65’inin orta ve %9’unun yiiksek sosyo-ekonomik diizeye sahip olduklar1 belirlenmistir.
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Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili bir egitim (Hizmet i¢i egitim, seminer, kurs vd.)
alan 6gretmenlerin %10’u temsil ettigi goriilmiistiir.

3.2.2. Nitel Arastirmada Calisma Grubu

Arastirmanin §gretmen ¢alisma grubunu, Ankara ili 8 merkez ilcede kamu
ilkogretim okullarinda gorev yapmakta olan 16 tane Sosyal Bilgiler 6gretmeni
olusturmaktadir. Nitel arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin kisisel bilgileri
Tablo 8’de yer almaktadir.

Tablo 8: Nitel Arastirmaya Katilan Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kisisel Bilgileri

= - .
g, s § 2 £
- 2. 55 2 EE [52EEEZ.
£z Zegeg tE 73 2§ % sfZEmEsTE
c Zz , 322 & § E 2% < 2 §SEE=2SE¢gE
g & S5 Z222EF 24 s = 3% 3 EA3TEEREA
01 K 27 3 Lisans  Egitim Fak. Altindag Diisiik Evet
02 E 34 11 Lisans  Edebiyat Fak. Altindag Orta Hayir
03 K 40 18 Lisans  Egitim Fak. Cankaya Orta Hayir
04 E 55 23 Lisans  Lis.Tam.Prog Cankaya Yiiksek Hayir
05 K 36 9 Yiiksek Egitim Fak. Etimesgut Diisiik Hayir
Lisans
06 E 56 24 Lisans  Lis.Tam.Prog Etimesgut Cok Diigiik Hayir
07 K 36 14 Lisans Fen Ede. Fak. Golbasi Diistiik Hayir
08 E 45 15 Lisans  Fen Ede. Fak Golbast Diisiik Hayir
09 K 35 12 Yiksek Fen Ede. Fak Kegidren Orta Hay1r
Lisans
010 E 34 12 Lisans Egitim Fak. Kegioren Orta Hayir
011 K 35 10 Lisans Egitim Fak. Mamak Diisiik Hayir
012 E 30 7 Lisans Egitim Fak. Mamak Cok Diigiik Hayir
013 K 32 8 Lisans Egitim Fak. Sincan Orta Hayir
014 E 37 15 Lisans Egitim Fak. Sincan Orta Hayir
015 K 38 16 Lisans  Fen Ede. Fak  Yenimahalle Orta Evet
016 E 34 10 Lisans Egitim Fak.  Yenimahalle Diisiik Hayir
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Aragtirmada o6gretmen calisma grubu amagli 6rnekleme yoOntemlerinden “tipik
durum o6rneklemesi” kullanilarak belirlenmis ve ¢alisma 6gretmenlerin goniillii katilimu ile
gergeklestirilmistir. Tipik durum orneklemesinde amag, “ortalama durumlar1 calisarak
belirli bir alan hakkinda fikir sahibi olmak veya bu alan, konu, uygulama veya yenilik
konusunda yeterli bilgi sahibi olmayanlar1 bilgilendirmektir” (Patton, 1987; Akt.: Yildirim
ve Simsek, 2006: 107, 110).

3.3. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada veriler iki sekilde toplanmustir. Veriler, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine
uygulanan “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik Olgegi”yle ve yiiz yiize goriismelerle
elde edilmistir. Bu nedenle calismada “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olcegi” ve

“Ogretmen Goriisme Formu” kullanilmustir.

3.3.1. Nicel Verilerin Toplanmasi

Aragtirma siirecinde nicel veri elde etmek amaciyla kullanilmis olan ara¢ “Karakter
Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olgegi” dir.

3.3.1.1. Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olcegi

Arastirmada kullanilan 6lgegin gelistirilmesinde DeVellis (2003: 60-100) tarafindan

Onerilen agsamalar takip edilmistir.

e  Olgiilmek istenilen 6zelligin belirlenmesi

e  Madde havuzunun olusturulmasi

e  Ol¢me i¢in bigimin belirlenmesi

¢  Olusturulan madde havuzunun uzmanlar tarafindan gézden gecirilmesi
e Kapsam gecerligi yliksek maddelerin deneme formuna dahil edilmesi
e  Deneme formunun drnekleme uygulanmasi

e Maddelerin degerlendirilmesi

e Olgege son halinin verilmesi



60

1. Olciilmek istenilen dzelligin belirlenmesi
Bu olgek, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 6z-yeterlik
diizeylerinin incelenmesi amaci ile hazirlanmaistir.
2. Madde havuzunun olusturulmasi
Olgegin amaci agik bir sekilde belirlendiginde, arastirmaci, araci ciddi bir sekilde
yapilandirmaya baslamaya hazirdir. Ilk adim, 6lgekte yer almaya aday olan maddeleri
iceren genis bir madde havuzu olusturmaktir (DeVellis, 2003: 63). Bu asamada Sosyal
Bilgiler 06gretmenlerinin  Karakter Egitimi uygulamalarinda gdsterecegi davranisi
dlgebilecek ifadeler yazilmistir. Ogretmenlerin Karakter Egitimi uygulamalarm ifadeye
doniistiirme asamasinda ilgili kaynaklara bagvurulmustur (Kirschenbaum, 1995; DeRoche
ve Williams, 1998; Lickona, 1991; Lickona, 1997; Ryan ve Bohlin, 1999; Pearson and
Nicholson, 2000).
3. Olcme icin bi¢imin belirlenmesi
Iki boéliimden olusan 6lgegin birinci béliimiinde dgretmenlerin kisisel bilgilerinin
belirlenmesi amaciyla hazirlanan 8 madde, ikinci bolimiinde ise 39 maddeden olusan
“Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik Olcegi” bulunmaktadir. Bu dl¢ek, Bandura’nin
(2006) “Oz-Yeterlik Olgegi Olusturmak i¢in Rehber (Guide for Constructing Self-Efficacy
Scale)” bashikli kitap boliimii kullanilarak 0-100 cevaplama formatina sahip “6z-yeterlik
Olcegi” seklinde gelistirilmistir. Yine maddelerin formati ve puanlama bu rehbere gore
hazirlanmistir. Ayrica, Kan’in (2009a) 0-100 cevaplama formatina sahip olg¢egin diger
cevaplama formatma sahip 6lgeklerden daha giiglii oldugunu ortaya koyan “Oz-Yeterligi
Belirlemek Uzere Kullanilan Olgek Tiplerinin Psikometrik Ozellikler Uzerindeki Etkisinin
Incelenmesi (Effect of Scale Response Format on Psychometric Properties in Teaching
Self-Efficacy)” adli makalesi 0-100 cevaplama formatinin tercih edilmesinde etkili

[3

olmustur. Katilimcilarin ne derecede yapabileceklerine olan inanglarini “yapabilecegime

kesinlikle inanmiyorum”, “orta diizeyde yapabilece§ime inantyorum” ve “yapabilecegime
kesinlikle inantyorum” seklinde puanlamalari istenmistir.

Olgek, Model ve Rehber Olma, Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturma, Degerleri
Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma, Demokratik Bir Simif Ortami Olusturma olmak

iizere toplam 4 alt faktérden olusmaktadir.



61

4. Olusturulan madde havuzunun uzmanlar tarafindan gozden gecirilmesi

Maddelerin olgililecek o6zelligi 6lgmedeki yeterligine yonelik teknik denetimden
gecirilmesi ve dil agisindan anlasilirliginin incelenmesi gerekmektedir (DeVellis, 2003:
85).

Bu asamada gelistirilen 6lgme aracinin kapsam gecerligini belirlemek i¢in uzman
goriisleri almmustir. Gazi Universitesi’nden alti uzman, Marmara Universitesi’nden bir
uzman, Selcuk Univeristesi’nden bir uzman, Kirikkale Universitesi’nden bir uzman, Nigde
Universitesi’nden bir uzman ve ilkdgretim okulunda gérev yapan iic Sosyal Bilgiler
ogretmeni olmak iizere toplam on ii¢ kisiye “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik
Olgegi” maddelerinin ilgili boyutu temsil edip etmedigi sorulmustur. Bu kisimda uzmanlar,
belirtilen 6zelligi net olarak 6lgmeye aday bir madde ise “uygun”, madde konu kapsaminda
ama diizenlenmesi ya da degistirilmesi gerekiyorsa “biraz uygun”, madde belirtilen 6zelligi
temsil etmiyor ise “uygun degil” segeneklerini isaretlemislerdir. Uzman goriisleri sonunda
baz1 maddelerin ilgili boyutu temsil etmedigi sonucuna varilmis ve bu maddeler dlgekten
cikarilmistir. Ayrica uzman goriisleri dikkate almarak bazi1 ifadelerde diizeltmeler
yapilmistir.

5. Kapsam gecerligi yiiksek maddelerin deneme formuna dahil edilmesi

Uzman goriisleri dikkate alinarak, kapsam gecerligi yiiksek bazi maddeler dlcege
dahil edilmistir. Ayrica uzmanlarin goriisleri dogrultusunda tiim maddeler i¢in gereken
diizeltmeler yapilmistir.

6. Deneme formunun 6rnekleme uygulanmasi

Bu asamada uzman goriisleri dogrultusunda diizeltilen ve son sekli verilen 6lgme
aracinin ilk uygulamasi yapilmugtir. ilk uygulamanm amaci, 6lgme aracinin giivenirlik
diizeyini ve faktorlerini (yap1 gecerligi) belirlemektir. 39 maddeden olusan veri toplama
aract 200 Sosyal Bilgiler 6gretmenine uygulanmistir. Comrey (1988)’e gore, 40 maddeden
fazla olmayan oOl¢eklerde faktor analizi i¢in ulasilabilen 6rneklem sayisinin 200 olmasi

yeterlidir (Akt. DeVellis, 2003: 137).
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7. Maddelerin degerlendirilmesi

Maddelerin degerlendirilmesi asamasinda agimlayicit ve dogrulayict faktor analizi
yapilmustir. Veriler bilgisayara aktarilirken 0-100 seklinde puanlanmistir. Elde edilen veriler
SPSS 18.0 paket programinda anlamlandirilmistir.

Faktor analizi, birbiriyle iliskili cok sayida degiskeni bir araya getirerek, az sayida
kavramsal olarak anlamli yeni degiskenler (faktorler/yapilar) kesfetmeyi ya da faktorler ile
gostergeleri arasinda tanimlanan iligkileri agiklayan 6lgme modellerini test etmek amaciyla
kullanilan ¢ok degiskenli bir istatistiktir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010: 178).
Faktor analizi, yeni bir kuramsal yapmin hangi alt yapilardan olustugunun (agimlayici
faktor analizi) veya var olan bir kuramsal yapinin dogrulanmasi (dogrulayici faktor analizi)
gibi iki tiirde ele alinabilir (Kan, 2009b: 62).

Ac¢imlayic1 Faktor Analizi: Agimlayici faktor analizinde gergek yapist bilinmeyen
bir kuramsal yapi, ona doniik gelistirilen 6lgme aracindan elde edilen verilere dayanarak
aciklanmaya calisihr (Kan, 2009b: 62). Bu baglamda, “Karakter Egitimine Iliskin Oz-
Yeterlik Olgegi”nin kuramsal yapisini ortaya ¢ikarmak amaciyla agimlayici faktdr analizi
yapilmustir.

“Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olgegi’nin agimlayic1 faktdr analizine
uygun olup olmadigini anlamak amaciyla Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) degeri ve Bartlett
Testi (Bartlett’s Test of Sphericity) yapilmistir. KMO degerinin yiiksek olmasi, dlgekteki
her bir degiskenin, diger degiskenler tarafindan miikemmel bir sekilde tahmin edilebilecegi
anlamina gelir (Cokluk ve digerleri, 2010: 207). Elde edilen verilerde 6lgme aracinin
uygulanmas1 sonucu elde edilen verilerin 6rneklem grubuna uygunlugu 0,000 diizeyinde
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)= 0,895 Bartlett Testi sonucu = 1914,793 olarak
bulunmustur. Buna gore verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugu sonucu elde edilmistir.

Acimlayici faktor analizinde maddelerin yer aldiklar1 faktordeki yiik degerleri igin
siir deger .30 olarak alinmis, faktorlerin kendileriyle yiiksek iliski veren maddeleri bulmak
ve faktorleri daha kolay yorumlayabilmek icin temel bilesenler analizi yontemiyle
(principle component analysis) dik dondiirme teknigi kullanilmistir. Elde edilen verilerde
faktor yiikleri birden ¢ok faktdre dagilmis olan ve bunlarin arasindaki farki 0,1°den az olan
maddeler Ol¢ekten ¢ikarilmistir. Tek maddelik faktor olusturan maddelerde Olgekten

¢ikarilmistir. Analizler tekrarlanmistir. Maddelerin ¢ikarilmasi sonucunda dort faktorli 21
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maddelik 6z-yeterlik 6lgeginin nihai sekline ulasilmistir. Bu baglamda faktor 6z degerlerine

ait yamag egim grafigi Sekil 4’de sunulmaktadir.

Sekil 4: Faktor Oz Degerlerine Ait Yama¢ Egim Grafigi

Oz deger

T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Bilesen Numarasi

Sekil 4’de elde edilen faktor 6z degerlerine ait yamag¢ egim grafiginde, grafik
egrisinin hizli bir diislis gosterdigi nokta dordiincii faktoriin oldugu noktadir. Bu nedenle
dlcekteki faktor sayismin dort oldugu kabul edilmistir. ifade edilen dort faktore iliskin 6z
degerler, varyans yiizdeleri ve toplam varyans yiizdeleri Tablo 9’da verilmistir. Tablo 9°da

goriildigi gibi 6lgekte yer alan dort faktoriin 6z degerlerinin tiimii 1’in tizerindedir.

v .y

Tablo 9: “Karakter Egitimine Iligkin Oz-yeterlik Olcesi ’nin Faktorlerinin Yapist

Faktor Oz deger Varyans Yiizdesi Toplam Varyans Yiizdesi

1 3,698 17,60 17,60

3,507 16,69 34,30

2
3 3,048 14,51 48,82
4 2,039 9,71 58,53
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Tablo 9°da gériildiigii {izere dort faktdrlii “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik
Olgegi”nin birinci faktdrii 6lcege iliskin toplam varyansm %17,60’m1, ikinci faktor
%16,69’unu; t¢iinci faktor %14,51’ini ve dordiincii faktor %9,71’°ini agiklamaktadir. Dort
faktoriin acikladiklar: toplam varyans %58,53 tiir.

Olgekte toplam 21 maddenin dort faktdre dagilimini gdrmek amaciyla temel
bilesenler ve dik dondiirme islemi yapilmistir. Olgekte faktdr yiikii en az 0,30 ve iizeri
degerde olan maddelere yer verilmistir. Tablo 10’da dik dondiirme islemi sonucunda faktor
yiikii 0,30’dan biiyiik ve dort faktdrde toplanan maddeler, faktor adlar, faktor yiikleri,
Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 degerleri, Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) degeri ve
Bartlett Testi sonucu verilmistir. Ayrica dl¢ekten madde c¢ikarildigi icin her bir maddenin
madde toplam korelasyonlar1 tekrar hesaplanmis ve Tablo 10’da bu degerlere de yer

verilmistir.
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Tablo 10: “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olgegi nin Faktor Yiikleri, Faktorlere

Ait Cronbach Alpha Degerleri, Madde Toplam Koreldsyonlari ve Faktorlerde Yer Alan

Maddeler
Madde Madde Faktor
Toplam - Maddeler
Nu. Yiki
Korelasyonu

1. Faktor (Model ve Rehber Olma) Cronbach Alpha = .853

1 0,643 588  |Ogrencilerin smifta erdemli davranislar gostermelerine firsat
yaratma

3 0,627 749 | Odev ve gérevlerin vaktinde yapilmasina éncelik verme

4 0,670 736 | Ogrencilerin arkadaslarini saygiyla dinlemelerini saglama

6 0,497 590 | Ogrencilere daima sevgiyle davranma

14 0,711 676 | Ogrencilerin sinif igindeki ve sinif digindaki sorumluluklarini
yerine getirmelerini saglama

18 0,713 727 | Ogrencilerin birbirlerine kars1 saygili davranmalarmi saglama

1l Faktor (Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma) Cronbach Alpha =.834

21 0,645 748 | Ogrencilerin giincel bir sorunu tartismalarmi saglama

22 0,666 765 | Ogrencilere degerlerle ilgili agik uglu problemler verip bu
durumlarda yapilmasi gereken seyin ne olduguna dair onlarin
gorislerini alma

23 0,658 728 | Ogrencilerin  birbirlerinin  duygu ve diisiincelerine  6nem
vermelerini saglama

34 0,589 .590 | Ogrencilerin birbirlerinin basarilarini kutlamalarini saglama

36 0,565 .631 Smaiftaki problemleri ¢6zmek i¢in 6grencilerin Onerilerini alma

38 0,565 .565 | Ogrencilerin uygun davranislarini tesvik etmek icin onlara olumlu

pekistirecler verme

1. Faktor (Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma) Cronbach Alpha =.798

17

19

24

27

32

0,724
0,676
0,608
0,537

0,527

7123

.693

.616

.563

727

Ogrencilere yeteneklerini kesfedebilecekleri bir egitim ortanu
olusturma

Smiftaki her bir 6grencinin degerli oldugunu hissetmesini
saglayacak etkinlikler hazirlama

Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol almalarini
saglama

Derslerde degerlerle iliskilendirilen 6gretim yontemlerini (yaratici
drama, 6rnek olaylar vb.) kullanma

Programdaki konuda yer alan degerlerle iligkili olarak sinifa
misafir konusmaci davet etme

1V. Faktér (Demokratik Bir Smif Ortami Olusturma) Cronbach Alpha =.644

7

12
26
29

0,496

0,422
0,311
0,486

581

.503
.655
.687

Ogrencilere toplumsal ahlaki konularda neyin dogru neyin yanlis
oldugu konusunda tartigma firsati sunma

Sinif i¢i ve sinif dig1 davranislarda adil olmaya 6zen gosterme
Sinif temsilcisi veya bagkanini segimle belirleme

Ogrencilerle kopya ¢ekmenin neden diiriist bir davranis olmadig1
konusunda tartisma

Olgegin geneli i¢in Cronbach Alfa = .908
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) = .895 Bartlett Testi sonucu = 1914,793( p<0.01)
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Tablo 10’da maddelerin faktorlere gore dagilimi incelendiginde; birinci faktér “Model
ve Rehber Olma”da (1, 3, 4, 6, 14, 18) alt1 madde, ikinci faktér “Ahlaki Bir Siif Ortami1
Olusturma”da (21, 22, 23, 34, 36, 38) alti madde, iigiincii faktor “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma”da (17, 19, 24, 27, 32) bes madde, dordiincii faktor
“Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”da (7, 12, 26, 29) dért madde bulunmaktadir.

Mevcut durum maddelerine iliskin 6l¢egin giivenirligine Cronbach Alpha katsayisi
ile bakilmistir. 21 maddelik 6l¢egin Cronbach Alpha katsayis1 .908 olarak yiiksek bir
giivenirlik elde edilmistir. Giivenirlik katsayisi, 0 ile +1 arasinda degiskenlik gosterir.
Giivenirlik katsayisinin 1’e yakin degerler almasi giivenirligin yiliksek oldugu, maddeler
arasinda i¢ tutarliligin yiliksek oldugu anlamina gelir ve istendiktir.

Madde-toplam korelasyonunun .30 degerinden yiliksek olmasi beklenmektedir
(Biiyiikdztiirk, 2007: 171). Olgek maddelerin de madde toplam korelasyonlarinm .30
degerinden yiiksek oldugu gozlenmistir. Alt boyutlarin gilivenirlik katsayilariin birinci
faktor icin .853, ikinci faktor icin .834, tigiincii faktor icin .798 ve dordiincii faktor i¢in .644
oldugu goézlenmistir. Son boyutta madde sayisinin az olmasindan Alfa katsayisi diisiik ¢iksa
da bu boyuttaki maddelerin madde toplam korelasyonlari yeterli degere sahiptir.

Dogrulayic1 Faktor Analizi: Dogrulayici faktor analizi, “daha 6nceden tanimlanmig
ve sinirlandirilmis bir yapinin, bir model olarak dogrulanip dogrulanmadiginin test edildigi
bir analizdir” (Maruyama, 1998; Akt. Cokluk ve digerleri, 2010: 275). Acimlayic1 faktor
analizi sonuclarina gore dort boyutlu olarak diisiiniilen ve Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
Karakter Egitimine iliskin 0z-yeterlik diizeylerinin belirlenmesi amaciyla gelistirilen
olgegin yap1 gecerligini belirlemek amaciyla dogrulayici faktor analizi (DFA) yapilmistir.

21 maddeden olusan Olgegin DFA sonucunda maddelerin faktdr yiik degerleri
(Lambda), her bir madde ile ortiik degisken arasindaki iliskinin giiciinii belirleyen ¢oklu
korelasyonun karesi (R2) degeri ve iliskinin anlamliligin1 gosteren t degerleri Tablo 11°de

gosterilmistir.
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Tablo 11: “Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlik Olcegi "nin Dogrulayict Faktor Analizine
Iliskin t Degerleri

Lambda R’ t
M1 9,30 0,49 10,81
M3 9,93 0,41 9,56
M4 8,52 0,46 10,30
M6 6,98 0,27 7,39
M7 7,07 0,47 9,63
M12 5,47 0,38 8,46
M14 9,81 0,60 12,39
M17 12,51 0,66 13,18
M18 9,80 0,63 12,82
M19 11,24 0,59 12,20
M21 9,25 0,54 11,39
M22 8,88 0,48 10,47
M23 8,51 0,58 12,02
M24 10,01 0,51 10,97
M26 3,17 0,12 437
M27 8,62 0,35 8,72
M29 6,95 0,33 7,86
M32 14,38 0,35 8,62
M34 9,82 0,45 10,16
M36 8,56 0,34 8,41
M38 6,48 0,38 8,99

DFA sonuglara gore tiim maddelerin t degerleri anlamli bulunmustur (p<0,05).
Uyum indeksleri gozlenen verinin dort boyutlu olan modele iyi uyum gosterdigini
degerlendirmek icin kullanilmaktadir. Bu calismada 6lgek maddelerinin modelin uyum

indeksleri Tablo 12’de gosterilmistir.
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Tablo 12: “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olcegi” Maddelerinin Faktor Yapisi I¢in

Iyilik Uyum Indeksleri

byl Uyum | Kabul EGRebilie |y peger
X2/sd s %?i;f;eyde 361,84/183=1,98
GFI >0.90 0,85
AGFI ~0.90 0,81
CFI >0.90 0,96
NFI >0.90 0,93
NNFI >0.90 0,96
.- ~0.85 0,92
CRMR <0.08 0,061
RMSEA <0.08 0,070

Tablo 12’ye gore benzerlik orani ki-kare istatistigi X*(183)=361,84, P<0,01, kok
ortalama kare yaklasim hatasi (RMSEA)= 0,070; standardize edilmis kok ortalama kare
artik (S-RMR)= 0,061; karsilastirmali uyum endeksi(CFI)= 0,96; uyum iyiligi indeksi
(GFI)= 0,85; diizeltilmis uyum 1iyiligi endeksi (AGFI)= 0,81; normlanmis uyum endeksi
(NFI)= 0,93; goreli uyum endeksi (RFI)= 0,92 olarak belirlenmistir. Modelden elde edilen
uyum indekslerinin kabul edilebilir sinirlar i¢inde oldugu goriilmektedir. Dogrulayic1 faktor
analizi sonucu, dl¢egin dort faktdrlii yapisinin kabul edilebilir ve gecerli sonuglar verdigini
gostermektedir. Olgek maddelerinin standartlastirilmis katsayilar1 ve faktorlerin birbiriyle

olan korelasyonlar1 Sekil 5’de gézlenmektedir.
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Sekil 5: Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik Olceginin Yol Semast

0. x,\
0.
0-s

a.
X

o.

- f"’n-
0. 95
oormE et

8. Olgege son halinin verilmesi
Agimlayict ve dogrulayici faktor analiz yapildiktan sonra 6lgege son hali verilmistir

(Ek 1).

3.3.2. Nitel Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin 0gretmenlere yonelik verileri yiiz ylize yapilan goriismeler ile elde
edilmistir. Nitel arastirma veri toplama yontemlerinden biri olan goriisme teknigi
kullanilmigtir. Gorlisme “sozlii iletisim yoluyla veri toplama (sorusturma) teknigidir”

(Karasar, 2008: 165).
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Aragtirmanin uygulama izni alinan ilkégretim okullarina gidilerek okul yoneticileri
ile goriisiilmiis, yapilan calismanin igerigi anlatilmig ve Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile
tanisilmistir. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerine yapilacak ¢alismanin igerigi ve yoOntemi
hakkinda bilgi verilmis 6gretmenlerden randevu talep edilmistir. Ogretmenlerle belirtilen
tarthte goriismeler gergeklestirilmistir. Arastirmada 16 Sosyal Bilgiler 6gretmeni ile yiiz
ylize gorisme gerceklestirilmistir. Gorliigmelerin timii ses kayit cihazi kullanilarak
kaydedilmistir.

3.3.2.1. Ogretmen Gériisme Formu

Bu arastirmanin 6gretmen verilerinin toplanmasinda nitel arastirma yontemlerinden
biri olan goriisme formu yaklasimi benimsenmistir. “Goriisme formu yontemi, benzer
konulara yonelmek yoluyla degisik insanlardan ayni tiir bilgilerin alinmasi amaciyla
hazirlanir” (Patton, 1987:111; Akt.: Yildirim ve Simsek, 2006: 122).

Goriisme formu iki boliimden olusmaktadir. Ik boliimde goriisiilen kisinin kisisel
bilgilerine, ikinci boliimde konu ile ilgili gériisme sorularina yer verilmistir. Gorlisme agik
ve kapali uglu sorulardan olusmustur. Goriisme sorular1 Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
Karakter Egitimi’ne iliskin goriis ve uygulamalarina uygun sekilde hazirlanmistir. Sorular
Sosyal Bilgiler egitiminden bir dogent ve iki yardimci dogent, Simif Ogretmenligi
egitiminden iki yardimci dogent, Sosyal Bilgiler egitiminden iki aragtirma gorevlisi, Sinif
Ogretmenligi egitiminden bir arastirma gérevlisi ve ii¢ Sosyal Bilgiler 6gretmeninin goriisii
alinarak sorularda diizeltme ve diizenlemeler yapilmistir.

Arastirma sorularinin amaca hizmet edip etmedigini gegerli olup olmadigi ve
sorularda dil ve anlam bakimindan problem bulunup bulunmadigini tespit etmek amaciyla
arastirma sorular1 li¢ Ogretmenle yiliz ylize gdriisme yoluyla denenmistir. Sorularin
bazilarinda diizeltmeler yapilarak tekrar uzman goriisiine sunulmustur. Daha sonra
diizenlenen sorular li¢ Sosyal Bilgiler 6gretmeni ile yiiz yiize yapilan goriismelerle gegerlik

ve giivenirlik ¢alismasi yapilmustir.
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3.4.Verilerin Analizi

3.4.1. Nicel Verilerin Analizi

Arastirmada istatistiksel analizlerin gergeklestirilmesinde SPSS 18.0 (Statistical

Package for the Social Sciences) paket programi kullanilmig, yapilan biitiin analizlerde

anlamlilik diizeyi p< .05 olarak alinmustir.

Sosyal Bilgiler O6gretmenlerinin faktorlere gore Oz-yeterlik diizeylerine iliskin

gorlslerinin  degerlendirilmesinde aritmetik ortalama (S() ve standart sapma (S)
kullanilmistir. Amaglar dogrultusunda oOlgegin faktorlerinin bagimsiz degiskenlere gore
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla bagimsiz 6rneklemler igin t testi ve
tek yonlii varyans analizi uygulanmistir. Analizler sonucunda anlamli farkliligin ortaya
cikmast durumunda, farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek ic¢in ¢oklu
karsilagtirma testlerinden varyanslarin homojenligi kontrol edilmistir. Varyanslarin
homojen olmas1 durumunda ¢oklu karsilastirma testlerinden LSD testi kullanilmistir.
Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik Olgegi 0-100 cevaplama formatina sahiptir.
Katilimeilarin ne derecede yapabileceklerine olan inanglarim1 “yapabilecegime kesinlikle
inanmiyorum”, “orta diizeyde yapabilecegime inaniyorum” ve “yapabilecegime kesinlikle
inantyorum” seklinde puanlamalar istenmistir. Katilimcilarin 6lgek maddelerine verdigi

(13 2

cevaplar “¢cok diisiik”, “diisik”, “orta”, “yiiksek” ve “¢ok yiiksek” olarak

degerlendirilmistir.

3.4.2. Nitel Verilerin Analizi

Ogretmenlerden goriisme yolu ile elde edilen veriler nitel arastirma veri analizi
yontemlerinden biri olan icerik analizine yontemi kullanilarak analiz edilmistir. igerik
analizi “toplanan verilerin Once kavramsallagtirllmasi, daha sonra da ortaya ¢ikan
kavramlara gore mantikli bir bi¢imde diizenlenmesi ve buna gore veriyi agiklayan temalarin
saptanmasidir” (Yildirim ve Simsek, 2006: 227). Igerik analizinde arastirmaci, mantiksal
bir bigimde tiimdengelim, diger bir ifadeyle ¢ikarim sayesinde, iletisimin igeriklerinde
gbzlenen sonuglardan, dogrudan goézlemlenemeyen etkenlere yonelik sonug¢ ¢ikarmaya

calisir (Gokge, 2006: 20).
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Aragtirmada Ogretmenlerle yiiz yiize gerceklestirilen goriismeler ses kayit cihazi
kullanilarak kaydedilmistir. Kayit altina alina veriler dinlenerek bilgisayarda word belgesi
olarak yazili hale doniistliriilmiistiir. Word belgesi haline getirilen kayitlar analize tabi
tutulmustur. Kodlamalarda goriis bildiren her bir Sosyal Bilgiler 6gretmeni O1, 02,..
seklinde ifadelerle tanimlanmistir. Tiim goriisme metni okunarak her soru i¢in ilk alt
temalar belirlenmistir. Ardindan goriigme metni tekrar okunarak alt temalar kontrol
edilmistir. Daha sonra kodlamalar birlestirilerek genel temalar ve alt temalar olusturulmus
ve tablo halinde diizenlenmistir. Tabloda genel tema ve alt temalar diizenlenmis ve kag¢ defa
tekrarlandig1 belirtilmistir. Genel tema ve alt temalarin dogrulugunu, giivenirligini ve
gecerligini kontrol etmek amaciyla Sosyal Bilgiler 6gretmenligi egitimi programinda
gorevli iki yardimci dogentin goriisiine basvurulmustur. Uzmandan alinan goriisler

dogrultusunda tablolarda diizenlemeler yapilarak tablolarin son hali olusturulmustur.
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IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUM

Bu bolimde arasgtirmanin alt problemleri i¢in toplanan verilerden elde edilen

bulgular, tablo ve agiklamalartyla birlikte verilerek bunlara dayali yorumlar yapilmistir.

4.1. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin birinci alt problemi kapsaminda elde edilen veriler analiz edilerek

asagidaki bulgulara ulagilmistir.

4.1.1. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-
Yeterlikleri (Faktor 1) Ne Diizeydedir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik

diizeylerine iligkin goriislerinin aritmetik ortalama (5(), standart sapma (Ss) degerleri Tablo
13’de gosterilmistir.
Tablo 13: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-Yeterlik

Diizeyleri

X Ss Oz-yeterlik diizeyi

1.Ogrencilerin sinifta erdemli davraniglar

gostermelerine firsat yaratma 81,01 13,44 Cok yiiksek
4. Ogrencilere daima sevgiyle davranma 84,94 12,27 Cok yiiksek
8: Ogrencﬂ.er.m zirkadaslarlm saygiyla 86.37 10,93 Cok yiiksek
dinlemelerini saglama

10.0Ogrencilerin s1n1.f 1@1@dek1 ve s1113f disindaki 81,99 11,35 Cok yiiksek
sorumluluklarini yerine getirmelerini saglama

13 Odev ve gorevlerin vaktinde yapilmasina 84,04 12,30 Cok yiiksek
oncelik verme

16.  Ogrencilerin  birbirlerine  kars1  saygili 83.41 11,44 Cok yiiksek

davranmalarini saglama

Model ve Rehber Olma 83,63 8,71 Cok yiiksek
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Tablo 13°de gorildiigii gibi, arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin

“Model ve Rehber Olma” alt boyutundan elde edilen 6z-yeterlik puanlarinin ortalamasi

(S(: 83,63) olarak hesaplanmistir. Ayrica Ogretmenlerin “Model ve Rehber Olma” alt

boyutundaki maddelere verdikleri cevaplara gore “Ogrencilerin arkadaglarini saygiyla
dinlemelerini saglama” maddesinde (S(: 83,63) en yiiksek; “Ogrencilerin smifta erdemli

davranislar gostermelerine firsat yaratma” maddesinde ise (5(=81,01) en diisiik ortalamay1
almislardir. Diger yandan en diisiik ortama degere sahip olan “0grencilerin sinifta erdemli
davranislar gostermelerine firsat yaratma” maddesi de dahil olmak iizere tiim maddelere
verilen cevaplardaki Oz-yeterlik diizeyi c¢ok yiiksektir. Dolayisiyla genel olarak

degerlendirildiginde 6gretmenlerin 6z-yeterlik diizeyleri birbirine yakindir.

4.1.2. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simf Ortami Olusturma” ile
Ilgili Oz-Yeterlikleri (Faktor 2) Ne Diizeydedir?
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-

yeterlik diizeylerine iliskin goriislerinin aritmetik ortalama (5(), standart sapma (Ss)
degerleri Tablo 14’de gdsterilmistir.
Tablo 14: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” ile Ilgili
Oz-Yeterlik Diizeyleri

X Ss Oz-yeterlik diizeyi

2.Ogrencilere degerlerle ilgili agik uglu problemler verip
bu durumlarda yapilmasi gereken seyin ne olduguna dair 80,64 12,01 Cok yiiksek
onlarin goriislerini alma

5.0grencilerin giincel bir sorunu tartismalarini saglama 85,58 12,83 Cok yiiksek

11. Smftaki problemleri ¢dzmek igin Ogrencilerin

onerilerini alma 83,41 14,20 Cok yiiksek

14. Ogrencilerin birbirlerinin duygu ve diisiincelerine

. e 83,45 10,90 Cok yiiksek
Oonem vermelerini saglama

17.0grencilerin uygun davranislarini tesvik etmek igin

onlara olumlu pekistiregler verme 85,77 10,89 Gok yiiksek

20.0grencilerin  birbirlerinin basarilarmi1  kutlamalarmi

saglama 82,73 13,34 Cok yiiksek

Ahlaki Bir Simif Ortam Olusturma 83,60 9,15 Cok yiiksek
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Tablo 14°de gorildiigii gibi, arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin

“Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma” alt boyutundan elde edilen 6z-yeterlik puanlariin

ortalamasi (S(: 83,60) olarak hesaplanmigtir. Ayrica 6gretmenlerin “Ahlaki Bir Smif
Ortami Olusturma” alt boyutundaki maddelere verdikleri cevaplara goére “Ogrencilerin
uygun davraniglarimi tesvik etmek icin onlara olumlu pekistirecler verme” maddesinde
(5(=85,77) en ylksek; “Ogrencilere degerlerle ilgili agik uglu problemler verip bu
durumlarda yapilmasi gereken seyin ne olduguna dair onlarin goriglerini alma”
maddesinde ise (5(280,64) en disiik ortalamay1 almiglardir. Genel olarak Ogretmenlerin
“Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili ifadelerde 6z-yeterlik diizeylerinin ¢ok
yliksek oldugu goriilmektedir.

4.1.3. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile lgili Oz-Yeterlikleri (Faktor 3) Ne Diizeydedir?

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma”
ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerine iliskin goriislerinin aritmetik ortalama (X), standart sapma
(Ss) degerleri Tablo 15°de gosterilmistir.

Tablo 15: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” Ile Ilgili Oz-Yeterlik Diizeyleri

X Ss Oz-yeterlik diizeyi
3;Qgrenc1lere yeteneklerini kesfedebilecekleri bir 7341 13,08 Yiiksek
egitim ortami olusturma
7.Derslerde degerlerle iliskilendirilen 6gretim
yontemlerini (yaratici drama, 6rnek olaylar vb.) 79,25 14,12 Yiiksek
kullanma
12. Siniftaki her bir 6grencinin degerli oldugunu ..
hissetmesini saglayacak etkinlikler hazirlama 79,25 13,41 Yiiksek
15.Programdak'1 konuda yer alan degerlerle iligkili 56.29 24,22 Orta
olarak sinifa misafir konugsmaci davet etme
18. Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde aktif 7528 14,59 Yiiksek

rol almalarini saglama

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma 72,70 11,84 Yiiksek
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Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma”
alt boyutu ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerine iliskin maddelere verdikleri cevaplara gore, 3
(5(273,41), 7 (5(279,25), 12 (5(279,25) ve 18 (5(=75,28) numarali yeterlik maddeleri,
arastirmaya katilan 0gretmenler tarafindan aritmetik ortalamanin ¢ok yliksek oldugu ve

ogretmenlerin kendilerini 6z-yeterlik diizeyine gore “yeterli” bulduklari ifadelerdir. Ayrica,

15 (5(=56,29) numaral1 6z-yeterlik maddesi, diger maddeler igerisinde en diisiik aritmetik
ortalamaya sahip olan ifade olarak dikkat cekmektedir. Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin genel olarak “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” alt

boyutuna iliskin (5(272,70), oz-yeterlik diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

4.1.4. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Smmf Ortam
Olusturma” ile Tlgili Oz-Yeterlikleri (Faktor 4) Ne Diizeydedir?

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Demokratik Bir Siif Ortami Olusturma” ile ilgili
0z-yeterlik diizeylerine iliskin goriislerinin aritmetik ortalama (S(), standart sapma (Ss)
degerleri Tablo 16’da gdsterilmistir.

Tablo 16: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Stnif Ortami Olusturma” ile
Igili Oz-Yeterlik Diizeyleri

X Ss Oz-yeterlik diizeyi
6."Sm1f ici ve sinif dig1 davraniglarda adil olmaya 6zen 91.24 9.60 Cok yiiksek
gosterme
9.0grencilerle k?pya cekmenin neden diiriist bir 86.44 11,39 Cok yiiksek
davranis olmadig1 konusunda tartisma
19.Smif temsilcisi veya bagkanini se¢imle belirleme 96,22 8,38 Cok yiiksek
21.0grencilere toplumsal ahlaki konularda neyin dogru 88,65 10,28 Cok yiiksek

neyin yanlis oldugu konusunda tartigma firsati sunma

Demokratik Bir Simif Ortami Olusturma 90,64 7,20 Cok yiiksek
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Tablo gorildiigli gibi, arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin

“Demokratik Bir Smif Ortami Olusturma” alt boyutundan elde edilen oz-yeterlik

puanlarinin  ortalamasi (5(290,64) olarak hesaplanmistir. Ayrica Gdgretmenlerin

“Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” alt boyutundaki maddelere verdikleri cevaplara

gore “sinif temsilcisi veya baskanini segimle belirleme” maddesinde (;(= 96,22) en yiiksek;

“Ogrencilerle kopya c¢ekmenin neden diiriist bir davranis olmadigi konusunda tartigma”

maddesinde ise (5(286,44) en diisiik ortalamayi almiglardir. Diger yandan en diisiik
ortalama degere sahip olan “Ggrencilerle kopya c¢ekmenin neden diiriist bir davranis
olmadig1 konusunda tartisma” maddesi de dahil olmak {izere tiim maddelere verilen
cevaplardaki  Oz-yeterlik  diizeyi ¢ok  yiiksektir.  Dolayisiyla genel olarak
degerlendirildiginde 6gretmenlerin 6z-yeterlik diizeyleri birbirine yakindir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenleri gerek 0z-yeterlik 6lgegi genelinden gerekse dlgek alt
boyutlar1 agisindan genel olarak ¢ok yiiksek 6z-yeterlige sahiptir. Dolayisiyla genel olarak
degerlendirildiginde Ogretmenlerin Oz-yeterlik diizeyleri birbirine yakindir. Milson ve
Mehlig (2002)’in ve Milson (2003)’un yaptig1 arastirmada da dgretmenlerin olumlu yonde

yeterlik inancina sahip olduklar1 goriilmektedir.

4.2. Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda elde edilen veriler analiz edilerek
asagidaki bulgulara ulagilmistir.

4.2.1 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Tlgili Oz-
Yeterlikleri Cinsiyetlerine Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik
diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadig1r bagimsiz 6rneklemler igin t testi ile
analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 17°de gdsterilmistir.

Tablo 17: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-

Yeterliklerinin Cinsiyetlerine Gore t Testi Sonug¢lart

Cinsiyet N X Ss t Sd P

Kadm 141 84,28 9,15
Erkek 126 82,90 8,16

*p< .05

1,296 265 0,196
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Kadin 6gretmenlerin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri

(5(284.28), erkek 0gretmenlere (5(282.90) gore nispeten daha yiiksektir. Ancak istatistiksel
olarak, kadin ve erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili
0z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamustir [t (265=1,296, p> .05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin cinsiyetlerine gére dagilimi agik bir sekilde Grafik 1°de
goriilmektedir.

Grafik 1: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin "Model ve Rehber Olma" ile Ilgili Oz-yeterlik

Puanlarimin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi

Model ve Rehber Olma

Oz yeterlilik puani

Cinsiyet

4.2.2 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-
Yeterlikleri Yaslarina Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarina gore “Model ve Rehber Olma™ ile ilgili
Olgiilen Oz-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 18’de

gosterilmistir.
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Tablo 18: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Yasa Gore Betimsel Istatistikleri

Yas N X Ss

20-30 yas 30 83,94 8,02
31-40 yas 133 83,03 9,69
41-50 yas 82 83,96 7,88
51-60 yas 22 85,53 6,05

51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(285.53), diger yas gruplarindaki 6gretmenlere gore daha
yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik puanlarmin yaslarina gore dagilimi acik bir sekilde Grafik 2°de
gorlilmektedir.

Grafik 2: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin "Model ve Rehber Olma" ile Ilgili Oz-Yeterlik

Puanlarimin Yaslarina Gére Dagilimi

Model ve Rehber Olma

Oz yeterlilik puani

20-30 yas 31-40 yas 41-50 yas 51-60 yas

Yas

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarina gore “Model ve Rehber Olma’ya
iligkin Olciilen Oz-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup

olmadigina tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda bulgular Tablo 19°da gosterilmistir.
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Tablo 19: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Yas Gruplarina Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam1 Ortalamast
Gruplar arasi 139,002 3 46,334 0,608 0,610
Gruplar igi 20.047,031 263 76,224
Toplam 20.186,033 266

*p<.05

Tek yonlii varyans analizi testine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve
Rehber Olma’ya iliskin dl¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin yas gruplarina gore farklilasmadigi

goriilmiistiir [F (3.263y=0,608, p>.05].

4.2.3 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-
Yeterlikleri Mesleki Kidemlerine Gore Anlamh Bir Fakhihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili dlglilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo
20°de gosterilmistir.

Tablo 20: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Mesleki Kideme Gore Betimsel Istatistikleri

Mesleki Kidem N X Ss

5 yil ve daha az 21 85,71 8,31
6-10 yil 52 83,11 743
11-15 yil 78 82,78 10,29
16-20 yil 71 83,80 8,73
21 yil ve tizeri 45 84,44 7,25

Mesleki kidemi 5 yi1l ve daha az olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve

Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(285.71), mesleki kidemi daha fazla olan
ogretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin mesleki kidemlerine gore dagilimi agik bir sekilde Grafik

3’de goriilmektedir.
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Grafik 3: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin "Model ve Rehber Olma" ile Ilgili Oz-Yeterlik

Puanlarimin Mesleki Kidemlerine Gore Dagilimi

Model ve Rehber Olma

Oz yeterlilik puani

az

Mesleki Kidem

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Model ve Rehber
Olma”ya iligkin Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin
olup olmadigma tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda sonuglari Tablo 21°de
gosterilmistir.

Tablo 21: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Mesleki Kideme Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F p
Kaynag Toplami Ortalamasi
Gruplar arasi 193,926 4 48,481 0,635 0,638
Gruplar ici 19.992,108 262 76,306
Toplam 20.186,033 266

*p< .05

Varyans analizi testine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber
Olma”ya iliskin 6lciilen 6z-yeterlik diizeylerinin mesleki kidemlerine goére farklilasmadigi

gorilmiistiir [F 4262=0,635, p>.05].
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4.2.4 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-
Yeterlikleri Egitim Diizeylerine Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Ogretmenlerin egitim diizeylerine gére “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-
yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadig1 bagimsiz o6rneklemler igin t

testi ile analiz edilmis ve sonuclar1 Tablo 22’de gdsterilmistir.

Tablo 22: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Egitim Diizeylerine Gore t Testi Sonuglart

Egitim Diizeyi N X Ss t Sd P
Lisans 241 83,62 8,85

- — -0,056 265 0,955
Lisansiistii 26 83,72 7,43

*p<.05
Lisansiistii egitime sahip ogretmenlerin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-

yeterlik diizeyleri (5(=83.72), lisans mezunu olan 6gretmenlere (5(=83.62) gore nispeten
daha yiiksektir. Ancak istatistiksel olarak, lisans ve lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerine gore anlamli bir
fark bulunamamustir [t (265= -0,056, p> .05].

Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin egitim diizeylerine gore dagilimi agik bir sekilde Grafik

4’de goriilmektedir.
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Grafik 4: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin‘“Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-Yeterlik

Puanlarmmin Egitim Diizeylerine Gére Dagilimi

Model ve Rehber Olma

Oz yeterlilik puani

lisansustu

Egitim Dizeyi

4.2.5 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Tlgili Oz-

Yeterlikleri Mezuniyet Durumlarina Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Model ve Rehber
Olma” ile ilgili dlgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri

Tablo 23’de gosterilmistir.

Tablo 23: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gére Betimsel Istatistikleri

Mezuniyet Durumlari N X Ss
Egitim Fakiiltesi 148 83,71 8,60
Fen Edebiyat Fakiltesi 86 82,73 9,46

16 86,35 7,38

Lisans Tamamlama

Diger 17 84,90 6,44
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Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model

ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin ( 5(286.35), mezuniyet durumunu egitim
fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak belirtmis olan Ogretmenlere gore daha
yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin mezuniyet durumlarina gore dagilimi agik bir sekilde
Grafik 5°de goriilmektedir.

Grafik 5: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-Yeterlik

Puanlarimin Mezuniyet Durumlarina Gore Dagilimi

Model ve Rehber Olma

Oz yeterlilik puani

egitim

fen edebiyat lisans

fakdlltesi fakiltesi tamamlama

Mezuniyet Durumu

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Model ve Rehber
Olma”ya iligkin 6lgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin
olup olmadigma tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda sonuglari Tablo 24’de

gosterilmistir.
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Tablo 24: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gére Anova Sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynag Toplami Ortalamas
Gruplar arasi 216,426 3 72,142 0,950 0,417
Gruplar i¢i 19.969,607 263 75,930
Toplam 20.186,033 266

*p< .05

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”ya iliskin dl¢ililen 6z-

yeterlik diizeylerinin mezuniyet durumlarina gore farklilasmadigi goriilmiistiir

[F(3263=0,950, p>.05].

4.2.6 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Tlgili Oz-

Yeterlikleri Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére Anlamh Bir

Faklilik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin 6grencilerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore

“Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart

sapma istatistikleri Tablo 25’de gosterilmistir.

Tablo 25: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gore Betimsel

Istatistikleri
Sosyo-ekonomik Diizeyi N X Ss
Disiik 69 82,10 7,02
Orta 174 84,04 9,51
Yiiksek 24 85,00 6,43

Ogrencilerinin sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek olan Sosyal Bilgiler égretmenlerinin

“Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin (5(285.00), ogrencilerinin

sosyo-ekonomik durumu diisiik ve orta olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha

yliksek bulunmustur.
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Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile
ilgili 6z-yeterlik puanlarinin Ogrencilerinin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore
dagilimi agik bir sekilde Grafik 6’da goriilmektedir.

Grafik 6: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-Yeterlik

Puanlarinin Ogrencilerinin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére Dagilimi

Model ve Rehber Olma

Oz yeterlilik puani

orta

Genel Olarak Ogrencilerinizin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik
Dizeyi

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin 6grencilerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore
“Model ve Rehber Olma”ya iliskin Olciilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda
anlamli bir farkin olup olmadigina tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda sonuclar
Tablo 26’da gosterilmistir.

Tablo 26: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére Anova Sonuglar

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam Ortalamasi

Gruplar 235,832 2 117,916 1,560 0,212
arasl

Gruplar i¢i 19.950,202 264 75,569

Toplam 20.186,033 266

*p<.05
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”ya iliskin dlgiilen 6z-
yeterlik diizeylerinin  Ogrencilerin  ailelerinin  sosyo-ekonomik diizeylerine gore

farklilagsmadig1 goriilmiistiir [F (2-264= 1,560, p>.05].

4.2.7 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Tlgili Oz-
Yeterliklerinin Degerler ve Karakter Egitimi ile ilgili Hizmet Ici Egitim Almalarina
Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i
egitim alip almamalarma gore “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri
arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi bagimsiz 6rneklemler igin t testi ile analiz edilmis
ve sonuglar1 Tablo 27’°de gdsterilmistir.

Tablo 27: : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan
Aldiklar: Puanlarin Degerler ve Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet I¢i Egitim Almalarina

Gore t Testi Sonuglart

Hizmet ici _
Egitim Durumu N X Ss t sd p
Evet 26 84,55 8,93

0,569 265 0,570
Hay1r 241 83,53 8,70
*p<.05

Degerler ve Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan d6gretmenlerin “Model
ve Rehber Olmaya iliskin 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin (§(=84.55), bu egitimi almamis

olan ogretmenlere (5(283.53) gore daha yiliksek bulunmustur. Ancak istatistiksel olarak
hizmet i¢i egitim alan ve almayan 6gretmenlerin “Model ve Rehber Olma”ya iliskin 6l¢iilen
0z-yeterlik diizeylerine gore anlamli bir fark bulunamamustir [t (265= 0,569, p> .05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim

almalarina gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 7°de goriilmektedir.
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Grafik 7: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin‘“Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-Yeterlik

Puanlarinin Degerler ve Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet I¢ci Egitim Almalarina Gore

Dagilimi

Oz yeterlilik puani
a
o
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Degerler veya Karakter Egitimi ile ligili Bir Egitim
(Hizmet ici egitim, seminer, kurs wd.) Aldiniz mi?

4.2.8 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile flgili Oz-
Yeterlikleri Gorev Yaptiklar ilcelere Gore Anlamh Bir Fakhlik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklar ilgelere gore “Model ve Rehber

Olma” ile ilgili olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri

Tablo 28’de gosterilmistir.

Tablo 28: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Gorev Yaptiklar: Ilgelere Gore Betimsel Istatistikleri

Iiceler N X Ss

Altindag 27 82,65 9,23
Cankaya 52 85,42 6,64
Etimesgut 25 83,20 12,67
Golbast 6 78,89 6,21
Kegioren 55 84,18 8,96
Mamak 31 83,82 8,94
Sincan 29 81,61 8,79
Yenimahalle 42 83,49 7,52
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Cankaya il¢esinde gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber
Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin (5(285.42), diger ilgelerde gorev yapan Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerine gére daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”
ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin gorev yaptiklari ilgelere gore dagilimi agik bir sekilde

Grafik 8’de goriilmektedir.
Grafik 8: : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile Ilgili Oz-Yeterlik

Puanlarinin Gérev Yaptiklar: licelere Gére Dagilimi

Model ve Rehber Olma
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Oz yeterilik puani

altindag

yenimahalle

Gorev yapllan ilge

Sosyal Bilgiler d6gretmenlerinin gorev yaptiklart ilgelere gore “Model ve Rehber
Olma”ya iligskin Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin
olup olmadigi tek yonlii varyans analizi ile test edilmis ve sonuglari Tablo 29’da

gosterilmistir.

Tablo 29: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” Boyutundan Aldiklar:

Puanlarin Gorev Yaptiklari Ilgelere Gore Anova Sonuglar

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamast

Gruplar arasi 468,210 7 66,887 0,879 0,524
Gruplar igi 19.717,823 259 76,131

Toplam 20.186,033 266

*p<.05
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Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”ya iliskin dl¢tlilen 6z-
yeterlik diizeylerinin goérev yaptiklar ilgelere gore farklilagsmadigr goriilmiistiir [F(7.250=

0,879, p>.05].

4.3. Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum
Arastirmanin {igiincli alt problemi kapsaminda elde edilen veriler analiz edilerek

asagidaki bulgulara ulagilmstir.
4.3.1 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortamu Olusturma” ile Ilgili
Oz-Yeterlikleri Cinsiyetlerine Gore Anlamh Bir Fakhihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinin cinsiyetlerine gore “Ahlaki Bir Simif Ortamu
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi

bagimsiz 6rneklemler igin t testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 30°da gosterilmistir.

Tablo 30: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterliklerinin Cinsiyetlerine Gore t Testi Sonuclar:

Cinsiyet N X Ss t Sd P
Kadin 141 84,79 9,41

: : 2,2 2 24%
Erkek 126 82,26 8,69 ,268 65 0.0
*p<.05

Kadin Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” ile
ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (§(=84.79), erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine (5(=82.26) gore
daha yiiksektir. Istatistiksel olarak da, kadin ve erkek Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin
“Ahlaki Bir Smif Ortami1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir
fark bulunmustur [t (265= 2,268, p<.05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin cinsiyetlere gore dagilimi acgik bir sekilde

Grafik 9°da goriilmektedir.
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Grafik 9: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sumif Ortami Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlik Puanlarimin Cinsiyetlere Gére Dagilimi

Oz yeterlilik puani

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Cinsiyet

4.3.2 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortamn Olusturma” ile Tlgili

Oz-Yeterlikleri Yaslarma Gore Anlamh Bir Fakhhk Géstermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 0gretmenlerinin yas gruplarina gore “Ahlaki Bir Sif Ortami

Olusturma” ile ilgili olciilen Oz-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma

istatistikleri Tablo 31°de gosterilmistir.

Tablo 31: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Yas Gruplarina Gére Betimsel Istatistikleri

Yas N X Ss

20-30 yas 30 82,78 11,53
31-40 yas 133 83,51 9,54
41-50 yas 82 83,74 8,31
51-60 yas 22 84,70 6,03

51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami1

Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin (S(=84.70), diger yas gruplarindaki

ogretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.
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Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortan
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin yaslara gore dagilimi agik bir sekilde Grafik
10’da goriilmektedir.

Grafik 10: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Stmif Ortami Olusturma” ile Ilgili
Oz-Yeterlik Puanlarinin Yas Gruplarina Gére Dagilimi

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

41-50 yas

Yas

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarina gore “Ahlaki Bir Sinif Ortanu
Olusturmaya” iliskin oOlgililen 0z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir
farkin olup olmadigina tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda sonuglar1 Tablo 32°de

gosterilmistir.

Tablo 32: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklart Puanlarin Yas Gruplarina Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam Ortalamasi

Gruplar arasi 49,499 3 16,500 0,195 0,900
Gruplar i¢i 22.226,452 263 84,511

Toplam 22.275,951 266

*p<.05



93

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarima gore “Ahlaki Bir Simif Ortami
Olusturma”ya iliskin dlgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin farklilagsmadig1 gortilmiistiir [F3.263)=

0,195, p>.05].

4.3.3 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortamu Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlikleri Mesleki Kidemlerine Gore Anlamh Bir Fakhihk Gostermekte Midir?
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Ahlaki Bir Sinif Ortamu

Olusturma” ile ilgili olciilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma

istatistikleri Tablo 33°de gosterilmistir.

Tablo 33: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Stmif Ortami Olusturma”
Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mesleki Kideme Gére Betimsel Istatistikleri

Mesleki Kidem N X Ss
5 yil ve daha az 21 83,33 10,67
6-10 y1l 52 82,82 9,67
11-15 y1l 78 83,38 9,80
16-20 y1l 71 84,79 8,63
21 y1l ve iizeri 45 83,11 7,49

Mesleki kidemi 16-20 yil araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki
Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin ( 5(284.79), mesleki kidemi
daha fazla olan 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami

Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarmin mesleki kideme gore dagilimi acgik bir sekilde

Grafik 11°de goriilmektedir.
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Grafik 11: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sumif Ortami Olusturma” ile Ilgili
Oz-Yeterlik Puanlarimin Mesleki Kideme Gére Dagilimi

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

az

Mesleki Kidem

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Ahlaki Bir Sinif Ortam
Olusturmaya” iliskin Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir
farkin olup olmadigina tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda sonuglar1 Tablo 34°de
gosterilmistir.

Tablo 34: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma”
Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mesleki Kideme Gére Anova Sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar arasi 148,136 4 37,034 0,438 0,781
Gruplar ici 22.127,815 262 84,457

Toplam 22.275,951 266

*p<.05

Varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami
Olusturmaya” iligkin Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin mesleki kidemlerine gore

farklilasmadig1 goriilmiistiir [F4.262= 0,438, p>.05].
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4.3.4 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortamu Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlikleri Egitim Diizeylerine Géore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gore “Ahlaki Bir Sinif Ortamu

Olusturma” ile ilgili Oz-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi

bagimsiz drneklemler igin t testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 35°de gdsterilmistir.

Tablo 35: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sumif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Egitim Diizeylerine Gore t Testi Sonuglar

Egitim Diizeyi N X Ss t Sd p
Lisans 241 83,58 9,40

- P -0,071 265 0,943
Lisanstistii 26 83,72 6,52
*p<.05

Lisanstistii egitime sahip 6gretmenlerin “Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma” ile

ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (X=83.72), lisans mezunu olan Ogretmenlere (X=83.58) gore
nispeten daha yiiksektir. Ancak istatistiksel olarak, lisans ve lisansiistii egitim almis Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri
arasinda anlamli bir fark bulunamamustir [t (265y= -0,071, p>.05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortamu
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin egitim diizeyine gore dagilimi agik bir sekilde

Grafik 12°de goriilmektedir.
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Grafik 12: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sunif Ortami Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlik Puanlarimin Egitim Diizeylerine Gére Dagilimi

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puan

lisans lisansUstl

Egitim Dizeyi

4.3.5 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortamu Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlikleri Mezuniyet Durumlarina Goére Anlamh Bir Fakhlik Géstermekte

Midir?

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin mezuniyet durumlarina goére “Ahlaki Bir Simif

Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma

istatistikleri Tablo 36°da gosterilmistir.

Tablo 36: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gére Betimsel Istatistikleri

Mezuniyet Durumu N X Ss

Egitim Fak{iltesi 148 82.94 9.81
Fen Edebiyat Fakiiltesi 36 84.11 9.15
Lisans Tamamlama 16 85.42 6.07
Diger 17 85,00 4,33




97

Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki

Bir Siif Ortamu Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin (5(=85 42), mezuniyet
durumunu egitim fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak belirtmis olan
ogretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin mezuniyet durumlarina gére dagilimi agik bir
sekilde Grafik 13’de goriilmektedir.

Grafik 13: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sunif Ortami Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlik Puanlarinin Mezuniyet Durumlarina Gére Dagilimi

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puan
an
o
o
<Q

lisans
tamamlama

egitim fakdiltesi| fen edebiyat

fakUltesi

Mezuniyet Durumu

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina goére “Ahlaki Bir Simif
Ortam1 Olusturmaya” iliskin Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli
bir farkin olup olmadig tek yonlii varyans analizi ile test edildiginde sonuglar1 Tablo 37°de

gosterilmistir.
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Tablo 37: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Stmif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamast
Gruplar arasi 172,992 3 57,664 0,686 0,561
Gruplar ici 22.102,959 263 84,042
Toplam 22.275,951 266

*p<.05

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturmaya” iliskin
olglilen 6z-yeterlik diizeylerinin mezuniyet durumlarina goére farklilasmadigi goriilmiistiir
[F3-263= 0,686, p>.05].

4.3.6 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Stmf Ortam Olusturma” ile Tlgili
Oz-Yeterlikleri Ogrencilerinin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére Anlamh
Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine
gore “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturma” ile ilgili Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin
ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 38’de gosterilmistir.

Tablo 38: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Stmif Ortami Olusturma”
Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine

Gore Betimsel Istatistikleri

Sosyo-Ekonomik Diizeyi N X Ss

Diisiik 69 82,20 9,65
Orta 174 83,91 9,18
Yiksek 24 85,35 7,00

Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek olan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin

(5(=85.35), ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi diisiik ve orta olan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerine gore daha yliksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin Ogrencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik

diizeylerine gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 14’de goriilmektedir.
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Grafik 14: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sunif Ortami Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlik Puanlarimin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére

Dagilimi

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

Genel Olarak Ogrencilerinizin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeyi

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine

gore “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma”ya iligkin Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin

ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadig: tek yonlii varyans analizi ile test

edildiginde sonuglar1 Tablo 39°da gosterilmistir.

Tablo 39: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sumif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine

Gore Anova Sonuclart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplamu Ortalamasi

Gruplar arasi 225,288 2 112,644 1,349 0,261
Gruplar i¢i 22.050,663 264 83,525

Toplam 22.275,951 266

*p<.05
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Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami1 Olusturmaya” iliskin
Olciilen 6z-yeterlik diizeylerinin 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore
farklilagsmadig1 goriilmiistiir [F>.264=1,349, p>.05].

4.3.7 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortamn Olusturma” ile ilgili
Oz-Yeterlikleri Degerler ve Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet I¢ci Egitim Ahp
Almamalarina Gore Anlamh Bir Fakhilik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet ici
egitim alip almamalarina gore “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik
diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadig1r bagimsiz 6rneklemler igin t testi ile
analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 40°da gdsterilmistir.

Tablo 40: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma”
Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Degerler ve Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet I¢i Egitim

Almalarina Gore t Testi Sonuglart

Hizmet I¢ci Egitim

Durumu N X Ss t sd p
Evet 26 83,40 9,98

-0,116 265 0,908
Hayir 241 83,62 9,08
*p<0.05

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim almayan 6gretmenlerin
“Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturmaya” iliskin dlgililen 6z-yeterlik diizeylerinin (5(283.62),

bu egitimi alan 6gretmenlere (5(283.40) gore daha yiliksek bulunmustur. Ancak istatistiksel
olarak hizmet i¢i egitim alan ve almayan Ogretmenlerin “Ahlaki Bir Smif Ortami
Olusturma”ya iliskin 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamigtir
[t265=-0,116, p>.05].

Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortanm
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet

i¢i egitim almalaria gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 15’de goriilmektedir.



101

Grafik 15: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sunif Ortami Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlik Puanlarinin Degerler ve Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet I¢i Egitim

Almalarina Gore Dagilimi

Oz yeterilik puani

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili Bir Egitim (Hizmet
ici egitim, seminer, kurs vd.) Aldiniz mi?

4.3.8 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortamn Olusturma” ile Ilgili

Oz-Yeterlikleri Gorev Yaptiklan1 ilcelere Gére Anlamh Bir Fakhhk Géstermekte

Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklar ilgelere gore “Ahlaki Bir Simif

Ortam1 Olusturma” ile ilgili dlgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma

istatistikleri Tablo 41°de gosterilmistir.

Tablo 41: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Gérev Yaptiklar: Ilgelere Gére Betimsel Istatistikleri

ilceler N X Ss
Altindag 27 82,04 10,81
Cankaya 52 85,29 6,52
Etimesgut 25 82,00 11,43
Golbast 6 78,33 9,19
Kecibren 55 86,30 8,64
Mamak 31 81,08 10,42
Sincan 29 84,33 8,73
Yenimahalle 42 81,67 8,32
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Kecioren ilgesinde gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Smif
Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin (5(286.30), diger ilcelerde gorev
yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortami

Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin gorev yaptiklar ilgelere gore dagilimi agik bir

sekilde Grafik 16’da goriilmektedir.

Grafik 16: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Stnif Ortami Olusturma” ile Ilgili
Oz-Yeterlik Puanlarinin Gérev Yaptiklar: Ilcelere Gére Dagilimi

Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

sincan

altindag

kegidren

etimesgut
yenimahalle

Gorev yapilan ilge

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklar ilgelere gore “Ahlaki Bir Simif
Ortam1 Olusturma’ya iliskin dl¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlaml

bir farkin olup olmadig: tek yonlii varyans analizi ile test edilmis ve sonuglar1 Tablo 42°de

gosterilmistir.
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Tablo 42: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Stmif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Gérev Yaptiklar: Iicelere Gére Anova Sonuglar

Varyansin Kareler Sd  Kareler F P Anlamli Fark

Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar arasi 1.244,823 7 177,832 2,190 0,036* *Kecidren—

Gruplar i¢i 21.031,128 259 81,201 Altmc'iag
*Kecioren—
Etimesgut
*Kegidren—
Golbasi
*Kecidren—

Toplam 22.275,951 266 Mamak
*Kecioren—
Yenimahalle
*Cankaya-
Mamak

*p<.05

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gérev yaptiklar ilgelere gore “Ahlaki Bir Simif
Ortam1 Olusturmaya” iliskin Olgiilen Oz-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark
bulunmustur. Bulunan bu fark Kegioren ilgesinde gorev yapan ogretmenler ile Altindag,
Etimesgut, Golbagi, Mamak ve Yenimahalle il¢elerinde gérev yapan Ogretmenlerin 6z-
yeterlik diizeyleri arasindadir. Ayrica Cankaya ilgesinde gorev yapan Ogretmenler ile
Mamak il¢esinde gorev yapan 6gretmenlerin “Ahlaki Bir Sinif Ortam1 Olusturma”ya iliskin
Olgiilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda da anlamli bir fark bulunmustur [F(7.259=2,190,

p<.05].

4.4. Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Arastirmanin dordiincii alt problemi kapsaminda elde edilen veriler analiz edilerek
asagidaki bulgulara ulagilmistir.
4.4.1 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Program Yoluyla
Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlikleri Cinsiyetlerine Gore Anlamh Bir Fakhhk
Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin cinsiyetlerine goére “Degerleri Ogretim Programi

Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup
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olmadig1 bagimsiz orneklemler ic¢in t testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 43’°de
gosterilmistir.
Tablo 43: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterliklerinin Cinsiyetlerine Gore t Testi Sonuglari

Cinsiyet N X Ss t Sd P
Kadin 141 73,13 12,54
0,639 265 0,523
Erkek 126 72,21 11,03
*p<.05

Kadin Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile ilgili 0z-yeterlik diizeyleri (5(273.13), erkek Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerine (5(272.21) gore daha yiiksektir. Ancak, istatistiksel olarak, kadin ve erkek
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile
ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlaml bir fark bulunamamustir [t265=0,639, p>.05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin“Degerleri Ogretim
Program1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin cinsiyete goére dagilimi
acik bir sekilde Grafik 17°de goriilmektedir.

Grafik 17: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Cinsiyete Gére Dagilimi

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

Oz yeteriilik puani

Cinsiyet
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4.4.2 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile 1Ilgili Oz-Yeterlikleri Yaslarima Gére Anlamh Bir Fakhhk
Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarina gére “Degerleri Ogretim Programi
Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma
istatistikleri Tablo 44’de gosterilmistir.

Tablo 44: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Yas Gruplarina Gére Betimsel Istatistikleri

Yas N X Ss

20-30 yas 30 68,27 14,79
31-40 yas 133 73,25 11,65
41-50 yas 82 72,32 11,26
51-60 yas 22 76,82 9,17

51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Programi1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin (5(=76.82), diger yas
gruplarindaki 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin“Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin yasa gére dagilimi agik bir
sekilde Grafik 18’de goriilmektedir.

Grafik 18: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Yas Gruplarina Gore Dagilimi

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

Cr yeterilik puani
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Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin yas gruplarma gore “Degerleri Ogretim Programi
Yoluyla Kazandirmaya” iligkin oOlgiilen 0z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda
anlamli bir farkin olup olmadig: tek yonlii varyans analizi ile analiz edilmis ve sonuglari

Tablo 45°de gosterilmistir.

Tablo 45: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklari Puanlarin Yag Gruplarina Gére Anova Sonuglari

Varyansin Kareler Sd  Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamast
Gruplar arasi 1.014,719 3 338,240 2,452 0,064
Gruplar i¢i 36.275,708 263 137,930
Toplam 37.290,427 266

*p<.05

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarina gore “Degerleri Ogretim Programi
Yoluyla Kazandirmaya” iliskin Olclilen 06z-yeterlik diizeylerinin farklilasmadigi
gortilmiistiir [F3.263=2,452, p>.05].

4.43 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Program Yoluyla
Kazandirma” ile ilgili Oz-Yeterlikleri Mesleki Kidemlerine Gore Anlamh Bir Fakhhk
Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Degerleri Ogretim
Program1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili Olciilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve
standart sapma istatistikleri Tablo 46’da gosterilmistir.

Tablo 46: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mesleki Kideme Gére Betimsel Istatistikleri

Mesleki Kidem N X Ss

5 yil ve daha az 21 72,48 12,62
6-10 y1l 52 73,00 12,34
11-15 yil 78 72,41 12,38
16-20 y1l 71 73,27 11,50

21 yil ve iizeri 45 72,04 10,90
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Mesleki kidemi 16-20 yil aralifinda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri

Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili dz-yeterlik diizeylerinin (5(=73.27),
mesleki kidemi daha fazla olan 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Program1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin mesleki kideme gore

dagilimi agik bir sekilde Grafik 19°da goriilmektedir.

Grafik 19: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Mesleki Kideme Gére Dagilimi

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

Oz yeterlilik puani

5 yil ve daha
az

Mesleki Kidem

Sosyal Bilgiler gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma”ya iliskin Olgiilen Oz-yeterlik diizeylerinin ortalamalari
arasinda anlamli bir farkin olup olmadigina tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda

sonuglar1 Tablo 47°de gosterilmistir.
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Tablo 47: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mesleki Kideme Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam1 Ortalamast
Gruplar arasi 54,490 4 13,623 0,096 0,984
Gruplar ici 37.235,936 262 142,122
Toplam 37.290,427 266

*p<.05

Tek yonlii varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri
Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya” iliskin &lgiilen dz-yeterlik diizeylerinin mesleki
kidemlerine gore farklilasmadig1 goriilmiistiir [F4-262)=0,096, p>.05].

4.4.4. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Program Yoluyla
Kazandirma” ile ilgili Oz-Yeterlikleri Egitim Diizeylerine Gore Anlamh Bir Fakhhik
Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gére “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin
olup olmadig1 bagimsiz drneklemler igin t testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 48’de
gosterilmistir.

Tablo 48: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklart Puanlarin Egitim Diizeylerine Gére t Testi Sonuglari

Egitim Diizeyi N X Ss t Sd P
Lisans 241 72,35 11,97

. " -1,466 265 0,144
Lisansustii 26 75,92 10,17

*p<0.05

Lisansiitii egitime sahip Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(=75.92), lisans mezunu
olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine (5(=72.35) gore daha yiiksektir. Ancak istatistiksel
olarak, lisans ve lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim

Program1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir [t6s5=-1,466, p>.05].
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Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Program1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin egitim diizeyine gore

dagilimi agik bir sekilde Grafik 20°de goriilmektedir.

Grafik 20: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Egitim Diizeyine Gore Dagilimi

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

Oz yeterlilik puani

lisans lisansustiu

Egitim Diuzeyi

4.4.5. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile ilgili Oz-Yeterlikleri Mezuniyet Durumlarina Gére Anlamh Bir

Faklhilik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Degerleri Ogretim
Program1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve

standart sapma istatistikleri Tablo 49’da gosterilmistir.
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Tablo 49: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklari Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gore Betimsel

Istatistikleri
Mezuniyet Durumu N X Ss
Egitim Fakiiltesi 148 72,08 12,15
Fen Edebiyat Fakiiltesi 86 72,56 11,86
Lisans Tamamlama 16 77,75 10,40
Diger 17 74,00 9,72

Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin

“Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin

(S(=77.75), mezuniyet durumunu egitim fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak
belirtmis olan 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin mezuniyet durumuna gore
dagilimi agik bir sekilde Grafik 21°de goriilmektedir.

Grafik 21: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Mezuniyet Durumuna Gére Dagilimi

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

Oz yeterilik puani

egitim fakultesi| fen edebiyat lisans
fakultesi tamamlama

Mezuniyet Durumu
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarma gore “Degerleri Ogretim

Programi1 Yoluyla Kazandirmaya” iliskin Olglilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalari

arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi tek yonlii varyans analizi ile test edildiginde

sonuglar1 Tablo 50°de gosterilmistir.

Tablo 50: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gore Anova

Sonuclar
Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam1 Ortalamasi
Gruplar aras1 495,191 3 165,064 1,180 0,318
Gruplar i¢i 36.795,236 263 139,906
Toplam 37.290,427 266
*p<.05

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarma gore “Degerleri Ogretim

Programi Yoluyla Kazandirma™ya iligkin 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir

fark bulunamamustir [F3.263=1,180, p>.05].

4.4.6. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Program Yoluyla

Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlikleri Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik

Diizeylerine Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine

gore “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili olciilen &z-yeterlik

diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 51°de gosterilmistir.

Tablo 51: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik

Diizeylerine Gére Betimsel Istatistikleri

Sosyo-Ekonomik Diizeyi N X Ss

Disik 69 68,93 12,08
Orta 174 73,40 11,61
Yiksek 24 78,42 9,76

Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi

yikksek olan Sosyal Bilgiler

dgretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik
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diizeylerinin (5(278.42), Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi diisiik ve orta olan
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiliksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma™ ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin 6grencilerinin aile sosyo-
ekonomik diizeylerine gére dagilimi acik bir sekilde Grafik 22°de goriilmektedir.

Grafik 22: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik

Diizeylerine Gore Dagilimi

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

Oz yeterlilik puani

Genel Olarak Ogrencilerinizin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeyi

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine
gore “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya” iliskin 6lciilen 6z-yeterlik
diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadig: tek yonlii varyans

analizi ile test edildiginde sonuglar1 Tablo 52’de gosterilmistir.
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Tablo 52: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik

Diizeylerine Géore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P Anlaml Fark

Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar 1.852,117 2 026,058 6899 0001%  Dusikile

arasi Orta

Gruplarigi  35.438,310 264 134,236 *Disik ile
Yiiksek

Toplam *QOrta ile

37.290,427 266 ”
Yiiksek

*p<.05

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine
gore “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma’ya iliskin 6lciilen &z-yeterlik
diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Bulunan bu fark, aile sosyo-ekonomik
diizeyi diisiik olan ogrencilerin 6gretmenlerinin 6z-yeterlikleri ile aile sosyo-ekonomik
diizeyi orta ve yiiksek olan dgrencilerin 6gretmenlerinin 6z-yeterlikleri arasindadir. Ayrica
orta sosyo-ekonomik diizeyine sahip 6grencilerin 6gretmenlerinin 6z-yeterlikleri ile yiiksek
sosyo-ekonomik diizeyine sahip dgrencilerin 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi
Yoluyla Kazandirmaya” iliskin olgiillen 6z- yeterlikleri arasinda da anlamli bir fark

bulunmustur [F(2_264)=6,899, p<05] .

4.4.7. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile ilgili Oz-Yeterlikleri Degerler ve Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet
Ici Egitim Alip Almamalarin Gére Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet ici
egitim alip almamalarina gére “Degerleri Ogretim Program Yoluyla Kazandirma” ile ilgili
Oz-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi bagimsiz 6rneklemler igin t

testi ile analiz edilmis ve sonuclar1 Tablo 53’de gdsterilmistir.
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Tablo 53: : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma”’ Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili

Hizmet I¢i Egitim Almalarina Gore t Testi Sonuglar

Hizmet I¢i Egitim

Alma Durumu N X Ss t sd p
Evet 26 73,62 13,29

0,416 265 0,678
Hayir 241 72,60 11,70
*p<.05

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan 6gretmenlerin

“Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya” iliskin &lgiilen &z-yeterlik

diizeylerinin (5(=73.62), bu egitimi almayan 6gretmenlere (5(=72.60) gore daha yiiksek

bulunmustur. Ancak istatistiksel olarak hizmet i¢i egitim alan ve almayan dgretmenlerin

“Degerleri Ogretim Program Yoluyla Kazandirmaya” iliskin 6lgiilen 6z-yeterlik diizeyleri

arasinda anlamli bir fark bulunamamustir [t65=-0,416, p>.05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim

Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin degerler veya Karakter

Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim almalarina gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 23°de

gortilmektedir.

Grafik 23: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Degerler ve Karakter Egitimi ile Ilgili

Hizmet I¢i Egitim Almalarina Gére Dagilimi

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

L N Y

Oz yeterilik puani
o
o)
o)
?

Degerler veya Karakter Egitimi ile ligili Bir Egitim (Hizmet
ici egitim, seminer, kurs \d.) Aldiniz mi?
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4.4.8. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlikleri Gorev Yaptiklar1 Ilcelere Gore Anlamh Bir
Fakhlik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklar: ilgelere gore “Degerleri Ogretim
Program1 Yoluyla Kazandirma” ile ilgili Olciilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve

standart sapma istatistikleri Tablo 54’de gosterilmistir.

Tablo 54: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma”’ Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Gérev Yaptiklar: Iicelere Gére Betimsel

Istatistikleri

iiceler N X Ss

Altindag 27 70,37 13,44
Cankaya 52 74,15 11,22
Etimesgut 25 70,32 14,04
Golbast 6 69,33 13,95
Kegidren 55 74,00 11,82
Mamak 31 71,87 13,12
Sincan 29 73,66 10,84
Yenimahalle 42 72,52 9,70

Cankaya ilgesinde gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin ( §(=74.15), diger ilcelerde
gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin gorev yaptiklar ilgelere

gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 24°de goriilmektedir.
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Grafik 24: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” ile Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Gorev Yaptiklar: lgelere Gore Dagilimi

Oz yeterlilik puani

Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma

altindag
sincan

etimesgut
kegioren

yenimahalle

Gorev yapllan ilge

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklar ilgelere gore “Degetleri Ogretim

Program1 Yoluyla Kazandirma”ya iliskin Olglilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalari

arasinda anlamli bir farkin olup olmadig1 tek yonlii varyans analizi ile test edilmis ve

sonuglar1 Tablo 55’de gdsterilmistir.

Tablo 55 : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla

Kazandirma” Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Gorev Yaptiklar: Ilgelere Gére Anova

Sonuclar
Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi
Gruplar arasi 608,076 7 86,868 0,613 0,745
Gruplar ig¢i 36.682,351 259 141,631
Toplam 37.290,427 266
*p<.05

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklar ilgelere gore “Degerleri Ogretim

Programi Yoluyla Kazandirma™ya iligkin 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir

fark bulunamamustir [F(7.259=0,613, p>.05].
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4.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum
Arastirmanin besinci alt problemi kapsaminda elde edilen veriler analiz edilerek

asagidaki bulgulara ulagilmistir.
4.5.1. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Simif Ortam Olusturma” ile
Tlgili Oz-Yeterlikleri Cinsiyetlerine Gore Anlamh Bir Fakhilik Gostermekte Midir?
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gore “Demokratik Bir Sinif Ortami
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi
bagimsiz drneklemler i¢in t testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 56’da gdsterilmistir.
Tablo 56: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Stmif Ortami Olusturma” ile

Ilgili Oz-Yeterliklerinin Cinsiyetlerine Gére t Testi Sonuglar

Cinsiyet N X Ss t Sd P
Kadm 141 91,35 7,36
1,713 265 0,088
Erkek 126 89,84 6,96
* p<.05

Kadin Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Siif Ortami Olusturma” ile
ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(=91 .35), erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine (5(=89.84) gore
daha yiiksektir. Ancak, istatistiksel olarak, kadin ve erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli
bir fark bulunamamustir [tes)=-1,713, p>.05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin cinsiyete gére dagilim acik bir sekilde

Grafik 25 goriilmektedir.
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Grafik 25: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile
Igili Oz-Yeterlik Puanlarinin Cinsiyete Gére Dagilimi

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

Cinsiyet

4.5.2. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Smif Ortamn Olusturma” ile
Tlgili Oz-Yeterlikleri Yaslarina Gore Anlamh Bir Faklihk Géstermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplaria gore “Demokratik Bir Sinif Ortami
Olusturma” ile 1ilgili Olgiilen O6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma
istatistikleri Tablo 57°de gosterilmistir.

Tablo 57: : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sunif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklart Puanlarin Yas Gruplarina Gére Betimsel Istatistikleri

Yas N X Ss

20-30 yas 30 89,08 8,82
31-40 yas 133 90,23 7,61
41-50 yas 82 91,59 6,05

51-60 yas 22 91,70 5,84
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51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(291.70), diger yas gruplarmndaki
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiliksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Simif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin yasa gore dagilimi acik bir sekilde
Grafik 26’da goriilmektedir.

Grafik 26: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile
Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Yas Gruplarina Gore Dagilimi

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

20-30 yas 31-40 yas 41-50 yas 51-60 yas

Yas

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarina gore “Demokratik Bir Sinif Ortami
Olusturma”ya iliskin Olgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir
farkin olup olmadigi tek yonlii varyans analizi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 58°de

gosterilmistir.
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Tablo 58: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Yas Gruplarina Gore Anova Sonuglart

Varyansin ~ Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam1 Ortalamast
Gruplar aras1 193,754 3 64,585 1,250 0,292
Gruplar ici 13.585,507 263 51,656
Toplam 13.779,260 266
* p<.05

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarma gore “Demokratik Bir Smif Ortami
Olusturma™ya iliskin Olciilen O0z-yeterlik diizeylerinin farklilasmadig:r goriilmistiir [Fs.
263=1,250, p>.05].

4.5.3. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Simif Ortam1 Olusturma” ile
Iigili Oz-Yeterlikleri Mesleki Kidemlerine Gére Anlamh Bir Faklihk Gostermekte
Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore ‘“Demokratik Bir Smif
Ortamu1 Olusturma” ile ilgili dlciilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma
istatistikleri Tablo 59°da gosterilmistir.

Tablo 59: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mesleki Kideme Gére Betimsel Istatistikleri

Mesleki Kidem N X Ss

5 yil ve daha az 21 88,45 9,44
6-10 y1l 52 89,76 6,81
11-15 y1l 78 90,00 7,96
16-20 y1l 71 92,01 6,78
21 yil ve lizeri 45 91,61 5,20

Mesleki kidemi 16-20 yil araliginda olan Sosyal Bilgiler 06gretmenlerinin

“Demokratik Bir Siif Ortami Olusturma”™ ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(=92.01),
mesleki kidemi daha fazla olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek
bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin mesleki kideme gore dagilimi agik bir

sekilde Grafik 27°de goriilmektedir.
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Grafik 27: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile
Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Mesleki Kideme Gére Dagilimi

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

az

Mesleki Kidem

Sosyal Bilgiler d6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore ‘“Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma”ya iliskin 6lgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlaml
bir farkin olup olmadigma tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda sonuglar1 Tablo 60’da
gosterilmistir.

Tablo 60: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mesleki Kideme Gore Anova Sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynag: Toplam1 Ortalamas
Gruplar arasi 347,872 4 86,968 1,696 0,151
Gruplar ici 13.431,388 262 51,265
Toplam 13.779,260 266

* p<.05

Varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Siif
Ortam1 Olusturma”ya iliskin 6lgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin mesleki kidemlerine gore

farklilasmadig1 gortilmiistiir [F4.262=1,696, p>.05].
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4.5.4. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Smmf Ortam
Olusturma” ile Ilgili Oz-Yeterlikleri Egitim Diizeylerine Gore Anlamh Bir Fakhhk
Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gore “Demokratik Bir Smif
Ortami1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi

bagimsiz 6rneklemler igin t testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 61°de gosterilmistir.

Tablo 61: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklari Puanlarin Egitim Diizeyine Gore t Testi Sonuglart

Egitim Diizeyi N X Ss t Sd p
Lisans 241 90,67 7,27

. 0,259 265 0,796
Lisansiistii 26 90,29 6,57

* p<.05

Lisans egitimi almis Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(290.67), lisanstistli egitim almis olan Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerine (5(=90,29) gore daha yiiksektir. Ancak istatistiksel olarak, lisans ve
lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamustir [t6s)=
0,259, p>.05].

Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin“Demokratik Bir Sinif

Ortami1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin egitim diizeyine gére dagilimi agik bir

sekilde Grafik 28’de goriilmektedir.
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Grafik 28: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile

Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Egitim Diizeyine Gére Dagilimi

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

lisans lisansusta

Egitim Duzeyi

4.5.5. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Simif Ortamn Olusturma” ile

Ilgili Oz-Yeterlikleri Mezuniyet Durumlarina Gére Anlamh Bir Faklihk Géstermekte

Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Demokratik Bir Sinif

Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6l¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma

istatistikleri Tablo 62°de gosterilmistir.

Tablo 62: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Stmif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklart Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gére Betimsel Istatistikleri

Mezuniyet Durumu N X Ss

Egitim Fakdiltesi 148 90,27 7,69
Fen Edebiyat Fakiiltesi 86 90,52 6,96
Lisans Tamamlama 16 93,28 5,68
Diger 17 91,91 4,47
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Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin

“Demokratik Bir Smif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (5(293.28),
mezuniyet durumu egitim fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak belirtmis olan
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiliksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Smif
Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarimin mezuniyet durumlarina goére dagilimi
acik bir sekilde Grafik 29°da goriilmektedir.

Grafik 29: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile

Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Mezuniyet Durumlarina Gére Dagilimi

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma
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Mezuniyet Durumu

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma”ya iliskin 6lgiilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlaml
bir farkin olup olmadig tek yonlii varyans analizi ile test edildiginde sonuglar1 Tablo 63’de

gosterilmistir.



Tablo 63: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Mezuniyet Durumlarina Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F
Kaynagi Toplami Ortalamast
Gruplar arasi 160,516 3 53,505 1,033
Gruplar igi 13.618,745 263 51,782
Toplam 13.779,260 266

* p<.05
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Demokratik Bir Smif

Ortami Olusturma”ya iligkin Olgiilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir [F3.263=1,033, p>.05].

4.5.6. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Simif Ortamn Olusturma” ile

Iigili Oz-Yeterlikleri Ogrencilerinin Aile Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére Anlamh

Bir Faklihik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine

gore “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili dl¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin

ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 64’de gosterilmistir.

Tablo 64: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine

Gore Betimsel Istatistikleri

Sosyo-Ekonomik Diizeyi N X Ss

Diisiik 69 89,60 6,22
Orta 174 90,78 7,73
Yiiksek 24 92,60 5,24

Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek olan Sosyal

Bilgiler

ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri

(5(292.60), ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik durumu diisiik ve orta olan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerine gore daha yliksek bulunmustur.
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Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik
diizeylerine gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 30°da goriilmektedir.

Grafik 30: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile
Ilgili Oz-Yeterlik Puanlarinin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére

Dagilim

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterlilik puani

Genel Olarak Ogrencilerinizin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeyi

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine
gore “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”ya iliskin o6l¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin
ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi tek yonlii varyans analizi ile test
edildiginde sonuglar1 Tablo 65°de gosterilmistir.

Tablo 65: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”
Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine

Gore Anova Sonuclart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar arasi 170,222 2 85,111 1,651 0,194
Gruplar igi 13.609,038 264 51,549

Toplam 13.779,260 266

* p<.05
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine
gore “Demokratik Bir Simmif Ortami Olusturma”ya iliskin olgiilen 6z-yeterlik diizeyleri
arasinda anlamli bir fark bulunamamistir [F2.264=1,651, p>.05].

4.5.7. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Siif Ortamn Olusturma” ile
Ilgili Oz-Yeterlikleri Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet ici Egitim Alip
Almamalarin Gore Anlamh Bir Fakhihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet ici
egitim alip almamalarina gore “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-
yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi bagimsiz 6rneklemler igin t
testi ile analiz edilmis ve sonuclar1 Tablo 66’da gdsterilmistir.

Tablo 66: : Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”
Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet I¢i Egitim

Almalarina Gore t Testi Sonuglart

Hizmet Ici Egitim

Durumu N X Ss t sd p
Evet 26 91,83 6,77
0,887 265 0,376
Hayir 241 90,51 7,24
*p<.05

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet igi egitim alan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin “Demokratik Bir Simif Ortami Olusturma”ya iliskin Olcililen 6zyeterlik
diizeyleri (5(291.83), bu egitimi almayan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine (5(290.51) gore
daha yiiksek bulunmustur. Ancak istatistiksel olarak hizmet i¢i egitim alan ve almayan
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Simif Ortami Olusturmaya” iligskin dl¢iilen
oz-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamustir [tes= 0,887, p>.05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Smif
Ortamu Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarmin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili

hizmet i¢i egitim almalarina gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 31°de goriilmektedir.
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Grafik 31: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile

Igili Oz-Yeterlik Puanlarinin Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet Ici Egitim

Almalarina Gore Dagilimi

Oz yeterlilik puani

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Degerler veya Karakter Egitimi ile ligili Bir Egitim (Hizmet
ici egitim, seminer, kurs wd.) Aldiniz mi?

4.5.8 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Simif Ortami Olusturma” ile

flgili Oz-Yeterlikleri Gorev Yaptiklar1 Ilcelere Goére Anlamhi Bir Faklihk

Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklari ilgelere gore “Demokratik Bir Sinif

Ortam1 Olusturma” ile ilgili dlciilen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalama ve standart sapma

istatistikleri Tablo 67°de gosterilmistir.

Tablo 67: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Gérev Yaptiklar: Ilgelere Gére Betimsel Istatistikleri

Tlceler N X Ss

Altindag 27 89,17 7,17
Cankaya 52 92,55 5,91
Etimesgut 25 90,80 7,96
Golbasi 6 85,83 7,53
Kegidren 55 91,73 6,12
Mamak 31 90,16 9,55
Sincan 29 89,05 8,25
Yenimahalle 42 89,82 6,31
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Cankaya ilcesinde gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir

Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri (§(=92.55), diger ilgelerde gorev
yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif
Ortami1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarinin gorev yaptiklar ilgelere gore dagilimi
acik bir sekilde Grafik 32°de goriilmektedir.

Grafik 32: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” ile
Igili Oz-Yeterlik Puanlarinin Gérev Yaptiklar: Ilgelere Gore Dagilimi

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Oz yeterilik puani

-
-
’
-
-
-
’
-
’

yenimahalle

Gorev yapilan ilge

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklari ilgelere gore “Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma”ya iliskin olgililen 6z-yeterlik diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlaml
bir farkin olup olmadig: tek yonlii varyans analizi ile test edilmis ve sonuglar1 Tablo 68’de
gosterilmistir.

Tablo 68: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”

Boyutundan Aldiklar: Puanlarin Gérev Yaptiklar: Iicelere Gore Anova Sonuglar

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam Ortalamasi

Gruplar arasi 560,611 7 80,087 1,569 0,145
Gruplar igi 13.218,649 259 51,037

Toplam 13.779,260 266

* p<.05
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklari ilgelere gore “Demokratik Bir Sinif
Ortami Olusturma”ya iligkin Olgiilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark

bulunamamustir [F(7.259=1,569, p>.05].

4.6. Altinc1 Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum
Arastirmanin altinci alt problemi kapsaminda elde edilen veriler analiz edilerek

asagidaki bulgulara ulagilmistir.
4.6.1. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlikleri”
Cinsiyetlerine Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gore “Karakter Egitimine iliskin Oz-
Yeterlik” diizeyleri arasinda anlaml bir farkin olup olmadig1 bagimsiz drneklemler icin t

testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 69°da gosterilmistir.

Tablo 69: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-

Yeterlik” Puanlarinin Cinsiyetlerine Gore t Testi Sonuglar

Cinsiyet N X Ss t Sd P
Kadin 141 83,12 8,31
1,679 265 0,094
Erkek 126 81,49 7,39
* p<.05

Kadin Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

diizeyleri (5(=83.12), erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine (5(=81.49) gore daha yiiksektir.
Ancak, istatistiksel olarak, kadin ve erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter
Egitimine Iliskin Oz-yeterlik” diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamustir [tes=
1,679, p>.05].

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” puanlarmin cinsiyete gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 33’de

goriilmektedir.
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Grafik 33: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Cinsiyete Gore Dagilimi

Karakter egitimine iligskin 6z-yeterlik diizeyi

Oz yeterlilik puani

Cinsiyet

4.6.2. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlikleri”
Yaslarmma Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?
Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin yas gruplarina gore “Karakter Egitimine Iliskin Oz-
Yeterlik™ diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 70°de gdsterilmistir.
Tablo 70: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Yas Gruplarina Gore Betimsel Istatistikleri

Yas N X Ss

20-30 yas 30 80,86 8,78
31-40 yas 133 82,21 8,51
41-50 yas 82 82,58 7,09
51-60 yas 22 84,39 5,51

51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri (5(=84.39), diger yas gruplarindaki Sosyal Bilgiler

ogretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur.
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Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik puanlarmin yasa goére dagilimi agik bir sekilde
Grafik 26’da goriilmektedir.

Grafik 34: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Yas Gruplarina Gére Dagilimi

Karakter egitimine iligkin 6z-yeterlik diizeyi

Oz yeterlilik puani

20-30 yas 31-40 yas 41-50 yas 51-60 yas

Yas

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin yas gruplarina gére “Karakter Egitimine Iliskin Oz-
Yeterlik” diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi tek yonlii
varyans analizi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 71’de gosterilmistir.

Tablo 71: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarinin Yas Gruplarina Gore Anova Sonuglart

Varyansin  Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam1 Ortalamast
Gruplar aras1 165,686 3 55,229 0,880 0,452
Gruplar ici 16.511,393 263 62,781
Toplam 16.677,079 266
* p<.05

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin yas gruplarina gore “Karakter Egitimine Iliskin Oz-

Yeterlik” diizeylerinin farklilasmadig1 gortilmiistiir [F3.263=0,880, p>.05].



133

4.6.3. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlikleri”
Mesleki Kidemlerine Gore Anlamh Bir Fakhihik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 72’de
gosterilmistir.

Tablo 72: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Mesleki Kideme Gore Betimsel Istatistikleri

Mesleki Kidem N X Ss

5 y1l ve daha az 21 82,40 8,95
6-10 y1l 52 81,89 7,43
11-15 yil 78 81,86 8,93
16-20 yil 71 83,14 7,79
21 y1l ve lizeri 45 82,48 6,39

Mesleki kidemi 16-20 yil araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter

Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri (5(=83.14), farklr siirelerde mesleki kidemi olan
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” puanlarinin mesleki kideme gore dagilimi agik bir sekilde Grafik 35°de
goriilmektedir.

Grafik 35: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”
Puanlarmmin Mesleki Kideme Gore Dagilimi

Karakter egitimine iligkin 6z-yeterlik dilizeyi

Oz yeterilik puani

5 yil ve daha az 6-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 yil ve Uzeri

Mesleki Kidem
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore “Karakter Egitimine
fliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalamalari arasinda anlamli bir farkin olup olmadigina
tek yonlii varyans analizi ile bakildiginda sonuglar1 Tablo 73’de gosterilmistir.

Tablo 73: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarinin Mesleki Kideme Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam1 Ortalamasi
Gruplar aras 75,172 4 18,793 0,297 0,880
Gruplar igi 16601,907 262 63,366
Toplam 16677,079 266

*p<.05

Varyans analizine gére Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin
Oz-Yeterlik” diizeylerinin mesleki kidemlerine gore farklilasmadig1 goriilmiistiir [F.262)=
0,297, p>.05].

4.6.4. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-
Yeterlikleri” Egitim Diizeylerine Gore Anlamh Bir Fakhlik Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin egitim diizeylerine gore “Karakter Egitimine Iliskin
Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda anlamli bir farkin olup olmadigi bagimsiz drneklemler igin
t testi ile analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 74’de gosterilmistir.

Tablo 74: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Egitim Diizeyine Goére t Testi Sonuglart

Egitim Diizeyi N X Ss t Sd P
Lisans 241 82,27 8,07

. P -0,516 265 0,606
Lisanstistii 26 83,11 6,48
*p<.05

Lisansiistii egitim almig Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin
Oz-Yeterlik” diizeyleri (5(283.1 1), lisans egitimi almig olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine

(5(=82,27) gore nispeten daha yiiksektir. Ancak istatistiksel olarak, lisans ve lisansiistii
egitim almis Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik”

diizeyleri arasinda anlaml bir fark bulunamamustir [tes)= -0,516, p>.05].
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Elde edilen verilere gére Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin‘“Karakter Egitimine iliskin
Oz-Yeterlik” puanlarinin egitim diizeyine gére dagilimi agik bir sekilde Grafik 36’da
gorlilmektedir.

Grafik 36: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Egitim Diizeyine Gére Dagilimi

Karakter egitimine iligkin 6z-yeterlik diizeyi

Oz yeterlilik puani

lisans lisansUstu

Egitim Duzeyi

4.6.5. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine fliskin Oz-Yeterlikleri”
Mezuniyet Durumlarina Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlara gore “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 75°de
gosterilmistir.
Tablo 75: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Mezuniyet Durumlarina Gére Betimsel Istatistikleri

Mezuniyet Durumu N X Ss

Egitim Fakdiltesi 148 81,97 8.06
Fen Edebiyat Fakiiltesi 36 82.19 8,42
Lisans Tamamlama 16 85.36 6.12

Diger 17 83.67 461
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Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri (X=85.36), mezuniyet durumu egitim
fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak belirtmis olan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerine gore daha yliksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 0gretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” puanlarmin mezuniyet durumlarina gére dagilmm agik bir sekilde
Grafik 37°de goriilmektedir.

Grafik 37: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Mezuniyet Durumlarima Gore Dagilimi

Karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik diizeyi

Oz yeterlilik puani

egitim fakltesi fen edebiyat  |lisans tamamlama
fakultesi

Mezuniyet Durumu

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarma gore “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadig tek

yOnlii varyans analizi ile test edildiginde sonuglar1 Tablo 76’da gosterilmistir.
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Tablo 76: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarinin Mezuniyet Durumlarina Gore Anova Sonuglart

Varyansin Kareler Sd F P
Kaynagi Toplami Ortalamast
Gruplar arasi 198,035 3 1,054 0,369
Gruplar igi 16.479,044 263
Toplam 16.677,079 266

* p<.05

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin  “Karakter

Iliskin  Oz-Yeterlik”

diizeylerinin mezuniyet durumlarina gore farklilasmadigi goriilmistiir [F3.263=1,054,

p>.05].

4.6.6. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlikleri”

Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gore Anlamh Bir Fakhhk

Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine

gore “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalama ve standart sapma

istatistikleri Tablo 77°de gosterilmistir.

Tablo 77: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Géore Betimsel

Istatistikleri
Sosyo-Ekonomik Diizeyi N X Ss
Diisiik 69 80,42 7,23
Orta 174 82.75 8,30
Yitksek 24 84,98 5,69

Ogrencilerinin  aile sosyo-ekonomik diizeyi

yikksek olan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin  “Karakter ~Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri (5(284.98),

ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik durumu diisiik ve orta olan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerine gore daha yliksek bulunmustur.
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Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” puanlarinin 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore
dagilimi agik bir sekilde Grafik 38°de goriilmektedir.
Grafik 38: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarinin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gore Dagilimi

Karakter egitimine iligkin 6z-yeterlik diizeyi

Oz yeterilik puani

Genel Olarak Ogrencilerinizin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeyi

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine
gore “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlaml
bir farkin olup olmadig1 tek yonlii varyans analizi ile test edildiginde sonuclar1 Tablo 78’de
gosterilmistir.

Tablo 78: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarinin Ogrencilerin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gore Anova Sonuglar:

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplam1 Ortalamas1
Gruplar arasi 451,063 2 225,531 3,669 0,027*
Gruplar igi 16226,016 264 61,462
Toplam 16677,079 266

* p<.05

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeylerine
gore “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda anlamli bir fark

bulunmustur [F264= 3,669, p<.05]. Bulunan bu fark, 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik
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diizeyi diisiik olan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik
diizeyi yiiksek ve orta olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6zyeterlik diizeyleri arasindadir.

Milson (2003)’un yaptig1 arastirmada ise dgrencilerin aile sosyo-ekonomik statiisii
ogretmenlerin Kisisel Ogretim Yeterligine (KOY) ve Genel Ogretim Yeterligine (GOY)

iliskin alt boyut puanlari tizerinde 6nemli bir farklilik gostermemistir.

4.6.7. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlikleri”
Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili Hizmet i¢i Egitim Alip Almamalarin Géore
Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i
egitim alip almamalarina gore “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda
anlamli bir farkin olup olmadig1 bagimsiz orneklemler icin t testi ile analiz edilmis ve
sonuglar1 Tablo 79°da gosterilmistir.

Tablo 79: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”
Puanlarimin Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet Ici Egitim Almalarina Gore t

Testi Sonuclart

Hizmet I¢i Egitim -
Durumu N X Ss t sd p
Evet 26 83,00 8,71
0,442 265 0,659
Hayir 241 82,28 7,84
*p<.05

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri (5(=83.00), bu egitimi
almayan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine (5(282.28) gore daha yiiksek bulunmustur. Ancak
istatistiksel olarak hizmet i¢i egitim alan ve almayan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda anlamli bir fark
bulunamamustir [tpes= 0,442, p>.05].

Milson (2003)’un yaptigr arastirmada bunu destekler niteliktedir. Arastirmada
“Karakter Egitimi konusunda herhangi bir kurs ya da hizmet i¢i egitim aldiniz mi1? sorusuna
cevap veren 916 katilimcidan % 63,5°1 “evet” cevabi verirken % 36,51 “hayir” cevabi

vermistir. Fakat bu aragtirmada, Amerika Birlesik Devletleri’'nde Karakter Egitimi’nin
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yaygin olmasindan dolay1 evet cevabini veren Ogretmenlerin sayisi fazladir. Hi¢ egitim
almayan katilimcilarla ¢esitli tiirlerde egitim alan katilimcilar arasindaki farliliklar
karsilastirmak iizere yapilan analizlere gére Kisisel Ogretim Yeterligine (KOY) ve Genel
Ogretim Yeterligine (GOY) iliskin alt boyutlarinda iiniversiteye dayali egitim alanlarin
puanlar1 hi¢ egitim almayanlara gére 6nemli bir farklilik géstermemistir.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” puanlarmin degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet igi egitim
almalarina gore dagilimi acik bir sekilde Grafik 39’da goriilmektedir.

Grafik 339: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”
Puanlarinin Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili Hizmet Ici Egitim Almalarina Gére

Dagilimi

Karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik diizeyi

Oz yeterlilik puani

hayir

Degerler veya Karakter Egitimi ile llgili Bir Egitim (Hizmet igi egitim,
seminer, kurs vd.) Aldiniz mi1?

4.6.8 Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlikleri”
Gorev Yaptiklan Ilgelere Gore Anlamh Bir Faklihk Gostermekte Midir?

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gdrev yaptiklar ilgelere gore “Karakter Egitimine

Iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalama ve standart sapma istatistikleri Tablo 80’de

gosterilmistir.
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Tablo 80: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Gérev Yaptiklar: Iicelere Gore Betimsel Istatistikleri

ilceler N X Ss

Altindag 27 80,79 8,72
Cankaya 52 84,06 6,19
Etimesgut 25 81,24 10,71
Golbasi 6 77,78 8,08
Kegidren 55 83,80 7,93
Mamak 31 81,40 9,08
Sincan 29 82,05 7,66
Yenimahalle 42 81,56 6,27

Cankaya il¢esinde gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri (S(=84.06), diger ilcelerde gorev yapan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerine gore daha yliksek bulunmustur.

Elde edilen verilere gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” puanlarinin gérev yaptiklar ilgelere gore dagilimi agik bir sekilde
Grafik 40’da goriilmektedir.

Grafik 40: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimn Gérev Yaptiklar: licelere Gére Dagilimi

Karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik diizeyi

Oz yeterlilik puani
o
S
o
<

altindag
sincan

keciodren

etimesgut
yenimabhalle

Gorev yapllan ilge
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklan ilgelere gore “Karakter Egitimine
Mliskin Oz-Yeterlik” diizeylerinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadig tek
yonlii varyans analizi ile test edilmis ve sonuglar1 Tablo 81°de gosterilmistir.
Tablo 81: Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”

Puanlarimin Gérev Yaptiklar: Ilgelere Gore Anova Sonuglar:

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynagi Toplami1 Ortalamasi
Gruplar arasi 545,572 7 77,939 1,251 0,275
Gruplar i¢i 16.131,507 259 62,284
Toplam 16.677,079 266

* p<.05

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gérev yaptiklar ilgelere gore “Karakter Egitimine
fliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamustir [F(7.259=1,251,
p>.05].

4.7. Yedinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum
Arastirmanin yedinci alt problemi kapsaminda elde edilen veriler nitel olarak analiz

edilerek agagidaki bulgulara ulagilmustir.

4.7.1. Karakter Egitimi Size Gore Nedir? Sorusunun Analizi

Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar asagidadir:
1.Tema: Kazandirilmasi Gereken Ozellikler

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri
“Kazandirilmas1 Gereken Ozellikler” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar
frekanslarma gore Tablo 82’de yer almaktadir.

Tablo 82: Kazandirilmasi Gereken Ozellikler

Kazandirilmas: Gereken Ozellikler Frekans (F)
Degerleri Kazandirma 8
Insani Ozellikler Kazandirma 7

Iyi Davramislar Kazandirma 5

Toplumsal Hayata Uyum 1
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Yukaridaki tabloda goriildiigii iizere “Kazandirilmasi Gereken Ozellikler” temasi
altinda 6gretmenlerden 8’1 degerleri kazandirma oldugunu, 7’si Karakter Egitiminin insani
ozellikler kazandirma oldugunu, 5’1 iyi davranislar kazandirma oldugunu, 1’1 toplumsal
hayata uyumunu saglamak oldugunu belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 8 kisi Karakter Egitiminin degerleri kazandirma
oldugunu sdylemistir. Bu 6gretmenlerden bazilariin goriisleri soyle agiklanabilir:

“Karakter Egitimi o6grencilere ozellikle Sosyal Bilgiler bunun yaninda Tiirkiye
Cumhuriyeti Inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik derslerindeki temel kazanmim ve degerlerin
ogrencilere kazandirilmasi” (0.2), “Karakter egitimi vatanim milletini seven vatandaslik
gorevini yerine getiren ahlaki degerleri benimsemis toplum igerisinde nasil davranacagini
bilen bireylerin yetismesini saglar...ahlaki degerler ¢ok onemli insan iliskileri nezaket,
hosgorii bu degerlerin benimsenmesi bunlardan yola ¢ikilarak karakter egitimi verilmesi

i3]

gerektigini diisiiniiyorum” (0.7), “Karakter Egitiminin cevre sartlarina gore kisilere,
ogrencilere, diiriistliik, ozgiiven, sorumluluk iste c¢evre sevgisi gibi degerlerin
kazandirilmas: oldugu kanaatindeyim” (0.12), *“...biiyiiklere saygi, kiiciiklere sevgi,
yardimlasma, dayanisma bunlar egitimle kazanilan seyler. Dolayisiyla karakter egitiminde
de bu tiir degerleri veriyoruz” (0.14), “Karakter egitimi deyince bana kalrsa égrencinin
kisiligini olusturacak degerlerin verilmesini, sorumluluk gibi, iyi bir insan olmak gibi
duygulari, degerleri yerlestirme egitimidir diye diigiiniiyorum” (O.15).

Goriisme yapilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 7 kisi Karakter Egitiminin insani
ozellikler kazandirma oldugunu belirtmistir. Bu dgretmenlerden bazilarinin goriisleri soyle
aciklanabilir:

“....insani ozellikleri kazandirmaya yoneliktir Karakter Egitimi. Bu da yine
kendimle ilgili degil genel gecer insami ozelliklerle herkesin kabul edebilecegi insani
ozelliklerle ilgilidir” (O.1), “... insanlarin sahip olmasi gereken ézelliklerin egitim yoluyla
verilmesidir” (0.3), “Ahlaki degerler ¢ok énemli insan iligkileri nezaket, hosgorii bu
degerlerin benimsenmesi bunlardan yola ¢ikilarak Karakter Egitimi verilmesi gerektigini
diistiniiyorum” (0.7), “lyi insan ya da miikemmel insan olma yolunda verilen egitim ya da

ideal insan olmak icin égrencilerin edinmeleri gereken kazanimlar” (O.11).
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Goriismeye katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 5 kisi ise Karakter Egitiminin
iyl davraniglar kazandirma oldugunu vurgulamistir. Bu oOgretmenlerden bazilarinin
gorisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Karakter Egitimi ogrencinin diizgiin bir karaktere sahip olabilmesini saglamak.
Bunu davramiglarimizla ya da iste verdigimiz bilgilerle gerek teori gerekse fiziksel olarak
yapmus oldugumuz eylemlerle 6grenciye bunu kazandirabilmektir *(0.5), “Karakter Egitimi
kisinin kendi yagantisi boyunca kétii davranislarini diizeltip iyi davranislar kazandirma
isidir” (0.6), “Kisinin olumlu davramslar yaratacak olumlu degisiklikler yaratacak her
tirlii egitim diye diistintiyorum. Mesela ahlaki davranislarina karsi kisinin sorumluluk
bilincinin, dogruluk, diiriistliik bilincinin gelismesinde bu tiir olumlu davramslar
gelistirmesini saglamak icin yapilan her tiirlii egitim diye diisiiniiyorum” (0.13).

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 1 kisi ise Karakter Egitiminin
toplumsal hayata uyum saglama oldugunu belirtmistir. Bu 6gretmenin goriisii soyledir:

“Karakter Egitimi kisinin toplumsal hayata uyumunu saglar. Karakter Egitimi
toplumu da diizeltir, kisiyi diizelttigimiz zaman toplumda diizelir. Saglikli, mutlu ve huzurlu
bir toplum meydana getiririz” (06).
2.Tema: Sahip Olunmas1 Gereken Ozellikler

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Sahip
Olunmas1 Gereken Ozellikler” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar frekans ve
yiizdelerine gore Tablo 83°de yer almaktadir.

Tablo 83: Sahip Olunmasi Gereken Ozellikler

Sahip Olunmasi Gereken Ozellikler Frekans (F)
Iyi Bir Insan Olma 3
Kendini Tanima 2
Cevreyle iletisimi Olan 2

Kendine Giiveni Olan 1
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Tabloda goriildiigii iizere “Sahip Olunmasi Gereken Ozellikler” temasi altinda
ogretmenlerin 3’1 Karakter Egitimini iyi bir insan olma, 2’si kendini tanima, 2’si g¢evreyle
iletisimi olan, 1’1 ise kendine giiveni olan olarak belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi Karakter Egitiminin iyi bir insan olma
ozelligine yonelik goriis belirtmislerdir. Bu diislinceyi savunan 6gretmenlerden bazilarinin
gorisleri soyle aciklanabilir:

“lyi insan ya da miikemmel insan olma yolunda verilen egitim ya da ideal insan
olmak icin é6grencilerin edinmeleri gereken kazammlar” (0.11), “Ogrencinin kisiligini
olusturacak degerlerin verilmesini, sorumluluk gibi, iyi bir insan olmak gibi, duygulari,
degerleri yerlestirme egitimidir” (0.15). “Sosyal Bilgilerin egitim temel ve esaslarina
uygun tiretken vatandaglar yetigtirme. Ona hizmet edebilecek tarzda karakterde iyi insanlar
yetistirme hedefi yiiriiten egitimdir. Bu bilgiye dayali degil de davranisa dayall egitimdir”
(0.16).

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinden 2 kisi Karakter Egitiminin kendini tanima
oldugunu sdylemistir. Bu goriisii savunan d6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri soyledir:

“Insanlarin kendini taniyabilmesi kisiligini olusturabilmesi cevresinin farkinda
olabilmesi ve c¢evresindekilerle kendi arasinda dogru bir iletisim kurmayr ogrenebilmesi
dive aciklayabilirim” (0.8), “Karakter, kisilik; bir égrencimizin, bir bireyin, ferdin en
onemli degerinden birisidir. Karakter Egitimi yoniinden ise biz ogrenciler ile birlikte
kendilerini tanimalari, bazi insani degerlerin kazanilmas icin ugrasiyoruz” (O.14).

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 2 kisi Karakter Egitiminin
cevreyle iletisimi olan insanlar yetistirme olarak vurgulamistir. Bu o6gretmenlerden
bazilarinin gorisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Insanlarin kendini taniyabilmesi kisiligini olusturabilmesi cevresinin farkinda
olabilmesi ve c¢evresindekilerle kendi arasinda dogru bir iletisim kurmayr ogrenebilmesi
dive aciklayabilirim” (0.8), “Benim Karakter Egitimi deyince aklima gelen yani
cocuklarin tamamen oz giiveni yerlesmis kendilerini ifade edebilen, ¢evresine karsi duyarl
toplumsal sorumlulugu olan bireyler olmast” (0.10).

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 1 kisi ise Karakter Egitiminin

kendine giiveni olma olarak ifade etmistir. Bu 6gretmenin goriisii soyle belirtilebilir:
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“Benim Karakter Egitimi deyince aklima gelen yani ¢ocuklarin tamamen oz giiveni
verlesmis kendilerini ifade edebilen, ¢evresine karsi duyarl toplumsal sorumlulugu olan
bireyler olmasi” (0.10).

Birinci sorunun analizi sonucu ortaya c¢ikan bulgulara gore “Kazandirilmasi
Gereken Ozellikler” temasi altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri Karakter Egitimini
degerleri kazandirma ve insani Ozellikleri kazandirma olarak tanimlamaktadir. Ayrica
“Sahip Olunmas1 Gereken Ozellikler” temasi altinda 6gretmenler Karakter Egitiminin iyi
davranislar kazandirma ve iyi bir insan olmay1 saglayan bir egitim olduguna dair goriis
bildirmislerdir. Ogretmenlerin bu goriisleri literatiirde yer alan Karakter Egitimi
tanimlartyla benzerlik gostermektedir. Ilgili literatiirde Karakter Egitimi ortiik veya acik
program araciliiyla, yetisen yeni nesle temel insani degerleri kazandirma, degerlere karsi
duyarlilik olusturma ve onlari davraniga doniistiirme konusunda yardimci olma gayreti
olarak tanimlanmaktadir. Ayrica Karakter Egitimi erdemi 6gretmek icin kasith bir ¢abadir.

Erdemler objektif olarak iyi insan nitelikleridir (Eksi, 2003: 79; Lickona, 1997: 65).

4.7.2. Sizce Sosyal Bilgiler Dersinin Karakter Egitimindeki Rolii Nedir? Sorusunun

Analizi

Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar asagidadir:
1.Tema: Sosyal Bilgiler Dersinin Onemi
Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Sosyal
Bilgiler Dersinin Onemi” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar frekanslara gore
Tablo 84’de yer almaktadir.
Tablo 84: Sosyal Bilgiler Dersinin Onemi

Sosyal Bilgiler Dersinin Onemi Frekans (F)

Hayatin I¢inden Bir Ders

Degerleri Kazandirmaya Y 6nelik

Cevreyle Iletisimi ve Etkilesimi Saglama

Iyi Bir Insan/Vatandas Yetistirme

N W W 1| O

Olumlu Davranis Gelisimini Saglama
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Tablo 84’de goriildiigii gibi “Sosyal Bilgiler Dersinin Onemi” temas: altinda
ogretmenlerden 9’u Sosyal Bilgiler dersinin Karakter Egitimindeki roliine dair hayatin
icinden bir ders oldugunu, 7°si degerleri kazandirmaya yonelik oldugunu, 3’i c¢evreyle
iletisimi ve etkilesimi saglama oldugunu, 3’1 iyi bir insan/vatandas yetistirme oldugunu,
2’s1 olumlu davranis gelisimini saglama oldugunu belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler oOgretmenlerinden 9 kisi Sosyal Bilgiler dersinin Karakter
Egitimindeki roliine dair hayatin iginden bir ders oldugunu belirtmistir. Bu 6gretmenlerden
bazilarinin goriisleri sOyle agiklanabilir:

“Sosyal Bilgiler dersi hayatin iginden bir derstir. Her ders hayatla bagdastiriir.
Ama giinliik hayatla ilgili ogrenci tecriibe kazanir. Aslinda en ¢ok bu yiizden Sosyal
Bilgiler dersinde degerler egitimi verilmelidir”’(0.1), “Okullarindan mezun olduklar
zaman yine sosyal hayat icerisinde kendilerini iyi sekilde ifade edebilecekleri bir yasam
stirmelerini saglayabilmek. Ayrica sunu da séyleyebilirim; mesela ¢ocuklart degisen
gelisen hayat icerisinde hem bu degisikliklerine ayak uydurabilmeleri hem de iste
cocuklarin diger farkli diisiince de olan insanlarla daha rahat diyalog icerisine
girebilmeleri ve diigiincelerini daha rahat ifade edebilmelerini saglamaktir” (0.2), “Sosyal
Bilgiler dersinin Karakter Egitimindeki rolii olduk¢a fazla. Buna gorve ¢iinkii hayatin
kendisiyle biitiinlesen bir ders éncelikle” (0.5), “Sosyal Bilgiler dersi fen matematik gibi
kanitlanabilir bir dersten ziyade yoruma dayali bir ders hayatin ig¢inde var olan bir
derstir......Ornegin; bir sosyal degerin icinde hem haklarini hem édevierini hem okulun
icinde neler yapmasi ve ya neler yapmamasi gerektigini ogrendigi i¢in ayrica anayasayl
veriyoruz. Bazi yasalardan érnekler veriyoruz. Ornegin vergi verme, askerlik yapma gibi
ve daha once dedigim gibi her an var olan bir yasadigi durum. Ders olarak
degerlendiriyorum” (0.8), “Sosyal Bilgiler dersi bizi biz yapan bizi bize anlatan tek ders,
dersler igerisinde bu nedenle olduk¢a onemli aslinda Karakter Egitiminde....Sosyal Bilgiler
dersi ozellikle toplumsal konulara duyarlidir. Toplumsal konulara mutlaka derslerde
deginiyoruz ve Ogrencinin hayata bakisim oldukca yakindan ilgilendiriyor” (0.9), “Ad:
listiinde sosyal, o yonde bakarsaniz Sosyal Bilgiler dersinin Karakter Egitimindeki rolii bir
sekilde orta da yani. Insanlar sosyallestirmek ya da Sosyal Bilimlerle ilgili bir seyleri
verebilme. Bizim dersimizin konusu o yoniiyle diisiiniirsek Karakter Egitimi Sosyal

Bilimleri az ¢ok bilen bir insan Karakter Egitimini dogru alabilir. Yani yazili kurallar
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sozlii kurallari ayirt edebilen, hangisinin once gelmesini, yeri geldiginde yazili kurallarin
olmasa bile belirli bir kural olusturabilecek insanlar Karakter Egitimine sahiptir deriz biz.
O yéniiyle Sosyal Bilgiler farkli bence (0.16).

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 7 kisi Sosyal Bilgiler dersinin
Karakter Egitimindeki roliine dair degerleri kazandirmaya yonelik oldugunu vurgulamistir.
Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Rolii ¢ok onemli. Ciinkii ozellikle milli duygular ac¢isindan dedim tarihini
ogrenerek ¢ocuk, yakin tarihi ozellikle Kurtulus Savagi donemini inkilap tarihini ogrenerek
o milli duygulari cocuklara yasatmak icin ¢ok onemli. Ulkenin degerini 6gretmek icin yani
su yasadigr donemin degerini onlara anlatabilmek i¢in énemli. Ciinkii o imkansizliklar
icinde nasil yasadiklarini 6gretiyorsun, anlatryorsun veya gésteriyorsun... Sosyal Bilgiler
hayatin tam kendisi oldugu icin degerlere vurgu yapmaya da uygun bir derstir”(0.3),
“Sosyal Bilgiler dersi boyle toplumla i¢ ice olan geg¢misle gelecekle giiniimiizle boyle
hepsinin bir karmagasi ya da toplumu etkileyen. Cografya var tarih var konularimizda
vatandaglik var. Tabi ki toplumsal degerlerimiz var. Kiiltiirel 6gelerimiz var. Bu agidan
yvani dersin konulari olarak baktiginizda da yani en fazla bu iste etkilesmesi gereken
derstir” (0.11), “Biz bir¢ok ulustan farkliyiz. Simdi tarihte Kurtulus Savasi yaparak
bagimsiziigini kazanan pek fazla devlet yok. Avrupalilar da yok. Afrikalilar da hala o
bir¢ok ulusun egemenligi altinda. Bu bagimsizlik iste dedigim gibi milli duygular inkilap
tarihi dersiyle pekisiyor. Ayrica Yunus Emre’nin hosgériisiinden bahsediyoruz 7. Sinifta.
Insanlik sevgisinden bahsediyoruz. Hz. Mevlana 'mn herkesi kabul ettigini, hi¢ bir kimseye
ayrimcilik tamimadigint ve bunun ge¢misten gelen bir Tiirk gérenegi oldugunun altin
ciziyoruz. Dolayistyla Sosyal Bilgiler boyle genis bir alani kapladigi icin her manada
karakter olusumunda Karakter Egitimi olusumunda bence ¢ok énemli” (0.12), “Cok
onemli oldugunu diistintiyorum. Bir de su noktada ortiigtiigiinii diigiiniiyorum. Yani bizim
icin Karakter Egitimi igine yerlestirebilecegimiz konular var. Bunun i¢inde Sosyal Bilgiler
dersi ve ozellikle sozel derslerin bigilmig bir kaftan oldugunu diisiiniiyorum agik¢asi. Cok
giizel degerleri ve deger yargilarini verebilirsiniz. Cok orneklemeler yapabilirsiniz. Ctinkii
bunu yani bizim kiiltiirtimiiz bu konuda olduk¢a zengin oldugunu diisiiniiyorum agikgasi.

Hani her firsati degerlendirebilirisiniz” (0.15),
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Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi Sosyal Bilgiler dersinin
cevreyle iletisimi ve etkilesimi saglama oldugunu ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri
sOyle belirtilebilir:

“Sosyal Bilgiler dersinde Karakter Egitiminin énemli bir rolii var. Ciinkii ¢ocuklar
yvasadiklart sosyal gevreyi taniyorlar Sosyal Bilgiler dersinde. Bu sosyal ¢evre icerisindeki
kisileri tanvyorlar. Rollerini taniyorlar. Bu roller icerisinde kendilerine uygun olanini
seciyorlar ve ya se¢mek durumunda kaliyorlar. Tabi bu se¢me olayi kendi kisisel
ozelliklerine gore daha ¢ok oluyor. Yani ben modelim ama bu model icerisinde ve bu
modele ben ne kadar kisilik olarak wygunum o anlamda biz gerek sosyal c¢evre olarak
gerekse gecmiste yasanan olaylara aktarirken c¢ocuklara bildirirken model alabilecekleri
kendilerine gére karakterleri sunuyoruz. Yani bu karakterlerin olaylara karsi tutum ve
davramiglarina iligkin 6rnekler veriyoruz. Cocukta burada bir degerlendirme yapiyor”
(0.4), “Biz Sosyal Bilgiler dersi olarak zaten insani ve ya insanin cevreyle olan etkilesimini
ele aliyoruz. Sosyal Bilgiler dersinde cografyva bu sekilde yer alir. Tarih dersi ise giiniimiiz
olaylarimi ge¢mis siizgecinden gecirerek gelecege bakmaya ¢alisir. Dolayisiyla biz zaten
karakterin igerisindeyiz. Yani bir matematik gibi bir fen gibi degiliz. Biz insani ele aliyoruz.
Insanlarin  hareketlerine, yanhglarina Sosyal Bilgiler dersi icerisinde deginiyoruz.
Dolayisiyla arkadashk konusu olsun bu temel hak ve ozgiirliikleri, biz Karakter Egitiminin
ashnda tam ortasindayiz” (0.14),

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi Sosyal Bilgiler dersinin
Karakter Egitimindeki roliine dair iyi bir insan/vatandas yetistirme oldugunu ifade etmistir.
Bu dgretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“...1yi bir vatandas yetigtirmek amacimiz. Dolayisiyla iyi bir vatandasta bulunmasi
gereken ozellikleri kazandirmak zorundayiz”(Ol1), “Karakter Egitiminde iste iyi bir
vatandas olmak ézellikle insan olmak éziinde iyi bir insan olmak var. Iyi bir vatandas iyi
bir insan yetistirmek temel amacimiz. Oncelikle hani ahlakli bir doktor, ahlakli bir
miihendis, yani ahlakli bir temizlik gorevlisi yetistirmek hedefimiz. Onun igin esas olan
temel olarak altini ¢izdigimiz nokta Karakter Egitimi” (O5), “Sosyal Bilgilerin egitim
temel ve esaslarina uygun, iiretken vatandaslar yetistirme. Ona hizmet edebilecek tarz da

karakter de insanlar yetistirme hedefi yiiriiten egitimdir. Bu bilgiye dayali degil de
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davramiga dayali egitimdir. Sorumluluklarini iyi bilen bir vatandas yetistirme amaci giiden
egitim sistemidir” (0.16).

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinden 2 kisi Sosyal Bilgiler dersinin Karakter
Egitimindeki roliine dair olumlu davranis gelisimini saglama oldugunu sdylemistir. Bu
gorilisli savunan ogretmenlerden bazilarinin ifadeleri sdyledir:

“Kiginin olumlu davramslart gelistirebilmesi icin iilkesinin, yasadigi iilkenin
kosullarint bilmesi gerekiyor. Ayni zamanda kanunlari, kurallari, kaideleri de bilmesi
gerekiyor ki biz bunu Sosyal Bilgiler dersinde Ogretivoruz. Iste tarihi goriiyor, ¢ocuk
mesela tilkesinin diinya ekonomisine katkisini goriiyor, tarihi inceliyor. Dolayisiyla tarihten
ders almasi gerektigi icin tarih ogretiyoruz. Zaten amacimiz bu tarih boyunca yapilan
hatalar: gorebilmesi i¢in gorebilmesini saglyyoruz. Bu da kisinin iste hani hangi davranisi
yaparsam nasil bir sonug elde ederim. Yani boyle davranmirsam ki ge¢cmisten ders altyoruz.
Béyle davramirsam béyle bir sonug¢ olumsuz bir sonu¢ alirim. Bu yiizden Sosyal Bilgiler
dersinin énemli oldugunu diigiiniiyorum” (0.13).

Gorligmenin ikinci sorusuna Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin verdigi cevaplar
degerlendirildiginde Ogretmenlerin  ¢ogunlugu Sosyal Bilgiler dersinin Karakter
Egitimindeki roliine dair hayatin iginden bir ders oldugu, degerleri kazandirmaya ydnelik
oldugu, gegmisten ders alma ve degerlere iligkin ¢ikarim yapma oldugu yoniinde goriislerde

bulunmuslardir.

4.7.3. Sosyal Bilgiler Ogretmeninin Karakter Egitiminde Model ve Rehber Olarak
Rolii Nedir?
a. Buna iliskin Neler Yapiyorsunuz? Aciklar Misimiz Sorusunun Analizi

Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar asagidadir:
1.Tema: Model Olarak Ogretmen

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Model
Olarak Ogretmen” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar frekanslarina gore Tablo

85’de yer almaktadir.
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Tablo 85: Model Olarak Ogretmen

Model Olarak (")gretmen Frekans (F)
Kisiligi ve Davranislariyla Iyi Bir Model Olma 10
Sorumluluklarini Yerine Getirme 5
Ogrencilerin Ozsaygilarmi Zedeleyecek Davranislardan Kaginma 5
Hitap Sekline ve Giizel Konusmaya Ozen Gosterme 4
Davranislarda Tutarli Olma 3
Kilik-Kiyafete Ozen Gésterme 3

Hata Yaptiginda Oziir Dileme 3

Lider Olma 1

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi “Model Olarak Ogretmen” temasi altinda Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin 10’u kisiligi ve davranislariyla iyi bir model olmasi1 gerektigini, 5’1
sorumluluklarini yerine getirmesi gerektigini, 5’i 0grencilerin dzsaygilarini zedeleyecek
davranislardan kagmmasi gerektigini, 4’0 hitap sekline ve gilizel konugmaya Ozen
gostermesi gerektigini, 3’li davraniglarda tutarli olunmasi gerektigini, 3’1 kilik-kiyafete
Ozen gostermesi gerektigini, 3’U hata yaptiginda 6ziir dilemesi gerektigini, 1’1 lider olmasi
gerektigini gerektigini belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 10 kisi Karakter Egitiminde 6gretmenlerin kisiligi
ve davranislariyla iyi bir model olmasi gerektigini belirtmistir. Bu 6gretmenlerden
bazilariin goriisleri soyle agiklanabilir:

“Hata yapmama. Hani doktorlar sigara i¢meyin derler ama kendileri sigara igerler.
Miimkiin oldugu kadar yapma dedigimiz, yanlis yapma dedigimiz veya degerler anlaminda
diiriist ol, yalan soyleme bunlar bir deger sonucta. Bunu bende kendim uygularsam iyi,
ama uygulamazsam ters diigersem burada ne olacak ¢ocuga bir model olmamis olacagim.
Ama ne yapmaliyum yalan soylememeliyim, oziir dilemeliyim (0.3), “Sosyal Bilgiler
ogretmeni olarak bir defa ogretmen modelini bizim ortaya koymamiz gerekiyor.
Goriisleriyle, diisiinceleriyle, davranislariyla bir ogretmen modeli ortaya koymak
durumundayiz....Cocuk karsisinda iyi bir model goriirse ona gore sekillenir ogretmeni gibi
olmaya ¢alisir. Ogretmeni gibi olmaya ¢ahsirken Ogretmeninde iyi ozellikler gérmesi

gerekiyor” (0.4), “Su cok énemli biraz éncede ifade ettigim gibi model olmali ki cocuk onu
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alsin. Ciinkii soylenenden ziyade uygulama énemli. Eger uyguluyorsaniz ¢ocuk bunu alryor.
Uygulamiyorsaniz hicbir seyi yapmiyor. Yani énemsemiyor. Ogrenmiyor. I¢sellestirmek
gerekiyor. Ogrendiklerimizi davranislarimiza déniistiirmek gerekiyor. Bunun icinde olay:
i¢csellestirmek gerekiyor. Eger Sosyal Bilgiler égretmeni model olabiliyorsa iyi bir model
olabilivorsa yani model derken kitii bir model olmakta séz konusu. Iyi bir model
olabiliyorsa iyi bir rehber olabiliyorsa tabi ki ogrencide bunu alyyor. Yani mutlaka aliyor.
Clinkii ogretmenler 6nemli 6grenciler icin. Buna iliskin neler yapiyorum? Davranislarima
ceki diizen veriyorum. Hani daha dikkatli davraniyorum. Daha dikkatli konusuyorum”™
(0.5), “Insani degerler yoniinden ve kisilik yoniinden iyi bir yapiya sahip olmahdir
ogretmen. Daha dogrusu égrencilere drnek bir kisilik sergilemelidir. Ogretmenin giizel
konusmasi, iyi davranisi, giyinmesi, fiziki goriiniimii, hitap sekli, oturup-kalkma sekli, ders
arag-gereclerini kullanmasi onemlidir. Sinifa girince 6grencilerin beklentisi nedir? “Nasil
bir dgretmen iceri girecek” diye diisiiniir. Ogrenci ilk once goriiniime bakar ve size bir
deger bicer” (0.6), “Bir édev verdigimde o ddevin kontroliinii yapmam gerekir.
Yapmazsam bilemiyorum. Sanki dogru olmayani yapmis gibi oluyorum. Sorumsuziuk
yapmus gibi oluyorum. Bir soru sordugumda onun karsiligi olan notu 6grenciye vermem
gerekir. Ogrenciler arasinda bir problem oldugunda miidahale etmem gerekir. Yani bir
sonuca kavusturmam gerekir. Ornek olay, érnek insan derken bu daha ¢ok davranislarla
ogrencilere gosterilen bir olgu olduguna inantyorum ben bunun. Bir 6gretmen aktif olmall.
Insan profili ¢izmeli 6grencisinde” (0.11), “Tabi biitiin 6gretmenler gibi Sosyal Bilgiler
ogretmenin de ogrettigi seylere gére davranmasi gerekiyor. Yani dogru olacagiz. Ahlakl
olmay égretecegiz. Kurallara uyacagiz. Iste yalan soylememeliyiz. Mesela bir égretmen
smifa ge¢ geldigi zaman iste sundan sunda dolayr ge¢ kaldim, ogrencilere bildigi halde
yalan séylememesi gerekiyor. Yani 6rnek olmasi gerekiyor. Bu a¢idan dgrencilerine ornek
davranmasi gerekiyor diye diisiiniiyorum. Mesela en basit verdigim ornekte eger bir seyden
dolayr ge¢ kalryorsam iste sabah hasta oldugum i¢in geciktigimi séyliiyorum. Diizgiince
neden oldugunu séyliiyvorum” (0.13), “Ogretmenler rol model olabilirler cocuklara. Hichir
sey vapmalar bile eger mesleklerini dogru icra edip dogru davranislar sergilemeye gayret
ederlerse ¢ocuga ¢ok giizel model olurlar diye diistiniiyorum. Ama bu ogretmenin kendi

donammina, bilgisine, birikimine, samimiyetine, hassasiyetine, belki hani kendisinin o
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degerlere sahip olup olmamasiyla iliskili diye diisiiniiyorum. Ben kendime iliskin
degerlendirme yaparsam her konu benim icin bir firsattir...”(0.15).

Cagatay (2009)’m yaptig1 arastirmada da Ogretmenler genel olarak Ogrencinin
karakter gelisimine rol model olarak etki ettiklerini belirtmislerdir.

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 5 kisi Karakter Egitiminde
ogretmenlerin  sorumluluklarim1  yerine getirmesi  gerektigini  vurgulamistir. Bu
ogretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Soziimde dururum. Yapacagim seyleri mutlaka not ederim, aksatmamaya ¢alisirim.
Burada sorumluluk degerini kazandwrmis oldugumuzu diigiinebiliriz (0.3), “Cocuk 6., 7. ve
8. swniflarda ve ya daha énceki siniflarda oncelikli olarak kendi ogretmenini model olarak
seciyor. Bu anlamda ogretmen olarak bizim iizerimize diisen gorev ve sorumluluklar
olduk¢a fazla. Cocuk karsisinda iyi bir model goriirse ona gore sekillenir, 6gretmeni gibi
olmaya ¢ahgir. Ogretmeni gibi olmaya ¢alisirken Ogretmeninde iyi ézellikler géstermesi
gerekir. Ayrica ogretmen olarak bizim tutarl ve ilgili davranmak gibi sorumlulugumuz var.
Yani c¢ocuklar: temel becerileri ve bilgileri verirken buna wuygun davranislarda

‘

sergilememiz gerekiyor” (0.4), “..mesela bir édev verdigimizde ya da bir seyi
soyledigimiz zaman kontrol ediyorum. Yani o isin sorumlusu benim ve basinda benim
olmam gerekiyor. Bu sorumlulugumu yerine getiriyorum” (0.13).

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 5 kisi Karakter Egitiminde
ogretmenlerin 6grencilerin 6zsaygilarini zedeleyecek davraniglardan kaginmasi gerektigini
ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“Birilerini dovmek, azarlamak, onlari simif ortami icerisinde kiigiik diistiriicti
davramislardan miimkiin oldugunca kacimiyorum” (0.4), “Yanhs yapanlara rencide
etmekten ziyade beni hayal kirikligina ugrattin diyorum. Sen béyle bir sey yapmazdin ama
sen bunu nasil yaptin inanamiyorum derim. Halbuki onun bunu yapabilecek bir insan
oldugunu bir 6grenci oldugunu biliyorum” (0.5), “Ogrencilere cok agir cezalar vererek
duygularini bastirmanin ve ya onlart bir toplum iginde kitle i¢inde rencide etmenin ben
dogru olmadigim diisiiniiyorum. Tabi asla siddet, dayak ve ya benzeri seylerin ben egitim
icinde olmamasi kanaatindeyim... Ben hep suna dikkat ediyorum. Swnif icinde rencide

edilen bir ¢ocuk o sizin yapmamasin istediginiz davramisin iki, ii¢, bes katimi artirarak

yapwyor. Hatta farkl kotii seylere meyil etmeye ¢alisiyor. O isyankarliktan dolayr zararl
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aliskanliklara meyil edebiliyor. Daha asi, daha hir¢in, sorunlara siddetle ¢oziim getiren
kisi haline geliyor” (0.12), “...eger ¢ocuklart uyarmam gerekiyorsa sahsi olarak hi¢ bir
zaman onlart rencide etmedim. Yani asla hakaret etmiyorum asla iste sinif icerisinde
rencide etmiyorum” (O.15).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 4 kisi Karakter Egitiminde O6gretmenlerin hitap
sekline ve giizel konusmaya 6zen gostermesi gerektigini soylemistir. Bu goriisii savunan
ogretmenlerden bazilarinin ifadeleri s6yledir:

“...kendi giyimimiz kusamimiz, konusmalarimiz, 6grencilere anlattiklarimiz hayat
hikdyelerimiz birde bunu derslerde ki kazamimlar: ilave ettigimiz zaman herhalde bizden
daha bir model bir meslek yok” (0.2), “Tiirkceyi giizel kullanmanin énemi iizerinde
duruyorum. Giizel konusma konusunda dSgrencilerime model oluyorum”  (O.6),
“Ogretmenin giyimi, arkadaslariyla okul icinde iliskileri, konusma tarzi onemlidir.
Ornegin, bu cevrede Ankara’ya Angara derler. Yani ogrencilerde béyle séyler. Ciinkii aile
ve ¢evre, k harfini g olarak kullamir. Biz bunu Ankara olarak telaffuz ettigimizde bunun
yavas yavas Angara olmadigim Ankara oldugunu Ogrenmeye bagslarlar” (0.8),
“...kullandigim kelimelere dikkat ediyorum. Dogru Tiirkge kullanmaya ¢alisiyorum. Ciinkii
model oluyorsunuz. Ciinkii bazen sizin agzinizdan ¢ikan seylerin ¢ocugun agzinda giinlerce
takilabiliyor, hatta émrii boyunca tasiyorlar. Soylediginiz ufacik bir seyi hayati boyunca
onu dogruymug gibi neden olmasina neden oluyor. O yiizden onlara dikkat ediyorum”
(0.16).

Sosyal Bilgiler oOgretmenlerinden 4 kisi Karakter Egitiminde &gretmenlerin
davraniglarinda tutarli olmasi gerektigini belirtmistir. Bu Ogretmenlerden bazilarinin
gorisleri soyle aciklanabilir:

“Miimkiin oldugu kadar yapma dedigimiz, yanls yapma dedigimiz veya degerler
anlaminda diiriist ol, yalan soyleme bunlar bir deger sonugta. Bunu bende kendim
uygularsam iyi, ama uygulamazsam ters diisersem burada ne olacak ¢ocuga bir model
olmamis olacagim. Ama ne yapmaliyim yalan séylememeliyim, oziir dilemeliyim”(0.3),
“Ogretmen olarak bizim tutarli ve ilgili davranmak gibi sorumlulugumuz var. Yani
cocuklart temel becerileri ve bilgileri verirken buna uygun davramislarla sergilememiz
gerekiyor. Dogruyu soylersin ama ogretmen olarak o soyledigin dogruyu davranis olarak

tamamlamazsan ¢ocuk celiski yasar. O ¢eliski de iyi bir karakter edinmesine olumsuz etki
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yapar...Ogrenci sizin konusmalariniza, tutarhiliginiza bakarak sizi model alir. Eger
davramiglarinizda o6gretmenin davramiglarinda ilkesizlikler goriirse tutarsizliklar goriirse
orada sorun ortaya ¢ikar” (0.4), “Tabi biitiin 6gretmenler gibi Sosyal Bilgiler 6gretmenin
de ogrettigi seylere gére davranmasi gerekiyor. Yani dogru olacagiz. Ahlakli olmay
ogretecegiz. Kurallara uyacagiz. Iste yalan séylememeliyiz. Mesela bir 6Sretmen simifa ge¢
geldigi zaman iste sundan sunda dolayr ge¢ kaldim, ogrencilere bildigi halde yalan
soylememesi gerekiyor. Yani ornek olmasi gerekiyor. Bu agidan ogrencilerine ornek
davranmasi gerekiyor diye diistiniiyorum....nasil séyliiyorsak ona uygun davranmamiz
gerekiyor. Bunu kirletmeyin, bunu atmayin, onu kirmayin diyip 6gretmen olarak eger bunu
yapmiyorsak zaten bir model olarak ta yanlis bir model haline geliyoruz” (O.13).

Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi Karakter Egitiminde
ogretmenlerin kilik-kiyafete 6zen gostermesi gerektigini vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden
bazilarinin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“...kendi giyimimiz kusamimiz, konusmalarimiz, égrencilere anlattiklarimiz hayat
hikdyelerimiz birde bunu derslerde ki kazanmimlar: ilave ettigimiz zaman herhalde bizden
daha bir model bir meslek yok” (0.2), “Ogretmenin giizel konusmasi, iyi davranmsi,
givinmesi, fiziki goériiniimii, hitap sekli, oturup-kalkma sekli, ders arag-gereglerini
kullanmasi énemlidir” (O.6).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi Karakter Egitiminde 6gretmenlerin hata
yaptiginda Oziir dilemesi gerektigini sOylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden
bazilarinin ifadeleri soyledir:

“En basitinden bir iki dakika derse ge¢ kaldigim zaman bile ¢ocuklardan oziir
dilerim bir isim vardi derim. Oziir dilemenin bir erdem oldugunu onlara anlatmaya
yasatmaya ¢alisiyorum” (0.1), “Oziir dilemeliyi sik stk yaparim mesela bugiin basima
geldi. Ogrencinin ikizi vardi Burak diyecegime Berat dedim. ‘Burak ben ogretmenim’
deyince oziir diledim. Orda ne yaptim bir 6gretmeninde ogrencisinden oziir dilemesi
gerektigi degerini verdim. Yani orda bak ogretmenim oziir diliyor, bende bir arkadasimdan
oziir dileyebilirim diistincesi sinifta olusmustur diye diigiiniiyorum. Hatami telafi etmek icin
caba sarf ederim” (0.3), “Mesela ben derse ge¢ kaldim diyelim. Bir toplanti oldu, herhangi
bir sey oldu. Cok oziir dilerim. Hani derse su su nedenlerle ge¢ kaldim diyebiliyorum”
(0.15).
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Miilakata katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 1 kisi Karakter Egitiminde
ogretmenlerin lider olmasi gerektigini ifade etmistir. Bu Ogretmenin goriisii soyle
belirtilebilir:

“Kisinin oncelikle ogrenciye model olmasi i¢in oncelikle lider olmasi gerekiyor.
Yani hani eger biraz pasifsem daha sessizsem olaylart anminda kontrol edemiyorsam zaten
model olma sansiniz yok. O yiizden daha ¢ok lider yoniimii ortaya ¢ikartmaya ¢alisiyorum™
(0.13).
2.Tema: Rehber Olarak Ogretmen

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Rehber
Olarak Ogretmen” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar frekanslarina gore Tablo
86°da yer almaktadir.

Tablo 86: Rehber Olarak Ogretmen

Rehber Olarak Ogretmen Frekans (F)

Ogrencilerin Olumsuz Davraniglarma Yonelik Olarak Gerekeni Yapma 8

(Olumsuz Davranigt Yapmamalari I¢in Miicadele/Uyarma)

Kendi Yasamindan Ornekler Verme

Ders Diginda Ogrencilerle Ilgilenme

Ogrenciye Ogiit Verme

Ogrencilerin Uygun Davramslarini Tesvik Etmek Pekistirec Verme

N N W W b~

Ogrencilerin Sorunlariyla Ilgilenme

Ogrencilerin Iyi Aliskanliklar Edinmelerini Saglama 1

Tablo 86’da goriildiigii iizere bu tema altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 8’1
ogrencilerin olumsuz davraniglarina yonelik olarak gerekeni yaptiklarini (olumsuz
davranis1 yapmamalari i¢in miicadele/uyarma), 4’ii kendi yasamindan 6rnekler verdiklerini,
3’0 ders disinda Ogrencilerle ilgilendiklerini, 3’ O6grenciye 0giit verdiklerini, 2’si
ogrencilerin uygun davranislarini tesvik etmek igin pekistire¢ verdiklerini, 2’si 6grencilerin
sorunlariyla ilgilendiklerini, 1’1 6grencilerin iyi aliskanliklar edinmelerini sagladiklarini

belirtmislerdir.
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 8 kisi 6grencilerin olumsuz davranislarina yonelik
olarak gerekeni yaptiklarini (olumsuz davranisi yapmamalar1 i¢in miicadele/uyarma)
belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri soyle acgiklanabilir:

“Ogrenciye neden béyle yapiyorsun diyoruz. Daha ileri giderse siirekli hale
getirirse dgrenciyle sézlesme imzaliyoruz. Oyle hareketler yapmayacagina dair. Tekrar
yaparsa velisini cagiriyoruz, konusuyoruz... Ornegin, dgrencinin bir diger ogrenciyle iste
kavga etmesi, kiifiir etmesi, hakaret etmesi, sinif diizenini siirekli olarak bozmast,
ogretmenin ders anlatimint engellemesi durumlarinda 6grenci bir daha yapmamak icin
sozlesmeyi yazili olarak imzaliyor” (0.2), “Sen boyle bir seyi nasil yaptin, ben senden
baoyle bir sey beklemezdim diyorum. Belki o anda aptali oynuyorum ama bu sefer ¢cocuk ¢ok
utaniyor ‘benden bunu beklemezken ben béyle bir sey nasil yaptim’ diye. Tekrar onu
uygulamadigini gériiyorum ”(0.5), “Arkadaslarini rahatsiz eden égrencilerimi uyartyorum.

i3]

“Arkadasina neden bunu yapiyorsun” diyerek uyariyorum. Uyari egitim igin gerekli
bence” (0.6), “Yani gordiigiim olumsuz davramgslarda olumsuz davranislart hemen
diizeltmeyi seciyorum... Olumsuz davranislart diizelterek 6grenciler de gordiigiim yani bu
sekilde 151k tutmaya ¢alisiyorum. Arkadaslarimin kullandigi kaba ifadelerde ve ya saldirgan
tavirlarinda hemen bunun dogru olmadigi ya da insanlarin hak ve ozgiirliiklerinin
oldugunu, ihlal edilemeyecegini burada insan olarak o davraniglarin onlara yakigsmadigini
olumsuz davramgslart gordiigiim zaman daha ¢ok diizeltmeye calistyorum” (0.7), “Eger
cocuklart uyarmam gerekiyorsa... Bireysel olarak ¢cogu zaman konugsmay tercih ediyorum.
Eger bir olumsuzluk sezersem ve goriirsem. Boyle ¢cok rahatsiz eden bir sey olursa umumi
olarak bir ikaz yapryorum” (0.15).

Miilakata katilan Ogretmenlerden 4 kisi kendi yasamindan ornekler verdiklerini
vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilariin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Ben kendi hayatimdan ogrencilere ¢ok fazla 6rnek vermeye ¢alisirim. Onlarin ayni
zamanda sadece ogrenci olarak degil. Sosyal birey olarak yetismesinin ¢ok onemli
oldugunu diisiiniiyorum” (0.8), “...ve daha 12-13 yaslarinda iste sorumluluk alma, gelecek
kaygist gibi kavramlarla karsilagtigimda bu noktada ben hayatimdan kesitler veriyorum...
Bir kere ayagimi kirmak iizereydim okuldan kactigim icin. Iste bir baskasinda o kadar
abartmisiz ki eve gelecek durumda degiliz. Bunlari soyleyerek bir karakter sekillendirme

yapiyoruz ¢tinkii hani bizde de yanlis yaptik zamaninda yoksa insanlara biz bir sey olsun
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anlatirken evvela yanlsini, neden yanhs oldugundan yola ¢ikarak ve ya hangi sonuglar
dogurabileceginden yola ¢ikarak ben yanliglar: anlatiyorum. Yoksa sunu yapma, bu iste
cezalarla iste veya yapmalarla etmelerle, olumsuz ciimleler kurarak ogrencinin ondan
uzaklastiramryorsun. Aksine ogrenci yapma dedigin seyi daha ¢ok meyil ediyor. Bu nokta
da benim hayatimin onlar iizerinde etkili oldugunu diisiiniiyorum” (0.12), “...Zaman
geldikge kendi hayatimdan ornekler vererek konusuyorum” (O.13).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi ders disinda Ogrencilerle ilgilendiklerini
sOylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri sdyledir:

“Cocuga iletigim konusunda giiler yiizlii olun deyip de yolda gecerken bakmamak
olmaz diye diisiiniiyorum. Mutlaka teneffiiste falan goz temasi kurdugum zaman ne
yapiyorsun? Ne haber? Lyi misin? dive égrencime donerim” (0.3), “Ogrenci Sosyal
Bilgiler égretmenini biitiin dertlerin ¢éziimleyicisi gibi goriiyor. Ogrenci agisindan
boyledir. Duygusal problemleri, iste ailevi problemleri, ekonomik sikintilari, derslerdeki
stkintilari, ogretmenleri ve idarecileriyle olan sikintilari Sosyal Bilgiler ogretmenine
aktarir. Bu tiir sorunlar olan dgrencilerle ilgilenmeye calisirim” (O.12).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi 6grenciye 6giit verdiklerini belirtmistir. Bu
ogretmenlerden bazilarinin goriisleri soyle agiklanabilir:

“Rehberlik acisindan davranis egitimi yapiyorum. Iyi ve kotiiyii ogrenciye
anlatryorum. Giizel ahlak egitimi yapiyorum. Kétii aliskanliklar konusunda wyaririm.
Arkadagslart arasinda iyi ge¢inme konusunda buramin bir okul oldugunu, buraya gelen
ogrencilerin egitim icin geldiklerini, egitim-6gretim siirecinde arkadasligin ne anlama
geldigini anlatiyorum. Ozgiirliik konusunda kisinin baskalarina zarar vermeden diledigini
ve istedigini yapabilmesini vurguluyoruz. Ayrica kisinin ozgiirliigii yasalarimizin
soylediklerinin smirini asmamali. Bu okul kurallart i¢in ¢ok onemlidir...Kiifiir etmek
kétiidiir, giizel konusmak gerekir gibi uyarilar yapiyorum” (0.6), “...Birbirinize karsi kétii
diigiinmeyin. Arkadasimizin kotiliigiinii diigiinmeyin. Ona zarar vermeyi diistinmeyin

diyerek onlara yardimci olmaya ¢aligiyorum”(0.14).
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Miilakata katilan Ogretmenlerden 2 kisi Ogrencilerin uygun davranislarini tesvik
etmek icin pekistireg verdiklerini ifade etmistir. Bu Ogretmenlerin goriisleri soyle
belirtilebilir:

“Onlart onura ediyorum. Tebrik ediyorum seni diyorum. Yerine gore hani sarilip
optiyorum. Yanlis yapanlara rencide etmekten ziyade beni hayal kiritkligina ugrattin
diyorum. Sen boyle bir sey yapmazdin ama sen bunu nasil yaptin inanamiyorum derim.
Halbuki onun yapabilecek bir insan oldugunu bir ogrenci oldugunu biliyorum. Bunun
farkinda olmama ragmen sen bunu nasil yaptin diyorum. Sen béyle bir seyi nasil yaptin,
ben senden boyle bir sey beklemezdim diyorum. Belki o anda aptali oynuyorum ama bu
sefer ¢cocuk ¢ok utaniyor ‘benden bunu beklemezken ben béyle bir sey nasil yaptim’ diye.
Tekrar onu uygulamadigini gériiyorum” (O.5).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 2 kisi 0grencilerin sorunlartyla ilgilendiklerini
sOylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri sdyledir:

“Ogrencilerin sorunlarini kiiciik kagitlara yazmalarini ve bana vermelerini isterim.
Bu pusulalari okur ve gerekli uygulamay: yaparim. Ornegin ders sirasinda arkadasi sirada
rahatsiz etmis ve ders dinlemesini engellemis. Ogrenciyle ilgili bu pusulayr okuyup
davranisi ¢ézmek icin rehberlik yaparim”(0.6), “Duygusal problemleri, iste ailevi
problemleri, ekonomik sikintilari, derslerdeki sikintilari, 6gretmenleri ve idarecileriyle olan
stkintilar1  Sosyal Bilgiler 6gretmenine aktarwr... Ama genelde c¢ocuklarin kendisini
acabildigi kapimin Sosyal Bilgiler 6gretmeni oldugunu diisiiniiyorum”(0.12).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 1 kisi 6grencilerin iyi aligkanliklar edinmelerini
sagladiklarini ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“Mesela kitap okuma saatlerimiz var. Ben kitabimi diizenli olarak yanimda
tasiyorum. Kitap okuma saatlerine diizenli bir sekilde okuyorum. Cocuklarin uymasini yani
aliskanlik kazanmasini saglamaya ¢alistyorum” (0.16).

Goriismenin tiglincii sorusuna verilen cevaplar degerlendirildiginde Sosyal Bilgiler
dgretmenlerinin cogunlugu Model Olarak Ogretmen temasi altinda 6gretmenlerin iyi bir
model olmas1 gerektigini, sorumluluklarini yerine getirmesi gerektigini, hitap sekline ve
giizel konusmaya Ozen goOstermesi gerektigini, &grencilerin Ozsaygilarini zedeleyecek
davramglardan kaginmasi gerektigini vurgulamiglardir. Rehber Olarak Ogretmen temasi

altinda ise Ogretmenlerin Ogrencilerin olumsuz davranislarina yonelik olarak gerekeni
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yaptiklarin1 (olumsuz davranisi yapmamalari i¢in miicadele/uyarma), kendi yasamindan
ornekler verdiklerini, ders disinda Ogrencilerle ilgilendiklerini, &grencilerin uygun
davranislarini tesvik etmek i¢in pekistireg verdiklerini, 6grenciye 6giit verdiklerini ifade
etmislerdir.
4.7.4. Smf Icerisinde Ahlaki Bir Smmf Toplulugu Olusturmak Icin Neler
Yapiyorsunuz? Sorusunun Analizi
Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar agagidadir:

1.Tema: Ogrencilerin Birbirlerine Karsi Saygili ve Anlayish Olmalarim Saglama

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri
“Ogrencilerin Birbirlerine Kars1 Saygili ve Anlayishh Olmalarmi Saglama” temasidir. Bu
tema altinda verilen alt temalar frekanslarina gore Tablo 87°de yer almaktadir.

Tablo 87: Ogrencilerin Birbirlerine Karsi Saygili ve Anlayisl Olmalarim Saglama

Ogrencilerin Birbirlerine Kars1 Saygih ve Anlayish Olmalarim Saglama Frekans (F)
Ogrencilerin Birbirlerine Saygili Davranmalarini Saglama 10
Ogrencilerin Birbirlerinin Diisiincelerine Onem Vermelerini Saglama 3
Ogrencilerin Birbirlerini Rahatsiz Etmemelerini Saglama 2
Ogrencilerin Birbirlerinin Duygularia Onem Vermelerini Saglama 1
Ogrencilere Birlikte Calisma Bilincini Kazandirma 1
Ogrencilerin Birbirlerine Karst Hosgoriilii Olmalarmi Saglama 1

Tabloda goriildiigii gibi “Ogrencilerin Birbirlerine Karsi Saygili ve Anlayish
Olmalarim1 Saglama” temasi altinda 6gretmenlerden 10°u dgrencilerin birbirlerine saygili
davranmalarini  sagladiklarini, 3’4 Ogrencilerin  birbirlerinin  diigiincelerine  6nem
vermelerini saglama, 2’si 0grencilerin birbirlerini rahatsiz etmemelerini sagladiklarini, 1’1
ogrencilerin birbirlerinin duygularina 6nem vermelerini saglama, 1’i 6grencilere birlikte
calisma bilincini kazandirma, 1’1 Ogrencilerin birbirlerine karst hosgoriilii olmalarini
saglama olarak belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinden 10 kisi Ogrencilerin  birbirlerine saygili
davranmalarini sagladiklarint belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri soyle

agiklanabilir:
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“Mevlana’min soéziinden yola c¢ikiyoruz. Yunus Emre’den yola ¢ikiyoruz. Her
insanin farkl karakter ve kisilikte oldugundan bahsediyoruz. Herkesin deger yargilarinin
farkl oldugundan bahsediyoruz. Toplum kurallarindan, ahlak kurallarindan bahsediyoruz.
Herkesin ak dedigine baskalarimin kara diyebilecegini soyliiyoruz. Swif icerisinde
tartismalarda ¢cok farkl fikirler ortaya ¢iktiginda bunlari ortak paydada birlestirmeye
calisiyoruz. Bu sayede ¢ocuklart daha saygili ve hosgoriilii bir birey olarak yetistirmek icin
elimizden geleni yapiyoruz. Bunu séyleyebilirim”(0.2), “Ornegin tahtaya ¢ikan bir égrenci
tahtaya yazi yazarken tahtayt iyi kullanamayinca arkadaslari giiliiyor. Bu duruma giilen
ogrencilerime ayni davranisla kendilerinin de karsilasabilecegini séyliiyorum...Giilme
davramisindan vazgecirmeye ¢calisiyorum. Ogrenciye niye kétii yaziyorsun diye kizmiyorum.
Ciinkii bir daha tahtaya ¢ikma cesaretini gésteremez” (0.6), “Ogrencilerimizde her
ogrencide vardir bu. Bir soru sordugunuz otomatik olarak parmak kaldirmak yerine ‘ben,
ben soyleyeyim’ der. Ben su kavrami ozellikle soyliiyorum ki “ben’ diyen degil, parmak
kaldiran biri. Ikincisi daha da ve dgrencilerimizde yeni bir aliskanlik. Arkadasi séz almig
konusurken daha onun séziinii bitmesini beklemeden veya hatta baslarken parmak kaldirip
onun soziiniin degerlendirmesini bile yapmiyor. Ben orada goyle devreye giriyorum.
Diyorum ki bakin ben bu konuyu senden ¢ok daha iyi bildigine ragmen ben arkadaginin
basladigi ciimlenin yanls oldugunu biliyorum. Ben bile miidahale etmiyorum. Birak soziinii
bitirsin. Sen ondan sonra dogrusunu soyle diyorum. Yanlhs basladi belki dogru bitirecek
diyorum...Bazi siniflarimizda zihinsel engelli ve bedensel engelli arkadaslarimiz var.
Ogrencilerimiz var. Bu égrencilerle zaman zaman alay ettikleri oluyor. Bir keresinde
arkadagslariyla alay ettiklerini ben gozlemledigimde onlari bir o6zel egitim kurumuna
gotiirdiim. Sizin de basiniza bu gelebilir dedim. Oradakilerin halini goriince bunun
bunlarin ailesinde ve ya kendilerinden olabilecegini diisiinmeye basladilar. Biiyiik 6l¢iide
bu arkadaslarimiz bir daha alay etmediler” (0.8), “Mutlaka derslerimde &grencinin
birbirine olan saygisi iizerinde duruyorum. Hatta soyle orneklendireyim: Bizim sinifimizin
alt katinda bir sunif daha var. Sandalyelerimizde ses ¢ikartiyor. Hani bunlar: daha yavas
cekmeleri konusunda hani daha sessiz ¢ekmesi konusunda wuyariyorum. Asagidaki
ogrencilerin bundan etkilenebilecegini soyliiyorum, hayatimizda bunlar birer ornek.
Hayatinda bir isi yaparken bir baskasinin bundan nasil etkilenecegini diistinerek yasamast

olduk¢a onemli. Bu c¢ocuklar biiyiik olacak. Trafikte ona uyan ¢ocuk ya da trafikte de
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uyacak kurallara ya da apartmanminda ki o kurala uyacak. Ona uymayan ¢ocuk problem
ctkartyor. Hayatta da problem ¢ikariyor” (0.9), “Saygiya yonelik yaptigimiz en bariz sey
cocuklarimizin gérdiigiimiiz ozellikle konugsmalarinda argo kelimelerini kullanmamalar
konusunda birlikte seminer tarzinda rehberlik veya bazilariyla bire bir goriisme yaparim”
(0.10), “Dinlemeyi bilmiyor bircogu. Séz alarak konusmalarina ¢ok dikkat ediyorum.
Devamli oldugu durumlarda ciinkii ¢ok yasiyoruz bunu. Iste aklina geleni séz almadan
soyleyebilir. Beni bir konuyu anlatirken bir konuya deginirken hi¢ soz isteme geregi
duymadan iste 6gretmenim diye anlatmaya baslyor” (O.11).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 3 kisi Ogrencilerin birbirlerinin diisiincelerine
onem vermelerini sagladiklarin1 vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilariin goriisleri su
sekilde ifade edilebilir:

“Arkadasi s6z almis konusurken daha onun séziinii bitmesini beklemeden veya hatta
baslarken parmak kaldirip onun séziiniin degerlendirmesini bile yapmiyor. Ben orada séyle
devreye giriyorum. Diyorum ki bakin ben bu konuyu senden ¢ok daha iyi bildigine ragmen
ben arkadasimin basladigi ciimlenin yanlis oldugunu biliyorum. Ben bile miidahale
etmiyorum. Birak soziinii bitirsin. Sen ondan sonra dogrusunu soyle diyorum. Yanlis
basladi belki dogru bitirecek diyorum” (0.8), “Birbirlerini dinlemelerini saglyorum,
mutlaka iyi bir dinleyici kitlesi olmast lazim. Sosyal Bilgiler dersini yiiriitiilebilmesi igin
zaten dinlemek gerekiyor. Soyledigini dinleyen olursa yer buluyor. Dinleyeni olmazsa yer
bulamiyor. Onun i¢in dinleyen bizim i¢in ¢ok onemli ve bunun hayatta ¢ok énemli séylemek
kadar onemli bir sey oldugunu vurguluyorum ve birbirlerini dinletiyorum ya da
tartistirirken birbiriyle. Bunun kavga etmek anlamina gelmeyecegini. Tabi ki hepimiz ¢ok
farkli insanlariz ve farkli diisiinecegiz ama tartisacagiz. Ama bu bir kavgaya
doniismeyecek...Bunu asitlamaya ¢alistyorum... Saygiyla birbirlerini dinlerlerse ki buna
hani imkan veriyorum. Birbirlerini dinlemelerini ve karsi tarafinda mutlaka goriigiine saygi
duymalart gerektigini vurguluyorum” (0.9).

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinden 2 kisi Ogrencilerin birbirlerini rahatsiz
etmemelerini sagladiklarini sdylemistir. Bu goriisii savunan ogretmenlerden bazilarin
ifadeleri soyledir:

“Ahlaki degerler onemli. Kendi sinifim iizerinde daha ¢ok iizerinde duruyorum.

Swnifta kendi iclerinde birbirlerini rahatsiz etmemeleri, duygularini incitmemeleri igin
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uyarilarda bulunuyorum” (0.3). “Ozgiirliik konusunda kisinin baskalarina zarar vermeden
diledigini ve istedigini yapabilmesini vurguluyoruz. Ayrica kisinin ozgiirliigii yasalarimizi,
soylediklerinin sinmirini agmamali. Bu okul kurallart icin ¢ok onemlidir. Arkadaglarini
rahatsiz eden o6grencilerimi uyariyorum. ‘Arkadasina neden bunu yapiyorsun’ diyerek
uyaryorum. Uyari egitim icin gerekli bence” (O.6).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 1 kisi 6grencilerin birbirlerinin duygularina énem
vermelerini sagladiklarini ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri sdyle belirtilebilir:

“Ahlaki degerler onemli. Kendi sinifim iizerinde daha ¢ok iizerinde duruyorum.
Swifta kendi iglerinde birbirlerini rahatsiz etmemeleri, duygularini incitmemeleri igin
uyarilarda bulunuyorum” (O.3).

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinden 1 kisi 6g8rencilere birlikte ¢alisma bilincini
kazandirdiklarini belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle agiklanabilir:

“Birbirlerine karst bencillik yapiyorlar. Ben yaptim. O hi¢ ¢alismadi. O da kendi
giictine gore bir seyler yapmis. Genelde bu var ogrencilerimizde en yiiksek notu ben alirim.
Herkes notuma ortak olur gibi bir sey var. Ama herkes kapasitesine gore bir seyler
yapmistir belki... Bir araya getirip hani birlikte 6dev yapmaya tesvik ediyorum” (O.11).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 1 kisi 6grencilerin birbirlerine karsi hosgoriilii
olmalarini sagladiklarini vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarin goriisleri su sekilde
ifade edilebilir:

“...Her insamin farkli karakter ve kisilikte oldugundan bahsediyoruz. Herkesin
deger yargilarmin farkli oldugundan bahsediyoruz. Toplum kurallarindan, ahlak
kurallarindan bahsediyoruz. Herkesin ak dedigine baskalarimin kara diyebilecegini
soyliiyoruz... Bu sayede ¢ocuklari daha saygili ve hosgoriilii bir birey olarak yetistirmek

icin elimizden geleni yapiyoruz. Bunu soyleyebilirim....(O.2).

2.Tema: Ogrencilerin Ahlaki Bir Simf Toplulugu Olusturmalarina Yardimei Olma
Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya c¢ikan temalardan biri
“Ogrencilerin Ahlaki Bir Sinif Toplulugu Olusturmalarina Yardimci Olma” temasidir. Bu

tema altinda verilen alt temalar frekanslarina gore Tablo 88’de yer almaktadir.
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Tablo 88: Ogrencilerin Ahlaki Bir Sinif Toplulugu Olusturmalarina Yardimcr Olma

Ogrencilerin Ahlaki Bir Sinif Toplulugu Olusturmalarina Yardime1 Olma  Frekans (F)

Ogrencilerle Neyin Dogru Neyin Yanlis Oldugu Hakkinda Konusma 7
Ogrencilerin Olumsuz Davraniglarmin Nedenini Ogrenme 3
Ogrencilerle Birlikte Simif Kurallarini Belirleme 3
Ogrencilerin Hatalarin1 Anlamalarma Yénelik Uygulamalar Yaptirma 3
Sorunlu Ogrencileri Siifa Kazandirma 1
Ogrencilerin Davranislarini Takip Etme 1

Yukaridaki tablo 88’de goriildiigii gibi “Ogrencilerin Ahlaki Bir Siif Toplulugu
Olusturmalarima Yardimct Olma” temasi altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 7’si
ogrencilerle neyin dogru neyin yanlis oldugu hakkinda konustuklarini, 3’i 6grencilerin
olumsuz davraniglarinin nedenini 6grendiklerini, 3’i 6grencilerle birlikte sinif kurallarini
belirlediklerini, 3’ Ogrencilerin  hatalarin1  anlamalarina  yOnelik  uygulamalar
yaptirdiklarini, 1’1 sorunlu 6grencileri sinifa kazandirgini, 1’1 6grencilerin davranislarini
takip ettiklerini belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinden 7 kisi 6grencilerle neyin dogru neyin yanlig
oldugu hakkinda konustuklarin1 belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilariin goriisleri soyle
aciklanabilir:

“Biz sinif icerisinde ¢ocuklara her sekilde neyin dogru neyin yanls oldugunu
ornekler vererek anlatiyoruz” (0.2), “Genelde 6.siniflarda ¢ok hareketlilik var. Vurma,
kosma birbirine zarar verme... Ger¢i 6. 7. ve 8.swmiflarin hepsinde var ama 6. sinifta daha
cok oluyor bunlarda miidahale ediyorsun. Yapmaman gerekiyordu neden yaptin? Béyle bir
sey yapwnca arkadagsina zarar verebilirdin... zaman zaman béyle olaylar da oluyor. Birbiri
itip kakip sonunda ¢ocuk zarar da gorebilir. Bunun sonucunun neler olabilecegini hig
diisiindiin mii? seklinde konusuyorum” (0.3), “Bir sey anlatirken evvela yanls bir
davranisi, neden yanlis oldugundan yola ¢ikarak ve ya hangi sonug¢lart dogurabileceginden
yola ¢ikarak anlatiyorum. Yoksa sunu yapma demekle, cezalarla, yapmalarla etmelerle,
olumsuz ciimleler kurarak 6grencini ondan uzaklastiramiyorsun. Aksine ogrenci yapma
dedigin seyi daha ¢ok meyil ediyor” (0.12), “Bir 6grenci mesela yalan séyledigi zaman bir

konuda diiriist olmadigi zaman diger arkadaslarina degil ama 6grencinin kendisine yaptigi
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davramigla ilgili bu sana yapilmis olsaydi ne yapardin? Eger bu konuda arkadasin yalan
soylemis olsaydi ne diistiniirdiin gibi genelde ogrencilere kendilerini yargilamalarin
saglyyorum. Yanls nedir? Hani ahlaki a¢idan dogru ahlaki dogrular bolgeden bolgeye
degisebilir ama genel olarak toplumlarin ahlaki yargilari aymidir. Ama asagi yukart
birbirine benzerdir. Bu yiizden iste ¢ocuklarin kendi yanlislarini ahlaki anlamda yaptiklar
yanlislart kendisinin bulmasini saglamaya ¢aligiyorum” (0.13).

Miilakata katilan Ogretmenlerden 3 kisi Ogrencilerin olumsuz davranislarmin
nedenini 6grendiklerini vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde
ifade edilebilir:

“Arkadasina zarar veren ogrenciye “hepiniz kardessiniz” diyorum. Arkadasina
kotii s6z séyleyen ogrenci oldugunda bu ogrenciyle konusup, niye boyle konustugunu
ogrenmeye ¢alistyorum” (0.6), “Nigin bu sekilde davraniyorsun ya da édevini niye
yapmadin? Derste niye saygisizlik yapiyorsun? Bunun sebebi nedir? diye birebir
goriiserekten ¢oziimleme yoluna gidiyorum” (O.14).

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinden 3 kisi 6grencilerle birlikte siif kurallarim
belirlediklerini ifade etmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriigleri sdyle agiklanabilir:

“Stmif kurallarimi 6grencilerle birlikte belirliyoruz. Oncelikle dogrular neler
yanlislar neler kendileri yaziyorlar. Sonra kurallara hep birlikte son seklini veriyoruz”
(0.13), “Sene basinda girdigim simflara mutlaka bir hani sinf icerisinde nasil
davranmalar: ogrencilerinin kendileri belirliyor. Parmak kaldirttirtyorum. Onlar: tahtaya
yaziyorum. Bunlart bunlart istiyorum. Bunlari bunlart su nedenle istemiyorum. Su olursa
soyle tavirlar sergileyebilirim. Hani tamamen yine orda bir beyin firtinasi ortaminda neden
ve sonuglariyla hani o ortami yakalamaya ¢alistyorum” (O.15).

Cagatay (2009)’1in yaptig1 arastirmada da smif kurallarinin 6grencilerle birlikte
belirlenmesi tizerinde durulmaktadir.

Miilakata katilan 6gretmenlerden 3 kisi 6grencilerin hatalarini anlamalarina yonelik
uygulamalar yaptirdiklarin1 sdylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin
ifadeleri soyledir:

“...Cok on plana ¢ikmak isteyen, arkadaslarini soziinii siirekli olarak kesen fakat
arkadaglarini hi¢ dinlemeyen bir ogrencim vardi. Bir giin o yokken swinifa dedim ki

arkadasiniza soz hakki verecegim dedim. Siz kendi aranizda konusmaya baslayacaksiniz.
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Ben ne yaptim. Etkili iletisim yontemlerinden bir tanesi biliyorsunuz goz temasidir. Ben her
ogrencide bunu yaparim. So6z alan 6grencide mutlaka bunu saglarim ki degerli oldugunu
anlayabilsin diye. Bu égrencim kalkti. Diger ogrenciler konusmaya basladilar. Ben soz
aldiktan sonra onunla goz temasini tamamen kestim. Saatime bakmaya bagladim. Etrafa
bakmaya basladim. Biranda rahatsiz oldu ve aglamaya basladi. Sonra aldim ben bunu
yamima. Hatani anlayabildin mi dedim. Anladim ogretmenim dedi. Ben bunu ¢ok
yapiyorum. Ve ondan sonra hichir zaman soz alan arkadasimn soziinii kesmedi” (O.8),
“Bir ogrenci mesela yalan soyledigi zaman bir konuda diiriist olmadigi zaman diger
arkadaglarina degil ama ogrencinin kendisine iste yaptigi davranigla ilgili bu sana
yapilmis olsaydi ne yapardin? Eger bu konuda arkadasin yalan soylemis olsaydi ne
diigtintirdiin gibi genelde ogrencilere kendilerini yargilamalarint sagliyorum...Bu yiizden
iste cocuklarin kendi yanliglarini ahlaki anlamda yaptiklar: yanlislar: kendisinin bulmasini
saglamaya ¢alistyorum....Baskasinin iizerine atiyor. Ya da iste ne biliyim. Birini sikdyet
ediyor. Ama bu c¢ocuk yalan séyliiyor. Yani bu ¢ocuk o davranisi gerceklestirmemis.
Bunlarla mesela siirekli konustum. Ve biitiin sinifa iste yanlhslarini bulmalarini iste sen
olsaydin ne yapardin. Sana birisi iftira atsaydi ne yapardin? Iste yalan séyleseydin
arkadagsinin yalan soyledigini bile bile sinifta soyleseydi kendini nasil hissederdin? Gibi bu
tiir seylere baya bu tiir davranmislar gerceklestirildi ve bu yil mesela sinifta genelde bir sey
oldugu zaman mesela gegenlerde cam kirimisti. Okulun ilk a¢ildigi hafta ogrencinin birisi.
Normalde ogrenciler gelir falanca cami kirdi ya da sunu yapti diye sikdayet eder.
Osrencinin kendisi gelip iste ben béyle arkadasimla itisiyorduk, iste kavga ediyorduk, iste
elimi carptim, kolumu carptim cam kirildi diye kendisi séyledi” (0.13), “Arkadaslarina
ozellikle 6., 7. ve 8. simiflarda lakap takma diye ¢ok biiyiik bir sorunumuz var... empati en
kolay ¢oziim oluyor genelde. Sen ne diistiniirsiin, sana soyleseler sen ne diistintirsiin?
sorusu ashnda ¢ok seyi ¢oziiyor” (0.16).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 1 kisi sorunlu 6grencileri sinifa kazandirgini ifade
etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisii s0yle belirtilebilir:

“7. sinifta bir 6grencim var. Kiz ¢ocugu, ¢ok zeki, dersi ¢ok iyi dinliyor. Ama hig
konusmaz, hi¢ bir sey yapmaz, sadece oturur ve bana bakar. Bazen sen ne diistiniiyorsun

dedigim zaman belki anca bir iki kelime konusur. Gegen sene boyleydi. Biraz biraz
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konusturmaya ¢alistim. Biraz sportif faaliyetlere yonlendirdim... Bu sene biraz daha iyi.
Gelecek sene biraz daha iyi olacak gibi duruyor” (0.16).

Miilakata katilan 1 kisi 6grencilerin davraniglarinmi takip ettiklerini belirtmistir. Bu
ogretmenlerden bazilarinin goriisleri sOyle agiklanabilir:

“Swnifta 6gretmen masanin iizerinde daima duran bir davranis defteri var. Her
ogrencive ait davramslart bu davramis defterine yazdirtyorum. Ogrencilere sizi takip
edecegim bir ay boyunca diyorum. Bu takip sonucunda 6grenci bu kéti davranisini
gostermezse 6grencinin kotii davranisim defterden siliyorum” (O.6).

Dordiincii  sorunun analizi sonucu ortaya c¢ikan bulgulara gore Ogrencilerin
birbirlerine karst saygili ve anlayisli olmalarini saglama temasi1 altinda Sosyal Bilgiler
ogretmenleri cogunlukla 6grencilerin birbirlerine saygili davranmalarin1 sagladiklarini,
ogrencilerin birbirlerinin diisiincelerine 6nem vermelerini sagladiklarini, 6grencilerin
birbirlerini rahatsiz etmemelerini sagladiklarmi ifade etmislerdir. Ogrencilerin ahlaki bir
siif toplulugu olusturmalarina yardimer olma temasi altinda Sosyal Bilgiler dgretmenleri
genellikle Ogrencilerle neyin dogru neyin yanlis oldugu hakkinda konustuklarini,
ogrencilerin olumsuz davraniglarinin nedenini 6grendiklerini, Ogrencilerle birlikte sinif
kurallar1 belirlediklerini, Ogrencilerin hatalarin1 anlamalarina ydnelik uygulamalar

yaptirdiklarina yonelik goriis bildirmislerdir

4.7.5. Smif Ortaminiz1 Demokratik Olarak Nitelendirebilir Misiniz?
a. Neden Boyle Oldugunu Diisiiniiyorsunuz, A¢iklayabilir Misiniz? Sorusunun Analizi
Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar asagidadir:
1.Tema: Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma
Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan tema “Demokratik Bir
Sinif Ortam1 Olusturma” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar frekanslarina gore

Tablo 89’da yer almaktadir.
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Tablo 89: Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma

Frekans

Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma (1))
Ogrencilerin Diisiincelerini Ozgiirce ifade Etmelerini Saglama 12
Se¢ime Onem Verme 11
Ogretim Yontem ve Tekniklerini (Ornek Olay, Ornekler, Filmler vb.) 4
Kullanarak Demokrasi Bilincini Kavratma

Ogrencilere Esit Davranma 3
Ogrencilere Tartisma Firsat: Sunma 2

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi “Demokratik Bir Simif Ortamu Olusturma”
temasi altinda 6gretmenlerden 12’si Ogrencilerin diisiincelerini 6zgiirce ifade etmelerini
sagladiklarini, 11’1 se¢cime onem verdiklerini, 4’li 6gretim yontem ve tekniklerini (6rnek
olay, ornekler, filmler vb.) kullanarak demokrasi bilincini kavrattiklarini, 3’ 6grencilere
esit davrandiklarini, 2’si 6grencilere tartigsma firsati sunduklarini belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 12 kisi 6grencilerin diislincelerini 6zglirce ifade
etmelerini sagladiklarini belirtmistir. Bu 0gretmenlerden bazilarinin goriisleri soyle
aciklanabilir:

“Ogrenciye soz verirken herkese soz vermeye dikkat ediyorum... Her 6grencinin
basarith basarisiz girisken fark etmez. Her ogrencinin kendini ifade etmesine o6zen
gosteriyorum...herhangi bir etkinlik uygularken her o&grencinin  katilmasina  dikkat
ediyorum. Ya da bir etkinlikte bir 6grenci katilmadiysa diger bir etkinlige onu katmaya
dikkat ediyorum...Her konuda esit adil olmaya dikkat ediyoruz. Yer secimini kendilerine
bwrakryorum. Ne kadar goz sorunu olan, boyu kisa olan uzun olan, birbiriyle anlasan
anlagamayan ogrencilere dikkat etsek de yine de belli bir ol¢iide kendi istedikleri yerlere
oturmasina dikkat ediyorum. Demokrasinin geregidir diye diigiiniiyorum. Proje,
performans odevleri segerken bir¢ok odev sayfa dolusu odev onlardan istediklerini
yapmaya yoéneltiyorum. Istedigi édevi secmeye yéneltiyorum. Se¢cme hakki veriyorum”
(0.1), “Herkes diisiincesini ozgiirce aciklayabilir, demokrasi budur. Mesela biz anket
yapariz veya bu sekilde katiliyor musunuz? diye sorariz. O da ‘evet katiliyorum ya da haywr

katilmiyorum’ der. Biz ona hayiwr yanlis diistiniiyorsun diye bir sey demiyoruz. 6. sinifta
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haklar sorumluluklar diye bir konu var. Kizlar askere gitmeli mi gitmemeli mi diye bu
konuda fikirlerini aldim. Gitmeli neden gitmeli? Gitmemeli neden gitmemeli? demokrasiyi
simifimda uyguladim. Demokrasiyi sinifimda uyguluyorum. Ozgiir bir ortam var. Hayir, sen
yanhs diisiindiin diye benim diigiincemi ¢ocuga dayatmak yok ¢iinkii burada ¢ocugun
diisiinmesini saglamak amag¢” (0.3), “Sinif ortaminda herkes istedigini ifade etmekte
serbest. Herkes istedigini soyleyebilir. Katiliriz ya da katilmayiz. Yani diger arkadagslar
katilir ya da katilmaz. Kesinlikle giilmek, dalga ge¢mek kotii karsilanir. Herkes istedigini
ifade edebilir’ (0.5), “Soz isteyen Ogrenciler yeteri kadar kisitlamadan séz hakki
alabiliyorlar. Dersle konularla ilgili karar verecegim zaman once ogrencilere soruyorum.
Ornegin, yazili sinav yapacagim zaman tarihini beraber belirliyoruz” (0.6), “Ozgiirce
diigiincelerini soyliiyorlar. Derslerde konuyu islerken ogrencilerin diisiincelerini altyorum.
Siz olsaydimiz bu durum bu olay karsisinda ne yapardiniz? seklinde” (0.7), “Herkes
diistincesini soyleyebiliyor. Yani sunu soylersem su konuda ki goriisiimii soylersem
ogretmen bana kizar gibi bir diisiince yok benim 6grencilerimde. Rahat¢a diisiincelerini
soyleyebilirler ya da bir soruyla ilgili bir konuyla ilgili fikirlerini acaba dogru mu acaba
yanlis mi gibi bir kaygi ¢cikmaksizin séyleyebilirler bundan eminim” (0.11), “Kendilerini
ifade etme agisindan, rahat fikirlerini soyleyebilmeleri agisindan ben sinif ortaminin
demokratik bir ortam oldugunu diisiiniiyorum” (0.14), “Her isteyen istedigini konugsabilir.
Asla konustugundan dolayr yargilanmaz. Asla alay edilemez. Asla sen iste yanls soyledin
denmez. Sadece en dogru en giizele birlikte ulasmaya c¢alisiriz. Asla hi¢ kimse hani
soylediklerinden dolayt kii¢iimsenip alay konusu olmaz. Herkes birbirini dinler ve ben sunu
da ifade ederim ¢ocuklarima. Ben sizi seve seve dinlerim. Seve seve soz hakki veririm. Ama
birbirlerinize dinleme kaydi sartiyla. Birbirlerini dinlememe egiliminde olduklarinda da
hani orda yine empatik diisiinmelerini saglamaya ¢alistyorum. Bunun demokratik oldugunu
diisiiniiyorum” (0.15).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 11 kisi secime 6nem verdiklerini vurgulamistir.
Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Mutlaka herhangi bir durumda herhangi bir o6grencinin segimle gelmesini
sagliyorum. Bunu sadece sinif baskanlhg: icin degil, se¢cime ve 6grenci goriislerine dikkat
ediyorum. Sinif baskani secerken de aymi sekilde mutlaka bir se¢cim sandigr olur. Segim

sandigimiz vardir. Her ogrencinin goriisii ve tek bir oy genel secimler de oldugu gibi gizli
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oy ve agik sayim olayina dikkat ediyoruz. Daha demokratik olsun diye baskan yardimcisi
secerken de aym sekilde” (O.1), “Sumf baskam secimi, kuliip secimleri, oturma diizenleri
vaparken de onlarm fikirlerini aldim. Ama bu iyi bir sonu¢ olmad:. Ciinkii konusanlar
konusanlarla oturmayt istediler. Bunun sonucunu olumsuz olarak ben aliyorum” (0.3),
“Ornegin performans ddevlerini secme konusunu tamamen onlara birakiyorum yani neyi
yapmak istiyorsan onunla benim karsima gel. Proje ddevleriyle ilgili se¢me konusunu
tamamen onlara birakiyorum. Gorev alacaklar: sosyal etkinlikler ve ya iste kultipler egitici
kuliipler de tamamen onlara birakiyorum” (0.4), “Se¢cme segilme hakkimin kadin-erkek
ayrimi yapilmadan yapildigini vurguluyoruz. Sinif baskani secerken, sinif baskanini kendi
ovlariyla segiyorlar. Ayrica zaman zamanda demokrasi egitimi i¢in sinifa oy sandigi
getiriyoruz. Sayim gorevlileri ve sec¢imi yonetecek ogrencileri belirleyip se¢im iglemini
uygulamali yapiyoruz. Okul temsilcileri de bu yontemle secilivor” (0.6), “Okul
temsilcileri, sinif temsilcileri segimleri yapiyoruz. Her siniftan oyla sinif temsilcileri
segiliyor. Bunlar arasindan her sinifin bir temsilcisi oluyor. Sonra bunlar arasindan okul
temsilciligine aday olan o6grenciler segiliyor. Tipki bir iilke secimi gibi. Pankartlar
hazirliyorlar, propaganda yapiyorlar kendilerini tanitmak adina. Okulu ben daha iyi
yonetebilirim diye. Sumiflart dolasirlar. Iste afisler yazarlar, gercekten bu okulumuzda ¢ok
giizel uygulaniyor. Imza attiriyoruz. Oy kullaniyorlar” (0.13), “Iste okul temsilcileri
seciyoruz. Se¢im sandiklart kuruyoruz. Ondan sonra ogrencilerimiz oy kullaniyor. Bununla
birlikte bir se¢me ve se¢ilme aliskanliginin ne oldugunu kazanabiliyor. Baskan segiliyor. O
bahsettigim seyi okul baskan seciminde, simif baskan seciyoruz. Iste baskan yardimcisi
seciyoruz. Ogrenciler aday oluyor. Ondan sonra onlara oy verilivor. Bunlarin hepsi
sonugta demokrasinin yerlesmesi i¢in bunlarin demokrasinin ne oldugunu égrenmesi icin.
Derslerde anlattiklarimizla birlikte uygulamalar yapryoruz. O segim siirecinde propaganda
yapiyorlar. Ondan sonra iste afisler asiyorlar, vaatlerde bulunuyorlar” (O.14).

Cagatay (2009)’1n yaptig1 arastirmada da 68retmenlerin, sinif bagskani sec¢ilmesinde
ve smif oturma diizenlerinin olusturulmasindaki demokratik tutumlari, Ogrencilerde
demokratik degerlerin yerlesmesinde onemli goriilmektedir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 4 kisi 6gretim yontem ve tekniklerini (6rnek olay,
ornekler, filmler vb.) kullanarak demokrasi bilincini kavrattiklarini belirtmistir. Bu

ogretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle agiklanabilir:
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“Mesela c¢ocuklarimiz  herhangi bir sorunla karilastiklart zaman hakkini
arayabiliyor. Iste yakinda 2 giin énce mesela 8. simiflarda 1. sube sikintilariyla ilgili
dilek¢e yazdilar. Persembe giinii ¢ok agir ders programimin ¢ok agwr dersler oldugunu
soylediler. Bunun degismesini istediler. Tabi bu ¢ok giizel 6rnek. En azindan ailelerine
soyleyerek degil, kendileri isbirligi icerisinde imza toplayarak dilek¢e yazarak o giinkii
derslerinin ¢ok agir oldugunu dile getirdiler. Bu durum c¢ocuklar da demokratiklesmeyi
sagladigimizin gostergesi” (0.2), “Séz hakki daha dogrusu diisiinceyi ifade etme hakk
ozgiirliigii en basit ben bu ornegi veririm. Bak suan sen parmak kaldiriyorsun ve soz
istiyorsun. Eger ben sana bu soz hakkini vermezsem senin ifade etme ozgiirliigiinii elinden
almis olurum. Bu ne yapmis oluyor. Bunun bir demokratik hak oldugunu ve nasil
kullanabildigini 6grenmis oluyor....zaman zaman filmde seyrettiriyorum... Karsilastirma
yapmalarini sagliyorsunuz. Hangisi insan haklarina aykiri. Savagin insanlhk disi oldugunu
vurguluyorsunuz. Yani ben Atatiirk’iin sozlerini ¢ok kullanirim. Eger savas vatan
savunmast i¢in yapimiyorsa cinayettivr diyen bir liderimiz oldugu ornegini vererek
insanlarin temel haklarimn yasamak oldugunu séyliiyoruz. Ogrencilere bu konuda
arastirmalar yapmalarin istiyoruz. Sik kullandigimiz bir yontemde internet arastirmalar
veya kitap arastirmalar1” (0.8), “Gegen yil rnek olmustu demokrasiyle ilgili cok giizel bir
uygulamaydi... Cocuklara dedim ki eve gidiyorsunuz. Diyorsunuz ki mesela annenizle
konusuyorsunuz. Iste hafta sonu evde mi oturalim, piknige mi gidelim, hava da ¢ok giizel ya
da bahgemizde mi oturalim, balkonda mi oturalim hep beraber ailecek ¢cay icelim mi diye
soruyorsunuz. Ondan sonra sonucu bana getiriyorsunuz, anlatiyorsunuz sinifta diyorum.
Mutlaka demokrasiyi 6greneceksiniz dedim. Daha demokrasiyi konu olarak islemedik. Bir
ogrencim geldi dedi ki: Ben demokrasiyi okudum. Insanlarin cogunlugun fikrine saygi
duymasi dedi. Biz dedi hafta sonu kardesimde var... Ogretmenim evde kardesimle ikimiz ve
annem piknige gitmek istedik. Mag¢ varmig dedi ve biz evde oturduk gidemedik dedi.
Halbuki biz 3 kisiydik ama babam tek kigi, demek ki bizim iilkemizde demokrasi boyle.
Sonug¢ ne c¢ikarsa ¢iksin babanizin dedigini yapiyorsunuz dedim ve demokrasi iizerine
konustuk. Bu ¢ok giizel bir 6rnekti mesela bu tiir seyler yapryorum. Genelde evinize sorun

bakalim nasil fikir alinacak diyorum” (0.13).
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Miilakata katilan 6gretmenlerden 3 kisi O6grencilere esit davrandiklarini ifade
etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“Ogrenciye soz verirken herkese soz vermeye dikkat ediyorum... Her &grencinin
basarili basarisiz girisken fark etmez. Her ogrencinin kendini ifade etmesine o6zen
gosteriyorum...herhangi bir etkinlik wuygularken her ogrencinin katilmasina dikkat
ediyorum. Ya da bir etkinlikte bir ogrenci katilmadiysa diger bir etkinlige onu katmaya
dikkat ediyorum...Yani her konuda esit adil olmaya dikkat ediyoruz”(0.1), “Ogrencilerime
esit davraniyorum. Cocuklara esit davranilmas: ¢ocuklarin hosuna gidiyor. Sunu acik¢a
soyliiyorum. Burada, bu sinifta sinif sayisina gore kisilikte ve yapida 6grenci var. Kimisi az
basarili kimisi orta kimisi bagarisiz. Basarmizi basariniza gore degerlendirecegim. Cok
calisana ¢ok iyi notlar, orta, az ¢alisanlara da hak ettigi kadar not verecegimi soyliiyorum.
Her égrenciye not konusunda olduk¢a demokratik davraniyorum”(0.6), “Ben hep
ogrencilerime  hepinize esit mesafedeyim mesaji  veriyorum. Ogrencilerle ayni
yakinliktayim, aymi da mesafedeyim, ayni uzakliktayim” (O.15).

Miilakata katilan Ogretmenlerden 2 kisi Ogrencilere tartigma firsati sunduklarini
ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“Sorularin cevaplarinda sik tartisiriz... Cocuklar konusuyor siz dinliyorsunuz. Bunu
saglamak sorun oluyor ama sinif icerisinde ogretmen oldugunda konusmamalart
gerektigini biliyorlar. Birbirlerinin diigiincelerine saygili olmalari gerektigini biliyorlar”
(0.2), “Bir ogrencim kalkti inkildpciligi anlatti... Iste Cumhuriyet iilkemiz insanlarina
neler katmistir. Artilart eksileri nelerdir? diye bir soru sordu. O kadar giizel tartistilar ki.
Iste artilarimi séyleyenler oldu. Kendince kendi o fikri dogrultusunda....agtk uclu yonlerini
dile getirenler oldu. Kendi aralarinda tartismalar: ¢cok hosuma gitti” (O11).

Gorlismenin besinci sorusuna Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin verdigi cevaplar
degerlendirildiginde “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” temasi altinda Sosyal
Bilgiler 6gretmenleri genellikle 6grencilerin diisiincelerini 6zgiirce ifade ettiklerine, segime
onem verdiklerine, demokratik olduklarina, 6grencilere esit davrandiklarina, Ogretim
yontemlerini  (6rnek olay, Ornekler, filmler vb.) kullanarak demokrasi bilincini

kavrattiklarina yonelik goriislerde bulunmuslardir.
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4.7.6. Sosyal Bilgiler Konularim1 Degerlerle iliskilendiriyor Musunuz?
Evet ise Buna iliskin Neler Yapiyorsunuz?
Ozellikle Hangi Konularda Degerlere Yonelik Calismalar Yapiyorsunuz,
Ornek Veriniz. Yapmiyorsamz Neden? Sorusunun Analizi
Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar asagidadir:
1.Tema: Sosyal Bilgiler Konularinda Vurgu Yapilan Degerler
Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Sosyal
Bilgiler Konularinda Vurgu Yapilan Degerler” temasidir. Bu tema altinda verilen alt
temalar frekanslarina gére Tablo 90°da yer almaktadir.

Tablo 90: Sosyal Bilgiler Konularinda Vurgu Yapilan Degerler

Sosyal Bilgiler Konularinda Vurgu Yapilan Degerler Frekans (F)
Saygi 8
Hosgori 6
Milli degerler ve duygular 5
Yardimseverlik 4
Diriistlik 3
Sorumluluk 3
Adil olma 1
Merhamet 1
Insan sevgisi 1

Tablo 90°da goriildiigii gibi “Sosyal Bilgiler Konularinda Vurgu Yapilan Degerler”
temas1 altinda Ogretmenlerden 8’1 saygiya vurgu yaptiklari, 6’s1 hosgoriiye vurgu
yaptiklarini, 5’1 milli degerler ve duygulara vurgu yaptiklarini, 4’i yardimseverlige vurgu
yaptiklarini, 3’1 diiriistliige vurgu yaptiklarini, 3’li sorumluluga vurgu yaptiklarini, 1’1 adil
olmaya vurgu yaptiklarini, 1’1 merhamete vurgu yaptiklarini, 1’1 insan sevgisine vurgu
yaptiklarini olarak belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 8 kisi saygiya vurgu yaptiklarini belirtmistir. Bu
ogretmenlerden bazilarinin goriisleri s0yle agiklanabilir:

“Saygimin  onemini, birbirlerine karsi ailelerine karsi saygili olmalarini

soyliiyorum” (0.3), “Saygiyi sadece &grencilerin birbirlerine ya da dgretmenlerine
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duyduklar: davrams ya da gosterdikleri davramis olarak ele almiyorum. Simdi Sosyal
Bilgilerde ozellikle 8. Sinifta tamamen inkilap tarihi konularini isliyoruz. Mesela tarihe
saygt en biiyiik eksikliklerimizden birisi bu ¢ocuklarimiz tarihi ders olarak gériiyorlar. Yani
bu milletin ferdiyse eger, ogrenci vatandas her neyse yasi ne olursa olusun tarih bilincine
ne kavugsmasi gerekiyor. Ona erismesi gerekiyor. Bu benim ge¢misim diye ona
sahiplenmesi, bilmesi, irdelemesi gerekiyor. Giiniimiizle baglanti kurmasi gerekiyor. Ama
ogrencilerimize veremiyoruz ne yazik ki. Sadece not alinacak bir ders olarak goriiyorlar”
(0.11), “Olumlu iletisim kurallarim islerken birbirimize saygi nedir? Mesela, saygi
duymak...Ozellikle burada beden dini kullanmamn disinda daha ¢ok saygi ve
biiyiiklerimize, kiiciiklerimize, arkadaslarimiza karsi davramslarimiz neler? daha ¢ok
bunlarin iizerinden biitiinlesgip derslerimizi isliyoruz” (0.13), “Cocuklarin karsi cinsle
degil kendi cinsiyle olan iliskilerinde de belli bir sinir koymalarint istiyoruz. Cocuklar
erkek arkadaslariniza yaptiginiz bir sakayr kiz arkadasiniza yapmaymn diyoruz...Kiz
arkadasiniza yaptiginizda o karsidaki insant kirarsimiz. O yiizden kiz-erkek iligkilerinde
dikkat edin. Erkek-erkek iliskilerine de dikkat edin. Aranizda belli bir saygi olsun. Belli bir
mesafe olsun diyoruz” (0.14).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 6 kisi hosgoriiye vurgu yaptiklarini vurgulamaistir.
Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

Saygi, sevgi, hosgorii konularinda érnekler veriyorum. Ornegin, alt simiftaki
ogrencilere hosgoriilii olmalart konusunda uyartyorum” (0.6), “Ders konularindan yola
ctkarak hani konular: giindelik hayata yedirebiliyoruz. Mesela bir yardimseverlik
konusunda, hosgoriiliik konusunda bunlar yer yer var konularimizda. Giindelik hayata
indiriyoruz. Iste komsularimizla iliskilerimize indiriyoruz. Arkadashk iliskilerimize
indiriyoruz” (0.7), “Osmanli’nin hosgériisii. Osmanli Devleti’ni islerken Sosyal Bilgiler 3.
iinite de hosgorii var. O konularda Fatih’in Istanbul’u fethettikten sonra ki yayinladig
seyler. Hoggorii konusunu islerken sizde ¢evrenize bir iyilik yapin ve ya ne iyilik yaptiniz
diye paylasimlarimiz olur” (0.10), “Ogrencilere hosgériilii olmayr dgretecegiz. Osmanli
bunda 6n plana ¢ikmistir. Osmanli fethettigi her yere hosgoriiyii gotiirmiistiir...
Osrencilerimize de hosgoriiyii asilamamiz gerek” (O.14).

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinden 5 kisi milli degerler ve duygulara vurgu

yaptiklarini sdylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri soyledir:
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“Diiriistliige, milli duygulara, bugiinkii yasam sartlarinin ge¢misteki atalarimizin
sayesinde olduguna, ge¢misten Orta Asya’dan bugiine kadar geldigimize, koklii bir millet
oldugumuza, Tiirkliik bilincine, Tiirk olmanin ozelliklerine, Atatiirk’iin Atatiirkg¢iiliik
anlayisina  ¢ok onem veriyorum. Ayrimcilik yapmamayi, insanlari gelirine gore,
goriiniigiine gore, mezhebine gore, geldigi soya gore degil insana insan oldugu icin deger
vermemiz gerektigi vurgusunu mutlaka yapryorum” (0.3), “Toplumun deger yargilarini,
orf-adetleri, gelenekleri, gecmisten gelen aliskanliklar, oz-kiiltiiriimiizii,  tarihi
degerlerimizi konularla irtibat kurarak anlatiyorum...Kiiltiirel degerlerimizi orneklerle
anlatiyorum. Siirlerimizi, sarki, tirkiilerimizi ge¢migten gelen kiiltiiriimiizii yansitan
degerler iizerinde duruyorum” (0.6), “Milli giinlerde égrenciler heyecanlaniyorsa biz de
heyecanlaniyoruz. Ama 6grenciler siradan olaymis gibi her yil kutlanan olaymis gibi
gordiigiinde camim sikiliyor agikgasi. Onun igin diistiniiyoruz, ne yapariz, nasil bir
degisiklik yapariz diye. Mesela 19 Mayis, 23 Nisan, Canakkale bizim igin ¢ok onemli,
Istanbul 'un fethi. Bu énemli giinlerde giizel seyler yaptigimizi diisiiniiyorum okul olarak ve
Sosyal Bilgiler ogretmenleri olarak. Mesaji giiniin kendisi veriyor” (0.9), “...Sakarya
Savasi'nda 5500 kadar sehit verdik. Sakarya nehrinden Yunan kuvvetlerini gegirmemek
icin neler yapildigini, iste kimisinin ¢oluk ¢ocugunun oldugunu, kimisinin evlenmek iizere
oldugunu, kimisinin  ¢ocuk yasta oldugunu...iste o milli duygularin bu topraklarin
kazanilmasinda ¢ok onemli bir yere sahip oldugunu belirterek bunlar: iligkilendirerek
dersi islemeye calistyoruz” (0.12).

Miilakata katilan ogretmenlerden 4 kisi yardimseverlige vurgu yaptiklarimi ifade
etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri s0yle belirtilebilir:

“Yardimlasma ve dayanigma konusunun ozellikle iistiinde duruyorum. Fakir
ogrencileri tespit ederek ciizzi miktarda yardim toplayip belirlenen 6grencilere veriyoruz.
Ders islerken dgrencilerden yardim konusunda teklif geliyor. “Ogretmenim yardim parasi
toplayalim” diyerek organize oluyorlar ve kendi aralarinda para topluyorlar. Béylece
ihtivact olan égrencilere yardim ediliyor. Ogretmen olarak da égrencilere yardim
ediyoruz. Ailesinin maddi durumu iyi olmayan ogrenciler i¢inde tedavi masrafi i¢in para
topluyoruz” (0.6), “Duyarl olmalarini istiyoruz yardimlasma ve ozellikle paylasim
konusunda. Mesela kitap ya da kiyafet hi¢ onemli degil ne oldugu ama evdeki herhangi bir
kullanmadiklar: seyi paylasmakla insan bir sey kaybetmez... Ogrencide hep ben hep ben
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duygusu var. Biraz da bu yas grubunda ¢ok var ozellikle. Onu biraz torpiilemeye
calisiyoruz. Ben duygusu biz duygusuna donmeli. Paylagmayr ¢ok somut orneklerde
veriyoruz ve ogrencilerimden de olumlu tepkiler aldigimi séyleyebilirim” (0.9).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi diirlistliige vurgu yaptiklarini belirtmistir.
Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri s6yle agiklanabilir:

“Mevilana’yi, Haci Bektasi Veli'yi, Ahi Evran't anlatirken Ahilige deginiyoruz.
Kardeslik duygularina, esnaflar arasindaki dayanismaya, diiriist esnaf ahlakina bunlara
deginiyoruz. Bunlarla ilgili etkinlikler yapiyoruz” (O.1), “Vergi konusunu isliyoruz Sosyal
Bilgiler dersinde burada neyi 6greniyor ¢ocuk diiriist olmanin énemini diiriistliik degerini
ogrenmis oluyor. Vergi vermezsen sonuglarin neler olacagini vergi verirsen asil sonuglarin
neler olacagini égreniyor” (0.3).

Miilakata katilan Ogretmenlerden 3 kisi sorumluluga vurgu yaptiklarini
vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Devlet vatandas el ele konusu var orda tiim sorumlulugun devlete yiiklenmesi
gerektigini, maddi durumu iyi olan vatandaslarinda devlete katkisi olabilecegini mesela
vergi vermenin bir sorumluluk oldugunu, sorumluluk degerini islivoruz” (0.1), “Kisiye
karsi sorumluluklarimizdan bahsediyoruz. Aileye karsi sorumluluklarimiz iizerinde
duruyoruz” (0.13). “Ornek olaylardan yola c¢ikarak sorumlulugu veriyorum. Iste
insanlarin kendisini ¢ok yonlii yetistirmesi gerektigini veriyorum. Sadece bir d6rnek
konudan yol ¢ikarak bunu yapryorum” (O.15).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 1 kisi adil olmaya vurgu yaptiklarmi ifade
etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri s0yle belirtilebilir:

“Ogrencilerime esit davraniyorum. Cocuklara esit davranilmasi ¢ocuklarin hosuna
gidiyor. Sunu agik¢a soyliiyorum. Burada, bu sinifta sinif sayisina gore kisilikte ve yapida
ogrenci var. Kimisi az basarili kimisi orta kimisi bagarisiz. Bagarinizi bagarimiza gore
degerlendirecegim. Cok ¢alisana ¢ok iyi notlar, orta, az ¢alisanlara da hak ettigi kadar not

verecegimi soyliiyorum” (0.6).
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Miilakata katilan 6gretmenlerden 1 kisi merhamete vurgu yaptiklarini vurgulamaistir.
Bu 6gretmenin goriisii su sekilde ifade edilebilir:

“Merhametli olmak bu duygulari ¢ok kolay verebilirsiniz ki ben bunu vermeye
calistyorum. Yani o kadar ¢ok ornek verebilirim ki size bunlarla ilgili ¢ok giizel
konularimiz meveut” (0.15).

Sosyal Bilgiler ogretmenlerinden 1 kisi insan sevgisine vurgu yaptiklarimi
sOylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenin ifadesi soyledir:

“Kigileri insan olaraktan sevin, insan oldugu icin sevin. Bu Amerikali bir
vatandasta olabilir, Japon bir vatandagta olabilir. Arap vatandas: olabilir. Tiirk vatandasi
da olabilir. Su dénem de en onemli degerimizde bu zaten. Yani insanlart insan oldugu igin
sevmek. Yani sen su irktasin su millettensin ya da su dindensin ziyade hepimiz bu diinya da
yvasiyoruz. Hepimiz bu geminin icerisinde yol altyoruz. Birimiz gemiye zarar veriyorsak
hepimiz zarar goriiriiz diisiincesinde olmak gerekiyor ve bunun icinde ogrencilerimize
insan sevgisi vermeniz gerektigi diisiincesindeyim”(0.14).

Ustiinyer (2009)’in yaptig1 arastirmada ise dgretmenler, verilmesi gereken degerler
olarak, sorumluluk, diiriistliik, aile degerleri, milli ve dini degerler, ¢aliskanlik, saygi-sevgi
ve iyi vatandas olmay1 6nemli gormektedirler.
2.Tema: Ogretim Yontem ve Tekniklerini Kullanarak Degerlere Vurgu Yapma

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Ogretim
Yontem ve Tekniklerini Kullanarak Degerlere Vurgu Yapma” temasidir. Bu tema altinda
verilen alt temalar frekanslarina gore Tablo 91°de yer almaktadir.

Tablo 91: Ogretim Yontem ve Tekniklerini Kullanarak Degerlere Vurgu Yapma

Ogretim Yontem ve Tekniklerini Kullanarak Degerlere Vurgu Yapma Frekans (F)

Ornekler ve Ornek Olaylar 8

Ornek Kisiler

Empati

Edebi Uriinler (8ykii, hikaye vb.)

Sosyal Sorumluluk Projeleri

Film veya Belgesel Izletme

N[ W W[ W |

Sorularla Ahlaki Muhakeme




178

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi “Ogretim Yéntem ve Tekniklerini Kullanarak
Degerlere Vurgu Yapma” temasi altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 8’1 6rnekler ve
ornek olaylarla degerlere vurgu yaptiklarini, 7°si 6rnek kisilerden hareketle degerlere vurgu
yaptiklarini, 5’1 degerlere yonelik olarak empatiyi kullandiklarini, 5’1 edebi tirtinleri (6ykdi,
hikdye vb.) kullanarak degere vurgu yaptiklarini, 3l sosyal sorumluluk projelerine yer
verdiklerini, 3’1 degerlere yonelik olarak film veya belgesel izlettiklerini, 2’si sorularla
ahlaki muhakeme yapmalarini sagladiklarini, 2’si degerlerle ilgili olarak konustuklarimni
olarak belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 8 kisi Orneklerle ve 6rnek olaylarla degerlere
vurgu yaptiklarmi belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri s0yle agiklanabilir:

“Iletisim ve insan iligkileri konusunda &grenciler kendi divaloglarini kendileri
kuruyorlar dogru iletisim nasildir ya da nasil olmalidir. Ornek bir metin iizerinde nerde
yanlis yapmis bunun icin en giizel ornek ise Karagdz, Hacivat ornegidir. Birbirlerini
anlayamazlar anlayamadiklari i¢in dogru iletisim kuramazlar. Bu da yanhs anlasilmalar
neden olur ve iiziiliirler. Insanlarda béyledir. Empati kurma iletisim konusunda gegen
insanlarin duygu ve diistincelerini anlamaya c¢alisir. Yine dedigim gibi giinaydin, iyi
aksamlar, tesekkiir ederim, oziir dilerim, af edersiniz sozciiklerini kullanmaya tesvik
ediyoruz  birbirimizi. ~ Gerektiginde —Ogretmenini de uyariyor dgrenci”  (0.1),
“Orneklendirmeler yapiyorum. Yani érneklerle iliskilendirivorum yani giinliik hayatin
icinden ornekler vererek ¢ocuklara o konuda nasil davranmasi gerektigini vurguluyorum”™
(0.5), “...Bir trafik kazasi yapmis iki araba cizerim tahtaya. Bu iki araba carpisti. Bu
neden oldu ya da bunun sonug¢larmmi konusuruz. Bu neden oldu. Herkes fikrini belirtir.
Birbirlerini saygiyla dinlemelerini, sirayla soz almalarmmi saglarim. Bunlarin hepsine
dikkat etmeleri gerekir” (0.11), “Ornek olaylardan yola ¢ikarak sorumlulugu veriyorum.
Iste insanlarin kendisini ¢ok yonlii yetistirmesi gerektigini veriyorum. Sadece bir érnek
konudan yol ¢ikarak bunu yapryorum” (0.15).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 7 kisi 6rnek kisilerden hareketle degerlere vurgu
yaptiklarini vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade
edilebilir:

“Tiirk biiyiikleriyle ilgili calismalar yaptik...Bir Mevlana’'nin sonsuz hosgoriisii

Yunus Emre’nin evrensel bakisi. Bektasi Veli’'nin insanlar: etrafinda toplamasi, Ahi
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Evran’in dayanigma ozelligi. Hepsinin karakteri... Atatiirk’ ten bahsediyoruz. Daha bir¢ok
kisiden. En basitinden bir ¢ayin hikdyesinde Zihni Derin’in iilkesine katkida bulunmast,
cayt getirip Giircistan’dan iilkesine katkida bulunmasi onemli degerler. Ulkesine kars
kendini sorumlu hissediyor” (0O.1), “Tarihe mal olmus, yazarlarimizi, sairlerimizi
tamitiyoruz. Ayrica giincel olaylardan degerlere yonelik ornekler veriyorum. Mesela,
Istiklal Marsi'min yildoniimii, Kurtulus Savasi, Canakkale Sehitlerini anma fiizerinde
duruyorum” (0.6), “Tarihi konular: biz Osmanli tarihinin konularini islerken Fatih Sultan
Mehmet olsun, Yavuz Sultan Selim olsun, Kanuni Sultan Siileyman olsun oézellikle yiikselme
donemi padisahlarimin yasantilarindan ornekler verebiliyoruz. Yani ornegin Yavuz un ¢ok
sert oldugunu, Yavuz tinvamni aldigini. Yavuz Sultan Selim’in bilim adamlarina verdigi
onemi onun hayatindan ornekler vererek anlatiyoruz. Yavuz sefere ¢iktiginda Seyhiilislamin
atimin ayagindan gelen ¢amur Yavuzun kaftanina geliyor. Seyhiilislam tereddiit ediyor.
Yavuz Sultan Selim, hayir hocam hi¢ korkmaniza gerek yok diyor. O bizim igin sereftir.
Yani burada bilim adamina o6gretmene verilen deger iizerinde duruyoruz. Tarihi
sahsiyetlerden ornekler veriyoruz. Yakin tarihimize geldigimizde Atatiirk’iin hayatindan
ornekler veriyorum. Yani sevgiden, hoggoriiden ondan sonra insan haklarina saygidan.
Vatandaghk konularimizda da var zaten. Yani hi¢ kimseyi dil, din, irk, mezhep ayrimi
yapmaksizin herkesin insan oldugu” (0.14), “Mehmet Akif’in hayatina bakin sorumluluk
vardir. Kendini iyi yetistirme vardwr. Soziiniin eri olma vardwr. Istiklal Marsi’'ni yazarken
yasadiklart vardir. Ornek olay olarak ondan sonra baytar mektebini birincilikle bitirmesi
var... Yasadigi zorluklar var. Onlari anlatarak bircok ahlaki degeri vermis oluruz” (0.15).

Sosyal Bilgiler oOgretmenlerinden 5 kisi degerlere yonelik olarak empatiyi
kullandiklarin1 sdylemistir. Bu goriisii savunan oOgretmenlerden bazilarmin ifadeleri
sOyledir:

“Iletisim konusunda olumlu iletisim kurmamn, insanlarla ivi iletisim kurmanin
lizerinde duruyoruz. Birbirimizi dinlemenin onemine, birbirinin yerine kendisini koymanin
“empati” duygusunun gelistirilmesinin onemine yer veriyoruz. Nelerin dogru nelerin yanlis
oldugunu égrencilere ogretivoruz” (0.3), “Ornegin tahtaya ¢ikan bir 6grenci tahtaya yazi
yazarken tahtayt iyi kullanamaywnca arkadaslart giiliiyor. Bu duruma giilen ogrencilerime
ayni davranmisla kendilerinin de karsilasabilecegini soyliiyorum. Empati kurmalarin

sagliyorum. Giilme davranisindan vazgegirmeye ¢alisiyorum” (0.6), “Cok énemli empati
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kurulmasi. Ben bir 6grencime bu yil degil ¢ok onceleri yapmistim. Cok on plana ¢ikmak
isteyen, arkadaslarim soziinii siirekli olarak kesen fakat arkadaslarini hi¢ dinlemeyen bir
ogrencim vardi. Bir giin o yokken sinifa dedim ki arkadasiniza séz hakki verecegim dedim.
Siz  kendi aramizda konusmaya baslayacaksiniz. Ben ne yaptim. Etkili iletisim
yontemlerinden bir tanesi biliyorsunuz géz temasidir. Ben her 6grencide bunu yaparim. Soz
alan 6grencide mutlaka bunu saglarim ki degerli oldugunu anlayabilsin diye. Bu 6grencim
kalkti. Diger 6grenciler konusmaya bagsladilar. Ben soz aldiktan sonra onunla géz temasini
tamamen kestim. Saatime bakmaya basladim. Etrafa bakmaya basladim. Biranda rahatsiz
oldu ve aglamaya bagladi. Sonra aldim ben bunu yanima. Hatani anlayabildin mi dedim.
Anladim ogretmenim dedi. Ben bunu ¢ok yapryorum. Ve ondan sonra hi¢bir zaman séz alan
arkadasinin soziinii kesmedi” (0.8), “Empati en kolay ¢oziim oluyor genelde. Sen ne
diistintirsiin, sana soyleseler sen ne diistintirsiin? Sorusu ashinda ¢ok seyi ¢oziiyor. O
yiizden mesela yedinci siniflarin ilk konusunda empati vardir. Empatiyi lakap takma ve ya
ogrencilerin birbirlerine karst davranislarinda kullantyorum” (0.16).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 5 kisi edebi {irtinleri (6ykii, hikaye vb.) kullanarak
degere vurgu yaptiklarini ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“Degerler egitimiyle ilgili oykiiler okuyoruz. Simif i¢inde giirler, 6zlii sozler
okuyoruz. Ogrenciler kendileri renkli kdgitlara yazip panolara asiyorlar. Bununla ilgili
panoda etkinlikler var” (O.1), Siirlerimizi, sarki, tiirkiilerimizi gecmisten gelen
kiiltiiriimiizii yansitan degerler iizerinde duruyorum” (0.6), “Konularda uygun konularda
yeri gelir ornek hayat hikdayesinden bahsederim. Yeri gelir siir okuyabilirim. Yeri gelir bir
fikra anlatabilirim. Yeri gelir iste ¢ocuga bir ornek olaydan yola c¢ikarak hani tahlil
edebilmesini saglamaya ¢alisirim. Oradan empati yapabilmesini saglarim.. Bunlarin ¢ok
onemli oldugunu diisiiniiyorum ve ayrica duygularin, degerlerin gelistirilmesi gerektigine
inantyorum. Diin mesela Canakkaleyle ilgili bir belgesel izlettirecektim. Internet azizligine
ugradim. Bu sefer kendim anlattim. Ama o kadar etkileyici oldu ki ¢ocuklarla tiirkii
soylendi. Mesela Canakkale tiirkiisii séylendi. Hatta i¢lerinden aglayanlar bile oldu”
(0.15).

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinden 3 kisi sosyal sorumluluk projelerine yer

verdiklerini belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle aciklanabilir:
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“Temaya ¢aligmalarimizi mayis gibi yapacagiz. Bagista bulunacagiz. Ben bunlari
inanin bunu sadece ormanlarin 6nemini kavratmaya ¢alisirken 6grenciler o zaman bizde
yvapicagiz dediler ve belki okul aidatlari vermeyen ¢ocuklar goniillii olarak beser lira ya
para vericegiz ve yahut ta o dénemde Ankara da bir agag¢ dikme faaliyeti uygulanirsa
katiliriz dediler” (0.8) “Kiiresel isinmayi engellemek adina, cevre duyarliigi adina mesela
kullamilmayan kdgitlarin okula getirerek geri doniisiime verilmesini sagladim. Onun
disinda pil toplama, kapak toplama tarzinda faalivetler oldu” (0.10).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 3 kisi degerlere yonelik olarak film veya belgesel
izlettiklerini vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade
edilebilir:

“Oykii film izlettik mesela. Kurulus filmini izlettim. Orda gercekten ¢ok giizel
degerler vardi. Kasag filmini izlettim. Dogruluk ve diiriistliik degerleriyle alakali. O filmi
izledikten sonra... Ogrenciler filmin sonunda filmi yorumladilar. Ornegin kardesinin
davranmigini nasil buldunuz gibi tarzda sorular sordum. Onlar da yalanin ne kadar yanlis
olduguyla ilgili ¢cok farkli ciimleler geldi. Cok etkilendiler yalamin éliime bile gotiirecegi
sonucunu ogrendiler. Diiriistliigiin degerini anladilar. Sadece sozle soylemekle olmuyor.
Yasatmak gerekiyor diye diisiiniiyorum. Bu yiizden filmler ¢ok etkili oluyor” (O.1),
“Ozellikle onemli giinlerde 10 Kasimda, 29 Ekimde, 18 Martta film veya belgesel
izletiyorum. Béylece degerlere de vurgu yapmis oluyoruz” (0.13).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 2 kisi sorularla ahlaki muhakeme yapmalarini
sagladiklarini sdylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri soyledir:

“Ogrenciler filmin sonunda filmi yorumladilar. Ornegin kardesinin davramsini
nasil buldunuz gibi tarzda sorular sordum. Onlar da yalanin ne kadar yanls olduguyla
ilgili ¢ok farkly ciimleler geldi. Cok etkilendiler yalanmin éliime bile gotiirecegi sonucunu
ogrendiler. Diiriistliigiin degerini anladilar” (O.1), Bu konu da sen ne diigiiniiyorsun? gibi
bu sekilde sorularla mutlaka onlarin diigiinmesini saglamaya ¢aligiyorum. Daha da nemli
cocugun farkindaligin arttirr” (0.15).

Altinct sorunun analizi sonucu ortaya cikan bulgulara gore Sosyal Bilgiler
konularinda degerlere vurgu yapma temasi altinda 6gretmenlerin ¢ogunlugu saygiya,
hosgoriiye, milli duygulara/milli degerlere, yardimseverlige vurgu yaptiklarini

belirtmislerdir. Ogretim ydntem ve tekniklerini kullanarak degerlere vurgu yapma temasi
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altinda ise Sosyal Bilgiler d6gretmenleri genellikle 6rnekler ve 6rnek olaylarla degerlere
vurgu yaptiklarina, O6rnek kisilerden hareketle degerlere vurgu yaptiklarina, degerlere
yonelik olarak empatiyi kullandiklarina, edebi iiriinleri (6ykii, hikdye vb.) kullanarak
degere vurgu yaptiklarina yonelik goriislerini agiklamislardir.
4.7.7. Sosyal Bilgiler Dersinde Karakter Egitimi veya Degerlerin Ogrenciye
Kazandirilmasinda Ne Tiir Problemlerle Karsilasiyorsunuz? Sorusunun Analizi
Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar agagidadir:

1.Tema: Aileden Kaynaklanan Problemler

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Aileden
Kaynaklanan Problemler” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar frekanslarina gore
Tablo 92°de yer almaktadir.

Tablo 92: Aileden Kaynaklanan Problemler

Aileden Kaynaklanan Problemler Frekans (F)

Ailede Verilen Degerle Okulda Verilen Degerin Catismast 8

Ailede Problemler Olmasi

w

Aileden Almasi Gereken Degerleri Almamasi

w

Ailenin Cocuguyla Yeterince {lgilenmemesi

Tablo 92°de goriildiigi gibi “Aileden Kaynaklanan Problemler” temasi altinda
ogretmenlerden 8’i ailede verilen degerle okulda verilen degerin catistigini, 6’s1 ailede
problemler oldugunu, 3’i aileden almasi gereken degerleri almadigini, 3’ii ailenin
cocuguyla yeterince ilgilenmedigini belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 8 kisi ailede verilen degerle okulda verilen degerin
catistigini belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle agiklanabilir:

“Her ogrenciye degerleri kazandirmak igin ugrasiyoruz fakat diger etkenler de etkili
ogrencinin umursamazligi, cevre, aile gibi. Biz boyle soyliiyoruz fakat aileden farkl
gormesi deger kazanimini olumsuz etkiliyor” (0.3), “Eger aile de bu devam etmiyorsa,
baba kiifrediyorsa. Cocuga senin burada kiifiirlti konusman beni iiziiyor demen sadece
burasiyla sinirlt kalryor. Cocuk yine digsarida bahgede ben o ¢ocugu gordiigiimde o kiifiirii

duyabiliyorum. Ya da yanls el kol hareketleri yaptigini gorebiliyorum zaman zaman...
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Yani aile eger yanls bir model yanlhs Karakter Egitimi modeliyse yanlis degerler
gosteriyorsa maalesef ki yetersiz kaliyor yaptiklarimiz” (0.5), “Aile yapilarindaki egitim
cok diisiik ve ozellikle erkek ¢ocuklarimin miithis bir simartma var burada. Biiyiik bir
pohpohlama var. On plana ¢ikartilma var ve bu sinif icindeki sizin vermek istedikleriniz
zaman zaman engelleyebiliyor” (0.8), “..Eger evde aile o c¢ocuga bir birey gibi
davranmiyorsa yani olmasi gereken bir birey gibi davranmiyorsa ben burada olmasi
gereken bir birey gibi davrandigimda bir tezatlik olusuyor. Mesela aile dinlemiyorsa ve ben
dinliyorsam stirekli anlatmak durumunda kaliyor bana mesela. Hani her seyi anlatmak
istiyor. Ciinkii bir dinleyen var. Okulda ya da kardesler arasinda siirekli kavga ediliyorsa
evde bir siikiinet bulamiyorsa hani kendini ifade edemiyorsa. Sinifta Karakter Egitiminde
zorlaniyor cocuklar...”(0.9), “Bizim verecegimiz degerlerle ailenin degerleri, anne ve
babanin bakis agisiyla bir olmadig vakit catisma yasaniyor. Ogrenciye biz siddetin dogru
olmadigini, birbirleriyle olan problemlerini kavga ederek degil de iste konusarak hosgorii
cercevesinde agabilmenin altint ¢iziyoruz. Ama evinde yaptigi en ufak bir seyden dolayi
dayak yiyen, cezalandirilan égrenciler var. Burada bir ¢atisma yasaniyor” (0.12), “En
onemlisi degerler veya Karakter Egitiminde destek gormemek belki de. Yani sorumluluk
bilinci kazandwrirsiniz o6grenciye bununla ilgili uygulama yapiyorsunuz ama eger ailesini
yani érnek aldigi daha ¢ok stk daha uzun siire beraber oldugu annesi, babasi ve abiside bu
konuda eger olumsuz ornek oluyorsa basarili olamiyorsunuz” (0.13).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 6 kisi ailede problemler oldugunu vurgulamistir.
Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“Okulda par¢alanmis ailelerin ¢ocuklart var. Sorunlu ogrencilerimiz var. Bunlar
hakikaten ozellikle baba sevgisinden ¢ok mahrum kalmiglar. Inanilmaz agresiflikler
yapiyorlar. Ogrenciyle konustum. Hakikaten tek sorun babasizlik” (0.8), “Eger anne baba
ayriysa o ¢ocuklarda oldukga ciddi problemler oluyor...”(0.9), “Aile bizi anlamayabiliyor.
Bir o6grencim var. Problemler yagsiyoruz. Cocuk davranis bozukluklar: gosteriyor.
Arkadaslarina zarar veriyor... Onlara bir sekilde zarar vermeye ¢alisiyor. Babasina telefon

ettik. Okula geldi. Baba gercekten ilgisizdi” (0.11).
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi aileden almasi gereken degerleri almadigini
sOylemistir. Bu goriisli savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri sdyledir:

“Bireysel farkliliklar var. Her ogrenci farkli bir aileden geliyor ve her birinin
gecmis yasantilart ¢ok farkli. Ashinda en sik karsilastigim problem bu. Her ogrenciyi ayni
kabul edemem ayni degerlere ayni karaktere sahip olmasini bekleyemem. Bu yiizden
degerleri ailede ya da sosyal ¢evresinde kazanamayan ogrencilere degerleri kazandirmaya
dikkat edivorum” (O.1), “Ailede kardesler arasinda adil davranmamak ¢ocugun karakter
egitimini olumsuz etkiliyor. Bu konuda biz ogretmen olarak okulda zorlaniyoruz. Mesela,
kiz-erkek ayrimi yapan aileler var. Erkek ¢ocuk o kadar ¢cok simartilmis ki, biz ne yapsak
ogrencinin simarikligini engelleyemiyoruz. Bazi aileler karakter egitimi konusunda farkl
degerlere inaniyorlar. Benim ¢ocugum yapsin, etsin, gitsin gibi. Mesela senin ¢ocugun
sunu yapiyor dedigimizde ‘cocuktur yapar’ diyerek genis diisiiniiyorlar” (O.6),

Miilakata katilan 6gretmenlerden 3 kisi ailenin ¢ocuguyla yeterince ilgilenmedigini
ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri sdyle belirtilebilir:

“Cocuklarin oyunlara bagimli olmalar: iste rekorlar kirmak igin birbirleriyle
yvarigmalar: ya da arkadasvyla yiiz yiize goriismek yerine internet ortaminda facebookta
falan goriismeleri ya da hi¢ tamimadigr yerlerdeki insanlarla bu sekilde yazismast bence
dogru degil. Ailenin gozetiminde denetiminde olmasi gerekiyor... Ailenin bunlara izin
vermemesi gerekiyor...” (0.11), “Baba ¢alisiyor. Anne calisiyor. Aile ekonomik telasina
diisiiyor...Cocuklari geri planda birakiyorlar ve ilgilenmiyorlar” (O.14).

Ustiinyer (2009)’in yaptig1 arastirmada da dgrencilerdeki davranig problemlerinin

temelinde ailevi nedenlerin oldugu lizerinde durulmaktadir.

2.Tema: Ogrenci, Okul ve Cevreden Kaynaklanan Problemler
Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri “Ogrenci,
Okul ve Cevreden Kaynaklanan Problemler” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar

frekanslarina gore Tablo 93°de yer almaktadir.
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Tablo 93: Ogrenci, Okul ve Cevreden Kaynaklanan Problemler

Ogrenci, Okul ve Cevreden Kaynaklanan Problemler Frekans (F)

Medya ve Internetin Olumsuz Etkisi 7

Sinif Mevcudunun Kalabalik Olmasi

Ogrencilerin Degerlere Kapali Olmasi ve Problem Olusturmasi

Sosyal Cevrenin Olumsuz Etkisi

Ders Siiresinin Az Olmasi

Okulda Verilen Degerle Gergek Hayattaki Degerin Catigmasi

N[ DN W W] W W

Ogrencilerde Smav Kaygisiin Olmasi

Bireysel Farkliliklar 1

Tabloda gorildiigi lizere 6grenci, okul ve ¢evreden kaynaklanan problemler temasi
altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 7’si medya ve internetin olumsuz etkisi oldugunu,
3’1 smif mevcudunun kalabalik oldugunu, 3’1 6grencilerin degerlere kapali oldugunu ve
problem olusturdugunu, 3’1 sosyal ¢evrenin olumsuz etkisi oldugunu, 3’1 ders siiresinin az
oldugunu, 2’si okulda verilen degerle gergek hayattaki degerin ¢atistigini, 2’1 6grencilerde
siav kaygisinin oldugunu, 1’1 bireysel farkliliklar oldugunu belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 7 kisi medya ve internetin olumsuz etkisi
oldugunu belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle aciklanabilir:

“Sosyal cevre ¢ok etkili, medya ¢ok etkili. Ogrencinin dis faktérlerden cok fazla
etkilendigi diisiiniiyorum. Olumlu olumsuz seyleri almaya a¢ik yaslarda oluyorlar. Ergenlik
cagina kadar ozellikle de ogrenciyi etkileyen faktorlerinde sosyal ¢evre aile arkadas grubu
ve medya oldugunu diigiiniiyorum. Medyadan da internetten de aileden de sosyal ¢evreden
de olumsuz ozellikleri alabilecegini diisiintiyorum. Yine bu noktadan karakter egitimine
daha fazla ihtivact oldugunu diisiiniiyorum” (O.1), “Internetten bilgisayardan ¢ok sinirl
olcii de yararlanabilmeli ¢ocuklar. Evde odasinda bunun olmamasi gerekiyor. Ciinkii
cocuklar toplumdan kopuyor. Toplumsal yasamin getirdigi degerleri edinemiyorlar”
(0.11), “Maalesef medya, aile, ¢evre gibi etkenler cocuklarda bazi olumsuz fikirlerin

olusmasina neden oluyor ve bu da bizim isimizi aslinda zorlastirtyor. Sunu da diyebiliyor
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cocuk: Iyi hocam siz bunlart anlatiyorsunuz ama aksam haberlerde ben izledim iste falanca
insanlar su davranisi yapabiliyor... Haberlerde siddet olaylarint ¢ok goériiyoruz. Cocukta
bunun etkisi altinda kalabiliyor” (0.14), “Internette bazi sosyal paylasim siteleri
ogrencilerin gelisimlerini bozuyor. Karakter egitimlerini bozuyor. Karakterlerini bozuyor.
Bozuk insana Karakter Egitimi vermeye ¢alissaniz da bozuk oluyor. Yani bir seyi sifirdan
kurmak kolaydir. Ama bir seyi yapmak zordur diye diisiiniiyorum” (0.16).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 3 kisi sinif mevcudunun kalabalik oldugunu
sOylemistir. Bu goriisli savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri sdyledir:

“Stnif mevcudunun kalabalik olmasi da karakter egitimini olumsuz etkiliyor. Her
ogrenciyle ilgilenemedigimde oluyor” (O. 6), “Ogrenci yaptigi bir seyin hemen karsiligin
bekliyor...Odiil cok énemli. Bir not olabilir, bir iyi s6z olabilir. Ama égretmen olarak ¢ok
fazla ogrenciyle karsilastyor oldugumuz igin bunu goz ardi ediyoruz. Bu da onemli bir
sorun mesela” (0.13).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi dgrencilerin degerlere kapali oldugunu ve
problem olusturdugunu vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde
ifade edilebilir:

“Ogrenci 6grenmemek icin diren¢ gosteriyor. Her 6grenciye degerleri kazandirmak
icin ugrasiyoruz fakat diger etkenler de etkili 6grencinin umursamazligi, ¢evre, aile gibi”
(0.3), “Oczellikle 8. simflarda ¢ok sikinti yasiyoruz. Ergenlik donemini daha yogun
yasadiklart igin 8. sinifta ¢ocuklar degisiyor. Cocuklar ukalalastyor, bas kaldirmalar, boyle
tehdit ederce bakmalar falan. 8’ler de ders islemek ¢ok biiyiik bir sikinti yani onlara deger
kazandirmak konusunda stkinti yasiyoruz” (O.7).

Miilakata katilan 0gretmenlerden 3 kisi sosyal ¢evrenin olumsuz etkisi oldugunu
ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“Sosyal cevre ¢ok etkili, medya cok etkili. Ogrencinin dis faktorlerden cok fazla
etkilendigi diisiiniiyorum. Olumlu olumsuz seyleri almaya a¢ik yaslarda oluyorlar. Ergenlik
cagina kadar ozellikle de 6grenciyi etkileyen faktorlerinde sosyal ¢evre aile arkadas grubu
ve medya oldugunu diigiiniiyorum. Medyadan da internetten de aileden de sosyal ¢cevreden
de olumsuz ozellikleri alabilecegini diistintiyorum. Yine bu noktadan karakter egitimine

daha fazla ihtiyaci oldugunu diisiiniiyorum” (O.1), “Cocuklarin yasadiklar: sosyal
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cevreden kaynaklanan sorunlar var, ailelerinden kaynaklanan sorunlar var. Sadece
ogretmenin iyi model olmasi problemi maalesef ¢ézemiyor” (O.4).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 3 kisi ders siiresinin az oldugunu belirtmistir. Bu
ogretmenlerden bazilarinin goriisleri soyle agiklanabilir:

“Birincisi Karakter Egitiminin yapilabilmesi i¢in ders saati arttirilmali...
Cocuklarda biraz daha egitimi on plana ¢ikartmak gerekiyor ... Biitiin egitimcilerin kaygist
bu ya biz egitim yapamiyoruz. Egitim yapamaywmca ogretim mi olur? Robot gibi ¢ocuk
yetistiriyoruz ve ya cani gibi ¢ocuk yetistiriyoruz. Duyarsiz ¢ocuk yetistiriyoruz. Bireysel
cocuk yetistiriyoruz.” (0.10), “Oncelikle siiremiz yetmiyor. Yani biitiin etkinliklerimiz ya
da buna yénelik ¢calismalar her konunun icerisinde olabiliyor ve siiremiz yetersiz” (0.11),
“Zaman ¢ok onemli bir sorun. Karakter egitimi ve degerlerin kazandirilmast igin
ogrenciyle bir kere cok uzun zaman gecirmek gerekiyor” (0.13).

Miilakata katilan &gretmenlerden 2 kisi okulda verilen degerle gercek hayattaki
degerin catistigin1 vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade
edilebilir:

“Cevre, medya da devreye girince siz ne yaparsaniz yapin yani biz sinirli kaliyoruz.
Cocuga burada dogruyu o&gretiyorsun gercek hayatta olumsuzlugu yasiyor” (0.4),
“Karakter egitimi verirken gerekenleri yapiyoruz ancak sokak ve toplumsal ¢evre
karsimiza olumsuz yénde c¢ikiyor. Mesela ogrenciye swnifta kiifiir etmeyin, kétii soz
soylemeyin diyoruz. Fakat ogrenci sokak ve c¢evreye c¢ikinca kiifiir ve kotii sozlerle
karsilasiyor. Buda 6grencinin karakterini olumsuz yonde etkiliyor” (O. 6).

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinden 2 kisi 6grencilerde smav kaygisinin oldugunu
sOylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri soyledir:

“Bu yas grubunun iginde bulundugu psikoloji ¢ok onemli ve zor bir psikoloji.
Sinaviar var. Okulda basarili olmak durumundalar” (0.9), “Birincisi Karakter Egitiminin
yapilabilmesi icin ders saati arttirilmal. Ikincisi cocuklarda sinav kaygisi var...
Cocuklarda biraz daha egitimi on plana ¢ikartmak gerekiyor... Biitiin egitimcilerin kaygisi
bu ya biz egitim yapamiyoruz. Egitim yapamaywmca ogretim mi olur? Robot gibi ¢ocuk
yetistiriyoruz ve ya cani gibi ¢ocuk yetistiriyoruz. Duyarsiz ¢ocuk yetistiriyoruz. Bireysel

cocuk yetistiriyoruz.” (0.10).
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Miilakata katilan 6gretmenlerden 1 kisi bireysel farkliliklar oldugunu ifade etmistir.
Bu 6gretmenin goriisii soyle belirtilebilir:

“Bireysel farkliliklar var ve her 6grenci farkll bir aileden geliyor ve her birinin
gecmis yasantilart ¢ok farkli. Ashinda en sik karsilastigim problem bu. Her ogrenciyi ayni
kabul edemem ayni degerlere ayni karaktere sahip olmasini bekleyemem. Bu yiizden bu
degerleri ailede kazanamayan ogrencilere ya da sosyal c¢evresinde kazanamayan
ogrencilere daha fazla kazandirmaya dikkat ediyorum” (O.1).

Gorlismenin yedinci sorunun analizi sonucu ortaya c¢ikan bulgulara gore aileden
kaynaklanan problemler temasi altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ailede verilen degerle
okulda verilen degerin catistigini, ailede problemler oldugunu (ailenin problemli olmast),
aileden almasi gereken degerleri almadigini ifade etmiglerdir. Diger problemler temasi
altinda ise Sosyal Bilgiler 6gretmenleri medya ve internetin olumsuz etkisi olduguna,
ogrencilerin degerlere kapali olduguna ve problem olusturduguna, sinif mevcudunun
kalabalik olduguna yonelik goriis bildirmislerdir.

4.7.8. Sizce Karakter Egitiminde Okulun Rolii Var Midir?

a. Nasil Bir Rolii Vardir?

b. Yoneticiler, Ogretmenler ve Diger Kisilerin Karakter Egitimine Yénelik

Olarak Nasil Bir Rolii Vardir? Okul Ortamn Acisindan Degerlendiriniz?

Sorusunun Analizi

Bu sorunun analizinde yer alan tema ve alt temalar asagidadir:
1.Tema: Okul ve Okul Yéneticilerinin Onemi

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan “Okul ve
Okul Yéneticilerinin Onemi” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar frekanslarina
gore tablo 94°de yer almaktadir.

Tablo 94: Okul ve Okul Yéneticilerinin Onemi

Okul ve Okul Yéneticilerinin Onemi Frekans (F)
Miidiirtin Rehber Olmasi 6
Okulun Karakter Egitimindeki Onemi 5
Miidiirtin Model Olmast 4
Okulun Ailelerle Isbirligi Yapmasi 4
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Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi “Okul ve Okul Yoneticilerinin Onemi” temasi
altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 6’s1 miidiiriin rehber olmasi1 gerektigini, 5’1 okulun
Karakter Egitiminde énemli oldugunu, 4’ti miidiiriin model olmas1 gerektigini, 4’1 okulun
ailelerle isbirligi yapmas1 gerektigini, belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinden 6 kisi miidiiriin rehber olmasi gerektigini
belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle aciklanabilir:

“Degerler egitiminde bazi degerlerin olusmasinda yénetim daha etkilidir. Daha
organize edebilir diye diisiiniiyorum. Bunun i¢inde kesinlikle 6gretmenleri, ¢alisanlari,
ogrencileri bir biitiin olarak diisiiniip organize etmeli. Her birine esit adil davranarak farkl
etkinlikler vermeli diye diisiiniiyorum. Ogrenciye olmasi gerektigi gibi davranmasi,
konusmalarda, térenlerde dikkat edilmesi gerektigini diisiiniiyorum. Ogretmenlerin bu
konuda yapabilecekleri etkinlikler var ve ogretmenleri bu konu da yonlendirmesi, rehber
olmasi diigiincesindeyim” (O.1), “Ogretmenleri yonlendirecek olan okul idaresidir. Evvela
idarenin karakter egitimi ve ogretmen-ogrenci iletisimi konusunda ne gerekiyorsa
rehberlik, seminer, kurs gibi hizmetlerle 6gretmenlerde ne eksik varsa bu a¢igin giderilmesi
lazim” (0.12), “Yoneticiler ¢ok sert olmayacak. Bu énemli tath sert olmali. Ogrenci bir
sorunu oldugunda rahatca yoneticilere gelmeli. Sorunlarimi anlatabilmeli. Ogrencilerimize
bunu vermeye ¢alisiyoruz. Yani ¢ocuk bir rahatsizligi oldugunda ogretmenim benim karnim
agriyor, midem bulaniyor, basim doéniiyor diyebilmeli rahat¢a anlatabilmeli idarecilere.
Idarecilerde ailesine ulasabilecek. Yoneticilerin seffaf olmasi gerekir. Ogretmenler, veliler,
ogrenciler rahat bir sekilde yoneticilerle konusabilmeli, bu yoneticinin bir avantajidir.
Béyle bir idare, ¢alisan personel icin, ogrenci icin, veliler icin avantajdir. Bu sekilde
davramildiginda ogretmenler, ogrenciler kendisini daha huzurlu hisseder ve kendilerini
daha rahat ifade eder” (0.14).

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinden 5 kisi okulun Karakter Egitiminde Onemli
oldugunu sdylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri soyledir:

“Karakter egitimi aile, okul ve c¢evreyle yapilan bir egitimdir. Okul bunun bir
ayagidir. Ogrenci okulun kapisindan girdigi an yapilan her uygulama karakter egitimini
gerektirir. Aileden temel olacak bazi bilgileri aldiktan sonra okul olarak bizde iizerine

egitim yontemlerine dayanarak bir seyler koyuyoruz. Ornegin, temizlik konusunda bazi
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kurallart okulda veriyoruz. Elindeki ¢opleri ¢op sepetine atmayi, bu ¢evrede kendinin ve
baskalarimin yasadigi bilincini vermeyi égretiyoruz” (0.6), “Karakter Egitimi aile de
baslar ama okulda devam eder. Okulda sonucta bir topluluk bir sosyal ortamdir. Ozellikle
cocuklarin yasitlartyla en fazla bir arada zaman gegirdikleri yerdir ve bunun dogal
ortamidir. Karakter Egitiminde bu dogal ortamlarda ¢ocuklar bu davranislar: edinebilmeli.
Ideal insan vasiflarini kazanabilmeli. Bunu en dogal yeri de okuldur. Ozellikle bu ¢cagda.
Yani birbirlerine karsi birbirleriyle olan iliskilerini diizenlemeyi, birbirlerine karsi saygi
gostermeyi ya da iste merdivenden inerken c¢ikarken itisip kakismamay:, saygili olmayi,
sorumluluk sahibi olmay: en iyi okulda edinebiliyorlar”(0.11), “Her seyin bagsi egitim.
Egitim kurumlarinin temel gorevi ogrencilere degerleri kazandirmaktir. Birinci sinifa
baslayan bir ¢ocuga neyi égretebilirsiniz? Iste okul sevgisini, égretmen sevgisini, yani
arkadashgi, dostlugu, bunlari 6gretmeye calisiriz. Ilerleyen yillarda iste dérdiincii ve
besinci siniflarda arkadashk, kardeslik, paylasim gibi degerleri vermeye ¢alisiriz. Daha
ilerleyen asamalarda daha iist degerleri vermeye ¢alisiriz. Okulun temel gérevi bu olmali.
Davraniglarda bizim istedigimiz yonde, iyi insan olmalari yoniinde bir davranis degisikligi
meydana getirmek énemli” (0.12).

Miilakata katilan Ogretmenlerden 4 kisi miidiirin model olmasi gerektigini
vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilariin goriisleri su sekilde ifade edilebilir:

“En ornek olmasi gereken en iist konumda ki yoneticiler oldugu igin en ornek
alinmasi gereken onlardwr. Onlarin hareketlerinde davramslarinda sézlerinde daha oz
verili olmasi gerekiyor diye diisiiniiyvorum. Kesinlikle adalet, sevgi, saygi, birliktelik
ruhuyla hareket edilmesi gerektigini diistintiyorum. Bunlara daha dikkat etmesi gerektigini
diistintiyorum idarecilerin. Dedigim gibi davranis soz ve etkinliklerle yasatarak insanlar
yonetecektir” (0.1), “Sabah erken bir saatte soguk olmasina ragmen okul miidiiriiniin
buzlar ogrencinin kafasina diismesin diye ugrasmasi, uyarmasi 6grenciyi kalpten sevmesi,
korumast beni ¢ok etkiledi. Bu da égrenci icin giizel bir model bence” (0.3), “Miidiiriin
tavrt iste onun durusu ¢ok onemli. Ciinkii cocuklar miidiiriin durusuna gére sekil aliyorlar.
Eger miidiir béyle rahat bir tipse cocuklar daha serbest oluyorlar. Idareyi ciddiye

almiyorlar. Idareci her bakimdan iyi bir model olmali” (0.7).
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Miilakata katilan 6gretmenlerden 4 kisi okulun ailelerle isbirligi yapmasi gerektigini
ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle belirtilebilir:

“Veli ziyaretlerinde bulunuyoruz. Veli ile de birlikte hareket etmeye ¢alisiyoruz.
Velinin evine gittigim zaman veliyi degerleri kazandirmaya yonelik olarak tesvik ediyorum.
Takdir ediyorum mesela. Yeni yil tebrik kartlart gonderdik, bayram tebrik kartlart
gonderdik velilere. Ogrencilere davranislar: konusunda da takdir ediyoruz aileleri” (0.1),
“Ogretmenin ailelerle velilerle ishirligi yapmasi gerekir. Ogretmenin 6grenci velileriyle
goriismesi gerekir” (0.3), Veli toplantisi yapiyoruz. Velilere ézellikle ilk degindigimiz
konu ailenin ¢ocuguyla nasil ilgilenmesi gerektigine dair. Rehber ogretmen seminer
veriyor” (0.9).

Ustiinyer (2009)’1n yaptig1 arastirmada karakter egitimine dgretmenler kadar idareci
ve okul personelinin de etkisi oldugu iizerinde durulmustur. Fakat Cagatay (2009)’1n
yaptig1 arastirmaya gore dgretmenler, okul yoneticilerinin 6grencinin karakter gelisimine ve
egitimine dogrudan etki etmedigini diisiinmektedirler.
2.Tema: Ogretmenlerin ve Diger Kisilerin Rolii

Bu soruya verilen cevaplar analiz edildiginde ortaya ¢ikan temalardan biri
“Ogretmenlerin ve Diger Kisilerin Rolii” temasidir. Bu tema altinda verilen alt temalar
frekanslarina gore Tablo 95°de yer almaktadir.

Tablo 95: Ogretmenlerin ve Diger Kisilerin Rolii

Ogretmenlerin ve Diger Kisilerin Rolii Frekans (F)
Tiim Ogretmenlerin Karakter Egitiminde Onemli Olmasi 4
Smif Ogretmenlerinin Karakter Egitiminde Onemli Olmasi 3
Tiim Ogretmenlerin Ogrencilere Tutarli Davranmasi 3
Tiim Calisanlarin (Ogretmen, Memur, Hizmetli vb.) Karakter Egitiminde 2

Onemli Olmasi

Rehber Ogretmenlerin Karakter Egitiminde Onemli Olmasi 1

Tabloda goriildiigii iizere “Ogretmenlerin ve Diger Kisilerin Rolii” temasi altinda
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 4’i tiim 6gretmenlerin Karakter Egitiminde ©onemli
oldugunu, 3’i smf Ogretmenlerinin Karakter Egitiminde Onemli oldugunu, 3’ tiim

ogretmenlerin 6grencilere tutarli davranmasi gerektigini, 2’si tiim calisanlarin (6gretmen,
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memur, hizmetli vb.) Karakter Egitiminde onemli oldugunu, 1’1 rehber 6gretmenlerin
Karakter Egitiminde 6nemli oldugunu belirtmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 4 kisi tiim Ogretmenlerin Karakter Egitiminde

onemli oldugunu belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle aciklanabilir:

“Sadece brans 6gretmenleri degil tiim ogretmenler karakter egitiminde énemlidir.
Bu konuda tiim ogretmenlerin bilgilendirilmesi yonlendirilmesi gerektigini diistintiyorum”
(0.7), “Tiim ogretmenlerin pozitif olmasi, samimi olmasi, elinden geleninin en iyisini
yapmasi, gayret sarf etmesi, rol model olmast ve ¢ocuklara firsatlar sunmasi ¢ok onemli”
(0.15), “Ogretmenlerin her biri Ornektir, modeldir... Her bransta farkli karakter deger
egitimi verilebilir. Yani biyolojide, fen bilgisinde bile vardir...Tiirk¢e oOgretmeni bir
modeldir, sosyal bilgiler gretmeni bir modeldir ” (0.16).

Miilakata katilan 6gretmenlerden 3 kisi sinif 6gretmenlerinin Karakter Egitiminde
onemli oldugunu vurgulamistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri su sekilde ifade
edilebilir:

“Karakter egitiminde ilkokul 1. sinif 6gretmeni ogrenci i¢in ve aile i¢inde onemli.
Ogrenci séyleneni dikkate alir” (0.9), “Ozellikle sinif 6gretmenleri tam bir modeldir.
Karakter egitiminin ilk asamasinda sinif 6gretmenleri 6nemli ve etkilidir” (O.16).

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinden 3 kisi tiim Ogretmenlerin Ogrencilere tutarl
davranmasi gerektigini sdylemistir. Bu goriisii savunan 6gretmenlerden bazilarinin ifadeleri
sOyledir:

“Ortak davramislar icerisindeyiz hepimiz. Tutarli olmaya c¢alisiyoruz. Herkesin
cocuklara ayni sekilde davranmalarini séyliiyoruz... Ciinkii baskalarimin tutarsizligi
cocuklara da yansiyor. Yaptigimiz toplantilarda ortak hareket etmeye calisiyoruz” (0.2),
“Her insan farklhidir, tiim ogretmenlerin ayni diisiinceye sahip olmalarint bekleyemeyiz.
Ama ortak degerler olmali. Ogretmenlerin, idarenin tim égrencilere uyguladigi ortak
noktalar olmali. Bir ogretmen farkli, bir diger 6gretmen farkli séylediginde ¢ocukta bu
boslugu kullanma durumu olabilir” (0.3), “Sizden sonra baska bir 6gretmen arkadaginizin
olumsuz bir tutumu sizin verdiginizi bir anda alip gétiirebiliyor. Tiim ogretmenlerin

ogrencilere karst davramslarinda tutarli olmalar: gerekir diye diisiiniiyorum” (O.8).
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Miilakata katilan 6gretmenlerden 2 kisi tiim ¢alisanlarin (6gretmen, memur, hizmetli
vb.) Karakter Egitiminde 6nemli oldugunu ifade etmistir. Bu 6gretmenlerin goriisleri soyle
belirtilebilir:

“Calisanlarda ¢aycisi, kantincisi, temizlikgisi, miidiir, miidiir yardimcisi
ogretmenler bunlarin hepsinin bir arada hareket etmesi gerektigi kanaatindeyim...
Ogretmen, memur, yénetici hepsinin etkili oldugunu diisiiniiyorum. Degerler egitiminde
dolayistyla her birine gérev diisiiyor. Bence degerler egitimiyle ilgili her birinin
yapabilecegi mutlaka bir sey var. Insan karakterinin olusmasinda biz yetiskinler bile
etkileniyoruz. Bir¢ok seyden ¢ocuk daha fazla etkilenecektir. Bu yiizden ¢ocugun egitiminde
herkese gérev diistiigiinii  diistintiyorum ve agag¢ yasken egilir soéziine katilyyorum.
Osrencileri kiigiik yasta egitmek gerektigini diigiiniiyorum. Ne kadar fazla karakteri
saglamlastirirsak yetigkin oldugu zaman daha az problemle karsilasiriz diye diistintiyorum”
(0.1), “Okul ortaminda tiim gorevlilerin karakter egitiminde rolii vardir. Mesela, okul
miidiirii bahgede koridorda gordiigii bir yanls davramist diizeltmek igin ¢alisma yapar.
Rehber ogretmen gordiigii yanls davranislart psikolojik yoniinden diizeltmeye ve
gidermeye calisir. Ogrencileri tanimak icin anketler diizenler ve ¢oziim yollar: arar. Diger
kisiler deyince hizmetliler ¢evreyi temiz tutma agisindan ogrencilere yardimci olur. Okul
ortami acisindan bunlar énemlidir” (O.6).

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinden 1 kisi rehber 6gretmenlerinin Karakter Egitiminde
onemli oldugunu belirtmistir. Bu 6gretmenlerden bazilarinin goriisleri sdyle agiklanabilir:

“Rehber ogretmen ¢ok onemli. Hakikaten ¢ok onemli karakter egitiminde. Rehber
ogretmene cok farkli konularda 6grenci gidiyor” (0.9).

Cagatay (2009)’1in yaptig1 arastirmada Ogrencilerin karakter gelisimi acisindan
okullarin rehberlik servislerinin Ogrencilere psikolojik danigsma hizmetleri vermesi ve
ogrencilerin sosyal gelisimini destekleyecek etkinlikler diizenlemesi gerektigi iizerinde
durulmaktadir. Ustiinyer (2009)’in yaptig1 arastirmada ise 6gretmenler karakter egitiminin
bir biitiin oldugu, okuldaki her personelin bu egitimin amaglar1 konusunda bilgilendirilmesi
gerektigi vurgulanmaktadir.

Gorligmenin son sorusuna Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin verdigi cevaplar
degerlendirildiginde okulun ve okul yoneticilerinin 6nemi temasi altinda Sosyal Bilgiler

ogretmenlerin ¢ogunlugu midiiriin rehber olmasi gerektigini, miidiiriin model olmas1
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gerektigini, okulun Karakter Egitiminde onemli oldugunu sdylemislerdir. Diger kisilerin
rolii temasi altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri tiim 6gretmenlerin ve sinif 6gretmenlerinin
Karakter Egitiminde onemli oldugunu, tim 6gretmenlerin 6grencilere tutarli davranmasi
gerektigini, tiim ¢alisanlarin (6gretmen, memur, hizmetli vb.) Karakter Egitiminde 6nemli

oldugunu ifade etmislerdir.
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V. BOLUM

SONUC VE ONERILER

Aragtirmanin bu boliimiinde, arastirmanin amaci ve yontemi &zetlenerek, problem
cimlesi ve alt problemler ¢ercevesinde elde edilen bulgular ve sonuglar genel olarak

degerlendirilmis, arastirmalara yonelik onerilere yer verilmistir.

5.1. Sonuglar
Bu arastirmanin amaci Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin

0z-yeterlik diizeylerinin ve goriislerinin incelenmesidir. Aragtirmada nicel ve nitel arastirma
yontemlerinin birlikte kullanildig1 karma yontemden (mixed method) yararlanilmistir. Nicel
boyutta, dgretmenlere “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik Olgegi” uygulanmustir. Nitel
boyutta ise, 0gretmenlerle Karakter Egitimiyle ilgili goriis ve uygulamalarina yonelik
diisiincelerini almak i¢in goriisme yapilmistir. Bu kapsamda sonuglar nicel bulgulara iliskin
sonuglar, nitel bulgulara iligkin sonug¢lar ve nicel-nitel bulgulara iliskin sonuglarin

karsilastirmasi olmak tizere ii¢ alt baslik altinda degerlendirilmistir.

5.1.1. Nicel Bulgulara iliskin Sonuclar

Arastirma alt amaglar1 dogrultusunda aragtirmaya katilan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 6z-yeterlikleri 6l¢eginin alt boyutlar1 incelenmis
ve agagidaki sonuglar elde edilmistir:

e Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma™ alt boyutundaki
tim maddelere verilen cevaplardaki 06z-yeterlik diizeyi cok yiiksektir.
Ayrica Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin maddelere verdikleri cevaplara gore
“Ogrencilerin arkadaslarin1 saygiyla dinlemelerini saglama” maddesinden en
yuksek; “Ogrencilerin sinifta erdemli davranislar gostermelerine firsat
yaratma” maddesinden ise en diisiik ortalamay1 almislardir.

e Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami1 Olusturma” alt
boyutu ile ilgili ifadelerde 6z-yeterlik diizeylerinin ¢ok yliksek oldugu
goriilmektedir. Bu boyuta iliskin 6z-yeterlik diizeyi ¢ok yiiksek olmakla
birlikte Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin maddelere verdikleri cevaplara gore

“Ogrencilerin uygun davranislarin1 tesvik etmek icin onlara olumlu
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pekistirecler verme” maddesinden en yiiksek; “Ogrencilere degerlerle ilgili
acik uglu problemler verip bu durumlarda yapilmasi gereken seyin ne
olduguna dair onlarin goriislerini alma” maddesinde ise en diisiik ortalamay1
almiglardir.

Arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin genel olarak “Degerleri
Ogretim Prograni Yoluyla Kazandirma” alt boyutundaki maddelere iliskin,
0z-yeterlik diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Ayrica Sosyal
Bilgiler 6gretmenleri “programdaki konuda yer alan degerlerle iligkili olarak
sinifa misafir konusmaci davet etme” maddesine iligkin orta 6z-yeterlik
diizeyine sahiptir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma”
alt boyutundaki tiim maddelere verilen cevaplardaki 6z-yeterlik diizeyi ¢ok
yiiksektir. Bu boyuta iligkin 6z-yeterlik diizeyi ¢ok yiiksek olmakla Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin maddelere verdikleri cevaplara gore “siif
temsilcisi veya baskanini secimle belirleme” maddesinden en yiiksek;
“Ogrencilerle kopya ¢ekmenin neden diiriist bir davranis olmadig1 konusunda
tartisma” maddesinde ise en diislik ortalamay1 almislardir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenleri gerek 06z-yeterlik olgcegi genelinden gerekse
Olgek alt boyutlar1 agisindan genel olarak ¢ok yiiksek 6z-yeterlige sahiptir.
Dolayistyla genel olarak degerlendirildiginde oOgretmenlerin 6z-yeterlik
diizeyleri birbirine yakindir. Milson ve Mehlig (2002)’in ve Milson
(2003)’un yaptig1 aragtirmada da oOgretmenlerin olumlu yonde yeterlik

inancina sahip olduklar1 gériillmektedir.

Arastirma alt amaglart dogrultusunda aragtirmaya katilan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin Karakter Egitimine iligkin 6z-yeterlikleri 6l¢eginin alt boyutlarindan biri

olan “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri bagimsiz degiskenlere gore

incelenmis ve asagidaki sonuclar elde edilmistir:

Kadin ogretmenlerin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik
diizeyleri, erkek 6gretmenlere gore nispeten daha yiiksektir. Kadin ve erkek
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-

yeterlik diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamustir.
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51-60 yas aralifinda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber
Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri, diger yas gruplarindaki dgretmenlere
gore daha yiiksek bulunmustur. Tek yonlii varyans analizine gére Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”ya iliskin Olgiilen 6z-
yeterlik diizeylerinin yas gruplarina gore farklilagsmadigi goriilmiistiir.
Mesleki kidemi 5 yil ve daha az olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin, mesleki kidemi
daha fazla olan 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur. Fakat Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”ya iliskin oOlgiilen 6z-
yeterlik diizeylerinin mesleki kidemlerine gore farklilasmadig1 goriilmiistiir.
Istatistiksel olarak, lisans ve lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerine
gore anlamli bir fark bulunmamustir.

Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Model ve Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri, mezuniyet
durumunu egitim fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak belirtmis
olan Ogretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur. Ancak Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin “Model ve Rehber Olma”ya iligkin Olciilen 6z-yeterlik
diizeylerinin mezuniyet durumlarina gore farklilasmadigi gorilmiistiir.

Tek yonlii varyans analizine gére Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve
Rehber Olma”ya iligkin Olcililen Oz-yeterlik diizeylerinin 6grencilerin
ailelerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore farklilasmadig1 goriilmiistiir.
Degerler ve Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan 6gretmenlerin
“Model ve Rehber Olma”ya iliskin Ol¢iilen 6z-yeterlik diizeyleri, bu egitimi
almamis olan Ogretmenlere gore daha yiliksek bulunmustur. Ancak
istatistiksel olarak degerler veya Karakter Egitimiyle ilgili hizmet i¢i egitim
alan ve almayan 6gretmenlerin “Model ve Rehber Olma”ya iligskin dlgililen
0z-yeterlik diizeylerine gore anlaml bir fark bulunmamustir.

Cankaya ilcesinde gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Model ve
Rehber Olma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri, diger ilgelerde gorev yapan

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Fakat tek
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yonlii varyans analizi sonuglarina gore Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin
“Model ve Rehber Olmaya” iligkin ol¢iilen 6z-yeterlik diizeylerinin gbrev

yaptiklari ilgelere gore farklilagsmadigi goriilmiistiir.

Arastirma alt amacglart dogrultusunda arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 6z-yeterlikleri 6l¢eginin alt boyutlarindan biri

olan “Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri bagimsiz

degiskenlere gore incelenmis ve asagidaki sonuglar elde edilmistir:

Kadin 6gretmenlerin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-
yeterlik diizeyleri, erkek oOgretmenlere gdre daha yiiksektir. Istatistiksel
olarak da, kadin ve erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif
Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerine gdre anlamli bir fark
bulunmustur.

Tek yonlii varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas
gruplarma gore “Ahlaki Bir Smif Ortam1 Olusturma”ya iliskin 6lgiilen 6z-
yeterlik diizeylerinin farklilasmadig1 goriilmistiir.

Mesleki kidemi 16-20 yil araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin,
mesleki kidemi daha fazla olan 6gretmenlere gére daha yiiksek bulunmustur.
Fakat tek yonlii varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma”ya iliskin 0Olgiilen 6z-yeterlik
diizeylerinin mesleki kidemlerine gore farklilasmadigi goriilmiistiir.
Istatistiksel olarak, lisans ve lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinmif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik
diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamustir.

Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin,
mezuniyet durumunu egitim fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak
belirtmis olan 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur. Fakat varyans
analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami
Olusturmaya” iliskin ~ Olgiilen  6z-yeterlik  diizeylerinin  mezuniyet

durumlarina gore farklilasmadigi goriilmiistiir.
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Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek olan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Sinif Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik
diizeylerinin, &grencilerinin sosyo-ekonomik durumu diisiik ve orta olan
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Ancak Sosyal
Bilgiler ogretmenlerinin “Ahlaki Bir Simif Ortami Olusturmaya iliskin
Olciilen 6z- yeterlik diizeylerinin 6grencilerin ailelerinin sosyo-ekonomik
diizeylerine gore farklilasmadig1 goriilmiistiir.

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan ve almayan
ogretmenlerin “Ahlaki Bir Siif Ortami Olusturma”ya iliskin Ol¢iilen 6z-
yeterlik diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamustir.

Sosyal Bilgiler d6gretmenlerinin gorev yaptiklar: ilgelere gore “Ahlaki Bir
Sinif Ortami Olusturma™ya iligkin Olcililen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda
anlamli bir fark bulunmustur. Bulunan bu fark Kecioren ilgesinde gorev
yapan O0gretmenler ile Altindag, Etimesgut, G6lbasi, Mamak ve Yenimahalle
ilcelerinde gorev yapan oOgretmenlerin Oz-yeterlik diizeyleri arasindadir.
Ayrica Cankaya ilgesinde gdrev yapan Ogretmenler ile Mamak ilgesinde
gorev yapan O6gretmenlerin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma”ya iliskin

6l¢iilen 6z-yeterlik diizeylerine gére anlamli bir fark bulunmustur.

Arastirma alt amaglart dogrultusunda arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 6z-yeterlikleri 6l¢eginin alt boyutlarindan biri

olan “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili &z-yeterlik diizeyleri

bagimsiz degiskenlere gore incelenmis ve asagidaki sonuglar elde edilmistir:

Kadin égretmenlerin “Degerleri Ogretim Progranu Yoluyla Kazandirma” ile
ilgili 6z-yeterlik diizeyleri, erkek 6gretmenlere gore daha yiiksektir. Ancak,
istatistiksel olarak, kadin ve erkek Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik
diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamustir.

51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri
Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin,
diger yas gruplarindaki 6gretmenlere gore daha yiliksek bulunmustur. Fakat

varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplarina gore
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“Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma”ya iliskin 6lciilen 6z-
yeterlik diizeylerinin farklilasmadig1 goriilmiistiir.

Tek yonlil varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri
Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma”ya iliskin &lgiilen 6z-yeterlik
diizeylerinin mesleki kidemlerine gore farklilagsmadigi goriilmiistiir.
Lisansiitii egitime sahip 6gretmenlerin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” ile 1ilgili 6z-yeterlik diizeyleri, lisans mezunu olan
Ogretmenlere gore daha yiiksektir. Ancak istatistiksel olarak, lisans ve
lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Degerleri Ogretim
Programi Yoluyla Kazandirma” ile ilgili o6z-yeterlik diizeylerine gore
anlaml1 bir fark bulunmamuistir.

Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Degerleri
Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya” iliskin olgiilen 6z-yeterlik
diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamustir.

Sosyal Bilgiler 0Ogretmenlerinin Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik
diizeylerine gore “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma’ya
iliskin 6l¢iilen 6z- yeterlik diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmustur.
Bulunan bu fark, aile sosyo-ekonomik diizeyi diisiik olan Ogrencilerin
ogretmenlerinin 6z-yeterlikleri ile orta ve yiiksek sosyo-ekonomik diizeye
sahip Ogrencilerin 6gretmenlerinin 6z-yeterlikleri arasindadir. Ayrica orta
sosyo-ekonomik diizeyine sahip 6grencilerin dgretmenlerinin 6z-yeterlikleri
ile yiiksek sosyo-ekonomik diizeyine sahip Ogrencilerin 6gretmenlerinin
“Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya” iliskin Slciilen 6z-
yeterliklerine gore anlamli bir fark bulunmustur.

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan 6gretmenlerin
“Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya” iliskin &lgiilen 6z-
yeterlik diizeyleri, bu egitimi almayan Ogretmenlere gore daha yiiksek
bulunmustur. Ancak istatistiksel olarak hizmet i¢i egitim alan ve almayan
ogretmenlerin “Degerleri Ogretim Progranm Yoluyla Kazandirma”ya iliskin

Olciilen 6z-yeterlik diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamastir.



201

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklar ilgelere gore “Degerleri
Ogretim Programi Yoluyla Kazandirmaya” iliskin olciilen 6z-yeterlik

diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamastir.

Arastirma alt amaglart dogrultusunda arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 6z-yeterlikleri 6l¢eginin alt boyutlarindan biri

olan “Demokratik Bir Sinif Ortamu Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri bagimsiz

degiskenlere gore incelenmis ve asagidaki sonuglar elde edilmistir:

Kadin Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinin “Demokratik Bir Smif Ortamu
Olusturma” 1ile ilgili 0Oz-yeterlik diizeyleri, erkek Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerine gore daha yiiksektir. Ancak, istatistiksel olarak, kadin ve
erkek Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami
Olusturma” 1ile 1ilgili 0z-yeterlik diizeylerine gore anlamli bir fark
bulunmamustir.

51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir
Siif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerinin, diger yas
gruplarindaki 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur. Fakat varyans
analizine gore Sosyal Bilgiler O6gretmenlerinin yas gruplarina gore
“Demokratik Bir Smif Ortami Olusturmaya” iligkin Olciilen 6z-yeterlik
diizeylerinin farklilagsmadig1 goriilmiistiir.

Tek yonli varyans analizine gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Demokratik Bir Smif Ortami Olusturma”ya iligkin Olciilen 6z-yeterlik
diizeylerinin mesleki kidemlerine gore farklilasmadigi goriilmiistiir.

Lisans egitimi almig Ogretmenlerin “Demokratik Bir Smif Ortamu
Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeyleri, lisansiistii egitim almis olan
Ogretmenlere gore daha yliksektir. Ancak istatistiksel olarak, lisans ve
lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir
Sinif Ortam1 Olusturma” ile ilgili 6z-yeterlik diizeylerine gore anlamli bir
fark bulunmamustir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mezuniyet durumlarina gore “Demokratik
Bir Sinif Ortami Olusturmaya” iliskin 6lciilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda

anlamli bir fark bulunamamustir.
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Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek olan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin “Demokratik Bir Smif Ortami Olusturma” ile ilgili 6z-
yeterlik diizeylerinin, 6grencilerinin aile sosyo-ekonomik durumu diisiik ve
orta olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur.
Fakat Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinin 6grencilerinin ailelerinin sosyo-
ekonomik diizeylerine gore “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma’ya
iligkin  Olglilen Oz-yeterlik  diizeyleri arasinda anlamli bir fark
bulunamamustir.

Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan 6gretmenlerin
“Demokratik Bir Siif Ortami Olusturma”ya iliskin Olcililen 6z-yeterlik
diizeyleri, bu egitimi almayan 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.
Ancak istatistiksel olarak hizmet i¢i egitim alan ve almayan 6gretmenlerin
“Demokratik Bir Smif Ortami Olusturma”ya iligkin Olciilen 6z-yeterlik
diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamastir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin gorev yaptiklari ilgelere gore “Demokratik
Bir Sinif Ortami Olusturma’ya iliskin olgiilen 6z-yeterlik diizeyleri arasinda

anlamli bir fark bulunamamustir.

Arastirma alt amaglart dogrultusunda arastirmaya katilan Sosyal Bilgiler

ogretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri bagimsiz degiskenlere

gore incelenmis ve asagidaki sonuglar elde edilmistir:

Kadin Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-
Yeterlik” diizeyleri, erkek Sosyal Bilgiler O6gretmenlerine goére daha
yiiksektir. Ancak, istatistiksel olarak, kadin ve erkek Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerine gore
anlaml1 bir fark bulunamamustir.

Demirel (2009)’in  yaptigi  arastirma sonucunda da  smf
ogretmenlerinin karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik inanglar1 cinsiyete gore
anlaml bir fark gostermemektedir.

51-60 yas araliginda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter
Egitimine iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri, diger yas gruplarindaki Sosyal

Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Fakat tek yonlii
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varyans analizine gore, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin yas gruplari ile ilgili
“Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda anlaml bir fark
bulunamamustir.

Milson ve Mehlig (2002)’in yaptig1 aragtirma sonucunda da ilkokul

ogretmenlerinin karakter egitimine iliskin 0z-yeterlik inanglar1 6lcegin
Kisisel Ogretim Yeterligine (KOY) ve Genel Ogretim Yeterligine (GOY)
iliskin alt boyut puanlar1 {lizerinde yasa gore anlamli bir fark
gostermemektedir.
Mesleki kidemi 16-20 yil araliinda olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri, farkli siirelerde mesleki
kidemi olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur.
Tek yonlii varyans analizine gore, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin mesleki
kidemleri ile ilgili “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeylerine
iligskin anlamli bir fark bulunamamustir.

Demirel (2009)’in  yaptigr arastirmanin  bulgularida  benzer

niteliktedir. Smif Ogretmenlerinin karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik
inancglar1 mesleki kideme gore anlamli bir fark gostermemektedir.
Lisanstistii egitim almis Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter Egitimine
Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri, lisans egitimi almis olan Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerine gore nispeten daha yiiksektir. Ancak istatistiksel olarak,
lisans ve lisansiistii egitim almis Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter
Egitimine iligkin Oz-Yeterlik” diizeylerine gore anlamli bir fark
bulunamamustir.

Demirel (2009)’in yaptig1 arastirmada da simif oOgretmenlerinin
karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik inanglar1 egitim durumuna gore anlaml
bir fark gostermemektedir. Ayrica Milson ve Mehlig (2002)’in yaptigi
arastirma sonucunda da ilkokul 6gretmenlerinin karakter egitimine iliskin
oz-yeterlik inanglar1 dlgegin Kisisel Ogretim Yeterligine (KOY) ve Genel
Ogretim Yeterligine (GOY) iliskin alt boyut puanlari {izerinde lisans ve

lisansiistii egitim alma durumlarina gore anlamli bir fark gostermemektedir.
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Mezuniyet durumu lisans tamamlama olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
“Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri, mezuniyet durumu
egitim fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi ve diger olarak belirtmis olan Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Fakat Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin mezuniyet durumlarma gore “Karakter Egitimine Iliskin
Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunamamustir.
Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek olan Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin  “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri,
Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik durumu diisik ve orta olan Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Tek yonlii varyans
analizine gore, Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin 6grencilerinin aile sosyo-
ekonomik diizeyleri ile ilgili “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”
diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Bulunan bu fark,
Ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi diisiik olan Sosyal Bilgiler
Ogretmenleri ile dgrencilerinin aile sosyo-ekonomik diizeyi yliksek ve orta
olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6z-yeterlik diizeyleri arasindadir.

Milson  (2003)’un yaptigit  arastirmada ise  Ogretmenlerin
ogrencilerinin aile sosyo-ekonomik statiisii, Karakter Egitimi Yetkinlik
Inanc1 Olgeginin Kisisel Ogretim Yeterligine (KOY) ve Genel Ogretim
Yeterligine (GOY) iliskin alt boyut puanlar iizerinde &nemli bir farklilik
gostermemistir.
Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alan Sosyal
Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri,
bu egitimi almayan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine gore daha yiiksek
bulunmugstur. Ancak istatistiksel olarak hizmet ici egitim alan ve almayan
Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin “Karakter Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik”
diizeylerine gore anlamli bir fark bulunmamastir.

Milson (2003)’un yaptig1 arastirmada bunu destekler niteliktedir. Hig
egitim almayan katilimcilarla cesitli tiirlerde egitim alan katilimcilar
arasindaki farliliklar karsilagtirmak tizere yapilan analizlere gore Karakter

Egitimi Yetkinlik Inanci Olgeginin Kisisel Ogretim Yeterligine (KOY) ve



205

Genel Ogretim Yeterligine (GOY) iliskin alt boyutlarinda {iniversiteye
dayali egitim alanlarin puanlar1 hi¢ egitim almayanlara gore Onemli bir
farklilik géstermemistir.

Demirel (2009)’in  yaptig1 arastirmanin bulgulart da benzer
niteliktedir. Smif Ogretmenlerinin karakter egitimine iliskin 6z-yeterlik
inanclar1 hizmet-i¢i egitim alma degiskenine gore anlamli bir fark
gostermemektedir.

e (ankaya ilgesinde gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Karakter
Egitimine Iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri, diger ilgelerde gorev yapan Sosyal
Bilgiler dgretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Fakat tek yonlii
varyans analizine gore, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goérev yaptiklari
ilgeler ile ilgili “Karakter Egitimine iliskin Oz-Yeterlik” diizeyleri arasinda

anlamli bir fark bulunamamuistir.

5.1.2. Nitel Bulgulara iliskin Sonuglar

Arastirmanin nitel bulgularina iligkin sonuclar; Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
Karakter Egitimiyle ilgili goriis ve uygulamalarina yonelik goriislerini almak amaciyla
yapilan yar1 yapilandirilmis goriismeden elde edilen bulgulara dayanmaktadir. Bu anlamda
aragtirmanin nitel bulgularindan ortaya ¢ikan sonuglar asagida agiklanmistir:

Birinci sorunun analizine gére “Kazandirilmasi Gereken Ozellikler” temasi altinda
Sosyal Bilgiler 6gretmenleri Karakter Egitimini degerleri kazandirma ve insani 6zellikleri
kazandirma olarak tamimlamaktadir. Ayrica “Sahip Olunmasi Gereken Ozellikler” temast
altinda 6gretmenler Karakter Egitiminin iyi davranislar kazandirma ve iyi bir insan olmay1
saglayan bir egitim olduguna dair goriis bildirmislerdir. Ogretmenlerin bu goriisleri
literatiirde yer alan Karakter Egitimi tanimlartyla benzerlik gostermektedir. ilgili literatiirde
Karakter Egitimi ortiik veya agik program aracilifiyla, yetisen yeni nesle temel insani
degerleri kazandirma, degerlere karsi duyarlilik olusturma ve onlar1 davranisa doniistiirme
konusunda yardimci1 olma gayreti olarak tanimlanmaktadir. Ayrica Karakter Egitimi erdemi
ogretmek i¢in kasith bir ¢abadir. Erdemler objektif olarak iyi insan nitelikleridir (Eksi,
2003: 79; Lickona, 1997: 65).
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Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin ikinci soruya verdigi cevaplar degerlendirildiginde
ogretmenlerin ¢ogunlugu Sosyal Bilgiler dersinin Karakter Egitimindeki Onemine dair
hayatin i¢inden bir ders oldugu, degerleri kazandirmaya yonelik oldugu, ge¢misten ders
alma ve degerlere iligkin ¢ikarim yapma oldugu yoniinde goriislerde bulunmuslardir.

Ucgiincii sorunun analizine gdre Sosyal Bilgiler dgretmenleri genel olarak “Model
Olarak Ogretmen” temas: altinda 6gretmenlerin kisiligi ve davramslartyla iyi bir model
olmas1 gerektigini, sorumluluklarini yerine getirmesi gerektigini, hitap sekline ve giizel
konusmaya Ozen gostermesi gerektigini, Ogrencilerin Ozsaygilarint  zedeleyecek
davranislardan  kaginmasi  gerektigini, davramiglarinda tutarli olmasi gerektigini
sOylemiglerdir. Cagatay (2009)’in yaptig1 arastirmada da ogretmenler genel olarak
ogrencinin karakter gelisimine rol model olarak etki ettiklerini belirtmislerdir.

Rehber olarak dgretmen temasi altinda ise Sosyal Bilgiler 6gretmenleri 6grencilerin
olumsuz davraniglarina yonelik olarak gerekeni yaptiklarini (olumsuz davranisi
yapmamalar i¢in miicadele/uyarma), kendi yasamindan 6rnekler verdiklerini, ders disinda
Ogrencilere zaman ayirdiklarmi, Ogrencilerin uygun davraniglarmi tesvik etmek igin
pekistire¢ verdiklerini, 6grenciye 6glit verdiklerini vurgulamiglardir.

Sosyal Bilgiler o6gretmenlerinin “Siif icerisinde ahlaki bir smif toplulugu
olusturmak ic¢in neler yapiyorsunuz?” sorusuna verdigi cevaplar degerlendirildiginde
“Ogrencilerin Birbirlerine Kars1 Saygili ve Anlayishh Olmalarin1 Saglama” temas: altinda
Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ¢ogunlukla 6grencilerin birbirlerine saygili davranmalarini
sagladiklarini, 6grencilerin birbirlerinin diisiincelerine 6nem vermelerini sagladiklarini,
dgrencilerin birbirlerini rahatsiz etmemelerini sagladiklarini ifade etmislerdir. Ogrencilerin
“Ahlaki Bir Simif Toplulugu Olusturmalarina Yardimci Olma” temasi altinda Sosyal
Bilgiler 6gretmenleri genellikle 6grencilerle neyin dogru neyin yanlis oldugu hakkinda
konustuklarini, 6grencilerin olumsuz davraniglarinin nedenini 6grendiklerini, 6grencilerle
birlikte sinif kurallarimi belirlediklerini, 6grencilerin hatalarin1 anlamalarina yonelik
uygulamalar yaptirdiklarina yonelik goriis bildirmislerdir. Cagatay (2009)’in yaptigi
arastirmada da smif kurallarinin 6grencilerle birlikte belirlenmesi tizerinde durulmaktadir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin verdigi cevaplar degerlendirildiginde “Demokratik
Bir Smif Ortami Olusturma” temas: altinda Ogretmenler genellikle ogrencilerin

diisiincelerini 6zgiirce ifade ettiklerine, se¢ime dnem verdiklerine, demokratik olduklarina,
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ogrencilere esit davrandiklarina, 6gretim yontemlerini kullanarak demokrasi bilincini
kavrattiklarina (6rnekler, 6rnek olay veya filmler) yonelik goriislerde bulunmuslardir.
Cagatay (2009)’1n yaptig1 arastirmada da 6gretmenlerin, sinif baskani secilmesinde ve sinif
oturma diizenlerinin olusturulmasindaki demokratik tutumlari, 6grencilerde demokratik
degerlerin yerlesmesinde 6nemli goriilmektedir.

“Sosyal Bilgiler Konularinda Degerlere Vurgu Yapma” temast altinda
Ogretmenlerin  ¢ogunlugu saygiya, hosgoriiye, milli duygulara/milli degerlere,
yardimseverlige vurgu yaptiklarmi belirtmislerdir. Ustiinyer (2009)’in yaptig1 arastirmada
ise Ogretmenler, verilmesi gereken degerler olarak, sorumluluk, diriistliik, aile degerleri,
milli ve dini degerler, caligkanlik, saygi-sevgi ve 1iyi vatandas olmayr Onemli
gormektedirler.

“Ogretim Yontemlerini Kullanarak Degerlere Vurgu Yapma” temas: altinda ise
Sosyal Bilgiler ogretmenleri genellikle 6rnekler ve Ornek olaylarla degerlere vurgu
yaptiklarina, ornek kisilerden hareketle degerlere vurgu yaptiklarina, degerlere yonelik
olarak empatiyi kullandiklarina, edebi tiriinleri (6yki, hikaye vb.) kullanarak degere vurgu
yaptiklaria yonelik goriislerini agiklamislardir.

“Aileden Kaynaklanan Problemler” temasi altinda Sosyal Bilgiler &gretmenleri
ailede verilen degerle okulda verilen degerin catistigini, ailede problemler oldugunu
(ailenin problemli olmasi), aileden almasi1 gereken degerleri almadigini ifade etmislerdir.
Ustiinyer (2009)’in yaptig1 arastirmada da &grencilerdeki davranis problemlerinin
temelinde ailevi nedenlerin oldugu tizerinde durulmaktadir.

“Ogrenci, Okul ve Cevreden Kaynaklanan Problemler” temasi altinda ise Sosyal
Bilgiler 6gretmenleri medya ve internetin olumsuz etkisi olduguna, 6grencilerin degerlere
kapali olduguna ve problem olusturduguna, simif mevcudunun kalabalik olduguna yonelik
goris bildirmiglerdir.

Aragtirma bulgularma gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin verdigi cevaplar
degerlendirildiginde “Okulun ve Okul Y&neticilerinin Onemi” temasi altinda 6gretmenlerin
cogunlugu miidiirin rehber olmas1 gerektigini, miidiiriin model olmas1 gerektigini, okulun
Karakter Egitiminde 6nemli oldugunu sdylemislerdir. Ustiinyer (2009)m yaptigi
arastirmada da karakter egitimine dgretmenler kadar idareci ve okul personelinin de etkisi

oldugu iizerinde durulmustur. Fakat Cagatay (2009)’in yaptig1 arastirmaya gore
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ogretmenler, okul yoneticilerinin 6grencinin karakter gelisimine ve egitimine dogrudan etki
etmedigini diisiinmektedirler.

“Ogretmenlerin ve Diger Kisilerin Rolii” temas1 altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri
tim ogretmenlerin model olmas1 gerektigini, sinif 6gretmeninin Karakter Egitiminde
onemli oldugunu, tim ogretmenlerin Ogrencilere tutarli davranmasi gerektigini, tim
calisanlarin 6nemli (6gretmen, memur, hizmetli vb.) oldugunu, rehber 6gretmeninin de
Karakter Egitiminde dnemli oldugunu ifade etmislerdir.

Cagatay (2009)’1n yaptig1 arastirmada da 6grencilerin karakter gelisimi agisindan
okullarin rehberlik servislerinin Ogrencilere psikolojik danigsma hizmetleri vermesi ve
ogrencilerin sosyal gelisimini destekleyecek etkinlikler diizenlemesi gerektigi iizerinde
durulmaktadir. Ustiinyer (2009)’in yaptig1 arastirmada ise 6gretmenler karakter egitiminin
bir biitiin oldugu, okuldaki her personelin bu egitimin amaclar1 konusunda bilgilendirilmesi

gerektigi vurgulanmaktadir.

5.1.3. Nicel ve Nitel Bulgularin Iliskin Sonuclarin Karsilastirilmasi

~ 9

“Karakter Egitimine Iliskin Oz-yeterlik Olgegi’nde Sosyal Bilgiler égretmenlerinin
“Model ve Rehber Olma” alt boyutundaki tiim maddelere verilen cevaplardaki 6z-yeterlik
diizeyi ¢ok yiiksektir. Bu alt boyutta yer alan maddeler sunlardir: “Ogrencilerin smifta
erdemli davranislar gdstermelerine firsat yaratma”, “Ogrencilere daima sevgiyle
davranma”, “Ogrencilerin arkadaslarim saygiyla dinlemelerini saglama”, “Ogrencilerin
smif igindeki ve simf digindaki sorumluluklarmi yerine getirmelerini saglama”, “Odev ve
gorevlerin vaktinde yapilmasma oncelik verme”, “Ogrencilerin birbirlerine kars1 saygili
davranmalarini saglama”

Goriisme sonucu ise Sosyal Bilgiler 6gretmenleri “Model Olarak Ogretmen” temasi
altinda Ogretmenlerin kisiligi ve davraniglariyla iyi bir model olmasi gerektigini,
sorumluluklarin1 yerine getirmesi gerektigini, hitap sekline ve giizel konusmaya 6zen
gostermesi gerektigini, 0grencilerin 0zsaygilarint zedeleyecek davranislardan kagimasi
gerektigini, davranislarinda tutarli olmasi gerektigini, kilik-kiyafete Ozen gostermesi
gerektigini, hata yaptiginda oziir dilemesi gerektigini, disiplinli olmasi1 gerektigini, lider
olmas1 gerektigini, diiriist olmas1 gerektigini sdylemislerdir. “Rehber Olarak Ogretmen”
temasi altinda ise Sosyal Bilgiler 6gretmenleri 6grencilerin olumsuz davranislarina yonelik

olarak gerekeni yaptiklarini (olumsuz davranisi yapmamalari i¢in miicadele/uyarma), kendi
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yasamindan ornekler verdiklerini, ders disinda 6grencilere zaman ayirdiklarini, 6grencilerin
uygun davraniglarini tesvik etmek i¢in pekistire¢ verdiklerini, 6grenciye 6giit verdiklerini,
birbirlerine saygili davranmalarin1 sagladiklarini, 6grencilerin sorunlariyla ilgilendiklerini,
ogrencilerin 1yi aligkanliklar edinmelerini sagladiklarin1 vurgulamislardir.

Yukarida goriildiigii tizere dlgegin “Model ve Rehber Olma™ alt boyutunda yer alan
maddeler ve goriigme sonucu elde edilen alt temalar birbiriyle benzerlik gostermektedir.
Her iki boyutta da “Ogrencilere daima sevgiyle davranma”, “Ogrencilerin 6zsaygilarini
zedeleyecek  davraniglardan  kaginma”, “Ogrencilerin  birbirlerine  kars1  saygili
davranmalarin1 saglama” iizerinde durulmaktadir. Fakat 6lcegin “Model ve Rehber Olma”
alt boyutunda yer alan “Ogrencilerin smif igindeki ve siif disindaki sorumluluklarini
yerine getirmelerini saglama” maddesine iliskin Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6z-yeterlik
diizeyi ¢ok yiiksek ¢ikmasina ragmen goriismede 6gretmenler, 6grencilerde sorumlulugun
gelismesine yonelik goriis bildirmemislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6lgekteki “Ahlaki Bir Smif Ortami Olusturma” alt
boyutu ile ilgili ifadelerde 6z-yeterlik diizeylerinin ¢ok yiiksek oldugu gériilmektedir. Bu
alt boyutta yer alan maddeler sunlardir: “Ogrencilere degerlerle ilgili agik uclu problemler
verip bu durumlarda yapilmasi gereken seyin ne olduguna dair onlarin goriislerini alma”,
“Ogrencilerin giincel bir sorunu tartismalarini saglama”, “Siniftaki problemleri ¢dzmek icin
ogrencilerin &nerilerini alma”, “Ogrencilerin birbirlerinin duygu ve diisiincelerine dnem
vermelerini saglama”, “Ogrencilerin uygun davramslarini tesvik etmek igin onlara olumlu
pekistirecler verme”, “Ogrencilerin birbirlerinin basarilarini kutlamalarini saglama”

Goriismede Sosyal Bilgiler ogretmenlerinin = “Smif igerisinde ahlaki bir smif
toplulugu  olusturmak i¢in neler yapiyorsunuz?” sorusuna verdigi cevaplar
degerlendirildiginde “Ogrencilerin Birbirlerine Kars1 Saygili ve Anlayislh Olmalarini
Saglama” temasi altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ¢gogunlukla 6grencilerin birbirlerine
saygili davranmalarmi sagladiklarini, 6grencilerin birbirlerinin diisiincelerine 6nem
vermelerini sagladiklarini, 6grencilerin birbirlerini rahatsiz etmemelerini sagladiklarini,
ogrencilerin birbirlerinin duygularina 6nem vermelerini sagladiklarini, 6grencilere birlikte
calisma bilincini kazandirdiklarini, &grencilerin birbirlerine karst hosgdriilii olmalarini
sagladiklarini ifade etmislerdir. Ogrencilerin “Ahlaki Bir Siif Toplulugu Olusturmalaria

Yardimc1 Olma” temasi altinda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri genellikle dgrencilerle neyin
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dogru neyin yanlis oldugu hakkinda konustuklarina, 6grencilerin olumsuz davraniglarinin
nedenini 6grendiklerine, 6grencilerle birlikte sinif kurallarini belirlediklerine, 6grencilerin
hatalarin1 anlamalarina yonelik uygulamalar yaptirdiklarina, sorunlu Ogrencileri sinifa
kazandirdiklaria, 6grencilerin davranislarini takip ettiklerine yonelik goriis bildirmislerdir.

Bu kapsamda o6l¢egin “Ahlaki Bir Sinif Ortami Olusturma” alt boyutu yer alan
maddeler ve goriigme sonucu elde edilen alt temalar birbiriyle benzerlik gostermektedir.
Her iki boyutta da “Ogrencilerin birbirlerinin duygu ve diisiincelerine énem vermelerini
saglama” ve “Smiftaki problemleri ¢6zmek icin 6grencilerin Onerilerini alma”ya ydnelik
vurgu yapilmaktadir. Fakat 6l¢ekten farkli olarak goriismede Sosyal Bilgiler 6gretmenleri,
ogrencilere birlikte calisma bilincini kazandirdiklarini, 6grencilerin hatalarin1 anlamalarina
yonelik uygulamalar yaptirdiklarini, sorunlu Ogrencileri smifa kazandirdiklarini,
ogrencilerin davraniglarini takip ettiklerini ifade etmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin genel olarak “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” alt boyutuna iliskin, 6z-yeterlik diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmekle
birlikte bu boyutta yer alan maddeler sunlardir: “Ogrencilere yeteneklerini
kesfedebilecekleri bir egitim ortami olusturma”, “Derslerde degerlerle iligkilendirilen
Ogretim yontemlerini (yaratici drama, Ornek olaylar vb.) kullanma”, “Simiftaki her bir
ogrencinin degerli oldugunu hissetmesini saglayacak etkinlikler hazirlama”, “Programdaki
konuda yer alan degerlerle iliskili olarak smifa misafir konusmaci davet etme”,
“Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol almalarm saglama”

Gorligme sonucu ise Sosyal Bilgiler dgretmenleri “Sosyal Bilgiler Konularinda
Degerlere Vurgu Yapma” temasi altinda saygiya, hosgoriiye, milli degerlere ve duygulara,
yardimseverlige, diiriistliige, sorumluluga, adil olmaya, dayanismaya, merhamete, insan
sevgisine vurgu yaptiklarim belirtmislerdir. “Ogretim Yontemlerini Kullanarak Degerlere
Vurgu Yapma” temasi altinda ise Sosyal Bilgiler 6gretmenleri 6rnekler ve 6rnek olaylarla
degerlere vurgu yaptiklarina, 6rnek kisilerden hareketle degerlere vurgu yaptiklarina,
degerlere yonelik olarak empatiyi kullandiklarina, edebi {iriinleri (O0ykii, hikaye vb.)
kullanarak degere vurgu yaptiklarina, sosyal sorumluluk projelerine yer verdiklerine,
degerlere yonelik olarak film veya belgesel izlettiklerine, sorularla ahlaki muhakeme
yapmalarin1 sagladiklarina, degerlerle ilgili olarak konustuklarina yonelik goriislerini

aciklamislardir.
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Yukarida goriildiigii {izere olgegin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla
Kazandirma” alt boyutunda yer alan maddeler ve goriisme sonucu elde edilen alt temalar
birbiriyle benzerlik gostermektedir. Her iki boyutta da “Derslerde degerlerle iliskilendirilen
O0gretim yoOntemlerini (yaratict drama, 6rnek olaylar vb.) kullanma”, “Siniftaki her bir
dgrencinin degerli oldugunu hissetmesini saglayacak etkinlikler hazirlama”, “Ogrencilerin
sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol almalarini saglama” {izerinde durulmaktadir. Fakat
dlgegin “Degerleri Ogretim Programi Yoluyla Kazandirma” alt boyutunda yer alan
“Programdaki konuda yer alan degerlerle iliskili olarak sinifa misafir konugsmaci davet
etme” maddesine iliskin Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin 6z-yeterlik diizeyi orta olmasina
ragmen goriigmede d6gretmenler, buna yonelik goriis bildirmemislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin “Demokratik Bir Sinif Ortami Olusturma” alt
boyutundaki tiim maddelere verilen cevaplardaki 6z-yeterlik diizeyi ¢ok yiiksektir. Bu alt
boyutta yer alan maddeler sunlardir: “Simnif i¢i ve sinif dis1 davraniglarda adil olmaya 6zen
gosterme”, “Ogrencilerle kopya cekmenin neden diiriist bir davranis olmadig1 konusunda
tartigma”, “Smif temsilcisi veya baskanmi segimle belirleme”, “Ogrencilere toplumsal
ahlaki konularda neyin dogru neyin yanlis oldugu konusunda tartisma firsati sunma”

Gortisme  sonucu  Sosyal  Bilgiler  6gretmenlerinin  verdigi  cevaplar
degerlendirildiginde “Demokratik Bir Siif Ortam1 Olusturma” temasi altinda 6gretmenler
genellikle 6grencilerin diistincelerini 6zgiirce ifade ettiklerine, secime onem verdiklerine,
demokratik olduklarma, 6grencilere esit davrandiklarina, 6gretim yontemlerini kullanarak
(6rnek olay, ornekler, filmler vb.) demokrasi bilincini kavrattiklarina, 6grencilerin herhangi
bir konuda fikirlerini aldiklarina/diisiincelerini dgrendiklerine, 6grencilere hakkini arama
bilinci kazandirdiklarina, &grencilere tartigma firsati sunduklarina yonelik goriislerde
bulunmuslardir.

Bu noktada 6lgegin “Demokratik Bir Smif Ortami Olusturma™ alt boyutundaki tim
maddeler ve goriisme sonucu elde edilen alt temalar birbiriyle benzerlik gostermektedir.
Her iki boyutta da Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin secime onem verdikleri, 6grencilerin
herhangi bir konuda fikirlerini aldiklari/diisiincelerini 6grendikleri, 6grencilere tartigma
firsati sunduklar1 goriilmektedir. Fakat Ol¢ekten farkli olarak goriismede Sosyal Bilgiler

ogretmenleri, 6grencilere hakkini arama bilinci kazandirdiklarini ifade etmislerdir.
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5.2. Oneriler

[Ikdgretim Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine dair 6z-yeterlik

diizeylerini belirlemek olan bu arastirmanin sonuglarindan yola ¢ikarak su Oneriler

yapilabilir:

Karakter Egitimi geng bireylerin yetistirilmesinde ihmal edilmemesi gereken bir
egitimdir. Bu noktada Milli Egitim Bakanlig1 ve diger 6zel kuruluslarca tiim okulu
kapsayacak “Karakter Egitimi Programi” hayata gecirilmelidir. Bu Karakter Egitimi
programi, 6gretmenleri, okul yoneticilerini, okul calisanlarini, velileri ve diger
ilgilileri kapsamalidir.

Milli Egitim Bakanlig1 ve 6zel yayimnevleri tarafindan hazirlanan Talim ve Terbiye
Kurulu’nun onaymi almis ders kitaplari, 6grenci c¢alisma kitaplar1t ve 0gretmen
kilavuzu kitaplar1 kavram, beceri ve degere yonelik hazirlanmakla birlikte deger
boyutu igerisinde Karakter Egitimi de g6z 6niinde bulundurulmalidir.

Ogretmenlerin  Karakter Egitimindeki ©onemi biiyiiktir. Bu nedenle egitim
fakiiltelerinin 6gretmen yetistirme programlarina Karakter Egitimine yonelik en
azindan dersler konularak 6gretmen adaylarinin Karakter Egitimi konusunda bilgi
ve 6z-yeterlik sahibi olmalar1 saglanabilir.

Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine, Karakter Egitimi ve uygulamalarina yonelik hizmet
ici egitimler, seminerler ve konferanslar verilebilir. Ancak bu egitim programlarinin
alanlarinda uzman kisilerce verilmesine 6zen gosterilmelidir.

Bu arastirma Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 0z-
yeterliklerini belirlemeye yonelik bir durum c¢aligmasidir. Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin Karakter Egitimi uygulamalarina yonelik olarak deneysel

arastirmalar yapilabilir.
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EK 1: KARAKTER EGITIMINE iLiSKiN OZ-YETERLIK OLCEGI

Degerli Ogretmenim,

Bu dlgek, Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin &z-yeterlik
diizeylerinin incelenmesi amacina yoneliktir. Arastirmadan elde edilecek veriler
“Ilkdgretim Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine Dair Oz-Yeterliklerinin
Incelenmesi” adl1 doktora tez ¢alismasinda bilimsel amaglar icin kullanilacaktir.

Vereceginiz samimi cevaplar, arastirmanin gegerligini ve giivenirligini olumlu yonde
etkileyeceginden son derece onemlidir. Liitfen higbir soruyu bos birakmayiniz. Arastirma
sonuglari, mail adresini belirten 6gretmenlere iletilecektir. Samimiyetinizden ve gostermis
oldugunuz ilgiden dolay1 tesekkiir ederim.

Mail @dreSINIZ .oneteie et e

Ars. Gor. Ebru AVCI
ebruli.ay@gmail.com
1. BOLUM: KISIiSEL BILGILER
Bu boliimde sizden kisisel bilgileriniz istenmektedir. Liitfen size uygun olan
secenegi (X) isareti ile isaretleyiniz.
Gorev Yaptigimz Merkez flce: ........................................,
1. Cinsiyetiniz:
() Kadin () Erkek
2. Yasimz:
()20-30yas ()31-40yas ()41-50yas ()51-60yas ()61 yas ve lizeri
3. Mesleki Kideminiz:

()0-2y1l ()3-5y1l ()6-10y1l ()11-15y1l
() 16-20y1l () 21 y1l ve tlizeri
4. Egitim Diizeyiniz:
() Lisans () Yiiksek Lisans () Doktora
5. Mezuniyet Durumunuz:
() Egitim Fakiltesi () Fen Edebiyat Fakiiltesi () Lisans Tamamlama
Programlari ()] DTS
6. Genel Olarak Ogrencilerinizin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeyi:
Ol ()2 ()3 ()4 ()5
Cok Orta Cok

Diisiik Yitksek
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7. Degerler veya Karakter Egitimi ile Ilgili Bir Egitim (Hizmet ici egitim, seminer,
kurs vd.) Aldimiz mm?

(YEvetise belirtiniz.........coooiiniiiii i,

() Hayir

KARAKTER EGIiTiMINE iLiSKiN OZ-YETERLIiK OLCEGI

2. BOLUM
Asagida yer alan her bir ifadeyi okuduktan sonra, ifadede tanimlanan beceriyi/eylemi
ne derecede yapabileceginize olan inancimizi asagidaki 6l¢egi kullanarak puanlayiniz.

0 10 20 30 40 50 60 70 80 920 100

Yapabilecegime Orta diizeyde Yapabilecegime
kesinlikle yapabilecegime kesinlikle
inanmiyorum inaniyorum inaniyorum
Puan
(0-100)

1. Ogrencilerin siifta erdemli davranislar gostermelerine firsat yaratma

2. Ogrencilere degerlerle ilgili agik uglu problemler verip bu durumlarda

yapilmasi gereken seyin ne olduguna dair onlarin goriislerini alma

3. Ogrencilere yeteneklerini kesfedebilecekleri bir egitim ortami olusturma

4. Ogrencilere daima sevgiyle davranma

5. Ogrencilerin giincel bir sorunu tartismalarini saglama

6. Sinif igi ve sinif dis1 davraniglarda adil olmaya 6zen gésterme

7. Derslerde degerlerle iliskilendirilen 6gretim yoOntemlerini (yaratict drama,

ornek olaylar vb.) kullanma

8. Ogrencilerin arkadaslarini saygiyla dinlemelerini saglama

9. Ogrencilerle kopya ¢cekmenin neden diiriist bir davranmis olmadig1 konusunda

tartisma

10. Ogrencilerin smif igindeki ve smif disindaki sorumluluklarini yerine

getirmelerini saglama

11. Siniftaki problemleri ¢6zmek i¢in 6grencilerin dnerilerini alma
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12. Smiftaki her bir 6grencinin degerli oldugunu hissetmesini saglayacak

etkinlikler hazirlama

13. Odev ve gorevlerin vaktinde yapilmasina éncelik verme

14. Ogrencilerin birbirlerinin duygu ve diisiincelerine dnem vermelerini saglama

15. Programdaki konuda yer alan degerlerle iligkili olarak smifa misafir

konusmaci davet etme

16. Ogrencilerin birbirlerine kars1 saygili davranmalarini saglama

17. Ogrencilerin uygun davramislarim tesvik etmek icin onlara olumlu

pekistiregler verme

18. Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol almalarini saglama

19.Smn1f temsilcisi veya baskanini segimle belirleme

20. Ogrencilerin birbirlerinin basarilarini kutlamalarini saglama

21. Ogrencilere toplumsal ahlaki konularda neyin dogru neyin yanls oldugu

konusunda tartisma firsat1 sunma
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EK 2: OGRETMEN GORUSME FORMU

Merhaba,

Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali’nda
arastirma gorevlisi ve doktora &grencisiyim. Doktora calismamda, Ilkogretim Sosyal
Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine iliskin 6z-yeterlikleri iizerinde ¢aligtyorum.
Bununla ilgili olarak, sizin Karakter Egitimi ve uygulamalarmiza yonelik goriislerinizi
almak istiyorum ve bu goriislerin énemli oldugunu diisiiniiyorum.

Goriismeye gegmeden Once aramizdaki konusmalarin gizli kalacagini ve adinizin
arastirmanin hicbir yerinde agiklanmayacagini belirtmek istiyorum. Sizce bir sakincasi
yoksa goriismemizi ses kayit cihaziyla kaydetmek istiyorum. Goriisme siiresi yaklagik 40
dakikadir. Baglamadan 6nce herhangi bir sorunuz varsa yanitlamaya hazirim.

Degerli zamaninizi ayirdiginiz icin tesekkiir ederim.

Arag. Gor. Ebru AVCI

Goriisme Yeri Goriisme Siiresi Goriisme Tarihi
L0 ] L1 7 s
Cinsiyetiniz:

() Kadin () Erkek
Yasinz:

()20-30yas ()31-40yas ()41-50yas ()51-60yas ()61 yas ve lizeri

Mesleki Kideminiz:

()0-2 ()3-5y1l ()6-10y1l ()11-15y1l
() 16-20yil ()21 yil ve lizeri
Egitim Diizeyiniz:
() Lisans () Yiiksek Lisans () Doktora
Mezuniyet Durumunuz:
() Egitim Fakiiltesi () Fen Edebiyat Fakiiltesi () Lisans Tamamlama
Programlari (IDIger. . i
Genel Olarak Ogrencilerinizin Ailelerinin Sosyo-Ekonomik Diizeyi:
01 ()2 ()3 ()4 ()5
Cok Orta Cok

Diistik Yiiksek
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Degerler veya Karakter Egitimi ile ilgili Bir Egitim (Hizmet i¢i egitim, seminer, kurs
vd.) Aldimiz m1?
()Evetise belirtiniz..........ooeiiiiiiii e
() Hayir
SORULAR
1. Size gore Karakter Egitimi nedir?
2. Sizce Sosyal Bilgiler dersinin Karakter Egitimindeki rolii nedir?
3. Sosyal Bilgiler Ogretmeninin Karakter Egitiminde model ve rehber olarak rolii nedir?
a. Buna iliskin neler yapiyorsunuz? Agiklar misiniz?
4. Smf igerisinde ahlaki bir sinif toplulugu olusturmak i¢in neler yapiyorsunuz?
5. Smf ortaminizi demokratik olarak nitelendirebilir misiniz?
a. Neden boyle oldugunu diisiiniiyorsunuz, agiklayabilir misiniz?
6. Sosyal Bilgiler konularini degerlerle iliskilendiriyor musunuz?

a. Evet ise buna iliskin neler yapiyorsunuz?

b.Ozellikle hangi konularda deerlere yonelik calismalar yapiyorsunuz, ornek

veriniz.
c.Yapmiyorsaniz neden?

7. Sosyal Bilgiler dersinde Karakter Egitimi veya degerlerin 68renciye kazandirilmasinda

ne tiir problemlerle karsilasiyorsunuz?
8. Sizce Karakter Egitiminde okulun rolii var midir?
a.Nasil bir rolii vardir?

b.Yoneticiler, 6gretmenler ve diger kisilerin Karakter Egitimine yonelik olarak nasil

bir rolii vardir? Okul ortami agisindan degerlendiriniz?



EK 3: ARASTIRMA iZINLERI

TIC. . . *
ANKARA VALILIGI
Milli Egitim Miidirltgii

BOLUM : istatistik Bsliimii

SAYI : B.B.08.4. MEM.4.06.00.04-312//9¢05 A2101/2011
KONU  : Arastirma izni
Ebru AVCI

GAZI UNIVERSITESINE
(Egitim Bilimleri Enstitiisii)

flgi :a) MEB Bagl Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve Arastirma Destegine
Yonelik Izin ve Uygulama Yénergesi.
b) Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin 06/01/2011 tarih ve 240 sayili yazis.

~ Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisti doktora 6grencisi Ebru AVCI® nin
*llkdgretim sosyal bilgiler tgretmenlerinin karakter egitimine dair 6z yeterliliklerinin
degerlendirilmesi” konulu tezi ile ilgili galisma yapma istegi Miidiirliigiimiizee uygun
goriilmiis ve arastirmanin yapilacag Ilge Milli Egitim Mudirliigiine bilgi verilmistir.

Mihtirlt anketler (4 sayfadan olusan) ekte génderilmis olup. uygulama yapilacak
sayida cogalulmasi ve cahsmamn bitiminde iki Orneginin (CD/disket) Midirligimiiz
Istatistik Boliimiine génderilmesini rica ederim. ¢

EKLER
Anket (4 sayfa)

1 Milli Egitim Midirligi-Besevler Tel : 223 7522
Istatistik Bolimii Fax: 22375 22
Bilgi lgim:Nermin CELENK istatistikO6@meb.gov.tr
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T.C.
ALTINDAG KAYMAKAMLIGI
flge Milli Egitim Mudiirltigi

BOLUM : Istatistik

SAYI : B.08.4 MEM.4.06.01.04-312/ R

KONU  : Arastirma Izni UL w1862 -
Ebru AVCI

ILGILI OKUL MUDURLUKLERINE
ALTINDAG

Ilgi 11 Milli Egitim Mudiirligi’niin 12/01/2011 tarih ve 312/2904 sayili yazist.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitisi Doktora Ofrencisi Ebru AVCI’nin
“ilkdgretim sosyal bilgiler Ggretmenlerinin karakter eitimine dair 6z yeterliliklerinin
degerlendirimesi” konulu tez gahsmasi ile ilgili anketi, Ilcemize bagh ek listedeki okullarda
uygulamasina iliskin il Milli Egitim Midurligt’ niin ilgi yazisi ekte génderilmigtir.

AV

Ahmet CEYHA'
Miidiir a.
Sube Miidiirii

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

e

EK: 1 Adet Yaz1
1 Adet Liste

Dagiim ____:

13 Ekim 100
Abdullah Tokur 0O
Ahiler 100
Aydinhkevler 00
Battalgazi {00
Caligkanlar 100
Evliya Celebi 100
Giilpinar 100

Hac1 Bayram 100
Halim Sagmaz 100
Hiiseyin Giillii Ceylan {00
Kagkarli Mahmut 100
Nazife Hatun 100
Polis Amca iO0
Telsizler OO
Yenituran I00

HrGiting] Altindag lige Milli Egitim Mudariga

0] ] 00 " Yeni Ziraat Mh. Etlik Cd. No: 10 Altindad/ ANKARA

_;(_1 (4440 632) Telefon  :(0312) 341 3368 - 3412509 e-posta : altindag06@meb.gov.tr
ST ER Belgegecer: (0312) 341 10 85 int. adresi : http://altindag.meb.gov.tr
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CANKAYA KAYMAKAMLIGI
ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Bolim  : Istatistik -
Sayi  : B.08.4MEM.4.06.02.11.312/ 236 (9.01.20[4
Konu : Arastirma Izni—
Ebru AVCI

ILGILI OKUL MUDURLUKLERINE
CANKAYA

fligi  : Ankara il Milli Egitim Miidiirliigi’niin 12.01.2011 tarih ve 312/2904 sayili yazis.

Gazi  Universitesi,Egitim Bilimleri Enstitlisiit Doktora Ogrencisi Ebru AVCI'nin
“Ilkégretim Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Karakter Egitimine Dair Oz Yeterliliklerinin
Degerlendirilmesi ” konulu tez galigmas: ile ilgili anketinin, ekli listedeki ilgemiz okullarinda
uygulama yapilmasi isteginin il Milli Egitim Midiirligi Degerlendirme Komisyonunca uygun
gorildiigi ilgi yazi ile bildirilmistir.

Cogaltma iglemi aragtirmaciya ait olan, Miihiirlii anket &rnekleri(4 sayfadan olusan)
11 Milli Egitim Miidiirliigiince aragtirmaciya ulastirilmis olup; okulunuzda yapilacak aragtirmanin
MEB. Okul ve Kurumlarda Yapilacak Aragtirma ve Aragtirma Destegine Yonelik Izm ve
Uygulama Yo6nergesinin géniilliiliik esasina gére uygulamasi hususunda;

230

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
Yasdr KOCAK
iidiir a, /
Sube Miidiirii
Ek : Ilgi Yazi Ornegi (1 Sayfa)
Okul Isim Listesi (2 Sayfa)
Dagitim :37 Adet Okul Miidiirliiiine
\1
&
\id.2011 vAKL  :s.yazicr
LEml 2011 set : S,0ZDOGAN e ~
Adres : Tel : 418 68 75- 418 84 58 Web : http://www.cankaya-meb.gov.tr
Kumrular Caddesi 3.Sokak Fax : 419 27 84-85 e-posta ; cankaya@cankaya-meb.gov.tr

Kizilay /ANKARA
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TC
ETIMESGUT KAYMAKAMLIGI
Etimesgut ilge Milli Egitim Midarliga

BOLUM : ISTATISTIK BOLUMU (& 10172011
SAYI - B.084MEM. 406.0006-312/ (O7
KONU : Arastirma izni

Ebru AVCI

ILGILI OKUL MUDURLUKLERINE
ETIMESGUT

ILG : a)Ankara Valiligi Milli Egitim Miiddrligiinin 12 /01 /2011 tarih ve 312/ 2904 sayil yazisi.
b) M.E.B.Bagli Okul ve Kurumlarda yapilacak Arastirma ve Arastirma Destegine Yonelik izin ve Uygulama
Yoénergesi -
¢) MEB EARGED' in aragtirma iznine iligkin 11/ 04 / 2007 tarih ve 1950 sayili yazisi.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii doktora dgrencisi Ebru AVCI' nin © ikégretim snsy_al_ Ibilgiler
dgretmenlerinin karakter egitimine dair &z yeterliliklerinin degerlendirilmesi * Konulu tez galismasi ile ilgili anketi,
ek listedeki okullanimizda uygulama yapilmas! ilgi yazi ile uygun goriilmiistir.

Miihiirlii anket drnekleri ( 4 sayfadan olugan) arastirmaciya ulagtirimig olup uygulama yapilacak sayida
arastirmaci tarafindan ogaltilarak, arastirmanin ilgi ( b) yénerge gercevesinde gonillliiliik esasina gére uygulanmasi
rica edenim.

Sube Middri

Ek:3

DAGITIM :
1. Ahi Evran {00
2. Atatirk [0
Baglica [00
Canit Zarifoglu 100
5. Dumlupmar 00
6. Eryaman Bahar 100
7. Eryaman Sehit Rifat Celik i00
8
9

£t

Eryaman Tiirkkent 10O

. Etimesgut 100

10. Giizelkent iO0O

11. Hasan Ali Yiicel 100

12. Hasan Siikran Saruhan 10
13. Istiklal OO

14. Mahir Baser i00

15. Nasreddin Hoca 100

16. Nurettin Ersin {00

17. Ruhiye Hilmi Athoglu 100
18. Samiye Naim 0O
19. Tiirkkonut Emel Onal 10
20, Turkkonut i

Hﬁm /2011 Mem: M.KARAKU(}\
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T.C.
GOLBAST KAYMAKAMLIGE
Tige Milli Egitim Mudtirliga

Béliim :Istatistik

Sayt  :B.0$.4.MEM 4.06.04.12-312/ £3C /012011
Konu :Aragtirma fzni
Ebru AVCI
.......................................................... MUDURLUGUNE
GOLBASI

[

flgi :a)Ankara Valiligi I Milli Egitim Midarlagi'niin 12.01.2011 tarih ve 312/2904 saytl
yarist.
b} M.E.B.Bagh Okul ve Kururnlarda Yapilacak Arastirma ve Aragtirma Destegine
Yonelik {zin ve Uygulama Yonergesi.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisd doktora ogrencisi Ebru AVCPnin
“Flkgretim sosyal bilgiler dgretmenlerinin karakter egitimine dair oz yeterliliklerinin
degerlendirilmesi * konulu tez ¢alismas: ile ilgili anketi flgemiz okullaninda uygulama
isleginin uygun gdriildiigiine dair ilgi yaz: ektedir.

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Miidiir a.
Sube Midiirg |

Eki
Ilgi Yazi ve Eki (2 Sayfa)

DAGITIM -
Ek Listedeki Okullara

2470172011 MemurA.GUL Ao
JA4/01/2011 Sef  :H.TEKMEN /{
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KECIOREN KAYMAKAMLIGI
flge Milli Egitim Miidiirligii

BOLUM : Istatistik Bslimii
SAYI :B.B.08.4.MEM.4.06.00.06-312 /'I ¥l 4 28! { -2 o\
KONU : Anket Uygulamasi

KECIOREN

ILGI:a) MEB Bagl Okul ve Kurumlarda Yapilacak Aragtirma ve Arastirma Destegine
Yénelik Izin ve Uygulama Yénergesi.
b). Milli Egitim Miidiirliigiiniin 12.01.2011 tarih ve 2904 sayih yazisi.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisit doktora 6grencisi Ebru AVCI’nin
“fIkigretim sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karekter egitimine dair 6z yeterliliklerinin
degerlendirilmesi ” konulu tez ¢alismas ile ilgili anketi, okulunuzda yapmak istegi Milli
Egitim Midiirliigii Istatistik Boliim{i Degerlendirme Komisyonu™nca uygun gériildiigii ilgi (b)
tarih ve sayil yazida belirtilmektedir.

Bilgi edinilmesini ve miihiirlii anket 6rmegi uygulama yapilacak sayida aragtirmact
tarafindan c¢ogaltilarak, aragtirmanin gonilliiliik esasina dayali olarak Yoénerge esaslar
gercevesinde yapilmasi konusunda geregini bilgilerinize rica ederim.

fa BALCI
Miidiir a.
Sube Miidiirii

EKLER:
1-  Liste (3 Sayfa)

DAGITIM:
Geregi:
Listede belirtilen ( 21 Okul Miidirliigiine )
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+ T.C,
ANKARA VALILIGI
Mamak lige Milli Egitim Madurligu

BOLUM: Istatistik

SAYl :B.08.4.MEM.4.06.06.04.312/ 155 2 LJ31/ 2011
KONU : Arastirma lzni
Ebru AVCI

EKLI LISTEDEKI OKUL MUDURLUKLERINE

ILGl  :a) MEB. Bagh Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve Arastirma Destegine Yonelik lzin
ve Uygulama
b) M.E. Md. Istatistik BolumG BIl. 12.01..2011 tarih ve 2904 sayili yazisi.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitusi doktora 6grencisi Ebru AVCI" nin "ilkégretim
sosyal bilgiler 6gretmenlerinin karakter egitimine dair 6z yeterliliklerinin degerlendiriimesi"
konulu tez calismasi ile ilgili anketi, ek listedeki ligemiz okullarinda uygulama yapiimas: istedi Il Milli
Egditim Mudurlegt Dederlendirme Komisyenunca uygun gortimustar, /

Mahirlt anket érnekleri ( 4 sayfa) arastirmaciya ulastinlmis olup, uygulama yapilacak sayida
arastirmaci tarafindan ¢ogaltilarak, arastirmanin ilgi (a) yénerge gergevesinde goniilliiliik esasina
gore uygulanmasini rica ederim. / / -

(M
Mahmut OZTURANLI
Mudaor a.

Sube Mudara
Ek:1
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T.C.
SINCAN KAYMAKAMLIGI
ilge Milli Egitim Miidiirligi

Boliim | : Istatistik

Sayi |:B.08.4.MEM4.06.07.06.312/ {295 2.9.../012011
Konu |: Arastirma [zni
Ebru AVCI
...... verereserinenenssesaesssesnesne MUDURLUGUNE
SINCAN

ilgi :12/01.2011 tarih, 06-312/2904 sayili yazi.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii ~ doktora &grencisi Ebru AVCI'min
“llkogretim  sosyal bilgiler Ggretmenlerinin  karakter egitimine dair 6z yeterliliklerinin
degerlgndirilmesi ” konulu tez ¢alismasi ile ilgili anketi, goniilliilik esasina gére uygulamasimn
uygun goriildiigiine iliskin ilgi yaz1 ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

ahsin OZISI
Miidiir a.,
Sube Miidiirii

EKLER :
1-Yazi|(1 Sayfa)
2-Okul Listesi (3 Sayfa)

-100. Y11 10O - Atatiirk 100

-Burak|Reis {00 -Cumhuriyet i00
-Sithendan Kiirklii {00 -Gazneliler 100
-Hac1 Bektas Veli 100 -Malazgirt I00
-Mehnjet Akif Ersoy i00 -Meliksah iOo

-Plevng 100 -Semiha Isen 100
-Sincan 100 -Yenikent ilksan iO0O

[;.IOIQ 11 VHKI. : B.CELIK j ~
Lﬁ.fﬂlﬂ 11 Sef : E.OZ ﬁ—

Hiikiimgt Konag Tandogan Mah.Zeki Ugur Cad. SINCAN-ANKARA
Telefong0312 269 54 46-47 /136 Faks:0312 270 29 71 Bilgi igin Erhan OZ
Eposta gincan06@meb.gov.tr  Elktronik Ag:http://Sincan.meb.gov.tr
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T.C.
YENIMABALLE KAYMAKAMLIGI
Tlge Milli Egitim Madiirliigi

18 Ocak 101

BOLUM :istatistik Boltimi
SAYI  :B.08.4.MFEM.4.06.00.08.010/ 4 5\
KONU :Aragtirma izni

(Ebra AVCI)

ILGiLI OKUL MUDURLUKLERINE

ilgi: a) M.E.B.Bagh Okul ve Kurumiarda Yapilacak Aragtirma ve Arastirma Destegine
Yénelik [zni ve Uygulama Y Snergesi.
b) MEB EARGEDYin aragtirma izinlerine iligkin 11.04.2007 tarih ve 1950 say1l yazist.
¢} 02.09.2009 tarin ve 74835 sayih Valilik Onayt.
d) 05.11.2009 tarih ve 98610 sayih Valilik Onay1.
e) Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitfisii’niin 26.11.2010 tarih ve 9054 say1l1 yazist.
1) Arkara Il Miili Egitim Midirliginin 12.01.2011 tarih ve 2904 sayih yazisi.

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisit doktora 8grencisi Ebru AVCI” nm
“fIkégretim sosyal bilgiler dgretmenterinin karakter egitimine dair 6z yeterliliklerinin
degerlendirilmesi” konulu tez caligmast ile ilgili anketi, ek listedeki okullarimizda uygulama
yapilmas: istegi I1 Milli Egitim Mudirligi Istatistik Bslimd Degerlendirme Komisyenunea
uygun gdritldligiine dair yazi ekte ginderifmistir.

Miniirld anket ornekleri (4 sayfadan olugan) aragtrmactya ulagtinlmis olup,
uygulama vapilacak sayida arastirmact tarafindan gogaltilarak, aragtirmanin ilgi (a) yonerge
gercevesinde goniilliilitk esasina gire uygulanmasi rica ederim.

EKi:1 Yaz (2.8ayfa)
2 Okul Listesi



