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ONSOZ

Evvela, “Irade ve Ahlak” gibi iki degerli konuda tez yazmay1 bana nasip ettigi i¢in Allah’a hamd
olsun. Bu konuyu segmemde beni cesaretlendiren, hicbir yardimimi eksik etmeyen; geldigim
giinden beri “"Iki giinii esit olan zarardadir." Diisturundan hareketle beni gayret etmeye sevk eden
saygideger danismanim Prof. Dr. Halil EKSI hocama miitesekkirim. Doktora tez siiresince giiler
yiiziiyle, samimiyetiyle ve manevi destekleriyle yanimda oldugunu hissettigim tez izleme
jiirimdeki hocam saygideger Dog. Dr. Miige YUKSEL’e minnettarim. Ayni1 sekilde doktora tez
izleme jiirimde bulunan ve ne zaman yardima ihtiyacim var desem, aninda yardima kosan
saygideger Dog. Dr. Ozcan KARAASLAN hocama da ayrica minnettarim.

Ayrica tez savunma jiirimde bulunan ve tecriibeleriyle bana yardimci olan saygideger Prof. Dr.
Omer OZYILMAZ hocama ve aym sekilde degerli bilgileriyle beni destekleyen saygideger Dr.
Ogretim Uyesi Enver ULAS hocama tesekkiir etmeyi borg bilirim. Tez galigmalar1 yaptigim
donemde degerli bilgilerini benden esirgemeyen ve vakit ayiran saygideger hocalarim sayin Prof.
Dr. Seyfi KENAN ve sayin Prof. Dr. Levent DENIZ hocalarimda da degerli katkilarindan dolay:
miitesekkirim.

Irade konusunun ne kadar degerli oldugunu siirekli olarak vurgulayan ve bu alandaki boslugun
muhakkak doldurulmasi gerektigini belirten; geldigim gilinden beri gerek ilmi, gerek ahlaki ve
gerek de yapici yoniiyle beni kardesi ve evladi gibi gorerek destekleyen saygideger Dr. Ogretim
Uyesi Osman SEZGIN hocama miitesekkir ve minnettarim.

Tez yazma siirecinde desteklerini esirgemeyen degerli dostlarrm Dr. Cinar KAYA’ya, Dr. Ogretim
Uyesi Halim GUNER e, Dr. Esra BAKILER e ve degerli kardesim doktor aday arastirma gorevlisi
Yahya SAHIN e tesekkiirlerimi sunmayi borg bilirim.

Ayrica béliimiimiiz Irfan ve Psikoloji Kuliibii’niin degerli iiyelerine, kuliip baskanlar1 Seyhan
ALP’e, Firat ERISMIS’e, Irfan Akademi’nin tiim iiyelerine ve 6zellikle tez yama siirecinde
kiitiiphane arkadasim olarak hep yanimda olan degerli kardesim Miicahit YILMAZTURK e de
ayrica tesekkiirlerimi sunarim.

Samimi dualarini benden esirgemeyen, yetismemde biiyiik emekleri olan kiymetli ve saygideger
babam Molla Mehmet Vasif Okan’a ve kiymetli annem Hayriye OKAN’a minnettar ve
miitesekkirim. Hususen sabirlariyla ve manevi destekleriyle bana yardimci olan degerli esim ve

yavrularima ¢ok tesekkiir ederim.

Nesrullah OKAN, 25/12/2019, istanbul.



OZET

Son donemde yapilan caligmalara gore, bireylerin sorunlarinin temelinde irade eksikliginin ilk
siralarda yer aldig1 goriilmektedir. Bununla birlikte ahlaki degerlerde meydana gelen bozulmalarin
da sikca dile getirildigi bilinmektedir. irade siirecinin detayli bir sekilde incelendigi ve irade ile
ahlaki biitlinliikk arasindaki iliskinin ortaya ¢ikartildigi bir ¢alismanin tasarlanmasi var olan bu
sorunlar1 anlamada yararl olacaktir. irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikartmak
ve bunlarin olumlu psikolojik ¢iktilar tizerindeki etkilerini incelemek amaciyla tasarlanan bu
caligma ii¢ asama ve alt1 calismadan meydana gelmektedir. Calismanin birinci agsamasinda dort
calisma yapilmistir. ilk once irade siirecini ortaya c¢ikarmak amaciyla gomiilii teori ¢alismasi
yapilmugstir. Ikinci sirada gémiilii teoriyi desteklemek igin metafor ¢aligmasi yapilmustir. Ugiincii
sirada ise, kavram caligsmasi yapilmistir. Bu ¢alismalardan sonra birinci asamanin son ¢alismast
olarak Irade Yedilisi Olgegi (IYO) gelistirilmistir. Calismanin ikinci asamasinda Ahlaki Biitiinliik
Olgegi (ABO) Tiirkge’ye uyarlanmustir. Calismanin iiciincii ve son asamasinda ise irade ve ahlaki
biitiinliik arasindaki iliskinin test edildigi yapisal esitlik modeli (YEM) ¢alismasi yapilmuistir.
Arastirmanin birinci agamasi karma yontem desenlerinden Kesfedici Sirali Desen {izerine bina
edilmistir. Ilk asamasinda nitel ¢alismalar ve ikinci asamasinda ise dlgek gelistirilmistir. Nitel
calismada tii¢ farkli 6rneklem kullanilmistir. Gomiilii teori i¢in (N=30); metafor ¢alismasi i¢in
(N=109) ve kavram ¢alismasi i¢in (N=64) 6grenciden veri toplanmustir. Olgek gelistirme ¢aligmasi
icin de li¢ defa veri toplanmistir. Toplanan ilk veriler agimlayici faktoér analizi i¢in (AFA)
kullanilmus; ikinci veriler dogrulayict faktor analizi (DFA) i¢in ve tiglincli defa toplanan veriler ise
olciit gecerligi icin kullanilmistir. Olgek uyarlama calismasi icin de dlgek gelistirme siirecindeki
gibi tli¢ defa veri toplanmig ve ayni yol takip edilmistir. Arastirmanin son kismi olan yapisal esitlik
modeli (YEM) i¢in de (N=862) o6grenciden veri toplanmistir. Bu model i¢in iradenin psikolojik
ciktilar1 olarak, psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur dl¢ekleri de ayrica kullanilmigtir.
Nitel veri analizi igin MAXQDA 12 paket programi kullanilmis; nicel veri analizleri i¢in de SPSS
22 ve AMOS 20 Paket programlar kullanilmistir.

Arastirmanin nitel kisminda irade siireci gomiilii teori, metafor ve kavram calismalar ile
incelenmis ve nihayetinde iradenin yedi dnemli bolimden meydana geldigi sonucuna ulasiimistir.
Bu sonuglardan yola ¢ikarak gelistirilen irade 6lgeginin de yedi faktorlii olmasi planlanmaistir. Daha
sonra her faktér icin maddeler yazilip; dlgek gelistirme basamaklar1 dikkate alinarak irade Yedilisi

Olgegi (IYO) gelistirilmistir. Yapilan ¢alismada su sonuglara ulasilmistir: Gelistirilen Irade



Yedilisi Olgegi (IYO) yeterli diizeyde gecerlik ve giivenirlik degerlere sahiptir. Tiirkce’ye
uyarlamas: yapilan Ahlaki Biitiinlik Olcegi (ABO) yeterli gecerlik ve giivenirlik degerlerine
sahiptir. Yapisal esitlik modeli (YEM) sonucunda iradenin ahlaki biitiinliigli yordadigi; ahlaki
biitiinliigiin de psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur degiskenlerini pozitif yonlii
yordadiklar1 sonucuna ulasilmistir.

Anahtar kelimeler: Irade, Ahlaki Biitiinliik, Psikolojik Saglamlik, Psikolojik yi Olus, Huzur.



ABSTRACT

According to recent studies, the lack of willpower is at the top of the list of people's problems.
However, it is known that disturbances in moral values are frequently mentioned. Designing a
study in which the process of willpower is examined in detail and the relationship between
willpower and moral integrity is revealed will be useful in understanding these problems. This
study is mainly based on the purpose of examining the relationship between willpower and moral
integrity. It consists of three stages and six studies. In the first stage, a grounded theory study was
conducted to make a detailed analysis of the willpower processes. In addition, a qualitative
metaphor study was conducted and then a conceptual study was conducted. After these studies, the
items of the willpower scale were written and finally the Willpower Septet Scale was developed.
Then, the Moral Integrity Scale was adapted to Turkish. Finally, the structural equation model was
tested to examine the relationship between willpower and moral integrity. The first stage of the
study was based on the exploratory sequential design, as one of the mixed method research designs.
Qualitative studies were developed in the first stage and the scale was developed in the second
stage. In the qualitative study, three different samples were used. Data were collected from
undergraduate students for grounded theory study (N = 30); for metaphor study (N = 109) and
conceptual study (N = 64). In the scale development phase, data were collected three times: For
exploratory factor analysis, for confirmatory factor analysis then for criterion validity study. The
same method was used for scale adaptation study. Data were also collected from the students (N =
862) for the final structural model. Psychological resilience, psychological well-being and peace
scales were also used as the psychological outcomes associated with willpower for this model. For
qualitative data analysis, MAXQDA 12 package program was used; SPSS 22 and AMOS 20
software were used for quantitative data analysis. In the qualitative part of the study, the process
of willpower is examined in detail and it is concluded that this construct consists of seven important
components. Based on these results, it is planned that the scale of willpower developed with seven
factors. Subsequently, items were written for each factor; taking into consideration the scale
development steps, the Willpower Septet Scale was developed and it was concluded that it had
sufficient validity and reliability properties. Afterwards, the Moral Integrity Scale was adapted to

Turkish and its single factor structure was confirmed as in the original study.



As a result of the structural equation model (SEM), willpower predicts moral integrity; It is
concluded that moral integrity positively predicts psychological robustness, psychological well-
being and peace variables.

Key words: Willpower, Moral Integrity, Psychological Resilience, Psychological Well-being,
Peace.
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BOLUM I: GIRIS
1.1.Problem Durumu

Her donemde tartisma konusu olan irade, son zamanlarda daha ¢ok tartisilmaya baslanmistir.
APA’nin (2012) ii¢ y1l boyunca stres nedenlerini arastirdigi ¢alismada stres kaynaklarinin
birinci sirasinda irade eksikligi yer almaktadir. Kilo ile miicadeleden, diizenli egzersizlere;
zamaninda uyanabilmekten, tasarruf yapabilmeye kadar birgok problemin temelinde irade
sorunu yatmaktadir. Bu durum iradenin insanlar i¢in ne denli 6nemli oldugunun gostergesidir.
O halde insanlik i¢in bu kadar 6nemli olan irade gercekte nedir? Nahmias’in (2014), Harris’in
(2012) dedikleri gibi irade bir illiizyon mudur; List’in (2019) dedigi gibi irade gercegin bizatihi
kendisi midir; ya da Coyne’nin (2015) dedigi gibi irade, etten yapilmis bir bilgisayarin yonii
belirlenmis programindan baska bir sey degil midir? Bu ifadeler aslinda iradenin bugiine degin
tartisilan yapisiyla ilgili ipuclarini barmdirmaktadir. Ilk olarak 6zgiir iradenin bir yanilsama ya
da bir illiizyon oldugu fikri yaklasik kirk yillik bir siirecin tartismasini yansitmaktadir (Lavazza,
2016; Yu, 2012). Bunun temelinde sinirbilim alaninda yapilan ¢alismalar bulunmaktadir (Libet,
1985; Libet, Gleason, Wright ve Pearl, 1983). Sinirbilim ¢aligmalart ile bir yoniiyle determinizm
dogrulanmaya ¢alisilmistir. Kisi tercih yapmadan 6nce beynin tercih icin harekete gegtigini ve
dolayistyla kisiyi o durumu tercih ettirdigi iddia edilmistir (Haynes, 2011; Soon, Brass, Heinze,
& Haynes, 2008). Bu diisiinceye gore kisi segimini yapmadan 6nce beyinde se¢im gergeklesmis
ve kisinin baska se¢cim yapma ihtimali de yoktur. Dolayisiyla 6zgiir irade yanilsamadan baska
bir sey degildir (Crick, 1994; Greene ve Cohen, 2004; Cashmore, 2010; Harris, 2012). Ancak
Kane (2011) determinizmin dogru olmasi 6zgiir iradenin var olmasini engelleyemeyecegini
sOylemistir. Bu caligmalarla birlikte son donemlerde yapilan bazi ¢alismalar beyin sinirlerinde
meydana gelen degisimlerin bircok farkli faktoriin yansimasi olabilecegi olarak
degerlendirilmektedir (Schurger ve ark., 2016). Bu degisim determinist bakis agis1 ile 6zgiir
irade arasindaki ugurumu azaltmaktadir (Roskies, 2010b). Bode ve ark. (2014) yapilan
caligmalarda gézden kagan hususun kisinin deneyimleri, davranis kaliplar1 ve niyetleri oldugunu
sOylemislerdir. Dolayisiyla beynin aliskanliklardan, davranis kaliplarindan etkilenmesi
muhtemeldir. Haggard (2008) bilingsiz beyinsel aktiviteleri bilingli davranislarimizin

sorumlusu olarak gdrmek Ozgiir iradeyi ortadan kaldiracagi gibi biiylik bir karmasaya da



sebebiyet verecegini ifade etmistir. Dolayisiyla asil {izerinde durulmas1 gereken noktanin niyet
oldugunu belirtmistir. Kisinin bir konu hakkindaki niyeti iradi eylemin Oncesinde
gerceklestiginden beynin  niyet dogrultusunda sinirsel aktivitelerde bulunmasi da
normallesmektedir. Bu tartismalar baglaminda irade ele alindiginda, aslinda iradenin anlik

tercihlerin ¢ok Otesinde birka¢ asamadan meydana gelen bir siire¢ oldugu anlasilmaktadir.
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Sekil 1. irade Siireci

Gallagher (2005) iradenin bir illiizyon oldugunu sdyleyenlerin 6zgiir iradeyi biitlin bir boyut
olarak ele almadiklarini, sadece beyinsel bazi aktivitelerden yola ¢ikarak bunu iddia ettiklerini
belirtmistir. Ona gdre onlar niyeti géz ardi ederek ve yanli davranmaktadirlar. Galagher (2005)
bir kazayr gordiigiimiiz anda yiizlerce segenek ve ihtimalin ortaya ¢iktigini ancak iradenin
sadece noronlar, kaslar, kol hareketleri veya kavramalar i¢in kullanilmasinin dogru
olamayacagin ifade etmistir. Biitiin bu durumlarin irade siirecinin birer pargacigi olabilecegini
ancak iradeyi bunlarla smirlandirmanin yanlis oldugunu sdylemistir. Zhu (2003) iradeyi
sinirbilimcilerin aradiklar1 gibi noronlar ve bedensel hareketler arasinda aramanin yanlis
oldugunu; zihinsel siirecin iradenin bir kismin1 meydana getirdigini vurgulamistir. Willaschek
(2009) ozgiir iradenin sadece kararsiz olmak ya da karar verme arasinda kalip anlik bir karar
vermek olarak tanimlanamayacagin1 soylemektedir. Gallagher (2005) ve Hacking (1995)
iradenin anlik karar verme olarak tanimlanmasinin genis irade siirecini géz ardi1 etmek oldugunu

ifade etmislerdir. Onlara gore anlik beyin fonksiyonlar1 her seye karar veriyorsa o halde eylemi



yapan failin sorumlulugu da kalmayacaktir. Bu durum kasitli eylemi ortadan kaldiracaktir.
Dolayisiyla irade sadece motor kontroliin rastgele hareketleriyle degil (Eilan 2003; Proust
2003); ya da sadece igsel yansimalar da degil (Davidson 1980; Goldman 1970); aksine, kasitl
eylem i¢in niyetin yansimasidir (Gallagher ve Marcel 1999).

Kane (2005) 6zgiir iradeyi tanimlamak her ne kadar zor olsa da irade, hem kisi hem de toplum
icin ¢ok onemli bir kavramdir ifadesini kullanmistir. Ornegin bir insan bir sug isleyip akli
dengesinin yerinde olmadigini belirtirse, bu durum onun iradesini kontrol edemedigine delil
olabildigi i¢in o sugun sorumlulugundan kurtulabilir (Yu, 2012). Glannon (2015) bu durumun
uzun siire devam eden felsefi tartismalarda yer aldigini ve kisinin 6zgiir irade sahibi olmadan
sorumluluk sahibi olamayacagini belirtmistir. Walter (2001) kisinin irade sahibi olarak
tanimlanabilmesini ii¢ sarta baglamistir. Bunlardan ilki; baska tiirlii secim yapabilme olanagidir.
Bagka bir deyisle kisinin yapacak baska alternatif ya da alternatiflerinin olmas1 gerekmektedir.
Ikincisi; yapilan secimlerin kontrolii kisinin kendisinde olmalidir. Daha agik bir ifadeyle, kisinin
baski altinda olmadan sec¢imini yapabilmesi gerekmektedir. Yani kisi yapilan eylemin faili
olmalidir. Ugiinciisii; sebeplere ya da nedenlere cevap verebilme yetenegi ya da kapasitesidir.
Daha agik bir ifadeyle se¢imlerini rastgele degil, muhakeme ederek yapabilmektir. Lavazza ve
Inglese (2015), List (2019) giiniimiiz etik ve hukuk degerlerine gore, kisi istedigini se¢gme ya da
segmeme tercihinde bulunabildigi i¢in yaptiklarindan da sorumlu olduklari diisiincesindedirler.
[rade sahibi olmak ayn1 zamanda insanin sorumluluk sahibi olmasini gerektirmektedir. Zaten
sorumlulugun olmadig: yerde irade de olmaz. Yapilan ¢ok sayida psikolojik arastirma, insanin
ahlaki olarak yargilanabilmesinin 6n kosulu olarak 6zgiir bir sekilde ve iradesiyle se¢cim yapmis
olmast ve bunun sorumlulugunu alabilecek diizeyde olmasi gerektigini ifade etmislerdir
(Fischer, 2005; Harris, 2012; Monroe, Brady ve Malle, 2017; Nahmias, 2014). Ayn1 zamanda
Cushman (2008) kisinin yaptig1 eylemlerinin sorumlulugunu alabilme becerisinin olmasinin
onun irade sahibi oldugunun gostergesi oldugunu belirtmistir. Gortildiigii gibi bir kisinin yapilan
bir eylemden sorumlu olabilmesi i¢in iradesini kullanabilme becerisine sahip olmasi
gerekmektedir. Bu becerinin kullanilabilmesinin miimkiin olmadigi durumlarda iradeden
bahsetmek miimkiin degildir. Hayvanlarin davranislarindan sorumlu olmamalarinin temel
nedeni de hayvanlarda iradenin bulunmuyor olmasidir ki, bu yiizden onlara herhangi bir

sorumluluk da yiiklenilmemistir (Bastian ve digerleri, 2012; Gray, Gray ve Wegner, 2007).



Irade, insan1 diger canlilardan ayirmakla kalmadig1 gibi ayn1 zamanda insanlar1 da insanlardan
ayiran ve benzersiz yapan ruhsal bir gii¢ olarak belirtilmistir (Basgil, 2009).

Bazi1 arastirmacilar iradenin gergekte var olup olmadigimi tartismis ve bunun Kkisinin
sorumlulugu noktasinda ciddi tartismalara yol agtig1r goriilmektedir. Sinirbilimci Patrick
Haggard, “Kesinlikle dzgiir irademiz yok (Chivers, 2011); Psikolog Bargh (2008),* Ozgiir
iradenin fenomenolojik hissi ¢ok gercektir... ”ama bu gii¢lii duygu, aslinda giines 1518nin
gokyiiziinde hareket ederken yasadigimiz gibi bir yanilsama gibidir. Burada hareketi yapanin
biz oldugunu soylemistir. Psikolog Wegner (2002), “Bilingli irade yanilsamasi sonucuna
varmistir:“ Insanin yaptig1 tiim iradi davranislar bir yanilsamadan baska bir sey degildir
ifadesini kullanmigtir. Bilim adamlar1 Greene ve Cohen (2004) bilimsel bilginin iradeyi
reddetmesinin, normalde yasalar i¢in 6nemli sonuglar doguracagi gibi, 6zgiir iradenin reddi
olacagm sdylemistir. Sinirbilimci Harris (2012) sdyle diyor:* Ozgiir irade bir yanilsamadir.
Istegimiz sadece bizim yapmak istedigimiz degildir. Beyin ¢oktan ne yapacagini belirlemistir.”
Sinirbilim ve psikoloji arastirmalarinin insanin 6zgiirliigiinii tehdit ettigini 6ne siiren ¢ok sayida
bilim adami bulunmaktadir (Cashmore 2010;Crick, 1994; Hallet, 2007; Libet 1999; Montague,
2008; Pockett, 2007).

Mischel ve Ebessen (1970) okul 6ncesi ¢ocuklarin iradelerini belirlemek i¢in bir deney testi
gelistirdi. Deney bir odada yapilmakta ve cocugu bastan ¢ikartacak bir tath ¢esidi de ¢ocugun
masasina birakilmaktadir. Cocuga bir sekerleme verilerek bekleyebilmesi halinde, doniiste
ikinci bir sekerleme daha alacagi sOylenmektedir. Bekleyememesi durumunda ise, ikinci
cikolatayr alamayacagi ikazi yapilmaktadir. Arastirmacinin odaya gelmesini bekleyen ve
bekleyemeyen cocuklarin birbirleriyle olan farklar1 inceleniyor. ilk etapta bekleyebilen
cocuklarin hem bilis diizeylerinin hem fiziksel kontrollerinin daha iist diizey oldugu sonucu elde
ediliyor. Bagka bir sekilde ifade edilecek olursa hem duygularini hem de mantiklarini daha iyi
kontrol edebiliyorlar. Daha sonra bu iki grup 6grenci takip ediliyor ve ileriki agamalarda
kendilerini kontrol etme becerileri yiiksek olanlarin akademik noktada daha basarili olduklar
goriliiyor. Ayni zamanda madde bagimlilik riskleri daha diisiik ve daha yiiksek sosyal becerilere
sahip olduklar1 goriilmiistiir.

Bu deneyler sonucunda, Mischel ve meslektaslari, insanin hazzi geciktirme yetenegini
aciklamak icin bir ¢erceve gelistirdiler. Iradenin neden basarili veya basarisiz oldugunu

aciklamak i¢in “sicak ve soguk” bir sistem olarak adlandirdiklar1 bir teori gelistirdiler. Soguk



sistem biligseldir. Neden sekerleme yememesi gerektigini hatirlar ve duygu diisiince ve
davranilarak gerekli yanitlari vererek onlar1 durdurur. Soguk sistem her ne kadar yansitici olsa
da, sicak sistem etkilenen ve duygusal olandir. Sicak sistem o an sadece sekerlemeyi agzina
atmay1 diisliniir ve neden atmamasi gerektigi konusunda pek diisiinemez genelde. Dolayisiyla
iradenin biligsel/zihinsel siiregle ilgili oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Tarihsel siirece bakildiginda, irade oldukga tartisilmis ve tizerinde diislinlilmiis bir konu olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bunun tartismasi siiphesiz insanin oldugu her yerde devam etmistir. Bu
baglamda irade ile ilgili tartismalar1 birka¢ baglamda ele almak konunun tarihsel bakis agisini
anlamak noktasinda daha yararl olacaktir.

Bati toplumu perspektifinden bakildiginda, Arsito’dan Eflatun’a, Platinos’tan Origenes’e kadar;
Augustin’den Weber’e kadar bir¢ok bilim adaminin bu tartisma icgerisinde yer aldiklar
goriilmektedir. Aristo iradeyi hiir olmakla denk tutarken; Eflatun iradenin gercek mutluluk
kaynagi oldugunu belirtmistir (Gokberk, 1961; Yeprem, 1984). Weber (1938) insanin irade ile
istedigini secebildigini ve bundan dolayr da sorumluluk sahibi oldugunu sdylemistir. Scotus
iradeyi aklin 6niine koymus ve iradenin ruha kuvvet veren durum oldugunu belirtmistir. Bu
yiizden de insanin hiirriyetine vurgu yapmistir (Vorlander, 1927). Bat1 toplumu bu noktada
diisiince liretmeye ¢alismis olsa da kilisenin etkisi gogu zaman bu durumu olumsuz etkilemistir.
Ancak Descartes ile nispeten baglayan serbest diisiince ile birlikte, irade, ruh ve beden
kavramlar1 daha detayl incelenmistir (Gokberk, 1961). Irade denilince Spinoza’y1 unutmamak
gerekir. Kendisi 6zgiir diislinceyi savunmus ancak gercek bir 6zgiir iradenin olmadigin1 her
seyin sebeplerle bir araya geldigini sdylemistir. Yeprem (1984) Spinoza’nin determinist bir
yapida oldugunu belirtmistir. Bat1 toplumunun irade ile ilgili tartismalara karisan baska
diisiiniirler de bulunmaktadir. Bunlardan birkaci; Leibniz, Locke, Hume ve Kant gibilerdir.
Kimisi Leibniz gibi her fiil ve hareketi Allah’a verirken; kimisi de Locke ve Hume gibi
determinist bakis agisiyla her seyi sebeplere baglar. Esasinda bu tartigmalar ¢ok daha
oncesindeki Islam ekollerinin bazi tartismalarina benzemektedir. Bu durumlar Dogu ve Islam
diinyas1 perspektifinde tartisilacaktir. Yeprem (1984) Kant’in hem determinist lehine hem de
Ozgilir irade lehine tartigmalari oldugunu belirtmistir. Kant her ne kadar iradeyi ispat
edemeyecegini soylese de, onun reddedilmesinin de miimkiin olmadigim dile getirmistir. Bu
yiizden de Weber (1938) Kant’in irade ve hiirriyet anlayisinin anlagilmasinin zor oldugunu iddia

etmistir. Bat1 toplumu baglaminda ele alinacak son kisi ise Sartre’dir. Sartre insanin kainatta



yalniz bagina birakildigini; higbir destekg¢isinin olmadigi gibi tutunacak bir dalinin da olmadigini
belirtmistir. Ona gore insan Ozgiirdiir ve istedigini yapabilir. Dolayistyla insan kendisine
giivenmeyi 6grenecek ki sorumlulugunu bilsin. Insan kendisine yardim etmezse kimse ona
yardim edemez ve insanin kendi ¢izdigi kaderinden baska kader yoktur (Chiristian, 1986; Sartre,
2005: 75). Dolayistyla Sartre i¢in kader diye bir sey yoktur; sadece insanin yaptiklari vardir.
Islam Toplumu’nun irade ile ilgili bakis acilar1 bazi noktalarda Bat1 toplumu ile benzerlikler
gosterse de bazi noktalarda da farkliliklar gostermektedir. Bunlardan bazilari; Kindi, Amiri,
Farabi, Gazali ve Ibni Sina’dir. Ayn1 zamanda bazi mezhepsel ve kadersel ekoller de irade ve
kader konusunu ¢ok detayli bir sekilde ele almislardir. Genel anlamda tartigmalar insanin hiir
iradesinin olup olmadigy; fiilleri kimin yarattig1 ve insanin miidahalesinin nereye kadar oldugu
gibi tartismalar siiregelmistir. Kimisi tiim fiillerin sahibi Allah’tir. Fakat insana o fiilleri segcme
kabiliyetinin irade ile verildigini belirtmistir. Kimisi de 6zgiir iradenin var oldugunu ancak onun
da bir kadere bagli olmak zorunda oldugunu; kimisi ise Allah’in ve insanin iradesinin farkli
tezahiir ettigini; Allah’in dilemesiyle her seyin olabildigini ancak insanin dilemesinin Allah’in
iznine tabi oldugunu sdylemistir (Kaya, 2002; Cam, 2009). Bunun disinda ¢esitli kader ekolleri
bu tartismalara katilmis ve birbirlerinden farkli diisiinmelerinden dolayr farkli
isimlendirilmislerdir. Kimisi insanin ne iradesinin ne de yapacak hicbir seyinin olmadigini
sOylemis ve dolayistyla insanin firtina onilinde sallanan yapraga benzedigini sdylemislerdir.
Kimisi de insanin tim davranmiglarinin faili olarak insan1 gormiisler ve Allah’in iradesini
neredeyse tamamen yok saymislardir. Daha bagka ekoller ise, insanin hiir goriiniimiinde fakat
mecburiyet altinda oldugunu sdylerken; bir digeri ise, Allah’in mutlak iradesinin yaninda
insanin da ciiz’i irade sahibi oldugunu sdylemislerdir (El-Matiiridi, 2015; Aktepe, 2012).
Goriildiigl tlizere irade meselesi diinyanin her yerinde tartisilagelmis bir konudur. Farkli
tanimlamalar1 olsa da varligi ¢ogunlukla kabul edilen bir olgudur. Sadece bunun insanin
kendisinden mi yoksa Allah tarafindan m1 verildigi gibi tartigsmalar yapilmistir.

[radeli insandan beklenen dnemli bir durum ahlaki bir biitiinliige sahip olmasidir. Ahlaki
biitiinliige sahip kisinin tiim ahlak alanlar1 birbirleriyle tutarlidir. Islamansiklopedisi.org.tr
(2019) ahlaki; “Insanim iyi veya kotii olarak vasiflandirilmasina yol agan manevi nitelikleri,
huylar1 ve bunlarin etkisiyle ortaya konan iradeli davraniglar biitiinii; bunlarla ilgili ilim dal1.”
Olarak tanimlamaktadir. Ahlaki biitiinliik ise, kisinin ahlaken bir ahenk igerisinde olmas1 olarak

ifade edilebilir. Bagka bir ifadeyle kisinin teorik ahlakiyla ameli ahlakinin bir ¢eliski igerisinde



olmamasidir. Bu durum kisinin ahlaki bir biitiinliik icerisinde oldugunun gostergesidir.
Schlenker (2008) ahlaki biitlinligii, kisinin ilkeleri ve ¢ikarlar1 arasinda kaldiginda ilkeli
davranabilme becerisini gdsterebilmesi olarak tanimlamistir. Ocak (2012) islami literatiirde
ahlakin nazari (teorik) ahlak ve ameli (pratik) ahlak olarak ikiye ayrildigini ifade etmistir. Bu
ifadeler Schlenker’in yaptig1 ahlaki biitlinlik tanimima uygun diigmektedir. Baska bir sekilde
ifade edilecek olursa, ahlaki biitiinliik nazari ve ameli ahlak alanlarinin Ortiismesi olarak
tanimlanabilir. Zira her insanin ahlak ile ilgili az ya da ¢ok teorik bilgisi vardir. Ancak bunu
amele gecirmek, yani uygulamak ¢ok da kolay olmamaktadir. Bu iki ahlak alaninin 6rtiismesi,
yani ahlaki biitiinliige sahip olmanin irade ile ilgili oldugu diistintilmektedir. Zira teorik bilginin
pratige donlismesi icin irade gilicii gerekmektedir. Bu mantiktan hareketle; hem iradenin
kavramsal c¢ercevesini hem, hem iradenin tiim siireglerini detayli bir sekilde inceleyecek bir
calismanin yapilmasinin gerekli oldugu diisiiniilmektedir. Ciinkii irade, insanin basardigi her iyi
ve kotli durumun anahtar1 ve uygulayicisidir. Dolayisiyla iradesini etkili kullanan bireylerin,
ahlaki bitiinliiklerini de incelemek onemli bir hale gelmektedir. Bu baglamda bu ¢alismanin
temel problemi, iradenin detayli bir sekilde ele alinmasi; iradenin ahlaki biitiinliikle olan
iligkisine bakilmasi; ayrica irade ve ahlaki biitiinliiglin olumlu psikolojik ¢iktilarinin

incelenmesidir.
1.2.Amac¢

Bu arastirmada irade ve ahlaki biitlinliik degiskenlerinin olumlu psikolojik ¢iktilar tizerindeki
etkisini incelmek amaglanmistir. Bu amaca ulasmak i¢in {i¢ asamali ve birbirleriyle iliskili alt1
calisma yapilmistir. Arastirmanin ilk agamasi olarak, bireylerdeki iradenin siirecini gdmdilii teori
baglaminda detayl bir sekilde ele alinmistir. Bu asamanin devaminda metafor ve kavram
calismalar1 yaparak gomiilii teoriden elde edilen goriismeleri desteklemek ayrica amaglanmastir.
Birinci agamanin bu {i¢ calismasindan sonra elde edilen verilerle kapsamli bir irade dlgegi
gelistirmek ayrica amaglanmistir. Calismanin ikinci asamasinda irade ile ahlaki biitlinliik
arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in ahlaki biitiinliik 6l¢eginin Tiirk¢e’ye uyarlanmasinin
yapilmistir. Calismanin iigiincli asamasinda ise, gelistirilen irade Olgegi ve uyarlanan ahlaki
biitiinliik 6l¢egi arasindaki iliskinin incelenmesi ve ayn1 zamanda, irade ve ahlaki biitilinliik ile
olumlu psikolojik ¢iktilarin yapisal model g¢ergevesinde ele alinmasi ve incelenmesi

amaclanmustir.



Belirtilen bu genel amaglar ¢ercevesinde yapilan ¢alismada nitel ve nicel arastirma yontemlerine

uygun su alt amaglar belirlenmistir.

Nitel Boyuta Tliskin Alt Amaclar
1. Zayif ve gii¢lii irade siiregleri tiniversite 6grencilerinde nasil islemektedir?
2. Universite dgrencilerinin iradesi giiclii ve iradesi zayif bireylerle ilgili deneyim ve
algilart nasildir?

3. Iradesi giiglii ve zayif bireylerin ne tiir psikolojik ¢iktilar1 bulunmaktadir?

Nicel Boyuta Tliskin Amaclar
1. Arastirma kapsaminda gelistirilen irade Yedilisi Olcegi gecerli ve giivenilir bir 6lgme
aract midir?
2. Tiirkge’ye uyarlamasi yapilan Ahlaki Biitiinliik Olgegi yeterli gegerlik ve giivenirlik
degerlere sahip bir 6lgme araci midir?
3. Arastirmada kullanilan 6lgme araglari puanlari ¢esitli demografik degiskenlere gore
farklilik gostermekte midir?
4. Universite 6grencilerinde irade ve ahlaki biitiinliik degiskenleri arasinda anlamli bir
iliski var midir?
5. Irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliski, psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve

huzur degiskenlerini yordamakta midir?
1.3. Onem

Gilinlimiiz Psikoloji kuramlari, bireylerin psikolojik sorunlarina ¢éziim tiretmek i¢in stirekli bir
gayret ve arayis icerisindedir. Zaten Psikoloji tarihine de bakildiginda, bu gayretin bu ¢6ziimii
bulma ve liretme cehdinin siiregelen bir ger¢cek oldugu goriilecektir. Bununla birlikte, insanlari
temelde diger canlilardan ayiran en 6nemli nokta irade sahibi olmasi iken, nedense bu konu
Psikoloji alaninda tam anlamiyla gereken ilgi ve alakay1 gdrmemistir. Bunun temelinde elbette
dogu ve batinin iradeye yiikledikleri anlam farkliliklar1 yatiyor olabilir. Bilindigi gibi, irade
sahibi bir canli olan insan, bir seyi se¢ip segmeme, yapip yapmama ve uygulayip uygulamama
konusunda 6zgiir bir irade sahibidir. insan1 bu &zelligiyle diger canlilardan ayiran iradenin
kavramsal ¢ergevesini ve irade siirecini ortaya ¢ikartmak 6nemli bir husustur.

Sirali {i¢ siire¢ ve toplamda alt1 ¢alisma iizerine insa edilen bu ¢alisma, Tiirkiye’de ilk defa

iradeyi bu denli kapsamli ele almaktadir. Literatiir incelendiginde, irade ile ilgili ¢esitli



calismalara ulasmak miimkiindiir. Ancak iradenin nitel olarak derinlemesine incelendigi ve
alindig1 ¢aligmalar bulunmadigindan, bu ¢alisma bu ilki gergeklestirme noktasinda biiylik 6nem
arz etmektedir. Zira bu arastirmada ilk 6nce nitel desenlerden gomiilii teori kullanilarak iradenin
kavramsal, biligsel, harekete gecme ve psikolojik ¢iktilar ¢ergeveleri ortaya c¢ikartilmaya
calisilacaktir. Ayn1 zamanda hem metafor yontemi hem de kavramsal calismalarla gomiili
teoriden elde edilen verileri desteklemek de ayrica calisilacaktir. Bu ¢alismay1 6nemli kilan
diger onemli bir husus ise, yapilacak olan {i¢ nitel ¢alismadan elde edilen verilerle kapsamli bir
irade Olceginin gelistirilmesi planlanmaktadir. Bu 6lcek, bu 6zelligiyle iradenin literatiirde ilk
defa bu kadar kapsamli olarak ele alinmasina zemin hazirlayacaktir.
fradenin bu denli merkeze alindig1 bir ¢alismayr dnemli kilan diger 6nemli bir nokta, irade
dlgegiyle birlikte arastirmacinin Ahlaki Biitiinliik Olcegi’ni (ABO) Tiirkge’ye cevirmesi
olacaktir. Zira irade ve ahlaki biitiinliik arasinda énemli bir iliskinin oldugu diistiniilmektedir.
Bu kapsamda ahlaki biitlinliik kavrami da literatiirde ilk defa bu kadar kapsamli bir sekilde irade
ile birlikte ele alinmis olacaktir. Bu ¢alismalar akabinde hem irade 6l¢eginin gelistirilmesi, hem
de ahlaki biitlinliik 6l¢eginin Tiirk¢e’ye uyarlamasi yapildiktan sonra, irade ve ahlaki biitiinliik
arasindaki iliskin test edilmesi amaciyla yapisal esitlik modelleri test edilecek ve irade ile ahlaki
biitiinliik arasindaki iliskinin yondi, siddeti ve baglantilar1 belirlenecektir. Bu durum gelecekte
yapilacak olan ¢aligmalara onemli katkilar saglayacak ve yol gosterici olacaktir.
Tiim bu durumlar dikkate alindiginda, bu arastirmay1 6nemli kilan su hususlar siralanabilir;
e Bu calisma iradeyi ilk defa bu denli kapsamli bir sekilde ele aldigindan 6nemli ve
degerlidir.
e Bu calisma ile birlikte kapsamli bir irade Olgeginin gelistirilmesi, 6zelde Psikoloji
bilimine ve genelde diger bilim dallarina katkida bulunacaktir.
e Bucalisma ile birlikte ahlaki biitiinliik 6l¢egi Tiirk¢e’ye kazandirilacak ve ayn1 zamanda
ahlaki biitiinliik kavrami ilk defa detayli bir sekilde ele alinacak.
e Yine bu ¢alismayla birlikte irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliskiler test edilecek, bu
iligkilerin psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur {izerindeki etkileri yapisal

model ¢ergcevesinde ele alinacagindan, alan yazina 6nemli katkilar saglayacaktir.



1.4. Simirhliklar

1. Arastirma Istanbul il sinirlar iginde farkli iniversitelerde okuyan 6grencilerle smirhidir.

2. Aragtirma sonugclari kullanilan istatistiksel analizlerin 6zellikleriyle sinirhidir.

3. Arastirmanin nicel kismi, 6érneklem grubunun veri toplamada kullanilan 6l¢gme araglarina
verdikleri yanitlarla sinirhidir.

4. Arastirmanin nitel kismi, 6rneklem grubuyla yapilan goriigmelerden elde edilen verilerle

siirlidir.

1.5. Sayiltilar

1. Aragtirma i¢in segilen 6rneklem evreni temsil etmektedir.

2. Katilimcilarin ¢alisma konusu ile ilgili degiskenler acisindan kendilerini degerlendirebilme
yeterliginde olduklar1 varsayilmistir.

3. Katilmcilarin 6lgme aracina verdikleri tepkiler onlarin gergek goriis ve disiincelerini
yansitmaktadir.

4. Kullanilan 6l¢gme araglar1 aragtirmanin amacina uygundur.

1.6. Tamimlar

frade: Bir seyi yapip yapmamaya karar verme giicii ya da istenci (TDK, 2019).

Ahlaki Biitiinliik: Kisinin ilkeleri ve ¢ikarlari arasinda kaldiginda, ilkelerini tercih edebilme
becerisini (Schlenker, 2008).

Psikolojik Saglamhk: Hastaliktan, depresyondan, degisimlerden ya da kotii durumlardan
cabucak iyilesme yetenegi; kendini toparlayabilme; incindikten, gerildikten sonra eski haline
kolayca donebilme; elastikiyet (Ramirez, 2007).

Psikolojik Iyi Olus: Yasamda karsi karsiya kalinan varolussal meydan okumalari (anlamli
amaglar stirdiirme, kisisel gelisim ve digerleri ile nitelikli iligkiler kurma gibi) yonetme becerisi
(Keyes, Shmotkin ve Ryff, 2002).

Huzur: Dirlik, bas dingligi, goniil rahatligi, rahatlik, ering (TDK, 2019).



BOLUM II: ALANYAZIN

Bu béliimde arastirma kapsaminda calisilan degiskenler ile ilgili bilgiler verilmistir. Bu
degiskenler sirasiyla; irade, ahlaki biitiinliik, psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur

seklinde sunulmustur.
2.1. irade

Bir kasabada c¢iftcilik yapan ii¢ kisi agik havada seracilik isiyle ugrasmaktadir. Yapilan hava
durumu tahminlerine gore, kisa bir siire sonra o bolgede yikim giicii yiiksek bir firtinanin olmasi
beklenmektedir. Bu haber ii¢ c¢iftgiye de ulastirilmis ve Onlem almalart igin gerekli
bilgilendirmeler de yapilmistir.

Birinci kisi; bu haberi duyduktan sonra, ilk 6nce gelecek firtina ile ilgili bilgileri topladi.
Olusabilecek kar ve zararlarini hesapladi. Zira serayi firtinadan korumak i¢in énemli bir masraf
yapmasi gerekmekteydi. Etraflica diisiindiikten sonra, sera i¢in koruyucu bir sistemin yapilmasi
gerektigine karar verdi. Daha sonra bunun i¢in gerekli olan maddi ve manevi sorumluluklarini
yiiklendi. Isin bitimine kadar is¢ilerle birlikte o da ¢alisti. Hava durumunun degisimine gore de
herhangi bir karar degisimine gitmedi. Nihayetinde kontroliin kendisinde olacagi bir sekilde,
serasi i¢in koruyucu bir alan insa etmeyi basardi.

Ikinci kisi ise; ayn1 haberi duyduktan sonra, serasi i¢in koruyucu bir alan yapip yapmamak igin
etraflica diisiindii. Kar zarar hesabini yapt1 ve koruyucu bir alan insa etmesi gerektigine karar
verdi. Ancak bunun i¢in gerekli olan sorumluluklarimi yerine getiremedi. Aldig1 karar
uygulamada kararlilik gostermedi. Karar ile uygulama arasinda herhangi bir tutarlilik belirtisi
de olmadi zaten. Ve nihayetinde karar alma becerisini uygulamaya doniistiirecek bir 6z kontrol
becerisi de yoktu. Dolayistyla firtina geldiginde koruyucu bir alan insa edemedi.

Ucgiincii isci ise; kendisine bu haber ulastiginda, firtinanin gelmesinin uzak bir ihtimal oldugunu
diisiindii. Yapilacak masraflarin bosa gitme ihtimalinin oldugunu ayrica hesapladi. Sirf kesin
olmayan bir haber yiiziinden bu kadar masrafin gereksiz oldugu kanaatine vardi. Ve nihayetinde
firtinanin gelecegi sdylenen giine kadar hi¢bir hazirlik yapmadi.

Yukaridaki olay ii¢ kisiye de ayn1 sekilde ulasmistir. Ancak birincisi, iyi bir muhasebe yaptiktan
sonra karar vermis ve kendisi i¢in bir segimde bulunmustur. Daha sonra bu sec¢im i¢in gerekli
olan tiim adimlar1 atmis ve nihayetinde bu duruma kars: serasin1 korumay1 basarmustir. Ikincisi

ise, basta iyl bir muhakeme yapip karar verdigi halde, secimi igin gerekli olan kararlilik,



sorumluluk ve tutarlilig1 gosterememis, dolayistyla kontrolii de kaybetmistir. Boylece serasina
gelen zarar1 engelleyemenmistir. Uciinciisii ise, bastan itibaren yanlis bir muhakeme ile yanlis bir
karar vermis ve seciminde hiisrana ugramistir.

Yukaridaki hikaye ayni durum karsisinda ii¢ farkli insanin iradesini ii¢ farkli sekilde
kullanmastyla ilgilidir. Stiphesiz akli baginda olan ve diisiinebilen her insanin se¢imleri iradi bir
eylemi gostermektedir. Ancak birinci kisi iradeyi dogru kullanmay1 bagarmis; ikinci kisi belli
bir yere kadar dogru irade gdstermis ancak sonrasinda atilacak adimlar1 atamamistir. Uciincii
kisi ise, etkili bir irade gdsterememistir. Bu baglamda irade konusu, insanin varlik alemine
gelmesiyle birlikte tartisa gelen bir konudur. Iradenin tanimiyla ilgili ¢ok sayida ifadeye
ulagsmak miimkiindiir. Bolay (2013) iradeyi; “Eyleme iliskin ruhsal gii¢clerin tamami, yapabilme
giicii. Ozgiirliigii ihtiva eden istek. Tasavvurlar ve fikirleri iizerinde diisiinerek onlari
gerceklestirme kararliligl. Cesitli sartlar altinda gergeklestirilecek eylemi, dis zorlama
olmaksizin uygulama giicli ve kabiliyeti.” Seklinde tanimlamistir. Bu tanimdan anlasildigt
tizere; kisinin 6zgiirce kararlar alabilmesi, muhakeme edebilmesi, kararlilik gosterebilmesi ve
baskilardan uzak bir sekilde harekete gegebilmesi gerekmektedir. Green ve Cohen (2004) ise;
secim yapabilme, karar verebilme, hedeflere ulasabilme becerisi gosterme ve kendini kontrol
edebilme becerisi seklinde bir tanimlamada bulunmustur. Baggil (2008) ise iradenin, akli
kullanarak bir karara varilmasi, akabinde bir secimde bulunulmasi giicii; se¢ilen durumu
gerceklestirme kabiliyeti olarak ifade etmektedir. Bu tanimlarla birlikte 6zellikle bati
toplumunda irade bir zamanlar ¢ok O6nem kazanmis ve hala Onemini korumaya devam
etmektedir. Baumeister and Tierney (2011)

APA (American Psychological Association) (2012) iradeyi, uzun vadeli hedeflere ulasabilmek
i¢in, kisa siireli zevk ya da getirilerden vazge¢me seklinde tanimlamistir. Ayni zamanda iradeyi,
daha iyi notlar, daha yiiksek 6zgiiven, daha diisiik madde bagimlilig1 oranlari, daha yiiksek
maddi olanak, daha iyi fiziksel ve zihinsel saglik gibi olumlu yasam sonuglari ile iligkili olarak
tanimlamistir. Bununla birlikte basarisiz bir iradenin zaman igerisinde bireyin biligsel sistemini
gecersiz kilabilecegini de belirtmistir. Tiim bu bilgiler irade nasil tanimlanirsa tanimlansin,
olusan ortak kanaate gore, iradenin insan1 bir siire¢ dahilinde harekete gegiren ruhsal yap1 olarak
ele almak gerektigini gostermektedir. Ug arastirmacinin irade ile ilgili diisiinceleri su sekilde
toplanmistir (Baumeister, R., & Tierney, J. 2011; Duckworth, A.L., Grand, H., Loew, B.,
Oettingen, G. & Gollwitzer, P.M. 2010; McGonical, K. 2012).



Kas siirekli egzersizlerle ¢alistirildiginda giiclendigi gibi insan iradesi de gii¢lenebilir.
Yine de insan iradesi sinirlidir ve asir1 yiiklenmede tiikenebilir.

Bazi arastirmacilar iradenin tamamen tlikenmesinin mimkiin  olmadigini
sdylemektedirler. Insanlarin her zaman rezervlerinde bir miktar da olsa irade giiciiniin
oldugunu séylemislerdir. Dogru motivasyonla bu gii¢ her zaman harekete gegirilebilir.
Insan iradeli davranislar sergileyerek iradesini daha da giiglendirebilir. Celiskili irade

durumlan kaslardaki yorgunluk gibi, iradeye de zarar verebilir.

Taylor (2017) iradeli olabilmek i¢in on 6neride bulunmaktadir. Bunlar arastirmaci tarafindan

sekillendirilmistir.

1. iradeyi bir yasam
tarzi haline getirmek

2. iki beynin savasini
kazanma: Rasyonel
aklin,haz isteyen akh

3. Dur ve planla!

yenmesi.
|
v
4. Bazen dikkatini 5. Hedefleri 6. irade aliskanlig
dagit! gorsellestir! edin!
|
v

7. Kiguk adimlar
belirle!

8. Gergekgi bir
iyimser ol!

9. Bazen zihnini
rahatlat!

v

10. Dakikalik nefes
egzersizlerini 6gren!




Sekil 2. iradeli Olmak icin Oneriler (Taylor, 2017).

Gorildigi tizere, irade ile ilgili ¢cok sayida tanim ve g¢alismaya ulasmak miimkiindiir. Bu
baglamda bu ¢alismanin alan yazin kismi, iradeyi birka¢ farkli agidan ele alarak tartigilmistir.
Irade baslig1 altinda; iradenin kavramsal cercevesi (iradenin iliskili oldugu kavramlar), iradenin
bilissel/zihinsel siireci, iradenin harekete gecme siireci ve iradenin psikolojik siireci detayli bir
sekilde ele alinmaktadir. iradenin bu metodolojiye gore ele alinmasi, iradeyi anlamada

kolaylastiric1 bir etkiye sahip olacaktir. Ik énce iradenin kavramsal gergevesi ele alinacaktir.

2.1.1. iradenin Kavramsal Cercevesi

[rade ile ilgili gok sayida kavram bulunmaktadir. Ancak bu baslik altinda en 6nemli kavramlar
ele almacaktir. Asagidaki sekil bu baslik altinda irade ile ilgili ele alinacak kavramlari

gostermektedir.




Sekil 3. iradeye Iliskin Kavramsal Cerceve
Yukaridaki sekilde de goriildiigii lizere bu kisimda irade ile iliskili oldugu diisiiniilen yedi
onemli kavram tartisilacaktir. Her bir kavramla birlikte, o kavramin alt kavramlar1 olarak ele

alinan bagka kavramlar da ele alinacaktir.
2.1.1.1. Muhakeme

Muhakeme, ya da muhakeme becerisi iradenin ilk asamasini meydana getirmektedir. Birey
karsilastig1 bir duruma iligkin ilk 6nce muhakeme yapar ve ona gore bir karar verir. TDK (2019)
muhakemeyi, “yargilama; ¢oziim igin bir ¢ikar yol arama; akil siizgecinden gegirmek,
diistinmek.” seklinde tanimlamistir. Bagka bir ifadeyle kisinin karsilastigi durumlari yargilama
siirecinde gegirmesi, olumlu ve olumsuz yanlarini hesap etmesi, o duruma iliskin en mantikl
¢ikar yolunu aramasi ve bunlarin hepsinin akil slizgecinden gecirmesi olarak ifade edilebilir. Bu
asamalar saglikl isleyen bir irade sisteminin ilk énemli basamagidir. Altiparmak ve Ozis (2005)
muhakemenin; var olan yargilardan sonu¢ ¢ikarma ve bunu belli bir sekilde sistematize etme
olarak tanimlamaktadirlar. Kublikowski (2018) muhakeme igin, hiikiim verme ile ilgili bir siireg
oldugunu ifade etmis; bu siirecin basi ve sonunun yargilarla birbirlerine baglandigini ve
nihayetinde en mantikli olanin tercih edildigini ifade etmistir. Muhakemenin de iki sekilde
oldugu ifade edilmistir;
e Karmagik bir akil yiiriitme (¢1karimdan daha karmasik bir sey) ya da

e Basit bir muhakeme (¢ikarim) olarak.

Karmagik akil yiirlitme, ¢ikarimdan ve 6rnegin sorgulamadan bagka bir prosediirden meydana
gelir. Bir kanut, bir tiir karmagik akil yiiriitmedir. Mantiksal anlamda bir ispat, bir sonucun diger
mantiksal yargilarla (6ncillerle) ile iliskilendirilmesi, kanitlanmasi gereken mantikli bir
yargidan olusan bir karmasik bir siiregtir. (Czezowski, 2000). Neta (2013) karmasik akil
yiirlitmede mantikli olan ¢ok sayida segenek igerisinden muhakeme yapmanin var oldugunu
belirtmistir. Oysa basit muhakemede, kisi dogru oldugunu diisiindiigii secenegi dogrudan secer
ve ciddi bir yargilamadan ge¢irmez. Bu durum ¢ikarimda bulunmanin da bir muhakeme bigimi
oldugunu gostermekle birlikte muhakemenin c¢ikarimdan daha genis bir kavram oldugu
sonucunu da vermektedir (Wright, 2014). Czezowski (2000) karmasik muhakemenin 6niinii
kesen ve basit muhakemenin tercih edilmesinde ¢ogu zaman kisinin inandig1 ya da dogru

olmasinin istedigi durumu segtigini belirtmistir. Buna gore kisi var olan bir durumu detaylica



sorgulamak yerine, o durumun inanciyla ortiismesi durumunda direk olarak dogru kabul etmesi
s0z konusudur. Saglikli bir muhakemenin 6niindeki diger bir engel ise, kosullardir. Zira kosullar
¢ogu zaman dogru bir sekilde muhakeme etmemizi olumsuz yonde etkiler (Boghossian. 2014).
Bu agiklamaya gore kosullar, insanin muhakeme becerisini etkili bir sekilde kullanmasini1 bazi
zamanlar engellemektedir. Broome (2014) bir seyin dogru gorliinmesiyle dogru olmasi arasinda
fark oldugunu belirtmistir. Tam olarak burada saglikli bir muhakemenin devreye girecegini
ifade etmistir. Eger kisi saglikli bir muhakeme becerisine sahipse, dogru gibi gériinen durumu
lyice analiz ettikten sonra, yanlighgim fark ederse onun dogrulugunda israr etmez. Bu durum
kisinin kontrol becerisiyle de ilgilidir ve kisiyi ayn1 zamanda daha kontrollii bir hale de
getirmektedir. Yine Broome (2014) kisinin kontrol etme ihtiyaci hissetmemesinin sebebi olarak
kendine asir1 derecede glivenme olarak belirtmistir. Kendisini ¢ok fazla giivenen bireyin,
muhakeme siizgecine ihtiya¢ yokmus gibi davrandigini da vurgulamistir. Bu tanimlardan yola
cikacak olursak, muhakemenin zihinsel aktiviteler sonucunda olusan bir durum oldugu
anlagilmaktadir. Baglangicta var olan bir durumun oldugu; bu durumla ilgili mantiksal
c¢ikarimlarda bulunuldugu; inang ve kosullarin da etkili oldugu karmasik bir siire¢ olarak ifade
edilebilir. Kornblith’in (1995) tabiriyle muhakeme, kisisel diinyamizin yapisina bagli olarak
dogru olan resmi gérme gayreti ve diisiince siirecidir. Insan, yeryiiziinde bulunan diger
canlilarda olmayan zihinsel fonksiyonlara sahiptir. Dolayisiyla diinyay1 anlama ve algilamay1
bu zihinsel siire¢ yardimiyla yapariz. Tam da bu noktada muhakeme becerisi devreye girer ve
var olan sartlarin en dogru bir sekilde degerlendirilerek bir karara varilmasi sonucunu dogurur.
Hig siiphesiz biitiin bunlarin temelinde insanin irade sahibi olmas1 yer almaktadir. Bu yoniiyle
muhakeme irade becerisinin etkili bir sekilde kullanilmasinin ilk adimini meydana
getirmektedir. Eger ki bu ilk adim dogru olarak atilmazsa, diigmelerin yanlis bir sekilde
iliklenmesi gibi diger adimlarin da yanlis atilmasina sebep olacaktir. Tabiri caizse muhakeme,
iradenin dogru bir sekilde kullanilmasinin anahtaridir. Eger bu anahtar iradenin kapisini agacak
sekilde tasarlanmigsa, irade siirecinin basariya ulagsma ihtimali artmis demektir. Ancak iyi bir
muhakeme tek basina 1yi bir irade i¢in yeterli degildir. Bunun akabinde gelen diger 6nemli bir

adim ise karar vermedir.

2.1.1.2. Karar Verme



Irade ile iliskili bir diger énemli kavram karar vermedir. Insanin karar verme siireci, psikoloji,
sosyal psikoloji, davranigsal ekonomi ve sinirbilim gibi ¢ok sayida bilim dallarinin arastirma
konusu olmustur. insan karar verme siireci ¢ok sayida bilesenin etkili oldugu bir siire¢ olmakla
beraber (duygular, farkli baglamlar, inanglar) nihayetinde bir kararin tercih edilmesiyle
sonuglanir (Coram, 2002).
Evertsz, Thangarajah and Ly. (2019) karar vermeyi anlamamiz i¢in dort asamali bir durumdan
bahsetmislerdir.
e Algi. Cevrede neler olup bittigini gozlemlemek.
e Kavrama. Go6zlemlerin, belki de durumun nasil ¢6ziilebilecegini normal hale getirmek
icin gelecege yansitmayi iceren mevcut hedeflerle nasil iligkili oldugunu anlamak.
e Karar. Neyin gézlemledigi, ne olmasinin beklendigi ve hedeflerinin ne oldugu gz dniine
alindiginda, birinin su anki eylem siirecine devam edip etmemeye veya yeni bir tane
segmeye karar vermesi.

e Sec¢me. Bir sonraki adimi secili eylem bigiminde uygulayin.

Buna gore karar vermede algilarimiz, kavramamiz, karar alma becerimiz ve nihayetinde segme
kapasitemizin etkili oldugu anlasilmaktadir. Tiim bunlar dikkate alindiginda, karar verme
insanin ihtiya¢ duydugu seyin karsilanmasi i¢in var olan segenekler i¢inden birinde diretmesidir
denilebilir (Giigray, 1998). Baska bir ifadeyle, karar verme var olan bir sorun ya da durumun
hissedilmesi ve bu sorunu ¢6zmek i¢in farkli segeneklerin degerlendirilerek, kisinin istediginde
karar kilmasidir (Kuzgun, 2000). Bagka bir tanima gore karar verme, var olan ihtiyaci ¢dzmek
icin, kisinin karmasik bir siire¢ sonunda degerlendirmeye vardig: siire¢ olarak tanimlanmistir
(Ada ve Baysal, 2015). Atsan (2006) karar vermenin tanimlanan problemi ¢6zmek i¢in var olan
seceneklerin degerlendirilerek uygun olani se¢cme olarak ifade etmistir. Tabi goz ardi
edilmemesi gereken en 6nemli konu ise, tiim bu karar verme siirecinde iradenin ne denli etkili
oldugudur. Zira birey ancak sahip oldugu 6zgiir iradesiyle bir karara varabilir. Ozgiir iradenin
olmadig1 durumlarda karar vermeden bahsetmek ¢ok da imkan dahilinde degildir (Ungiiren,
2011).

Bazi arastirmacilar karar verme siirecini ¢esitli basamaklarla siniflandirmiglardir. Adiar (2017)
bu silirecin bes asamadan meydana geldigini belirtir. Buna iliskin bilgi asagidaki sekilde

gosterilmistir.



1. Amaca Belirlemek: Karar vermedeki amacin ne
oldugu net bir sekilde ortaya konulur. Sonuca ulasilmak
isteniyorsa muglakliga yer verilmemelidir.

2. Gerekli olan bilgileri toplama: Bu adimda saglikli
karar vermek i¢in gerekli bilgiler toplanir.

J L

3. Elverisli Secenekler Belirlemek: Uygun olan
segenekler belirlenir.

4. Karara Varma: Tiim segenekler igerisinden en uygun
olanda karar kilinir.

h

-

5. Uygulama ve Degerlendirme Asamasi: Bu asamada
verilen karar uygulanir ve islevsel olup olmadig
degerlendirilir.

Sekil 4. Karar Verme Siireci
Yukaridaki sekil incelendiginde karar verme siirecinin de kolay bir siire¢ olmadigi
anlasilmaktadir. Clinkli aldigimiz kararlarin yagsamimiz iizerinde ¢ok 6nemli etkileri vardir.
Ancak etkili karar vermek dogru olan sonuca ulasmamiz i¢in olduk¢a 6nemlidir. Umassd.edu
(2019) etkili karar vermek i¢in yedi adimin atilmasi gerektigini vurgulamistir;
o [. Adim: Karar: Tanmimlama: Bir karar vermeniz gerektiginin farkindaysaniz. Yapmaniz
gereken kararin niteligini agik¢a tanimlamaya ¢aligmak. Bu ilk adim ¢ok dnemlidir.
o 2. Adim: Gerekli Bilgileri Toplama: Kararinizi vermeden once ilgili bazi bilgileri
toplayin. Hangi bilgilere ihtiyag var, en iyi bilgi kaynaklar1 nelerdir ve nasil elde edilir?
Bu adimda hem i¢sel hem de digsal bilgiler toplanir.
o 3. Adim: Secenekler Belirleme: Bilgi toplarken, muhtemelen birkag¢ olasi eylem yolu
veya secenegi belirlenir. Bu adimda, tiim olas1 ve istenen secenekler listelenir. Bu

yaklagim miimkiin olan en tatmin edici alternatifi segme sansini arttirir.



o 4. Adim: Kanitlari Tartisma: Her bir secenegi sona erdirmek durumunda nelerin
olacagini diisiinmek i¢in bilgi ve duygulariniz1 kullanilir. Son olarak, kisi kendi deger
sistemine bagli olarak alternatifleri 6ncelik sirasina gore yerlestirir.

o 5. Adim: Segeneklerden Birinde Karar Kilma: Tim kanitlan tartildiginda, en iyi olani
segilir.

e 6. Adim: Harekete ge¢cme: Segilen alternatif uygulamaya baslanarak olumlu eylemde
bulunulur.

o 7. Adim: Karari ve Sonucu Goézden Gegirme. BuU adimda, kararin Sonuglarini goz
oniinde bulundurulur ve 1. Adimda tespit edilen ihtiyacin ¢ozilip ¢oziilmedigi

degerlendirilir.

Karar vermenin ¢ok sayida farkli tanimlamalari ve kategorileri elbette ki vardir. Ancak g6z ardi
edilmemesi gereken konu, karar vermenin iradenin bir asamasini meydana getirdigidir. Ornegin
siralama ve adimlara bakildiginda karar verme basamaklarinda uygulamanin ve harekete
geemenin de oldugu goriilmektedir. Oysa karar verme siireci, se¢enekler arasinda en dogru
olanda karar kilmaktir. Bundan sonraki agsama kisinin kararlilik, tutarlilik, sorumluluk ve 6z
kontrol becerileriyle alakalidir. Ornegin kisi sinema bileti almaya karar verdiyse ve bu bileti
aldiysa karar vermis olur. Ancak bileti aldig1 halde sinemaya gitmedigi i¢in karar vermemis
sayllmaz. Belki yeni bir karar vermistir. Eski kararin1 uygulamada yetersiz kalmistir. Ancak
nihayetinde bir karara varmigtir. Dolayisiyla karar verme siireci, muhakeme siirecinden sonra
gelen; kisinin tiim secenekleri dikkate aldig1 ve bu senekler igerisinden en dogru olanda karar

aldig1 bir siire¢ olarak ifade edilebilir.

2.1.1.3. Se¢me

Iradenin iliskili oldugu bir baska énemli kavram ise segmedir. Se¢me, yani segimde bulunma
anlamia gelmektedir. Sonucu olan her davranis bir segme sonucunda meydana gelmistir. Ve
secimin sonucunda meydana gelen durum esasinda se¢imimizin kalitesini ortaya koymaktadir.
Rosenthal (2005) se¢imin hayatimizin her yerinde oldugunu; karar vermenin karmasikliginin
sonucunda bir segimde bulunmanin gerektigini ve nihayetinde bu se¢imlerin yasam tarzlarimizi
da degistirdigini sOylemistir. Bagka bir ifadeyle se¢im esasinda sadece yagamimizi degil kim

oldugumuzu da etkiler. TDK (2019) se¢im i¢in su tanimlarda bulunmustur; “Benzerleri arasinda



hosa gideni secip almak veya yararlanmak igin ayrrmak; -Ustiin, iyi, uygun bularak yeglemek;
-Ne oldugunu anlamak, fark etmek; -Farkli gérmek, iistiin goérmek; -Tercihini bir yonde
kullanmak.” Bu tanimlamalar aslinda segme isleminin hayatimiz i¢in ne denli dnemli oldugunu
gostermektedir. Rosenthal (2005) yaptigimiz se¢imlerimizde Ozgiir olabilmenin O6nemli
oldugunu ancak bunun ne denli zor oldugunu ifade etmistir. Ona gore savaslar, gelenekler,
inanclar ve yasanilan olaylar, insanin se¢imini ciddi manada etkilemektedir. Bu yiizden de iyi
bir secimde bulunmanin yolu; berrak bir muhakeme siirece ve saglikl bir karar verme stireciyle
miimkiin olabilmektedir. Zaten 6zgiirce bir se¢im yapamayan bireyin se¢ciminden bahsetmek de
cok mantikli bir durum degildir. Leotti, lyengar and Ochsner (2010) se¢imi, arzulanan sonuglara
ulagmada ve istenmeyen sonuglardan kaginmada, elverigli olani tercih etme olarak tanimlamig
ve bu durumun kisiye kontroliin kendisinde oldugu hissini verdigini ifade etmistir. Onlara gore

secim su siireclerden etkilenmektedir;
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Sekil 5. Secmede Etkili Olan Faktorler (Leottil, Iyengar and Ochsner, 2010).

Gilinliik hayatimizda siirekli se¢imlerde bulunuyor ve bunlarin sonuglariyla yiizlesiyoruz.
Dolayisiyla secimlerimizdeki kalite bir yoniiyle irademizin de kalitesini gostermektedir. Cam
(2009) irade segme giicii ise, segim yapmak da 6zgiir gilictlir. Dolayisiyla segebilmek i¢in 6zgiir
bir iradeye sahip olmak gerekir. Nitekim Oztiirk (2007) 6zgiirliik, farkli segenekler arasinda

kalindiginda, kendisine uygun olabileni segebilme becerisidir demistir. Tiim bu tanimlamalar



ve agiklamalar baglaminda segme becerisi ya da se¢im yapma ele alindiginda; varilan ortak
kanaatin, seg¢imlerin hayatimizi derinden etkiledigidir. Ozellikle akil sahibi olan ve bunun
neticesinde de iradesi olan insanin segimleri onun iradesinin yéniinii belirlemektedir. Ornegin;
Iki giin sonra sinav1 olan bir kisi, ders calismak yerine arkadaslariyla birlikte eglenmeye de
¢ikabilir. Ancak her iki durumun da kendisi i¢in farkli sonuglari olacaktir. Bu baglamda irade
stirecinin muhakeme ve karar verme siireclerinden sonra gelen se¢me giinliik hayatta rutin
olarak tekrar ettigimiz durumlarin bir yansimasi olsa da, hayatimizi derinden etkileyen bir

gergektir.

2.1.1.4. Kararhhk

Iradesini etkili kullanabilen insanlarin oldukca iliskilendirildikleri bir kavram kararliliktir. Zira
ancak kararli olan insan, yapmaya karar verdigi isi bitirebilir. Kararlilik kavrami ¢ok sik
kullanilan bir kavram olmakla birlikte ¢ok sayida disiplin alanlari tarafindan tanimlanmaya
calisilmistir. Hansson ve Helgesson (2003) bu kararliligin nasil tanimlandigini ve hangi disiplin
alanlarmin kararlilikla ilgilendigi ile bir calisma yapmuislardir. Kararlilik kavraminin bazi
kavramlarla birlikte kullanildig1 sonucuna ulagsmislardir. Bu kavramlar, saglamlik, dayaniklilik
ve esnekliktir. Zaten kararlilik deyince akla saglamlik, dayaniklilik, sebat, azim ve sabir
kavramlar1 gelmektedir. Peterson ve Seligman (2004) kararlilik igin, hedeflenen duruma iliskin
zorluklara ragmen, ayn1 hedef dogrultusunda diretebilme becerisi ifadesini kullanmislardir. Bu
tanimdan da anlasilacag iizere, kisinin kendisine hedef olarak belirledigi durumu, ¢ikan tiim
engel ve olumsuzluklara ragmen azimle ve sabirla bitirebilme becerisini gosterme olarak ifade
edilebilir. Bu tanimlar dikkate alindiginda, iradesini etkili bir sekilde kullanan bireylerin
kararlilik siireclerini de basarili bir sekilde kullandiklar1 sdylenebilir. Ancak kararlilikla birlikte
tartisilmas1 gereken birka¢ kavram daha vardir ki bunlar; azim, sebat, saglamlik ve

dayanikliliktir. Buna iliskin sekil asagida sunulmustur.



Sekil 6. Kararhhk ve iliskili Kavramlar

Azim

TDK (2019) azmi; “Bir isteki engelleri yenme kararliligr.” Olarak tanimlamaktadir. Bagka bir
ifadeyle kisinin ¢ikan engellere ragmen {izerine diiseni yerine getirme olarak ifade edilebilir.
Azim, kisinin hedefleri dogrultusunda gerektigi kadar dayaniklilik gostermesi ve tiim zorluklari
agsmasi olarak tanimlanmaktadir (Sherman, DeBarger, Dornsife, Rosier ve Yarnall, 2013).
Azim, uzun vadeli hedeflere ulagmak i¢in sikintilara katlanma ve bu hususta kararlilik gésterme
olarak da ifade edilebilir (Duckworth, Peterson, Matthews ve Kelly, 2007). Wedding ve
Niemiec (2018) ise, azmi kisinin hedefleri dogrultusunda, inandig1 sekilde eleinden gelen
gayreti gostererek basariya ulagma olarak tanimlamistir. Goriildiigii iizere azim, tanimlamalarda
kararliliga benzer tanimlamalarla kullanilmaktadir. Ancak kararlilik daha kapsamli bir
kavramdir. Bu yiizden de azim kavramini kapsamaktadir.

Sebat

Arapga kokenli bir kelime olan sebat, TDK (2019) tarafindan, “So6zlinden veya kararlarindan
dénmeme, bir isi sonuna degin siirdiirme, diresme.” Anlaminda kullanilmistir. Farrington ve
ark. (2012) kisinin karsilastig1 zorluklara ragmen vazge¢cmemesi, zor durumla basa ¢ikmasi ve
yeni yollar arayarak varsa hatalarindan ders c¢ikararak yoluna devam etmesi olarak

tanimlamislardir. Sebat aslinda kisinin kisa vadeli getiriler yerine, getirisi daha yiiksek olan



durumlar i¢in uzun siire direnebilme ve bekleyebilme becerisi olarak tanimlanabilir. Giinliik
olarak ¢okca kullanilan sebatin irade ile iligkisinin oldugu ayrica bilinmektedir.

Saglamlik

Kararllikla iligkili bir diger 6nemli kavram saglamliktir. Bir yoniiyle kisinin var olan durumlara
kars1 saglam bir sekilde durmasini ifade etmektedir. TDK’ya (2019) gére metanet ile es anlamli
olan saglamlik, basina gelen olumsuz durumlara ragmen kisinin ruhsal yapisin1 bozmadan,
yasamina devam etmesi olarak tanimlanmaktadir. Duckworth vd. (2007) metaneti, uzun siireli
durumlara kars1 kisinin tutku ile o duruma devam etmesi olarak tanimlamislardir. Bu baglamda
saglamlik, sebat ve azime benzer anlamlar ihtiva etmektedir. Hi¢ siiphesiz kisinin saglamlik
gostergesi onun iradesiyle dogrudan alakalidir. Diger bir ifadeyle iradesi yiliksek bireylerin
saglam bir durus sergilemeleri beklenmektedir.

Dayaniklilhik

Dayaniklilik kavrami da kararli olma ile anilan ve kararlilik kavrami igerisinde ele alinan bir
kavramdir. Dayaniklilik kavrami Fizik biliminde sik¢a kullanilsa da, psikoloji biliminde de
karsilig1 bulunan bir kavramdir. Dayaniklilik, kisinin ruhsal, toplumsal ve ¢evresel faktorlerin
etkilesimi sonucunda, olusan negatif durumlara karsin psikolojik sagligini koruyabilme becerisi
gostermesi olarak tanimlanmistir (Ahmad, Rai, Petrovic, Erickson and Stewart, 2013). Baska
bir deyisle kisinin karsilastig1 olumsuz durumlardan asir1 derecede etkilenmeden yeniden denge
durumuna gelme hali olarak ifade edilebilir. Bu baglamda dayanikliligin da irade ile dogrudan

iligkili bir kavram oldugu bilinmektedir.

2.1.1.5. Sorumluluk

Insanin sosyal hayattaki yasami belli kurallara gore dizayn edilmistir. Bu kurallarin her insana
yiikledigi bazi gorev ve sorumluluklar vardir. Aym1 zamanda bu sorumluluklarin yerine
getirilmemesi sonucunda ¢esitli cezai miieyyidelerin de oldugu bilinmektedir. Burada dikkat
cekici nokta ise, insanin sorumlu olarak tutulmasinin sebebi akil ve irade sahibi olmasidir. Bagka
bir deyisle insan irade siirecinde bazi davranmiglarda bulunur ve bunun sorumlulugunu da
istlenmis olur. TDK (2019) sorumlulugu “Kisinin kendi davranislarini veya kendi yetki alanina
giren herhangi bir olayin sonuglarini iistlenmesi, sorum, mesuliyet.” Olarak tanimlamaktadir.
Tanimdan da anlasildig: lizere sorumluluk, kisinin 6zgiir iradesi sonucu yaptig1 davranislarin

olumlu ve olumsuz tiim sonuglarini iistelenebilme durumudur. Sorumluluklarimizin temelinde



baska insanlarin, sosyal yapilarin ve ¢cevrenin hak ve hukuklarina riayet etmek oldugu da ayrica
bilinmektedir. Zimmerli (1993) kisilerin baskalarmin 6zgiirliikklerini sinirlandirmadan kendi
sorumluluklarini yerine getirmesi gerektigini belirtmistir. Zimmerli (1993) bireylerin

sorumluluk alanlarin1 asagidaki sekilde gosterildigi gibi kategorilestirmistir.

Normlar Kaygi
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Sekil 7. Sorumluluk Ogeleri (Zimmerli, 1993).
Zimmerli’ye (1993) gore kisinin sorumluluk alanlarini {i¢ durum belirlemektedir. Birincisi
Normlar (yasalar, dini kanunlar ve ahlaki degerler); ikincisi 6zgiirliikk alan1 (kendisine karsi,
arkadaslarina kars1 ve topluma karsi); tiglinciisii ise, kaygi alani (kendisiyle ilgili, baskalariyla
ilgili ve g¢evreyle ilgili) olarak siralanmaktadir. Sorumluluk insana yaptiklariin bir karsilig
oldugunu hatirlatmasi noktast dnemli bir kavramdir. Ozellikle irade sahibi kisilerin yiiksek
sorumluluk sahibi olmalar1 beklenmektedir. Aksi takdirde kisi yapmak istedigi durumlar icin
sorumluluk almazsa, o isi neticelendirmesi ¢ok da miimkiin degildir. Okan (2016) sorumluluk
sahibi bireyler i¢in bazi 6zellikler siralamistir.
Zamanu etkili ve verimli kullanabilmek,

> Is birligine acik,

» Kendini elestirebilen,

» Bagkalarinin haklarina saygi duymak,



» Yaptig1 davranislarin sonuglarii kabullenmek,
> Kendi kararlarin1 verebilmek,

» Bireysel kaynaklarinin farkinda olmak,

Gorildugu tizere, sorumluluk sahibi birey hem kendi smirlarmin farkindadir, hem de
baskalarinin siirlarimin farkindadir. Bu farkindaliktan dolayr da toplumsal, ahlak, norm ve

yasalara gerektigi 6l¢lide uyum gostermektedir.

2.1.1.6. Tutarhhk

fradenin 6nemli bir kavrami da tutarliliktir. Zaten kisi kararlarinda ve davranislarinda tutarlik
gdstermezse basartya ulasmas1 miimkiin degildir. Iradenin 6nemli bir 6gesi olan tutarlilik ile
ilgili ¢esitli tanimlar yapilmistir. TDK (2019) tutarlilig1 insicam kelimesiyle es anlamli olarak
tutmustur. Diger bir ifadeyle bir ahenk olarak ele almistir. Bireysel durumda ele alindiginda
tutarlilik, kiginin davraniglarinin, sdzlerinin ve amellerinin zamana gore degisiklik gostermeden
bir ahenk i¢inde olabilmesi durumudur. Ornegin; bir kisi ayn1 durum karsisinda, bir giin farkli
davranip, diger giin daha farkli davraniyorsa bu durum davranislarinda bir tutarsizlik oldugunu
gostermektedir. Tutarlilik bir davranisin diger davranislarla, bir tutumun diger tutumlarla,
gerceklik veya dogruluk agisindan ayni 6zelligi barindirmasi durumudur. Bir durumun tutarh
olarak degerlendirebilmesi i¢in, benzer diger durumlarla ¢eligki tasimamasi gerekir. Baska bir
deyisle tutarlilik, kisinin diisiince yapisimin ortak ilkeler baglaminda g¢aligmasi ve uyum
icerisinde olmasidir. Evdeki davramislarla isteki davranislar arasinda ne tiir farklar var? Is
yerinde ya da bir etkinlikte farkli davraniliyor mu? Davranislar zaman ve mekéan baglaminda
degisim gosteriyor mu? gibi sorular tutarlilik i¢in 6nemli doniim noktalaridir (Helson and Wink,
1992; Kogan, 1990; Pervin, 1994; Roberts and DelVecchio, 2000). Bununla birlikte
davraniglardaki degisimi biisbiitiin tutarsizlik olarak tanimlamak da dogru degildir. Birey bazi
durumlarda dengeyi saglamak icin esnek davranabilir (Tibbet, 2017). Onemli olan kisinin bunu
benlik catismasina doniistiirmemesidir. Aksi takdirde kisinin kendilik baglami degisime
ugrayabilir. Kisinin tutarli olusu, bireyin kisilik 6zelliklerinin farkli baglamlarda giivenilir bir
uyum gostermesi olarak degerlendirilebilir (Baird, Le and Lucas, 2006). Tibbet (2017)
tutarliligin kat1 bir davranis uyumu olmadigini, aksine yerine gore esnek olmak oldugunu, ancak

bunun kisilige zarar verecek diizeyde olmamasinin gerekliligini vurgulamistir. Smith (1995)



kisilerin diislince yapilarinin asir1 kati olmasi, onlarin farkli bakis agilarindan mahrum
kalmalarina sebebiyet verebilecegini, bu durumun da tutarlilik olarak izah edilemeyecegini
belirtmistir. Cilinkii insanin kat1 diisiince kaliplariyla degisimi yakalamasinin zor oldugunu 6ne
stirmistiir. Ancak Smith (1995) asir1 esnek olma durumunun, davraniglar arasindaki uyumu
azalttigindan, kisinin kisilik yapisinin bundan etkilenme ihtimalinin oldugunu ayrica
belirtmistir. Bu baglamda tutarlilik, kisinin davraniglar1 arasindaki uyumunun onun kisiligiyle
ortiismesi olarak diisiiniilebilir. Yani bireyin davranis kaliplarinin dngoriilebilir olmasi olarak
da ele alinabilir. Zira bir kisinin nasil davranacagi bilinmediginde, o kisiye karsi giiveni de
zedelemektedir. Fakat siirekli degisen diinyada, tutarlilik degismemezliktir anlamma da
gelmemelidir. Tiim bunlardan su sonuglar ¢ikarilabilmektedir:

» Tutarli kisi, davranislar1 ongoriilebilen kisidir (Bu durum iyilik ya da kotiiliik baglamlar

icin fark etmemektedir).
» Tutarlt kisi, degisime agik ancak bu degisim onu kisiliginden koparmayacak sekilde
olmalidir.

» Tutarli kisi, ayn1 durumlara siirekli farkli tepkiler vermeyen kisidir.

» Tutarli kisi, s6z ve eylemlerinde ahenk olan kisidir.

» Tutarli kisi, farkli ortamlara gore, kisilik farkliliklar1 géstermeyen kisidir.
Tutarlilik ayn1 zamanda bireyin kisilik yapisinin benzer durumlar karsisinda gilivenilir olma
derecesini de gostermektedir (Tibbet, 2017). Bireylerin tutarlilik durumu hakkinda modern
tartigmalar, daha ¢ok kisilik 6zelliklerinin duragan olup olmadigi (Costa ve McCrae, 2006) ya
da ongorilebilir kaliplardaki degiskenlige iliskindir (Roberts, Walton ve Viechtbauer, 2006).
Bununla birlikte tutarlilik, kisinin degisime agikligiyla da iligkilidir. Bu degisim ol¢iisii,
tutumlar, zihinsel yap1 ve kisinin dlciitleriyle baglantili bir durumdur. Ancak kisinin birden fazla
duruma hemen ve ¢ok ¢cabuk uyum saglayabilmesi, diisiik tutarlilik olarak goriilmektedir. Cilinkii
bu durum bir siire sonra kisinin gercekligi haline gelir (Tibbet, 20017). Kendini gergeklestiren
kehanet ya da plasebo etkisi gibi psikolojik etkilerin algiyr degistirebildigi de bilinmektedir
(Moerman ve Jonas, 2002).
Bu baglamda tutarliligin, kisiligi koruyabilme becerisiyle iligkili oldugu sonucuna ulasilabilir.
Insan her tiirlii sekilde diisiinebilir. Fakat her tiirlii elbiseyi denemek gibi, her durum icin giyecek
bir elbisesi olursa, kimsenin onun kisiligi hakkinda bilgi sahibi olma ihtimali olmaz. Ozetle

denilebilir ki, tutarlilik tekdiize olmak degildir. Kisilik sahibi olabilmektir. Tutarlilik her giin



degistirilebilir elbise degil, giyinecek elbise sahibi olabilmektir. Tutarlilik her giinde dort
mevsim olmak degil, dort mevsimi zamaninda yasayabilmektir. Bu durum kisinin irade
yapisiyla dogrudan iliskilidir. Iradesini etkili kullanabilen bireylerin daha tutarli olmasi

beklenirken, kullanamayan bireylerin ise daha tutarsiz olmasi beklenmektedir.

2.1.1.7. Oz Kontrol/Oz Denetim

Baz1 kaynaklarda irade ile benzer anlamda kullanilan 6z kontrol, esasinda iradenin alt
boyutlarindan birsidir. Tangley ve digerleri, (2004) 6z kontrolii, kisinin igsel tepkilerini
degistirebilmesi, bastirabilmesi, olumsuz davranislardan kendini koruyabilme becerisi olarak
tanimlamistir. TDK (2019) 6z kontrol/6z denetimi “Daha 6nemli bir amaca ulasabilmek igin
kisinin tepkilerini, davraniglarini veya baska amaca yonelme egilimini denetleyip kisitlamast,
otokontrol.” Seklinde tanimlamistir. Dolayisiyla 6z kontrol kisinin dissal ve igsel uyaranlar
arasindaki ahengi saglayabilmesidir (Rothbaum, Weisz, ve Snyder, 1982, s. 6). Diger bir
ifadeyle, disaridan gelen mesajlarla igerdeki mesajlar1 kontrol siirecinden gegirip, bir yoniiyle
dogru olani tercih edebilme becerisi olarak da ifade edilebilir. Oz kontrol, kisinin uygun tepkiler
verebilmek adina, i¢sel ve dissal arzularin1 kontrol edebilme becerisi olarak da tanimlanmistir
(DeWall, Gilman, Sharif, Carboni and Rice, 2012). Bazi1 kaynaklarda; 6z kontrol, 6z denetim ve
0z diizenleme benzer anlamlarda kullanilmistir. Tangley ve digerleri (2004) 6z kontrol ile 6z
diizenlemenin ayn1 anlam ¢ergevesinde ele alinabilecegini belirtmislerdir. Bireylerin kendilerini
uygun sekilde kontrol edebilme becerisi gostermek, o kisinin 6z kontrol/6z denetim sahibi
oldugunu gostermektedir (Baumeister ve digerleri, 2007). Ancak Vohs and Baumesiter (2011)
0z diizenleme ve 6z kontrol kavramlarimin farkli anlamlar da ihtiva ettigini de belirtmislerdir.
Onlara gore 6z kontrol daha ¢ok zihinsel siire¢ ile iliskili iken, 6z diizenleme ise daha ¢ok
bedensel ihtiyaglar ile iligkilidir. Kuhl (2000) 6z diizenlemenin daha uzun vadeye yayilan bir
stire¢ oldugunu, 6z kontroliin ise zihnin anlik diislince yapis1 oldugunu belirtmistir. Bu tanimlara
gore, 0z kontrol daha ¢ok kiginin mana alemine hitap ederken, 6z diizenleme ise maddi alemine
hitap etmektedir. Ancak sunu da belirtmekte fayda vardir ki, maddi alemde cereyan eden
durumlarin akil sahibi olan insanin mana aleminde de cereyan etmemesi ¢cok da mantikli
gelmemektedir. Conklin (2013) 6z kontrol ile 6z diizenlemenin birbirleriyle baglantili ancak

farkli anlamlart karsiladiklarim1  belirtmis; 6z kontroliin 6z dlizenlemenin amaglar



dogrultusunda hareket ettigini ifade etmistir. Kanfer and Karoly (1972) 6z kontroliin birbirini

etkileyen ii¢ bilesenden meydana geldigini sdylemisglerdir.

Oz izleme

Oz Degerlendirme

Oz Giiglendirme

Sekil 8. Oz Kontrol Bilesenleri (Kanfer and Karoly, 1972).

Yapilan farkli tanimlamalar ve ifadelere ragmen 6z kontroliin insanin saglikli bir iletisim ve
yasam siirmesi adina ne denli dnemli bir kavram oldugunu ortaya koymaktadir. Mehta (2010)
0z kontroliin insan yapisinin yararl siirecleri igerisinde yer aldigini vurgulamistir. Bir yoniiyle
0z kontrol insanin yagamdaki gayelerini yerine getirebilmek i¢in, ¢ikan olumsuz durumlar
kontrol edebilme becerisini desteklemektedir. Bu baglamda 6z kontrol iradenin 6nemli bir
ayagini olusturmaktadir. Iyi bir muhakeme, karar verme, se¢me ya da kararlilik gibi beceriler
olmazsa kisinin 6z kontrol becerisinin de istenilen kalitede olmasi beklenemez. Dolayisiyla 6z
kontrolii iradeden ayr1 diistinmek ya da farkli bir baglama c¢ekmek, 6z kontrolii anlama

noktasinda eksik birakacaktir.
2.1.2. iradenin Bilissel/Zihinsel Siireci

Insan1 diger canlilardan ayiran ve onu ayri bir yerde konumlandiran sey, onun bilissel/zihinsel
bir siirece sahip olmasi ve bu siirecin farkinda olabilmesidir. Bu durum ayni zamanda insana
diger canlilardan daha iistiin olma vasfini vermektedir. Yoksa her canlinin insan ile birebir

olmasa da, insanin bedeni gibi calisan bedensel bir anatomisi vardir. Ancak onlarin



biligsel/zihinsel siireci insan gibi calismadigindan insanin ulastig1 noktalara ulagmalari miimkiin
olmamaktadir. Bir yOniiyle insan ileri diizeyde bilissel siireclere sahiptir ve siire¢ sayesinde;
okumay1, yazmayi, analiz etmeyi ve mantiksal ¢ikarimlarda bulunmay: basarir. Daha basit bir
ifadeyle insan zihni ¢ok karmasik stiregleri diisiinebilir, tasarlayabilir ve bunun neticesinde
uygulamaya karar verebilir. Miller (1997) Piaget’in zihinsel yapiy1 davranig¢ilarin iddia ettigi
bos levhaya benzetmedigini, aksine kiginin bizatihi eylem halinde oldugu bir siire¢ olarak
degerlendirdigini belirtmistir. Aym1 sekilde Piaget (1999) insanin siirekli bir dengede
duramayacagini; ¢ogu zaman daha iyi bir dengeyi saglamak icin dengesizlik durumlari
yasadigini iddia etmistir. Yine Piaget (1999) insanoglunun dogumdan 6liime kadar siirekli
degisen bir zihinsel siirece sahip oldugunu ifade etmistir. Piaget (1999) insan zihninin gerektigi
Olciilerde fonksiyonlar gosterebilmesi i¢in dort siirecin bir ahenk icinde calismasi gerektigini
belirtmistir. Ona gore bu dort siire¢ kisinin diinyayr anlama kapasitesini ve becerisini

belirlemektedir. Bunlar su sekilde siralanmaistir.



Bilissel Gelisim Siireci Bilesenleri

Fiziksel Olgunlasma:
Bireyin
bilissel/zihinsel
stireclerinin saglikl
bir sekilde
isleyebilmesi ve
zihinden
beklenenlerin
yapilabilmesi i¢in,
fiziksel bir
olgunlasmanin olmasi
gerekmektedir.

Mesela: Beyni ya da
beyni meydana
getiren faktorlerden
bazilar1 eksik olan
bireyden normal bir
birey gibi diisiinmesi
beklenemez.

Deneyim: Insan cevre
ile girdigi etkilesim
sonucunda yeni
deneyimler elde eder.
Elde ettigi bu
deneyimleri yeni
karsilastig1 durumlara
uygulayarak yasami
daha kolay hale
getirir.

Mesela: Bir kisi tath
zannedip elmasini
yedigi bir agactan bir
dahaki sefere daha
dikkatli bir sekilde
yaklasir.

Toplumsal Aktarim:

Insanlardan uzak bir
sekilde yasayan
kisilerin, toplumda
meydana gelen
degisimleri
farketmeleri ve
bunlara ayak
uydurabilmeleri ¢ok
kolay olmamaktadir.
Mesela: Farabi ya da
Ibni Sina gibi zeki
zatlar bugiin gelseler,
ilk etapta bir alt1
yasindaki bir ¢cocuk
kadar teknolojiye
hakim olamazlar.

Dengelenme:

Bilissel gelisimin
belki de en 6nemli
urecidir. Ciinkii birey
bu siirecte dengesizlik
durumunu yeni bir
denge durumuna
getiri.
Gergekte biligsel
gelisimin kendisi, var
olan biligsel denge
durumundan yeni ve
daha iist diizeyde bir
denge durumuna gegis
olarak ifade
edilmektedir (Piaget,
1977).

Sekil 9. Bilissel Gelisim Siireci Bilesenleri (Piaget, 1999).

Piaget’in biligsel/zihinsel siirecini ele aldiktan sonra bu siirecte iradenin nerede konumlandigini

belirlemek gerekir. Mischel ve Ayduk (2002) sosyal biligsel kuramcilarinin ¢ogunun bilissel

siireci otomatik yonlendirilen bir siire¢ olarak ele aldigini belirtmislerdir. Bir obezin yemek

goriirken kendini tutamamasi, 0ksiiren bir sigara tiryakisinin hastaligin1 bilmesine ragmen o

sigaray1 igmesinin zihnin otomatiklesmesiyle ilgili oldugu vurgulanmistir. Daha agik bir

ifadeyle kisinin iradesinin zayiflamasi sonucu, zihinsel siirecin direnme giicii ortadan kalkmakta

ve dolayisiyla yapmasi gerekeni de yapamamaktadir. O halde zihinsel siirecin otomatiklesmesi

ve bu otomatiklesen durumun durdurulmasinin miimkiin olup olmamast ile ilgili bir kanaate

varmak icin irade siirecinin iyice irdelenmesi gerekmektedir. insan kisiligi birbirine bagl

bilesenlerden olusan dinamik bir siirectir. Kisilik yapisinin ana yapisi ise biligsel/zihinsel




siirectir (Mischel & Shoda, 1995). Buna insan kisiligine ait ¢ok sey katilabilir. Insanin hedefleri,
beklentileri, inanglari, mutluluklar1 ve hiiziinleri gibi bir siirii durum siralanabilir. Ayni sekilde
bu durum insanin gegmise ait bir arsivini de meydana getirir (Mischel ve Shoda, 1995). Bireyin
bu durumlari kodlama bigimleri onun iradesinin yoniinii belirlemede etkili olmaktadir. Ozellikle
yasanan olumsuz deneyimlere (korkular, hayal kirikliklar1 ve travmalar) karsi bireyin yaptigi
kodlamalar biiyiik 6nem arz eder (Mischel ve Ayduk, 2002) . Mesela; ders galigsmasi gereken
kisi eger ders calismak gelecegim i¢in gereklidir seklinde bir kodlama yapmissa ve bu hedefine
deger veriyorsa, o zaman basarma ihtimali daha yiiksektir. Ancak ders ¢alismasi1 gerektigini
hatirlayip bu durumu ertelerse ya da tamamen unutursa, bu durumda kisinin kodlamalarinda
yanliglik vardir ve buna ait deger algilar1 da farklidir. Tabi burada kiginin motivasyonu devreye
girmektedir. Sadece yliksek motivasyon degil onun ¢ok Stesinde bir gii¢ gereklidir ki bu gii¢ de
iradedir.

Bilissel/zihinsel siireg faktorleri ayrica bir aragtirma konusudur. Ancak iradenin bilissel/zihinsel
stirecinde li¢ 6nemli kavram birbirleriyle siirekli bir iliski halindedir ve bunlarin basaris1 kiginin

basarisini dogrudan etkilemektedir. Bunlar; muhakeme, karar verme ve segmedir.
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Sekil 10. Iradenin Bilissel Siirec Bilesenleri

[radenin bilissel siireci dinamik bir siirectir ve siirekli islemektedir. Ayrica ii¢ siire¢ de

birbirleriyle iligkili ve siirekli bir alisveris halindedir. Mesela detayli bir sekilde muhakeme



edilen bir durum i¢in karar verilirken, o durumun getiri ve gotiiriileri muhakeme ile birlikte
yeniden degerlendirilir ve karar verildikten sonra se¢gme siirecine gegilir. Segme silirecinde
secilen seyin uygun olup olmamasi yeniden hesaplanir ve bu ii¢ bilesen siirekli isleyerek
dogruya ulasana kadar ¢alisir. Se¢me islemi gergeklestikten sonra durum iradenin harekete
gecme/eylem siirecine aktarilir. Iradesini etkili kullanabilen kisilerde bu {i¢ siire¢ saglikli bir
sekilde isler ve birbirleriyle iyi bir etkilesim halindedir. Ancak iradesini etkili kullanabilen
bireylerde bu siire¢ digerleri gibi islememektedir. Onlarda da bir muhakeme, karar verme ve
secme siireci vardir. Fakat bu ii¢ siire¢ ahenk iginde calismaz. Ornegin ders ¢alismasi gereken
bir birey muhakeme yaptiginda, ders calismaktan baska bir seceneginin olmadigini diisiiniir.
Karar verme asamasinda arkadaslarinin telkinleriyle direnme giiclinii kaybeder ve ders
calismay1 birakir belki de unutur.

Bu baglamda, irade basit bir eylem siireci degildir. irade siireci belli asamalardan meydana
gelmektedir. Bu asamalarin ilki ise biligsel/zihinsel siirectir. Burada karsilasilan durumla ilgili
zihin aleminde iyi bir muhakeme yapilir; bu muhakeme neticesinde bir karara varilir ve varilan

kararin akabinde ise karar verilen durum segilir.

2.1.3. iradenin Harekete Ge¢cme/Eylem Siireci

Irade siirecinin ikinci asamasi harekete gegme/eylem siirecidir. Insanlar ¢ogu zaman bir isi
yapmaya karar verirler ve bu konuda {izerine diisenleri yapma konusunda da kararl1 olacaklari
noktasinda kendilerini motive etmeye ¢alisirlar. Ancak ¢ogu zaman insanlar bu motivasyona
ragmen harekete ge¢gmekte zorlanirlar ve o isten vazgecerler. Irade siirecinin birinci kismi olan
biligsel/zihinsel slire¢ yapilmak isteneni bitirmek icin yeterli degildir. Kisinin biligsel siirecte
muhakeme edilen, karar verilen ve segilen durum igin harekete gegmesi gerekmektedir. 2011
yilinda Amerika'da stres ile ilgili bir ¢alismaya katilanlarin% 27'si, degisimin Oniindeki en
biiyiik engelin irade eksikligi oldugunu sdylemislerdir (APA, 2011). Toplum zaviyesinden
bakildiginda, egzersiz yapma, diyet yapma, tasarruf yapabilme, sigaray1 terk etme, alkol
bagimliligindan kurtulma ve yapilacak isleri erteleme gibi bircok durumun ¢ogu kisinin 6nemli
bir sorunu haline geldigi bilinmektedir. Insanlarin ¢ogu iradenin ne oldugu konusunda bir
sezgiye sahip olsa da, onun gercek giiciinii anlamada veya anlamlandirmada ciddi sikintilar
yasamaktadirlar. Iradenin harekete gegme/eylem siirecinde birbiriyle iliskili dért dnemli siireg

islemektedir.



Kararlilik

Oz Kontrol

Sekil 11. iradenin Hareket/Eylem Siireci Bilesenleri
Bir kisi bir durumun muhakemesini yapip, karar da vermisse artik harekete gecmesi gerekiyor.
Harekete gecmede ise dort onemli 6zellik 6n plana ¢ikmaktadir. Bunlardan ilki kararliliktir.
Kararlilik, belirlenen gayeye yonelirken ¢ikan zorluklara ragmen, ayni hedef dogrultusunda
diretebilme becerisi olarak ifade edilmistir (Peterson ve Seligman, 2004). APA (2012)
Amerikalilar i¢in iradesizligin en biiyiik sorun oldugunu not ettikten sonra, iradeyi dort temel
ozellik etrafinda sekillendirmistir;

» Memnu olma siiresini uzatma ve uzun vadeli hedeflere ulasmak i¢in kisa vadeli

cazibelere direnme yetenegi;

> Istenmeyen bir diisiinceyi, hissi veya diirtilyii gegersiz kilma kapasitesi;

» Benligin bilingli, kararh bir sekilde diizenlenmesi;

» Tiikenebilecek sinirli bir kaynak.
Bu o6zelliklere bakildiginda, iradenin kisiyi uzun siireli hedeflere yaklastirmada yardimci
oldugu; kisinin zararina olan durumlara kars1 koruma kalkan1 olusturdugu; biling ve kararlilik
durumunda artma oldugu ve iradenin de sinirli bir kaynak oldugu seklinde diisiince kaliplar
ortaya ¢ikmaktadir. Fakat iradenin sinirli bir kaynak olup olmadigi konusu uzun siire tartisma

konusu olan bir durumdur. Ozellikle Baumeister, Bratslavsky, Muraven ve Tice, (1998);



Baumeister, VVohs ve Tice (2007) iradenin de tiikenebilen sinirli kaynak oldugu konusunda uzun
uzadiya tartigmalar yapmislardir.

McGonigal (2013) iradenin ii¢ seyden olustu§unu ve beynimizin bu {i¢ seyi de gelistirme
kapasitesine sahip oldugunu belirtmistir. Bunlar;

> Istemedigim seyi reddedebilirim;

> Istedigim seyi yaparim;

» Ne istedigimin ve ne istemedigimin farkindayim.

Bu durum esasinda irade stirecinin kisa bir 6zetidir. Ne istediginin ve ne istemediginin farkinda
olmak iradenin biligsel siireciyle ilgilidir. Kisi muhakeme eder; karar verir ve seger. Farkinda
oldugu durumlart yapma ya da yapmama becerisi ise iradenin hareket siireciyle alakali bir
durumdur. Kisinin istedigi seyi yapma ve istemedigi durumu red edebilmesi i¢in iradenin
hareket siirecinin dort faktdriiniin biiyiik rolii vardir. Bu faktorleri teker teker ele alip incelemek
konuyu daha detayli anlama noktasinda yararl olacaktir.

» Kisinin kararlilik gostermesi o durumu devam ettirme ya da ettirmeme noktasinda
onemli rol oynar. Eger bir birey kendisi i¢in biiyitk 6neme sahip bir durumu devam
ettirmek istiyorsa iyi bir kararlilik gostermesi gerekir. Burada kararliligin 6nemli sag
ayaklari olan; sebat, sabir, azim ve dayaniklilik kavramlarini da unutmamak gerekir.

» Ayni sekilde kisi kendisi i¢in 6nemli olan bir durumu nihayete erdirmek istiyorsa, tutarl
davranmalidir. Onemli durum karsisinda tutarsiz davranislar sergilemeye baslarsa
kararliliginda da zedelenme meydana gelecektir.

» Harekete gecme/eylem siirecinin diger 6nemli bir ayagi ise sorumluluktur. Kisi hedefine
yoneldiginde, o hedef i¢in gerekli olan sorumluluklar1 almali; ¢ikabilecek olumlu ve
olumsuz sonuglar1 hesap edebilmeli ve bunlarla yiizlesebilme cesareti gosterebilmelidir.

> Irade ile ¢ok sik karistirilan fakat iradenin hareket siirecinin dordiincii ayagin olusturan
0z kontrol da bir o kadar 6nemlidir. Eger birey hedefine varma noktasinda, kendini
kontrol edemiyor veya siirece yonetmede yetersiz kalirsa diger lic nokta da zafiyet
meydana gelecektir.

Bu baglamda iradenin hareket siirecini meydana getiren; kararlilik, tutarlilik, sorumluluk ve 6z
kontrol birbirleriyle siirekli bir iliski icerisindedir. Ve hatta iradenin biligsel/zihinsel siireciyle
de devamli bir iligki halindedirler. Son tahlilde irade siirecinin harekete gegcme asamasi kiginin

yapmaya karar verdigi duruma iliskin somut adimlarin atildig: siirectir. Bu siirecin sonucunda



ya kisinin iradesi yardimiyla istedigi sonu¢ veyahut iradesizligiyle birlikte istemedigi sonug
ortaya cikacaktir. Ortaya ¢ikan her iki sonuca gore de kiside farkli duygular ve psikolojik
siireclerin ¢ikmasi beklenmektedir. Bu durum da iradenin psikolojik siirecini meydana

getirmektedir.

2.1.4. Iradenin Psikolojik Siireci

Insan iradesini etkili kullandiginda veya kullanamadiginda farkli psikolojik siirecler
yasamaktadir. Bu kimi zaman mutluluk; kimi zaman hiiziin; kimi zaman huzur; kimi zaman
pismanlik; kimi zaman iyi olus kimi zaman da buhran olarak tezahiir edebilir. Ulkemizde irade
ve psikolojik sorunlar arasindaki iligkiyi belirlemeye iliskin ampirik ¢aligsmalara
rastlanilmamaktadir. Ancak yurt disinda bu duruma iliskin zihin yoran ¢ok sayida ¢aligmaci ve
calisma s6z konusudur. APA (2012) tanimina gore irade, uzun vadeli hedeflere ulagmak i¢in
kisa siireli hedeflerden vazgegebilme giicii olarak tanimlamaktadir.

Duckworth ve Seligman (2005) yilinda sekizinci sinif Ogrencilerini bir yil boyunca
gbzlemleyecek bir ¢alisma baslattilar. Bu ¢alismanin amaci 6grencilerin iradelerini baska bir
deyisle kendini kontrol becerilerini test etmekti. Ilk etapta arastirmacilar dgretmenlerden,
velilerden ve 6grencilerden veriler toplayarak 6grenciler hakkinda bilgi sahibi olmaya ¢alistilar.
Ayn1 zamanda 6grencilere isterlerse hemen bir dolar ya da bekleyerek bir hafta sonra iki dolar
alabilecekleri sdylendi. Iradeleri, 6z kontrolleri ve &z disiplinleri yiiksek olan &grencilerin
beklemede daha basarili olduklari sonucuna ulagilmistir. Aynmi1 arastirmada arastirmacilar,
iradenin akademik basariy1 1Q’dan daha basarili tahmin edebildigi sonucuna varmiglardir.
Tangney, Baumeister ve Boone (2004) lisans 6grencilerinin iradelerini ve 6z kontrol becerilerini
test etmek i¢in bir Olgek gelistirip bunu uyguladilar. Bu dlgekte her 6grenciye irade puam
verdiler. Irade puanlar1 ve 6z kontrol puanlari daha yiiksek bulunan &grencilerin, daha yiiksek
0z saygl, daha az obezite, daha az alkol bagimlilig1 ve daha yiiksek iletisim becerilerini sahip
olduklar1 sonucunu elde ettiler. Cok dikkat ¢ekici bir aragtirma ise Yeni Zelanda’da yapilmustir.
Bu ¢alisma 10 yasindaki 1000 6grencinin 32 yasina kadar izlenmesi ile ilgilidir. Bu ¢aligmada
ogrencilerin iradeleri, 6z kontrolleri ve 6z disiplinlerine bakilmig ve daha sonra 32 yaslarina
geldiginde yeniden ayni Ornekleme bakilmistir (Moffitt, Arseneault, Belsky, Dickson,
Hancox, Harrington, Houts, Poulton, Roberts, Ross, Sears, Thomson, and Caspi, 2011). Bu

caligmanin sonucunda, arastirmacilar daha yiiksek irade ve 6z kontrol sahibi bireylerin, gerek



bedensel ve fiziksel saglik; gerek ruhsal ve psikolojik saglik; gerek kotii madde kullaniminin
azlig1; gerek daha iyi bir tasarrufu ve gerek mahkimiyet gereken suclardaki azlik noktasinda
digerlerinden ayristig1 goriilmiistiir. Bu arastirma bile tek basina bize iradenin ne kadar degerli
ve etkili bir giic oldugunu gdstermektedir. Bilindigi iizere toplum kisiden kendini kontrol
edebilmesini, duygularma hakim olabilmesini ve yasam sartlarina uyum saglayabilmesini
beklemektedir. Bunu da toplumun selameti ve iyiligi icin beklemektedirler. Bunun temelinde de
irade vardir.

Tim bu bilgiler dogrultusunda denilebilir ki, irade psikolojik saglhigin onemli bir
diizenleyicisidir. Ozellikle irade eksikliginden kaynaklanan durumlarin bireylerde olusturdugu
stres, kaygi ve uyum sorunlari akabinde ciddi psikolojik sorunlara sebebiyet verebilecegi

diistiniilmektedir.

2.2. Ahlaki Biitiinliik

“Ahlak” kavrami ¢okc¢a duyulan ve zikredilen bir kavramdir. Bu kavram toplum tarafindan
cesitli anlamlarda kullanilmaktadir. TDK (2019) ahlaki “Bir toplum i¢inde kisilerin uymak
zorunda olduklar1 davranis bigcimleri ve kurallari, aktore, sagtoére.” Olarak tanimlamaktadir.
Yani toplumda var olan kurallara gore kisinin gelistirdigi davranigsal kalip olarak ifade edildigi
anlasilmaktadir. Arapga kokenli bir kelime olan ahlak “hulk” kelimesinin ¢oguludur. Huy,
mizag ve karakter anlamlarini tasimaktadir (Bayrakli, 2011: 15). Aydin (2007) ahlaki kiginin
kendisine ve tliim yaratilanlara karst sorumluluk ve vazifelerini yerine getirme olarak
tanimlamistir. Ayn1 zamanda ahlak, toplumlarin davranis kaliplarini ve iliskilerini belli kurallar
ve ilkeler gergevesinde diizenleme bigimidir (Aydogan, 2016). Bu tanimlamalar genellikle
yiizeysel tanimlamalar olarak ifade edilebilir. Zira ahlakla ilgili tartigmalara bakildiginda
ahlakin ¢ok ayri bir yerinin oldugu anlagilmaktadir. Bardakoglu (2017) Gazali, “insanda
yerlesmis bulunan bir meleke olup bir fikri zorlamaya gerek olmaksizin o meleke sayesinde
davranislar kolayca ortaya ¢ikar.” Yani bir yoniiyle insanin iizerine yaratildigi mizag ve huy
olarak ifade edilebilir. “Insanin iyi veya kotii olarak vasiflandirilmasina yol agan manevi
nitelikleri, huylar1 ve bunlarin etkisiyle ortaya konan iradeli davranislar biitiinii; bunlarla ilgili
ilim dal.” (islamansiklopedisi.org, 2019). Hig siiphesiz gerek bati toplumunda ve gerekse dogu

toplumlarinda ahlak kavrami ¢okca tartisilmis bir konudur. Bu baglamda iki tarafin ahlaka



yiikledikleri anlami ele almak ve daha sonra ahlaki bir biitiinliikten kastedilen ne oldugu
incelemek oldukg¢a 6nemli bir durumdur.

Bir kisinin ahlaki biitiinliige sahip olup olmadigi sorusu, herhangi bir kisinin karakterinin
degerini belirlemede merkezi bir rol oynayabilir. Tamming (2017) ahlaki biitinligi
tanimlarken, onu ahlaki ikiytizlilikle ifade etmistir. Ahlaki ikiytzlilik, “kisinin kendi
c¢ikarlarina gore hareket ederken ahlaki goriinme ve dolayisiyla ahlaki olmadan kaginma arzusu”
olarak tanimlanmistir (Batson, Kobrynowicz, Dinnerstein, Kampf ve Wilson, 1997). Bu ahlaki
biitiinliik veya aslinda ahlaki olmanin aksinedir. Yetiskinlerle yapilan deneysel arastirmalar,
insanlarin ahlaki biitiinliikten ziyade ahlaki ikiyiizliilikten daha fazla motive olduklarim
gostermektedir (Batson, Thompson ve Chen, 2002). Schlenker (2008) ahlaki biitiinltigii, kisinin
ilkeleri ve ¢ikarlar1 arasinda kaldiginda ilkeli davranabilme becerisi olarak tanimlamistir. Buna
gore bir kisi eger ¢ikar1 s6z konusu oldugu halde, ilkeli davranis sergileyebiliyorsa o kisi ahlaki
biitiinliige sahip bir kisi olarak tanimlanmaktadir. Halfon (1986) ahlaki olarak goriinen ve
hayranlik uyandiran diiriistliik ya da s6ziinde durmaktan ¢ok ahlaki biitiinliigiin daha derin bir
anlam tasidigin belirtmistir. Ona gore ahlaki biitiinliige sahip kisiler ¢ogu zaman karakterleri
geregi arka planda kalmay1 tercih etmektedir. Ahlaki biitlinliigiin yonii baz1 felsefi akimlara gore
degisiklik gosterebilmektedir. Mesela Kant’¢ilara gore ahlaki biitiinliige sahip kisiler ahlaki
ilkelerinde tutarli bir sekilde hareket eden kisilerdir. Faydacilara gore ise ahlaki biitiinliik,
eylemlerin siirekli olarak faydacilik ilkesine gore islemesidir. Bu durum birgok felsefi ekoliin
diinya goriislerine uygulanabilir (Halfon, 1986). Musschenga (2001) ahlaki biitiinliige sahip
kisilerin bireysel ¢ikarlardan ziyade toplumsal ¢ikarlara 6nem verdigini; bu durumun ahlaki
biitiinliige sahip bireyle sahip olmayan birey arasindaki farkliligin bir kaniti oldugunu
belirtmistir. Diger bir ifadeyle ahlaki biitiinliige sahip bireyler kendi ¢ikarlarindan ziyade
baskalariin ¢ikarlarini gozetirler ve kendi ¢ikarlari ugruna baskalarinin ¢ikarlarini ¢ignemezler.
Bazi arastirmacilar kisisel biitiinliik ile ahlaki biitlinliik arasinda fark oldugunu sdylemilerdir.
Kisisel biitiinliik saglayan bireylerin tamaminin 1yilik gostermesi beklenmezken; ahlaki
biitiinlige sahip bireylerden iyilik ve tutarlilik beklenmektedir (Dunn, 2009). Furrow (2005) bir
suikast¢inin yapacag iste kisisel bir biitiinliik gosterebilecegini ancak bunun ahlaki biitiinliik
olarak tanimlanamayacagini belirtmistir. Diger bir ifadeyle suikast¢inin isini bir biitlinliik
halinde ve uyumlu yapmasi onun kisisel biitiinliiglinii ifade ederken, aslinda ahlaki olarak bir

biitiinlik gostermedigini gostermektedir. Ayrica Dunn (2009) ahlaki biitiinliigiin saglanmasi



icin kiginin ahlaki degerlerinin birbirleriyle tutarli olmasi gerektigini vurgulamigtir. Mcleod'un
(2005) kisisel biitiinliigii ahlaki biitiinliikten su sekilde ayirmaktadir; ona gore kisisel biitiinliik
eger ahlaki degerler tasiyorsa ahlaki biitiinliigiin prototipidir. Yani ahlaki biitiinliige giden
yoldur denilebilir. Birinin ahlaki biitiinliigiine karar verirken, bir insanin toplumda normalde
yerine getirdigi ¢esitli sosyal roller i¢in gerekli goriilen temel erdemlerden, ilkelerden ve
degerlerden baslanir ve bunlarin davranislarina nasil tezahiir edildigi incelenir (Musschenga). ,
2001). Bu tanimlardan sonra ahlaki biitiinliigiin Islami gelenekte ele alinis bicimini de incelemek
olduk¢a 6nemlidir.

Ahlaki biitiinliik kavraminin islami alan yazindaki karsiig: genel olarak iki énemli kavramin
bir araya getirilmesiyle olusan durum olarak degerlendirilir. Cagrict (2019) ahlakin iki ¢esit
oldugunu; birincisinin nazari (teorik), ikincisinin (ameli) ahlak oldugunu belirtmistir. Nazari
ahlak: “Ahlak problemlerini tahlil ederek insanin ahlaki yasayisina temel teskil edecek genel
prensipler, kaide ve kanunlari tespit eder. Ahlak teorisidir.” Diger bir ifadeyle nazari ahlak
kisinin yasamini diizenleyen, onun iyi ile kotiiyii birbirinden ayirmasia yardim eden ahlakin
teorik kismidir. Ameli ahlak ise; “Nazari ahlakin tespit ettigi kaide ve kanunlarin hem neticesi
hem de tatbikidir.” Yani kisinin teorik ahlakinin uygulanmis bi¢imidir. Ahlaki biitiinliik ise,
nazari ve ahlaki amelin ortlismesi durumu olarak tanimlanabilir. Diger bir deyisle, insanin iyi
ile kotiiyii birbirinden ayiran; neyin dogru neyin yanlis oldugunu kavrayan ve bunlarin
neticesinde nelerin olabilecegini hesaplayan zihnin, bu durumlar1 amele ve fiiliyata dokmesi
durumudur. Nazari (teorik) ahlakini ameli (pratik) ahlak seviyesinde uygulayan ahlaki biitinliik

sahibi bireyin bes haslete sahip olmasi beklenir.
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Sekil 12. Ahlaki Biitiinliige Sahip Kisinin Sorumluluklar:

Bu ifadelere gore ahlaki biitlinliige sahip kisi ayn1 zamanda sorumluluk sahibi kisidir. Bu
noktalardan bakildiginda ahlaki biitiinliik ile irade arasinda 6nemli ortak noktalarin bulundugu

anlagilmaktadir.

2.3. Psikolojik Saglamhk

Son zamanlarda psikolojik saglamlik kavrami ¢ok¢a kullanilan ve duyulan bir kavramdir. Daha
cok pozitif psikoloji alaniyla iliskilendirilmektedir. Zira pozitif psikoloji ile ilgilenenler,
psikolojinin kisilerin olumsuz durumlarma yogunlasarak, olumlu duygular1 goz ardi ettigini
belirtmektedirler (Seligman, 2002). Psikolojik saglamlik ic¢in yapilan c¢esitli tanimlamalar
bulunmaktadir. Block and Kremen (1996) psikolojik saglamligi, kisinin maruz kaldig1 olumsuz
durumlara kars1 kendini giiclii hissedebilmesi olarak tanimlamistir. Psikolojik saglamlik, kisiye
zarar veren durumlara karsi, kisinin kendini koruyabilme ve bu duruma ayak uydurabilme
becerisiyle de iligkilidir (Gizir, 2007). Greene (2002) psikolojik saglamlik kelimesinin kdken
olarak Latinceden geldigini mana itibariyle de aslinda donebilme esnekligi olarak ifade etmistir.

Bu tanimlamalarin genel olarak tizerinde durduklari ortak nokta, psikolojik saglamlik; kisinin



yasam seriiveninde karsilastigi olumsuz durum ve deneyimlerin olumsuz etkisini uzun siire
yasamak yerine, olumsuz durum ve deneyimlerin {istesinden gelebilme becerisini
gosterebilmesidir. Rutter (1987) kisinin maruz kaldig1 stres ve sikintilara karsi, iyilestirici
koruyucu durum olarak ifade etmistir. Luthar, Cicchetti, & Becker (2000) psikolojik saglamligin
onemli durumlar karsisinda uyumlu olabilme dinamigi oldugunu belirtmistir. Bazi
arastirmacilar psikolojik saglamligin ortak bir tanimi olmasa da, genel olarak karsilasilan
giicliklere olumlu bir sekilde uyum saglama siireci oldugunu belirtmislerdir (Masten ve
Coatswort, 1998). Gizir (2007) psikolojik saglamligin olumsuz durumlara karst olumlu uyum
gosterme siireci olarak tanimlamistir. Bu durumun kiside yagama adina ve gelecek adina umuda
yol actigin1 da ayrica eklemistir. Ak (2016) bireyin farkli zamanlarda karsilasmis oldugu
zorluklar karsisinda gosterdigi basariyl, daha sonraki siirecte karsilasacagi sorunlara da
uygulayabilecegini, bu durumun da psikolojik saglamlig: gelistirdigini ifade etmistir. Tiimli
(2013) ise psikolojik saglamligin, hayatin her doneminde gelistirilebilecegini belirtmistir.
Gramezy (1993) bireyin daha 6nceki olumsuz durumlara karsin verdigi olumlu miicadelenin
kisinin bu noktada yetenekleriyle iliskili oldugunu ve dolayisiyla bu yeteneklerin iyi gelismesi
durumunda, bireyin psikolojik saglamliginin da daha iyi bir seviyeye geldigini soylemistir.
Psikolojik saglamliga erigsmesi beklenen bireyin, maruz kaldigi olumsuz durumlar neticesinde,
0 durumlara uyum saglamasi ve olumsuz durumlara ragmen farkli noktalardaki olumlu
durumlarda basarili olmasi gerekmektedir (Luthar ve Cicchetti, 2000). Gorildigi gibi
psikolojik saglamligin gergeklesebilmesi i¢in hem belli durumlar ve hem de bu durumlara
karsilik bireylerden beklenen bazi durumlar s6z konusudur. Mesela bir birey maruz kaldigi
olumsuz durumlar karsisinda ayakta durmayi basarabiliyorsa ve bunu daha sonraki
yasantilarinda da tatbik edebiliyorsa, bu bireyin psikolojik saglamlik noktasinda 6nemli bir
mesafe kat etigi diisiiniilebilir. Bu baglamda psikolojik saglamlik, tiim olumsuz kosullara
ragmen, streslere ve riskli durumlara kars1 bas etme becerisi gdstermesi ve uyum gosterebilme
dinamik siireci olarak tanimlanmaktadir (Aydin, 2018; Sahin ve Buzlu, 2017 ; Li ve ark., 2015;
Riley ve Masten, 2005). Zadeh ve arkadaslari, (2018) psikolojik saglamligin insanin hayata
uyum saglamasinda Onemli etkisinin oldugunu ifade etmistir. Terzi (2008) ise, psikolojik
saglamlikla kendini toparlayabilecegini; stres ve olumsuz durumlardan kurtulabilecegini ve

bunu yaptikca da psikolojik olarak daha saglam bir birey olabilecegini ifade etmistir.



Bu tanimlamalarin ve bu ifadelerin irade ile ilgili oldugu diisliniilebilir. Yasamdaki olumsuz
durumlar, stres ve traumlar karsisinda direnme becerisi gelistirmesi beklenen bireyin bu duruma
uyum saglamasit ve bu siireci basariyla atlatabilmesinin iradeyle baglantili olmasi
beklenmektedir. Zira insani1 diger canlilardan ayiran irade giicli sayesinde birey zorluklara ve
sikintilara tahammiil edebilmekte ve bunlara karst gerekli olan direnci gosterebilmektedir.
Elbette bu durumu etkileyen farkli faktorler de vardir ve bunlarin etkileri de goz ardi edilemez.
Ancak psikolojik saglamligin olusmasinda iradenin etkisinin olmamasi diisiiniilemez. Psikolojik
saglamligin irade ile iliskisini aciklayan ¢ok sayida calisma s6z konusudur. Bu ¢alismalarin
genelinde irade ve psikolojik saglamligin sinirli kaynaklar olup olmadigi {izerine tartismalar
cereyan etmektedir (Miller-Lewis, L., Searle, A., Sawyer, M., ve digerleri, 2013 ve Baumeister,
R.F., Vohs, K., 2007). Psikolojik saglamligin ve iradenin birbirleriyle olumlu iliskileri oldugu
da bazi arastirmalardan elde edilmistir. Psikolojik saglamligin irade giicline dayandigi; bu
durumda irade giiciliniin artmasiyla psikolojik saglamligin da artabilecegi sonuglari iizerine alan
yazinda ¢esitli kaynaklara ulasmak miimkiindiir (Konnikova, 2016). Arastirmalar ayn1 zamanda
iradenin artmastyla birlikte psikolojik saglamligin da artacagi sonucunu vermektedir. Daha basit
bir ifadeyle kisi iradesini kontrol etmeyi basardiginda, psikolojik olarak daha saglam bir birey
haline gelmektedir (Werner, 2005). Yapilan bir arastirmada olayr dramatize edenin insanin
algilar1 oldugunu, bu durumun insanm1 savunmasiz ya da giiclii kilabilecegini gostermektedir.
Ancak yapilan ¢aligmada iradenin kotii durumlar karsisinda tiikenmesini engelleyerek
savunmasiz kalmaktan ziyade, sikintili durumu atlatmaya yardimci oldugunu gostermistir (Job,

V. ve ark. 2013).

2.4. Psikolojik Iyi Olus

Psikolojik iyi olus ya da iyi olus kavramlari, bedenen ve ruhen kisinin iyi olma halini ifade eden
bir kavram olup; esas itibariyle kendini iyi hissetmek ve iyi durumlarda bulunmak seklinde ifade
edilmektedir (Dogan ve Eryilmaz, 2014). Ryff (1995) iyi olusu, endise ve rahatsizlik veren tiim
psikolojik rahatsizliklardan uzak olabilme durumu olarak tanimlamistir. Keyes, Smotkin ve
Ryff, (2002) psikolojik iyi olusu, kisinin kendisiyle ilgili olumlu algilara sahip olma, sinirlarini
bilme, saglikli iligkiler kurabilme ve kendi potansiyelinin farkinda olma seklinde tanimlamistir.
Genellikle iy1 olus kavrami iki yaklasim iizerinden agiklanmaktadir. Bunlardan biri hedonik

(hazci) yaklagim ve digeri ise eudaimonik (mutluluk) yaklagimdir.



Hedeonik Yaklasim: Bireye ait mutlulugu
barindiran, hayattaki iyi ve kotii tiim boyutlara
kars1 bireyin memnuniyet halidir (Ryan ve
Deci, 2001).

Eudaimonik Yaklasim: Bireyin kendini
gergeklestirebilme becerisine sahip olmasi ve
yasamindaki isleri 1yi bir sekilde yerine
getirmesi olarak (Waterman, 1993).

iyi Olus Yaklasimlari

Sekil 13. Iyi Olus Yaklasimlar

Hedeonik (hazc1) yaklasima gore, kisinin yasadigi olumlu ve olumsuz tiim deneyimlerde kisinin
memnun olma hali iken (Ozen, 2010).; eudaimonik yaklasim ise, mutluluk ve iyi olus
kavramlarmi ayirmaktadir (Ryan ve Deci, 2001). Her mutlulugun iyilik haline katkida
bulunmadig1 ifade edilmistir. Bu ylizden de eudaimonik yaklagimin iyi olus kavramini daha iyi
tanimladig1 ve karsiladigi diisiiniilmektedir (Demirci ve Sar, 2017). Ryff ve Singer (2008)
psikolojik 1yi olusu alt1 boyut olarak ifade etmektedirler. Bu boyutlarin islevselligi ayni zamanda

1yi olusun kalitesini de belirlemektedir. Bu boyutlar;
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Sekil 14. Psikolojik iyi Olusun Boyutlar1 (Ryff ve Singer, 2008).

Yukaridaki her boyutta kisinin yeterlilik sahibi olmas1 beklenir. Ornegin; 6z kabule sahip bir
bireyin, hem iyi hem de kétii yonlerini kabul etmesi gerekmektedir. Ozerklik boyutunda kisinin
Ozgiir iradesiyle hareket etmesi beklenir. Tiim bu boyutlara bakildiginda psikolojik iyi olusun
irade ile olumlu bir etkilesim icinde olmasi beklenir. Miquelon ve Vallerant (2006). Kisi
yasaminda gerceklesen olaylara olumlu noktada bakiyorsa kisinin psikolojik 1yi olusa sahip
oldugunu ve dolayisiyla 6nemli olan kisinin kendisine yonelik degerlendirmeleri oldugunu
belirtmistir. Psikolojik iyi olus kavrami da daha cok pozitif psikolojide kullanilmaya
baslanmugtir. Pozitif psikoloji bireyin psikolojik iyi olusunu artirmak i¢in daha c¢ok pozitif
duygulara yonelmektedir. Bu pozitif duygular; sevme, affetme, kendini bilme ve farkinda olma
gibi kavramlardir (Seligman, 2002; Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000). Keyes (2005)
psikolojik iy1 olusun kiside 6nemli rollere sahip oldugunu; yasami anlamlandirmada ve saglikli
iletisim becerileri gelistirmede etkili oldugunu ifade etmistir. Tim bu tanimlar ve
degerlendirmeler dikkate alindiginda psikolojik iyi olusun, kisinin kendisini tanimasi; olumlu
ve olumsuz taraflarinin bilincinde olmasi; yasadig: tiim durumlari kabul ederek onlar1 iyi olana
dogru kanalize edilmesi olarak ifade edilebilir. Diger bir ifadeyle psikolojik iyi olus, kisinin
sahip oldugu diizenden memnun olmast ve bu noktada siirekli bir gelisim halinde olmasi da

denilebilir. Ayrica psikolojik iyi olusun irade ile de pozitif bir iligki i¢cinde olmas1 beklenir. Zira



kisinin hem olumlu hem de olumlu durumlardan dersler ¢ikararak bunu iyi olana
yonlendirebilmesi i¢in iradesinin iyi diizeyde olmasi gerekmektedir. Bir su degirmeninin
bugdayr una doniistiirmesi i¢in tiim ekipmanlar bulunsa da; eger iyi bir su akisi olmazsa
bugdayin una donlismesini beklemek abesle istigal olur. Bu baglamda eger ki, kisilerin
psikolojik iyi oluslarmin yiiksek olmasi bekleniyorsa, iradelerinin de terbiye edilmesine ve

egitilmesine ihtiyac vardir diye diisiiniilmektedir.

2.5. Huzur

Insanlara en c¢ok aradiklar1 sey nedir diye sorulsa, herhalde en ¢ok aradiklar1 seyin huzur
oldugunu soylerler. Zira yeryiiziine gelen her insanin amact huzurlu bir yasam siirmektir. TDK
(2019) huzur; “Insanin iginde duyumsadig: rahatlik duygusu, goniil rahatlig1, i¢ rahatligi, bas
dingligi, rahatlik iginde bulunma durumu, dinginlik, ¢ekigsmesizlik.” Olarak tanimlamistir. Tiim
bu 6zelliklere sahip insanin yasam kalitesinin nasil olacagi esasinda tanimda saklidir. Demirci
(2017) huzuru; “Kisinin kendisiyle barisik ve vicdanen rahat olmasini, glivende ve sakin
hissetmesini, gergin olmamasini saglayan i¢ uyum ve dengeyi ifade etmektedir.” Seklinde
tanimlamistir. Akalin (2010) ise huzuru, “Dirlik, bas dingligi, ering, insanin i¢inde hissettigi
rahatlik duygusu, goniil rahatlifi, i¢ rahatlhigi, i¢ barig, dinginlik.” seklinde tanimlamis;
Arapgada hazir olmak ve huzurda bulunmak anlamlarina gelen “hdr” kokiinden tiiretilmis bir
kelime oldugunu belirtmistir. Daha ¢ok maddi ve manevi ferahlig1 ifade etmek icin dilimize

gecmistir.

Huzura iki sekilde bakilabilir. Birincisi glinlimiiz diinyasi bakis acisiyla ve ikincisi dinlerin bakig
acisiyla. Giiniimiiz diinyasinda huzurun karsiligimin maddi Olgiilere gore belirlendigi
anlasilmaktadir. Zira biitiin faktdrlere bakildiginda, insanlara huzuru getirenin maddiyat oldugu
fikri agilanmaya caligilmaktadir. Bir elbiseden, bir arabaya veya bir eve kadar her sey “huzuru
bulma” iizerine insa edilmis gibi gosterilmektedir. Peki, gercekte maddi hedeflerine ulasan
insanlar aradiklar1 huzuru bulabilmekte midirler? Esas itibariyle huzur kavrami bir yoniiyle
mutluluk kavramiyla da ortiismektedir. Ancak her mutlulugun huzur halini vermesi beklenemez.
Huzursuz bir anda gelen gecici bir mutlulugun kisiyi huzurlu hale getirebilecegi
diisiiniilmemektedir. Maslow (2001) yiiksek gerilim ve heyecanin mutluluk; dinginlik, sakinlik

ve durgunlugun huzur oldugunu belirtmistir.



Islami literatiirde huzur, insan1 mesgul eden durumlardan siyrilma ve manevi olana yénelme
olarak tanimlanmistir (ibnul Arabi, 1990). Bu mertebeye varmanm da kolay olmayacagimni
ayrica belirtmistir. Bu baglamda huzurun maddi aleme ve manevi alemlere bakan yonleri ve bu
yondeki bakis agilar1 oldugu anlasilmaktadir. Kimisi huzuru maddi nazar1 dikkate alarak ele
alirken; kimisi ise huzuru manevi noktayi nazara alarak ele almistir. Toplum geneline
bakildiginda insanlarin huzurdan kasitlarinin genellikle saglikli olma, kimseye muhtag olmama,
sevdikleriyle birlikte olma, maddi ve manevi noktalarda istenilen hayati yasiyor olma gibi
durumlar oldugu anlagilmaktadir. O halde insanm1 gergekte huzurlu yapacak olan sey nedir? Bu
soruya elbette kolaylikla cevap vermek miimkiin degildir. Ancak tarihsel siirece baktigimizda
huzurun genellikle manevi noktalarda bulundugu ve insanliga gelen kaynaklarin aktarimlarinda
da huzuru bulanlarin genel olarak manevi dinamikleri yiiksek olanlar oldugu anlagilmaktadir.
Dolayisiyla kendini kontrol etme becerisi yiiksek; sorumluluk ve kararlilik durumlar1 daha iyi
olan bireylerin i¢sel huzuru bulmalari daha olas1 bir durumdur. Daha acik bir ifade ile iradesi
yiikksek bireylerin daha ¢ok huzur bulmasi beklenen bir durumdur. Zira diisiik irade sahibi
bireylerin siirekli hatalar yaparak ve sorunlar olusturarak huzurlu ve mutlu bir yasam siirmeleri

cok da olas1 bir durum degildir.



BOLUM III: YONTEM

Bu baslik arastirmanin tiim siirecine iligkin bilgileri igermektedir. Bu baglamda bu bolim;
arastirma modeli, ¢calisma gruplari, veri toplama aracglari, veri toplama bigimleri ve verilerin
analiz edilmesi alt basliklarindan olugmaktadir. Asagidaki sekil bu arastirma kapsaminda
yapilan ¢alismalara iliskin bilgiler vermektedir. Dolayisiyla her bir ¢alismaya iliskin bilgiler
ayr1 basliklar altinda sunulmustur. Arastirma birbiriyle iligkili ii¢ c¢alismadan meydana
gelmektedir. Birinci ¢alisma karma yontem arastirmalarinin  kesfedici sirali  desenini
olusturmakta; ikinci ¢alisma bir 6l¢ek uyarlama ¢alismasi; liglincii asama ise yapisal modelin
test edilmesi asamalarindan meydana gelmektedir. Yontem kismi asagidaki sekil dogrultusunda

i¢ calisma seklinde sunulmustur.

* Nitel: a) Gomiilii Teori Calismasi, b) Metafor Calismasi,
* ¢) Kavram Calismasi

1. Kesfedici « Nicel: Olcek Gelistirme Calismasi

Sirali Desen

« Ahlaki Biitiinliik Olgegi'in Tiirk¢e'ye uyarlamasinin
2. Olgek yapilmast

Uyarlama

« Irade ve Ahlaki Biitiinliik Arasidaki [liskinin Test
3. Yapisal Edildigi Yapisal Modele Yonelik Iliskisel Tarama Modeli
Model

Sekil 15. Arastirma Basamaklari

3.1. Cahisma 1

Bu ¢alisma karma yontem desenlerinden kesfedici sirali desen galismasi olarak tasarlanmistir.
Iki asamadan meydana gelmektedir. Bu bashk altinda bu ¢alismaya iliskin yapilanlar

sunulmustur.



3.1.1. Arastirmanin Deseni

Bir problem belirlenirken, o probleme iliskin bilgileri en saglikli sekilde arastirmaciya sunan
desenin tercih edilmesi, arastirmaci i¢in en dnemli noktadir. iradenin iliskili oldugu kavramlar
belirlemek, bireylerdeki gii¢lii ve zayif irade siireclerini ortaya ¢ikarmak ve ayni zamanda
kisilerin irade diizeylerini belirlemek i¢in bir test araci gelistirmenin karma deseni kullanmakla
miimkiin olacag: diisiiniilmiistiir. Zira literatiir incelendiginde iradenin ayrintili bir sekilde ele
alinip incelenmedigi goriilmektedir. Bu itibarla bu aragtirma i¢in kullanilan arastirma deseni
karma yontemdir.

Karma yontem, hem nitel hem de nicel verilerden yararlanilarak aragtirma yapmak gerektiginde
kullanilan arastirma desenidir. Zira nitel veya nicel desenler bazi durumlarda arastirmaciya tek
baslarina yeterli gelmemektedir. Creswell ve Plano Clark (2014) karma yontem desenini;
arastirma problemine cevap bulmak amaciyla bir ya da birkag¢ calisma dizisi i¢inde hem nitel he
de nicel verilerden vyararlanarak elde edilen veri analizlerini harmanlama olarak
tanimlamiglardir. Bu yOniiyle karma yontem deseni ile yapilan bir ¢alisma, arastirilan konu
hakkinda daha detayli bilgilere sahip olma olanag: sunar. Oyle ki karma model, nitel ve nicel
desenlerin engelleyici siirlarini asma olanag tanimaktadir. Higonett (1994), belli disiplin
sinirlar iginde ¢alisan bilim adamlariin “duragan sinir ¢izgileri” i¢inde kaldiklarini ifade eder.
Bu sinir ancak izin verildigi kadarin1 yapmaya olanak tanir. Hesse-Biber (2015) karma yontem
deseninin siirlar ¢izmenin tersine, farkli disiplinleri bir arada kullanarak sinirlardan kurtulma
olanagi verdigini vurgulamistir. Dolayisiyla bu yontemle birlikte, disiplinler arasi bir etkilesim
s0z konusu oldugundan, hem farkli diistinme bi¢imleri hem de farkli veri tiirleri kullanilarak
aciklanmasi zor olan problem durumlarina cevap aranmakta ve bulunmaktadir. Ancak sunu da
belirtmek gerekir ki; farkli iki disiplini bir arada kullanabilmek i¢in her iki disiplin alani ile ilgili
kapsamli ve detayli bilgi sahibi olmak gerekmektedir. Aksi takdirde yeterli uzmanliga sahip
olunmadan yapilacak denemeler akim kalmaktan Gteye ge¢mez. Patai ve Koertge (1994)
“disiplinler aras1 firsat¢ilik” a dikkat gekmektedirler. Bagka bir alandan rasgele alinan kavramlar
ve durumlar saglikli sonuglar elde etmeyi engellemektedir. Farkli disiplinleri kullanabilmek i¢in
bu disiplinler arasinda 6nemli epistemolojik, metodolojik ve pedagojik kavram ve farkliliklar
bilmeyi de gerektirir. Oyleyse, farkl1 disiplinler ile ¢alisirken dikkatli olmak gerekir. Ozellikle
arastirmacimin su soruyu kendisine sormasi gerekir: Ben gerekli olan aragtirma yontem

bilgilerine, analitik yorumlama ve yazma becerilerinize sahip miyim?



Kisaca ifade etmek gerekirse, karma yontem arastirmasi, hem nitel hem de nicel desenlerden
yararlanarak, gerek veri toplama ve gerekse verileri analiz etme noktasinda aragtirmacinin
sonuca ulagmasini kolaylastiran, farkli bakis agist sunan bir desendir.

Bir arastirmaci, aragtirma sorularini cevaplamak ve bu sorular etrafinda karma yontem
arastirmalarini tasarlamak igin gerekli olan nicel ve nitel yaklasimlari se¢melidirler. Bu
yaklasimlar1 birlestirmenin pek ¢ok yolu vardir ve karma yontemin bir aragtirma tasarlamak igin
kat1 bir formiilii yoktur. Ancak, asagidaki gerekceler karma bir arastirmanin genel
metodolojisini tasarlarken dikkate alindiginda yardimei olabilir (Bergman, 2008; Creswell,

2013b; Giannaki, 2005).

*Toplanan veriler zaman i¢inde ¢alismanin gelisimini nasil etkileyebilir? Caligma boyunca
onceden belirlenmis bir metodoloji olacak m1? Ya da esnek olan ve verilerin toplanmasina
dayanan, zaman i¢inde degisebilen yeni bir metodoloji mi uygun?

~
» Kendi felsefenizi ve ¢alisma amacinizi nicel ve nitel yaklagimlar agisindan
degerlendirin.
J
* Zaman, olanak ve finansman da dahil olmak iizere kaynaklarinizi dikkate alin. )
Sectiginiz yaklasimin bu parametreler i¢in ne kadar ger¢ek¢i oldugundan emin
olun. y
* Calismadaki her boliimiiniin amaglar1 / hedefleri siralanmali ve ¢alismanin bu h
boliimlerinin niceliksel veya niteliksel yontemler gerektirip gerektirmedigini
belirlenmeli. )
» Karma yontem arastirmasinin temel ilkesi, arastirmacinin bir birini tamamlayan, h
giiclii ve birbiriyle ortiisen zayifliklar1 olmayan nicel ve nitel yontemlerin bir
karisimini kullanmaktur. y
*Calismada ne tiir veriler toplanacak? Ne zaman toplanacak? Veriler eszamanli olarak mi1 )
veya projenin farkli agamalarinda mi1 toplanacak mi? Bir birine nasil entegre edilecek?
Calismanin diger kisimlarini nasil etkileyecek? )
~

v,

:
\
:
N

Sekil 16. Karma Yontem Metodolojisi
Arastirmaci yukarida listelenen faktorleri diisiindiikten sonra, genel bir karma yontem tasarimi
secmek icin su bilgileri de kullanmalidir. Greene vd. (1989) arastirma calismalarinda karisik

yontemlerin kullanimi igin bes 6zel amag kategorisi tanimlamugtir:



4 N\ (
r'Yapl gegerliligini ) [Bir arastirmay1 tamamlamak icin, farkl * Farkl tipte veri
arttirmak amactyla yontemlerin kullanimi, detaylandiriimasi, kullanimai ile
N . gosterilmesi veya acikliga kavusturulmasi
ilrﬁyla yoi?tgr.nlerl amaciyla aragtirtlmasi ve arastirma Skonu(;lilrl (;apli’az
l_‘_' anara, '[ L bulgularinin tanimlanmasina veya Otjtro etmek ve
yoqtemden .dlgerlnl uygulanmasina yardime1 olmak. dogrulamak.
gelistirmeyi amaglar.
Tamamlayicilik % Ucgenleme
’ Met(l’do'ol'”'.”l."g.'l kO”‘f”. «Ozellikle niteliksel ve niceliksel
sorularin gesitli bilegsenlerine yontemlerin kullanilmasinin bir
uygun sekilde eslestirilmesi sonucu olarak ortaya ¢ikarilan
yoluyla aragtirmanin kapsamini tutarsizliklart ve yeni perspektifleri
veya kapsamini arttirmak. kesfetmek.

Q)

Sekil 17. Karma Yontem Kullanim Amaglari

Biitiin bu aciklamalardan sonra Creswell (2003) neden karma yontemin kullanildigini su

maddeler ile agiklamaktadir:

Aciklamak ve
yorumlamak.

Farkl diizeylerde teorik bir kBi; fe”"li“?r.“
bakis agisini ele almak. efetmek igin.
Bir soruyu farkh Yeni bir enstriiman
diizeylerde ele almak. gelistirmek ve test etmek.

—
ek bir tasarimin Teorik bir bakis acist
l zayifliklarinin l sunmak.

Tek bir tasarimin giiclii
yanlarin1 tamamlamak.




Sekil 18. Karma Yontem Kullanim Nedenleri
Bununla birlikte her konunun, kavramin ya da olgunun siiphesiz sahip oldugu avantajlari ve
dezavantajlar1 bulunmaktadir. Ayn1 sekilde Karma Model c¢alismalarinin da bazi avantajlar1 ve

dezavantajlart arastirmacilarin karsilarina ¢ikmaktadir. Bunlar asagidaki tabloda belirtilmistir.

. . N
Hem nicel hem de nitel arastirmalarin

Arastirma tasarimi ¢ok karmasik

zay1f yonlerini dengeleyen giicli

yonler sunar.

. 7

rArastlrma problemini tek basina niceliksel )
veya niteliksel yaklagimlardan daha
eksiksiz ve kapsamli bir sekilde

olabilir.

Bu tiir aragtirmalar1 planlamak ve
uygulamak ¢ok daha fazla zaman

L ve kaynak gerektirir.

€ anlamalarini saglar.
[ Daha iyi, daha kapsamli igerige sahip
0zglin araglar gelistirmek i¢in bir

yaklagim saglar.

Bulgulari veya nedensel siireglerin nasil
cahstigini aciklamaya yardimci olur.

[ Bir desenin bulgularini bagka bir A
desenin bulgulariyla planlamak ve
uygulamak zor olabilir.

( Bulgularin yorumlanmasinda )
ortaya ¢ikan uyusmazliklarin

nasil giderilecegi agik
G olmayabilir. J

Sekil 19. Karma Yontem Avantaj ve Dezavantajlari1 (Creswell, 2013).

:> Nicel arastirmalar, ¢alismaya katilanlarin baglamini, algilarini ve ortamini anlatmada
nitel ¢aligmalara gore zayif kalabilir. Ayn1 sekilde, nitel aragtirmalar da, aragtirmaci tarafindan
yapilan Onyargili yorumlama potansiyeli tasidigindan ve bulgulart genis bir gruba
genellestirmenin zorlugundan dolayr eksik olarak goriilmektedir. Nicel arasgtirmanin bu
zayifliklar1 yoktur. Boylece, her iki tiir arastirmayr kullanarak, her yaklagimin giiglii yanlari,
digerinin zayifliklarini telafi edebilir. Ornegin, bir dlgme araci gelistirilirken, once nitel bir
calisma ile desteklenirse bu 6l¢gme aracinin istenilen durumlar1 6lgmede daha basarili olmasi
beklenir.

Creswell (2016) Karma Yontem Arastirmalarinin genel olarak su basamaklardan olustugunu

sOylemektedir:



1. Adim: Calismaniz i¢in en uygun yontem
Karma model midir?

2. Adim: Karma yontem arastirmasi i¢in
gerekceniz nedir?

3. Adim: Veri toplamada hangi stratejiyi ve
hangi deseni kullanacaksiniz?

sorularina cevap arayacaksiniz?

5. Adim: Calismaniz i¢in nitel ve nicel verileri
toplayn.

| 6. Adim: Her iki veriyi nasil analiz edeceginizi
(ayr1t mi1, ayn1 anda m1?) bilin.

7. Adim: Calisma raporunuzu agsamalar
halinde olusturun.

4. Adim: Hangi nitel, nicel ve karma ]

Sekil 20. Karma Yontem Basamaklar:

Biitiin bu bilgiler 151g8inda, bu arastirma i¢in en uygun yontemin karma ydntem arastirmasi
oldugu kanaati olusmus ve calismanin karma yontemle yapilmasina karar verilmistir. Creswell
(2016) genel olarak, karma yontem arastirmalarinin 6 desenden olustugunu séylemektedir. Her
bir desen i¢in Oncelikler degismektedir. Asagidaki sekilde karma yontem desenlerine iliskin

bilgiler verilmistir.



1. Yakinsayan Paralel Desen: Bu desende arastirmaci nicel ve nitel
uygulamalar1 eg zamanl olarak yiiriitiir.

2. Acimlayici Sirali Desen:Bu desende arastirmaci arastirmanin ilk
— evresinde nicel bir arastirma ile baslar. Daha sonra ikinci asamada nitel
sorularla daha ayrintili 6zel sorulara cevap arar

3. Kesfedici Sirali Desen: Bu desende arastirmaci oncelikle nitel bir
—arastirmayla baglar. Nitel arastirmanin sonuglarina bagli olarak bir 6l¢me aract
gelistirir.

4. i¢ Ice Desen: i¢ ice karma desende nitel ya da nicel veriye 6ncelik
verilmez. Nitel bir asama veya durum calismasi gibi nitel bir agsama igerisine
nicel bir asama eklenebilir.

5. Doniistiiriicii Desen: Bu desenin amaci toplumdaki gii¢ dengesizliklerini
ortaya ¢ikarmak ve zayif kalmis kisi ve topluluklar gliglendirmeyi ve sosyal
adaleti gelistirmeyi amagclayan caligmalar yapmaktir.

Karma Yontem Desenleri
|

6. Cok asamal desen: Bu desende aragtirmanin hedeflerine gore her
asamada Ogrenilenlere bagl olarak dongiisel bir bi¢cimde nitel ve nicel veri
toplama ve analiz etme islemleri ¢ok asamali olarak tekrar edebilir.

Sekil 21. Karma Yontem Desenleri.

Aragtirmanin temel amaclarindan olan; irade ile ilintili kavramlar1 ortaya ¢ikarmak, kisilerde
iradenin isleyisini anlamak ve nihayetinde bir irade 6lgegi gelistirmek i¢in en uygun karma
yontem desenin Kesfedici Sirali Desen oldugu goriilmektedir. Geng bireylerin iradeyi hangi
kavramlarla iliskilendirdikleri ve bu bireylerdeki irade isleyisinin ortaya ¢ikarilmasi i¢in gomiili
teorinin calisilmas1 gerektigi konusunda ortak bir kanaat olusmustur. Ayni sekilde ortaya
cikarilan bu kavramlarin ve irade isleyis siirecinin neticesinde bir irade Ol¢eginin de
gelistirilmesi amaglanmistir. Dolayisiyla kesfedici sirali deseninin kullanimi bu duruma uygun
diismektedir.

Kesfedici sirali desen iki asamadan olusmaktadir. Bu desende arastirmaci ¢alismasina oncelikle
nitel bir arastirmayla baglar. Nitel arastirmadan elde etmis oldugu sonuglar ¢ercevesinde bir
Olcme araci gelistirir. Ve daha sonra gelistirilen bu desenle arastirmanin nicel verileri toplanir.

Bu desende agimlayici desenin tam tersi bir siralama vardir. Ciinkii bu desende 6nce nitel veriler



toplanir. Kesfedilen sonuglar tizerinden nicel veri asamasina gegilir. Nicel analizle nitel verilerin
sonuglari test edilir. Orneg@in, aragtirmaci ergenlerin tiitiin birakma girisimleri ile ilgili nitel veri
toplar ve bunlar1 analiz eder. Buldugu sonuglarla ilgili nicel bir 6l¢ek gelistirir ve bunu daha
biiyiik bir 6rneklem grubuna uygular (Creswell ve Plano Clark, 2008). Bu baglamda ¢aligmanin
asil amacini elde etmek i¢in irade 6lgeginin gelistirilmesi gerekmektedir. Bunun i¢in dnce nitel

calismalar yapilmis ve akabinde dlgek gelistirme asamasina gegilmistir.
3.1.2. Nitel Arastirma Kism

Bu bagslik altinda arastirmada kullanilan nitel kisma iligkin bilgiler sunulmustur. Nitel kismi1

birbiriyle baglantili iic asama ya da ii¢ arastirmadan meydana gelmektedir.

Gomulu Teori Metafor Analizi Kavram Calismasi

Sekil 22. Nitel kisma iliskin Cahsma Asamalari

Calismanin ilk asamasinda gomiilii teori ¢aligmasi yapilmis, ikinci agamasinda metafor analizi
yapilmis ve lgilincli asamasinda ise, metafor analizinden elde edilen sonuglar baglaminda
kavram calismasi yapilmistir. Gomiilii ¢aligmada; irade ile iligkili kavramlar ve irade siireci
ortaya ¢ikarilmaya calisilmistir. Metafor analizi ise, gomiilii calismadan elde edilen kavramlari
desteklemek igin yapilmistir. Akabinde metafor analizinden elde edilen veriler baglaminda
kavram c¢alismast yapilmistir. Bunun da amaci yine irade ile ilgili kavramlar1 ortaya

cikartmaktir. Dolayisiyla irade 6l¢egi i¢in daha zenginlestirici veriler elde etmektir.

3.1.2.1. Gomiilii Teori

Irade kavrami gok dnemli bir kavram olmakla birlikte nedense detayl bir sekilde incelenmemis,
ya da arastirmacilarin dikkatini gerektigi dlgiide cekmemistir. Ozellikle irade siirecinin nasil
isledigi, hangi kavramlarin irade ile iliskili oldugu, iradeli olma durumu veya iradesiz olma

durumunun kisiler tizerinde ne gibi psikolojik ¢iktilarinin olduguyla ilgili ¢alismalarin



olmamasi, bdyle bir ¢alismay1 zorunlu kilmistir. Tiim bu sorunlarin ve siireglerin detayli bir

sekilde incelenebilmesi i¢in gdmiilii teori tercih edilmistir.

Gomiili teori epistemolojik bir arastirma stilini sunarken, metodolojik bir takim araglar da
sunmaktadir. Disiplinli ve kiiresel ¢apta bir basar1 hikayesi olan gomiilii teorinin elli yili agkin
bir ge¢cmisinden s6z etmek miimkiindiir (Breuer, Muckel and Dieris, 2019). Siire¢ igerisinde
gelistikce gomiilii teoriye iliskin farkli cesitler ve gruplar ortaya c¢ikmistir. Hadley (2017)

gbomiilii teorinin tarihsel siirecini sekilde goriildiigli gibi kategorize etmistir.

Hadiev
(2915)

Glaser & Strauss (1967)
Glaser (197%)

Clarke

Struuss 2005)

(1987)

Strauss &
Corbin
(199%)

Desen Sdrec

Sekil 23. Gomiilii Teori’nin Tarihsel Seriiveni
GOmiilii teori aragtirilmak istenen bir durum, olay veya kavram ile ilgili ¢aligmalar yaparak, o
olay, olgu veya duruma iliskin bir teori bir model ortaya ¢ikarma siireci olarak tanimlanabilir.

GoOmiilii teoride aslolan var olan teorilerden yeni bir teori liretmek degil, aksine verilerden yeni



bir teori siirecidir (Howitt, 2010). Bu yoniiyle gomiilii teoriye baglamadan 6nce herhangi bir
kuram, hipotez ya da teori yoktur (Creswell, 2012; Punch, 2011). Gomiilii teoride amag olan
teori olustururken, nitel verilerin toplanma ve analiz edilme siireci sistemli fakat esnektir
(Charmaz, 2006). Esasinda gomiilii teori; katilimcilarin olusturulmak istenen teori hakkindaki
alg1 ve yasantilarindan yararlanarak bir teori liretme siirecidir (Goulding, 2002). Daha acik bir
ifadeyle gomiilii teori esas olarak, arastirilmak istenen konuyu tanimlamaktan ziyade,
katilimcilarin deneyimlerinde yola ¢ikarak bir teori olusturmayi amaglar (Creswell, 2013).
Kurama iliskin ¢ok keskin kurallar olmamakla birlikte, bu yontemi kullanacak olan
arastirmacilar i¢in Strauss (1991) birka¢ prosediirii formiile ederek arastirmacilarin dikkatine

sunmustur.

1. Ardisik galisma adimlar1 olarak veri toplama, veri analizi ve teori olusturma
yerine, gomiilii terorinin arastirma mantigi, ¢ aktivitenin de birbirleriyle
etkilesimli olarak islemesi mantigi lizerine inga edilmistir.

2. Calisma adimlarinin paralelligi, ayn1 zamanda analizin zaten ilk goriismeyle
basladigi sonucunu dogurur ve teorik ifadelerin de bu goriismenin analizi ile
yapilabilecegi anlamina gelir. Burada 6nemli olan ilk gériismede tiim teoriyi insa
etmeye calisilmamali, yapilacak olan goriismelerle ilgili esnek davranilmalidir.

3. Gomiili teori goriismeleri teori igin gerekli malzemeyi veriyor olmakla
birlikte (Strauss ve Corbin 1996) verilerden kesin olarak bir teori
olusturulamadiginda arastirmacilarin  yaratict  katkist  gereklidir. Buradaki
yaraticilik tam oOzgiirlik anlamma gelmez, ancak arastirmacilarin konuya
hakimiyetleri de 6nemlidir (Strauss ve Corbin 1996).

— I

4, Arastirmacinin yaraticiliginin - 6nemi yaninda, arastirmacinin  baska
arastirmacilarla isbiriligi siirecine girmekten ¢ekinmemesi ve aym zamanda agik
ve eksen kodlama gibi analiz durumlarini da dikkate almasi gerekir. Isbirligi
stirecleri baslatarak proje ve atélyeler de diizenlenebilir.

e el s ml B el e et

Sekil 24. Gomiilii Teori Prosediiriine iliskin Yol Haritas1 (Pentzold, Bischof und Heise,
2018).

Esasinda gomiilii teori bir yoniiyle kimyasal bir olay1 gerceklestirmeye benzetilebilir. Ornegin;
suyun icinde var olan oksijen ve hidrojen elementlerini tespit edip onlarin birlesiminden suyun

meydana geldigini sdylemek gibi. Gomiilii teori esas itibariyle teorileri dogrulama iizerine degil,



teorileri liretme tizerine inga edilen bir siire¢ oldugundan, arastirmaciya veriler ig¢inden
hipotezler iiretmesine yardimeci olur. Bir bagka ifadeyle teori iiretir ya da trettigi teoriyi
gerektiginde degistirir (Glaser& Strauss, 2005).

GOmiilii teorinin arastirma stireci diger nitel arastirmalardan yer yer farkliliklar géstermektedir.
Bu desende arastirmac veri toplama ve veri analizi siir€cini bir arada yiiriitiir. Alinan ilk veri
analiz edildikten sonra ikinci veriye gidilir. Bu sekilde her veri aninda ve karsilastirmali olarak
analiz edilerek kategoriler olusturulur (Corbin ve Strauss, 2008; Merriam, 2013). Arastirmaci,
orneklemini amaca hizmet edecek sekilde secer (amagh ornekleme). Amaglh 6rneklemenin bir
¢esidi olan kuramsal 6rnekleme gomiilii teorinin ayirt edici 6zelliklerindendir. Aragtirmanin
sonucunda arastirilan fenomenle ilgili bir kuram olusturmak amag¢lanmaktadir.

GOmiilii teori arastirmalarinda arastirma sorusu ya da amaci arastirmacinin kendi hayatindan
getirdigi, ilgi duydugu, aklma takilan meselelerle ilgili olabilir. Ornegin spora ilgi duyan bir
kadin “Spor salonlarina giden kadinlar bedenleriyle ilgili ne hissediyorlar?” sorusundan yola
cikip bir aragtirma yapabilir. Bu genis ¢apli soru birgok sekilde daraltilip 6zellestirilebilir. Soru,
“Kadinlarin bedenlerini tanima ve sinirlarini bilme siireci nasildir?” seklinde daraltildiginda
artik ortada bir gomiilii teori sorusu vardir (Strauss & Corbin, 1998).

Arastirma sorusu, arastirilan fenomenin derinlemesine incelenmesine olanak saglayacak kadar
esnek olmalidir. Ayni1 zamanda heniiz tanimlanmamis olan iligkileri ortaya cikartabilecek
nitelikte olmalidir. Gomiilii teoride arastirma sorular1 bagimsiz degiskenin bagimli degiskene
etkisini ya da degiskenler arasi iliskileri incelemez. Bunun yerine arastirma sorulari
arastirmacinin tam olarak neyi 6grenmek istedigini yansitir. Ornegin “Kronik rahatsizlig1 olan
kadinlar hamilelikle nasil bas etmektedirler?” sorusu ¢ok genis olmasina ragmen nitel bir
aragtirma olan gomiilii teori ig¢in uygun bir sorudur (Strauss & Corbin, 1998). Basta
timevarimsal olarak baslayan gOomiilii teori, hipotez kurma agamasin ve teori iiretme
asamalarinda artik timdengelimsel bir noktaya gelir (Punch, 2011). Gomiilii teoride aragtirmact
daha saglikli bir sonug elde etmek amaciyla, verileri ii¢ sekilde kodlamaktadir. Bu kodlamalar
sirastyla; acik, eksen ve secici kodlamadir. Genellikle ilk etapta verilerin kavramsallastirma
stireci olan ag¢ik kodlama yapilir. Daha sonra kavramlarin birbirlerine baglandig1 eksen kodlama
yapilir. Ve nihayetinde tiim kavramlarin bir teori altinda birlestirildigi secici kodlama siireciyle

kuram olusturulmus olur. Ayrica gémiilii teoride memo yani not alma vardir. (Neuman, 2013).



Not alma (memo) siireci, arastirmacinin siireci daha kolay bir sekilde yiiriitebilmesi agisindan
Oonemlidir.

Biitiin bu bilgiler baglaminda; “iradenin iligkili oldugu kavramlar hangileridir? Ve irade siireci
geng bireylerde nasil islemektedir? Sorularina verilebilecek en iyi cevap gomiilii teoridir. Ciinkii
gomiilii teori siireci, goriismeler yoluyla “irade” olgusunu derinlemesine arastirma ve
yorumlama firsat1 verecektir. Diger 6nemli bir nokta ise “irade” kavramu ile ilgili boylesi bir
calismanin yapilmamasidir. Bu c¢alisma ile birlikte alan yazinda var olan bir boslugun

doldurulacag diisiiniilmektedir.

3.1.2.1.1. Calisma Grubu

frade ile ilgili kavramlar1 ortaya ¢ikartmak, irade siirecinin nasil isledigini gérmek ve bunun
akabinde ortaya cikan psikolojik etkileri ve ¢iktilar1 gérmek amaciyla, maksimum cesitlilik
orneklemesi kullanilmistir. Bunda etkili olan birkag durum vardir. Oncelikle kendilerini iradeli
ve iradesiz goren bireylerle goriismenin daha saglikli sonuglar verecegi diisiiniildiigiinden;
ikincisi ise farkli bdliimlerde okuyan oOgrencilerle goriismelerin gerceklestirilmesi
diisiiniildiiginden bu o6rnekleme yontemi tercih edilmistir. Maksimum cesitlilikte 6rneklem
secilirken, benzer, degisen ve farkli durumlar dikkate alinir (Grix, 2010). Cesitlilik gésteren
durumlar i¢inde benzer durum ve algilar1 paylasan kisileri bulmak ve boylece durumu farkl
perspektiflerden incelemek hedeflenmektedir (Marczyk vd. 2005). Neuman (2014) incelenmek
istenen olgu veya olayla ilgili ¢cok sayida temalarin kesfedilmesi isteniyorsa, maksimum
cesitliligin bunun i¢in en uygun se¢im oldugunu belirtmistir. Arastirmacinin maksimum
cesitlilik 6rneklemini tercih etmesinin asil noktasini da ayni durumu tecriibe etmis farkli gruplari
bulmak ve bunlarla goriismeler yaparak irade ile ilgili teoriyi ortaya ¢ikarmaktir. Bu baglamda
maksimum ¢esitlilik farkli kigilere odaklanirken, onlar igindeki benzer ve ortak deneyimleri
ortaya ¢ikarmayr amaclar. Creswell & Clark (2016) sosyal bilimlerde rastlanilan maksimum
cesitlilik orneklemlerinin incelendiginde genellikle; boliim, cinsiyet, yas. vb. demografik
degiskenlerin kullanildigini belirtmislerdir. Bu kapsamda arastirmaci farkliligi ortaya ¢ikarmak
icin, belli 6l¢iitler kullanir. Patton (2005). Maksimum cesitlilik tercih edilirken veri analiz
stirecinde iki durumun ortaya ¢iktigini ifade etmistir:

1. Orneklemde incelenen farkli gruplardan elde edilen veriler sonucunda, gruplar

arasindaki farkliliklar ortaya koymak.



2. Farkli 6zellikte oldugu diisiiniilen gruplarin ayni olgu ile ilgili yasayislartyla ilgili

benzer temalarin elde edilmesi.

Bu durumlar da dikkate alindiginda, 6zellikle ayn1 deneyimlere sahip farkli gruplardan elde
edilecek verilerin, arastirmayi daha cok zenginlestirecegi diistiniildiigiinden maksimum
gesitlilik 6rneklemi tercih edilmistir.

Aragtirma i¢in maksimum g¢esitlilik 6rneklemenin uygun olduguna karar verildikten sonra,
arastirmaci ¢esitliligi nasil saglayacagiyla ilgili siirecleri belirlemistir. Her insanin irade sahibi
oldugu bilindiginden ve her insanin az ya da ¢ok irade gosterdigi durumlar ve irade
gosteremedigi durumlara iligskin deneyimlere sahip oldugu bilindiginden, 6zellikle katilimcilarla
goriisgmeye baslamadan once irade durumlarini 1 ile 10 arasinda puanlamalart istenmistir.
Bundaki amac¢ hem yiiksek iradeli hem de diisiik iradeli bireylerle goriisme saglayabilmektir.
Bu yiizden de irade puanlari diisiik orta ve yiiksek olarak kategorize edilmis ve gruplar arasinda
homojen bir dengenin saglanmasina 6zen gosterilmistir. Bununla birlikte tim goériismecilerin
aym fakiilte ya da bdliimden olmamalarina da azami gayret gosterilmistir. Baz1 katilimcilarin
goriismeye goniilli olmak istememesinden dolay1 bu dengenin bazen esneklik de gosterebildigi
durumlarla karsilasilmigtir. Aragtirma kapsaminda kag¢ katilimciya ulasilacagi konusunda
herhangi bir hedef belirlenmemistir. Zira gomiilii teoride beklenen durum doygunluga ulasana
kadar gorlismelerin devam ettirilmesidir. Bu c¢alismada farkli boliimlerde okuyan ve irade
durumlan i¢in farkli puanlamalarda bulunan 30 katilimciyla goriisiilmiistiir. Buna iliskin

bilgiler tabloda sunulmustur.



Tablo 1. Katiimeilara iliskin Bilgiler

Irade Irade
Kod Cinsiyet Boliim Durumu | Kod Cinsiyet  Boliim Durumu
K1 Erkek Sinif 3 K16 Kadin Fen 7
K2 Kadin PDR 9 K17 Kadin Ilahiyat 9
K3 Erkek PDR 7 K18 Erkek Isletme 3
K4 Kadin Ingilizce 5 K19 Kadin Iktisat 3
K5 Erkek Isletme 8 K20 Kadin Hukuk 7
K6 Erkek Matematik 3 K21 Kadin PDR 9
K7 Kadin Ozel Egitim 2 K22 Kadin Ozel Egitim 2
K8 Erkek PDR 4 K23 Erkek Saglik 5)
K9 Erkek Hukuk 7 K24 Erkek Edebiyat 7
K10 Erkek Isletme 6 K25 Kadin Isletme 8
K11 Kadin Ilahiyat 3 K26 Erkek Isletme 8
K12 Kadin PDR 9 K27 Erkek PDR 3
K13 Kadin llahiyat 4 K28 Kadin Tiirkge 4
K14 Kadin Resim 9 K29 Kadin Tiirkge 3
K15 Kadin Miizik 7 K30 Erkek llahiyat 6

Yukaridaki tablodan da anlagilacag tizere 30 katilimci ile yapilan goriismelere iligkin veriler

analize tabi tutulmustur. Gorlisme gergeklestirilen ancak c¢esitli sebeplerle nihayete

erdirilemeyen dort katilimci ile gergeklestirilen goriismeler verilere dahil edilmemistir.

3.1.2.1.2. Veri Toplama Aract

Arastirma kapsaminda veri toplama siireci bazi asamalar sonucu gerceklestirilmistir. Asil

goriismelere gegmeden Once arastirmact “irade” olgusunun dile getirilmesinin zor oldugunu

bildiginden dolayi irade ile ilgili bilgi sahibi oldugu diisiiniilen ii¢ akademisyen ile goriismiis ve




onlarin fikirlerinden istifade etmeye ¢aligmistir. Akademisyenlerle yapilan fikir aligverisi ve
onlarin da iradenin dile getirilmesinin kolay olmadigini1 ifade etmelerinden dolayi, bazi
senaryolarla odak grup goriismelerinin ilk etapta yapilmasinin uygun olduguna karar verildi. Bu
karar dogrultusunda PDR boliimiiniin farkli siniflarinda okuyan 6grencilerle bir odak grup
goriismesi gergeklestirildi. Odak grup goriismesi, kiiciik gruplarla bir yoneten arasinda herhangi
bir sekilde yapilandirilmamis goriisme seklinde gergeklesen ve grupla derinlemesine
diisiincenin gerceklestigi beyin firtinasi siirecidir (Bowling, 2002). Ayni sekilde odak grup
goriismesi, kisilerin fikir ve diisiincelerini rahatlikla ifade ettikleri bir ortamin, dikkatli bir
sekilde planlanmis bir ortamdir (Krueger, 1994). Dolayisiyla odak grup goriismelerinde
belirlenmis yonergeler dogrultusunda, tartisilmak istenen konu veya olgu hakkinda mantikli
diisiincelerin ifade edildigi bir ortam olarak ifade edilebilir. Arastirmaci hazirladigi birkag
senaryoyu olusturdugu grup ortamina getirerek tartisilmasini saglamistir. Yapilan tartismalar
neticesinde ¢ok onemli noktalar aragtirmaci tarafindan not edilmis ve aslinda iradenin sadece
kavramsal olarak degil bir siire¢ olarak degerlendirilmesi kararina varilmigtir. Bu gériismelerden
sonra ilk asamada yar1 yapilandirilmis goriisme formu hazirlanmaya c¢alisilmistir. Bu asamada
yine uzmanlardan yardim alinmis ve sorularin dort kategoriden olusmas1 gerektigi konusunda
hem fikir olunmustur. Kategorilerde olusturulan sorular her goriisme sonunda gerektiginde
revize edilmis ve 13’iincii goriismeden sonra sorularda genellikle bir degisime gidilmemistir.
Olusturulan nihai formda katilimcilara birinci béliimde; irade puanlar1 (1-10 arasi), boliimleri
ve cinsiyetleri sorulmus; ikinci boliimde ise, irade ile ilgili sorular sorulmustur. Bu sorular

aragtirmanin sonundaki ekler kisminda gésterilmektedir.

3.1.2.1.3. Verilerin Coziimlenmesi ve Analiz Edilmesi

Aragtirma kapsaminda gerekli olan goriismeleri gerceklestirmek i¢in arastirmaci ihtiyag analizi
yapmis ve gerekli olan teknik dokiimanlari belirledikten sonra gorlisme yapacak kisilerle
iletisime gegmistir. Her katilimciyla yapilacak olan goriisme i¢in; demografik bilgi ve yari
yapilandirilmis sorulardan olusan form, kayit cihazi ve kaydi yaziya doniistiiren programin
kullanildig1 cep telefonu hazirlanmistir. Katilimceilarin ses kaydina izin vermelerinin akabinde
hem kayit cihazi hem de sesi yaziya doniistiiren programin yiiklii oldugu cep telefonu kayit

stiresince ¢alistirilmig, veriler bu suretle toplanmistir. Hem ses kayit cihaz1 hem de sesi yaziya



doniistiiren program karsilastirilmis ve goriismeler kelimesi kelimesine yaziya dokiilmiistiir.
GOmiilii goriismelerde yapilan her goriismeden sonra verilerin analizi MAXQUDA 12 Paket
Programi yardimiyla yapilmistir. Bilindigi iizere gomiilii deseni diger desenlerden ayiran en
Oonemli noktalardan biri de analizlerin her gériismenin akabinde yapilmasidir. Boylelikle yapilan
goriismelerden elde edilen kavram ve olgular bir araya getirilerek bir sonraki gorligmeye zemin
hazirlanmis olunur. Ayni sekilde aragtirmact sormay1 unuttugu ya da sormasi gereken durumlari
da fark edip, sonraki goriismeler i¢in daha saglam bir zemin hazirlamis olur. Gomiilii teoride
elde edilen kavramlar1 ve olgulari kodlamada aragtirmacilarin yaraticiliklarindan yararlanmalar1
gerekmektedir. Charmaz (2014a) “Gomiilii teoride verilerin analizi igin bir pargasidir, ancak bu
siire¢ datalardan elde ettigimiz fikirlerle oynama siirecidir” ifadesini kullanmistir. Miiller
(2018) gomiilii teoride arastirmacilar, elde ettikleri verileri derinlemesine incelemeli, nesnellik
ve Oznellik noktasinda kendilerini sorgulamali, attigt adimlara elestiri getirebilmeli,
gerektiginde onceki verilere yeniden donebilmeli ve bunlarin nihayetinde kavramlari bir araya
getirerek teorilestirmelidir. Neuman (2013) karsilastirmali analizin, arastirmaciy1 Onyargilardan
uzaklastirip yeniden sorgulamasina yol actigini sdylemistir. Ayn1 zamanda arastirmaci tiim
goriismeler boyunca 6nemli gordiigii noktalarda not almis ve gerektiginde eksik kaldigini
diisiindiigii noktalar1 da goriismeye dahil etmistir. Corbin ve Strauss (2008) not almanin kuram
olusturma noktasinda 6nemli kolayliklar sagladigini ifade etmislerdir. Bu baglamda verilerin

¢Oziimlenme siireci su sekilde devam etmistir:
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1. Her goriisme sonras1 ses kaydyla
sesi yaziya doniistiiren programdan
elde edilen veriler karsilastirilmis ve
yaziya eksiksiz dokilmistiir.

- /
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3. Bu asamada arastirmaci, her
goriisme sonunda ses kaydindan
elde ettigi verileri MAXQDA 12
paket programi yardimiyla analize
tabi tutmustur.
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2. Ses kaydi yaziya dokildiikten
sonra, arastirmact yeniden hem ses
kaydini dinlemis hem de yaziya
doktiigii veriyi takip etmistir.

Sekil 25. Verilerin islenme Siireci
Creswell (2012) gomiilii teoride veri analizinin ii¢ adimda gergeklestigini ifade etmistir. Bunlar;

acik kodlama, eksen kodlama ve se¢ici kodlama seklinde siralanmaktadir.



.
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1. Aak Kodlama: Bu
asamada veriden elde
edilen her kelime ve her
climle didik didik okunur.
O ylizden de bu asama
elde edilen veriyle en ¢ok
i¢ ice olunan asamadir.
Howitt, (2010) benzer bir
ifade kullanmustir.Bitsch'e
(2005) gore, bu asama
verilerin  toplandig1 ilk
asamaya daha uygundur.

Acik kodlamada
aragtirmaci  ilk  bilgi
birikimini meydana getirir
(Creswell, 2012). Bu
baglamda aragtirmaci
herbir  kelimeyi, herbir
climleyi satir satir
incelemis, okumus Ve
kendince notlar alarak
actk kodlama siirecini
devam ettirmistir.
Ozellikle kavramsal
gercevenin

olusturulmasinda acgik
kodlamanin ¢ok faydasi
olmustur. Bazi
durumlarda katilimcilarin
direk kullandiklar
kavramlar In-vivo

kodlama yapilarak siireg

\.

\devam ettirilmistir. )

\_

2. Eksen Kodlama: Eksen
kodlama siireci bir nevi
acik kodlama siirecinden

elde  eidlen verilerin
teorinin zeminini
olusturmak icin
diizenlenmesi amaci
olarak ifade edilebilir.
Eksen kodlamada ham
verilere odaklanmak
yerine daha cok
olusturulan alt kodlara

odaklanir (Neuman, 2013).
Boylelikle; bu asama ile
birlikte artik  kodlarin
birbirlerine baglanma
stireci baglatilmig olur. Bu
asamada bir ¢ok durum
g6z oOnlinde bulundurulur
ve dikkate almr. Siireg
boyunca arastirmaci farkli
sorular sorarak, yaptigi
karsilastirmalarla
kategoriler  olusturmaya
calisgir (Creswell, 2012).
Caligma kapsaminda
arastirmaci da benzer bir
siireg gecirmis ve siirekli
kargilagtirmalar ~ yaparak
kategoriler  olusturmaya
gayret etmistir.

3. Secici Kodlama:
Genel olarak verinin
¢Oziimlendigi son agama
olarak kabul edilir. Bu
asamada artik ¢ekirdek
bir  kategori  secimi
yapilir ve diger kodlar
burayla

iligkilendirilerek  genel

degerlendirme  yapilir
(Corbin  ve  Strauss,
2008). Neuman (2013)
cekirdek kategori
belirlenirken tim

kodlarin baglandig1 , ya
da kavramlarin birlikte

hareket ettigi bitiind
bulmanin onemli
oldugunu ifade etmistir.
Aragtirmanin secici
kodlama stirecinde
benzer kategoriler ve alt
kategoriler

netlestirildikten  sonra,

aragtirma icin belirlenen
kategori "irade stireci"
olarak belirlenmistir.

J

Sekil 26. Arastirma Kodlama Siireci

. _J

Tiim bu bilgilerle birlikte, arastirmaci stirekli olarak aldig1 notlar1 incelemis, gerektiginde 6nceki

goriisme metinlerini yeniden incelemis, eksik oldugunu diislindiigii noktalarda gerekli notlari

almis ve gerektiginde kendisine elestiriler yoneltmekten ¢ekinmemistir.



3.1.2.1.4. Gegerlilik ve Giivenirlik

Hig siiphesiz nitel aragtirmalar zahmetli ve yorucu bir siire¢ oldugundan, arastirmacilar gerek
veri toplama ve gerekse de verilerin analiz siirecinin bizatihi i¢indedirler. Buradaki temel amag
da, elde edilen verilerin daha iyi anlamlandirilabilmesi ve yorumlanabilmesidir. Ancak
boylesine o6nemli ve degerli caligsmalarin, kodlanmasinda, anlamlandirilmasinda veya
kategorilestirilmesinde isabetli bir neticenin nasil elde edilecegi ve Olgiilecegi Snemli bir
durumdur (Creswell, 2013). Nitel calismalardaki gegerlik ve giivenirlikle ilgili siiphelerin 6niine
geemek i¢in Lincoln ve Guba (1985) bazi kriterler belirlemislerdir. Bu kriterler inandiricilik ve
aktarilabilirlik olarak ifade edilmistir. Inandiricilik elde edilen verilerin dogru bir sekilde
sistematiklestirilmesi ile ilgili iken, aktarilabilirlik ise, elde edilen sonuglarin baska calisma veya
farkli orneklem gruplarina uygunluguyla alakalidir. Arastirmanin gecerlik ve giivenirligini
artirma noktasinda, arastirmaci katilimeilarla derinlemesine goriismeler yapmis ve ayrica ayni
evren i¢inde bulunan gruplar1 gézlemleyerek, onlarin irade ile ilgili durumlarini anlamaya
calismistir. Ayni zamanda firsat bulduk¢a 6grencilerle bir araya gelmis ve aragtirma kapsaminda
elde etmis oldugu kavram ve kodlarin onlarda da ayni anlam1 verdigini test etmek i¢in tartisma
konulart agmistir. Bu tartismalardan aragtirmaci c¢ok istifade etmis ancak bunlari verilere
eklememis ve analizlere de tabi tutmamistir. Ayrica arastirmaci irade konusunda yeterli diizeyde
bilgi ve beceriye sahip oldugunu diisiindiigii iki akademik personelden randevu talep etmis ve
aragtirma kapsaminda elde ettigi temalari, alt temalar1 ve kodlar1 teyit ettirmistir. Yine
arastirmanin evren ve drnekleminde, 6rneklem grubunun nasil olusturuldugu detayl bir sekilde
aciklanmigtir. Bir diger Onemli nokta ise, arastirmaci elde edilen kategorileri ve ses
kayitlarindan elde edilen verileri doktorasini nitel arastirma {izerine yapan bir akademik
personele gondermis, ayn1 akademik personelden olumlu doniit almistir. Tiim bu siireglerin
sonucunda, elde edilen verilerin “irade siireci” baslig1 altinda ele alinmasi ve bu siirece iliskin
tiim tema ve kategorilerin detayli bir sekilde incelenmesi saglanmistir. Elde edilen veriler

bulgular kisminda detayli bir sekilde sunulmustur.

3.1.2.1.5. Arastirmacinin Rolii

Nitel c¢alismalari, nicel c¢alismalardan farkli kilan 6nemli bir nokta, nitel g¢alismalarda

arastirmacinin siirecin i¢inde olmasidir. Nitel ¢aligmalar birgok yoniiyle nicel ¢aligsmalardan



farklilik gosterdiginden bu durum arastirmacinin siirece miidahil olmasini zorunlu kilmaktadir.
Zira nicel caligmalarda uygulanan Ol¢me araclarinin sonuglart nesneldir ve bunlara
arastirmacimin miidahale etme imkanmi bulunmamaktadir. Her ne kadar nitel arastirmalarda
arastirmaci siirecin igerisinde yer aliyor olsa da, aragtirmacinin tarafsiz olmasi aragtirmanin
selameti acisindan beklenen bir durumdur. Ozellikle gémiilii teori calismalarinin yapilmasinda,
aragtirmacinin kendisi hakkinda konusmasi ve bugiine kadar o konudaki deneyimlerini dile
getirmesi beklenen bir durumdur. Arastirmaci babasinin imam olarak gorev yaptigi Dogu
Anadolu Bolgesi’nin bir dag kdylinde diinyaya gelmistir. Cocuklugundan itibaren babasindan
dini temelli dersler almis ve o zamandan beri toplumun i¢inde bulundugu durumlar hakkinda
diisiinmektedir. Ozellikle bulundugu kdyde var olan kan davalari, aile kavgalar, kiz kagirmalar
ve yasanan teror olaylari, insanlarin neden bu tiir davraniglar1 yaptiklarini anlama konusunda
stirekli bir diislince gelistirmesine neden olmustur. Bu siire¢ igerisinde irade kavramiyla tanismis
ve bu kavramla ilgili siirekli bir sorgulama igerisinde olmustur. Zira dini inanisa gore insan irade
sahibidir ve iradesinin yiikledigi sorumluluga gore bir muamele ile karsilasacaktir. Bu konu
arastirmacinin siirekli zihnini mesgul etmis; lise hayatinda, iiniversite hayatinda ve 6gretmenlik
yaptig1 donemde de bu konuda kendini ve insanlar bilin¢lendirmeye ve gayrete getirmeye
calismustir. “Eger biitiin bagarilarin ve basarisizliklarin kaynagi irade ise, o halde iradeyi
calismak en 6nemli nokta olmalidir. ” Diisiincesinden yola ¢ikarak bu konuyu siirekli zihninde
taze tutmustur. Bundan dolay1 da aragtirmaci yiiksek lisans doneminde de ergenlerle ilgili bir
irade 6lgegi hazirlamis, ancak nedenlerini ve sebeplerini inceleyecek nitel bir ¢alisma yapmadigi
icin, bu durumu hep bir eksiklik olarak gormiistiir. Bu yiizden de hem iradenin derinlemesine
incelenmesinin, hem irade ile ilgili gdmiilii olan teorinin ortaya ¢ikartilmasi ve iradenin olumlu
ve olumsuz psikolojik ¢iktilarinin incelenmesi ve ayrica iradenin ahlaki biitiinliikle nasil bir
iligki igerisinde oldugu konularinda arastirmaci ¢alismak istemistir. Bu diisiincelerini tez
danigsmaniyla paylasmis ve tez danismani tarafindan olumlu karsilanmistir. Goriisme siireci
basladig1 andan itibaren arastirmacinin zihni irade kavramini daha iyi anlamaya baslamis ve
zihin alemi gittikce zenginlesmistir. Kisileri iradeli ve iradesiz olmaya iten etmenler ortaya
ciktikca, aragtirmaci da bu konuda yasantisina dikkat etmeye gayret etmistir. Ayni sekilde
kendisinin iradesiz oldugunu diislindiigii konularda hata ve eksiklerini daha net goérme firsati
bulmustur. Bu siirecin arastirmaciya kazandirdigi belki de en 6nemli nokta; on aydan beri

giinliik olarak en az yarim saat kitap okuma hususudur. Daha 6nce defalarca denemis olmasina



ragmen arastirmact bunu basaramadigi halde, bu siiregle birlikte kitap okuma aliskanlig

yasaminin bir parcast haline gelmistir.

3.1.2.2. Metafor Analizi

“...Bu yol kesen dort kusu 6ldiir! Ciinkii bu ten dort huyun duragidir, o huylarin adlari, dort
fitneci kustur... Halkin ebedi olarak diriligini istersen bu dort som ve kotii kusun baslarin kes...
Daért yol kesen manevi kus, halkin gonliinii yurt edinmistir... Bu kuslar, kaz, tavus, kuzgun ve
horozdur. Bunlarin i¢lerdeki benzerleri de dort huydur. Kaz hirstir, horoz sehvet. Makam tavusa
benzer, kuzgun dilege.” (Golpinarli, 1984).

Yukaridaki kesit Mevlana Celaleddin Rumi’nin Mesnevi adl1 eserinden bir kesit sunmaktadir.
Burada dort kotii huylu ve kotii karakterli kustan s6z edilmekte ve daha sonra bu kuslarla
kastedilenin insanin sahip oldugu 6zellikler oldugu belirtilmektedir. Mevlana burada metafor
yoluyla meramin1 anlatmak istemistir. Zira bu yontemle zihinlerdeki algilart
somutlastirmaktadir. Esas itibariyle metafor olgusu, sanat ve sosyal bilimlerde kullanilan 6nemli
bir kavram iken; modern metaforun onciisii olarak kabul edilen Lakoff ve Johnson (2005) ile
birlikte farkli alanlarda da metaforlarla ilgili ¢aligmalarla karsilasmak olagan hale gelmistir.

Lakoff ve Johnson (2005) metaforlart sekildeki gibi siniflandirmislardir.

Metonimi
4 A (Birlestirme)
Ontolojik (Varlik)) g
Kisisellestirme
Metafor Tiirleri Yonelim , g
Yap1 (Kavram)




Sekil 27. Metafor Tiirleri (Lakoff ve Johnson., 2005).

Metaforun c¢ok sayida tanmimi olmakla birlikte, genel olarak birbirlerine benzer tanimlari
yapilmistir. Lakoff ve Johnson (2005) bir kavramin daha ¢ok bilinen bir kavrama benzetilerek
ifade edilmesi olarak; Semerci (2007) birbirine benzeyen objeler arast anlam transferi olarak;
Kemal (2003) metaforun insanin diinyay1 algilama bi¢imin c¢esitli nesneler ile ortaya ¢ikarma
stireci olarak; Aydin (2011) bir kavram ile ilgili algilarin ortaya ¢ikartilmasi olarak ve Martinez
ve arkadaslar1 (2001) metaforun sekilden ziyade zihinlerin konusturulmasi olarak
tanimlamislardir. Metafor kullaniminin &nemli avantajlar1 vardir. Ozellikle hem kolay
toplanabilmesi hem de algilar1 iyi bir sekilde ortaya cikarmasi yoniiyle olduk¢a yararl bir
yoldur. Ozellikle “irade” gibi ifade edilmesi zor olan bir kavramin metafor yoluyla ifade
edilmesi daha ¢ok onem kazanmaktadir. Giiltekin, Yildiz ve Bahadir (2016) metaforlarin
calisilan olgu hakkinda zengin bir igerik ve resim sundugunu ifade etmislerdir. Metaforlar, ifade
edilmek istenen durumun, az kelime ile giiclii bir sekilde ifade edilmesinin etkili yollarindan
biridir. (Girmen, 2007). Biitiin bu tanim ve ifadeler gosteriyor ki, bir kavram, olgu ya da durum
hakkinda zihinlerde var olan resmi en kisa ve en kestirme bir sekilde elde etmenin yollarindan
birisi de metaforlardir. Dolayisiyla “irade” ile ilgili resmi ortaya ¢ikarmak ve arastirmanin asil
amaglarindan olan “irade” olgusunun iligkili oldugu kavramlar1 ortaya ¢ikarmak acisindan

metafor kullaniminin olduk¢a 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

3.1.2.2.1. Calisma Grubu, islem

Arastirmanmn bu kismi igin drneklem grubunu Marmara Universitesinde egitim goren lisans
ogrencileri olusturmaktadir. Zira ¢aligmanin asil amact geng bireylerdeki irade algisini ortaya
cikartmaktir. Bu baglamda calismanin amaci dogrultusunda bir form hazirlanmistir. Formda;
Metafor 1. Iradeli insan........... benzer, ciinkii......... (Liitfen hangi ozelliginden dolay:
benzettiginizi de belirtiniz).

Metafor 2. Iradesiz insan.................. benzer, ciinkii.....(Liitfen hangi ozelliginden dolayt
benzettiginizi de yazimiz). Seklinde iki ifade hazirlanmis ve Marmara Universitesinde egitim
goren 76’s1 kadin 41°1 erkek olmak tizere 117 lisans 6grencisine ¢evrimigi olarak uygulanmigtir.

Bu 6grencilerden 109 6grencinin cevaplart dikkate alinmis, diger Ogrencilerin verdikleri



cevaplar incelendiginde metaforu ya anlamadiklari ya da verdikleri cevaplart iistiin kori
doldurduklar1 diisiiniildiigiinden analizlere dahil edilmemistir. Verilerden yeterli cevaplarin
alindig1 diisiiniilerek veriler analiz i¢in hazir hale getirilmistir. Oncelikle her bir katilimcinin
iradeyi neye ve hangi 6zelliginden dolay1 benzettigi tablolastirilmistir. Daha sonra nitel analizde
sik bir sekilde bagvurulan icerik analizi teknigine basvurulmustur. i¢erik analizinde temel amacg;
birbiriyle benzesik ya da iligski gosteren kavramlari bir araya anlasilabilir bir sekilde getirmektir
(Yildirim ve Simsek, 2016). Bu siire¢ birka¢ adimdan meydana gelmektedir.

Birinci Adim: Kodlama ve Kisaltma

Ik etapta her bir katilimciya sirasma gére kod verildi. Bu kodlamada 6grencilerin cevap
verdikleri zaman dilimi dikkate alinarak, ilk cevap verenden baglamak suretiyle 1’den 109°a
kadar ayn1 sekilde devam ettirildi. Daha sonra 6grencilerin verdigi cevap kisminda bulunan
“Iradeli insan........... benzer, ciinkii......... ” kistmlarindaki “.....” noktali ifadelerde irade neye
benzetilmisse ve neden benzetilmisse kisaltilarak kodlanmistir. Ornegin: “Iradeli insan
karincaya benzer, ¢linkli iradeli insan da karinca gibi sebatkar ve azimlidir” ifadesinde
benzetildigi b6liim icin “karinca” ve diger kisim i¢in ise “sebat ve azim” ifadeleri kodlama i¢in

alimmustir. Bu durum diger tiim cevaplar i¢in uygulanmstir.

Ikinci Adim: Kategorilestirme Siireci

Metafor yoluyla “irade” kavramina iliskin elde edilen verilerin ortak 6zellikleri olusturuldu. Bu
noktada benzetilen ve benzeyen arasindaki iliski dikkate alinmistir. Bu siiregte iki yol takip
edildi. Ilk etapta “irade” kavrammin benzetildigi simge ya da imgelerin bir tablosu ¢ikarildi.
Daha sonra benzetilen imgelere iligkin sebeplerin siralandigi tablo ¢ikarildi. Bu asamadan sonra
tekrarlama frekansina gore siralama yapildi. Nihayetinde “iradeli kisi” ve “iradesiz kisi”
kavramlarinin benzetilen imgelere neden benzetildigine iliskin cevaplar kategorize edilmistir ve

degisik kategoriler altinda siralandi.

Uciincii Adim: Temalarin Cikartilmast
Bu asamada gomiilii gorlismelerden de elde edilen temalar dikkate alinarak benzer ve
farkliliklar1 dikkate alindi. ilk 6nce benzetilme nedenlerinin belirlenen temalar altinda toplanip

toplanilmadigina bakildi. Daha sonra hi¢bir tema altinda toplanilmayan ifadeler ise yeni temalar



altinda toplandi. Bu analizler ise MAX QDA 12 nitel analiz programi yardimiyla yapilmaistir.
Elde edilen temalar bulgular kisminda detayli bir sekilde sunulmustur.

3.1.2.3. Ugiincii Calisma: Kavram Calismasi

Arastirmanin bu boliimii yine hem gdmiilii teoriden elde edilen sonuglar1 dogrulamak ve hem
de metafor galigmasi sonucu elde edilen verileri dogrulamak i¢in kullanilmistir. Bu kisimda
metafor analizi sonucu iradenin en ¢ok benzetildigi aga¢ imgesinden yola ¢ikarak, arastirmaci
tarafindan dallar1 olan bir ¢inar agaci ¢izilmistir. Daha sonra ¢izilen bu agag Tiirk Dili Edebiyati
Ogretmenligi boliimii 4. sinifta okuyan &grencilere uygulandi. Bu &grencilerin tercih
edilmesinin sebebi kavramlarla ilgili daha ¢ok bilgi sahibi olduklarini diistinmektir. Bilindigi
lizere kavram caligmalar1 bireylerin zihinlerinde var olan bilgi ve algilar1 kategorilestirmede
somut faydalar saglamaktadir. Bu itibarla kavram ¢alismalari, bir olgu ile iliskili kavramlarin
gorsel bir sekilde ortaya ¢ikarilma caligsmalaridir. Ayni1 sekilde, kavram ¢aligsmalari kisilerin belli
olgu ve konularla ilgili kavramsal algilarin1 ve diisiincelerini degerlendirme araglari olarak da
kullanilmaktadir (Beyerbach & Smith, 1990). Diger bir ifadeyle, bu tiir ¢aligmalar bir kavramin
alt kavramlan ile ilgili bilgileri vermede ve bunlarin birbirleriyle olan iligkilerini ortaya
¢ikarmada oldukca basarilidir. Diger 6nemli bir husus ise, kavram c¢aligsmalari bize bir kavram
ya da olgu ile ilgili beynimizin organize etme bi¢imini vermektedir ki, bu olduk¢a 6nemli bir
durumdur. Bu baglamda irade kavraminin geng zihinlerde hangi kavramlarla organize edildigini
o0grenmek ve bunun sonuglarmma gore bir degerlendirme yapmak icin kavram caligmasi
yapilmistir. Yine bu kavram calismasi daha onceki caligmalar1 destekleme noktasinda yararh

sonuclar vermektedir.

3.1.2.3.1. Calisma Grubu

Metafor ¢alismasi sonucu “iradeli insanin” en c¢ok agaca (¢inar) benzetildigi sonucu elde
edilmistir. Dallara kavramlarinin yazilabilecegi bir sekilde ¢izilen ¢inar agaci i¢in en uygun
orneklemin Tirk Dili Edebiyati1 boliimiinde okuyan dgrencilerin aldiklart egitimleri itibariyle
olabilecegi diisiiniildii. Bu kapsamda Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Tiirk Dili
ve Edebiyat1 Ogretmenligi béliimiinde egitim gdren dordiincii sinif dgrencilerinden 64’{ine ¢inar

agaci dagitildi. Bu 6grencilere “iradeli insan bir ¢mar agaci ise bu agacin olmazsa olmazlar



nelerdir?” sorusu yoneltilerek kendilerine verilen formu doldurmalart istendi. Asagidaki sekil

Ogrencilere verilmistir.

Sekil 28. Kavram Calismasi i¢in Kullanilan Agac

3.1.2.3.2. Verilerin Toplanmast ve Analiz Edilmesi

Veriler dgrencilere verilen sekil 27 yardimiyla toplanmistir. Ogrencilerden sadece iliskili
oldugunu diisiindiikleri kavramlar1 yazmalari istenmistir. Ogrencilere diisiinmeleri igin yeteri
siire verilmig ve bunun i¢in dersin sorumlu Ogretim elemanindan gerekli izin alinmistir.
Ogrencilerin anlamada zorlandiklar1 durumlar olmasi halinde cevap verebilmek icin arastirmaci
uygulama boyunca sinifta beklemis ve gelen sorulara cevap vermistir. Yaklasik 25 dakika
sonunda tiim 6grenciler cevaplarini teslim etmistir. Daha sonra tiim cevap kagitlar1 toplanmig
ve her bir Ogrenciye bir kod verilmistir. Her Ogrencinin cevaplart tablolagtirilmistir.
Tablolastirilan veriler ortak cevaplara gore kategorize edilmis ve daha sonra hangi temalar
altinda toplandiklarini belirlemek igin MAXQDA 12 analiz programi yardimiyla temalara
ayrilmistir. Daha sonra hem gomiilii teori hem de metafor analizinden elde edilen temalarla

karsilastirma yapilarak nihai hali verilmistir.



3.1.3. Nicel Arastirma Kismm

Bu kisimda nitel galismalardan elde edilen veriler 1s181nda gelistirilen “irade Yedilisi” 6lcegine
iliskin bilgiler verilmektedir. Calismada ilk olarak gomiilii goriismelerden elde edilen
kavramlar, metafor analizi ve kavram calismasi dikkate alinarak “Irade Yedilisi” 6lcegi

gelistirilmistir. Buna iligkin bilgiler bu baslik altinda sunulmaktadir.

3.1.3.1. Olcek Gelistirme Calismasi

Bu baglik altinda ¢alismanin nicel kisimlarindan 6lgek gelistirme asamasina iligkin; evren,
orneklem, gecerlik giivenirlik ¢aligmasi, verilerin toplanmasi ve verilerin analiz edilmesine

yonelik bilgiler sunulmustur.
3. 1.3.2. Arastirmanin Modeli

Arastirma Karma YOntem arastirmalarindan kesfedici sirali desen olarak tasarlanmistir. Birinci
kismina nitel olarak baglanmis ve elde edilen veriler dogrultusunda nicel kisma gegilmistir. Bu

kisim nicel arastirma kisminin 6lgek gelistirme kismini olusturmaktadir.

3. 1.3.3. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, Istanbul ili sinirlari ierisinde yer alan Marmara Universitesi Atatiirk
Egitim Fakiiltesi lisans dgrencileri olusturmaktadir. Olgek gelistirme i¢in drneklemi Atatiirk
Egitim Fakiiltesi'nde 2018-2019 egitim-0gretim yilinda kayithh lisans Ogrencileri
olusturmaktadir. Orneklemin belirlenmesi asamasinda, 2018-2019 egitim &gretim yilinda
Marmara Universitesi, Atatiirk Egitim Fakiiltesi’nde egitim goren lisans dgrencileri siralanmis
ve random (tesadiifi) olarak yapilan se¢cimlerle arastirmaya dahil edilecek boliimler belirlenmis
ve Ogrencilere ulasilmaya c¢ahsilmistir. Olgek gelistirme calismalarinda  Srneklem
biiyilikliigiiniin  belirlenmesinde Tinsley ve Tinsley (1987) madde sayisinin Orneklem
biiyiikliigiine oraninin 1:5 ile 1:10 arasinda olabilecegini belirtmekle birlikte en az n= 300
onermektedir. Nunnally ve Bernstein (1994) bu oranin en az 1:10 olmas1 gerektigini ifade
etmektedir. Bu aragtirmada madde sayisinin 6rneklem biiyiikliigline oran1 en az 1:10 olarak
belirlenmigtir. Ayni1 sekilde Cepni (2007) ve Biiyiikoztiirk (2014) 1000 kisiyi asmas1 durumunda
en az 384 kisiye ulasilmas1 gerektigini belirtmistir. Bu itibarla ¢alismada toplam 791 kisilik



orneklem grubuna ulagilmigtir. Bunlarin 441 tanesi agimlayici faktor analizi i¢in, 350 tanesi de
dogrulayic1 faktdr analizi igin kullanilmistir. Olgegin giivenirlik, faktor analizi ve gecerlik
caligmalar1 bu 6rneklem iizerinde gergeklestirilmistir. Uygulama doneminde veri tabanindan
elde edilen bilgilere gore egitim fakiiltesinde kayithi bulunan 6grenci sayisinin 6259 olarak tespit
edilmistir. Bu sonuca gore arastirma evreni 6259°dur. Olgek gelistirmek igin iki defa veri
toplanmistir. Birinci seferde Agimlayici faktor analizi (AFA) i¢in veri toplanmuis, ikinci asamada
ise dogrulayic1 faktdr analizi (DFA) i¢in veri toplanmistir. Bunlara iliskin veriler ileriki

asamalarda sunulmustur.
3.1.3.4. Ol¢ek Gelistirme Siireci

Bir 6lgme aracinin gelistirilebilmesi i¢in gerekli olan bazi gereklilikler vardir. Bu gereklilikler
ne kadar iyi yerine getirilirse gelistirilen 6lgme aract o kadar gecerli ve gilivenilir olur. Bu
baglamda bu baslik altinda gelistirilen irade yedilisi 6l¢gegine iliskin siire¢ detayli bir sekilde ele

alinmistir.

3.1.3.4.1. Irade Yedilisi Olcegi

Universite dgrencilerinin irade durumlarini belirlemek isteniyorsa, bu duruma iliskin ya var olan
bir 6lgme aract kullanilmali veyahut da bir 6l¢gme aracinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Arastirmaci tarafindan yapilan aragtirmalarda tliniversite 6grencileri baglaminda her hangi bir
Olcme aracina ulasilamamistir. Bu kapsamda arastirmaci iiniversite 6grencileri i¢in bir 6lgme
aracinin gerekliligi konusunda bir kanaate varmis ve bu maksatla bir 6lgme araci gelistirme
sirecini hedeflemistir. Akabinde bir 6lgme aracinin ne sekilde gelistirilmesi gerektigi
konusunda aragtirmalar yapmaya baglamis ve nihayetinde sekilde gosterilen yol haritasini takip

etmeyi uygun bulmustur.
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Sekil 29. Ol¢ek Gelistirme Asamalari

3.1.3.4.2. Madde Yazim Siireci

Bir konu ya da olgu hakkinda bir 6l¢ek gelistirebilmek i¢in ya o konu ile ilgili alan yazin detayli
bir sekilde incelenip, literatiire gore dlgek maddeleri yazilmali veyahut bir olguyla ilgili yeterli
bir literatiir yok ise, o zaman nitel arastirmalar destegiyle madde olusturma siireci baslatilabilir.
Irade Yedilisi 6lgegini olusturabilmek igin ilk 6nce nitel calismalar yapilmis, bunun neticesinde

cesitli veriler elde edilmis ve dlgek maddelerinin yazilmasma gerekli zemin hazirlanmistir.



Calismanin nitel kismini1 olusturan; gomiilii ¢alisma, metafor analizi ve kavram c¢alismast

neticesinde temalar belirlenmis bu temalara iliskin madde yazim siirecine gecilmistir.

3.1.3.4.3. Madde Havuzunun Olusturulmasi

Madde havuzu nitel ¢alismalardan elde edilen ana temalar dogrultusunda belirlenmistir. Elde
edilen sonuglara gore iradenin yedi ana temadan meydana geldigi tespit edilmistir. Ayni1 sekilde
bu temalarin da kendi igerisinde alt temalara sahip olduklar1 yine analizler neticesinde elde
edilmistir. Bu yiizden her ana temaya iliskin maddeler yazilirken alt temalardan da
yararlanilmigtir. Tezbasaran (2008) , bir 6lgek gelistirilirken hazirlanan maddelerin diisiiniilen
madde sayisinin tig-dort kat1 ya da daha fazlasi olmasinin 6nemli oldugunu ifade etmistir. Bu
bilgiler 1s18inda her alt boyut icin on madde hazirlanmistir. Dolayisiyla uzman goriisiine

sunulmak tizere 70 madde hazirlanmgtir.

3.1.3.4.4. Maddelerin Uzman Goriisiine Sunulmasi

Nitel verilerden elde edilen temalara gore yazilan 6lgek alt boyutlaria iligkin 70 maddelik ilk
taslak en az doktoradan mezun olmus 20 akademik personele iletilmistir. Olcek maddelerine
iligkin 12 6gretim gorevlisi doniis yapmistir. Uzman kisilerin fikirlerini detayli bir sekilde
aktarabilmeleri icin her madde icin ii¢ secenek sunulmustur. {1k secenekte madde kalmaly, ikinci
secenekte revize edilmeli ve {liglincii secenekte ise kaldirilmalidir seklinde tasarlanmistir. Daha
sonra uzman goriisleri dogrultusunda cesitli maddeler taslaktan g¢ikartilmig, bazilar1 revize

edilmis ve bazilarina da dokunulmamustir.

3.1.3.4.5. Kapsam Gegerlik Orani ve Indeksinin Hesaplanmast

Uzman goriislerinden elde edilen veriler bir formda birlestirilmis ve 6lgekte bulunan her bir
madde i¢in Lwashe (1975) analizi yapilmistir. Gelistirilecek olan 6l¢me aracinin istenilen
yeterlilikte olabilmesi i¢in uzman goriislerinin ele alinmasi ve uzmanlarin elestirilerinin olmasi
onemlidir (Yurdugiil, 2005). Bu baglamda 6l¢egin kapsam gecerligi i¢cin Lawshe tekniginde
kullanilan formiil kullanilmistir. Diger bir ifadeyle kapsam gecerlik oran1 (KGO) kullanilmistir.
KGO’da dikkat edilmesi gereken husus bir maddeye iliskin “gerekli” diyen uzman sayisinin

toplam uzman sayisinin yarisina boliiniip 1 eksiginin alinmasidir.



NG
KGO = — -1
N/2
12 uzman i¢in 0=.05 anlamlilik diizeyinde kapsam gegerlik oranlarinin minimum degeri

Veneziano ve Hooper (1997) tarafindan 0,56 olarak ifade edilmistir.

Tablo 2. 0=.05 Anlamhilik Diizeyinde KGO'lar1 i¢cin Minimum Degerler

Uzman Sayis1  Minimum Deger |Uzman Sayis1  Minimum Deger
5 0.99 13 0.54
6 0.99 14 0.51
7 0.99 15 0.49
8 0.78 16 0.42
9 0.75 17 0.37
10 0.62 18 0.33
11 0.59 19 0.31
12* 0.56" 20 0.29

Biitiin maddeler ayr1 ayr1 ele alinarak KGO degeri eksi(-) ve sifir (0) bulunan maddeler ilk etapta
elenmistir. Daha sonra 0,56’nin altinda kalan maddeler de elenmistir. Toplamda 49 madde

Olcekte birakilmistir.

3.1.3.4.6. Uzman Goriisleri Dogrultusunda Bazi Maddelerin Revize Edilmesi

Bazi maddelerle ilgili uzmanlarin revize etme Onerileri dogrultusunda revize islemleri yapilmustir.
Revizyon onerileri dogrultusunda 8 madde ayn1 alt boyutlarda kalacak sekilde diizeltilmistir. Nihai

olarak 49 madde uygulanmak i¢in hazir hale getirilmistir.

3.1.3.4.7. Pilot uygulamanin yapilmasi

Asil veriler toplanmadan once 50 6grenciye c¢evrimigi olarak pilot uygulama yapilmis ve
maddelerin anlasilirlig, dilbilgisi ve yazi kurallarina uygunlugu da test edilmistir. Bu uygulama
sonucunda iki maddenin net anlasilmadig1 6grenciler tarafindan ifade edilmis ve bu maddeler
Ogrencilerin anlayacagi hale getirilmistir. Bu asamadan sonra dl¢ek drnekleme uygulanmak igin

hazir hale gelmistir.



3.1.3.4.8. Verilerin Toplanmast

49 maddelik 6lgek 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Atatiirk Egitim Fakiiltesi’nde kayitli Ozel
Egitim Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi ve PDR béliimii
Ogrencilerine uygulanmistir. Bu boliimlerin tercih edilme nedeni bu bolimdeki hocalarin
maddeleri uygulamak i¢in miisaade etmeleridir. A¢gimlayict faktor analizi (AFA) i¢in bu dort
boliimden veri toplanirken, daha sonra yapilan dogrulayici faktor analizi (DFA) i¢cin Matematik
Ogretmenligi boliimiinden veri toplanmamustir. Ayrica 6l¢iit gecerligi icin Huzur Olgegi ile

birlikte veriler toplanmustir.

3.1.3.5. Gegerlik Giivenirlik Calismalarinin Yapilmasi

Bu baslik altinda gelistirilen 6lgege iliskin gegerlik ve giivenirlik analizlerine yonelik bilgiler

sunulmustur.

3.1.3.5.1. Gegerlik analizleri

Madde analizinin temel hedefi, gelistirilen 6lgme aracindaki maddelerin bir biitiin ya da alt
boyutlarda ayni yapilar i¢inde olup olmadiklarini test etmektir. Bunun iginse en uygun yontem
faktor analizidir. Clinkii faktor analizi birbirleriyle iliskilerin belirlenmesinin zor oldugu
durumlarda kullanilan ve basarili neticeler veren bir yontemdir. Ayni sekilde farkli degiskenleri
farkli parametreler icerisinde analiz edebilen bir analiz teknigidir. Faktor analizi, cok sayidaki
maddeden anlamli bir yap1 elde etme yontemidir (Biiyiikoztiirk, 2002). Bir baska ifadeyle faktor
analizi yap1 gegerligini test etme bi¢imidir (Kéymen, 1994). Faktor analizinde KMO ve Barlett
testleri incelenmistir. Tavsancil (2010) KMO degerinin 1’eyaklagmasiyla miikemmel degerin;

0,5’in altinda olmasiyla kabul edilemez bir degerin oldugunu belirtmistir.

3.1.3.5.2. Giivenirlik Analizleri

Gelistirilen 6lcegin ne kadar gilivenilir sonuglar verdigini test etmek i¢in ¢esitli giivenirlik
analizleri bulunmaktadir. Giivenirlik, gelistirilen ya da uyarlanan bir 6lgme aracinin 6lgiilmek
istenen yapiyr ya da olguyu ne kadar 6l¢tiigli seklinde tanimlanmistir (Tavsancil, 2010). Bu
baglamda Glgegin giivenirligini belirlemek i¢in; Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisi, tist-alt

gruplar arasindaki fark, 6l¢iit gecerligi ve dogrulayici faktor analizi yapilmistir.



3.1.3.6. Kullanilan Ol¢me Araclar

Olgek gelistirme siirecinde dgrenciler igin kisisel bilgi formlar1 olusturulurken, ayn1 zamanda
olgiit gegerliligi i¢in de Huzur Olgegi kullanilmistir. Bunlara iliskin bilgiler bu baslik altinda yer

almaktadir.

3.1.3.6.1. Kisisel Bilgi Formu

Olgek gelistirme siirecinde &grencilerden ii¢ defa veri toplanmustir. Birincisinde AFA igin,
ikincisin de DFA i¢in ve {igiinciisiinde ise ol¢iit gegerligi i¢in veri toplanmistir. Bu {i¢ durumda
da cinsiyet, smif ve bolim degiskenlerine yonelik ii¢ sorudan olusan kisisel bilgi formu

kullanilmustir.

3.1.3.6.2. Huzur Olgegi

Demirci ve Eksi (2017) tarafindan gelistirilen Huzur Olcegi’ne iliskin su bilgilere ulasiimustir.
Olgek icin yapilan A¢imlayici faktdr analizi sonucunda Slgegin 6z degeri 3.226 olan, toplam
varyansin %40.328 agiklayan ve 8 maddeden olusan tek boyutlu bir yapiya sahip oldugu
bulunmustur. Olgekteki maddelerin faktdr yiikleri .55 ile .71 arasinda siralanmaktadir. Ayni
sekilde yapilan dogrulayici faktor analizi ise, 450 katilimcidan olusan ve 1. Orneklemi
dogrulamak amaciyla yapilmistir. Analizler neticesinde, elde edilen uyum indeksi degerleri; y°
0, N =450) = 58,48, p < .001; CFI = .97; NFI = .96; NNFI = .96; SRMR = .041; RMSEA = .065
seklinde bulunmustur. Olgegin faktér yiikleri .44 ile .67 arasinda degismektedir. Arastirmaci
huzur dlgeginin dlgiit gecerliligini de yapmistir. Huzur Olgegi'nin dlgiit-bagintili gegerligi icin
PERMA Olgegi ile arasindaki iliskiler 50 katilimcidan toplanan verilerle incelenmistir. Huzur,
toplam iyi olus (.66), olumlu duygular (.66), baglanma (.53), iliskiler (.42), anlam (.61), basar1
(.53) ve saglik (.56) ile pozitif iliskili, olumsuz duygular (-.61) ve yalnizlik (-.34) ile negatif
iliskili bulunmustur. Olgek giivenirligi icin; Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 .78 olarak
hesaplanmistir. Olgegin ii¢ hafta arayla 62 katilimciya yeniden uygulanmasindan elde edilen
test-tekrar test giivenirlik katsayisi .83 olarak bulunmustur. Olgekte bulunan maddeler iliskin

diizeltilmis madde toplam puan korelasyonlar1 .42 ile .56 arasinda degigsmektedir.



3.2. Cahsma 2: Ol¢ek Uyarlama Calismasi

Bu arastirma Dr. Schlenker (2008) tarafindan gelistirilmis olan “Ahlaki Biitiinliik Olgegi nin
Tiirk¢e’ye uyarlama caligmasidir. Bu boliim altinda bu 6lgegin Tiirk¢e’ye uyarlama siirecine

iliskin bilgiler verilmektedir.
3.2.1. Arastirmanin Deseni

Bu arastirma, Ahlaki Biitiinliik Olgegi’nin cesitli psikometrik 6zelliklerini belirlemek amaciyla
nicel aragtirmanin betimsel tarama deseniyle gergeklestirilen bir 6l¢ek uyarlama ¢aligsmasidir.
Betimsel arastirmalarda amag ¢alisilan olgunun net bir sekilde tanimlanmasidir. Ayni sekilde
gelistirilen ya da uyarlanan yetenek testleri ve tutum testleri gibi aragtirmalar da betimsel
aragtirma grubuna girmektedir (Biyiikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz & Demirel, 2018).

Betimsel taramada veriler olguya iliskin miidahale edilmemis bilgiler sunar.

3.2.2. Orneklem Grubu

Aragtirmanin drneklemi Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi’nde 2018-2019 egitim-
ogretim yilinda ders alan ii¢ ¢alisma grubundan meydana gelmektedir. ilk gruptan agimlayici
faktor analizi (AFA) i¢in, ikinci gruptan dogrulayici faktor analizi (DFA) i¢in ve liglincii gruptan
ise Olciit gecerligi icin veri toplanmistir. Agimlayict faktér analizi igin 320 (%68,0) kadin
ogrenciden ve 150 (%32,0) erkek Ogrenciden olmak lizere toplam 470 o6grenciden veri
toplanmistir. Dogrulayic1 faktor analizi i¢in 172 (%70,0) kadin ve 76 (%30,0) erkek 6grenci
olmak tizere 248 6grenciden veri toplanmistir. Yine dlgegin Olciit gecerligi i¢in toplamda 100

Ogrenci olmak iizere 60 (%60,0) kadin ve 40 (%40,0) erkek 6grenciden veri toplanmistir.

3.2.3. Ceviri Calismasi

Brislin ve arkadaslar1 (1973) ile Cha, Kim, & Erlen, (2007).) geviri asamalarin1 genel olarak su

basamaklar ¢ergevesinde ele almislardir.



1. Hedef dile ¢eviri

6. Nihai halin elde 2. Ceviri Degerlendirme
edilmesi

3. Orjinal dile geri
5. Uzman goriisii alma cevirme

4. Geri geviriyi
degerlendirme

Sekil 30. Uyarlamada Ceviri Basamaklari

Sekil 29°daki basamaklar gergevesinde; dncelikle Ingilizce dil becerisi yiiksek ve birbirinden
habersiz bes uzman tarafindan 6lgegin Tiirkgeye ¢evirisi yapilmistir. Yapilan bu ceviriler iki
uzman tarafindan bir¢cok boyutuyla degerlendirilmistir. Bu degerlendirmede, 6zellikle dil yapsi,
kiiltiire uygunluk ve anlagilabilirlik gibi durumlar iizerinde durulmustur. Baz1 degisiklikler
neticesinde Olcegin Tiirkge taslak formu meydana getirilmistir. Akabinde Tiirk¢e maddeler
alaninda uzman iki ¢eviri uzmani tarafindan orijinal diline ¢evrilmistir. Her iki dile de ¢evrilmis
olan maddeler degerlendirilmis ve birka¢ ufak degisiklikle 6lcek maddeleri iizerinde fikir
birligine varilmistir. Daha sonra hem alana hakim hem de Ingilizce diline hakim iki uzmanimn
gorlslerine basvurulmus akademik ve dilsel yonden inceleme yapmalar: istenmistir.
Uzmanlarin olumlu degerlendirmelerde bulunmalar1 sonucu 6lgek maddelerinin son halinde

karar kilinmistir.
3.2.4. Veri Toplama Araglar

Olgegin uyum gegerligi i¢in Yilmaz ve Yilmaz (2015) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan Ahlaki
Kimlik Olgegi (AKO) kullanilmustir.



3.2.4.1. Demografik Bilgiler Formu

Olgek uyarlama siirecinde dgrencilerin cinsiyetlerini, bdliimlerini ve smiflarmi belirlemek

amaciyla demografik bilgiler formu maddelerle birlikte 6grencilere uygulanmustir.
3.2.4.2. Ahlaki Kimlik Ol¢egi

Aquino ve Reed (2002) tarafindan orijinal hali gelistirilen 6l¢ek Yilmaz ve Yilmaz (2015)
tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanmistir. Arastirmacilar ilk agamada ahlaki kimlik 6l¢egi igin dilsel
esdegerlik yapmis ve 6lgegin Tiirkce halinin orijinal haliyle &rtiistiigii anlasilmistir. Olgek igin
toplanan ilk verilerle AFA yapilmistir. AFA sonucunda, orijinal formda oldugu gibi iki alt
oleekli bir yapiya ulasilmistir. Bu yap1 ayn1 zamanda DFA ile dogrulanmis, bdylece AKO niin
Tiirk¢e formunun yap1 gecerligine sahip oldugu anlasilmistir. Bu yapinin ilgili baska bir yapiyla
uyumunu test etmek amactyla EDDO kullamlmistir ve AKO’niin alt 8lgekleri ile EDDO’niin alt
olgekleri arasindaki korelasyon degerleri sinanarak, AKO’niin uyum gegerligi hakkinda fikir
sahibi olunmustur. AKO ile ilgili giivenirlik ¢alismalar1 agisindan ise oncelikle test-tekrar test
yontemine bagvurulmustur. Bunun i¢in ayn1 gruba ikiser hafta ara ile iki ayr1 uygulama yapilmis
ve bu iki uygulamadan elde edilen veriler arasindaki korelasyon degerleri hesaplanmuistir.
Yapilan Olgiimlerin giivenirligine iliskin ise i¢ tutarlilik katsayisi belirleme ve test yarilama
yontemlerinden faydalamlmistir. Son olarak AKO’de yer alan maddelerin ayirt edicilik
Ozelligine sahip olup olmadigini anlamak amaciyla Diizeltilmis Madde Toplam Korelasyonlari
(DMTK) belirlenmis ve alt 6lgekler diizeyinde, % 27 oraninda en yiiksek ve en diisiik puanlari
alan gruplara yonelik Bagimsiz Gruplar i¢in t-testi gerceklestirilmistir. Biitiin bu yapilanlar
neticesinde elde edilen sonuglara gore AKO’ niin Tiirkge formu, orijinal formunda oldugu gibi
iki faktorlii bir yap1 gosterebilmekte ve bu haliyle toplam varyansin % 53.22’°sini
aciklayabilmektedir. Bu oran agiklanan varyans orani, agiklanamayan varyans oranindan (%
46.78) fazla oldugu icin iki faktorlii bir 6lcek icin yeterli kabul edilebilmektedir. AKO niin
I¢sellestirme alt dlgeginde yer alan maddelerin faktdr yiikleri, .47 ile .85 arasinda degismektedir
ve bu alt 6lcek toplam varyansin % 35.68’ini ac¢iklayabilmektedir. Sembollestirme alt 6lgeginde
yer alan maddelerin faktor yiikleri ise .63 ile .83 arasinda degismektedir ve bu alt dlgek de
toplam varyansin % 17.54’iinii aciklayabilmektedir. AKO’niin alt dlgeklerinde yer alan
maddelerin ilgili olduklar alt 6lgekler altindaki faktor yiiklerinin .45 ve iizerinde olmasi, dlgekte

yer alan tiim maddelerin ayn1 sekilde Olgekte birakilmasi icin gerekli ol¢iitii karsilamaktadir.



Olgek i¢in yapilan DFA sonucunda elde edilen uyum indekslerine gore x 2/sd (49.59/33)=1.50
(p=.03); Karsilastirmali Uyum Indeksi (CFI)=.96; Normlastirilmamis Uyum Indeksi
(NNFI)=.95; Fazlalik Uyum Indeksi (IF1)=.96; Iyilik Uyum indeksi (GFI)=.95 ve Diizeltilmis
Iyilik Uyum Indeksi (AGFI)=.92 degerleri miikkemmel uyum gosteren degerlerdir. Yaklasik
Hatalarin Ortalama Kare Kokii (RMSEA)=.052; Normlastirilmis Uyum Indeksi (NFI)=.91;
Standardize Edilmis Artik Ortalamalarin Karekokii (SRMR)=.057; Sik1 Normlastirilmis Uyum
Indeksi (PNFI)=.067 ve Siki Iyilik Uyum Indeksi (PGFI)=.57 degerleri ise iyi uyum degerlerini

gostermektedir.
3.2.5. Istatistik Araclar

Calisma kapsaminda elde edilen istatistiksel verileri analiz etmek i¢in SPSS for Windows 22.0
ve AMOS 20.0 paket programlarindan yararlanilmustir. Olgek i¢ tutarliligr icin Cronbach Alpha
katsayilarma bakilmus, 6lciit gecerligi icin Ahlaki Kimlik Olcegi kullanilmis, Kapsam gegerligi
icin uzmanlarin fikirleri dikkate alinmig ve yapi gecerligi i¢in de hem ag¢imlayict hem de
dogrulayici faktor analizi kullanilmigtir. Madde ayirt ediciligi icin ise; iist ve alt gruplar arasinda

“Bagimsiz gruplar T testi kullanilmistir.

3.3. Calisma Uc: Yapisal Model

Bu boéliimde aragtirmanin amaci olan irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iligkinin incelenmesi

icin ¢alisma kapsaminda yapilan islemlere yer verilmistir.
3.3.1. Arastirma Modeli

Universite dgrencilerinin irade ve ahlaki biitiinliikleri arasindaki iliskisinin bir model
cercevesinde incelenmesinin amaglandigi bu arastirma, niteliksel olarak betimsel, desen
olarak da iliskisel tarama modeli ¢ercevesi igerisinde yer almaktadir (Biiyiikoztiirk, 2015).
Arastirma i¢in kullanilan degiskenlerin birbirleriyle olan iliskilerinin sematize edildigi yol
analizi teknigi tercih edilmistir. Yol (Path) analizi tercih edilirken, arastirmact hem gézlenen
degisken ile hem de gizil degiskenleri kullanabilir (Byrne, 2010). Bu ¢alismada ise, alt
boyutlar1 olan degiskenlerde gizil, tam puanli degiskenlerde ise gozlenen degiskenler
kullanilarak model test edilmistir. Iliskisel tarama modelinin tercih edildigi ve yapisal
modelin test edildigi bu ¢alismanin yapilabilmesi igin ncelikle irade yedilisi 6lgegi (IYO)
gelistirilmis ve daha sonra ahlaki biitiinliik dlgegi (ABO) Tiirk¢e’ye uyarlanmistir. Bu



Olceklerin yani sira baska olgekler de kullanilmigtir. Aragtirma gercek anlamiyla degiskenler
arasinda neden ve sonu¢ vermese de, degiskenler arasindaki iligkinin derecesini belirlemek
acisindan 6nemlidir. Dolayisiyla elde edilen veriler baglaminda degiskenlerin birbirleriyle

olan iligkilerini kestirebilmek amaciyla ipuglar1 verebilmektedir.

3.3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin bu kisminin evrenini Istanbul il smirlar1 icerisinde yer alan devlet ve vakif
tiniversiteleri olugturmaktadir. Arastirmaya katilan 6grenciler belirlenirken benzer boliimlerin
olmamasina dikkat edilmis ve bu kapsamda boliimler sayisal, sozel ve esit agirlik olarak
ayristirtlmistir. Arastirma kapsaminda ilk dnce ¢ok asamali 6rnekleme yontemi tercih edilmistir.
Siniflarin ve boliimlerin belli bir oranda dagilim gdsterebilmesine azami dikkat gosterilmistir.
Ancak her okul ve her boliime ulagmak kolay olmadigindan dolay1, baz1 durumlarda uygun olan
boliimlerde uygulama yapilmistir. Bunun igin de ilk etapta ¢ok asamali 6rnekleme yontemi,
daha sonrasinda tabakali 6rnekleme ve en nihayetinde de kolayda 6rnekleme tercih edilmistir.
Kolayda orneklemenin tercih edilme sebebi Teddlie ve Yu (2007) dedikleri gibi goniilli
katilimciliktan dolayidir. Yine de arastirma igin veriler toplanirken miimkiin oldukg¢a gruplar
arast dagilimin dengeli olmasi i¢in caba sarf edilmistir. Ancak bazi durumlarda gerek ders
hocasinin  dersini bdlmek istememesi ve bazi durumlarda Ggrencilerin - gonilli
davranmamalarindan dolayr bu denge tam olarak korunamamis olabilir. Bununla birlikte
katilimcilarin samimi olarak doldurduklari her verinin degerli oldugu diisiiniilerek, bu veriler

analizlere dahil edilmistir.



Tablo 3. Arastirma Kapsaminda Ulasilan Katihmcilara Qliskin Frekans ve Yiizde

Degerleri
Tablolar Gruplar F %
Cinsiyet Kadin 435 50,5
Erkek 427 49,5
Toplam 862 100,0
Universite Tiirii Vakif 145 16,8
Devlet 717 83,2
Toplam 862 100,0
Alan Sozel 311 36,1
Sayisal 194 22,5
Esit Agirhk 357 41,4
Toplam 862 100,0
Sinif 1. Simif 390 45,2
2. Simf 194 22,5
3. Simf 126 14,6
4. Simif 114 13,2
Diger 38 44
Toplam 862 100,0
Ebeveyn Birliktelik Durumu Birlikte 753 87,4
Ayri 109 12,6
Toplam 862 100,0
Diinya Goriisti Muhafazakar 421 48,8
Sekiiler 365 42,3
Agnostik 42 4,9
Inancsiz 34 3,9
Toplam 862 100,0
Aile Gelir Durumu Diisiik 115 13,3
Orta 648 75,2
Yiiksek 99 11,5
Toplam 862 100,0
Akademik Basar Kotii 38 4.4
Orta 519 60,2
Tyi 305 35,4
Toplam 862 100,0

Tablo incelendiginde aragtirmaya katilan katilimcilarin 435’inin (%50,5) kadin ve 427’sinin
(%49,5) erkek olmak iizere toplamda 862 kisi oldugu goriilmektedir. Universite tiirii
degiskenine bakildiginda, katilimcilarin 145’inin (%16,8) vakif ve 717’sinin (%83,2) devlet

liniversitelerinde egitim gordiikleri anlasilmaktadir. Ogrencilerin egitim gordiikleri



alanlarma bakildiginda, 311’inin (%36,1) sozel, 194’iiniin (%22,5) sayisal ve 357’sinin
(%41,4) esit agirlik bolimlerinde olduklart belirlenmistir. Siif degiskenine bakildiginda;
390 (%45,2) dgrencinin birinci smifta, 194 (%22,5) 6grencinin ikinci smifta, 126 (%14,6)
ogrencinin tiglincii smifta, 114 (%13,2) dgrencinin dérdiincii sinifta ve 38 (%4,4) 6grencinin
diger siniflarda egitim gordiikleri analizler sonucunda belirlenmistir. Ebeveynlerin birliktelik
durumuna bakildiginda 753 (%87,4) 6grencinin ebeveynlerinin birlikte olduklar1 ve 109
(%12,6) dgrencinin ise ebeveynlerinin ayri olduklar1 sonucu elde edilmistir. Ogrencilerin
diinya goriisleri i¢in verdikleri cevaplar incelendiginde kendisini muhafazakar olarak
tanimlayan katilimci sayis1 421 (%48,8), kendisini sekiiler olarak tanimlayan katilime1 sayisi
365 (%42,3), agnostik olarak tanimlayan sayisi 42 (%4,9) ve kendisini inangsiz olarak
tanimlayan katilimer sayist ise 34 (%3,9) olarak tespit edilmistir. Katilimcilarin aile gelir
durumuna verdikleri cevaplar incelendiginde; 115 (%13,3) katilimcinin aile gelir
durumlarina digiik, 648 (%75,2) katilimcinin orta ve 99 (%11,5) katilimcinin ise iyiyi
cevapladiklar1 goriilmektedir. Son olarak katilimcilarin akademik bagarilaryla ilgili
verdikleri cevaplara bakildiginda ise; 38 (%4,4) katilimcinin akademik basarilarini kotii, 519
(%60,2) 6grencinin orta ve 305 6grencinin (%305) iyi olarak tanimladiklar1 sonucu ortaya

cikmaktadir.

3.3.3. Yapusal Esitlik Modeli

Yapisal esitlik modeli Schumacker ve Lomax’a (2010) gore; arastirma i¢in ¢ergevesi
belirlenmis ve tasarlanmis olan bir teorinin uyum degerleri noktasinda test edilmesi olarak
tanimlanmaktadir. Baska bir tanimda ise; ¢esitli analiz bilesenlerinin bir araya gelmesiyle
olusan ve giiglii parametlerin kullanildig1 ¢ok degiskenli yontem olarak belirtilmistir
(Hooper, Coughlan ve Mullen, 2008). Arastirmacinin teorik alt yapisint olusturdugu, cesitli
Onermelerin ve Oriintiilerin dogrulanmasi i¢in verilerin toplandigi ve test edildigi model
olarak da tanimlanabilir. Bir bagka ifadeyle yapisal esitlik modeli, cok 6zel hipotezlerin test
edilip dogrulanmaya ¢alisildig1 model tipidir (Simsek, 2007). Kisacasi yapisal esitlik modeli,
birbirleriyle iligkili oldugu diisiiniilen degiskenlerle teorik bir modelin olusturulmasi ve bu
modelin dogrulanmasi islemi olarak tanimlanabilir. Bir hipotez ya da hipotezleri test etme

siireci olan yapisal esitlik modeli bu c¢alisma baglaminda kullanilmistir. Dolayisiyla



aragtirmanin bu kismi diger bir sekliyle ifade edilecek olursa bir “iligkisel tarama modeli”
olarak adlandirilabilir. Bilindigi lizere iliskisel tarama modelleri iki ya da ikiden fazla
degisken arasindaki iliskinin derecesini ve yoniinii belirlemek amaciyla kullanilmaktadir.
Iliskisel tarama modelleri bir neden sonug iliskisi vermese de degiskenlerin birbirleriyle olan
iliskilerini belirlemek amaciyla arastirmacilara fikir vermektedir. iliskisel tarama modeli de
korelasyon ve karsilastirma g¢esitleri olarak ayrilmaktadir. Korelasyon tarzi iliskiye
bakildiginda, degiskenlerin birbirleriyle olan degisme durumlarina bakilir ve bunun
gerceklestirme cesidi dikkate alinir. Karsilastirmada ise, bagimli ve bagimsiz degiskenlerin
birbirleri i¢in degisim sebebi olup olmadigina bakilir (Gay, Mills ve Airasian, 2012;
Heppner, Wampold ve Kivlighan, 2013). Bu baglamda arastirmanin bu kismi, tiniversite
Ogrencileri Ornekleminde, irade ve ahlaki biitiinliikleri arasindaki iliskiyi belirlemek
amactyla kurgulanmistir. Bu iliskiyi belirlemek i¢in ilk 6nce arastirmaci tarafindan nitel
goriigmeler ve aragtirmalar yapilarak olgek gelistirmenin zemini olusturulmus ve bu nitel
veriler yardimiyla irade Yedilisi Olgegi gelistirilmistir. Ayni sekilde Ahlaki Biitiinliik Olgegi
de Tirkce’ye uyarlanmistir. Yapilan goriismeler sonucunda iradenin iligkili oldugu ti¢ dlgek
daha modele dahil edilmistir. Tiim bu dl¢gme araglarina iligkin bilgiler veri toplama araglar
kisminda detayli bir sekilde sunulmustur. En nihayetinde aragtirma igin toplanan verilerle

kesfedici bir yaklasimla birkag¢ yapisal model denenmistir.
3.3.4. Veri Toplama Araglar

Bu boliimde arastirmanin bu kismi i¢in kullanilan 6lgme araglarma iligkin bilgilere yer
verilmistir. Bu dlgme araglar sirasiyla; arastirmaci tarafindan gelistirilen Irade Yedilisi Olgegi,
yine arastirmaci tarafindan uyarlanan Ahlaki Biitiinliik Olgegi, Psikolojik Saglamlik Olgegi,
Huzur Olgegi ve Psikolojik Saglamlik Olgekleridir.

3.3.1.1. irade Yedilisi Olgegi

[rade Yedilisi Olgegi (IYO) arastirmaci tarafindan tez kapsaminda gelistirilmis ve yedi alt
boyuttan olusan bir dlgektir. Olgegin alt boyutlari sirastyla; kararlilik (7 madde), muhakeme (6
madde), sorumluluk (6 madde), tutarlilik (6 madde), karar verme (5 madde), secme (4 madde)
ve 0z kontrol (4 madde) seklinde siralanmakta ve toplam 38 maddeden meydana gelmektedir.
Olgekte ters madde bulunmamaktadir. Olgegin gegerlilik ve giivenirlik calismalar1 yapilmustir.

Ik etapta dlgek igin Agimlayici Faktdr Analizi (AFA) yapilmis ve yedi alt boyutlu yapmin



aciklanan varyansi % 62,651 olarak bulunmustur. Sirastyla faktdrlerin toplam varyansa katkilari
su sekilde olmustur: birinci faktor=%13,195; ikinci fakt6r=%10,467; li¢linci faktor=%10,361,;
dordiincti  faktor=%8,969; besinci faktor=%7,371; altinc1 faktor=%6,933 ve yedinci
faktor=%>5,354 seklinde siralanmaktadir. Sosyal Bilimler 6zelinde gelistirilen 6lgeklerin toplam
varyansa katkis1 %40 ve %60 aras1 kabul edilebilir olarak ifade edilmekte; bunun {istii ise iyi
olarak degerlendirilmektedir (Tavsancil, 2010). irade Yedilisi Olgeginin (IYO) i¢ tutarlik
katsayilarina bakilmis ve iyi degerlerde oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Tiim alt boyutlarda
Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisi,80’in iizerinde bulunmus ve toplam i¢ tutarlik katsayisi ise
,947 olarak bulunmustur. Yapilan bu islemlerden sonra 6l¢ekten elde edilen toplam puan ve alt
boyutlarma iligkin ayirt edici islemlere basvurulmus ve testin iist ve alt ¢eyreklerine iliskin
bagimsiz gruplar t testine gegilmistir. Olgek toplam puan ve alt boyutlarinmn ayirt ediciligini
belirlemek amaciyla yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda 6lgegin hem toplam puani hem
de tiim alt boyutlari i¢in alt ve {ist gruplar arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir (p<,001).
frade Yedilisi Olgegi’nin (IYO) 38 maddeli ve yedi alt boyutlu yapist Dogrulayici Faktor
Analizi (DFA) sonucunda test edilmis ve dogrulanmistir. DFA sonucunda yapilan analizlere
bakildiginda, tiim madde yiik degerlerinin ,45 iizerinde oldugu anlasilmistir. Bunlara bakilacak
olursa, ki-kare (¥2/sd)= 2,037 olarak bulunmustur. RMSEA degeri=0,049; ve SRMR degeri=
0,08 olarak elde edilmistir. NFI= 0,901; NNFI= 0,939; CFI= 0,939; RFI= 0,896 olarak
belirlenmistir. Her alt boyutun kendi puani olmakla birlikte, tiim alt boyutlarin toplam boyutlari

giiclii bir iradeyi gostermektedir.

3.3.1.2. Ahlaki Biitiinliik Olgegi

Schlenker (2008) tarafindan gelistirilen ve arastirmaci tarafindan tez kapsaminda Tiirkge’ye
uyarlamas: yapilan Ahlaki Biitiinliik Olgegi’nin (ABO), uyarlama siirecinde cesitli analizler
yapilmistir. ilk 5nce ABO’niin dilsel esdegerlik analizleri yapilmis ve 6lgegin Tiirkce formu ile
Ingilizce formlar1 arasindaki iliski birbirlerine yakin bulunmustur. Uyarlanan &lgegin yap1
gecerliligi kapsaminda hem agimlayici faktdr analiz hem de dogrulayici faktdér analizi
kullanilmistir. Bu kapsamda ilk nce 6l¢egin yapr gecerligini test etmek amaciyla Agimlayici
Faktor Analizi (AFA) kullanilmistir. Yapilan agimlayicit faktér analizi sonucunda ahlaki

biitiinliik 6l¢eginin tek boyut olarak varyansin %52,127’sini acikladig1 gériilmektedir. Bu deger



Sosyal Bilimler ’de kabul edilebilir degerler igerisinde yer almaktadir. Sosyal bilimler i¢in
aciklanan varyansin % 40 ile % 60 arasinda olmas1 yeterli olarak goriilmektedir (Akdag, 2011).
Olgege iliskin KMO degeri ,964 olarak bulunmustur. Yapilan islemler neticesinde dlgegin tek
faktorlii yapisi ortaya ¢ikmis ve bu 6l¢ekte yer alan maddelerin yiiksek degerlere sahip olduklari
goriilmektedir ( en diisiik madde yiik degeri 0,533; en yiiksegin ise 0,877). Olgekte alt1 ters
madde (ml, m3, m5, m7, m12, ve m15) bulunmaktadir. Olgekten elde edilen toplam puan
kisinin ahlaki biitiinliik puanin1 vermektedir. Olgegin yap1 gecerliligini test etmek amaciyla daha
sonra dogrulayici faktor analizi (DFA) yapilmistir. Ahlaki Biitiinliik Olgegi’nin tek boyutlu ve
18 maddeli yapisi DFA ile analiz edilmis ve kabul géren uyum indeksleri elde edilmistir
(X2/sd=2.745; p<.001; RMSEA=0.061; S-RMR=0.051; NFI1=0.929; CFI1=0.954; GFI=0.915;
RF1=0.919). Olgek giivenirligini hesaplamak icin Cronbach Alpha (a) i¢ tutarlilik katsayilarmna
ve %27’lik alt ve iist puanlar1 arasindaki farka bakilmistir. Ahlaki Biitiinliik Olcegi (ABO) igin
i¢ tutarlilik katsayist Cronbach’s Alpha degeri ,961 olarak tespit edilmistir. Ahlaki biitiinliik
Olgegi tist ve alt gruplar arasindaki farki belirlemek i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucuna
gore; alt ve iist gruplar arasinda anlamli bir farklilik oldugu goériilmektedir (p<,000). Tiim bu
sonuglara goére Ahlaki Biitiinliik Olgegi nin (ABO) Tiirk kiiltiiriine uygun oldugu sonucu ortaya
cikmistir.

3.3.1.3. Kisa Psikolojik Saglamlik Olcegi

Arastirma kapsaminda yapilan nitel gorlismeler sonucunda, goriigmecilerin iradeli kisinin
psikolojik ¢iktilar1 boliimiinde psikolojik saglamlik kavrami yer almaktadir. Bundan dolay1 da
Kisa Psikolojik Saglamlik Olgegi’nin (KPSO) arastirma kapsaminda kullanilmasma karar
verilmistir. Kisa Psikolojik Saglamlik Olgegi (KPSO), bireylerin psikolojik saglamlik
diizeylerini belirlemek {izere Smith ve ark. (2008) tarafindan gelistirilmistir. Dogan (2015)
tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlamasi yapilmigtir. KPSO, 6 maddelik, 5°1i Likert tarzinda bir dlgektir.
"Hig¢ uygun degil" (1), "Uygun Degil" (2), "Biraz Uygun" (3), "Uygun" (4), "Tamamen Uygun"
(5) seklinde bir cevaplama anahtarina sahiptir. Olcekte 2, 4 ve 6. maddeler dlcekte bulunan ters
maddelerdir. Olgekte bulunan ve tersten kodlanan maddeler gevrildikten sonra alinan yiiksek
puanlar, yiiksek psikolojik saglamliga isaret etmektedir. KPSO’niin i¢ tutarlik giivenirlik
katsayis1 .80 ile .91 arasinda degisen degerlerde bulunmustur. Test tekrar test giivenirlik

katsayis1 ise, .62 ile .69 arasinda bulunmustur. Ayrica KPSO’ye iliskin yapilan DFA sonucu,



uyum iyiligi indeksleri, x2/sd (12.86/7) = 1,83, NFI=0.99, NNFI =0.99, CFI=0.99, IF1=0.99,
RFI=0.97, GFI =0.99, AGFI = 0.96, RMSEA = 0.05, SRMR = 0.03 olarak bulunmustur.

3.3.1.4. Huzur Olcegi

Demirci ve Eksi (2017) tarafindan gelistirilen Huzur Olgegi’ne iliskin su bilgilere ulasilmistir.
Olgek icin yapilan A¢imlayici faktdr analizi sonucunda dlgegin 6z degeri 3.226 olan, toplam
varyansin %40.328 agiklayan ve 8 maddeden olusan tek boyutlu bir yapiya sahip oldugu
bulunmustur. Olgekteki maddelerin faktor yiikleri .55 ile .71 arasinda siralanmaktadir. Ayni
sekilde yapilan dogrulayici faktdr analizi ise, 450 katilimcidan olusan ve 1. Orneklemi
dogrulamak amaciyla yapilmistir. Analizler neticesinde, elde edilen uyum indeksi degerleri; y°
0, N =450) = 58,48, p < .001; CFI = .97; NFI = .96; NNFI = .96; SRMR = .041; RMSEA = .065
seklinde bulunmustur. Olgegin faktor yiikleri .44 ile .67 arasinda degismektedir. Arastirmaci
huzur dlgeginin dlgiit gegerliligini de yapmistir. Huzur Olgegi'nin dlgiit-bagintili gegerligi icin
PERMA Olgegi ile arasindaki iligkiler 50 katilimcidan toplanan verilerle incelenmistir. Huzur,
toplam 1iyi olus (.66), olumlu duygular (.66), baglanma (.53), iliskiler (.42), anlam (.61), basar1
(.53) ve saglik (.56) ile pozitif iliskili, olumsuz duygular (-.61) ve yalnizlik (-.34) ile negatif
iliskili bulunmustur. Olgek giivenirligi icin; Cronbach alpha i¢ tutarlilik katsayis1 .78 olarak
hesaplanmustir. Olgegin ii¢ hafta arayla 62 katilimciya yeniden uygulanmasindan elde edilen
test-tekrar test giivenirlik katsayisi .83 olarak bulunmustur. Olgekte bulunan maddeler iliskin

diizeltilmis madde toplam puan korelasyonlar1 .42 ile .56 arasinda degigmektedir.

3.3.1.5. Psikolojik Iyi Olus Ol¢egi

Psikolojik 1yi olus 6l¢egi Diener, Scollon ve Lucas (2009) tarafindan gelistirilmis olup sekiz
maddeden ve tek boyuttan olusmaktadir. Olcegin Tiirkce gecerlik ve giivenirlik calismalari ise
Telef (2013) tarafindan yapilmistir. Olcek maddelerinin cevaplama secenekleri, kesinlikle
katilmiyorum (1) ile numaralandirilmis olup kesinlikle katiliyorum (7) ile numaralandirilmastir.
Psikolojik 1yi olus 6l¢eginin puanlamasi, tim maddelere kesinlikle katiliyorum yaniti verilirse
56, tiim maddelere kesinlikle katilmiyorum yaniti verilirse 8 puan arasinda degismektedir.
Olgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi ise ,87 olarak tespit edilmistir. Olgek igin yapilan
dilsel esdegerlik calismasi i¢in yapilan korelasyon analizi sonucunda Olgegin Tiirkce ve

Ingilizce formlarinm pozitif ve anlamli bir iliski i¢inde olduklar1 sonucuna ulasilmistir (r= .97,



p<.01). Kaiser Meyer Olkin (KMO) katsayisinin .84 ve Barlett Sphericity testi sonucunun 2=
1007,633, df= 28, (p<.01) istatistiksel olarak anlaml1 bulunmasi verilerin faktor analizine uygun
oldugunu gostermektedir. A¢imlayic1 faktor analizi sonucunda 6lgek maddelerinin 6z degeri
1’den biiyiik olan tek faktor altinda toplandig1 saptanmistir. Yapilan agimlayici faktor analizi
neticesinde varyansin %41,94’{iniin acgiklandig1 sonucuna ulasilmistir. Olgek igin yapilan
dogrulayic1 faktor analizi uyum indeksleri incelendiginde ki-kare degerinin serbestlik
derecesine oraninin (92,90/20= 4.645) 5’in altinda yeterli diizeyde bir degere sahip oldugu
gorilmistiir. Diger uyum indeksleri incelendiginde RMSEA= 0.08, SRMR= 0.04, GFI= 0.96,
NFI=0.94, RFI= 0.92, CFI= 0.95 ve IFI= 0.95 olarak bulunmustur. NFI, RFI’nin 0.90 ve {izeri
olmasi kabul edilebilir uyumu; GFI, CFI ve IFI indekslerinin 0.95ten yiiksek olmas1 mitkemmel
uyum degerlerine sahip oldugunu gdstermektedir. SRMR’nin 0.5’ten kiigiik ve RMSEA nin ise
0.05<RMSEA<.0.10 arasinda olmasi1 kabul edilebilir uyum diizeyinde oldugunu isaret
etmektedir. Dogrulayic1 faktor analizi sonucunda elde edilen uyum iyiligi indeksleri

incelendiginde modelin uyumlu oldugu goriilmektedir.

3.3.5. Verilerin Analiz Edilmesi

Arastirmanin amacit dogrultusunda, devlet ve vakif tiniversiteleriyle iletisime gecilmis, izin
aliman iiniversiteler ve boliimlerde veriler toplanmigtir. Veriler toplanirken arastirmaci bazi
durumlar hari¢ (ders hocalarinin tercihleri) uygulama esnasinda hazir bulunmaya gayret
gostermistir. Gelen sorulara cevap vermis ve katilimcilarin cevaplart saglhikli bir gsekilde
doldurmalarina yardimei olmustur. Katilimcilara verdikleri cevaplarin sadece doktora tez
kapsaminda kullanilacagini, hi¢bir sekilde baskalariyla paylagilmayacagini ve kendilerinin
taninmasina sebep olacak bilgilerin istenmediginden dolayr endise etmemeleri konusunda
telkinlerde de bulunulmustur. Alanda yapilan uygulamanin ortalama 25 dakika siirdiigii
goriilmiis ve 945 6grenciden veri toplanmistir. Ancak bazi verilerin rastgele dolduruldugu ve
baz1 verilerin bos birakildig1 goriildiigiinden 68 6grencilerin verisi analizlere dahil edilmemistir.
En nihayetinde 867 Ogrencinin verileriyle analizlere devam edilmesine karar verilmistir.
Analizlere gegmeden dnce normallik testine bakilmis, u¢ degerlerin olup olmadigr incelenmis
ve 5 verinin normalligi bozdugu tespit edildiginden onlar da verilerden ¢ikarilmistir.

Aragtirmanin analizleri SPSS 22 ve AMOS 24 Paket programlariyla yardimiyla yapilmis ve bu



sonuglar dikkate alinarak tablolastirilmistir. Elde edilen son analizlerde verilerin normallik
degerleri igerisinde yer aldig1 gorilmiistiir (Biiyiikoztiirk, 2016). Bir arastirmadaki veriler ile
analizlerin yapilabilmesi i¢in degisik goriisler mevcuttur. Baz1 arastirmacilar madde sayisinin
minimum 5 katinin olmasi gerektigini soylerken (Tinsley & Tinsley, 1987), bazi1 arastirmacilar
iIse madde sayisin 10 kati kadar veri toplamak gerektigini soylemislerdir (Kline, 2011). Bu
bilgiler baglaminda, arastirmada 76 maddelik 6l¢ekler toplami kullanilmis ve 10 katindan fazla
veri ile analizlerin yapildig1 goriilmistiir. Arastirmanin amaci olan, irade ve ahlaki biitiinliik
arasindaki iliskinin incelenmesine ge¢cmeden Once, katilimcilardan elde edilen demografik
bilgiler ile arastirmada kullanilan 6l¢eklere iliskin parametrik testler yapilmistir. Bu kapsamda
bagimsiz gruplar t testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ve betimsel istatistiklere iliskin
analizler gerceklestirilmis ve tablolagtirilmistir. Daha sonrasinda ise irade ve ahlaki biitiinliik

arasindaki iliskiye iliskin modeller yapisal esitlik modeli ¢ercevesinde analiz edilmistir.

Bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki dogrudan ve dolayli iliskileri ayrigtiran ve hata
degiskeninin kontrol altina alinmasini saglayan bir teknik olan (Kline, 2011) Path Analizi,
Wright (1921) tarafindan gelistirilmistir. Path (Yol) Analizinde kullanilan degiskenler olan;
irade yedilis Olcegi, ahlaki biitiinliik dl¢egi, kisa psikolojik saglamlik 6lgegi, huzur dlgegi ve
psikolojik iyi olus Olgekleri i¢in betimsel istatistikler yapilmistir (ortalama, standart sapma,
madde ortalama, madde ortalama standart sapma ile basiklik ve carpiklik degerleri). Modeller
test edilmeden Once arastirmada kullanilan degiskenler arasindaki iliskilerin dogrusal olup
olmadigini belirlemek i¢in hem Pearson Korelasyon analizi yapilmistir. Bu asamadan sonra,

arastirma kapsaminda test edilmek istenen yapisal esitlik modelleri i¢in analizler yapilmistir.



BOLUM IV: BULGULAR

Bu bolim, arastirmanin amaglar1 dikkate alinarak gergeklestirilen istatistiksel analizlerin
neticelerine iliskin bulgulardan meydana gelmektedir. Ik 6nce arastirmanin nitel kismina iliskin
bulgular sunulmus; daha sonra da nicel kismina iliskin bulgulara yer verilmistir. Nitel kistmdaki
bulgular sirasiyla; gomiili goriismeler, metafor analizi ve kavram c¢alismast seklinde
sunulmustur. Nicel kisimda ise sirasiyla; 6lgek uyarlama, 6lgek gelistirme ve yapisal modele

iligkin bulgular yer almaktadir.

4.1. Nitel Bulgular

Nitel bulgular kismu ii¢ alt baglik seklinde sunulmaktadir. Birinci kisimda gomiilii goriismeler
neticesinde elde edilen temalara iliskin sonuglar yer almaktadir. Buna iligkin sonuglar
sunulurken, her bir goriismeciye bir kod verilmistir (K1). Ikinci kisim da ise; metafor analizi
neticesinde elde edilen bulgulara iliskin sonuglar verilmistir. Ugiincii ve son kistmda ise metafor
analizi sonucunda ortaya ¢ikan benzetmelerden yola ¢ikarak, kavram galismasina iliskin
bulgular sunulmustur. Siralamanin bu sekilde yapilmasinin asil amaci, arastirmanin amaglarini

anlasilir ve bir ahenk i¢inde sunmaktir.

4.1.1. Gomiilii Teori Arastirmasina iliskin Bulgular

Bu boéliimde amagclar dogrultusunda gergeklestirilen goriismelerden elde edilen verilerin analizi
neticesinde elde edilen temalara iligkin bulgulara yer verilmistir. Tiim goriismeler sonucunda
elde edilen gomiilii modele iliskin dort ana tema ve bu temalara iligskin alt temalar dikkate
almarak bir siralama dikkate alinmistir. ilk kisimda kavramlara iliskin temalar, ikinci kisimda
biligsel siirece iliskin temalar, liclincli kisimda hareket siirecine iliskin temalar ve dordiinci
kisimda ise psikolojik ¢iktilara iliskin temalar sunulmustur. Asagidaki sekilde tiim bu siireci

gosteren sekil sunulmustur.
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Sekil 31. Gomiilii Teori Sonucu Ortaya Cikan irade Modeli

4.1.1.1. Birinci Kisim: Kavramsal Cerceve

Arastirmanin amaglarindan biri irade ile ilgili kavramlari belirlemek ve bu kavramlarla iliskili
alt kavramlar1 da belirleyerek iradenin daha anlasilir ve somut bir hale getirilmesidir. Bu amag
dogrultusunda katilimcilara ilk 6nce kavramsal ¢ergeveyi ortaya ¢ikarmak adina senaryolardan
da istifade edilerek cesitli sorular sorulmustur. Arastirma kapsaminda goriismecilerden bu
senaryo ve sorulara ait cevaplar teker teker ele alinmis, incelenmis ve nihayetinde irade ile ilgili
kavramsal c¢ergeve ortaya c¢ikarilmaya c¢alisilmistir. Tiim bu analizler neticesinde
arastirmacilarin 6zellikle yedi kavrami ¢ok sik kullandiklar1 ve bu kavramlara iliskin alt
kavramlar1 da bu kavramlar baglaminda ele aldiklar1i goriilmiistiir. Buna goére ortaya su
kavramlar ¢ikmistir: Muhakeme, karar verme, se¢cme, kararlilik, tutarlilik, sorumluluk ve 6z
kontrol. Ayn1 zamanda bu yedi kavrama iligkin alt kavramlar da sekildeki gibi kategorize

edilmistir.
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Sekil 32. Iradeye iliskin Kavramlar

4.1.1.1.1 Tema 1. Muhakeme

Aragtirmaya katilan goriismecilerin iradeye iligkin en sik kullandiklar1 kavramlardan birisi
muhakemedir. Ozellikle katilimcilar irade denilince akillarina muhakeme kavraminin
geldiklerini siklikla belirtmislerdir. Bu duruma iliskin bazi katilimcilarin sozleri asagida
sunulmustur:
Yani bagkalarinin empoze ettigi seyleri degil de ben bunu yapabilirim fikrinde olmasi
lazim. Buna sorgulayabilir de olmali. Her seye bdyle baliklama atlamamali. (K2).
Muhakeme becerisi ¢ok 6nemli... Olaylar karsisinda hani olaylarin art1 eksi yonlerinden
yola cikarak onlar1 karsilastirip yeni bir sonug elde etmek. Iste o sonucun kendisine olan
katkis1 veya iste ortaya ¢ikardigi faydalardan da yola ¢ikarak se¢imlerinde de yine ayni
sekilde muhakemenin etkili oldugunu diisiiniiyorum. Bu diger seylerden bagimsiz degil

de secim baglaminda baktigimizda yine kendi ile ¢eliskiye diismeyen kendi ilerledigi



yolda devam etmesine olanak saglayacak secimler yapabilen bir insan olarak
goriiyorum. (K3).
Muhakeme siirecinden gecirmis yani mahkeme etmis. Ve hayatina hangisinin daha gok
katkis1 bulunacagina yani hangisinin hayatinda daha iyi olabilecegini karar verebiliyorsa
yani. Muhakeme siirecini yapabiliyorsa bence iradelidir. (K6).
Aynen Oyle. Yani bir seyleri ayirt edebilme, muhakeme edebilme bir seyde tartisabilme
gliciiniin ¢ok oldugunu gosterir iradesine olmasi. (K8).
Duygularma hemen kapilmaylp mantik c¢ercevesinde Oniline ¢ikan segenekleri
degerlendirebilen bir kisi ve yukaridaki diger 6zelliklerden otiirii iradeli oldugunu
diistiniiriim. (K16).
Kararsizlik yasamamasi, sorgulayan ve olaylart ayrintili bir sekilde diisiiniip
degerlendiren biri olmas1 yani muhakeme edebiliyor olmasi iradeli oldugunu gosteriyor
(K26).
Hizli muhakeme edebilen, kendisinin ve bagkasinin hakkini koruyan ve hakk: sahibine
teslim eden, zor olaylar karsisinda sabreden...(K28).
Muhakeme kavraminin irade ile bu kadar iliskilendirilmesi daha ¢ok kisilerin yasamlarinda
karsilastiklari durumlart zihinsel bir siiregten gegirerek nihayetinde bir karara varmasi olarak
ortaya ¢ikmaktadir. Ayni sekilde kar zarar dengesinin hesaplanmasi, sorgulamalarin yapilmasi,
ayirt edebilme becerisinin olmasi gibi kavramlarla da bir arada kullanilmistir. Ozellikle
muhakeme siireci ifade edilirken “dogru diisiinebilme” kavrami da ¢okca kullanilmis ve bu

kavram muhakeme kavraminin bir alt kavrami olarak ele alinmistir.

4.1.1.1.1.1. Dogru Diigiinebilme

Aragtirmaya katilan katilimcilar muhakeme kavraminin bir alt boyutu olarak dogru diisiinebilme
kavramini da siklikla zikretmislerdir. Bunun temelinde ise muhakeme kavraminin saglikli
yapilabilmesi i¢in dogru bir sekilde diisiinebilme becerisinin olmast gerektigi fikrinin etkili
oldugu anlasilmaktadir.
Muhakeme dedigimiz sey akliselim dedigimiz yani1 dogru bir sekilde diisiinmesi lazim
demek istiyorum. irade Bence bir insanin hayatinda veya 6niindeki yolda muhakeme

slirecinde yani akliselim bir sekilde diislindiikten sonra verdigi karar. (K6).



Iradeli oldugum zaman aslinda biraz da daha ileride uygulayacagim kararlar i¢in biraz
diistinceli oluyorum. Ciinkii yani anliyorum ki hayatimda bazi seyler yanlis gidiyor yani
yapmamam gereken bir seyi yapiyorum. Ben de dyle oluyor genelde insanlar da boyle
olmayabilir. Ama iradeli oldugum zamanlarda bende bu sekilde oluyor. Hayatimda
yanlis giden bir seyleri diizene sokmam gerektigi zaman iradeli olmam gerektigini
hissediyorum. Mesela sigaraya basladim diyelim sigara igmemem gerektigini biliyorum.

Ama yani diyorum ki sigara igmemeliyim ama yine de igiyorum. Yani dogru

diistinemiyorum. (K10).

Muhakeme edip iizerinde gidip dogrusuyla yanlisiyla arastirip dogru olanin iizerine

gitmek... Kalip yargilar ile hareket etmeden ilerlemek. (K12).

Aslinda dogru yanlis ayrimi yapma seklinden, dogru diisiinebilmesinden anlasilir. (K18).
Katilimcilarin ifadelerinden anlasildigi tizere, iyi bir muhakeme siirecinin meydana gelebilmesi
icin dogru diistinebilme yani dogru adimlar atabilmek olduk¢a Onemlidir. TDK (2019)
muhakemeyi “yargilamak, akil siizgecinden gecirmek, diisiinmek” olarak tanimlamaktadir.
Daha agik bir ifadeyle mevcut durum i¢inde lehte ve aleyhte tiim durumlar dikkate alinarak bir

neticeye varmak olarak tanimlanabilir.

4.1.1.1.2. Tema 2. Karar Vermek

Katilimeilarin cevaplarindan elde edilen diger 6nemli bir kavram ise karar vermektir. Hig
siiphesiz karar vermek insan hayatinin neredeyse her asamasinda vardir ve alinan karar bir
sekilde insanin karsisinda ya olumlu ya da olumsuz bir netice doguracak sekilde ¢ikmaktadir.
Kisinin almig oldugu karar 6nemine gore degisebilmektedir. Ayni zamanda kisinin verdigi
kararin kendisinin mi ya da baskalarindan etkilenerek mi verdigi de 6nemli bir noktadir. Dessler
(2004) karar vermeyi; ulasilmak istenen amag i¢in ¢esitli alternatiflerin belirlenerek analize tabi
tutulmas1 ve nihayetinde kisinin kendisine en uygun olani se¢mesi olarak tanimlamistir.
Dolayisiyla karar vermek segenekler igcinden birini rastgele tercih etme siireci degildir. Bu
baglamda katilimcilarin fikirleri dogrultusunda karar verme temasi ve bu temanin alt temalarina
(hizl1 karar verme, 6zgiir karar verme ve etkili karar verme) iliskin alintilar sunulmustur.
Ondan sonra karar veririz. SOyle bir karar verme becerisi kesinlikle vardir. Yani kendi
karar verip Oyle bir seyi diyebilirim. Yani bir konuda ¢ocuklarla ilgili bir konuda mesela

ogretmen bir konu bir noktada karar verir. Bu kararimi uygular. Bu da iradeli bir insanin



ozelligidir. Ali 6gretmenin iradeli biri oldugunu gosterir. Buna karar verme becerisi de
kesinlikle bunlarin igindedir. (K2).
Onun haricinde iradeli insan karar verme becerisi var ayni zamanda ¢ikan engellere karsi
kendi tutumunu ayni sekilde devam ettirebilmek. (K3).
Bir kere kararlarindan korkmamali. Yani bu olmasa olmaz. Karar vermesi iradeyi
gosterir. Karar vermesi kesinlikle nemli. Hep seylerden bahsedecegim ama..(K5).
Secimlerinde kararsizliktan ziyade her zaman bir karar, bir durus sergiledigi ve bu
durusta yanlis olani diizeltip, dogrusunda ise yillar ge¢se ayni1 yerde duran istikametli
biri olabilir. (K23).
Karar verme ile birlikte katilimcilarin ortak olarak iizerinde durduklari {i¢ 6nemli kavram
bulunmaktadir. Bunlar: hizli karar verme, 06zgiir karar verme ve etkili verme olarak
siralanmaktadir. Ozellikle bu ii¢ kavram bir araya getirildiginde, esasinda karar vermeden
kastin; hizli, 6zgiir ve etkili bir sekilde ger¢eklesmesi olarak anlagilmaktadir. Diger bir ifade ile
irade ile iligskilendirilen karar verme, kisinin hizli bir sekilde ve baskalarinin baskilarindan

etkilenmeden en dogru sonuca varma olarak tanimlanabilir.

4.1.1.1.2.1. Hizli Karar Verme

Insan yasammin her aninda bazi kararlar vermek zorundadir. Kimi zaman bu kararlar hizl
olabilirken kimi zaman ise ge¢ olmaktadir. Ne var ki bazen yerinde ve hizli bir sekilde karar
vermek gerekir. Bunun sebebi var olan firsati kagirabilme ihtimalidir. Dolayisiyla karsilasilan
durumlarda hizli karar vermek bazen kisinin olumlu neticeye ulasmasinda yardimci olacaktir.
Kiral (2015) karsilasilan bir durum karsisinda hizli karar vermenin iyi bir durum oldugunu
belirtmekle birlikte, nihayetinde hizli karar vermenin de zihinsel bir siirecin {iriinii oldugunu
ifade etmistir. Bu baglamda analizlerden elde edilen sonuglara gore bazi katilimcilar hizli karar
vermenin onemine dikkat ¢ekmislerdir.

Tabii kimi zaman bazi1 olaylar karsisinda karar vermek i¢in zamana zamanimiz olsa da

bazen ¢ok ani kararlar vermek gerekebiliyor. (K1).

Ben iradeli kisi i¢in ¢abuk ve kesin karar verir diye diislinliyorum. Ciinkdi hizli karar

vermezse belki de istedigi gibi isler olmayacaktir. Yani direkt yine net olarak ve ¢abuk

olarak karar verme ve verme asamasina geldigim anlardir. irademin giiglii oldugunu



diislindiigiim anlar yine bu kararimin yanlis oldugunun farkina vardiginda o kararimdan
vazgegmem (KB5).
Bir de iradeli insanin hizli karar alma kabiliyetine sahip oldugunu diistiniiyorum. Boyle
olmadigini diisiindiigimde sanki kararsizlik yasayacak gibi. (K18).
Bir kere hemen karar verebilir. Saglikl bir karar verebilir. (K7).

Bu ciimlelerden de anlasildig: tizere hizli karar vermek 6nemli oldugu kadar, o kararin saglikli

ve istenen neticeyi vermesi de bir o kadar 6nemlidir.

4.1.1.1.2.2. Ozgiir Karar Verme

Verilmis olan bir kararin kisiye ait oldugunu sdyleyebilmek i¢in o kararin 6zgiir bir durumda
verilmis olmasi gerekir. Zaten kisinin 6zgiir bir sekilde vermis oldugu karar bir yoniiyle kisiye
de ait degildir esasinda.
Bir davranisin irade iirlinii olmasi i¢in bagimsiz bir karar bagimsiz bir karar verme
durumu olmali. (K2).
Ali bey, bir karar verilmesi gerektiginde durumu degerlendirip kendi kararin1 kendisi
verebilir. Yani baskasindan etkilendi diye karar vermez. Zaten karar verse o kararda
istedigi sonucu elde etmez. Ama burada ben gitmesin kimseye danigsmasin demiyorum.
Hani danigsin ama yine de kendisi kararini versin demek istiyorum. (K28).
Bazi katilmcilarin da ifade etikleri gibi kisinin 6zgiir karar verebilmesi i¢in baskalarindan

etkilenmeden, kendi 6zglir iradeleriyle karar vermeleri gerekmektedir.

4.1.1.1.2.3. Etkili Karar Verme

Katilimcilarin ifade ettikleri diger 6nemli bir nokta ise etkili karar vermedir. Zira her sonug bir
karar vermenin neticesinde gerceklesir. Ancak aslolan kisinin kendisi ya da g¢evresi i¢in etkili
kararlar alabilmesidir. Etkili olmayan kararlarin neticeleri de o nispette sorunlar doguracaktir.
Ali 6gretmen sira dis1 herhangi bir olay gelistiginde o olayda verdigi ani kararlarin
olumlu olmasindan, 6grenci lehinde kararlar alabildigin den dolay: olabilir yani fevri
hareketler de bulunmamustir. (K1).
Oncelikle bunu yaparim yani karar verip eyleme dokmeden dnce sece bilmeli. secip

karar verdigini eyleme dokebilmeli. (K2).



Iradeli deyince etkili karar alabilmesi iradeli olmasini gdsterir. Hani karar1 dogru almis
olmasi gerekir yani. (K5).
Mesela bigagi dogru kullanabiliyoruz yanlis da kullanabiliyoruz. irademiz var. Bunu biz
yanlis da kullanabiliriz dogru da kullaniriz. Sonugta muhakeme diyoruz ve ona gore bir
karar veriyoruz. (K6).
Iradeye sahip olmas1 bence zor bir sey ciinkii bir yanda &diiller var bir yanda cezalar var.
Yani bu 6diillere ve cezalara gore bir kararda bulunmak bence bazen zorlayabiliyor. Bu
sey 1yi olabiliyor ama cezasi olabilir mesela dinimizde de o sekilde yine, bu karara
uymak bence irade i¢in biraz zorlayici bir sey bence. (K10).
Bana gore Ali Bey, verdigi kararlardan emin olan ve geri donme egilimi gdstermeyen,
karakterinde net ¢izgileri olan bir kimsedir. (K15).

Tiim bu ifadelerden de anlasildig iizere etkili kararlar verebilmek icin kisinin hizli ve isabetli

kararlar almas1 gerekmektedir.

4.1.1.1.3. Tema 3. Se¢cme

Katilimcilara kavramsal ¢er¢eve kapsaminda yoneltilen sorulardan elde edilen diger 6nemli bir
kavram ise “se¢me”dir. Diger bir ifadeyle katilimcilar bir kisinin iradeli sayilabilmesi i¢in
secebilme becerisinin olmas1 gerektigini vurgulamiglardir. Zaten se¢me ya da se¢ebilme insan
olabilmenin en 6nemli unsurlarindandir. Katilimeilarin se¢gme kavramiyla ilgili ifadelerinden
birkag tanesi asagida sunulmustur.
Bir insan iradesi varsa o insan bir se¢im yapar. Yani bir insan se¢imini yapar. O se¢imi
de ¢evreden bagimsiz yani kendi karar verip dyle bir seyi agiklayabilirim. Yine bunun
yaninda se¢im yapabilme becerisi Oyle bir yetisinin dyle bir 6zglirliigliniin de olmast
lazim. (K2).
Bence irade yanimda iki tane anahtar kavram sdyleyebilirim biri segebilme kabiliyeti
secebilmeli irade sahibi bir insan. Yani bir insan se¢im yapabilir. Herkes se¢im yapar.
Kimisi annesi istedigi i¢in se¢im yapar. Kimisi esi istedigi i¢in se¢im yapar. Kimisi ¢evre
baskisindan se¢im yapar. Kimisi de hayir arkadas ben buna inaniyorum der. Bu
dogrultuda bir se¢im yapar. Ve bu se¢imi de eyleme doniistiiriir. (K2).
Muhakeme becerisi olaylar karsisinda olaylarin art1 eksi yonlerinden yola ¢ikarak onlari

karsilastirip yeni bir sonug elde etmek. Iste o sonucun kendisine olan katkis1 veya iste



ortaya cikardigi faydadan yola cikarak se¢imlerinden de yine aymi sekilde oldugunu
diisiiniiyorum. Bu diger seylerden bagimsiz degil de se¢im baglaminda baktigimizda
yine kendi ile ¢eliskiye diismeyen kendi ilerledigi yolda devam etmesine olanak
saglayacak se¢imler yapabilen bir insan olarak goriiyorum. (K3).
Yani burada da bir se¢im yapmis oluyoruz. Yani iradede bence se¢im vardir. Yani
sonucta ister istemez kisi bir secim yapmak zorunda. Iste dogru secimi iradeli insan
yapar (K5).
Se¢me var bir de. Zaten iradeden kasit su degil mi? Bir insan bir karar vardir hani
yapilmast gereken bir sey vardir. Ya da bir yola girecektir. Sonugcta tek bir yol degil eger
birka¢ tane Yol varsa orada bir se¢im yapacaktir. Sonucta bu bir se¢imdir. Evet de
diyebilirsiniz. Onun igin segme vardir. Bu segme zaten iradenin iyi ve kotii oldugunu
belirler bence. (K6).
Katilimcilarin ¢ogu segmeyi iradenin onemli bir kavrami olarak gordiikleri gibi, bu kavrami
kullanirken kullandiklart diger ifade de se¢me kavraminin alt kodunu olusturan isteme

kavramidir.

4.1.1.1.3.1. Isteme

Isteme kavraminin secme temasinin alt temas1 olarak ele alinmasinin en 6nemli sebebi sudur:
Insan diisiiniir ve karar verir. Ancak se¢gmek icin istemenin olmas1 gerekmektedir. Dolayisiyla
istemenin oldugu yerde se¢me de gergeklesir.
En basta istek, istek olmadan iradenin olduguna pek inanmiyorum demeyecegim de
olmuyor. Ciinkii ancak insan isteyince bence bir seyi segebiliyor. Yani se¢im igin
isteginin olmasi gerekir bence. (K12).
Katilimc1 12’nin ifadesi esasinda aradaki iliskiyi ¢cok giizel ifade etmektedir. Se¢imlerimiz bir

noktada isteklerimizi de meydana getirmektedir.



4.1.1.1.4. Tema 4. Kararlillk
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Sekil 33. Kararlihk Temasi ve Alt Temalar1
Yine katilimcilara yoneltilen sorular kapsaminda elde edilen 6nemli diger bir kavram ise
“kararhilik” kavramidir. Katilimcilar kararlilik kavramini siklikla ifade ettikleri gibi onunla
iligkili diger kavramlar1 da ¢ok sik ifade etmislerdir. Kararlilik i¢in yedi alt tema belirtilmistir.
Genel anlamda kararlilik ile ifade edilen sey, yapilmaya karar verilen bir seyi ya da durumu
sonuna kadar gotiirebilme becerisi gorme olarak anlasilmaktadir. Asagida birka¢ katilimecinin
kararlilik i¢in kullandiklari ciimlelere yer verilmistir.
Yani kartal bir seyi hedefine koydugu zaman onu yapana kadar ugrasiyor. Kararlidir.
Yani bu 6zelliginden dolay1 giigliidiir. (K1).
Bu kararin arkasinda durmak. Hani nasil bir sifat getirebiliriz oraya? Saglam, dayanikl
Oyle sifatlar1 getirebiliriz. Bu kavramlar gelebilir. (K2).
Kararlilik var bunlarin basinda. Ciinkii tek basgina bir giin ¢alis bir giin ¢alisma iste bir
hafta calisip sonra hi¢ ¢alisma gibi bir sey olmasi s6z konusu olmuyor. Belli bir diizen
icerisinde belli bir se¢imler yapip karar verdikten sonra. Sonugta o Yiiksek lisansi
se¢cmede de bir¢ok sey eledikten sonra oraya geliyor. Tek basina direkt onu almiyoruz.
Baska seyleri eleyerek en sonunda ona ulagmis oluyoruz. (K3).
Kararli olmaktan bahsetmistim. Miicadele etmeyi birakmadig i¢in iradeli birisidir. Ve

icinde bulundugu duruma gore kisilik 6zelliklerini degistirmez. (K4).



Clinkii iradesi iyi olan bir insan istedigi seyin farkinda olur ve bunun pesinde kararli bir
sekilde devam eder. Inandig1 ve diisiindiigii bir diisiince olsun fikir olsun varsa bunun
pesinden kararli bir sekilde gidebiliyor. (K7).
Bir hayvan olacaksa bence sey aslan olabilir mesela. Ciinkii Aslan mesela bir avin
pesinden gitti mi avi birakmiyor. Avi yakalayana kadar birakmiyor ve dik duruyor.
Aslinda kararli oluyor mesela. (K9).
En biiyiik iradeli en ¢ok iradeli oldugum zamanlardan biri gegen senenin baslarinda eve
cikacagim zamandi. Arkadasimla eve ¢ikmam gerekiyordu. Anne babamdan destek
alamryordum. Ve bu nedenle calismam gerekiyordu. Yani tamamen farkli bir seyler
gelmis gibi yeni bir hayata baglayacaktim ve ¢alismak istemiyordum. Yoruyordu beni
clinkii. Daha cok caba daha cok efor sarf ediyordum, derslere odaklanamiyorum ama
caligmasam uzak yerden gelecektim, giinde bes alt1 saat yol ¢cekecektim. Yani bunlarin
karsisinda benim biraz da iradeli davranmam ise dayanmam ¢alismam gerekiyordu. Bir
sene bir buguk sene calistim, son doneme kadar dayandim son dénemde sinavlara
calismam gerektigi icin ¢alisgamadim. Isi birakmak zorunda kaldim. Bu dénemde
kararliydim yani iradeliydim bu donemde. (K10).
Hedefine odaklanan ve bu hedef dogrultusunda higbir giiciin onu engellemesine izin
vermeyecek kadar gili¢c sahibi, kararli bir birey olmasindan 6tiirii bu ifadeyi kullanmis
olabilirler. (k19).
Kararsizlik yasamamasi, sorgulayan ve olaylar1 ayrintili bir sekilde diisiiniip
degerlendiren biri olmasi ve en Onemlisi kararli olmasi o kisinin iradeli oldugunu
gosterir. (K26).
Tiim bu ifadeler dogrultusunda denilebilir ki; kararlilik hedefi dogrultusunda kendinden
bekleneni yerine getirebilme gayreti, azmi ve cehdi gosterebilmedir. Asagida kararlilik

temasinin alt boyutlarina ve bu boyutlara iligkin katilimcilarin ifadelerine yer verilmistir.

41.1.14.1. Azim

Aragtirmaya katilan bireylerin iradeli kisi i¢in ¢ok sik kullandiklar1 6zelliklerden birisi azimdir.
Aymni sekilde katilimcilar azim kavramin kararlilik ile birlikte ya da kararliligin bir geregi olarak

kullanmiglardir. Ornegin K1 ifadesinde ilk &nce kararliligi vurgulamis daha sonra bu kararliliga



sahip olmasinin nedenlerinden birisini de o kararlilik icerisinde gosterdigi azim olarak ifade
etmistir. Azim kavramini kullanan katilimeilarin bazi ifadeleri agagida sunulmustur.
Giiclii olmasimin yaninda da kolay kolay pes etmeyen bir yapisi var. Azimi bunlardan
dolay1 kartala benzetmek istedim. (K1).
Hani siirekli ayni yeri ayn1 sekilde herhangi bir seye diismeden. Ne diyeyim gevseklige
diismeden ayni1 kararlilikla ulagsmak istedigi seye ulasiyor. Agackakan {izerinden gidecek
olursam sadece sey olarak degil. Hem sebat var hem azim var orada. (K3).
Bir hayalim vardi, bir seyler yapmak istiyordum. Bunu yapabilmek ig¢in belli bash
ontimde durumlar vardi ve ben bunlar1 gergeklestirmem gerekiyordu. Bu yolda azim
gosterip ilerlemem gerekiyordu. Bu sekilde o irade ile gidiyordu. (K12).
Spesifik bir ornekten ziyade genellestirilmis bir Ornek verecegim. Yasadigi tiim
olumsuzluklar, kotli yasantilara ragmen hayata karsi cocuklar1 icin kendileri igin
miicadele etmeye, onlarin iyiligi i¢in, daha iyi yerlere gelebilmeleri icin verdigi
miicadele, pes etmemesi, verdigi kararlar1 kim ne derse desin uygulamaya devam etmesi,
ayni sene i¢inde hem esini hem annesini kaybetmesine ragmen ¢ocuklari i¢in kendi i¢in
hayati birakmamis olmasi iradeli oldugunu gosterir. (K22).
Kimi katilime1 azimi agagkakan ile ifade etmek isterken kimisi de tiim zorluklara ragmen
cocuklari i¢in yagama tutunmaya ¢alisan bir anne ile ifade etmislerdir. Hangi sozctik ile belirtilse

belirtilsin, azim kavrami neredeyse tiim durumlarda kararlilik ile birlikte kullanilmistir.

4.1.1.1.4.2. Is Bitirici

Kararlilik temasinin alt temalarindan birisi de is bitirici olarak ifade edilmistir. Bazi katilimcilar
kararli kisinin is bitirici oldugunu yani yapmalar1 gerekeni sonuna kadar takip edip nihayete
erdirdiklerini belirtmislerdir. Burada sdylemek istenilen sey, iradeli bireyin yapmaya karar
verdigi bir durumu bitirmek i¢in gerekli kararliliga sahip oldugudur.

Yapmak istedigini yapabilme kabiliyeti, yapmak istemedigini yapmama 6zgiirligii ve

ayn1 zamanda is bitirici 6zelliginin olmasi...(K17).

Ayn1 zamanda yapilacak bir iste ertelemeden kararli bir sekilde ilerleyen birisi olmasi

beklenir. Yani karar verdigi isi bitirebilmesi...(K18).



Katilimeilardan bazilart is bitirici kavramini diger kavramlarla da kullanmislardir. Ornegin;
ertelemeyen, Ozgiir karar veren... Gibi. Zaten irade icin kullanilan ¢ogu kavram birbirleriyle

iliskili olarak kullanilmislardir.

4.1.1.1.4.3. Sebat

Katilimcilara yoneltilen gerek senaryo sorusuna ve gerekse de irade ile iligkili kavramlarin
hangileri oldugu sorusuna verilen cevaplardan ¢ikan diger bir kavram ise sebattir. Bu kavram
cogu katilimer tarafindan kullanilmis ve irade i¢in muhakkak olmasi gereken kavramlardan
oldugu vurgulanmistir. TDK’ya (2019) gore sebat “Kararinda ya da soziinde direngen olma
durumu, bir karart sonuna degin uygulama, bir isi sonuna degin siirdiirme.” olarak
tanimlanmistir. Tanimdan da anlasilacag: iizere sebat kisinin vermis oldugu kararda direnmesi
ve onu sonuna kadar gotiirebilmesi olarak ifade edilebilir. Katilimcilarin ifadelerine de
bakildiginda tanima benzer ifadelerin kullanildig: goriilmektedir.
Burada da tabi ki yani bir karar verdigimizde sebat etmek gerekir onun tizerinde kararli
olmak gerekir. Bu noktalarda aslinda. (K1).
Sebat, sabir dayaniklilik bu sifatlart yakistirabilirim deveye. Ne olabilir mesela bagka
hayvan Oyle bir 6zelliginden dolay1 aklima geliyor su an gelmedi. (K2).
Ali 6gretmen sebath biridir. Yani her zaman Ali 6gretmen derse ayni saatlerde girip
cikan sebep sebat sahibi bir insandir. Genel anlamda bakildiginda iradeli insan ilk aklima
gelen sebatkar biri. Kavram olarak baktigimda hani tek tek ele almak Oyle devam
etmekten mantikli geliyor. Sebat gésterme olarak su an hani belli bir hedefim var. En
yakin olarak iste hani genel bir biiylik hedef vardir. O biiylik hedefe ulasmak i¢in hani
merdiven metafor vardi o merdiven metafor en iistte bulunan hedef. Tabi ki hani benim
icin insanliga fayda saglayabilecek bir iste hani bir yararda bulunabilmek. (K3).
Iradeli kisi isteklerinin farkinda, kararl, sebatkar biridir. Yani bir seye karar verdiyse o
seyde sebat etmesi gerekir sonugta. (K25).
Tiim bu katilimct beyanlar1 sebatin irade i¢in olduk¢a Onemli bir kavram oldugunu

gostermektedir.



4.1.1.1.4.4. Sabiwr

Katilimcilarin yoneltilen sorulara verdikleri cevaplardan ortaya ¢ikan diger onemli bir kavram
ise sabirdir. Sabir kavrami sebat ile birlikte ¢okca kullanilmistir. Fakat genel olarak sabir i¢in
kastedilen sey, yapmaya karar verilen durumun neticeye varmasi igin gerekli siireyi
bekleyebilmedir. Baska bir ifadeyle kisinin nihai hedefe varana kadar hedef ittihaz ettigi yolda
devam edebilme sabrini gosterebilmedir. Buna iliskin bes katilimcinin cevaplarina yer
verilmistir.

Ali dgretmen sabirhidir. Ali 6gretmen yapicidir, olumludur. Bu 6zelliklerinden dolay1

olsa gerek. (K1).

Bir yoniiyle deveye benzetebilirim. C6lde uzun siire susuz kalabiliyor. Biyolojik yapisi

geregi. Cok uzun siirliyor. Sebat, sabir dayaniklilik bu sifatlar1 yakistirabilirim deveye.

Ne olabilir mesela bagka hayvan 6yle bir 6zelliginden dolay1 aklima geliyor su an. (K2).

Bence iradeli kisi olayr sonunu gormek igin bekleyebilen, sabreden kisidir. Ama sabir

tanimlamak ¢ok cok zor bir sey yani. Mesela sizin i¢in sabir iki giindiir Benim i¢in 3

saniyedir. O yiizden iradeli kisi duruma gore sabirhdir. (K8).

Iradeli kisi yasadig1 tiim olumsuzluklara ragmen ¢izilen yolda devam edebilme sabrin

gosteren kisidir ve annemde boyledir. (K22).

Bence her seyden onemlisi iradeli kisi sabirli kisidir. Cilinkii sabir olmazsa insanin

istedigi hedefe yani ulagmasi biraz zor olur (K28).

4.1.1.1.4.5. Miicadeleci

Kararlilikla iligkili diger bir kavram ise “miicadeleci” kavramidir. Katilimcilar iradeli kisiyi
tanimlarken bu kavrami da siklikla kullanmiglardir. Onlarin ifadelerine gore ¢ikan engellere
ragmen miicadeleyi birakmayan ve basladig1 isi bitirmek i¢in gayret eden kisi miicadeleci
kisidir. Aynm sekilde savundugu temel degerleri icin de miicadele edebilecek diizeyde olmalari
gerektigini de vurgulamislardir. Yine katilimcilar miicadeleci kavramini koti aliskanliklardan
vazgecmek i¢in de kullanmiglardir. Bu kullanimlardan alt1 tanesi asagida sunulmustur.
Miicadele etmeyi birakmadigi i¢in iradeli birisidir. Ve i¢inde bulundugu duruma gore

kisilik 6zelliklerini degistirmez. (K4).



Kars1 taraf farkli diistinceler icerisinde olsa da kendi inandig1 seyleri savunuyor ve bunun

iyi yonlerinden ortaya koymaya calismaya devam ediyor. Vazgecmiyor, miicadele

gosteriyor. (K7).

Gegmis hayatindaki kotii aligkanliklarini terk ederek biitiin aligkanliklarini kendine ¢ok

zor gelmesine ragmen inandig1 degerlere uygun hale getirmeye ¢aligmasi, miicadeleden

vazgecmemesi. (K14).

Herhangi bir seye bagimli olmayan, bagimli olma potansiyeli tasidig1 durumlari siireg

icinde fark edip siireci durdurabilen kisi o konu i¢in iradeli bir kisidir. (K16).

Bu yolda karsisina ¢ikan engelleri, ¢oziim iiretme kapasitesi yiiksek oldugu i¢in bir

sekilde asar. Iradeli olmak bir nevi miicadele edebilme giiciiyle ilgilidir. (K22).

Iradeli kisinin 6nemli bir 6zelligi de zorluklarla bas etme becerisi yiiksektir (K29).
Tiim bu katilimc1 goriisleri gosteriyor ki, katilimcilarin zihninde iradeli kisi hem kararli ve hem

de bu kararlilik yolunda miicadele edebilen kisi olarak ifade edilebilir.

4.1.1.1.4.6. Dengeli Olma

Arastirmaya katilan katilimcilarin kararlilik ile birlikte kullandig1 diger bir kavram da “dengeli
olma”dir. Diger bir ifade ile iradeli kisinin dengeli kisi oldugunu sdylemislerdir. Asagida K2 nin
kullandig1 ifadeye bakildiginda kisinin her durumda bir denge durumunda olmasi gerektigini
ifade etmistir. Bazi katilimcilar da dengeli olma durumunun hayatin her asamasina tatbik edecek
sekilde belirtmislerdir. Onlara gore hem maddi hem manevi, hem alinan hem verilen seylerde
dengenin gozetilmesi gerektigini cevap olarak sdylemislerdir.

Yani dengeli bir yap1 olmasi lazim. Nasil en agagis1 saglamsa yukariin da saglam olmasi

lazim. Kisacasi bir denge durumunun olmasi lazim. (K2).

Bence irade kisinin bir denge halinde olmas1. Konsensiis diyoruz yani ingilizce biyoloji

homesteus diyoruz yani. Aldigimizla verdiginiz seylerin dogru orantili olmasi gerekiyor.

[rade bence kesinlikle bu yani hem maddi hem de manevi istediklerinizin ve

verdiklerinizin esit derecede olmasi bence. (K8).



4.1.1.1.4.7. Metanet

“Metanet” kavrami da katilimcilarin kararhilik ile birlikte kullandiklart bir kavramdir.
Katilimcilar genellikle metanet, sabir ve sebat kavramlarini birlikte kullanmislardir. Metanete
iliskin ¢ katilimcinin verdikleri cevaplara yer verilmistir. Ayn1 zamanda metanet temasi ile
iligkili Ti¢ alt tema daha metanet temasi altinda ele alinmistir.
Bunlar neler olabilir az 6nce de bahsettigimiz gibi dogruluk, diiriistliik, metanet olaylar
karsisinda fevri hareket etmemek. (K1).
Bir yoniiyle deveye benzetebilirim. Colde uzun siire susuz kalabiliyor. Biyolojik yapisi
geregi. Cok uzun siiriiyor. Metanetli duruyor yani. (K2).
Onun haricinde caresizlige diismeme, metanet gésterme, limit var olmak karamsarliga
kapilmama ¢ikan problemleri hani diinyanin sonuymus gibi bakmaktan ziyade nasil
¢ozebilirim yoluyla sey yapma. Tabii bu kavramlar hani sey tek bir kavram olarak irade
bakmaktan ziyade bir¢ok kavramin bir araya gelip bir biitliin halinde olusturdugu yap1

olarak goriiyorum ben iradeyi. (K3).

4.1.1.1.4.7.1. Devamhhk
Baz1 katilimcilar verdikleri cevaplarda iradeli olabilmenin 6nemli bir gostergesinin devamlilik
oldugunu vurgulamislardir. Ozellikle atilan adimlarin ya da verilen kararlarin kisa siireli degil
de uzun vadeli olmasi gerektigi de belirtilmistir. K29’un ifade ettigi ciimle “Hani bir sey
yvaparum dersiniz ve bir iki defadan sonra vazgegerseniz o isi basarmis olmazsiniz.”
Devamliliktan kastin ne olmasi gerektigini gayet giizel agiklamistir. Devamlilik konusunda iki
katilimcinin ciimleleri asagida sunulmustur.
Ama 0 adimi atmakta onun zaman zaman aslinda o adimlar1 attim ama kisa siireli bu
konunun stirekliligi olma olmadi. Bir seye karar verdikleri zaman onun sonuna kadar
devam ettirebilirler. (K1).
Bir kere devamlilik bence ¢ok 6nemli. Hani bir sey yaparim dersiniz ve bir iki defadan

sonra vazgegerseniz o isi basarmis olmazsiniz. (K29).

4.1.1.1.4.7.2. Soguk Kanh
Bazi katilimcilar irade ile birlikte sogukkanli olma kavramini kullanmislardir. Katilimcilara

gore iradeli kisi karsilastiklar1 olaylarda sogukkanliliklarini koruyabilmekte ve olaylara



duygularindan ziyade mantiklariyla yaklagsmaktadirlar. Cikan olumsuzluklardan etkilenmeden
kararli bir sekilde yollarina devam etmektedirler. Buna iligkin iki katilimcinin fikirlerine yer
verilmistir.

Bir isi yapmak onun i¢in problem degil ve olumsuz olaylarda sogukkanlidir. Yani iradeli

insan sogukkanli davranir. Diisiinmeden acelecilik yapmaz. (K13).

Koydugu bir hedefe emin adimlarla ilerlerken olumsuzluga kapilmaz. Sogukkanliligin

muhafaza eder. (K19).

4.1.1.1.4.7.3. Dayanikhihk
Kararlilik temas1 alt temalarindan birisi de dayaniklilik olarak vurgulanmistir. Katilimcilarin
dayaniklilik kavramindan kasitlar1 gelen her tiirlii olumsuz telkin ve s6zlere karsin, kisinin karar
verdigi ve inandig1 yolda devam etmesi oldugu goriilmektedir. Ozellikle burada iradeli kisi baz1
katilimcilar tarafindan kokii topraga saglam tutunmus agaca benzetilmistir. Bunun sebebi ise
gelebilecek darbe ve olumsuzluklara karsi direnebilmesi ve saglam durabilmesi seklinde ifade
edilmektedir. Baz1 katilimeilar ise yasanilan tiim olumsuz yasantilarin bile iradeli kisiyi kolay
kolay etkilemeyecegini dile getirmislerdir. Buna iligkin {i¢ katilimcinin ifadelerine yer
verilmigtir.
Dayanikli olmak ¢ok dnemli yani. Ciinkii etraftan bir siirii zararli sey geliyor. Bu zararl
seylerin 6niinde durmak c¢ok zor. Eger bunu basarabiliyorsa bu iradeli insan demektir.
Onun diginda su an aklima bunlar geliyor. (K9).
Koklii bir agac yani kok salmis bir aga¢. Bana goyle bir sey cagristirdi, hem gegmisle
baglantis1 kuvvetli hem de gelecekle kuvvetli. Hem su anda da gelebilecek darbelere
kars1 yikilmayan hem de gelecege uzanan bir yapisi olmasi itibartyla diyebilirim. (K11).
Yasadig1 tim olumsuzluklar, kotii yasantilara ragmen hayata karsit ¢ocuklari igin
kendileri i¢in miicadele etmeye, onlarin iyiligi i¢in, daha iyi yerlere gelebilmeleri i¢in
verdigi miicadele, pes etmemesi, verdigi kararlar1 kim ne derse desin uygulamaya devam
etmesi, ayni sene i¢cinde hem esini hem annesini kaybetmesine ragmen cocuklari i¢in

kendi i¢in hayat1 birakmamis olmasi iradeli oldugunu gosterir. (K22).

4.1.1.1.4.7.4. Saglamlik,



Metanet kavrami ile birlikte ¢cok sik kullanilan ve bu yilizden de bu baglik altinda yer alan
saglamlik kavrami dayaniklilik kavramina yakin anlamda kullanilmis olsa da anlamsal olarak
ayrildiklart noktalar mevcuttur. Dayaniklilik daha c¢ok fiziksel bir boyutu ifade ederken
saglamlik ise daha ¢ok duygusal ya da psikolojik bir yapiyr belirtmektedir. Nitekim K9
saglamlig1 psikolojik saglamlik ile ifade etmis, K7 ise duygu ve diisiincede saglamlik olarak dile
getirmislerdir. Katilimeilardan bazilarinin saglamliktan ne kastettikleri ile ilgili sdylediklerine
asagida yer verilmistir.

Bu temeli saglam olmas1 lazim dedik. Bunun en az senin kadar catisin1 da saglam olmasi

lazim ki iste bir riizgarda savrulmalar da devrilmesin yikilmasin. (K2).

Séyle bir sey... Istikrarli durus, saglam durus iginde biitiinliik olusturmasi.. Kokleriyle

topragi bir arada tutmasi... Bu biraz hani biitiinlitk dogrulamasi agisindan kararli, azimli.

(K5).

Giglii, kuvvetli. Bunun sadece fiziksel olarak degil. Duygu ve diisiince etrafinda da

saglam olmasi gerekir. (K7).

Saglamlik. Psikolojik saglamlik diyelim. Psikolojik bir durus olabilir. Kendi durusu

olabilir iste. Gii¢lii olmal1. (K9).

Ali bey, bir 6gretmen olarak 6grencilerine karsi giiclii bir durus sergiliyor olabilir.

Saglam bir kisiligi var bence. (K17).



4.1.1.1.5. Tema 5. Tutarlilik
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Sekil 34. Tutarhlik Temasi ve Alt Temalari
Senaryolar ve kavramlarin ortaya ¢ikartilmasi i¢in hazirlanan sorular neticesinde elde edilen
temalardan birisi de tutarlilik temasidir. Bu tema bes alt temadan meydana gelmekte ve bu alt
temalarin bazilarinin da daha alt kollar1 bulunmaktadir. Katilimcilarin tutarliliktan kasitlari
genel olarak yapacagi davraniglarinin 6ngoriilebilir olmasi olarak ifade edilebilir. Bazi
katilimcilar ise tutarliligi, yaptiklariyla sdylediklerinin birbirleriyle ¢elismemesi gerektigini
belirtmislerdir. Katilimcilarin ¢ogu iradeli kiside mutlaka tutarlilik olmali ifadesini kullanmakla
birlikte tutarlilik ile birlikte siklikla bazi kavramlarla kullanilmistir. Bu kavramlar ise tutarlilik
temasinin alt temalarii olusturmaktadir. Buna iliskin bulgular sistemli bir sekilde kategorize
edilerek sirasiyla sunulmustur.
[radeyi nasil tanimlamak isterim yani. Yani bana gére her seyden 6nce insan olmanin
gerektirdigi 6zellikleri barindiran bir insan, bir kisi iradelidir diye diislinliyorum. Bunun
da en belirgin durumu tutarli olmasidir bir kere. (K1).
Ali dgretmen tutarli davranmis olmasi gerekiyor. Ogrencilere kars1 baska okul idaresine
kars1 baska degil. Fikri neyse zikri de tamamen baskalarindan bagimsiz kendi diisiinerek
kendi atfederek olusturup bu verdigi fikrin arkasinda durmasi gerekiyor. Yani bir dyle

bir boyle degil. Tutarlilik olmasi lazim Kisacasi. (K2).



Onun haricinde yaptiklartyla soyledikleri g¢elismeyen Oyle bir insan oldugu igin
ogrenciler boyle bir sey demis olabilirler. Kendiyle ¢elismeyen, kendi ile yaptiklar ile
ve sOyledikleri ile ¢elismeyen bir insan. (K3).

Ali 6gretmenin davraniglarinda kararlilik, tutarlilik ve disiplinli olma gibi goriilmesinden
otiirii iradeli oldugu disiiniilmiis olmalidir. (K4).

Hem de ya verdigi kararlar konusunda tutarlidir bir kere. Bu da kesinlikle olmasi
gerekiyor. (K6).

Ali 6gretmen, fikirlerine itimat edilen ve ¢evresindeki insanlar tarafindan goriislerine
danigilan bir kimsedir. Davraniglarinda tutarlilik gézlemlenir. (K15).

Bir kere bu kisi siif yonetiminde basarilidir, davramislarinda tutarlidir. iste bu yiizden

iradelidir bence. (K26).

4.1.1.1.5.1. Merhamet

Katilimcilarin tutarli kisilerde olmasi gerektigini diisiindiikleri bir kavram ise merhamettir. Bir
katilimet iradeli insanin merhametli oldugunu sdylemistir. Yine baska bir katilimci ise, iradeli
kisinin kendi ihtiyac1 varken bagkasinin ihtiyacina kosabilen kisi oldugunu ifade etmistir.
Ali 6gretmen ayni zamanda adaletin yaninda da merhametli olduguna inaniyorum.
Ciinkii iradenin bir giic oldugunu, erdem de olduguna inaniyorum ben. O yilizden
merhametten ayr1 olarak iradeli bir insan olabilecegini de ¢ok diislinmiiyorum. Yani
biraz daha sefkatli biridir. (K8).
Kendi ihtiyac1 varken kendi ihtiyacini ikinci siraya itip karsisindakinin ihtiyacim

karsilama. Yani merhametli olma...(K29).

4.1.1.1.5.2. Sayginlik

Katilimc1 cevaplarindan elde edilen tutarlilik temasi alt kategorilerinden birisi de sayginliktir.
Sayginliktan kastin insanlara karsi saygi ile yaklasan ve ayn1 zamanda baskalari tarafindan da
saygl ile anilma oldugu anlagilmaktadir. Bir katilimci bagkalarma saygi gosterebilen kisinin

iradeli kisi oldugunu sdylemistir. Aynmi sekilde diger katilimci ifadelerine gore iradeli kisinin



baskalarina olan saygisindan dolay1 kendi haklarindan da bazen feragat edebilecegi verilen
cevaplardan anlasilmaktadir.
Ogrencilerine saygi ve dogru bir sekilde yaklastigi i¢in de 6grenciler, onu iradeli biri
olarak tanimlamislardir. (K8).
Ayrica bence iradeli bir insan insanlara saygilidir. (K9).
Yani soyle kendi ¢gevresinde hi¢ 6zel egitime muhtag biri olmadigi halde bu 6zel egitim
meselesini kendi meselesi haline getirmis ve bununla ilgili bir sistem kurup okulunda
bunu net bir sekilde uygulanmasi ve bunlarin hi¢ taviz vermemesi, bu kisinin ne kadar
iradeli biri oldugunu zaten gosteriyor. (K11).
Bence Ali Ogretmen cevresindeki dgretmen, dgrenci herkesin saygisini kazanmis ve

onlar tizerinde etkisi olan bir 6gretmen. (K13).

4.1.1.1.5.3. Giivenilirlik

Katilimeilarin iradeli kisi i¢in kullandiklar1 diger bir kavram ise gilivenirliktir. Giivenilirlik de
tutarlilik temasinin alt kategorisi olarak ele alinmistir. Bir katilimci iradeli insanin farkli zaman
ve mekanlarda ayni tiir durumlar icin benzer sozleri sarf etmesi gerektigini sdylemistir. Bagka
bir katilimci ise iradeli insanin baskalari tarafindan giiven duyulan insan oldugunu ifade etmistir.
Iradeli insana su agidan giivenilir diyebiliriz. Ozellikle su agidan diyebiliriz. Onu bir
insanin giivenilir olmasi i¢in 6zellikle tutarli olmasi gerekiyor. Bir orada bir burada
bagka seyler soylememesi gerekiyor. (K2).
Bence soyledigi sozlerine son derece giivenildiginden, Ali 6gretmen Ogrenciler

tarafindan bdyle nitelendirilmistir. (K15).

4.1.1.1.5.4. Diiriistliik

Arastirmaya katilan katilimcilar tutarlilik sahibi insanin diiriistliige de sahip olmasi gerektigini
siklikla tekrarlamiglardir. Diriistliik ile birlikte ¢cogu defa kullanilan bir kavram olan acik
sozliiliik diirtistliigiin alt kodu olarak ele alinmistir. Bir katilimct iradeli kisinin dogru olani

aradigimi ve hep diirlist davrandigini belirtmis, diger bir katilimer ise, iradeli kiginin vermis



oldugu sozii ne pahasina olursa olsun yerine getirdigini vurgulamigtir. Bir baska katilimci ise
iradeli kisinin sozlerinin genellikle dogru s6zlerden meydana geldigini ifade etmistir.
Iradeli bir yapmin ortaya gelebilmesi icin Tabii ki dogruluk, diiriistliik kararlilik olmal.
Inisiyatif alabilmeli onun disinda iradenin ortaya ¢ikabilmesi igin kisinin her alaninda
yetigsmis de olmasi gerekir. (K1).
Onun disinda dogruyu hep aramali, dogru olan1 dogru sdyleyen kisinin yaninda olmali.
Bu az olabilir. Yani dogru sdyleyen kisi az olabilir ama 6nemli kisim burada bence. (K9).
Ifadelerinin netligi, dogrulugu, soziiniin ardinda durusu gibi dzellikleri dikkatimi ¢ekti.
(K21).
Ogrencileriyle arasindaki dil ne cok samimi ne de fazlasiyla ciddi degildir. Onlar1 bilgiyi
talep eden bireyler olarak gérmeli ve konusurken ¢ogu zaman dogru sdyleyen biridir.

(K24).

4.1.1.1.5.4.1. Acik Sézliiliik
Diiriistliik kategorisinin alt kodu olarak ele alinan agik sozliiliikk kavrami da bazi katilimeilar
tarafindan dile getirilmistir. Katilimcilara gore, iradeli kisi gizli saklis1 olmayan agik ve net
konusan kisidir. Ayn1 sekilde bir katilimci iradeli kisi i¢in net ifadeler kullanabilen kisi
tanimlamas1 yapmuistir.
Acik konusuyor. Gizli saklist yok. Diisiincelerini etrafinda belli eder ve kesin bir
diistincesi var ve bunun etrafinda sekillendiriyor. (K9).
Disardan bir gozlemci olarak, hayatindaki belirgin se¢imleri ve g¢evresinden gelen
uyaranlara kendi simirlarima gore tepki veriyor olusu, ifadelerinin netligi, soéziiniin
ardinda durusu gibi 6zellikleri dikkatimi ¢ekti. (K21).

Bence en 6nemli noktalardan biri de netlik, yani net olmasi...(K29).

4.1.1.1.5.5. Ahlakli Olma

Katilimcilarin iradeli kisinin 6zellikleri arasinda ifade ettikleri diger bir kavram ise ahlakli olma
kavramidir. Katilimcilarin ifadeleri dogrultusunda yapilan analizler neticesinde ahlakli olmanin
iki alt kategoriden meydana geldigi anlasilmaktadir. Bunlardan birisinin adil olma digerinin ise

ilkelilik oldugu goriilmiistiir. Katilimcilardan birisi, iradeli kisinin muhakkak ahlakli olmasi



gerektigini sOylemistir. Diger bir kisi ise iradeli kisinin ahlaken de giiclii kisi oldugunu ifade
etmistir.
Ahlaki bir kimligi yani temel ilkesi bir hedefe olmazsa bence irade denilen kavram zora
diisebilir. (K6).
Iradeli bir kisinin bir kere ahlaki yonden kuvvetli oldugunu diisiiniiriim. (K7).
Ortamda yasanilan kavgada hakli olsa bile karsisindaki insana olan saygisini

kaybetmeden kendi hakkini koruyabilmeye ¢alismasidir. (K24).

4.1.1.1.55.1. Adil Olma
Ahlakli olma kategorisinin alt kategorilerinden birisi olan adil olma kavrami katilimcilar
tarafindan siklikla kullanilmistir. Katilimcilarin adil olmay1 hem kisinin kendisine yonelik hem
de bagka kisilere yonelik adaletle irtibatlandirdiklar1 goriilmektedir. Bir katilimei iradeli kisiyi
kimseyi ayirmadan herkese hakkini teslim edebilen kisi olarak tanimlamigtir. Bagka bir katilimci
ise iradeli kisiyi kimseyi kayirmadan herkese hakkini verebilen kisi olarak belirtmistir. Bir bagka
katilimc1 ise dogru olanin ve adaletin ¢ok az kisi tarafindan destekleniyor olsa bile, iradeli
kisinin adaletten 6diin vermeyecegini ifade etmistir.
Yonetim anlayisindaki tutarliliktan olabilir ve adalet. Bence herhangi bir okul bir
ogretmen sinif icerisindeki o adaletli yapisi. Hani iy1 6grenciye 1yi, kotii 68renciye de
ayni1 sekilde. Hani onu da yiikseltebilecek sekilde rencide etmeden... Hani ¢ikip adaletli
sekilde dgrencilere davraniyorsa ve 6grencileri degerli oldugunu hissettiriyorsa ve her
bir 6grenci haksizlik yapmiyorsa diger 6grencinin hakkini yedirmiyorsa... (K6).
Fikirlerinin veya istedigi seylerin arkasinda durabilmesi. Adaletli olabilmesi diyebilirim.
(K7).
Yani Ogrencilerini ayirmadan herkese esit yaklasarak, adaletli yaklasarak davranmasi
bence onemli. (K8).
O dogru soyleyen az bile olsa onlarin tarafini tutabilmeli. Yani ¢ogunluktan yana
olmamali. Ya da bagkasindan etkilenmemeli. Giiglii durmali. (K9).
Tiim 6grencilere karst ayni sekilde davranmasi, yani adaletli olmas1 6nemli. Sevdigi, az
Kendisinin ve baskasinin hakkini koruyan ve hakki sahibine teslim eden, zor olaylar
karsisinda sabreden... (K28).



4.1.1.1.5.5.2. ilkelilik
Katilimcilar tarafindan siklikla kullanilmis olan ilkelilik ya da ilkeli olma kavrami ahlakli
olmanin alt kategorilerinden bir bagkasin1 meydana getirmektedir. Bu kavramin bir alt kavrami
ise prensip sahibi olma kavramidir. Katilimcilarin ilkeli olmadan kastettikleri sey iradeli kiginin
disaridan belli ilke ve prensiplere sahip olmasi olarak sdylenebilir. Nitekim bir katilimez, iradeli
kisinin disaridan bakildiginda ilkeli olarak goriindiigiinii belirtmistir. Baska bir katilimci ise,
ilkeli kisinin dogruluguna inandig1 konuda ilkeli bir durus sergiledigini s0ylemistir. Bir bagka
katilimc ise, ilkeli kisiyi zamandan etkilenmeden ilkeleri ve prensiplerini koruyan kisi olarak
ifade etmistir.
Bir de iradeli kisinin bir ilkesinin bir amacinin bir hedefini ve idealinin olmasi bence ¢ok
onemli. (K6).
Giiclii aynm1 zamanda. Diismanlar1 karsisinda egilmiyor. Ya da o diigmanlarina goz
yummuyor. Yani bu dzellikleri olabilir. Mesela ben hocami diisiiniiyorum. Yani hocam
soyleydi. Gergekten de bir sey dogruysa ondan vazgegmiyordu. Yani ne olursa olsun
vazgecmiyor. Tim koylli karsisinda dikilse yine vazge¢miyordu. Bundan dolay1 da
kimseye mahcup da olmuyordu (K9).
Bir gorevlendirmede amirinin kurallara aykir istekleri karsisinda mesleginin tehlikeye
girmesine ragmen dik durus sergilemesi, ilkeli olmasi...(K17).
Okul baglaminda iradeli olmay1 degerlendirecek olursam, Ali Bey disardan zorlama
veya ittirme olmadan yapmak istedigi seyleri kendi istegi ve azmini kullanarak ulagsmak
istedigi hedef veya durumu hayata gegirmesidir. Herkese her seye evet dememek,
hedefini saptiracak eylem veya durumlara dur diyebilme giiclinii gosteriyordur. (K22).
Secimlerinde kararsizliktan ziyade her zaman bir karar, bir durus sergiledigi ve bu
durusta yanlig olan1 diizeltip, dogrusunda ise yillar ge¢se ayni yerde duran istikametli
biri olabilir. (K23).
Verdigi kararlarin arkasinda durur, dedigini yapar, dogru olduguna inandig1 seyin

pesinden kosar. (K29).

4.1.1.1.5.5.2.1. Prensip Sahibi



Katilimcilarin iradeli kisi i¢in kullandiklart 6nemli bir kavram ise, prensip Sahibi olma
kavramdir. Ozellikle bu kavram katilimcilar tarafindan yogun bir sekilde kullanilmistir. Prensip
sahibi olma kavrami ilkeli olmanin alt kavrami olarak ele alinmistir. Katilimcilardan bazilari
iradeli kisiyi tanmimlarken, prensiplerinden 6diin vermeyen kisi olarak ifade etmislerdir. Bir
katilimc1 ¢ikan engellerin iradeli kisiyi prensiplerinden vazgegiremeyecegini, bir baska
katilimcr ise iradeli kisinin prensiplerini zamana ve mekana gore degistirmeyecegini
sOylemistir. Bir diger katilimci ise, iradeli kisinin prensiplerini ¢ikar ve menfaatlerinin 6niine
koyabilen kisi oldugunu belirtmistir. Prensip sahibi olma kategorisi ile siklikla kullanilan g
kavram bulunmaktadir. Bunlar; séziinde duran, deger yargilari olan ve sinirlari olan olarak ele
alimmustir. Bunlara iligkin bazi katilimeilarin ifadelerine de yer verilmistir.

Mesela Ali 6gretmen i¢in konusursak gerekli durumlarda okul idaresinin karsisinda bile

durabilecek bir konumdadir. Mesela Ogrencinin yararina oldugunu diisiindiigi bir

konuda gerekirse okul idaresini bile karsisina alabilir. Bu gibi 6zelliklerinden dolay1

ogrenciler Ali hocasi igin iradeli biri tanimini yapabilirler. (K2).

Ayn1 zamanda ¢ikan engellere kars1 kendi tutumunu ayni sekilde devam ettirebilmek,

prensip sahibi olmak. Herhangi bir problem ve zorlukla karsilastiginda kendinden 6diin

vermeden ayni sekilde kararl bir sekilde devam ettirebilmek. (K3).

Ali bey sinif yonetimi konusunda basarili oldugu i¢in kendisinden “iradeli” olarak

bahsedilmistir. Ogrencilerine belirli kurallar1 ve prensipleri esliginde davranmasi bu

diistinceyi olusturmus olmalidir. Kararli olmasi ve herhangi bir kétii olay karsisinda dik

durusunu bozmamasi yahut davranislarindan kisiliginden 6diin vermemesi sebebiyle

iradeli olundugunu diisinmekteyim (K4).

Ikincisi verdigi kararlarda zamana ve mekana gore degisen kararlar vardir. Yani bazen

yumusatabilir, ama temel bir prensibi vardir. (K6).

Hi¢ kimse yiiziinden vazge¢miyorsunuz. Baska birinden mesela bu ¢ok dnemli. Bazi

insanlar bazi insanlardan vazgegebilir. Ama ben bunu iradeli insanda gergekten

goriiyorum. Biri yiiziinden birinden vazge¢miyor. (K9).

Ali 0Ogretmen kendi menfaatine dahi olsa eylemlerinde etik dist davraniglar

sergilemekten her zaman kaginir. (K14).



Omegin Ali dgretmen okul yonetiminin ¢ok da desteklemedigi ama kendisinin
ogrenciler i¢in iyi oldugunu diisiindiigii ders anlatma stilini tiim baskilara ragmen
uygulamaya devam etmesi olabilir. (K22).

Uyku ve yeme aliskanliklar1 diizenli olan, her vakit uyumayan Oniine her yemek
sunuldugunda da yemegi yemeyen, giilmelerinin ve konusmalarinin 6lgiilii olmasini
dikkat eden, namazlarini vaktin evvelinde kilmaya ¢alisan, kararlar1 davranislart yillar
gecse de tazeligini koruyan, az da olsa yaptigi seylere diizenli olarak devam eden, ne
yapacag1 dnceden belli olan ve hayir diyebilen biri iradeli birisidir. (K23).

Soziinde Duran

Katilimeilarin prensip sahibi olma ile birlikte kullandiklar1 kavramlardan birisi, séztinde durma

kavramidir. Bir katilimei iradeli kisinin ne olursa olsun séziinde duran kisi olarak ifade etmistir.

Diger bir katilimci ise iradeli kisinin bir sey sdylediginde onun arkasinda durabilecegini ifade

etmistir.

Ali 6gretmen soziinii tiim sartlarda tutar. Ornegin 6grencilerin tiim 1srarlarina ragmen
belirledigi kurallara uyar. (K20).

Bir dgretmenin iradeli olusunun bir gostergesi ders sirasinda Ogrencilere verdigi
sOzlerini tutuyor olmasi. Ciinkli 6gretmenin vermis oldugu sozleri tuttugundan ve
konustuklariyla ve davraniglari arasinda uyum olmasi onun iradeli oldugunu gosteriyor.
Giinlik yasamda her an verilen sozler yerine getirilemese de sdyledigi ciimlenin
bilincinde olan ve yapamadiginda sebebini kendisine ve etrafindakilere makul bir
sebeple soyleyebilen kisidir. (K24).

Bir sey sdylediginde soziiniin arkasinda durur. Ifadelerinin netligi, sdziiniin ardinda

durusu gibi 6zellikleri dikkat ¢geken durumlar bence. (K25).

Deger Yargilar

Yine prensip sahibi olma kavramu ile birlikte kullanilan diger bir kavram ise deger yargilari

kavramidir. Katilimcilara gore iradeli kisinin deger yargilari vardir. Ve bu deger yargilarina gore

yasamlarini siirdiiriirler. Bir katilimer irade denilince aklina deger yargilar1 olan kisinin geldigini

sOylemistir. Bunun temelinde de inancin yattigin1 sdylemektedir.

Irade kavramimi duydugumda aklima gelen seyler: deger yargilar1 geliyor. Ciinkii bir

inanci var bir degeri var. O yiizden de yapip yapmayacagi seyler ¢cok bellidir yani. Ve



eger bir seyden taviz verirse onun neden taviz verdiginin anlamakta ¢ok bdyle seydir.
Yani neden onu yaptigini anlayabilirsiniz. Dedigim gibi hep o Mevlana figiirii kafamda
canlaniyor. (K8).

Bunun disinda her 6grenciye deger veriyordur. Diisiincelerine deger veriyordur. Ama
kendi diisiincelerinden de vazgegmiyordur. Ama su noktaya kadar. Mesela kendi
toplumunu ¢ok diistiniir. Ciinkii kendi toplumu su an sikintili bir durumda. O toplumu
sorunlardan kurtarmak i¢in de yani elinden ne geliyorsa yapabiliyor tek basina yapiyor.
(K9).

Sinirlart Olan
Katilimcilar prensip sahibi olma kategorisinde ele alinan sinirlar1 olma kavramini da siklikla
kullanmiglardir. Katilimci ifadelerine goére iradeli kisi sinirlari olan kisidir. Bir katilimer iradeli
kisinin dogru ve yanlis i¢in sinirlar1 vardir ifadesini kullanmistir. Diger bir katilimci ise irade
denilince sinirlara uyan ve haddi asmayan kisinin aklina geldigini sdylemistir.
Sinirlart olan bir insan oldugunu disiiniiyorum Ali 6gretmenin. Sinirlari olan biridir
mutlaka. Yani dogrusu ve yanlis1 vardir Ali gretmenin. Onlar disina ¢iktig1 zaman da
zaten bir oyun alani olur bu konular hakkinda 6yle diisiiniiyorum. (K8).
Irade denilince Allah'm koydugu kurallar ¢er¢evesinde bulunan bir insan geliyor aklima.
Yani hem sinirlara uyan hem de sinirlari olan bir insan. (K12).
Disardan bir gozlemci olarak, hayatindaki belirgin se¢imleri ve ¢evresinden gelen
uyaranlara kendi simirlarma gore tepki veriyor olusu, ifadelerinin netligi, soéziiniin

ardinda durusu gibi 6zellikleri dikkatimi ¢ekti. (K21).



4.1.1.1.6. Tema 6. Sorumluluk

Yetkinlik

Insiyatif Alma Sorumiluluk Ewlern

Birikirnli

Sekil 35. Sorumluluk Temasina ve Alt Temalari

Katilimcilara yoneltilen senaryo ve sorulardan elde edilen 6nemli bir tema ise sorumluluk
temasidir. Katilimeilarin irade ile sorumlulugun birbirleriyle iliskili oldugunu ve sorumluluk
almanin iradenin bir geregi oldugunu sdylemislerdir. Sorumluluk daha ¢ok kisinin almis oldugu
kararin sonuglarini kabullenme seklinde yorumlanmistir. Bir katilimer iradeli kiside muhakkak
sorumluluk bilincinin oldugunu vurgulamistir. Diger bir katilimci ise iradeli kisinin
sorumluluklarmin farkinda olan kisi oldugunu sdylemistir. Katilimer cevaplarina gore
sorumluluk temasi ii¢ alt kategoriden meydana gelmektedir. Bunlar; birikim sahibi, eylem,
yetkinlik ve inisiyatif alma alt kategorileridir.

Ali 6gretmen karar verirken inisiyatif alabilmistir. (K1).

Sorumluluklar alir yani. Kendi iizerine sorumluluklar1 almaktan korkmaz. Irade bir

kisinin aldig1 kararin arkasinda durup, kararini kesin kararindan emin olarak o karari

almak... (K5).

Bence iradeli kiside sorumluluk alma vardir. (K7).

Kesinlikle sorumluluk sahibi yiiksek insanlar. Oz diizenleme becerileri yiiksek olan

insanlar, ayn1 zamanda meta bilis seviyesinde {ist diizey diisiinme becerileri de geligmis

olan insanlar. (K11).

Tabii Ki de kararli oluyorsun yapmak isteyince bu yolda kararli olarak sorumlulugunu

tizerine alarak ilerliyoruz. (K12).



Calisma azminde tutarli olusu ve sorumluluk bilinciyle hareket edip planli ve programli
olmasi ayrica bunlardan taviz vermemesi. (K15).
Ne istedigini, neyi neden istedigini bilen, isteklerinin farkinda, kararli, sebatkar,

sorumluluklarinin farkinda gibi 6zellikleri sebebiyle kullanmis olabilirler. (K25).

4.1.1.1.6.1. Birikim Sahibi

Katilimer cevaplardan elde edilen bulgular incelendiginde katilimcilarin sorumluluk temasi
altinda birikim sahibi kavramini1 kullandiklar1 goriilmistiir. Mesela bir katilimc1 sorumluluk
sahibi kisinin birikimli olmaya gayret ettigini sOylemistir. Bu ifadelere gére sorumluluk sahibi
insan ayni zamanda sorumlu oldugu alanlarda birikim sahibi olmaya gayret eder.
Soyle olabilir 6nceden hazirlikli geliyor olabilir. Dersine ekstra materyal getirebilir. Bir
birikimle geliyor. (K11).
Ders sirasinda bir Ogrencinin 1srarla dersi bolmeye c¢alismasina karst 0gretmenin,
ogrenciyle ¢ok fazla muhatap olmadan veya bir sdzle onu uyardiktan sonra dersine geri

donmesi gerebilir. (K24).

4.1.1.1.6.2. Eylem

Sorumluluk temasmin bir alt kategorisi olarak ortaya cikan diger bir kavram ise eylem
kavramidir. Katilimeilardan birisi sorumluluk sahibi kisinin isi sézden eyleme doniistiirdiigiinii
belirtmistir. Diger bir ifadeyle bir yerde sorumluluk varsa o yerde eyleme ge¢me siirecinin de
isletilmesi gerektigi soylenmek istenmistir.
Sadece lafta kalmaz. Bence iradeli bir insanin en 6nemli 6zelliklerinden biri de bunu
eyleme doniistiirebilme yetisidir. Sadece s6zde tamam deyip bir kenara ¢ekilmek degil.
Onu ger¢ek anlamda eylem bazinda yapmak da iradeli bir insanin 6zelligidir. (K2).
Ve sectigi sey de hani belli bir agaci se¢iyor sonugta orada yaptigr se¢imi sonuna kadar
gotiirmeye calisiyor. O se¢im sliresince ilerlemeye calisiyor. Se¢im yapip hani
muhakeme siirecinden gecirdikten sonra onlar yine karar verme gergeklestirdikten sonra

yaptigi se¢im sonucunda azim sebatla o yolda ilerlemeye devam ediyor. (K3).



4.1.1.1.6.3. Yetkinlik

Katilimcilarin cevaplari incelendiginde, sorumluluk sahibi kisinin ayn1 zamanda yetkinlik sahibi
kisi oldugu da bazi katilimcilar tarafindan dile getirilmistir. Katilimeilar sorumlulugun bir
geregi olarak iradeli kisinin ilgili oldugu alanda yetkin olmasi gerektigini belirtmislerdir. Bir
katilimer yetkin kisinin farkli yollar1 6grenmeye gayret ettigini sdylemistir.
Yani bazi alanlar bir 6gretmen olarak diisiindiigiin zaman eger dersini hazir degilse
bransina, alanina hakim degilse bu 6gretmenin Tabii ki iradeli olmasin1 da beklemek
miimkiin degil. Iradenin olusmasi igin yetkinlikte gerekir diye diisiiniiyorum. Bu ani
karar vermek gerektiginde insanin hazirbulunuslugu. Bunlar da tabii donanimla alakali.
Yani bir hayat tecriibesi bunun yaninda bilgi birikimi. Bunlar bunlarla da olayr anlik
cozebilmek, dogru ¢ozebilmek dogru okuyabilmek bunlar iradedir diye diisiinliyorum.
(K1).
Ciinkii insanlar hani bigcakla meyve kesip biiyiik lokmalari bole biliyor. Ya da bigaktan
kasit kiiciikk meyve bigaklar1 da olabilir. Ondan biiyiik bigaklar da olur sonugta odunlari
falan keser. Yani her tiirlii sekilde insan aslinda bicak kullanabiliyor. Insanlarin icat ettigi
esyalar icerisinde belki en onemlilerden biri. Bence ¢ok onemli bir icat. Bu konuda
baktigim zaman ayni zamanda bunun tersi etkisi de olabiliyor. Yaralanmalara sebep
olabilir. Bu konuda da zaten kan akitmalarin belki de ilk baglatildig1 seylerden birisi.
(K®6).
Demek ki Ali 6gretmen derslerini dncelikle bence ¢ok iyi anlatiyordur. Yani diistindigii
istiinde durdugu konulardan ya da kendi fikirlerinden emindir. Bunlarin arkasinda
duruyordur. (K9).
Bir konu anlatacagi zaman ogrencilerin anlayabilecegi farkli anlatim ydntemleri

bulmasi, sinif kurallarini belirlerken nelerin dogru, uygun olacagini belirleme...(K18).

4.1.1.1.6.4. Inisiyatif Alma

Bir katilimcr iradeli kisinin inisiyatif alabilme becerisine sahip olmas1 gerektigini sOylemistir.
Ayni sekilde kendisini alaninda iyi bir sekilde yetistirmis olmas1 gerektigini de vurgulamistir.
Inisiyatif alabilmeli onun disinda iradenin ortaya cikabilmesi i¢in kisinin her alaninda

yetismis de olmasi gerekir. (K1).



4.1.1.1.7. Tema 7. Oz Kontrol

Temkinli (1) . -
\ erase

Mutedil (5)
Pl_anll 6)

Kendini Bilme (4) Ongora Sahibi (2)
ig Batanlak (3) \
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Oz Gitven (4)
Disdnce Kontroli (3) Ozgainick (4)
zglnld
Disiplin (1)

Sekil 36. irade Kavramlarindan Oz Kontrol ve Alt Temalar:

[rade ile iliskili kavramlari ortaya cikartmak amactyla katilimcilara yoneltilen sorular ve
senaryolar neticesinde ortaya ¢ikan diger 6nemli bir tema 6z kontrol temasidir. Katilimeilarin
0z kontrol ile ilgili cok sayida ifadeye yer verdikleri goriilmektedir. Ayni zamanda katilimcilar
0z kontrolii ¢ok sik bir sekilde kullanmislardir. Genel olarak iradeli bireylerin en belirgin
Ozelliklerinden birisinin 6z kontrol sahibi olmalar1 olarak belirtilmistir. Bir katilimci iradeli
kisinin 6z kontrol sahibi oldugunu sdylerken, diger bir katilimci ise, iradeli kisinin yapmak
istediklerini yapabilecek 6z kontrole sahip oldugunu sdylemistir. Katilimeilarin verdikleri
cevaplar incelenip analiz edildiginde, 6z kontrol temasinin on bir farkl alt temadan meydana
geldigi anlagilmaktadir. Bunlar sirasiyla bu baslik altinda ele alinmis ve bunlara iliskin bulgulara
bu baglik altinda yer verilmistir.

Bu o6zelliklerinden dolayr 6grenciler onun iradeli oldugunu diisiinmiislerdir.

Ciinkii 6grenciler her ne kadar biz onlara ¢ocuk goziiyle baksak da aslinda bir

yetiskin gibi de diisiinebiliyorlar zaman zaman. Ogretmenlerin tavir



davraniglarini, hareketlerini ¢ok iyi analiz edebiliyorlar. Zaman zaman kasitli
sekilde Ogretmeni cileden ¢ikartmaya yonelik davraniglarda da bulunup
Ogretmenin aslinda o olayda nasil tepki verecegini de olgiiyorlar. (K1),

Iradeli olan bir insanin &z kontrol becerisi vardir. (K7).

Ogrenciler, Ali Ogretmen’in davranislari iizerinde kontrol sahibi biri oldugunu
gozlemledikleri i¢in onun iradeli biri oldugunu diisiinmiis olabilirler. Bir de
Istedigi ve istemedigi davranislar fark eden, ayirt eden ve istedigi degisimleri
yapabilecek, istemediklerini durdurabilecek degisimleri yapabilen kisi iradeli bir
kisidir. (K16).

Yapmak istedigini yapabilme Kkabiliyeti, yapmak istemedigini yapmama
ozgirligii...(K17).

Veya dersi manipiile etmeye ¢alisan 6grenciler olmasina ragmen manipiilasyona
izin vermeden, hem 6grenciyi kaybetmeden hem de sinif huzurunun bozulmasina

izin vermeden dersi anlatmasi...(K22).

4.1.1.1.7.1. Oz Diizenleme

Oz kontrol temalarindan birisi 6z diizenleme temasidir. Katilimcilar iradeli kisiyi tarif ederken,
o kisinin 6z diizenleme sahibi olmas1 gerektigini de belirtmislerdir. Bir katilimer iradeli kiginin
0z diizenleme becerilerine sahip oldugunu belirtirken, diger bir katilimer ise, iradeli kisinin
kendi yasamini diizenleme beceri ve kapasitesine sahip oldugunu séylemistir. Katilimcilarin 6z
diizenleme sahibi kisiyi tanimlarken kullandiklar1 bir ifade de 6z verili olma kavramidir. Bu
kavram 6z diizenlemenin altinda ele alinmustir.

Oz diizenleme becerileri yiiksek olan insanlar ayn1 zamanda meta bilis seviyesinde iist

diizey diistinme becerileri de gelismis olan insanlar. (K1).

Kendi hayatin1 diizenleyebilir diizeyde bir kapasiteye sahiptir bence. (K21).

4.1.1.1.7.1.1. Oz Verili Olma
Bir katilimci iradeli kisinin 6z verili kisi oldugunu séylemistir. Oz verili kisi olarak tanimladig1
kisinin ise, kendi ¢ikarlarindan vazgegen kisi oldugunu belirtmistir. Buna gerekce olarak da

hedefi ve amaci olan kisinin bdyle olacagini ifade etmistir.



Bir kere bu kisi ilk 6nce 6zverili biridir. Yani kendi ¢ikarlarindan vazgegebilir. Ciinkii

onun bir hedefi vardir. (K28).

4.1.1.1.7.2. Oz Elestiri

Katilimci cevaplarindan elde edilen ve 6z kontrol temasinin alt temasi olarak yer alan diger bir
kavram ise 0z elestiri kavramidir. Katilimcilar irade sahibi kisinin 6z elestiri yapabilme
becerisine sahip oldugunu belirtmislerdir. Oz elestiri ile birlikte kullanilan ve &z elestiri alt
temalar1 olarak ortaya ¢ikan ii¢ tema bulunmaktadir. Bunlar, gercek¢i, kapasitesini bilme ve
elestiriye actk olma temalaridir. Bazi katilimcilarin 6z elestiriye iliskin ifadeleri incelendiginde,
katilimcilarin 6z elestiriden maksatlarinin kisinin dogru ve yanliglarini 6l¢iip tartabilme becerisi
oldugu anlagilmaktadir. Bir katilimci iradeli kiginin glicenmeden 6z elestiriye agik kisi olmasi
gerektigini sOylemistir.

Ikincisi 6zelestiri yapabiliyor ¢ok net bir sekilde. Bir keresinde kendi yaptig1 bir yanlist

videoyu yani okuldaki tiim 6gretmenlere izletip benim yanlisimi bana sdyleyin demisti

hem kendini elestirebiliyor hem de elestiriyi hi¢ kirtlmadan giicenmeden ¢ok rahat

sekilde kabul edebiliyor. (K11).

Netice olumsuz olsa da yaptig1 isten keyif alir. Ciinkii yeterince ugragmistir. Yaptig

hatalar1 ya da nerde yanlis yaptigin1 diisiiniir tabi ki de. (K19).

4.1.1.1.7.2.1. Gercekei
Oz elestiri bir alt temasi olarak ele alman gercekci kavrami bazi katilimcilar tarafindan dile
getirilmistir. Katilmeilarin gergek¢i olma ile ilgili ifadelerine bakildiginda, gercekei kisinin
istek ve davranislarina, dogru ve yanlislarina gergekci bir sekilde yaklastigr diisiincesi
cikmaktadir. Buna iliskin iki katilimci ifadesi dikkatlere sunulmustur.

Cogunlukla durusundan kolay kolay taviz vermediginden, soyledigi sdzlere son derece

giivenildiginden, hedeflerinin gergek¢i olmasi ve onlara ulasmadaki azminden dolay.

(K15).

Ne istedigini, neyi neden istedigini bilen, isteklerinin farkinda olan ve tabi bu isteklerin

gercekei olmast onemli. (K21).



4.1.1.1.7.2.2. Kapasitesini Bilme
Yine katilimci ifadelerinden elde edilen ve 6z elestiri alt temas1 olarak ele alinan diger bir
kavram ise, kapasitesini bilme kavramidir. Katilimcilar kapasitesini bilen kisinin eksik oldugu
konularda 1srar etmediklerini aksine kendi potansiyellerinin farkinda olduklarini belirtmislerdir.
Bir katilimci yoneltilen bir soruya verdigi cevapta, iradeli kisinin bilgi sahibi olmadigi
konularda kisileri yanlis yonlendirebilirim korkusuyla ¢ekinceli davranabilecegini soylemistir.
Iman, insanin hem kendi acziyetini hem kudretini fark etmesine sebep oluyor.
Yapabileceklerini biliyor o yolda gidiyor ama yapmamasi gerekenleri biliyor o yolda
gidiyor. (K12).
Oniine kendi yapabileceginden fazla bir sey gelirse tevekkiil eder ve baska yol agilir
kendisine. (K22).
Ogrencilerini bilmedigi konuda yanlis yonlendirmekten cekinen biridir. (K24).

4.1.1.1.7.2.3. Elestiriye Acik Olma
Oz elestiri alt temalarindan bir digeri de elestiriye agik olma kavramidir. Cogu katilimci iradeli
kisiyi tanimlarken, iradeli kisinin elestiriye acik oldugunu belirtmislerdir. Bir katilime1 iradeli
kisinin dogrular1 oldugunu belirtmis, ancak iradeli kisiyi ayiran en belirgin farkin hatal
oldugunu anladig1 anda yanlis kararinda 1srarci olamamasi olarak dile getirmistir.
Siirekli bir aligveris olmasi lazim yani birey bazinda bakarsak kendini dis diinyaya da
kapamamasi lazim gibi. (K2).
Bu kararini desteklemek. Bazen soyle de olabilir. Bir se¢enegin arkasinda durmak bazen
de sOyle olabilir o kararin yanlis oldugunun farkina vardiginda hemen o karardan
caymak. Iradeli bir sekilde o karardan vazgegmek de bir iradedir. (K5).
Ikincisi verdigi kararlarda hani zamana ve mekéana gore degisen kararlar vardir. Yani
bazen yumusatabilirsiniz ama temel bir prensibimiz vardir. (K6).
Ama kendi diisiincelerinden de vazgegmiyordur. Ama su noktaya kadar. Yanlisim
gorene kadar. Yanligin1 goriiyorsa burada vazgegiyor. Yani kendi hatasini diizeltiyordur.
[radeli insan dedigimiz bence bdyle olmali. Hani kendi diisiincesini savunmali. Ama
hatasin1 gordiiii zaman bu hatasindan vazge¢meli. Bir yanlisimiz oldugu zaman 6ziir

dileyebiliyorsunuz ya da ben hata yaptim. Evet, bunu diyebiliyorsunuz. (K9).



4.1.1.1.7.3. Kendini Bilme

Katilimci cevaplarindan elde edilen verilerin incelenmesi neticesinde 6z kontrol sahibi iradeli
kisi i¢in olusan alt temalardan birisi de kendini bilme kavramidir. Katilimcilar iradeli kiginin
kendini bilen kisi oldugunu sdylemislerdir. Kendini bilmekten kastin ne oldugu yine katilime1
ifadelerinden anlasilmaktadir. Bir katilime iradeli insanin ilk 6nce kendisini bilmesi gerektigini
ifade etmistir. Bazi katilimcilar da ayn1 zamanda ne yaptigimi bilen kisi ifadelerini
kullanmislardir. Bu alt tema ile iligkili olarak ele alinan ve bu temanin alt kategorisi olarak ele
alinan bir kavram da, temkinli olma kavramidir.

Ik olarak kendini bilmesi kendini tanimasi diyebiliriz kesinlikle, kisilikli bir insan

olabilmesi i¢in kendini ¢ok iyi tanimali iradeli bir insan. (K11).

Istedigi ve istemedigi davranislari fark eden, ayirt eden ve istedigi degisimleri

yapabilecek, istemediklerini durdurabilecek degisimleri yapabilen kisi iradeli bir kisidir.

(K16).

Ne istedigini, neyi neden istedigini bilen...(K25).

Bence en 6nemli nokta ne yaptigini bilen, baska bir sekilde demek gerekirse kendini de

bilen olmasi gerekir. (K26).

4.1.1.1.7.3.1. TemKinli Olma
Bir katilimci iradeli kisinin tiim segenek ve ihtimalleri g6z Oniinde bulundurarak temkinli
hareket ettigini belirtmistir. Haliyle burada bilissel ve zihinsel siirecte cereyan eden duruma
iligkin bir baglant1 da s6z konusudur.

Sunu da sdylemek gerekiyor ki, basarisizlik ihtimalini de diisiinerek hareket eder. Yani

temkinli hareket eder. (K19).

4.1.1.1.7.4. Ongérii Sahibi

Baz1 katilimcilar iradeli kisiyi 6ngorii sahibi kisi olarak degerlendirmislerdir. Onlara gore
Ongori sahibi kisi neyin yararli ve neyin zararli oldugunu bilir ve o minvalde hareket eder.
Katilimeilarin 6ngorti ile birlikte kullandiklart 6nemli bir kavram ise feraset kavramidir. Bundan

dolay1 da feraset kavrami 6ngorii sahibi olma baslig altinda yer almaktadir.



Basiret sahibi bir insandir. Ayn1 zamanda feraset sahibi de bir insandir. Yani 6dngorii
sahibidir. (K11).

Ferasetlidir bir kere. Neyin yararli neyin zararli oldugunu kestirir ve ona gore hareket
eder. (K29).

4.1.1.1.7.4.1. Feraset
Bir katilimci iradeli kisinin feraset sahibi kisi oldugunu belirtmistir. Feraset kavrami 6ngorii
kavrami kullanici ifadelerinde 6ngdrii kavramini desteklemek amaciyla kullanilmastir.

Ayn1 zamanda feraset sahibi de bir insandir. (K11).

Ferasetlidir bir kere. Neyin yararli neyin zararli oldugunu kestirir ve ona gore hareket

eder. (K29).

4.1.1.1.7.5. Zaman Yonetimi

Zaman yOnetimi kavrami da katilimcilarin siklikla iradeli kisi i¢in kullandiklar1 bir ifadedir. Bu
yiizden de bu kavram 06z kontrol temasinin alt temast olarak ele alinmistir. Katilimei
cevaplarindan anlasildigina gore, iradeli insan zamani etkili ve verimli kullanan ve buna ¢okca
dikkat eden kisidir. Bir katilimci iradeli kisinin bir plan dahilinde yasamini programladigini ve
bu ylizden de sabah kalkma zamanin ve aksam yatma zamaninin ¢ok net bir sekilde belli
oldugunu soylemistir. Diger bir katilimer ise, iradeli kisinin s6z verdiginde zamaninda orada
bulunacagin1 ve zaman konusunda ¢ok hassas davranacagini belirtmistir. Zaman yonetimi ile
birlikte kullanilan ve bu yiizden de zaman yonetimi alt temasinin bir kavrami olarak kullanilan
planli olma kavrami da bu baglik altinda yer almaktadir.
Yani benim aklima gelen, mesela en basitinden sabah ayni saatte kalkip aksam belli
saatlerde yatan giiniin belli saatini belli bir sey i¢in ayiran. Yani giinii planli programli
bir insan. Ne zaman ne yapacagi belli olan gaflete diigmeyen. Giin icerisinde boslukta
kalmayan o bosluklar1 en iyi sekilde degerlendirmeye ¢alisan, zamanin kiymetini bilen

bdyle bir insan geliyor aklima. (K3).



Oncelikli olarak Ali 6gretmenin zaman ydnetimi konusunda hassasiyet gosterdigini
diistinliyorum. Derslerine zamaninda girip yine teneffiiste de zamaninda ¢ikan bir
ogretmen gibi bir sey canlandi kafamda. (K11).

Smifa vaktinde gelip dersini programladig gibi islemesi ve vakitlice bitirmesi iradeli
oldugunu gosterebilir. (K23).

Zaman planlamasini dogru bir sekilde yapabildigini goriirlim. Calismaya, okumaya, bir
seyler liretmeye ayirdigi zaman dilimi fazladir. Eglenceye, bos muhabbetlere, oyun

oynamaya, TV seyretmeye ayirdigi zaman dilimi ¢ok azdir. (K27).

4.1.1.1.7.5.1. Planh Olma
Katilimcilarin zaman yonetimi ile birlikte kullandiklar1 6nemli bir kavram planli olma
kavramidir. Bu kavram siklikla dile getirilmistir. Zaten ¢ogu katilime1 da zaman yonetimi ve
planli olmay1 birbirinden ayirmamis ve birlikte kullanmislardir. Bir katilime1 zamani dogrudan
planli olma ile iligkilendirmis ve iradeli kisinin zaman planlamasini dogru bir sekilde yaptigini
ifade etmistir. Bir katilime1 ise annesini iradeli olarak gérdiigiinii ve bunun sebebi olarak da
annesinin bir plan ve program cergevesinde hayatini siirdiirmesine baglamistir. Baska bir
katilimer ise zamani iyi kullanmanin ancak planli olma ile miimkiin olacagini ve bu durumla
birlikte ortaya iradenin ¢ikabilecegini sOylemistir.
Hani amaca ulagmada diger kavramlari saglamak agisindan bunlari da temel olarak
almak gerekir. Zamani iyi kullanma, secenekleri dogru secebilme seklinde. Hani vakit
ayirman gerekenleri ayirip ayirmaman gerekenleri konu disinda birakma seklinde.
Bircok seyi bu sekilde yapabiliyordum. Ve belli bir diizen ¢ercevesinde sabah kalktigim
saat belliydi aksam yattigim saat belliydi. Ve her giin o giin olacak seyler belliydi. (K3).
Sahsi hayatina, ailesine, ilim tahsiline, talebelerine, isine vb. ayiracagi zamani muntazam
planlamis, kendi hayatini, glindelik islerini hep bir diizen igerisinde yiiriitiiyor. (K21).
Etrafimda iradeli dedigim kisi annemdir. Bir seyi istediginde belli bir plana koyar ve o
plan dogrultusunda yol almaya c¢alisir. (K22).
Zaman planlamasini1 dogru bir sekilde yapabildigini goriiriim. Calismaya, okumaya, bir
seyler iliretmeye ayirdigi zaman dilimi fazladir. Eglenceye, bos muhabbetlere, oyun

oynamaya, tv seyretmeye ayirdigi zaman dilimi ¢ok azdir. (K27).



4.1.1.1.7.6. Diisiince Kontrolii

Oz kontrol temasmin alt kodlarindan biri olan diisiince kontrolii alt temasidir. Katilimcilar
iradeli kisinin diisiincelerini kontrol etmede basarili oldugunu sdylemislerdir. Katilimcilar
diisiince kontroliiniin daha ¢ok zor zamanlarda ise yaradigini dolayisiyla bunun iradeli insan1
giiclendirdigini belirtmislerdir.
Diisiinceleri kontrolde basarilidir. Zaten iradeli bir Kisinin diisiince olarak duygu olarak
gliclii olmasi gerekir. (K7).
Onun disinda ben diisiinmeyi de seven biri olurdum. Ciinkil iradesi olan bir insanin
oncelikle o diisiinme giiciine ¢ok vakif oldugunu...(K8).
Veya dersi manipiile etmeye c¢alisan 0grenciler olmasina ragmen manipiilasyona izin
vermeden, hem Ogrenciyi kaybetmeden hem de smif huzurunun bozulmasina izin

vermeden dersi anlatmasi...(K22).

4.1.1.1.7.7. Duygu Kontrolii

Yine katilimc1 cevaplarindan elde edilen ve 6z kontrol temasinin bir alt temas1 olarak ele alinan
diger bir kavram ise duygu kontrolii kavramidir. Verilen cevaplara gore iradeli insanin
duygularini1 da kontrol etmede basarili oldugu sonucuna ulasilmaktadir. Bir katilimci iradeli
insanin zamani geldiginde kendi diisiince ve duygularini kontrol edebildigini, diger bir katilimc1
ise iradeli kisinin duygularin1 kontrol etmede sorun yasamayacagini sdylemistir. Bagka bir
katilimci ise iradeli kisinin duygularina kapilmak yerine sogukkanli davrandigini ifade etmistir.
Iradeli insan zaman1 geldiginde kendi diisiincelerini ve duygularmi kontrol edebilen bir
insan da diyebiliriz. Kontrol ¢ok dnemli. Her sekilde duygular1 kontrolde. Diisiinceleri
kontrolde. Ve bunlarin hepsi iradeyi giiglendirecek ve kuvvetlendirecek seyler. (K7).
Ciinkii Ali 6gretmenin duygularina hakim oldugunu diisiinmektedirler. (K14).
Duygularma hemen kapilmayip mantik c¢ercevesinde oOniline c¢ikan segenekleri
degerlendirebilen bir kisi ve yukaridaki diger ozelliklerden otiirii iradeli oldugunu

diistintirim. (K16).



4.1.1.1.7.8. I¢ Biitiinliik

I¢ biitiinliik alt temas1 da yine 6z kontrol temasi altinda ele alinan bir kavramdir. Katilimci
ifadelerine gore iradeli kisi i¢ biitlinliigli saglamis kisidir. Bir katilimci iradeli kisinin kendi i¢
biitiinligiinii saglamis kisi oldugunu vurgularken, bir diger katilime ise iradeli kisiyi kendisini
¢ozen ve kendisini gergeklestiren, i¢ biitlinliige sahip kisi olarak tanimlamistir. Katilimcilar i¢
biittinliikle birlikte mutedil kavramini da siklikla kullandiklarindan, mutedil kavrami ig biitiinliik
alt temasi1 kapsaminda ele alinmistir.
Iradeli insan aslinda biraz daha kendi iginde olusturdugu bir biitiinliikle ¢evresinde
saglikl1 bir biitiinliik olusturabilen kisidir. Sdyle bir sey.. Istikrarli durus, saglam durus,
icinde biitlinliik olusturmasi... Kokleriyle toprag: bir arada tutmasi. Bu biraz biitiinliik
dogrulamasi agisindan kararli, azimli (K5).

Yani kendini ¢6zmiis kendini gerc¢eklestirmis bir insan olarak diigtinebilirim. (K9).

4.1.1.1.7.8.1. Mutedil
Bazi katilimeilar iradeli kisinin mutedil kisi oldugunu belirtmislerdir. Mutedilden kasitlarin
daha cok oOl¢iilii oldugu katilimec1 cevaplarindan anlasilmaktadir. Bir katilimer iradeli kisinin
ol¢iilt kisi oldugunu belirtirken, diger bir katilimci ise iradeli kisinin agiriya gitmeden orta yolu
tercih eden kisi oldugunu ifade etmistir.
Ogrencilerine kars1 dl¢iilii davranir. (K11).
Derste insani miinasebetlerinde asiriya gitmeden orta yolu segerek her hareketinde vasat
olmaya calisan istikametli biri oldugu igin de bu ifade kullanilmis olabilir. (K23).
[radeli bir 6gretmen dersinin kiymetinin farkina varmalidir ve bunu &grencilerine de
hissettirebilmelidir. Ogrenciler dgretmenini ders disinda da gozlemlediklerinde veya

gordiiklerinde davraniglari derstekiyle uyumlu olmalidir. (K24).

4.1.1.1.7.9. Disiplin

Oz kontrol temasiin bir alt temasi olarak ele alman disiplin kavrami bir katilimci tarafindan
kullanilmistir. Bu katilimei, iradeli kisinin disiplinli olma 6zelligine sahip oldugunu, ayni

zamanda kararl ve tutarli da oldugunu ifade etmistir.



Ali 6gretmenin davraniglarinda kararlilik, tutarlilik ve disiplinli olma gibi goriilmesinden

otiirii iradeli oldugu distiniilmiis olmalidir. (K4).

4.1.1.1.7.10. Ozgiinliik

Oz kontrol temasinin bir alt temas1 da 6zgiinliik kavramidir. Katilimcilar 6zgiin olma durumunu
tarif ederlerken, baz1 durumlarda orijinallikle de iliskilendirmislerdir. Ornegin bir katilimc1
iradeli kisinin kendine 6zgii bir kisilik ve orijinalliginin oldugunu sdylemistir. Bir katilimer ise
iradeli kisinin orijinal kisi oldugunu ifade etmis orijinal kisinin kendine 6zgii 6zelliklere sahip
oldugunu belirtmistir.
Yani irade triinii davranis dedigimiz zaman orada aslinda bir orijinallik de vardir
baktigimiz zaman. Kendine gore bir tavir takiniyor ve bu tavir ona 6zgi bir sey. Kendi
zihninde kendi fikrinde olusturdugu bir kavramdir. Kafasinda orijinal bir fikir hareket
ediyor. Onu yaptiginda yani kisilik gelisimi var diyebiliriz ya da bir kisiligini yansitiyor.
Irade koydugu duruma mutlaka kendi kisiligini yansitiyor. (K2).
[radeli bir insan vazge¢meyen, orijinal biridir. Onun haricinde orijinal olma demistik. O
hedefe ulasmada hem kendi yatkinligini ele alarak, hani kendini kabul etmeyi esas alarak
kendim bunu nasil gergeklestirebilirim? Burada orijinal olma devreye girer. Hani kendi

seylerini farkli 6zelliklerini farkinda yaptiklarinin farkinda olarak (K3).

4.1.1.1.7.11. Oz Giiven

Katilimcr ifadelerinden elde edilen 6z kontrol temasinin diger bir alt kodu ise 6z gilivendir.
Katilimeilar iradeli kisinin kendisine giivendigini sdylemektedirler. Bir katilimer iradeli kisinin
0z giiven sahibi oldugunu, baskalarindan etkilenmekten ziyade kendi karar ve sorumluluklarini
alacagini soylemistir. Diger bir katilimer ise, basarilarinin arkasinda kendine olan inancinin
yattigini soylemis ve bu durumun kendisini mutlu ettigini belirtmistir.
Bunun yaninda se¢im yapabilme becerisi, dyle bir yetisinin dyle bir 6zgiirliigliniin de
olmas1 lazim. Kendine giiveninin olmasi lazim. Yani baskalariin empoze ettigi seyleri

degil de ben bunu yapabilirim fikrinde olmasi lazim. Buna sorgulayabilir olmali. (K2).



Kendime inancim yliksektir, yapabilecegime en basinda inanirim, mutluyumdur,

kendimi iyi hissederim. (K12).

4.1.1.2. ikinci Kisim: Bilissel/Zihinsel Siirec

Yapilan goriismeler neticesinde kisilerin karsilagtiklart durumlara iligkin ilk dnce biligsel bir
stire¢ gecirdikleri ve daha sonraki agamalara gectigi anlagilmistir. Bundan dolayr da iradenin
biligsel siirecini ele alip kategorize etmek iradeyi anlamak i¢in olduk¢a onemlidir. Yapilan
goriismelerde hem iradeli bireylerde hem de iradesiz bireylerde siirecin ii¢ sekilde isledigi

goriilmistiir. Dolayisiyla iki duruma iliskin muhakeme, karara verme ve se¢me siirecleri

sekillestirilerek sunulmustur.
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Sekil 37. Irade Isleyisinde Bilissel/Zihinsel Siirec

Eklenmeden Karar Verme



4.1.1.2.1. Iradeli/iradesiz Kisi Bilissel/Zihinsel Siireci

Katilimcilarla yapilan goriismelerde katilimcilarin ifadelerinde harekete gegmeden onceki
stirecten bahsettikleri anlasilmistir. Yapilan ilk gériismeler daha ¢ok kavramsal gergeveyi ortaya
cikartmay1 amaglarken besinci gériismeden itibaren siirecin planlandigindan daha farkli isledigi
fark edilmistir. Bu ylizden arastirmaci, iradenin harekete gegme kismindan Once biligsel ve
zihinsel bir siirecin katilimcilar tarafindan siklikla tekrar edildigini gérmiistiir. Bu siireg
birbirleriyle iligkili ii¢ Onemli asamadan meydana gelmektedir. Bu asamalar sirasiyla;
muhakeme, karar verme ve se¢me siirecleridir. Katilimci cevaplarindan ortaya ¢ikan genel
siralama boyle olmakla birlikte bazi katilimcilar bu ii¢ siirecin birlikte islendigi diigiincesini de
paylagmislardir. Bu itibarla katilimcilarin ifadelerinden elde edilen bulgular dogrultusunda
iradeli ve iradesiz kisilerin biligsel ve zihinsel siirecleri asamali olarak sunulmustur. Arastirma
kapsaminda sadece iradeli kisinin bilissel ve zihinsel siireci ele alinmamis, ayni zamanda iradesi
zayif kisilerin de bilissel siirecleri dikkate alinmistir. Buradaki amag sadece bir noktadan degil
tim noktalardan irade siirecini gorebilmektir. Bu kapsamda katilimcilar1 irade zafiyeti
durumunda meydana gelen bilissel siireg ile ilgili sorular da yoneltilmis ve katilimci cevaplarina

gore kategoriler olusturulmustur.

4.1.1.2.1.1. Tema 1. Iradeli Kisi Karar Verme Siireci

Iradeli kisi ya da iradesini etkin kullanan kisilerin karar verme siirecleriyle ilgili ortaya ¢ikan
tema ve alt temalara iliskin bulgular bu baglik altinda sunulmustur. Elde edilen verilere gore
iradeli kisinin karar verme siirecinde etkili olan ¢ok sayida durumun oldugu anlagilmis ve bunlar
kategorilestirilerek sunulmustur.

4.1.1.2.1.1.1. Ozgiir Karar Verme

Aragtirmaya katilan katilimcilar iradeli kisinin 0zgiir bir sekilde karar verdiklerini
belirtmislerdir. Onlara gore iradeli bir davranista 6zgii karar alma mekanizmasinin isliyor
olmasi gerekmektedir. Nitekim bazi katilimecilar 6zgiir bir sekilde alinmayan bir kararin irade
irlinli olamayacagmi sOylemislerdir. Bununla ilgili iki katilimcinin cevaplari asagida
gosterilmistir. Ozgiir karar verme ile iliskili olan iki alt temanin daha oldugu anlasilmis ve bu

temalara ozerk karar verme ve etkilenmeden karar verme isimleri verilmistir.



Ozgiirce diisiinebilir dzgiirliikleri arasinda bir sey var mi1? Ozgiir gercek Ozgiirliik
kavramini da iyi tanimlamak gerekiyor. Diislinceli biri i¢in bagimsiz tabi kendi i¢inde
bir 6zellikleri olmali. (K2).

Fakat daha sadece beni etkileyen siireglerde ve ¢ok da dnemli olmayan kararlarda i¢

sesimi, kafamdaki teraziyi ve vicdanimi kombinleyerek karar vermeye ¢aligirim. (K22).

4.1.1.2.1.1.1.1. Ozerk Karar Verme
Ozgiir karar vermeyi ifade eden katilimcilar, bu kavramla birlikte 6zerk karar vermeyi de
siklikla kullanmislardir. Katilimcilarin 6zerklikten kasti daha ¢ok kisinin disaridan kendi basina
hareket edebilme kabiliyetine sahip olmasi gerektigidir. Bu kavramla ilgili katilimcilarin
asagidaki sozlerine yer verilmistir.
Kendi fikirleri de olmali. Onun haricinde ¢evrede bir 6zerkligi olmali. Yani bir insan
Miicahit hakkinda konusurken ya o ¢evreden c¢ok etkileniyor dedigi zaman Miicahit'in
yanina iradeli kavramini yakistiramazsin. (K2).
O kararmn hayatimdaki anlami... Kararin anlamli olduguna inaniyorsam sonuna kadar
giderim. Ama karar gercekten anlamli bir karar m1? Benden benim onu yapmam gereken
bir karar m1 yapmamam mi gerekiyor o yolda bulunmam mi gerekiyor bulunmamam mi

gerekiyor? (K12).

4.1.1.2.1.1.1.2. Etkilenmeden Karar Verme
Yine katilimcilarin 6zgiir karar verme ile iligskilendirdikleri diger bir kavram ise etkilenmeden
karar vermedir. Ozgiirliikle baglantili olan bu kavramin katilimcilarm ifadelerinden anlasildig1
kadariyla, disaridan gelen sdylem ve baskilara kisinin aldirmadan almis oldugu karari
uygulamasi olarak sdylenebilir. Ozellikle katilimcilarin aile ve arkadas cevresini kastettikleri
goriilmektedir. Katilimcilarin bu kavram ile ilgili ifadelerinden birkag1 asagida gosterilmektedir.
Bir kere karar verirken c¢evresindeki insanlardan etkilenmemesi gerekiyor. Yani
cevredeki insanlar diisiinecek Evet. Ama onlar i¢in korkmayacak. Yani verdigi kararda
arkadasim ne der, su ne diyecek, Bu ne diyecek degil de, kendi hayatinda kendi halinde
kendi fikrin de kendi ahlaki biitiinliigiinde, yani kendi deger yargisinda, kiiltiiriinde, neye

onem arz ediyorsa onu bunu bilip ona gore hareket etmesi. (K6).



Evet, sunu diyeyim. Ben mesela giiclii irade sergiledigim zamanlar genelde arkadas

ortamin i¢inde duygularimi diisiincelerimi net bir sekilde séyleyebiliyorum. (K9).

4.1.1.2.1.1.2. Damisarak Karar Verme
Katilimcilarin iradeli kisinin karar verme siireci ilgili kullandiklari diger bir kavram da
danisarak karar verme. Katilimcilara gore iradeli kisi 6nemli konularda bilgi sahibi kisilere
danmismaktan ¢ekinmemektedirler. Danisarak karar vermenin 6zgilir karar vermeyi etkileyip
etkilemedigi ile ilgili soru yoneltildiginde katilimcilarin bunu ayirdiklart gorilmiistiir.
Danigarak karar verildiginde, danisilan kisinin vermis oldugu kararin direk uygulanmadigini
aksine ondan istifade edildigi iizerinde yogunlasilmistir. Ornegin bir katilime1 énemli kararlari
almadan Once ailesiyle istisare ettigini sOylemis, bunun akabinde kendisinin karar verdigini
belirtmistir. Bu kavrami climlelerinde kullanan bazi katilimcilarin ifadelerine yer verilmistir.
Hayatimla ilgili 6nemli doniim noktalarinda aileme danisirim. Karar alirken istisare
etmeyi severim. Genellikle alacagim kararin hayatimi tiimden etkilemeyecek bir karar
olmasina dikkat ederim. (K13).
Ardindan c¢evremdeki insanlarin da yardimiyla olumlu ve olumsuz yonleri ele
alabilecegim bir sema olusturur; dogrulugunu teyit etmesi i¢in aileme sik sik danigirim.
(K15).
Oncelikle kendim diisinmeye calisirim isin iizerine yogunlasmaya calisirim. Hala
cozemedigim bir durumsa mutlaka birisine danisirim. Yalniz basima kétii bir sonug
almaktansa toplu hareket edilmis iyi sonucu tercih ederim. (K19).
Ailemin goriislerini, beni yakindan taniyan dostlarimin ve biiyliklerimin istisarelerini
dikkate alirim. (K21).
Oncelikle verecegim karar1 zihnimde, olumlu olumsuz yonleriyle sorgularim.
Sonrasinda fikirlerine itibar ettigim bir yakinimla istisare etmek suretiyle paylasirim. En
nihayetinde verecegim karar, kendim ve istisare ettigim kisinin ortak paydada bulustugu

yer olur. (K27).

4.1.1.2.1.1.3. Mantikh Karar Verme
Katilimc1 cevaplarindan iradeli kisinin karar verme siireci ile ilgili cogu kez kullanilan bir ifade

ise mantikli karar vermedir. Verilen cevaplara gore iradeli kisi ilk 6nce bir isin kar ve zarar



muhasebesini yapar ve bunun sonucunda bir karara varir. Hatta bazi katilimcilar mantikli karar
vermek i¢in zaman zaman yalniz kalmayi tercih ettiklerini de ifade etmislerdir. Tabi, mantikli
karar verirken o an iliskili olan tiim durumlar g6z 6niinde bulundurularak ve hesap edilerek bir
karara varma gergeklesir. Bu duruma iliskin kullanilan ifadeler ve verilen cevaplardan birkagi
asagida gosterilmistir. Ayn1 zamanda bazi katilimcilar mantikli karar verme ile iliskili bir
kavram olan dogru karar vermeyi de siklikla kullanmiglardar.
Bir is hakkinda karar vermeden 6nce onun ne oldugunu, neye hizmet ettigini, yapilmasi
durumunda ne gibi sonuglarin meydana gelecegini diisliniir ve anlamaya caligirim.
(K14).
Bu siiregte zaman zaman yalniz kalmam gerektigini de diisiiniir i¢ alemime dogru yol
almak icin sakin kalabilecegim ortamlarda bulunmak isterim. i¢sel olarak beni huzurlu
edecek, doniip baktigimda "keske" dedirtmeyecek, kendimle ¢elismeme neden
olmayacak ve karakterimdeki sinir1 ¢izmeme sebep olmayacak faktorlere 6zen gosterir;
attigim adimda dik durabilecegim ve i¢ motivasyonumu bozmayacak etkenlere 6zen
gosteririm. (K15).
Karar alirken olumlu ve olumsuz yonlerini kendimce tartarim ve gelecegime dair ¢ikacak
sikint1 ve/ veya problemleri hesap ederek karar vermeye dikkat ederim. (K17).
Birinin hakkina girmedigime emin olmaya calisirim karar verirken. Hak yemektense
hakki1 yenilen tarafta olmayi tercih ederim ki hesabini verebileyim. Karar verirken kendi
tyiligi de diislinlirim uzun vadede verecegim karar benim ruhsal, duygusal durumuma
nasil bir etki edecek, zorlanacak miyim, hayatimdaki insanlart nasil etkileyecek, zarar
verme ihtimalim varsa hangi yollar1 kullanirsam zarar vermem gibi art1 eksi hesabi
yapmaya ¢alisirim. (K22).
Tek bir kaynakla hareket etmem. Soylenilen s6zdeki muhatap, hitap eden, mekén, zaman
verilen bilginin seyrini degistirebilir. O ylizden birden fazla temiz su akitan ¢esmeden

kovami doldurmaya calisirim. (K23).

4.1.1.2.1.1.3.1. Dogru Karar Verme
Katilimeilarin mantikli karar verme ile iliskilendirdikleri dogru karar verme mantikli karar
verme ile ilgili bir sekilde kullanilmistir. Katilimci1 cevaplarina gore iradeli kisi kendisi ve

cevresi i¢in en dogru karar1 veren kisidir. Bu dogru karar1 verebilmek i¢in de yogun bir



muhasebe siirecinden bahsedilmistir. Kimi katilimer ilk 6nce kendi dengelerini gézetmeyi 6n
plana almigken kimisi ise ¢evreyi dikkate almistir. Ancak lizerinde mutabik kalinan ortak payda
ise kimin i¢in yapilirsa yapilsin en dogru kararin verilmis olmasidir 6nemli olan. Bu duruma
yonelik katilimcilarin bazilarinin ifadelerine yer verilmistir.
Her konu tabii ki 6rnek olarak bunu verdim ama aslinda her konu kilo vermekle alakali
da degildir. insan hayatinda da gesitli kararlar aliyor. Bu evlilik asamas1 olabilir kariyer
yapma meselesi olabilir. Bu konularda da eger dogru adimlar atiyor dogru kararlar
verebiliyorsa iradelidir. (K1).
Oncesinde belli siireglerden gegirdikten sonra bir karar vermek gerekiyor en basta. Hani
bir karar alip o karar neticesinde gerekenleri, sorumluluklari Gistlenip o karar neticesinde
ilerlemek gerekiyor. O karar verirken muhakemede bulunmas: gerekiyor ayni sekilde.
(K3).
Aslinda nasil diigiindiigiiniin ¢ok bir 6nemi olmayabilir. Ciinkii irade dedigimiz sey
aslinda diistindiigi seyin dogrulugunun farkindaysan ve bunu giizel bir sekilde
kararlilikla savunabiliyorsan zaten iradesini gosteriyorsundur. (K7).
Kendi inandigim degerleri dikkate alarak 50 y1l sonrasini yasiyormus gibi karar vermek
istedigim eyleme gelecekten bakmaya calisinm ve 50 yil sonra onurla ben bunu
yapmistim diyebilecegim bir seyse yapar, utanacagim bir seyse onu gerceklestirmekten
vazgecerim. (K14).
Karar alirken o kararin uzun vadede etkisini tartarim. Hayatim1 veya bagkalarinin

hayatini ne derece etkileyecek bunlari iyice diisiinmeliyim ki pisman olmayayim. (K22).

4.1.1.2.1.1.4. Etkili Karar Verme

Yine katilimcilarin iradeli kisinin karar verme siireci i¢in kullandiklar1 diger bir ifade ise etkili
karar vermedir. Bu ifadelerden anlasildigi tizere, iradeli kisi karar verirken en etkili karar
vermeye gayret eder. Etkili karar vermeyi ise yine kendisine ve gevresine getirecegi kar ve zarar
dengesini gozetme olarak ele alan katilimeilar oldugu da goriilmiistiir. Ornegin bir katilimer bu
durumun kendisi i¢in ne getirip ne gotiirdiigiinii tarttigin1 ve bunun akabinde bir karara vardigin
sOylemistir. Bu kavramin katilimcilar tarafindan kullanilis bigimini gdstermek amaciyla
asagidaki katilimcilarin sdzlerine yer verilmistir.

Oncelikle bu kararin benim igin getiri ve gotiiriilerini dlgiip tartarim. (K19).



Ama ne sadece kalbimin her ne yaparsan yap sorun olmaz s6ziinii ne de aklimin olaylarin
yanlig taraflarin1 anlatmasini dinliyorum. Daha ¢ok alacagim kararin eger yanlis olursa
kime ne zarar verecegini 0lgmeye calisiyorum eger yanlis sadece beni etkileyecekse
bunu olgunlagsma yolunda bir adim olarak diisiiniiyorum. (K24).

Muhakeme siirecindeki mekanizma isler, muhakeme sonunda hayatimin énemli Doniim
noktalarinda alacagim kararin dncelikle dini degerlerime uygunlugunu, sonra hayatimin

onceki dénemlerindeki kararlarimla ¢atisip ¢catismadigini sorgularim. (K21).

4.1.1.2.1.2. Tema 2. Iradeli Kisi Muhakeme Siireci

Katilimcilarin iradeli kisinin biligsel ve zihinsel siireci i¢in kullandig1 ifadelerden ortaya ¢ikan
diger 6onemli bir tema muhakeme siirecidir. Cevaplardan elde edilen bulgulara gore, iradeli bir
davranigin meydana gelebilmesi i¢in yogun bir muhakeme siirecinin gerceklesmis olmasi
gerekmektedir. Bu stireci katilimcilar birkag alt tema ¢ercevesinde ele almislardir. Buna iliskin
temalar bu baslik altinda sunulacaktir.
4.1.1.2.1.2.1. Istisare
Katilimcilar iradeli kisinin bir sey i¢in karar vermeden Once onu istisare ettiklerini ve
giivendikleri insanlarin fikirlerini de dikkate aldiktan sonra bir diisiince siizgecinden gegirerek
karar verme siirecine gegtiklerini belirtmislerdir. Istisareden kastin daha ¢ok giivenilen ve
muhakeme edilen konu hakkinda bilgi sahibi oldugu diisiiniilen kisilerin bilgilerine bagvurma
oldugu anlasilmaktadir. Katilimci ifadelerinden anlasildigi tizere iradeli kisi kendi diisiincesine
itimat etmek yerine, diislincesiyle birlikte bilgi sahibi kisilere danismaktan da ¢ekinmezler.
Buna iliskin katilimcilarin verdikleri bazi cevaplar asagida katilimer kodlari ile birlikte
sunulmustur.
Muhakeme siirecimde ¢ok glivendigim insanlarla istisare ederim. Benim géremedigim
yonleri kagirmama adina eksiklerimi tamamlarlar. (K22).
Genellikle fikir almaya ¢aligsam da kendi bildigimi yapma olasiligim ¢ok yiiksek. Yine
de baskalarmin fikirlerine bagvurmay1 degerli buluyorum. (K24).
Karar1 akil ve mantik ¢ercevesinde degerlendiririm, digsal faktor olarak deger verdigim
aile ve arkadas cevresi ile ve olaya hakim kisililerle durumu istisare ederim, bu

istisarelerde kararimin eksi ve artilarini daha ayrintili degerlendirmis olurum. (K26).



4.1.1.2.1.2.2. Ozerk Diisiinme
Yine katilimci ifadelerinden ortaya ¢ikan ve iradeli kisinin muhakeme siireci i¢in kullanilan
diger bir kavram ise 6zerk diisiinmedir. Nitekim katilimcilar ayn1 ifadeyi karar verme siirecinde
de kullanmislardi. Ozerk diisiinceyi 6zerk karar vermeden ayiran nokta birisinde muhakeme
etme varken digerinde ise karar alma ya da karar verme vardir. Muhakeme daha c¢ok karar ala
siirecinin Oncesinde gerceklesen bir durumdur. Katilimcilarin 6zerk diisiinmeden kast1 ise,
istisare edilmis olsa dahi nihayetinde kisinin diisiinsel silireci bagkalarinin baskilar1 altinda
kalmadan siirdiirmesi olarak sdylenebilir. Nu durum ile ilgili katilimec1 cevaplarindan birkaci
asagida dikkate sunulmustur.
O zaman eger ger¢cekten muhakeme silirecini dogru yapsaydim ve bir iki ay gidip
erkenden baglasaydim. O zaman daha iyi bir lise hayatim olabilirdi. Ama bir iki ay evde
gecirdigim i¢in almadim. (K4).
Muhakeme siirecim, eger bir isi yapmanin ben biraz ayrinti diigiinen bir insanim
dogrusuyla yanlisiyla gercekten dogru olduguna inaniyorsam sonuna kadar
gidebiliyorum ama kafamda bir siiphe isareti varsa o konuda ¢ok fazla irade
gosteremedigimi fark ediyorum. (K12).
Oncelikle kendim diisiinmeye ¢alisirim isin {izerine yogunlasmaya calisirim. (K19).

Muhakeme siirecimde genellikle aklima ve kalbime gore hareket ederim. (K24).

4.1.1.2.1.2.3. Sorgulayici Diisiinme
Katilimcilarin biligsel ve zihinsel siireglerini ortaya ¢ikartmak amaciyla yoneltilen sorulara
verilen cevaplar sonucunda karar verme ile ilgili ortaya ¢ikan diger bir kavram ise sorgulayici
diistinmedir. Katilimc ifadelerine gore iradeli kisinin muhakeme siirecinde sorgulama vardir.
Korii koriine bir isi yapmak yerine o isi artis1 ve eksisiyle birlikte sorgulamak ve nihayetinde bir
karara varma olarak ifade edilebilir. Katilimcilar sorgulayici diisiinme ile birlikte genellikle
akilcr diistinme ve mantikli diisiinme kavramlarimi kullanmiglardir. Bundan dolay1 da bu iki
kavram sorgulayici diislinmenin alt temalar1 olarak ele alinmustir.
Cevremde soziine itimat ettigim farkli bir¢ok insanin goriislerini alarak, vermem gereken
karar noktasinda olaym olumlu ve olumsuz tiim yonlerini géz oniinde bulundurarak

muhakeme etmeye ¢alisirim. (K15).



Oncelikle durum hakkinda diisiinmek, dnceki drneklerine bakmak ve déniim noktasinin
gelecege etkilerini hesaplamak. (K17).

Oncelikle su an i¢in dogru kararin bu olup olmadigini, daha sonrasi i¢in de dogru bir
karar olup olmayacagini da dikkate alirrm. (K18).

Muhakeme edilmesi gereken konunun, ne oldugu neden oldugu nasil oldugu, usuliiniin
ne olmasi gerektigi, taraflarinin neler oldugu, olumlu ve olumsuz yonlerini ele alirim.
(K21).

Cok karmasik isler. D1s i¢ tiim faktdrleri goz ontine alip, kagirdigim bir sey olmadigindan
emin olmak isterim. Bir konuda degerlendirme yapacagim zaman o kararin dogrulugu
yanligh@int tartmak i¢in o kararin beni hayatimi baskalarinin hayatini, ailemi nasil
etkileyecegini iyice diistiniirim. (K22).

Muhakeme edilmesi gereken konunun, ne oldugu neden oldugu nasil oldugu, usuliiniin
ne olmasi gerektigi, taraflarinin neler oldugu, olumlu ve olumsuz yonlerini ele alirim.

(K25).

4.1.1.2.1.2.3.1. Akila1 Diisiinme
Katilimcilarin sorgulayici diistince ile birlikte kullandiklar1i ve sorgulayict diisiincenin alt
kategorisi olarak ele alinan akilc1 diistinme ile ilgili katilimcr ifadelerine bakildiginda, akiler
diistinme isteginden dolay1 siirecin daha da zorlastigini ve akilci diisiinebilme becerisine sahip
olma isteklerinin ne denli 6nemli oldugu vurgusu iizerinde durduklar: goriilmektedir.

Ben kendimi hiikkiim edebiliyorsam diislince agisindan da yani irade agisindan da

kendime hitkkmedebilirim. (K5).

Acikgasi o ylizden beni ¢ok yoran bir siire¢c. Cogu zaman fazla gereksiz odaklandigim

icin zihnen yorulurum. Bir karar vermeden Once ilerisinde olabilecek tiim ihtimalleri

diisiinmeye c¢aligirim.

4.1.1.2.1.2.3.2. Mantikh Diisiinme
Diger bir sorgulayici alt kategorisinde yer alan kavram ise mantikli diisiinmedir. Katilimeilar
mantikli diistinme kavramini siklikla vurgulamislar ve bu durumun iradeli insanin bir 6zelligi
oldugunu tekrarlamislardir. Bir katilimer mantikli diisiinmenin iyi bir sorgulama neticesinde

ortaya ¢iktigini belirtmistir. Bir yoniiyle egriyi ve dogruyu kiyaslamadan bahsedilmektedir.



Keske siirekli radeli olabilsek. Konunun ne kadar igindedir bilemiyorum. Mesela kilo
konusunda kilo vermem gerekir aslinda bu bir¢ok insanin da i¢inde oldugu bir sorundur.
Kilo vermekte irade gerektiren bir sey Saymn hocam. Eger bir insan kilo vermesi
gerektigini biliyor ve bu konuda adim atamiyorsa iradeliyim diyemez. Tabii ki 6rnek
olarak bunu verdim ama aslinda her konu kilo vermekle alakali da degildir. insan
hayatinda da gesitli kararlar aliyor. Bu evlilik asamasi olabilir kariyer yapma meselesi
olabilir. (K1).

Oncesinde belli siireclerden gegirdikten sonra bir karar vermek gerekiyor en basta. Hani
bir karar alip o karar neticesinde gerekenleri, sorumluluklari Gistlenip o karar neticesinde
ilerlemek gerekiyor. O karar1 verirken muhakemede bulunmasi gerekiyor ayni sekilde.
(K3).

Yani bir tarafta iradeli davranirsam kazanacagim seyleri diistinliyorum. Bir diger yanda
da iradeli davranmazsan bu kararin arkasinda durmazsam vazgegersem ne gibi bir ceza
ile karsilasacagimi diislinliyorum ve bunlart kiyasliyorum. Her zaman tabi
kiyasladigimda elde ettigimiz sonuca gére davranmiyorum Ama yine de bu kiyaslamay1
yaptyorum. (K10).

Muhakeme siirecim, eger bir isi yapmanin ben biraz ayrinti diigiinen bir insanim
dogrusuyla vyanlisiyla gercekten dogru olduguna inaniyorsam sonuna kadar
gidebiliyorum ama kafamda bir siiphe isareti varsa o konuda ¢ok fazla irade

gosteremedigimi fark ediyorum. (K12).

4.1.1.2.1.2.4. Yararci Diisiinme
[radeli kisinin muhakeme siireci temalarindan birisi de yararci diisiinmedir. Katilimeilar bunu
daha ¢ok gelebilecek olan zarar diisiiniip, mevcut durumun kar-zarar dengesini gézetmek olarak
dile getirmiglerdir. Bazilar1 ise olaylarin olumlu ve olumsuz durumlarini ele aldiklarini,
sorguladiklarin1 ve daha sonra karar verme stirecine gectiklerini belirtmislerdir.
Muhakeme siirecinde bir eylemi gergeklestirmeye karar vermeden 6nce bunun herhangi
birine zarar verip vermeyecegini diisliniiriim ardindan bunun bana ve gelecegime ne gibi
bir katkisinin olacagini, sonrasinda ¢evreme ne gibi bir katkisinin olacagini diistiniiriim.

(K14).



Her seyden once ilgili durumun inancimla dogru orantili olup olmadigina bakarim.
Ozellikle bir durum ailemle ilgili ise dnceligim ailem olur. Sonra isin maddi kisimlari,
beni ve sevdiklerimi mutlu edip etmemesi gibi etmenlerle devam ederim. (K20).

Oncelikle olay1 biitiin olarak gérmeye gayret ederim. Olayin olas1 olumlu ve olumsuz

sonuglarint géz Oniine alirim.

4.1.1.2.1.2.5. Vicdani Diisiinme
Muhakeme siirecinin diger énemli bir alt kategorisi ise vicdani diisiinmedir. Katilimcilarin
ifadelerine gére muhakeme siirecinde vicdani durumlarin da goz oniine alindig1 anlasilmaktadir.
Bir katilimc1 muhakeme siirecinin ana omurgasint vicdanen rahat olmanin olustugunu
belirtmistir. Bazi katilimcilar ise vicdan rahatlhi§inin iradeli kiside bulunmasi gereken 6nemli bir
kavram oldugunu sdylemislerdir.
Karar alirken dikkat ettigim en 6nemli nokta duruma gore degisir. Karsimdaki kisi ya da
kisileri etkileyecek bir kararsa adaletli ve evrensel ahlaki degerlere uygunlugunu fazlaca
gozetirim. (K1).
Benim muhakeme siirecim ilk olarak ailemin isteklerini ve vicdanimi géz Oniinde
tutmamla gelisme gosterir. Bu siire¢ ¢ogunlukla vicdanimda baslar. Ailem mutsuzsa
zaten vicdanim da rahat degildir. (K4).
Sahip oldugum inan¢ ve degerlerim muhakeme siirecini etkiler. Varacagim noktada
sonugta vicdanimin sesi, kalbimin mutmain olmasi 6nemlidir. (K21).
Sahip oldugum inan¢ ve degerlerim muhakeme siirecini etkiler. Varacagin sonucta
vicdanimin sesi, kalbimin mutmain olmasi énemlidir. (K25).
Onemli bir karar verecegim zaman artilarinin eksilerinden fazla olmasi benim igin

onemli. Bu karar inang¢larimdan, degerlerimden, i¢inde bulundugum kiiltiirden etkilenir.

(K27).



4.1.1.2.1.3. Tema 3. Iradeli Kisi Se¢cme Siireci

Katilimcilara yoneltilen sorular kapsaminda irade zafiyeti gosteren kisilerin se¢me siireci ile
ilgili olusan kategoriler bu baslik altinda incelenmistir. Katilimei cevaplarina gore se¢imler dort
kategoride meydana gelmektedir.
4.1.1.2.1.3.1. Yararci Secim
Aragtirmaya katilan katilimcilar yaptiklar se¢imlerde yarari géz oniinde bulundurduklarini
belirtmislerdir. Bir katilimc1 se¢im yaparken o se¢imin faydali ve zararli yonlerini hesaplar ve
ona gore bir se¢gimde bulunacagini ifade etmistir. Diger bir katilimci ise yapacagim se¢imin uzun
vadede getiri ve gotiiriilerini hesaplayip ona gore bir se¢gimde bulundugunu sdylemistir. Bu
aciklamalara gore katilimcilar se¢imlerini yaparlarken kendi yararlarina olan durumlar
secmektedirler. Buranin menfaat ve ¢ikar ile karistirllmamasi gerektigini belirten bir katilimci
ise yarardan kastinin sadece kendi yarari degil toplumsal yararin da g6z Oniinde
bulunduruldugunu séylemistir.
Universite kazanmak i¢in giinde 13 saat ders calisarak 2 yil gecirdim. Bu siiregte yoksun
kaldigim pek ¢ok sey vardi ancak nihai hedefim olan boliimii kazanmak benim i¢in daha
agir basan bir kazancti. (K16).
Geldigim noktada ne durumdayim, bu durumdan memnun muyum veyahut bu siiregte
inandigim degerlerden ne derece 6diin verdim? Bu hususlar1 dikkate alirim. (K19).
Ardindan bunu nasil yapabilecegimizi, yol arkadaslari, hem maddi maliyetler, hem
zaman, kendi hayatima yonelik planlarim vb. agisindan tekrar inceledim ve hepsinin
olumlu bir sekilde diizenlenebilecegini zorluklari olsa da faydasinin daha ¢ok olacagini
diigtinerek karar verdim. (K21).
Olaymn getirileri, akibetlerini, fayda/zarar muhasebesini yapmak benim i¢in 6nemlidir.
(K23).
Yaptigim secimlerde o seyin fayda saglayip saglamadigi dikkate almaya ¢aligirrm. Hem
ailemi hem de kendimi diisiinerek hareket etmem gereken secimlerim olabiliyor bu
durumlarda ailemi géz 6niinde bulundurarak se¢im yapmaya ¢alistyorum. (K24).
Uzun vadede bu se¢imin bana neler yasatabilecegini diisiiniir buna gore karar vermeye

gayret ederim. (K28).

4.1.1.2.1.3.2. Inanca Gére Secim



Baz1 katilmcilar se¢imlerinde daha c¢ok inanglarini dikkate aldiklarini vurgulamislardir. Bu
durumun kendilerini daha iradeli yaptiklarim1 belirtmislerdir. Ornegin bir katilimer inancinin
z1dd1 bir kurumda yiiksek {icret kazanabilecek bir isi iradesiyle kabul etmedigini soylemistir.
Diger bazi katilimcilar ise, se¢imlerini tamamen inanglar1 dogrultusunda belirlediklerini
sOylemistir. Bir katilimci yapacagi se¢iminin inancinin emir yasaklariyla ters diismemesi
gerektigini vurgulamistir.

Dini inaniglarima ters diisen, ¢ok yiiksek ticret ile calisilabilecek, bir¢ok is teklifini

reddederek, daha az tcret aldigim ve daha zor kosullar1 olan bir iste uzun yillar

calismam. (K14).

Muhakeme sonucunda aldigim karar se¢imimi belirler. Fakat tiim mantik agamalarindan

sonra yine de igime sinmeyen anlamlandiramadigim bir durum varsa kalbimin sesini

dinler ve yola ona gore se¢im yaparim genellikle. (K21).

Ornegin yiiksek lisansa kabul edildikten sonra, kayit yapip yapmama konusunda en

yakin arkadasim ve giivendigim insanlarla istisare ettim. Kendi iiniversitemde kabul

edildigim i¢in baskalarinin hakkina girip girmedigim konusunda emin olamadim. Kendi

ic sesimden daha mantikli seyler sdylendiginden emin olursam, istisarede sunulan

fikirleri kendi slizgecimden gegirerek sonuca ulagirim. (K22).

En 6nemlisi de segecegim seyin dininim emirlerine uygun olup olmadigina bakmaya

calisirtm. Aslinda yukarda da bahsettim onemli durumlarda yaptigim sec¢imlerde

birilerinin hayatina miidahale ediyor muyum, hakkina giriyor muyum bu siireglere

bakarim. (K22).

Ise girecegim ozel kurum. Deger ve inanglarimla uyusuyor olmasi en énemli tercih

sebebim olur. (K27).

4.1.1.2.1.3.3. Mantikh Secim

Katilimcilarin iradeli kisilerin segme siireci i¢in kullandiklar1 ifadelerden elde edilen diger bir
kategori ise mantikli se¢cimdir. Katilimci ifadelerine gore iradeli kisi se¢im yaparken mantikli
olan1 sececektir. Bir katilimcr her seyden Once yapacagi secimin onu nereye gotiirecegini
hesapladigini sdylerken, diger bir katilimce1 ise se¢imlerini yaparken en ¢ok dikkat ettigi hususun
mantikli bir se¢cim yapmak oldugunu sdylemis ve fakat mantikli dahi olsa i¢ine sinmemesi

durumunda kalbine gore hareket ettigini vurgulamistir.



Lisans hayatim boyumeca yiiksek lisans yapacagimin hayalini kurarak ilerledim. Ama bir
yerde, yasadiklarim beni bu hayalden uzaklastirirdi. Adeta soguttu. Tam vazgegmis,
bunu da kendime yavas yavas kabullendirmisken bir hocamin ve arkadasimin destegiyle
fikir degistirip sinavlara girdim ve kazandim. Ve sunu fark ettim: Aslinda sogumamigim.
Tipki yanan atesin listiine toprak ya da kiil serpmek gibi istedigim seyin ustiini
kapatmigim, kapatmaya calismisim. Dumanlar aralardan sizmig olacak ki tekrar geri
dondiim. Anka benzetmesi biraz fazla kagar sanirim. (K13).

Aldigim kararin beni nereye siiriikleyecegini, sonucunda varacagim yerin beni mutlu
edip etmeyecegini 6n gormeye calisirirm. Bunun i¢in de kendini tanimanin ne denli
mithim oldugunu bilir, alacagim karar i¢in kendime sik sik sorular sorar dogru cevaplari
bulmaya ¢alisirim. (K15).

Her seyden 6nce bu seg¢im beni hangi noktaya getirdi bunu 6l¢meye ¢aligirim. (K19).
Arkadaslarimla birlikte bir dernek kurmaya niyet ettigimiz siiregte, dernek siireglerini
takip etmek oncelikle ¢ok zor geliyordu, bu sorumlulugun altina girmek istemedigim
icin basta kars1 ciktim. Fakat siire¢ igerisinde Allah’in yapabileceklerimizle (ama
tembellik vb. nefsimize uyup yapmadiklarimizla) ilgili hesap sorabilecegi diisiincesi,
hem alanda ¢alisan tecriibeli kisilerle istisarelerimiz sonucu ¢alismaya duyulan ihtiyagc,
hem ailemin verdigi destekle dernek kurma fikrine yaklastim. (K21).

Muhakeme sonucunda aldigim karar se¢imimi belirler. Fakat tiim mantik asamalarindan
sonra yine de i¢gime sinmeyen anlamlandiramadigim bir durum varsa kalbimin sesini

dinler ve ona gore secim yaparim genellikle. (K25).

4.1.1.2.1.3.4. Dogru Se¢im

Yine katilimer cevaplarindan elde edilen bulgular neticesinde iradeli kisinin se¢im yaparken

genellikle dogru olanmi sectigini belirtmiglerdir. Katilimcilar dogru olanin kisiyi mutlu eden

secim oldugunu da ifade etmislerdir. Bir katilime1 yaptigi se¢cimin dogru se¢im olma oOlgiisii

olarak tiim amalar1 dikkate almak oldugunu belirtmistir. Iki katilimciya ait cevaplar bu kategori

i¢in listelenmistir.

Eger gergekten yapmak isteyerek bir karar aldiysam, ¢alismak olarak gelmez aslinda.
Mutlu bir sekilde kendime inanarak bu yolda giderek kendim i¢in en dogru olam
secerim. (K12).



Ailemle birlikte koruyucu aile olma siirecindeyiz. Bu siirece girmeden dnce ¢ok fazla
"ama"larim vardi. Bu karar1 alirken evdeki her bireyi diisiindiik. Sartlarin uygun olmasini
bekledik ve onlimiize bir¢ok engel ¢iksa da inanmis oldugumuz ve bizler i¢in degerli
oldugunu diisiindiiglimiiz baz1 hususlar iizerinden ilerleyerek bir ¢ocuga aile olabilecek
olmanin bizleri de olgunlastirma ¢agini diisiinerek bu yolda kararl bir sekilde durduk.

Cevreden gelen baskilar bu irademi ve ailemin heyecanini engelleyemedi. (K19).

4.1.1.2.1.4. Tema 4. Iradesiz Kisi Karar Verme Siireci

Arastirma kapsaminda katilimcilara yoneltilen sorulara verilen cevaplar dikkate alindiginda
iradesiz kisilerin karar verme siireclerinin ii¢ alt kategoriden meydana geldigi goriilmektedir.
Bu baslik altinda iradesiz kisilerin karar verme siireclerine iliskin bulgular katilimei ifadeleri
dogrultusunda ele alinmustir.
4.1.1.2.1.4.1. Cikarca Karar Verme
Katilimcilardan bazilar1 iradesiz kisinin genellikle ¢ikarina gore karar aldigini belirtmislerdir.
Katilimcilardan birisi ¢ikarim neyi gerektirirse Oyle karar veririm demistir. K21 kodlu
katilimcinin bu konudaki ciimlesi bu kategori altinda ele alinmistir.

Maddi ve manevi maliyet analizi yaparim. Cikarima uygun olan neyse onu yaparim.

Sonugta kendimi diistinmek zorundayim. (K21).

4.1.1.2.1.4.2. Etkilenerek Karar Verme
Katilimcilarin iradesiz kisinin karar verme siireci i¢in siklikla kullandiklar1 bir alt kategori ise
etkilenerek karar vermedir. Bazi katilimcilar etkilenerek karar vermenin zayifligin bir gdstergesi
oldugunu ve dolayisiyla zayiflikla iliskilendirmislerdir. Bir katilime1 iradesiz kisinin kendine ait
bir diislincesinin olmadigini varsa da dile getiremeyecegini ifade etmistir. Baz1 katilimcilar ise
iradesiz kisinin almis oldugu kararlar1 bagkalarinin telkinleri sonucunda hemen degistirdiklerini
sOylemistir. Onlara gore iradesiz kisi her durum karsisinda 6ziinii saklayan kisidir. Bu kategori
ile iliskili ti¢ alt kategori daha bulunmustur. Bunlar duygusal karar verme, isteksiz karar verme
ve baski altinda karar verme olarak kategorilestirilmistir.

[radesiz deyince benim aklima once zayiflik geliyor. Iradesiz olan insan bence zayif

insandir. Su acidan zayif insanlar yani fiziksel olarak degerlendirmekten ziyade karakter



olarak tabii zayiflik vardi. Yani bu hayir diyememek ile esdegerdir. Baskalarim
kiramama ile de esdegerdir. Bu insanlarin Oyle iradesi vardir ki bagkalarma hayir
diyemez. Her seye evet der. Ya da tamam Sen ne dersen o olsun. Ya da toplumun iste
sosyolojide vardir. Topluma uyarsin. Toplum ne derse sen de ona gidersin. Hani benim
fikrim var demezsin de hani bagimiz agrimasin. Biz de onlarin yaptigini yapalim. (K2).
Her tiirlii durum karsisinda 6ziinii saklamay1 bilir. Kendi diisiincesi yoktur yahut varsa
da dile getirmez. (K4).

Hani az 6nce zaten benim verdigim 6rnekler de ¢ok agik. Eger ben basta irademi dogru
kullansaydim. O bir iki aydir diretmeseydim belki daha iyi bir lise hayatim olabilirdi.
Ama orada kotii kullandigim igin lise hayatim bir tik daha geri gitti. (K6).

Direk sunu sOyleyebilirim. Biraz 6nce bahsettigim konuda bir sey savunuyorsa karsi
taraftan aksi bir fikir geldiginde a evet o deyip kendi diisiincesinden vazgegebiliyor.
(K7).

Evet, o zaman disilincelerinden vazgegiyor. Cok rahat vazgecebiliyor. Bir sey
soylendiginde tamam sizin sdylediginiz dogru benim sdyledigim yanlis diyebilirdi. (K9).
Yeniliklere pek acik degilim. Hele diizenimin degismesi ilk etapta beni rahatsiz eder. Bu
huyum genelde yeni kararlar almami engeller. Boyle durumlarda da dis faktorlere agik
hale gelirim. Kendim — genellikle tembelligimden- alamadigim kararlarin bagkasi
tarafindan alinmasini isterim. Baslangicta bu durum her ne kadar sinirlerimi bozsa da
zamanla kabullenir hale geldim ve sanirim yavas yavas kisiligim halini almaya baglad.
Bir karara varmak i¢cimden firtinalar koparacak gibi. Siirekli bunun {izerine diistiniiriim.
Boyle bir karar aldim ama neticesi ne olacak? Sonunda zarar verir ya da goriir miiytim?
Bu sorular artar igimde. (K13).

Digsal olarak ise ailemin ve ¢evremdeki arkadaslarimin da beni tanidigin1 varsayarak
disarida sergiledigim tutum ve davraniglarla ¢elismeyecek, onlarin da goriislerine tabi

olarak karar vermeye ¢aligirim. (K15).

4.1.1.2.1.4.2.1. Duygusal Karar Verme
Duygusal karara verme, etkilenerek karar vermenin bir alt kategorisi olarak ele alinmistir.

Katilimcilar 6zellikle duygusal olarak verilen bazi kararlarin kendilerini karar vermede



zorladiklarini belirtmislerdir. Bir katilimci karar vermede ruh halinin ¢ok etkili oldugunu ve
alinacak kararin da ruh halinin dogrultusunda olacagini ifade etmistir.
Evet, aslinda soOyleyebilirim. Ben lisedeyken Sirnak’taydim. O zamanlar Sirnak
merkezde kaliyordum. Yurtta kaliyordum. O zaman memleketim Cizre. Ailem de orada
ve sokaga c¢ikma yasagi vardi. O zaman Yyani kendi adima vazgecgecek kadar
endiseleniyordum. O zamanlar eger gergekten okulu birakip onlarin yanina gitseydim.
Hani su an nerede ne halde olacagimi bilmiyordum. (K6).
Karar1 almamda i¢inde bulundugum ruh hali ve sosyal yapi etkili olur. O an ki psikolojik
iyi olusum pozitifse bu durum alacagim kararin da olumlu olacagini yansitir genellikle.
(K27).

Duygularimdan siyrilsam yine bu sekilde mi karar veririm diye diisiiniiriim. (K28).

4.1.1.2.1.4.2.2. Isteksiz Karar Verme
Etkilenerek karar vermenin diger bir alt kategorisi ise isteksiz karar verme olarak ele alinmistir.
Katilimcilar isteksizlik durumunun bazen dogru karar1 almay1 engelledigini vurgulamislardir.
Bir katilime1 ¢evremin etkilenmesi durumunun kararini etkileyebilecegini sdylemistir.

Demek ki onu istemiyordum o kadar. Yine de o karar1 almak zorunda hissediyorum

sonugta. (K12).

Bagaramayacagimi diisiindiiglim bir ise girmem cabuk vazgegerim, ¢cevrem bundan

etkilenir mi bununla ilgili sorumluluk alabilir miyim diye diistiniiriim. (K30).

4.1.1.2.1.4.2.3. Baski Altinda Karar Verme
Yine katilimc1 ifadelerinden elde edilen etkilenerek karar vermenin diger bir alt boyutu ise bask1
altinda karar vermedir. Bir katilimci baski altinda alinan kararin isabetsiz ve irade iriini
olamayacagin belirtmistir.
Sey yapar. Kararlarini alirken baski altinda alinan kararda irade gosterdim diyemezsin o
zaman. Ozgiir olmayan bir durumda irade de gosterilmemis oluyor bu da baska bir bakis
acisi1 olarak...(K2).
Ama yalniz kaldigimda bu diislincelerimden %100 emin miyim? Tamam, kesin bunu
yapacagim diye biliyor muyum? Orada kendine bazen zitlagtigim zaman kendimden

korkuyorum. (K9).



4.1.1.2.1.4.3. Yanhs Karar Verme
Katilimc1 cevaplarindan elde edilen bulgulara gore, iradesiz bireyin karar verme silirecinde
onemli olan diger bir kategori ise, yanlis karar vermedir. Bir katilimc1 yanlis karar almanin isin
basarisiz olmasinda etkili oldugunu belirtmistir. Alinmis olan yanlis kararin bazen insanin biitiin
bir hayatin1 olumsuz etkileyebilecegini de bazi katilimcilar dile getirmislerdir.
Kilo vermem igin yemekten feragat etmek lazim. Bu da isime gelmiyor. Aslinda yani
sonucunu biliyorum. Sonucunda ne olacagini ne yapmam gerektigini biliyorum. (K1).
Universiteye hazirlanirken iradeli davranmadim. Bu iradesizlik iiniversite tercihimi de
etkiledi. Sonuglar agiklanana kadar herhangi bir boliim {izerinde karar kilamamistim.
Bunun asil sebebi lise 6grencilerine liniversiteler ve bdliimleri hakkinda yeterli bilgi
verilmemesinden kaynaklanmaktadir. Bir de iizerine benim iradeli davranmayip yeniden
sinava girmemek istememle yanlis kararlar almama sebep oldu. (K4).
Karar karsisinda emin olmamak. Bazen yani bunun sonucunda yanlig bir karar almak da

olabiliyor. (K18).

4.1.1.2.1.5. Tema 5. Iradesiz Kisi Muhakeme Siireci

[rade mefhumunun biligsel ve zihinsel siirecini ortaya g¢ikarmak amaciyla katilimcilara
yoneltilen sorulardan elde edilen bulgular 15181nda iradesiz bireylerin muhakeme stirecleri iki
kategoriden meydana gelmektedir. Bunlar ¢ikarici diisiinme ve etkilenerek diigiinme
kategorileridir. Bu kategorilerin de birer alt kategorisi oldugu gortilmektedir.
4.1.1.2.1.5.1. Cikarc Diisiinme
Iradesiz kisilerin muhakeme siireci kategorilerinden birincisi olarak ¢ikarci diisiinme katilimei
cevaplarina gore elde edilmistir. Bir katilimc1 muhakeme siirecinde ¢ikarini goz oniinde
bulundurdugunu belirtmistir. Bu kategorinin bir alt kategorisi ise bencilce diisiinme olarak
incelenmistir.

Iste dedigim gibi ddiilleri, cezalar diisiiniiriim, karsilasacagim durumlari diisiiniiriim ona

gore bir karar alirim. (K10).

Aldigim kararin bana nasil bir faydasinin olduguna dikkat ederim. Sonucta insanin kendi

cikarini da diisiinmesi gerekiyor. (K26).



4.1.1.2.1.5.1.1. Bencil Diisiinme
Bir katilimer iradesi zayif kisilerin bencilce kararlar aldiklarini ifade etmistir. Bunu 6zellikle
iradeden yoksun olarak tanimlamustir.
Kararlarim1 sadece kendimden yola ¢ikarak vermem bencilce olur bu sebeple
kararimdan etkilenecek herkesi diisiinerek karar almaya gayret ederim. Ancak iradeden

yoksun kisilerin cogunlukla bencilce diisiindiiklerini sdyleyebilirim. (K4).

4.1.1.2.1.5.2. Etkilenerek Diisiinme
[radesiz kisilerin muhakeme siirecleriyle ilgili ortaya c¢ikan diger bir kavram ise etkilenerek
diisinme kavramidir. Katilimeilar iradesiz kisilerin ya da iradesiz olduklar1 dénemlerde
diisiincelerinin bagkalarindan etkilendiklerini belirtmis, dolayisiyla bu durumun dogru olani
diisiinmeyi engelledigini ifade etmiglerdir. Bir katilimer dostunun fikrinin diisiinme siirecinde
cok etkili oldugunu ve bunu dikkate aldigin1 soylemistir. Diger bir katilimci ise, iradesiz
kisilerin kendi diisiincelerinden ¢ok baskalarinin diisiincelerini 6nem verdiklerini ifade etmistir.
Katilimci cevaplarindan elde edilen cevaplara gore etkilenerek diisiinmenin bir alt kategorisi
ise, duygulardan etkilenme alt kategorisidir.
Kolay ve hizlica degisiklik gosterebilen kisilerdir. Kendi isteklerini dile getiremeyip
bagkalarinin kararlarina uyum saglamakla yetinirler. Her tiirlii durum karsisinda 6ziinii
saklamayi bilir. Kendi diisiincesi yoktur yahut varsa da dile getirmez. (K4).
Hemen diisiincelerinden vazgeciyor. Cok rahat vazgecebiliyor. Bir sey soyledigimizde
Tamam sizin sdylediginiz dogru benim sdyledigimi yanlis diyebilirdi. (K9).
Dolayistyla muhakeme silirecimde en basta onlar gelir. Onlarin fikirlerine gore
sekillendirmeye calisirim. Ayni1 zamanda dostumun fikri de benim i¢in ¢ok dnemlidir.
(K9).
O asamaya kadar ailemin, konuyla alakali yardimci olacak hocalarimin ve yakin
arkadaglarimin sozleri ve elestirilerinden ayrica karar verme siirecinde iginde
bulundugum ortam ve ruh halimden de etkilenirim. (K15).
Gelisim stratejileriyle beraber olusur. Aile, ¢cevre vb. faktorlerden etkilenir. Olusturdugu

semalar ve ailenin muhakeme olusum siirecindeki tepkileri etkiler. (K18).



Yonlendirilmeye ¢ok agik olmasi, kendi fikrinin olmamasi... Karsisinda kendinden

giiclii bir insan olunca diisiincelerini sdylememesi, yumusatmasi veya degistirmesi.

(K20).

4.1.1.2.1.5.2.1. Duygulardan Etkilenme
Katilimer cevaplarindan elde edilen bulgulara gore, bazi katilimceilarin diigiinme siireclerinden
duygusal olarak etkilendikleri anlasilmaktadir. Bir katilime1 duygularinin 6n planda oldugu
zamanlarda iradeli olmaktan bahsedemeyecegini belirtmistir. Bir katilimer ise, segtigi hedefin
zor olmasi durumunda daha kolay bir hedefi se¢ebilecegini sdylemistir.
Hepimizin iradesiz davrandigimiz durumlar oluyor. Kendi adima konusursan benim
bazen duygularim 6n plana ¢iktiginda ben iradeli bir sekilde davranmaktan geri
durabiliyorum. Yani bu benim 6niime engel olarak gelebiliyor. Normal hayatta 6rnegin
baskalari ile ilgili bir durumda ya da bir olayda tavir géstermem gereken bir olaylarda
iradeli bir durum sergileyebiliyorken, boyle duygularin 6n planda oldugu, Mesela bir
aile iligkisinde olabilir. Arkadas iliskisinin olup duygularin 6n plana ¢iktig1 durumlarda
sanki bana dyle geliyor ki iradeli tavrimdan bir nebze olsun feragat edebilirmisim gibi
geliyor bana. (K2).
Zor bir hedef ise vazgecerim daha kolaylarin1 segerim, aileme ve dinime uygunlugunu

sorgularim. (K30).

4.1.1.2.1.6. Tema 6. fradesiz Kisi Secme Siireci

Katilimc1 cevaplarina gore, iradesiz kisinin se¢cme siireci {i¢ kategoride incelenmistir. Bu
kategoriler; ¢ikarct se¢cim, mantiksiz se¢cim Ve yanlis se¢im olarak ele alinmistir.
4.1.1.2.1.6.1. Cikarci Secim
Katilimeilarin iradesiz kisinin segme siireciyle ilgili ifadeleri incelendiginde, baz1 katilimcilarin
secim yaparken ¢ikarlarini 6n plana ¢ikardiklar1 goriilmektedir. Bir katilimci kendisi igin en
onemli noktanin faydali olan sey oldugunu dile getirmistir.

Bir kere olayin getirileri, akibetlerini, fayda/zarar muhasebesini yapmak benim igin ¢ok

onemlidir. (K23).



Soyle ifade edeyim; eger bir sey benim ve ailem icin faydaliysa o seyi tercih ederim.
Yani benim i¢in en dnemli nokta burasi. (K30).
4.1.1.2.1.6.2. Mantiksi1z Secim
Bir katilimci bir se¢im yapmis olsa bile o se¢imin mantigiyla Ortlismemesi durumunda
seciminden vazgegebilecegini dile getirmistir.
Spora bagladigimda 2 ay sonra viicudumda degisiklik olmaz ise 0 sporu birakirim. Ciinkii

o0 secim benim mantigimla ortiismemis demektir.(K30).

4.1.1.2.1.6.3. Yanhs Se¢im
Baz1 katilimcilar segimlerini diisiinmeden yaptiklarindan dolay1r genellikle yanlis olani
sectiklerini ifade etmislerdir. Bir katilimci ise bile bile yanlis olani terci ettigini, ¢iinkii bunun
nefsine daha uygun geldigini sdylemistir.
Iradeli olmami nefis engelliyor. Kilo vermem igin yemekten feragat etmek lazim. Bu da
isime gelmiyor. (K1).
Yaptigim secimin dogru olup olmadigi iizerinde diisiinmeden sec¢imleri yaparim.

Maalesef genellikle bu se¢imler de yanlis olmus oluyor. (K30).

4.1.1.3. Ugiincii Kisim: Hareket/Eylem Siireci
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4.3.1.3.1. Iradeli Kisi Hareket Eylem Siireci

Bu baglik altinda katilimcilarla yapilan goriigmeler sonucu iradesini etkili kullanabilen bireylere

iliskin ¢ikan tema ve alt temalara yer verilmistir. Katilimci cevaplarina gore kisilerin hareket ve

eylem siiregleri iki sekilde cereyan etmektedir. Birincisi i¢sel faktorlerle, ikincisi ise digsal

faktorlerle hareket etmektedir. Bulgular bu duruma gore kategorize edilmistir.

4.3.1.3.1.1. Tema 1. I¢sel Faktorler

Bu temada kisilerin iradeli olmasina sebep olan igsel faktorler ele alinmistir. Bunlara iliskin alt

kodlar sirasiyla iglenmistir.

4.3.1.3.1.1.1. Sorumluluk Bilinci

Katilime1 cevaplarindan bazilari ele alindiginda, iradeli kisilerin harekete gegmesinde etkili olan

faktorlerden birisinin sorumluluk bilinci oldugu anlagilmaktadir. Bir katilimcinin ifadesine gore



iradeli kisi sorumlulugunun farkinda oldugu icin harekete geger ve yapmast gereken konu
hakkinda iizerine diigeni yapar.
Benim ig¢in basariya ulagsmadaki en onemli etken sorumluluk anlayisidir. Bir seye
baslamigsam onun iizerinde saglikli bir sekilde diisiinerek karar almisimdir. O ylizden
bitirmek i¢in kendimi sorumlu hissederim ve siireci dogru bir sekilde bitirme iradesi

gosteririm. (K26).

4.3.1.3.1.1.2. Hayal Etmek
Bir katilimc1 harekete gegmek i¢in hayal edebilmenin olmasi gerektigini ifade etmistir. Buradaki
hayal etmekten kastedilen seyin yapilan igin neticesinde ulasilacak olan iyi duruma iliskin hayal
etmedir. Diger bir ifadeyle katilimciya gore iradeli kisi iizerine diiseni yapmast durumunda
erisecegi iyl durumu hayal etme motivasyonuyla hareket etmektedir.
Benim kendimce buldugum anlamim bu oldugu i¢in, basar1 dedigimiz artik her ne ise
oraya Allah rizasi i¢in ulagma istegi beni harekete gecirir. Birde sanirim nefsimin de
karistig1 bir durum var o da eski basar1 nasip edilen durumlan diisliniip kendimi
heyecanlandirarak ileride gelebilecek basariyr hayal etmek. (K22).
4.3.1.3.1.1.3. Cesaret
Diger bir katilimcr karar verilen bir durumun tamama erebilmesi i¢in iradeli kiside yeterli
diizeyde irade oldugunu belirtmistir. Bu katilimciya gore bir isi basariya ulastiran en énemli
nokta o isi yapmada gosterilen cesarettir.
Beni harekete geciren belki de basariya gotiiren en Onemli nokta bence cesaret
gostermemdir. Clinkii cesaretim varsa artik o seyi yapmisim demektir. (K20).
4.3.1.3.1.1.4. Gayret
Baz1 katilimcilar ise bir isi nihayete erdirmenin Onemli bir noktasinin gayret oldugunu
belirtmislerdir. Buna iligkin yer verilen iki katilimcinin diisiinceleri dikkate alindiginda, bir
katilimer bir isin olabilmesinin en 6nemli noktalarindan irisinin gosterilen gayret oldugunu
vurgulamigstir. Diger bir katilimci ise her durumda basarili olmanin anahtarinin gayret oldugunu
dile getirmistir.
Yani bir kere insanin gayret gostermesi lazim. Yani gayret olmasa insan bir seyin hani

sonunu ¢ok da getiremez. Bence gayret olmali yani. (K20).



Insanm her durumda basarili olmas icin gayretli olmasi lazim. Gayret gdstermezsek

basarili olmamiz ¢ok zor. (K28).

4.3.1.3.1.1.5. Huzur
Katilimeilarin iradeli insan ile ilgili dile getirdikleri diger bir 6zellik de huzur kavramidir. Buna
gore bir insanin bagladig1 bir isi basartyla bitirmesi i¢in dnemli bir faktoriin de insanin icsel
olarak huzurlu olmasidir. Bir katilimci almis oldugu karari basariyr ulastirmada kalbinin
mutmain olmasini ve huzurlu olmasinin énemli oldugunu belirtmistir.
Oncelikle kendimin igsel olarak rahat etmesi ¢cok 6nemli. Yani huzurlu olmam lazim.
(K19).
Verdigim kararlarin bagariya ulagsmasinda kalbimin mutmain olmasi ve sabirla bazi

seylerin sonunu beklemem gerektigi bilinci. (K24).

4.3.1.3.1.1.6. Motivasyon
Cok sayida katilimer baglanilan bir isin sonuca ermesinde motivasyonun 6nemli oldugunu
sOylemislerdir. Bir katilimct ne i¢in yola ¢iktigin1 kendine hatirlattigini sdylerken, baska bir
katilimcr emeginin karsiligini alma motivasyonunun kendisini basariya ulastirdigini ifade
etmistir. Diger bir katilimc ise ancak siirekli taze tutulan i¢ motivasyonla basarinin miimkiin
olabilecegini vurgulamistir.
Baslangicta neden bu yola ¢iktigimi1 kendime hatirlatirim. Bdylece motivasyonumu
artiririm. (K16).
Gelecegimin iyi olacagini hayal etmem ve emegimin karsiligini almak isteyisim
motivasyonumu artirir. (K17).
Eylemin benim i¢in gerekli olusu, o eylemin neticesinden bekledigim ve o eylemi
gerceklestirirken alacagim keyif, dgrenecegim bir¢cok sey motivasyonumu etkiler.
(K19).
Yapabilecegime dair inancimi beslemek igin eski basarilarima odaklanirim veya birileri
yaptiysa sende yapabilirsin diyerek kendimi azimlendiririm. (K22).
Kendi i¢ motivasyonumu siirekli taze tutmak ve disaridaki olumsuzluklardan

etkilenmemeye ¢aligmak basartya gotiiriir. (K23).



4.3.1.3.1.1.7. Ozgiiven
Bir katilimc1 almig oldugu kararin kendisinde olusturdugu his ve heyecanla birlikte, 6nemli bir
faktoriin de 6z giiven oldugunu dile getirmistir. Ozellikle 6zgiiven sonucu olusan gayretin
mevcut basarilarinda etkili oldugu goriilmektedir.

Varacagim yer, aldigim karara ulagmanin beni mutlu edecegi hissi ve gosterdigim

gayretin verdigi 6z giiven harekete gegmemde cok etkili olur. (K15).

4.3.1.3.1.1.8. Planh Olma

Bir katilimc1 almis oldugu kararlarin bagartya ulasmasinda planl ve programli olmasinin 6nemli

bir etkiye sahip oldugunu belirtmistir. Bu plan ve programa bagli kalmak i¢in de kendisini bu

yoldan alikoyacak kisi ve durumlardan uzak durmaya gayret ettigini ayrica ifade etmistir.
Verdigim karara ulasma noktasinda zamani1 dogru ve etkili kullanmak adina planli ve
programli olmaya 6zen gosteririm. igsel olarak aldigim karar1 nihayete erdirme istegimin
ve gayretimin sonmemesine dikkat ederim bunun i¢in hevesimi kiracak kimselerle ve bu

tiir ortamlarda bulunmamaya galigirim. (K15).

4.3.1.3.1.1.9. Azim
Baz1 katilimcilar bagarinin anahtarinin azim oldugunu séylemislerdir. Bir katilimci en 6nemli
noktalardan birisinin azim oldugunu dile getirmistir. Kisinin azim gostermedik¢e baskasinin bu
is1 bitirmeyecegini de ciimlesine eklemistir. Diger bir katilimci da azimli olmanin basariya
ulasmada ¢ok dnemli bir nokta oldugunu vurgulamistir.
Azim bir isi bitirmek i¢in ¢ok 6nemlidir. Insan azim gostermezse baskas: gelip onun
yerine bitirmez sonugta. (K14).
Soyle sdyleyeyim; azim ve kararlilik géstermekle insan ancak bir sonuca varmis olur.

Mesela ben ne zaman azimli olsam o isi bitirmis olurum. (K17).

4.3.1.3.1.1.10. Vicdan

Katilimcilarin iradeli insanin hareket etme ve eylem siireci i¢in verdigi cevaplara bakildiginda
onemli bir 6zelligin vicdan oldugu siklikla vurgulanmigtir. Bir katilimc1 basartya ulasmada en
onemli noktanin vicdani oldugunu sdylemistir. Vicdanen rahat olmasinin ¢ok énemli oldugunu

ayrica eklemistir. Diger bir katilimc1 da benzer ciimleler sarf etmis ve kendisi igin yapilan



emeklerin zayi olmamasi adina vicdaninin kendisini harekete gecirdigini sozleriyle
vurgulamaistir.
Basariya ulasmama yardimci olan igsel siirece etki eden etmen ilk olarak vicdanimdir.
Icimin rahat olmas1 beni de mutlu edecektir. Harekete gegmekten vazgegiren vicdanim
olabilir ya da ¢okea tekrarladigim gibi sevdigim insanlarin mutsuzlugudur. (K4).
Burada da vicdan devreye giriyor. Yani mesela babam o kadar para gonderiyor. Ben
derslerimi gegmesem vicdanim ¢ok rahatsiz olur. O yiizden bitirmek ig¢in caligirim.
(K19).
O konuda harekete gegenlerin ¢ektigi cefalar, sikintilar1 vicdanen diisiiniince harekete

gecmem i¢in bir sebep olusturabiliyor. (K23).

4.3.1.3.1.1.11. Inanc

Katilimer cevaplarindan iradeli bireyin hareket ve eylem siireci i¢in ulagilan diger bir nokta ise

inanctir. Bir katilimer yapacagi igin inanciyla Ortiismesinin dnemli bir nokta oldugunu

belirtmistir. Diger bir katilimci iizerine diiseni yapmanin ve tevekkiil etme inancinin basardigi

islerin rol oynayicilari oldugunu sdylemistir. Baska bir katilimer kendisine olan inancinin

yaninda Allah’a olan inancinin da basarisinda ¢ok 6énemli bir nokta oldugunu vurgulamaistir.
Ama yine de miicadelemin ya da kararimin faydali olacagimi diisiiniiyorsam digsal
etmenler pek énemli olmayacaktir. Ozellikle de inancimla drtiisiiyorsa. (K4).
Gerekli istisare ve degerlendirme siireci sonunda bir karar verdiysem sonra Allah'a
tevekkiil etmem gerektigi inanci1 o yolda azimle yiiriimemde en biiyiik faktorlerdendir.
Aile ve arkadaglarimin verdigi destek beni motive eder. (K21).
Yapmaya karar verdigim durumlarda basariya ulagmak i¢in 6nce daha dnce basariya
ulagsmis insanlarla irtibata gectim. Yapabilecegime emin olduktan sonra konustugum
insanlarin da tecriibelerinden faydalanarak bir hedef yol ¢izerim. O hedefe ulagsmak icin
alternatif yollar belirlerim. Kiictik kiiciik adimlar atarak ara hedefler belirlerim ve onlara
ulasirim. Igsel olarak dini inang kanalimi genelde kullanirim. Allah’tan yardim isterim
ama ayn1 zamanda fiili olarak {izerime diisenleri de yaparim. Hayatta iyi olmak,
karsiliksiz bir seyler vermek, her ne yaparsam yapayim Allah rizasi i¢in bir seyleri
yapmak gibi belki gerceklestirmesi litopik ama en azindan elimden geldigince bu ¢izgiye

yakin bir hayat yagama istegi beni motive eder. Benim kendimce buldugum anlamim bu



oldugu i¢in, basar1 dedigimiz artik her ne ise oraya Allah rizasi i¢in ulagsma istegi beni
harekete gecirir. Birde sanirim nefsimin de karistig1 bir durum var o da eski basar1 nasip
edilen durumlar diisiiniip kendimi heyecanlandirarak ileride gelebilecek basariy1 hayal
etmek. (K22).

Yaptigim igin 6zellikle manevi boyutu varsa daha ¢ok sevebiliyorum ya da birgok seyi
Allah rizas1 i¢in yaptigim zaman daha kolay olabiliyor ve daha kolay harekete
gegebiliyorum. (K24).

Giiclii bir irade ile bagladigim bir iste en biiyiik motivasyonum o isin beni dogru yere
gotlirecek olmasidir. O yiizden bu tiir siireglerin muhakeme ve karar asamalar1 ¢ok

onemlidir. Sonugtan alacagim maddi ve manevi haz da ayni sekilde 6nemlidir. (K26).

4.3.1.3.1.1.12. Kararh Olma
Katilimcilarin harekete gegme ve eylem siireci noktasinda iradeli kisi i¢in kullandiklar1 diger
bir husus ise, kararli olmadir. Bir katilime1 hayatinda hi¢ alkol almadigini bu konuda kararl
olmanin 6nemli bir husus oldugunu belirtmistir. Diger bir katilimc1 ise kararli olmanin harekete
gecmek i¢in 6nemli bir fonksiyona sahip oldugunu dile getirmistir.
Hayatimda hi¢ alkol almadim. Bu alkol alan insanlar1 dinledigimde bunun kétii bir sey
olmadigini soyliiyorlar. Ama bu konuda irade gosterebilirim. (K1).

Kararl ve istikrarli olmak da harekete ge¢mek i¢in cok dnemli etmenler bence. (K28).

4.3.1.3.1.2. Tema 2. Dissal Faktorler

[radeli kisinin yapmaya karar verdigi bir isi basariyla bitirmesine etkili olan ve onu harekete
geciren diger bir nokta ise digsal faktorlerdir. Bu boliim altinda iradeli bireyi harekete gegiren
digsal faktorlere yer verilmektedir.

4.3.1.3.1.2.1. Sosyal Cevre

Dissal faktorlerde ortaya ¢ikan ilk tema sosyal ¢evre temasidir. Katilimcilar destekleyici bir
sosyal ¢evrenin basari i¢in onemli bir nokta oldugunu sdylemislerdir. Bir katilimc1 moralinin
bozuk olmasi durumunda, arkadaslarinin olumlu desteklerinin yeniden harekete gecmek icin
faydali oldugunu dile getirmis, diger bir katilimer ise, basladigt bir iste etraftan alinan olumlu

bir destegin ¢ok onemli oldugunu sdylemistir. Destekleyici sosyal ¢evre temasiyla iligkili iki alt



tema belirlenmis ve bunlardan birisinin arkadas digerinin ise aile alt temalar1 oldugu katilime1
cevaplarindan anlagilmaktadir.
Destekleyici sosyal gevre benim bir isin sonunu getirmede ¢ok faydalidir. Mesela
moralim yoktur. Ders c¢alisamam. Bir arkadasim destek oldugunda, bana giiven
verdiginde kendimi daha ¢abuk toparliyorum. (K27).
Isi yaparken etrafimdan aldigim destek beni rahatlatir, beni motive eder o is icin. Ayn1

sekilde basardigim isle ilgili olumlu geri doniitler beni motive eder. (K30).

4.3.1.3.1.2.1.1. Arkadas
Katilimer cevaplarindan elde edilen bulgulardan anlasilmaktadir ki, olumlu ve destekleyici
arkadaslarin basarida 6nemli bir rolleri bulunmaktadir. Bir katilimc1 arkadaglarinin verdigi
destegin motive olmada etkili oldugunu sdylemis, diger bir katilimci ise arkadaslarinin
kendisine olan gilivenlerinin basariya ulasmada 6nemli oldugunu sdylemistir.

Arkadaslarimin verdigi destek beni motive eder. Kendi kendime yazarak, konusarak

kararim1 gerekcelerini kendime hatirlatir ve eylemimin gerekliligini, umulan giizel

sonuglarini hatirlarim. (K21).

Verdigim kararlarin arkasinda ailemin ve arkadasimin bana olan giivenleri de etkiliyor.

(K24).

4.3.1.3.1.2.1.2. Aile
Iradeli kisinin harekete ge¢gmesinde yardimci olan dissal etmenlerden sosyal ¢evrenin diger bir
alt temas1 ailedir. Bir katilimci kendisini en ¢ok mutlu eden seyin ailesinin mutlu olmasi
oldugunu sdylemis ve akabinde onlarin mutlulugunu bilmenin adim atmasinda ¢ok etkili
oldugunu da eklemistir. Diger bir katilimci ise arkadaglarinin yaninda ailesinin de desteklerinin
motive olmada islevsel oldugunu dile getirmistir.

Beni en ¢ok motive eden durum ailemin memnuniyetidir. Onlar mutluysa adim atarim

ve ilerlemekten ¢ekinmem. (K4).

Aile ve arkadaglarimin verdigi destek beni motive eder. Ancak ailemin 6zellikle destegi

beni daha fazla o ise iter. (K25).

4.3.1.3.1.2.2. Maddi Faktorler



Bir katilmc1 maddi imkanlarimin el vermesinin bagarisinda 6nemli bir nokta oldugunu
sOylemistir. Basarmak istedigi durum i¢in maddi imkanlarinda elverisli olmasi1 gerektigini
ayrica cevabina eklemistir.
Dissal olarak verdigim karara gore maddi imkanimin el verilebilirligi etkileyebiliyor.
Mesela ¢alismak i¢in kitap almak gerekiyorsa ve param da varsa o zaman daha ¢ok

calisabilirim. (K24).

4.3.1.3.1.2.3. Yararcihk
fradeli kisiyi harekete geciren dier onemli bir tema ise yararcilik temasidir. Buna gore
katilimcilar yararina olan seylerin harekete gegmede etkili oldugunu belirtmistir. Bir katilimct
kendisine zarar veren durumlar1 degistirmenin ve yararina olan seylerin kendisi tarafindan
yapilmasi gerektigini belirtmistir. Diger bir katilime1 var olan durumu neticelendirmek icin
oncelikle iyi bir muhakeme silizgecinden gecirdikten sonra kendisine olan yararina gore
kendisini konumlandirdigini ifade etmistir. Diger bir katilimc1 yapacagi isin hem kendisine hem
de ¢evresine yararl olmasi durumunda basarili olmanin daha kolay olabilecegini sdylemistir.
Cevre sartlarimin degerlendirilerek ve ona uygun hareket ederim. (K14).
Uzun siireli zarara ugradigimi fark etmek. Bunu degistirmek zorundayim ¢ilinkii artik
sagligima sosyal yasamima vb. zarar veriyor farkindaligi...(K16).
Digsal olarak ise ¢evreden gelen uyarilart kendi diisiincemle harmanlamaya calisirim.
Bana ne tiir yararlar1 olduguna bakarim. (K19).
Digsal faktorler ise o hedefe ulasmak i¢in yapmam gerekenleri ara hedef koyarak belirli
plana koyarim ve hepsini zamaninda yapmak i¢in cabalarim. Genelde de basari
konusunda tertipliyimdir. (K22).
Yapacagimi seyin hem kendime hem de etrafimdaki insanlara fayda sayladigina

inandigim zaman beni motive ediyor. (K24).

4.3.1.3.2. Iradesiz Kisi Hareket Eylem Siireci

Aragtirma kapsaminda sadece iradelerini gii¢lii kullanma durumlar1 sorulmamis, ayn1 zamanda
hareket ve eylem siirecinde iradelerinin zayif kullanilmasi ile ilgili de sorular yoneltilmis ve

cevaplar alimmistir. Katilimer cevaplarina gore olusan tema ve alt temalar bu baglik altinda



kategorilerine ayrilarak sunulmustur. Yapilan analizler sonucunda katilimcilarin harekete
geeme ve eylem siirecinde engelleyici iki faktoriin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bunlardan

birisi i¢sel faktorler iken digeri de digsal faktorlerdir.

4.3.1.3.2.1. I¢csel Faktorler

Katilimcilardan elde edilen veriler dogrultusunda olusan iki faktorden ilki i¢sel faktorlerdir. Bu
faktorler de kendi icerisinde tema ve alt temalara ayrilmistir. Bu temalara ve alt temalara iligkin
bulgular sistematik bir sekilde islenmistir.
4.3.1.3.2.1.1. Sorumsuzluk
Katilimc1 cevaplarindan ortaya ¢ikan ve iradeyi olumsuz yonde etkileyen i¢sel faktorlerin ilkini
sorumsuzluk temasi olusturmaktadir. Bir katilimc1 karar verilen isin basariya ulasmamasinda
sonucu inanmamanin yaninda Ozellikle sorumsuzca davranmanin 6énemli bir etki oldugunu
sOylemistir.

Sonuca inanmama, sorumsuz davranma, ilgisizlik gibi sebeplerle basarisiz bir siireg

yasarim. (K26).

4.3.1.3.2.1.2. Umitsizlik

Diger bir katilimec1 harekete gecme siirecinin basarisizlikla sonuglanmasinda iimitsizligin
onemli bir etken oldugunu belirtmis ve 6zellikle dis alemde meydana gelen olaylarin ya da
sOylemlerin tesiriyle timitsizlige kapilmanin 6nemli bir etkisinin oldugunu vurgulamistir.

Umitsizlige kapilarak dis Alemde herkesten etkilenip herkesin fikrine kendi Alemimizde

haddinden fazla kiymet vermek. (K22).

4.3.1.3.2.1.3. Bahane
Bir katilimc1 hareket siirecindeki basarisizligin nedenlerinden birisinin bahane oldugunu
belirtmistir. Bu katilime1 miicadele etmenin ya da yapilmasi gereken isin zor geldigini
diistindiigii durumlarda bahanelerin devreye girdigini ve dolayisiyla basarisizligin kacinilmaz
bir son oldugunu ifade etmistir.

Miicadele etmek zor gelirse kendi icimde o isi ertelemek i¢in bahane iiretirim ve sonucu

basarisizlik olur. (K21).



4.3.1.3.2.1.4. Yetersizlik Duygusu
Baska bir katilimci basarilmak istenen ancak basarisizlikla sonuglanan durumlarin
sebeplerinden birisinin yetersizlik duygusu oldugunu sdylemis ve planladigi seyleri devam
ettirememesinde tutarsizlik duygusuyla birlikte gelisen yetersizlik duygusunun etkili oldugunu
belirtmistir.

Kafamda kurdugum plana uyma noktasinda tutarsiz ve yetersiz olmam yetersizim

diistincesinin olmasina sebep olabilir. (K15).

4.3.1.3.2.1.5. Tembellik
Harekete gecme siirecinde iradesini etkili kullanamayan bireyler igin elde edilen diger bir
kategori ise, tembelliktir. Katilimcilardan biri basariya ulasmanin 6niindeki en biiylik engelin
tembellik oldugunu sdylerken, diger bir katilimer ise hedeflerinden uzaklasmasinin arkasinda
yatan belki de en 6nemli etkenin yine tembellik oldugunu vurgulamistir. Gayretsizlik alt temasi
tembellikle iligkili oldugu i¢in bu baslik altinda islenmistir.
Tembellik gostermek basariya ulasmamin 6niindeki en biiyiik engeldir bence. (K14).
Beni hedeflerimden uzaklastiran ve iradesiz yapan en 6nemli durumlardan birisi belki

de en 6nemlisi tembelliktir (K20).

4.3.1.3.2.1.5.1. Gayretsizlik
Bazi katilimeilar karar verilen durum i¢in harekete gecilmeme sebebi olarak gayretsizligi isaret
etmislerdir. Bir katilimc1 birkag neden siraladiktan sonra yetersiz gayretin de basarisiz olmada
etkili oldugunu vurgulamistir. Diger katilimeilar ise genel olarak bazi zamanlarda gosterilen
gayretsizligin basariy1 engelledigini ve dolayisiyla yapilmasi gereken is icin pes etmeye yol
actigini ifade etmislerdir.

Bu durum da igsel olarak yapabilirim diisiincesine ket vurmama, istegimi yitirme ve

gayret gosterme noktasinda yetersiz kalmama sebep olur. (K15).

Bazense benim gayretsizligim basarisizliga sebep olur. (K21).

Cabuk pes etmis olabilirim, bu kadar ¢cabaya degmez diye diisiinmiis olabilirim. Bu

yiizden de gerekli gayreti gostermemis olabilirim. (K30).

4.3.1.3.2.1.6. Basarisizhik Korkusu



Katilimeilarin irade zafiyetine sebep olarak gordiikleri ve dolayisiyla dile getirdikleri diger bir
durum ise basarisizlik korkusudur. Bir katilimci basarisizlik korkusunun harekete gecme
noktasinda yolunu kestigini belirtmistir. Diger bir katilimec1 en biiyiik korkusu olarak
basaramama korkusunu dile getirmis ve bu durumun tabiri caizse elini kolunu bagladigini
sOylemistir.

Basarisizlik korkusu ¢ogu zaman benim yolumu keser. (K13).

Basariya olan inancin yitirilmesi ile artik kolay kolay motive olmak miimkiin olmaz.

(K14).

Benim en biiyiik korkum basaramama korkusu. Bu durum elimi ayagimi bazen bagliyor.

Yanlis oldugunu bildigim halde kendimi bazen kontrol edemiyorum. (K17).

4.3.1.3.2.1.7. Kendine inanmama
Bazi katilimcilar ise, karar verilen ancak bu karar i¢in harekete ge¢ilmeme sebebi olarak kendine
inanmamay1 gostermislerdir. Bir katilimci iradesiz donemlerde genellikle basar1 noktasinda
kendine olan inanicinin olmadigini séylemistir. Diger bir katilimc yetersiz bir inang ile birlikte
cevrenin de bu yondeki telkinatlarinin da etkili oldugunu ifade etmistir. Diger bir katilimc1 ya
kaybedersem korkusuyla kendine olan inancini yitirdigini ve dolayistyla yeni bir baslangic ig¢in
cesaret gosteremedigini dile getirmistir.
Bir seyler yapabilecegime dair inancim yoktu. O dénemlerde kendime inancim olmadig:
icin de suyun tizerindeki ¢er ¢op gibi her tarafa yonlendiriliyordum. (K13).
Yetersiz inang, ¢evremdekilerin yapamayacagima iliskin olumsuz goriisleri, sonuca
ulagma konusunda devamli ve diizenli calismam sonucu gelen 6z giiven eksikligi. (K15).
Cikacagim yolun ¢ok fazla fedakarlik istemesi. Eger yenilirsem, tekrar baglamam daha

gli¢ olacak. Yenilme hissindense hi¢ baslamamay: tercih edebiliyor insan. (K16).

4.3.1.3.2.1.8. Kendine Yabancilasma

[radesi zayif kisilerin harekete gecmesini engelleyen igsel faktdrlerden birisi de kendine
yabancilasma ya da kendini tantyamamadir. Bir katilimer iradesiz birinin aslinda kendini tam
olarak tantyamamasindan dolay1 basariya ulagamadigini ifade etmis ve ayni zamanda bunu

kendine yabancilasma kavramiyla da dile getirmistir.



Diisliniiyorum da birisi gercekten kendisini tam tantyamamasindan dolayr da

kaynaklandigini diisiiniiyorum. Aslinda o kisi kendine yabancilagsmistir biraz da. (K11).

4.3.1.3.2.1.9. Isteksizlik
Zayif iradeli bireylerin harekete gegme siirecini kisitlayan ya da engel olan diger bir durum ise
isteksizliktir. Bir katilimci iradeli zamanlari ile iradesiz zamanlarini karsilastirirken istek ya da
isteksizlik durumunu ifade etmistir. Ona gore bir seyin basariya ulasmasina engel olan durum
isteksizlik durumudur. Diger bir katilimci ise, eger ki yapilmasi gereken bir durum yapilmamis
ise orada isteksizligin oldugunu belirtmistir.
Aslinda kuvvetli irade gosterdigim zaman ki ile ayni sekilde oluyor. Sadece bu seyde
istekler biraz daha soniiyor zamanla. Kuvvetli irade gostermedigim zaman da istekler
biraz daha soniiyor. (K10).
Eger ki bir basarisizlik s6z konusuysa muhtemelen o isi gercekten icten bir sekilde
istememisimdir. Bu isteksizlik de neticede kararli durmamayi, disiplinle ¢calismamami

dogurmustur. (K19).

4.3.1.3.2.1.10. Samimiyetsizlik
Harekete gecme siirecinin 6niinde engel olarak goriilen bagka bir durum ise samimiyetsizliktir.
Bir katilimer iradesiz kisinin kendini tanimlayamadigin1 dolayisiyla samimiyet noktasinda da
bir eksikliklerinin olmasindan kaynakli olarak basarisiz olduklarini ifade etmistir. Bir baska
katilimec1 ise kisinin hedefe karsi samimiyetsiz olmasi basarisizlik sonucunun dogmasini
kac¢iilmaz kilmaktadir demistir.
Kendini tanimlama noktasinda bir sikintilar1 vardir diye diislinliyorum. Ben bu hayatta
neredeyim ne olmak istiyorum konusunda bir sikintilar1 vardir. Biraz da kendilerinden
de bir problemleri vardir yani ben kendime ne katiyorum, ne kadar samimiyim? Bu da
cok dnemli. Ciinkii artik belli bir yastan sonra ailenize size bir sey katmiyor. (K8).
Hedefin samimiyetsiz olusu. Beni mutlu etmeyecegine ve hi¢ kimseye faydasi

olmayacagini hissedersem dururum. (K22).

4.3.1.3.2.1.11. Duygu



Arastirma kapsaminda goriisiilen iki katilime1 ise harekete gecilmemesinin dolayisiyla basarisiz
olmanin arkasinda duygularin oldugunu sdylemislerdir. Bir katilimecit duygularin yogun
yasanilmasi durumunda akil ve diisiincenin devre dis1 kalacagini ve dolayisiyla bu durumun
genellikle basarisizliga sebep oldugunu ifade etmistir.
Eger duyguyla ¢ok fazla oynanirsa diisiinceye yer kalmayabiliyor. O kadar duygular
yogun bir sekilde yasatilirsa insanlara diisiinmeye ¢ok da firsat kalmaz. (K7).
frade gosteremedigim zaman aslinda kendimi ¢ok daha basarisiz hissediyorum diger
insanlara gore, basarisiz hissediyorum yani kendimden bazen utaniyorum pisman

oluyorum. (K10).

4.3.1.3.2.1.12. Kararsizhk
Bazi katilimcilar yapilmasina karar verilen ancak sonucu getirilmeyen durumlara sebep olarak
kararsizlig1 gostermislerdir. Bir katilimci kararsiz olmanin basariyr geciktirdigini, diger bir
katilimci karar verilen seyde kararsiz kalmanin diger bir ifadeyle sebat edememenin basarisizligi
dogurdugunu, baska bir katilimci ise kararsizlik yasamanin nihayetinde bu durumun ortaya
ciktigini belirtmistir.
Kararsiz biri oldugumu kabul ediyorum. Bu ayrintilar {izerinde fazla durmamdan
kaynaklaniyor diye diisiiniiyorum. Bu durum siiregleri geciktirebilir ve basarisizlikla
sonuglandirabilir. (K4).
Karar verdikten sonra uygulamaya koymak i¢in sebat edemem. (K21).
Verilen kararin arkasinda tam bir irade ile durulamamasi, siiphe ile yaklagilmasi igsel

olarak basarisizliga sebep olabiliyor. (K24).

4.3.1.3.2.1.13. Korkakhk

Iki katilimc1 harekete gegme siirecindeki zafiyetin sebebi olarak korkakligi gordiiklerini
sOylemislerdir. Bir katilimcit aynmi durumu farkli sekillerde ifade etse bile nihayetinde
korkakligin basarisizlikta 6nemli rol oynadigini ifade etmistir. Baska bir katilimci ise
yapabilecek potansiyele sahip olundugu halde korkakligin basartyr olumsuz yonde etkiledigini

ifade etmistir.



Ondan sonra buna korkaklik ta denebilir. Bu korkaklik sifatinda getirebiliriz. Ya da
cesaret edememek cesaretsizlik denebilir. Cekinme denir. Yani geri durma hadisesi
oluyor ki bu geri durma oluyor. (K2).

Icsel olarak yapabilecek potansiyelimiz olmasina ragmen, yapamayacagim korkusu

kisinin gergekten basarisiz olmasina neden olabiliyor. (K22).

4.3.1.3.2.1.14. Cikarcihik
Bir katilimcr ise ¢ikarcilik diisiincesinin baz1 durumlarda basarisizlik durumunu dogurdugunu
ifade etmistir. Bu tarz kisilerin kendi ¢ikarlar1 disinda hicbir seye dokunmadiklarindan dolay1
basarisizlikla yiiz yiize kalmalarinin dogal oldugunu ifade etmistir.

Etliye siitliiye bulasmama fikri. Hani bir ucundan da ben tutayim demekten ziyade bana

bir sey olmasin. Bana dokunmayan yilan bin yasasin diisiincesi. (K2).

4.3.1.3.2.1.15. Zafiyet
Harekete ge¢meyi engelleyen bir diger igsel faktor ise zafiyettir. Bazi katilimcilar insanin sahip
olduklar1 zafiyet durumlarinin iradesizligi tetiklediklerini soylemislerdir. Bir katilimc1 sigaranin
zararli oldugunu bile bile kullanmanin zafiyetten baska bir sey olmadigini sdylemistir. Bir diger
katilimc1 da plansizligin yaninda gosterilen zafiyetin de basart durumunu 6nemli Slgiide
engelledigini ifade etmistir.
Burada da tabii insanlarin zafiyetleri de var. Kisilik olarak o eger ki bu irade
gostermemiz gereken konu bizim zaafimiz olan bir nokta ise maalesef iradeli
davranamiyoruz. Ama tam tersi ise yani zaafimiz yoksa o noktada iradeli olabiliyoruz.
Kilo ile ilgili 6rnek verdim. Mesela sigara kullanmak, sagliga zararl bir sey. Ben sigara
kullantyorum. (K1).
Siireci etkili bir sekilde planlayamamak, dolayisiyla bu konuda zafiyet gdstermek de

insan1 yolundan dondiirebiliyor. (K29).



4.3.1.3.2.2. Digsal Faktorler

Kisilerin muhakeme siirecinden gecirip, karar verdikleri durumlar i¢in harekete
gecememelerinin altinda yatan faktorlerden biri de digsal faktorlerdir. Bu digsal faktorler kendi
iclerinde tema ve alt temalara ayrilmis ve sistemli bir sekilde sunulmustur.
4.3.1.3.2.2.1. Zaman1 Y 6netememe
Bir katilimc1 harekete gegcmeye engel olan ve dolayisiyla basarisizliga sebep olan durumun
zamani yonetememe oldugunu ifade etmistir. Bu katilimciya goére ¢ogu zaman insanin basarisiz
olmasina sebep olan durumun bu oldugunu belirtmistir.

Zaman algisinin gelismemesi “daha vakit var” diisiincesi maalesef ¢cogu zaman insanin

iradesiz olmasina sebep oluyor. Ciinkii istedigi seye ulasamiyor. (K29).

4.3.1.3.2.2.2. Gercekci Olmayan Hedefler
Diger bir katilimet ise basarisizlikta 6nemli bir nedenin ger¢ekci olmayan hedeflerin koyulmasi
oldugunu dile getirmistir. Ona gore kisi lizerine diisen sorumluluklar yerine getiremedigi halde
biiylik hedefleri 6niine koydugunu ve haliyle bu durumun basarisizliga neden oldugunu ifade
etmistir.
Koydugum hedeflerin gergek¢i olmamasi etkili olabilir. Yeterince ¢aligmamis veya
bazen hayatta insanin kontrolii disinda gerceklesen olaylar meydana gelmis olabilir ve

bu basarisizlik olarak kodladigimiz seye sebep olabilir. (K22).

4.3.1.3.2.2.3. Kiyaslanma

Harekete gecmede engel olan bir bagka faktor ise kiyaslanmadir. Bir katilimcr baskasiyla

kiyaslanmanin baglanmasi durumunda artik basarisizligin kaginilmaz oldugunu ifade etmistir.
Bagkalariyla kiyaslanmaya baslandigimda ne kadar ¢ok bir 151 yapmak istesem de artik

0 i1 yapamam. Bu durum resmen altimi iistiime getiriyor. (K20).

4.3.1.3.2.2.4. Maddiyat
Baz1 katilimeilar karar verilen bir durumun basarisizlikla sonug¢lanmasinda etkili diger 6nemli
bir digsal faktoriin maddiyat oldugunu ifade etmislerdir. Bir katilimci maddi imkansizliklardan

dolay1 bazen yapmak istediklerinden vazgegmek zorunda kaldigini belirtmistir. Bir katilimci ise



kimi zaman maddi imkanlarin yapilmasi gereken is icin yeterli olmadig1 diigiincesinin de
basariy1 olumsuz yonde etkiledigini sOylemistir.
Maddi imkéansizlik ve c¢alisamama yliziinden bazen yapmak istediklerimizden
vazgegcebiliyoruz. (K17).
Kimi zaman imkan yetersizligi diisiincesi de insanin inancini kirtyor. Bakiyorsun bagkasi
seninle ayn1 yarisa girmis ama imkanlar1 daha fazla. Bu otomatik olarak olumsuz

etkiliyor. (K27).

4.3.1.3.2.2.5. Teknoloji
Yine katilimcilarin iradenin oniinde engel olarak gordiikleri diger bir faktor ise teknoloji
faktoriidiir. Bir katilimer kesinlikle kisilerin basarisiz sonuglar elde etmede teknolojinin ¢ok
onemli bir faktor oldugunu sdylemistir. Buna sebep olarak da teknolojinin ¢ok fazla uyaranla
insan1 siirekli cezbetmesi olarak ifade etmistir. Baska bir katilimei ise teknolojinin kendisini
yapmast gereken iglerden alikoydugu gibi ayn1 zamanda bagkalariyla olan miinasebetlerini de
olumsuz yonde etkiledigini sOylemistir.
Bence kesinlikle teknoloji. Su an ¢linkii kafamizi nereye cevirsek ¢ok baska bir uyaranla
karsilasiyoruz. Ve burada bir sey konusurken kafanizi suradaki tabelaya ¢evirdiniz ama
konusmadan uzaklasiyorsunuz. Yani bu bile aslinda o ana tutunamadiginizi gosteriyor.
O Kkarsiizdaki kiginin konugmasina odaklanamadiginizi gésteriyor, andan uzaklastirtyor
sizi. Kesinlikle Oyle yani bu billboardlarda oluyor televizyonda oluyor. Yani
mesajlasirken bile yukarida sizin internet acikken sesinizi duyan telefon size bir reklam
gosteriyor ve siz o an konusmay1 birakip ya gordiin mii su markada soyle bir indirim
varmig diyorsunuz. Halbuki siz orada ¢ok hayati bir sey tartigsiyorsunuz ama konu birden
topuklu ayakkabiya doniiyor mesela. Yani hi¢ olmayacak bir sey oluyor. (K8).
Kendi i¢ diinyama dalip teknolojiyle, sahsi menfaatlerimle ilgilenmek ve insanlarla olan
miinasebetimi koparmak benim onlarla olan bagimi kopariyor ve baskalar i¢in yasamay1

bir kenara birakip kendim i¢in yasamaya basliyorum. (K23).

4.3.1.3.2.2.6. Sosyal Yapilar/Toplumsal Baski
Katilimc1 cevaplarindan elde edilen ve irade edilen seyin neticesini akim birakan diger 6nemli

bir faktoriin sosyal yapilar/toplumsal baski oldugu anlagilmaktadir. Bir katilimci sosyal



yapilarin, toplum yargilamasimin 6nemli bir faktor oldugunu ifade etmistir. Bir katilimci ise ne
kadar ugrasirsak ugrasalim toplumsa baskinin bir sekilde basarili olmay1 engelledigini ifade
etmis ve yapilan bazi haksiz miidahalelerin motivasyonu diisiirerek basarisiz olmaya sebep
oldugunu belirtmistir.
Sosyal yapilar. Toplumun yargisi. Mesele biz dort kisiyiz kendi aramizda. Ug kisi
gidiyorsa Sen ders calisman gerekiyorsa bile ti¢ kisi gittigi i¢in yarin diglanmamak i¢in
sen de gidiyorsan bu kesinlikle iradene engel oluyordur. (K6).
Yani cevresi bence olduk¢a onemli bence igsel siirecler digsal siireglerden daha az
onemli bu durumda yani ¢evresinde ne goriiyorsa bir insan biliyor yani davranig¢ilarin
diisindiigiin gibi. (K10).
Ve ne kadar harekete gecersem gegeyim lstten herhangi bir kurum, kurulusun, kisinin
haksi1z miidahalesiyle elimden alinacagini goriirsem durma ihtimalim fazlaca yiiksek.

(K16).

4.3.1.3.2.2.7. Ozenti
Bir katilmc1 kisilerin farkli yasantilar goriip onlara 6zenmesinden dolayr ¢ofgu zaman
basarisizliga ugradigini sdylemistir. Bagkalar1 bu kadar rahat iken ben neden ¢alistigim halde
basaramiyorum diisiincesinden dolay1 yapilmayan islerin neticesinin basarisizliktan baska bir
sey olmadigini ayrica belirtmistir.
Ve insanlarmn hani farkl: yasantilar1 gériip hani onlar dyleyse biz de hani bir rehavete
kapilmak seklinde hani geliyor aklima. Ciinkii iste insanlarin hani bir kismi giillikk
giilistanlik yasarken, bir eli yagda bir eli balda seklinde yasarken digerleri biz neden dyle
degiliz diye diisinmek hani sey yapiyor. Daha da kendini saliyor diyeyim. Ve
neticesinde ¢aligmak yerine kisa yoldan nasil buna ulagabilirime kafa yormaya basladig

i¢in potansiyelini de oraya harcamaya basliyor. (K3).

4.3.1.3.2.2.8. Cevre

Kisinin iradesini olumsuz yonde etkileyen ve dolayisiyla harekete ge¢mesini engelleyerek
basarisiz olmasina sebep olan énemli bir faktor olarak ¢evre goriilmiistiir. Katilimcilar digsal
faktor olarak cevrenin basarisiz olmada 6nemli etkilerinin oldugunu siklikla dile getirmislerdir.

Bir katilimc1 bazen ne kadar basarili olmak istense de g¢evrenin bunu engelleyebildigini



sOylemistir. Bagka bir katilime1 ¢evreden gelen baskilarin basarili olma durumunu 6nemli
derecede tetikledigini ifade etmis, bir bagka katilimei ise, ¢evrenin olumsuz telkin ve sdzlerinin
kendisini olumsuz manada etkileyebilecegini sodylemistir. Katilimcilar tarafindan cevre
faktoriiniin genellikle ti¢ durumla dile getirildigi goriilmektedir. Bunlar; sosyal medya, aile ve
arkadas olarak belirtilmistir.
Yani iradenin kullanilmasinin 6niinde bir¢ok engel vardir. Daha ¢ok aslinda zaman
zaman da bir kisi her ne kadar iradeli olmak isterse, 0 davranisi sonuclandirmak istese
de zaman zaman bu onun elinde olmayan nedenlerden dolay1 da gerceklesmeye biliyor.
Burada tabii ¢evrenin etkisinin ¢ok oldugunu sdyleyebilirim. (K1).
Bunlar 6niinde irade hani irade gostermenin oniinde en biiyiik engel. Ciinkii iradede
bireysellik de var. Iradeyi bireysel kendi fikrini kendi 6zelligin olarak ortaya koyarken
toplumsal baski da bunu ortaya koyamamis oluyor. Bu da biiyiik engel teskil ediyor.
Hani irade ortaya koymak. (K2).
Cevremdeki insanlara itimat ettifimden onlarin tutumlarindan ve sdzlerinden

etkilenecegimden olumsuz diistinceler beni basarisizliga gotiirebilir. (K15).

4.3.1.3.2.2.8.1. Sosyal Medya
Harekete gegmenin oniindeki engellerden digsal faktorler igeresinde yer alan ¢evre temasinin alt
temalarindan ilki sosyal medyadir. Katilimcilar sosyal medyanin iradeyi etkili kullanma 6niinde
ciddi bir engel oldugunu ifade etmislerdir. Bir katilimci iradeyi olumsuz yonde etkileyen
¢evreden kastinin sosyal medya oldugunu sdylerken, diger bir katilimer giiniimiizde iradenin
ontindeki baglica engelin ayn1 sekilde sosyal medya oldugunu vurgulamistir. Bir katilimcr ise
ne zaman bir ise koyulmaya karar vermeye kalkigsa sosyal medyay1 diisiinmenin ve onunla
ilgilenmenin kendisini engelledigini belirtmistir.

Tabi cevreden kasit sosyal medya olabilir televizyon olabilir diger yaym organlari

olabilir. (K1).

Giliniimiiz toplumunda iradenin 6niindeki engellerden baslidasin sosyal olarak basimiz

agrimasin diisiincesi. (K2).

Ciinkii ok fazla uyaran var. Insanlarin zamanini iyi ydnetmesini engelleyen birgok sey

var. lIste en basitinden sosyal medya. Telefonlarin bu kadar yaygin olmasi sosyal

medyanin bu kadar sik kullanilmasi. En basta o geliyor aklima. (K3).



Ilk basta yani sosyal medyayr kendi agimdan diisiiniirsem. Ders ¢alismaya Kkarar
verdigim anda beni engellemis olarak sosyal medya diislinebilirim. Bu gilinlimiizde

iradenin kullanilmasini engelliyor bireylerde. (K5).

4.3.1.3.2.2.8.2. Aile
Cevresel faktorlerin alt kategorisinde yer alan diger onemli bir nokta ise ailedir. Bazi
katilimcilar aile faktoriinlin bazi durumlarda yapilmak istenen durumu engelleyebilecegini
sOylemislerdir. Bir katilimci yapmak istedigi isin ailesini memnun etmedigini bilmesi
durumunda o isten vazgecebilecegini sOylemistir. Bir bagka katilimc1 6zellikle aile isteklerinin
direk olarak basarisizlik durumunu etkiledigini belirtmistir. Bir diger katilimci ise almis oldugu
kararin uygulamamasinda ailesinin ya da arkadaglarinin olumsuz telkinlerinin etkili oldugunu
vurgulamistir.

Digsal faktor ise kararimin sevdiklerimi yani ailemi mutlu etmeyecegine inandiysam

yahut sezdiysem kararimda degisiklik yapmam gerekir. (K4).

Umitsizlige kapilarak dis Alemde herkesten etkilenip herkesin fikrine kendi dlemimizde

haddinden fazla kiymet vermek. Ozellikle ailemin baskilar1 ya da istekleri beni fazlasiyla

etkileyebilir. (K23).

Ayrica verilen karar1 ailem ve yakin arkadaglarim istemiyorsa onlarin negatif enerjileri

de basarisizliga sebep olabiliyor. (K24).

4.3.1.3.2.2.8.3. Arkadas
Harekete geg¢me siirecini olumsuz yonde etkileyen ve dolayisiyla irade siirecinin basariya
ulagsmasinin oniinde engel olan faktdrlerden biri olan ¢evre faktoriiniin diger bir alt kategorisi
ise arkadas kategorisidir. Katilimcilar arkadaslarinin karar verilen durumu degistirme gibi
etkilerinin oldugunu farkli sekillerde dile getirmiglerdir. Bir katilimci sigarayr birakmaya
calistig1 donemlerde arkadaslarindan dolay1 bu durumu basariya kavusturamadigini soylemistir.
Bir baska katilimc1 yapmasi gerekenler oldugu halde sirf arkadaslarindan ayr1 kalmamak i¢in
ya da goniilleri kalmamasi i¢in yaptiklarindan vazgecebilecegini soylemistir. Bir bagka katilimci
ise almis oldugu kararinda ailesinin ya da arkadaslarinin istemedigini anlamas1 durumunda o

seyden vazgegebilecegini belirtmistir.



Mesela sigaray1 birakmaya ¢alisti§im zamanlarda okula geldigimde arkadaglarin sigara
ictigini gordiiglinde insanin cani ¢ekiyor ve sigara i¢iyorum. Ya da iste yolun uzunlugu
beni yoruyor bu da bir dissal siirec Iste bu da benim ¢alismami zayiflatiyor. (K1).

Uc kisi gidiyorsa senin ders calisman gerekiyorsa bile ii¢ kisi gittigi icin yarin
dislanmamak i¢in sen de gidiyorsan bu kesinlikle iradene engel oluyordur. (K6).
Ayrica verilen karar1 ailem ve yakin arkadaslarim istemiyorsa onlarin negatif enerjileri

de basarisizliga sebep olabiliyor. (K24).

4.1.1.4. Dordiincii Kisim: Psikolojik Ciktilar Siireci
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Sekil 39. Psikolojik Ciktilara fliskin Sonuglar

Gomiilii goriismeler neticesinde katilimcilara psikolojik ¢iktilar baglaminda yoneltilen sorulara
verilen cevaplar dikkate alindiginda iradeli ve iradesiz kisi i¢in elde edilen psikolojik ¢iktilar
yukaridaki sekilde goriilmektedir. Elde edilen bu temalara iligkin bulgular bu bélim altinda
islenmistir. Ayn1 sekilde bulgularin islenis bi¢cimi de yine iradeli kiginin psikolojik ¢iktilar: ve

iradesiz kisinin psikolojik ¢iktilar1 seklinde ele alinmstir.



4.1.1.4.1. Iradeli Kisi Psikolojik Ciktilar

Aragtirmaya katilan katilimcilara yoneltilen “Yapmaya karar verdiginiz ve sonuca ulasana
kadar kararlik gosterdiginiz bir durumun neticesinde hangi his ve duygular icerisinde
olursunuz?” sorusuna katilimecilarin verdigi cevaplar incelenmis ve bu cevaplar dogrultusunda
cesitli kavramlara ulasilmistir. Bu kavramlara iligskin katilimci cevaplart da her bir kavramin

altinda ayrica gosterilmistir.

4.1.1.4.1.1. Psikolojik Saglamlik

Baz1 katilimcilar iradeli davranip karar verilen durumu bir neticeye erdirmenin olusturdugu
durumun neticesinde psikolojik saglamliklarinda bir iyilesme oldugunu belirtmislerdir. Bu
durumun ayni zamanda gelecek adina yapmaya karar verdikleri durumlar1 da olumlu yonde
etkilediklerini ifade etmislerdir. Buna iligkin iki katilimecinin ifadelerine yer verilmistir.
Istedigim bir durumu basarrya ulastirmigsam bir kere kendimi daha giiclii hissederim.
Yani psikolojik olarak daha saglam olurum. (K16).
Basarinin psikolojiyi olumlu yonde etkileyecegi siiphesiz asikardir ve ben de daha

saglam bir psikolojik yapi ile gelecege daha iyi hazirlanabilirim. (K17).

4.1.1.4.1.2. Gurur Duymak

Bazi katilimcilar ayni soruya verdikleri cevaplarda kendileriyle gurur duyduklarini ifade
etmislerdir. Burada asil olan kibir ile karistirilma durumudur. Kibirlenmek ve gururlanmak ayri
iki kavramdir. Burada kararli bir sekilde devam ettirilen ve nihayetinde basariya eristirilen bir
durumun hakl1 gururunu yasama sdz konusudur. iki katilime1 bununla iliskili olarak su ciimleleri
kullanmislardir:
Basardigim sey i¢in gururlanirim. Sonugta o isi basindan itibaren kararli bir sekilde
bitirmisim. (K16).

Sanirim biraz da kendimle gurur duyarim. (K22).



4.1.1.4.1.3. Huzur

Aragtirma kapsaminda goriisme sorular1 yoneltilen baz1 katilimcilar ise, basarili bir durumun
neticesinde huzurlu olma halinin gergeklestigini ifade etmislerdir. Genellikle huzur ve siikiir
kavramlar1 beraber kullanilmaktadirlar. K24’iin de ifade ettigi gibi sonugta basarilmis bir igin
verdigi huzur yasanir. Buna iliskin bir katilimcinin verdigi cevap su sekildedir.

Hig stiphesiz siikiirle birlikte biiylik bir huzur olusur bende. Sonugta bir isi basarmis

olmanin verdigi huzuru yasarim. (K24).

4.1.1.4.1.4. Siikiir

Ayni1 soruya bazi katilimeilar siikiir cevabini vermislerdir. Siikretme duygusu daha ¢ok manevi
bir varliga yonelik siikiir duygusu olarak ifade edilmektedir. Diger bir ifade ile kararlilikla
devam ettirilen bir siirecin nihayetinde basariya ulasmis ya da ulastirilmis olanin verdigi bir
stikiir durumudur bu. Nitekim bir katilimer basarili her isinin arkasinda Rabbinin destegini
hissettigini ve bu basarilar1 ona bor¢lu oldugunu belirtmistir. Asagida ii¢ katilimcinin cevaplari
goriilmektedir.

Insan bir defa siikretmeyi unutmamali. Tamam, irade 6nemli ama o basariya ulasmada

sana yardimc1 olana da siikretmen gerekir. (K21).

Ve bu ulasigim sonucu birileriyle paylasma hissi bana sanki nefes aldiran

ormandaymisim gibi bir his verir. Son donemde kendimi tebrik etmeyi ve siikretmeyi

ogrenmeye calistigim i¢in bol miktarda siikrederim. (K22).

Genellikle ilk olarak slikretme duygusunu yasarim. Rabbim bu kararimda yardimci

olmasaydi ben tek bagima sonuna kadar gelemezdim. (K24).

4.1.1.4.1.5. Gayret

Psikolojik ¢iktilar kapsaminda katilimcilara yoneltilen sorular neticesinde ortaya ¢ikan diger
onemli bir kavram ise, gayrettir. Gayretten kasit basarmis olma hissinin neticesinde gelecekteki
durumlar icin daha fazla gayret gosterme olarak ifade edilebilir. Bir katilimcinin belirttigine
gore basarilt olmak onu gelecekte yapmayr planladigi durumlar i¢in kamgilar. Diger bir
katilimc1 ise bu durumun kendisini hayata baglamada daha gayretli kildigim1 sdylemistir.

Asagida buna iliskin {i¢ katilimcinin diisiincelerine yer verilmistir.



Ister istemez strese girerdim galiba bu sebeple aldigim karara ulagirsam sayet olacak
giizel seylerin hayalini daima kurar ve karara ulasma yolunda yipranmamak igin
yaptigim isi severek yapmaya ve psikolojimi de bu yone iterek zevkle yapma gayreti
icerisinde olmaya ¢alisirim. (K15).

Psikolojik olarak kararli olarak ilerlemem bana gii¢ verir. Basartya ulagsmigsam da bu
motivasyonumu oldukga etkiler. Yapacagim isler i¢in beni kamgilar. (K19).

Bir sonra yapacaklarim igin gayretim artarak daha sevkli bir hal aliyorum. Ig¢
motivasyonumu arttirarak daha olumlu seyler diislinerek ge¢mis okumalarimla
bagdastirdigim bir hal oluyor. Bu da gayretimi arttirarak hayat ile olan baglarimi
gliclendiriyor (K23).

4.1.1.4.1.6. Sevin¢

Ayn1 sorulara bazi katilimcilar seving cevabini vermislerdir. Bir katilimci basarmis olmanin
heyecan ve sevincini yasayacagini ifade ederken, diger bir katilimer ise bu seving durumunun
cevresine de yansidigini belirtmistir. Bu durumu cevaplarinda ifade etmis olan iki katilimciya
iligkin cevaplar asagida goriilmektedir.

Heyecanli ve sevingli olurum sanirim. (K15).

Isin sonuna gelene kadar sabirla devam edebildigim igin bana destek olan ¢evreme olan

sevgim daha da anlam kazaniyor. Ve tabi sevincim de artar. (K24).

4.1.1.4.1.7. Psikolojik Dayaniklilik

Psikolojik c¢iktilar i¢in yoneltilen sorulara verilen katilimer cevaplarindan elde edilen diger bir
kavram ise psikolojik dayaniklilik kavramidir. Katilimeilar basarmislik duygusunun yilginlig
ortadan kaldirarak yerine psikolojik dayaniklilik durumunu getirdigini ifade etmislerdir.
Psikolojik dayaniklilik kavraminin daha ¢ok giiclii olma kavramiyla birlikte kullanildig1 da
gorilmektedir.

Basarinin psikolojiyi olumlu yonde etkileyecegi siiphesiz asikardir ve ben de daha

saglam bir psikolojik yapi ile gelecege daha iyi hazirlanabilirim. (K17).



Hayata karst durusumu giiclendirir bir sonraki karar alma siirecimi olumlu etkiler ve
daha hizli ve kendimden emin kararlar alirim. (K22).
Yilginlik psikolojisine diismem. Psikolojik dayanikliligim artar. iradeli bir insan olma

yolunda biiyiik bir adim atmis olurum. (K27).

4.1.1.4.1.8. yilik Hali

Bazi katilimeilar verilen soruya kendini iyi hissetme cevabini vermislerdir. Diger bir ifadeyle
basarmislik hissi baz1 kisilerde iyi olma halini meydana getirmektedir.
Kendimi iyi hissederim. Aslinda bir iyilik durumu olusuyor bende. Yani bir siireligine

belirgin bir sekilde daha iyi gibi oluyorum. (K27).

4.1.1.4.1.9. Oz Saygt

Bazi katilimcilar ise basarili olmanin akabinde 6zsaygi durumunun olustugunu séylemislerdir.
Bir katilimciin belirttigi gibi kisinin kendisine olan inanci neticesinde 6zsaygi durumu
meydana gelir.

Bir kere insanin kendine 6z saygist artar. Mesela benim kendime olan 6z saygim hani

nasil diyeyim? Sonugcta bir sey basarmissin. Hani 6z saygin artar kendine. (K28).

4.1.1.4.1.10. Giiclii Hissetme

Iki katilimer verdikleri cevaplarda kendilerini daha giiclii hissettiklerini sdylemislerdir. Bunun
sebebi yapmaya karar verilen bir igin basari ile neticelenmesidir. Ayn1 sekilde giiglii hissetme
ve psikolojik dayaniklilik kavramlar1 bazi katilimeilar tarafindan birlikte kullanilmistir.

Beni daha giiclii hissettirir. (K22).

Yeni bir seyler yapmak konusunda kendimi giiglii hissederim. (K28).



4.1.1.4.1.11. Ozgiiven

Katilimcilar tarafindan belirtilen diger bir kavram ise 6zgiliven kavramidir. Bir katilimci
basarmis olanin verdigi 6zgiivenle kontroliin kendisinde oldugu hissine kapildigini sdylemistir.
Bazi katilimcilar ise 6zgiiven ile birlikte kendine inanmanin da arttigini sdylemislerdir.
Ozgiiven verir ve kontroliin bende oldugunu hatirlatir. Ozgiir hissettirir. (K16).
Psikolojimi olumlu etkiler. Yapabilecegime dair inancim artar. Ve tabi 6zgiivenimi de
etkiler. (K22).
Ozgiivenimi ve kendime olan inancimu arttirir. (K26).
Azimli ve kararli bir insan oldugumu fark eder, bagka isleri de ayn1 kararlilikta yerine

getirebilecegim inancina varirim. (K27).

4.1.1.4.1.12. Mutluluk

Katilimcilar tarafindan siklikla dile getirilen diger bir kavram ise mutluluk kavramidir. Buna
gore bir isi basarmis olmanin akabinde bir mutluluk hissinin olustugu katilimei1 cevaplarindan
anlagilmaktadir. Bazi katilimcilar ise Ozellikle yapmis olduklar1 isin bagkalarina da faydasi
olmussa mutluluk hallerinin daha da arttigini séylemislerdir. Ug katilimeinin verdikleri cevaplar
bu durumu daha giizel bir sekilde ifade etmektedir.

Eger basarili olmugsam basarinin vermis olacagi mutluluk ve azmimin neticesinde elde

edecegim kazanimdan dolayi keyifli hissetmek...(K17).

Sonuca ulasmak dahi beni mutlu eder. Bu siirecte 6grendigim seylerin zevkini yasamis

olurum. (K19).

Yaptigim isin sonucunda diger insanlara faydam dokunabildiyse yasadigim mutluluk ve

huzur daha degerli olabiliyor. Bu durumda da mutluluk hissi yasayabiliyorum. (K24).

4.1.1.4.1.13. Basar: Hissi

Katilimcilarin psikolojik ¢iktilar sorularina verdikleri cevaplardan elde edilen son kavram ise
basari hissi kavramidir. Bazi katilimcilar isi sonuca erdirmenin olusturdugu basarili olma hissini
ifade etmislerdir. Diger bir ifade ile aslinda katilimcilar basarmanin getirdigi basarili olma
hissini ve duygusunu ifade etmektedirler.

Bir isi sonuna kadar getirdigim i¢in bagsarma hissi olusur. (K21).



Yani nasil sdylenir bilmiyorum. Ama basardigim biliyorum. Iste o basarmay: bilmek
hissetmek anlatilmaz ki. (K25).

Tatmin olurum, basardim hissi olusur. (K30).

4.1.1.4.2. Iradesiz Kisi Psikolojik Ciktilar

Katilimcilara yoneltilen basarisiz olmalar1 durumunda ya da karar aldiklar1 halde sonuna kadar
devam ettirilmeyen bir olay karsisinda ne tiir psikolojik durumlar yasadiklarina iliskin soruya

verdikleri cevaplar ve bu cevaplardan elde edilen temalar agagida siralanmaistir.

4.1.1.4.2.1. Yalnizlik

Bazi1 katilimcilar basarisizlik siirecinden sonra bir siireligine yalniz kalmay: tercih ettiklerini
soylemislerdir. Iradeli davranisi nihayete erdirememenin bir sonucu olarak kisilerde yalnizlik
durumunun ortaya ¢ikmasinin beklenen bir durum oldugu diistiniilmektedir.

I¢ alemimde kendimle bas basa kalmak isteyecegimden bir siire sessiz ve yalniz kalmay1

tercih eder ancak bu siireci uzun tutup i¢ine kapanma haline gelmemeye ¢aligirim. (K15).

4.1.1.4.2.2. Ice Kapanma

Baz1 katilimcilar ise iradesiz davranmaktan dolay1 ice kapanma durumunun yasanabilecegini
belirtmiglerdir. Bu durum alinan kararin uygulanmamasmin bir sonucu olarak ortaya
cikmaktadir. Bir katilimci bununla ilgili asagidaki ifadeyi kullanmugtir.
Verdigim karar1 kendi igimde biiylitmemeye gayret gosterir, "olmadan yapamam"
psikolojisinden uzak durmaya fazlasiyla 6zen gosteririm. Fakat bir siireligine ice

kapanma durumu yasayabilirim. (K15).

4.1.1.4.2.3. Beceriksizlik

Yine iradeli davranamamanin bir sonucu olarak bazi katilimcilar beceriksiz olma halini

yasadiklarim1 ifade etmislerdir. Ozellikle benzer durumu basarmis olanlar1 diisiiniince



beceriksizlik hissinin daha bir percinlestigi de ifade edilmistir. Asagida bir katilimcinin
ifadesine yer verilmistir.
Bu da aciz hissettirir ve benim aksime bunu basarabilenler varsa beceriksiz de

hissederim. Digerleri yapt1 ben yapamadim. (K16).

4.1.1.4.2.4. Yenilgi Hissi

Diger bir katilimci ise, digerleri yapti ise ve ben yapamadiysam yenilmislik hissi yasadigin
sOylemistir. Bu durumun elbette kiyas ile de iliskili oldugu diisiiniilebilir. Katilimcinin ifadesi
asagida sunulmustur.

Digerleri yapti ben yapamadim. Yani yenilmislik hissi. Bunun sebebini bilmiyorum.

Ama boyle hissediyorum. (K16).

4.1.1.4.2.5. Pismanlik

Yine iradesiz davranigin neticesinde katilimcilarin bazilar1 pismanlik duygusu yasadiklarini
ifade etmislerdir. Pismanlik duymanin ¢ok fazla sebebi oldugu vurgulanirken, 6zellikle bir
katilimc1 kendisinden beklenti i¢inde olanlart mahcup etmenin vermis oldugu pismanliktan
bahsetmistir. Diger bir katilimei ise sorumluluklarini yerine getiremedigi i¢in pismanlik
duyacagim1 sOylemistir. Bu ifadelere iliskin katilimci cevaplarindan ikisi asagida
gosterilmektedir.

Bu durumun vermis oldugu pigsmanlik hissini anlatmak ya da sdylemek gercekten ¢ok

zor. Sizden bir seyler bekleyenler var sonugta. (K17).

Sonug ne olursa olsun kararli bir sekilde, isin gerekenlerini yerine getirdiysem, pisman

olmam. Ciinkii yapmam gerekeni yapmisimdir. Ama yapmamigsam iste o zaman

gercekten ¢ok kotii pismanlik hissederim. (K20).



4.1.1.4.2.6. Kiyaslama

Bazi katilimcilar basarisiz bir irade sonucunda kendisini bagkalariyla kiyaslamanin bagladigini

sOylemislerdir. Buna gerekce olarak ise, o basardi ben basaramadim, o yapt1 ben yapamadim

gibi sdylemler kullanilmistir. Buna iligkin bir katilimcinin séyledikleri gosterilmektedir.
Basarisiz olunca bende kiyaslama baglar. Kendimi baskalariyla kiyaslamaya baslarim.

O basardi neden ben bagsaramadim. Ya da o yapti neden ben yapamadim gibi. (K16).

4.1.1.4.2.7. Korku

Bir katilimci ise, basarisiz bir iradenin neticesinde korku durumunun ortaya c¢iktigini
belirtmistir. Bu korkunun tiirlii ¢esitleri oldugunu vurgulamis ve 6zellikle aile ve sevdiklerini
tizme korkusunun daha agir bastigini ifade etmistir. Bununla ilgili kullanmis oldugu ifadelere
yer verilmistir.

Korku olusur. Sanki korkunun bir¢ok tonu olusur. Sevdiklerimi tizme korkusu, mutsuz

olmaktan korku ve buna benzer durumlar iste. (K20).

4.1.1.4.2.8. Kizginlik

Diger bir katilimei ise basarisiz olma durumunun bir tezahiirii olarak kizginlik durumunun
olustugunu ifade etmistir. Bu duruma iliskin K22 kodlu katilmcinin ifadesi asagida
sunulmustur.

Ciinkii haksizliga tahammiiliim yok. Kendimle ilgili bir siire¢se sugluluk, biraz kendine

kizginlik siireglerini yasarim. (K22).

4.1.1.4.2.9. Hayal Kirikilig

Yine iradesiz davranmanin getirmis oldugu basarisizlik neticesinde olugsan durumlardan birisi
de hayal kiriklig1 durumudur. Bazi katilimcilar basarisiz olma durumunun getirmis oldugu hayal
kiriklhigimi degisik sekillerde belirtmislerdir. Bazis1 basarisiz olma durumu sonucunda hayal

kirikligina ugradigini soylerken, bazilar1 ise basarisiz olmalarinda bir haksizligin olmasi



durumunda hayal kirikligi yasadiklarii sdylemislerdir. Iki katilimcinin cevaplari asagida
gosterilmektedir.
Elbette hayal kirikligina ugrarim lakin aldigim karara ulasmada alternatif yollar1 arama
stirecine girerim. (K15).
Ama eger benden kaynaklanmayan ve haksizliga ugradigim bir durum varsa o zaman
hayal kirikligina ugrarim ve bir sonraki sefere bir sey yapmaya karar verme siirecimi

olumsuz etkiler. (K22).

4.1.1.4.2.10. Sugluluk

Bir katilimer iradesiz davranisin neticesinde meydana gelen basarisizlik durumunun kendisinde
bir sugluluga yol actigin1 vurgulamistir. Ozellikle bu basarisizlikta kendisiyle ilgili bir siirecin
olmasi durumunda suglulugun siddetinin daha da artacagini belirtmistir. Katilimeinin ifadesi
asagida sunulmustur.

Kendimle ilgili bir siiregse sugluluk, biraz kendine kizginlik siireglerini yasarim. (K22).

4.1.1.4.2.11. Yetersizlik

Yine ayni durumla ilgili baz1 katilmeilar yetersizlik duygusu yasadiklarint sdylemislerdir. Bu
katilimcilarin - sOylemlerinin ortak paydasi ise basarisizlik durumunda kendilerinden
kaynaklanan hatalardan otiirii gelen durumun bir tezahiirii olarak yetersizlik duygusunu
yasadiklar1 soylenmektedir. Bu ifadelerden tigiine iliskin cevaplar gosterilmektedir.
Kendimi yetersiz hissedebilirim. Hatta yetersiz hissederim. Hani insan bir seyi yapmali
sonugta. Ama yapilmadiginda zaten bazen kendi kendini yetersiz hisseder. (K22).
Kendime kars1 olan 6zgiivenim azaliyor ve kendime unutturmak icin bagka ugraslar
artyorum. Yine de bir siireligine yetersizmisim gibi bir his olusuyor tabi. (K23).
Nasip der Allah’in bu durumda bir maksadi oldugunu diisiiniiriim. Kendimi nerede eksik

biraktim diye sorgularim, eksik yaptigim bir sey varsa yetersizlik hissederim. (K25).



4.1.1.4.2.12. Zayflik

Katilimcilarin kullandiklar1 diger bir ifade ise zayiflik durumudur. Buna gore katilimcilar
basarisiz bir durumun akabinde zayiflik hissine kapildiklarini sdylemislerdir. Bununla ilgili iki
katilimcinin ifadeleri su sekildedir:

Giigstizliik ya da zayiflik hissederim. (K16).

Basariya olan inang zayiflar, zayiflik hissi olusturur. (K26).

4.1.1.4.2.13. Olumsuz Motivasyon

Katilimcilardan bazilari ise iradesiz olmanin getirtmis oldugu basarisizlik sonucunda olumsuz
bir motivasyon durumu yasadiklarin1 sdylemislerdir. Basarisiz davranisin 6nce moral
bozdugunu akabinde ise motivasyon durumunu olumsuz yonde etkiledigini belirten katilimcilar,
ayn1 zamanda bu durumla birlikte 6zgilivenin de azaldigini sdylemislerdir. Dort katilimcinin
buna iliskin diisiinceleri su sekildedir:

Bagaramama durumu insanin psikolojik yapisini olumsuz yonde etkileyecektir ve baska

isler i¢in gerekli olan motivasyonu da gétiirecektir. (K17).

Motivasyonumu bir miktar diisiirse de bu olayin benim i¢in bir deneyim oldugunu

diistinerek kendimi rahatlatmaya ¢alisirim.(K19).

I¢ motivasyonum azaliyor. Ozgiivenimde azalma olup hayatta diger mesguliyetlerimde

olumsuz bir bakis agis1 olusturuyor. (K23).

Ilkin psikolojik olarak iyi hissetmesem de sonrasinda yol arayisina girdikten sonra

psikolojik dayanikliligim ve kararliligim artar. (K27).

4.1.1.4.2.14. Basarisizlik

Yine iradesiz bir davranigin neticesinde bazi katilimcilar basarisizlik hissini yasadiklarini
sOylemislerdir. Bu ifadelere gore ortaya c¢ikan basarisizlik hissi ayn1 zamanda umutsuzluga da
sevk etmektedir. Buna iligskin su agiklamalara yer verilmistir:

Basarisiz olmus olmanin vermis oldugu his. (K17).

Basarisizlik hissi kesinlikle olusur. Hatta bazen neredeyse tamamen umutsuzluga

stiriikler. (K26).



4.1.1.4.2.15. Umitsizlik

Bazi katilimcilar iradesiz olmanin bir yansimasi olarak umutsuzluk duygusunu yasadiklarin
belirtmislerdir. Ozellikle denenmis ve basarisizlikla sonuglanmis bir durumda bu umutsuzluk
hissinin daha fazla oldugu da ifadelerden anlasilmaktadir. Bu duruma iliskin bazi1 katilime1
gortsleri su sekilde olmustur:
Daha kaderci hissederim. Higbir seyi degistiremiyorum, giiciim yetmiyor hissi. Sanirim
iimitsizce bir duruma diiserim. (K16).
Daha ¢ok timitsizlik kapliyor. Bu da diger yapabilecegim seylere bile olumsuz etki
ediyor. (K23).
Eger siirekli tekrarlaniyorsa bu durum, bir siire timitsizlige de sevk edebilir. (K25).
Hem fiziksel hem de psikolojik agidan bu durum beni yavaslatir. Umitsizlige diisiiriir.

(K29).

4.1.1.4.2.16. Bitkinlik

Bir katilimci iradesiz davranmis olmanin sonucunda kendisinde bitkinlik halinin olustugunu
vurgulamistir. Bunun yaninda bir de yorgunluk halinin de olustugunu ifade etmistir. Buna
yonelik cevabi asagida gosterilmektedir.

Ayrica yorgunluk ve bitkinlik hissi olusuyor. (K29).

4.1.1.4.2.16.1. Yilginhk
Bir katilimci bitkinlik halinin bir tezahiirii olarak ortaya yilginlik durumunun ¢iktigini
sOylemistir. Yilgiliktan kastin ise hi¢bir sey yapmama istegi olarak belirtilmistir. Buna iliskin
katilime1 cevabi su sekildedir:

Ne yaparsam yapayim bir sey olmayacak hissi sarar beni. Tamamen bir yilginlik hali

olusur. (K22).

4.1.1.4.2.17. Dalginhk



Diger bir katilimer tamamlanmayan yani basarisiz bir irade girisiminin neticesinde ortaya
dalginlik durumunun ¢iktigini belirtmistir. Buna iligskin ifadesi asagida gosterilmektedir:

Tamamlanamayan bin bir tiirlii faaliyet unutkanlik ve dalginliga sebep oluyor. (K29).

4.1.1.4.2.17.1. Unutkanhk
Dalginlik davranisinin bir alt kodu olan unutkanlik kavrami da bazi katilimcilar tarafindan
kullanilmistir. Bu unutkanlig1 bir katilime1 basarisizli§i unutmaya bagliyor. Buna iliskin ifadesi
asagida sunulmustur.

Cogu zaman unutkanlik basliyor bende. Belki de basarisizligimi unutmak i¢indir de.

(K21).

4.1.1.4.2.18. Uziintii

Yine katilime1 cevaplarindan elde edilen diger bir kavram ise iizlintii. Cogu katilimci basarisiz
bir irade neticesinde iiziildiiklerini belirtmislerdir. Kimi katilimc1 basarisizliktan dolay1
izlildiiglinii ifade etmisken, kimi katilimer ise verilen emegin heba olmasindan dolay1 gelen bir
{iziintii oldugunu vurgulamislardir. Uziintii ile ilgili katilimci ifadeleri asagida sunulmustur.

Derin bir {iziintii duyarim. Hani {iziilmek insani bir sey ama... Galiba fazla tiziiliiyorum.

(K17).

Elbette bir miktar tiziintii yasarim. (K19).

Eger ¢ok emek vermissem ve gok ¢aba sarf etmissem ¢ok {iziiltiriim. (K22).

Yapmaya karar verip i1srarla, planli bir sekilde calisip sonug¢ alamadiysam, ilkin

tiziiliiriim fakat bu durum uzun siirmez. (K29).

Moralim bozulur ama kisa siirelidir, motivasyonum diiser ama toparlarim yeni islere

kars1 6nyargilt olurum. (K30).

4.1.2. Metafor Analizine iliskin Bulgular

Bu baglik altinda, gdmiilii teoriden elde edilen bulgular1 desteklemek amaciyla katilimcilarin
irade ile ilgili metaforlar1 ele alinmis ve bunlar tablolastirilarak sunulmustur. Arastirmada
katilimcilara iki yonlii soru yoneltilmistir. Birinci kisimda iradenin neye ve nigin benzedigi,

ikinci kisimda ise iradesizligin neye ve ni¢in benzedigi sorulmustur. Bu kapsamda 109



katilimcinin cevaplart dikkate alinmig ve kategorilere ayrilmistir. Ayn1 zamanda toplanan
metaforlar ilk 6nce MS Word programina alinmis daha sonra Max Qda 12 paket programina
aktarilarak kategorize edilmistir. Metafor analizine ihtiya¢ duyulmasinin sebebi, gomiilii

goriismelerden elde edilecek bulgular1 desteklemek ve bunlari karsilastirarak irade ile ilgili en

dogru sonucu elde etmektir.
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Sekil 40. Metafor Analizi Sonucu Cikan Kavramsal Cerceve

Sekil incelendiginde elde edilen temalarin gomiilii goriismeler sonucunda elde edilen temalara
benzer oldugu ve yine benzer sekilde alt temalarin da oldugu goriilmektedir. Bu durum

tiniversite O6grencilerinin irade ile ilgili algilarinin genel bir ¢ergevesini ¢izmek noktasinda

onemli bir durumdur.

4.1.2.1. iradeli insana iliskin Metafor Sonuclari



Bu baslik altinda katilimcilara yoneltilen “Iradeli insan........... benzer, ¢linki......... ” soruya,

katilimcilarin verdikleri cevaplar incelenmistir. Asagidaki tabloda katilimcilarin iradeli insani

neye benzedikleri ve hangi 6zelliginden dolay1 benzedikleri gosterilmektedir.

Tablo 4. iradeli Insan Metafor Sonuclar:

Iradeli insan Benzerlik Ozelikler
Frekans | 2 Toprak Kosulsuz Kabul, yararhdir,

1 Karinca Sebat ve azim

7 Kaya Kararlidir, Saglam, Kararli, saglamlik, saglam,
saglam, kararli, dayanikli, dayanikli,

3 Demir Saglamlik, saglamlik,

1 Buz Saglamlik

1 Duvar Sinirlar bellidir

25 Cinar (Agag) Ozerk, Kararli, saglam, sebat, kararli, saglamlik,
saglamlik, saglamlik, sebat, yararli, sebat, saglam,
azimli, saglam, sebat, giiclii, sebat, Sabir, saglamlik,
dayanikli, saglam, bilgin, dayaniklidir, sebat,
saglam ve dirayetli, saglam,

3 Celik Kararlidir, gii¢liidiir, dayanikls,

1 Yizici Karar verir,

1 Aile Giiven, huzur,

1 Elektrik Diregi | Faydalidir,

1 Ansiklopedi Faydalidir,

1 Basak Kararhdir,

4 Dag Sarsilmaz saglamlik, saglam, kararl, kararl, sebat,

1 Yagmur Faydalidir

1 Anne Faydalidir,

6 Giines Aydinlatici, yararli, sebat, aydinlatici, aydinlatici,
aydinlatir, sebat,

3 Su Muhakeme ile dogruyu secer, sabir, sebat,

4 Kale Saglamdir, saglamdir, saglam, sabur,

1 Mum Aydinlatir

2 Cicek Ozerk, orijinal,

1 Deniz Ozerk

1 Ay Aydinlatici,

1 Direk Azimli,

2 Kalem Giiven, tretir,

1 Agackakan Azim

1 Kum Sabir

1 Deniz Siik(inet,

2 Selale Kararllik, azimli,

2 Saat Sebat, kararlilik, kararlilik,

1 Beyin Se¢me,

1 Bulut Yararhdir,




1 Terazi Muhakeme,

1 Kas Saglamlik,

1 Deve Azimlidir

2 Sandal Giiven, Karar verme,
2 Lider Karar verme, se¢me, karar verme,
1 Dinamit Giicli,

1 Kaptan Sorumluluk

1 An Yararls,

1 Emanetci Giiven

1 Nar Uretkenlik,

1 Kilit Gizemli,

1 Bilgisayar Bilir,

1 Asker Azimlidir,

2 Araba Hakimiyet, hakimiyet,
1 Bahgivan Se¢me,

1 Tren Azimlidir,

1 Gogmen Kuglar | Azimlidir,

1 Heykel Saglamdir,

1 Sanat eseri Orijinaldir,

1 Zincir Biitiinlik,

1 Tekne Zinciri Azimlidir,

1 Kus Hakimiyet
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Tablo 4 incelendiginde, katilimcilarca tiretilen metaforlarda en ¢ok tekrar edilen ¢inar (agag)
(f=25) oldugu goriilmektedir. Aga¢ metaforunu takiben siklikla kaya (f=7) ve gilines (f=6)
metaforlarinin da kullanildig1r goriilmektedir. Birka¢ oOgrenci tarafindan kullanilan bazi
metaforlar da su sekildedir: kale (f=4), dag (f=4), demir (f=3), su (f=3), ¢celik (f=3), toprak (f=2),
cicek (f=2), selale (=2), saat (f=2), sandal (f=2), ve lider (f=2) metaforlar1 kullanilmistir. Diger
metaforlar ise birer defa kullanilmistir. Bu kullanimlara iliskin birka¢ katilimci ifadesi asagida
gosterilmektedir.

O3: “Iradeli insan karincaya benzer, ciinkii iradeli insan da karinca gibi sebatkar ve azimlidir.”
09: “Iradeli insan kékleri saglam giiclii bir agaca benzer. Ciinkii kendi diisiinceleriyle hareket

eder. Baskalar: onu etkileyemez.”
O13: “Gii¢lii bir kayaya benzer. Ciinkii her konuda saglamca durmay: basarir.”

O17: “Iradeli insan basak gibidir, egilir, kalkar ama kirilip, parcalanmaz.’

O18: “Dag gibidir ¢iinkii kendi icinde sarsilmaz bir biitiinliigii vardir.”



023: “Iradeli insan suya benzer, ¢iinkii her kosula karsi dayanikhidir, ¢coziimler iiretir, devam

1

etmenin bir yolunu bulur.’

028: “dgaca benzer ¢iinkii firtinalara karst ayakta kalir.”

042: “dgaca benzer. Ciinkii agacin etrafinda riizgarlar esse de bulundugu ¢izgiden ayrilmaz
ayrica boyu uzar.”

070: “Iradeli insan kaptana benzer, ciinkii tasidig yiikiin farkindadir, sorumluluk sahibidir.”

O81: “Iradeli insan daga benzer. Ciinkii her zaman dimdik ayakta durur.”

092: “Iradeli insan biiyiik bir ¢inar agacina benzer. Ciinkii riizgdr ne kadar sert eserse essin
onun bir durusu vardw ve bunu bozmaz. Durusu bozuldugunda zaten yikilmis ve
olmiistiir.”

0103: “Iradeli insan zincire benzer ¢iinkii birbirine bagh degerlerle bir biitiindiir ve hi¢
kopmaz.”

Metaforlardan da anlasildigi lizere katilimeilar iradeli insan i¢in genellikle giiclii ifadeler

kullanmislardir. Katilimeilarin iradeyi benzettikleri kavram ile o kavrama iligkin 6zellikler,

gomiilii teoriye iliskin bulgularla karsilagtirllmis ve Max Qda 12 programi yardimiyla yine

temalara ve alt temalara ayrilmistir.

4.1.2.2. iradesiz Insana iliskin Metafor Sonugclar

Bu baslik altinda katilimcilara yoneltilen “Iradesiz insan........... benzer, c¢linkii......... ” soruya,
katilimcilarin verdikleri cevaplar incelenmistir. Asagidaki tabloda katilimcilarin iradesiz kisiyi

neye benzedikleri ve hangi 6zelliginden dolay1 benzedikleri gosterilmektedir.



Tablo 5. iradesiz insan Metafor Sonuclar

Iradesiz insan Benzerlik Ozelikler
Frekans | 2 Camur Kisiliksiz, her sekli alir,

4 Kumdaki yazi Devami yoktur, direngsiz, her sekli alir, devami
yoktur,

1 Yosun Sinir1 Yoktur,

1 Kardan adam Erir,

4 Su Sebatsiz, her sekli alir, baskasina gore sekil alir,
yonii belirsizdir,

1 Ciiriik agac Cabuk yikilir,

19 Yaprak Direngsiz, her yere savrulur, savrulur, Direngsiz,
Direngsiz, Pes eder, her yere savrulur, direngsiz,
savrulur, savrulur, sarsilir, savrulur, Savrulur,
sarsilir, savrulur, direngsiz, savrulur, giigsiiz,
savrulur,

5 Yelkenli Riizgara gore yol alir, Kontrol baskasinda,
bagimlidir, bagimlhidir, Yoniinii bagkas1 belirler,
bagimlidir, balon

2 Cocuk Kandirilmaya miisait, yanlisla dogruyu ayirt
edemez,

1 Pimi ¢ekilmis Zarar verir,

bomba

1 Yikilmis mum | Faydasiz

1 Roman Gergege uzaktir

4 Cam (Biblo) Direngsiz, kirilgan, kirilgan, kirilgan,

1 Saganak Faydasiz

yagmur

1 Hirsi1z Cikarcidir

1 Corak Verimsiz

2 Cicek Bagimli, kurumaya mahkiim

1 Tas Zararhdir,

1 Domino tasi Baskasina da zarar verir,

2 Bos teneke Rahatsiz edici, bagkasindan etkilenir,

2 Bulut Gegici, riizgara gore sekil alir,

1 Plastik Her sekli alir,

5 Maymun Doyumsuz, doyumsuz, doyumsuz, Keyfine diiskiin,
doyumsuz,

1 Karga Nefsine diiskiin,

2 Teknoloji Yararlarindan ¢ok zarar1 var, Kontrolii kaybeder,

3 Hava Degiskendir, belirsizdir, belirsiz,

1 Metal tel Bukulir,

1 Tuz Suda erir,

5 Balon Yonii yoktur, her tarafa ugar, bagimli, belirsiz,
Direngsiz,

1 Atlikarinca Bagimlidir,




1 Beyaz peynir Sasal1 fakat tuzludur,

1 Cingene Sebatsizdir,

1 Firtina Zararlidir

1 Papagan Taklitcidir,

1 Lastik Her yere ¢ekilir,

1 Islak k&gt Yirtilir,

1 Mahpus Bagimlidir,

1 Kazak Ilmegi Duracak giicii yoktur,

1 Sehir Kalabalik ve hata dolu,

1 Kukla Bagimlidir,

1 Tek duragi olan | Ayni yerde doniip durmak,
hat

1 Donme dolap Ayni1 yerde doniip dolagir,

1 Agustos bocegi | Plansiz,

i, Bozuk saat Aldatir,

2 Cop Faydasiz, pis kokar

1 I¢i bos ceviz Aldatic1 faydasizlik,

2 Oyun hamuru Her sekli alir, bagkasina gore sekillenir,

2 Bozuk Pusula Yonii belirsizdir, Yanlis yon

1 Domuz Kendini kandiran,

1 Silahsiz asker Savunmasizdir,

1 Patlamis fren Kontrolii yoktur,

1 Koyun Nereye giidersen,

1 Silgi Zararhidur,

1 Temelsiz bina, | Cabuk yikilir,

1 Kopiik Bostur,

1 Ciiriik meyve Zararl1,

1 Boncuklu ip Kopunca tiim ipler savrulur,

1 Yilan Zararhdir,

1 Harabe ev Kendini geligtirmemistir

Tablo 5 incelendiginde, katilimcilarca iiretilen metaforlarda en gok tekrar edilen yaprak (f=19)
oldugu goriilmektedir. Aga¢ metaforunu takiben siklikla yelkenli (f=5), balon (f=5) ve maymun
(f=5) metaforlarinin da kullanildig1 goriilmektedir. Birkag 6grenci tarafindan kullanilan bazi
metaforlar da su sekildedir: kumdaki yazi (f=4), su (f=4), cam (f=4), hava (f=3), ¢camur (f=2),
cocuk (f=2), bos teneke (f=2), ¢igek (f=2), bulut (f=2), oyun hamuru (f=2), bozuk pusula (f=2)
ve ¢O0p (f02) metaforlart kullanilmistir. Diger metaforlar ise birer defa kullanilmistir. Bu
kullanimlara iligkin birka¢ katilimci ifadesi asagida sunulmustur.

0O3: “Iradesiz insan kumda yazilan yaziya benzer, ciinkii kumdaki yazi gibi iradesiz insanin da

devamliligi yoktur.”

009: “Iradesiz insan bir yapraga benzer. Ciinkii karsisindaki insanlar nereye iiflerse oraya



gider.”

015: “Iradesiz insan yelkensiz gemiye benzer, riizgdar nereye eserse oraya dogru gider, kendi
istekleri icin sapasaglam duramaz.”

020: “Hirsiza benzer ¢iinkii kendi ¢ikart ugruna baskasimin hakkini ihlal edebilir. Kendi ¢ikar
icin her seyi miibah gormesi ozelligi ile benzesebilirler.”

037: “Iradesiz insan kargaya benzer. Surf istekleri ugruna ¢opliige gitmeyi umursamaz.”

O54: “I kurusa benzer, yapimi 2,64 kurustur vatana millete zarardir.”

059: “Iradesiz insan papagana benzer sadece baskalarin taklit eder kendi diisiincesi ve karar
yoktur.”

068: “Kuklaya benzer ¢iinkii baskasina baghdir ve bagl oldugu kisilerin istediklerini yapmayt
daha ¢ok tercih eder, kendi icin iyi olmasa bile.”

083: “Iradesiz insan kaptansiz yelkenliye benzer riizgdra gore yon degistirir.”

087: “Koyuna benzer. Ciinkii koyunun siiriiden etkilendigi gibi bireyde toplumdan ve
cevresinden etkilenir.”

096: “Iradesiz insan kopiige benzer ¢iinkii cok bilgiliymis gibi gériinse de sénmeye muhtagtir.
Ani kurtarwr.”

0103: “Iradesiz insan ipten yapilmis boncuk bilezige benzer ciinkii tek bir tavizde bilezik kopar

ve diger boncuklarda teker teker diiser.”

4.1.3. Kavram Calismasina fliskin Bulgular

Bu kisimda metafor analizi neticesinde iradenin en ¢ok benzetildigi aga¢ metaforu ve dallari
kullanilarak, elde edilmis olan bulgulara iliskin sonuglar verilmistir. Elde edilen veriler MaxQda
12 paket programi yardimiyla in Vivo kodlama yapilarak kategorize edilmistir. Daha sonra yine
ayn1 program tarafindan sekillendirilerek sunulmustur. Kavram caligmasi da hem metafor
analizi ile elde edilen verileri desteklemek ve karsilastirmak hem de gomdilii teori ve metafor
analizi ile birlikte varsa gozden kagirilmis kavram ve temalar1 da elde etmek amaciyla

yapilmistir.
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Sekil 41. Kavram Calismasina Iliskin irade Temalar: ve Alt Temalari1 Haritas

Sekil 40 incelendiginde 6grencilerin “irade eger bir agagsa dallarinda hangi kavramlar olmal1?”
sorusuna verdikleri cevaplar incelendiginde, gémiilii teori sonucundan farkli olarak empati
temas1 bulunmustur. Ayni sekilde alt temalara ait ¢cok sayida alt kod bulunmugtur. Buna iliskin
harita sekil 41°de gosterilmektedir. Bu durum gomiilii goériismelerdeki bulgulari ve metafor

analizi neticesinde elde edilen bulgular1 desteklemektedir.
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Sekil 42. Kavram Calismasi Sonucu Cikan Tema, Alt Tema ve Alt Kodlar Haritasi

Sekil 41 incelendiginde muhakeme becerisinin akilli alt temasinda ¢ok sayida alt kod oldugu

anlagilmaktadir. Benzer alt temalarin ve alt kodlarin gomiilii goriismeler sonucunda bulundugu

analizlerden elde edilmistir. Kavram ¢alismasinda elde edilen tiim kodlar asagidaki tabloda

sunulmustur.



Tablo 6. Kavram Calismasi Sonucunda Elde Edilen Tiim Kodlara iliskin Tablo

Akill Ferasetli 8
Akalll Olgun 3
Akilli Bilingli 4
Amagli Uretkenlik 1
Amach Verimli 2
Amach Planl 5
Anlayish Yenilige Acik 1
Atik Girisimci 1
Atik Miicadeleci 1
Azimli Motivasyon 2
Bilingli Idealist 1
Bilingli Dikkatli 1
Bilingli Farkinda olan 2
Bilingli Amach 3
Caligskan Basarili 2
Direncli Dayanikl 1
Direngli Cesur 2
Direngli Giiglii 4
Disiplin Kuralli 1
Disiplin Caliskan 6
Diirtist So6ziinde duran 3
Diiriist Sadakat 2
Diirtist Glivenilir 3
Empatik Iletisime Ag¢ik 2
Empatik Uyumlu 1
Empatik Merhametli 6
Empatik Samimi 1
Ferasetli Ongoriilii 2
Ferasetli Farkli bakan 2
Ferasetli Mantikli 7
Ferasetli Sezgili 1
Ferasetli Krizy6eneten 1
Ferasetli Diistinceli 4
Ferasetli Zeki 2
Ferasetli Akliselim 1
Ferasetli Aranilan 1
Inancli Umutlu 1
Iradeli Kisi Tutarl 3



Iradeli Kisi
fradeli Kisi
Iradeli Kisi
fradeli Kisi
Iradeli Kisi
fradeli Kisi
Iradeli Kisi
Kararlilik
Kararlilik
Kararlilik
Kararlilik
Kararlilik
Kararlilik
Kararlilik
Kararlilik
Mantikl
Mantikl
Mantikl
Merhametli
Merhametli
Merhametli
Muhakeme Becerisi
Olgun
Olgun
Olgun
Olgun
Olgun
Olgun
Olgun
Ozerk
Ozerk
Ozerk
Ozerk
Ozerk
Ozerk

Oz kontrol
Oz kontrol
Oz kontrol
Oz kontrol
Oz kontrol

Sorumluluk
Oz kontrol
Kararlilik

Karar verme

Empatik
Muhakeme Becerisi
Se¢me
Disiplin
Atik
Sebatkar
Direngli
Dirayet
Azimli
Sabirh
Istikrarlt
Elestirel

Analiz eden

Ders ¢ikaran

Yardimsever

Fedakar
Digerkam
Akilli
Ozsaygi
Hosgoru
Sevecen
Diizenli
Olciilii
Anlayish
Kisilik sahibi
Ozgiir
Otantik
Ozgiiven
YansiticiDiisiinme
Lider
Ilkeli
Ozdenetim
Zaman yonetimi
Tutumlu
Duygu kontrolii
Diirtist

[N =
~ Yo

O NP ODNDNPEFE OO

PR o Rk N e R

=
o

CONNDNWWEDNEAEADNEREPNENESMSADND



Oz kontrol Kendine hakim 7
Oz kontrol Ozerk 3
Oz kontrol Tevazu 2
Oz kontrol Dikkat 1
Oz kontrol Ofke kontrolii 1
Ozsaygi Huzurlu 2
Ozsayg1 Barisik 1
Sabirh Tahammiillii 2
Sabirlt Sakin 6
Sabirh Itidalli 1
Saygil Nazik 2
Saygili Saygin 2
Secme Istekli 1
Sorumluluk Adaletli 2
Sorumluluk Saygili 11
Sorumluluk Inancl 6
Tutarli Sinirlar1 olan 3
Tutarlt Degerleri olan 1
Tutarli Ahlakli 2
Tutarli Acik sozli 1
Tutarl Karakter sahibi 3
Tutumlu Kanaatkar 1
Uyumlu Sosyal 3
Zaman yonetimi Dakik 3

Tablo detaylt bir sekilde incelendiginde hangi kodlarin daha siklikla tekrar edildigi
anlagilmaktadir. Katilimcilardan elde edilen kavramlarim Max Qda 12 Paket Programi
yardimiyla yapilan analizler sonucu, katilimcilarin irade ile ilgili kavramsal cergevelerinin
gomiilii gériismeler donucu elde edilen bulgularla ortiistiigli anlasilmaktadir. Bu durum verilerin
birbirlerini dogrulamasi acisindan oldukg¢a degerli ve kiymetli bir durumdur. Biitiin bu

bulgulardan sonra aragtirmanin nicel kismina iligkin bulgulara gecilmistir.

4.2. Nicel Bulgular

Bu boliimde aragtirmanin amaglar1 kapsaminda toplanan nicel verilerden elde edilen analizlere
iliskin bulgulara yer verilmistir. Bulgular SPSS 22 ve AMOS 24 Paket Programlar1 yardimiyla
yapilan analizlerden elde edilmistir. Sirasiyla Olgek gelistirmeye iliskin bulgular, 6lcek



uyarlamaya iliskin bulgular ile betimsel istatistik ve yapisal modellere iliskin bulgulara yer

verilmisgtir.

4.2.1. Olcek Gelistirmeye iliskin Bulgular

Bu bagslik altinda, nitel goriismeler neticesinde gelistirilen irade yedilisi 6l¢eginin gelistirilmesi
ve psikometrik yonden incelenmesi ile ilgili analiz sonuglar1 verilmistir. Elde edilen bulgular
oleek gelistirme asamalar1 dikkate alinarak siralanmustir. Irade Yedilisi Olgegi gomiilii
goriigmeler, metafor analizi ve kavram ¢aligmasi sonucunda derlenen verilerin islenmesi sonucu

olusturulmustur.

4.2.1.1. “irade Yedilisi Ol¢egi’’nin Gelistirilmesi Ile Alakah Bulgular

Bu béliim i¢inde frade Yedilisi Olgegi (IYO)‘nin gelistirilmesi ile ilgili elde edilen bulgulara
iliskin gegerlik ve giivenirlik analizleri bulunmaktadir. Bu noktada literatiirde genel kabul géren
prosediirlerin islenmesine dikkat edilerek, yapilan calismanin bilimselligine dikkat edilmeye

gayret gosterilmistir.

4.2.1.1.1. Gegerlik Analizlerine Ait Bulgular

Gelistirilen “Irade Yedilisi Olgegi” ilk &nce maddelerin birbirleriyle ve varsa alt boyutlarla olan
iliskilerini belirlemek i¢in ilk 6nce Ag¢imlayict Faktor Analizi yapilmistir. Bu asamada Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett degerlerine bakilmis, bu degerin uygunlugundan sonra 6lgek
gelistirmenin diger analizlerine gecilmis ve nihayetinde dik dondiirme (varimax rotation)
yapilarak ¢ikan maddeler sunulmustur.

Acimlayici faktor analizinde maddeler yiik degerlerine gore ya tek boyutta ya da farkli alt
boyutlarda toplanmaktadir. Maddelerin ylik degerleri ne kadar yiiksek ise, o maddelerin o
boyutu 1yi agikladiklar1 sonucu ¢ikmaktadir. Ayni sekilde maddelerin yiik degerinin yiiksekligi
Olcege iliskin giivenirlik degerini de yiikseltmektedir. Biiyiikoztiirk (2002) , 0,60 ve istii yilik
degerini yiiksek; 0,30-0,59 arasini ise orta diizey olarak gérmektedir. Bu durum dikkate alinarak

her bir maddenin ,45 ve iistii olmasi analizlerde dikkate alinmis ve geri kalan maddeler 6l¢ekten



cikarilmistir. Bu baglamda ilk analize iliskin KMO ve Balett’s Testi degerleri asagidaki tabloda

sunulmustur.

Tablo 7. KMO ve Bartlett's Testi Degerleri
Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi

941
Ki-kare Degeri 12165,710
Bartle_tt'_s Test of S.Derecesi 1176
Sphericity
P ,000

Yukaridaki ¢izelge incelendiginde KMO degeri ,941 olarak bulunmustur. KMO testi, hem
dagilimin faktér analizi yapmak icin yeterli olup olmadigini hem de kismi korelasyonlarin
kiigiik olup olmadigini test etmek i¢in 6nemlidir. KMO degeri 1’e yaklastikca miikemmel,
0,50’nin altinda ise kabul edilemez olarak degerlendirilir. Tavsancil’a (2010) gore 0,90 ve iistii
miikemmel, 0,80 ve iistii ¢cok iyi, 0,70 ve 0,60’larin vasat ve 0,50 ve {istiiniin ise kétii oldugunu
belirtmistir. Bu arastirma neticesinde elde edilen KMO degeri mitkemmel (,941) olarak
bulunmustur. Bununla birlikte yapilmis olan Barlett’s testine gore ise; 12165,710 (p< ,000)
degerlert bulunmustur. Bu durum degerlerin anlamli oldugunu ve kullanilan verilerin ¢ok

degiskenli normal dagildiklarin1 gostermektedir.



Tablo. 8. Irade Yedili Ol¢egi ilk Hali A¢iklanan Toplam Varyans Miktarlari
Toplam Aciklanan Varyans

Baslangi¢ Ozdegerleri Toplam Faktor Yiik Degerleri
Faktorler ~ Toplam % Kiimiilatif % Toplam % Kiimiilatif %
1 16,080 32,816 32,816 5,276 10,768 10,768
2 3,176 6,482 39,298 5,217 10,648 21,415
3 2,431 4,961 44,259 4,871 9,941 31,357
4 1,922 3,922 48,181 4,295 8,765 40,122
5 1,794 3,662 51,843 3,551 7,246 47,368
6 1,480 3,021 54,864 2,528 5,160 52,528
7 1,351 2,757 57,621 2,496 5,093 57,621
8 1,163 2,373 59,994 2,471 5,044 59,706
9 1,060 2,163 62,157 1,201 2,451 62,157

10 971 1,982 64,139
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Cizelgeden ve scree plot grafiginden de goriilecegi lizere eigen degeri 1 olarak alindiginda
ortaya dokuz faktorlii bir yap1 ¢ikmaktadir. Olusan bu dokuz faktoriin toplam varyansin
%62,154’1n1 agiklamaktadir. Yine ¢izelgeden de anlasilacagi lizere eigen degeri 1 ve iizeri olan
faktorlerin toplam varyans1 %62,157 agikladiklar1 goriilmektedir. Sosyal bilimler icin
aciklanan varyansin % 40 ile % 60 arasinda olmasi yeterli olarak goriilmektedir (Akdag, 2011).
Yapilan ilk analizde baz1 maddelerin diisiik yiik degerlerine sahip olduklari, baz1 maddelerin
ise farkli alt boyutlardan da yiik aldiklar1 ve bazi maddelerin ise higbir boyutta yer almadiklari
gorilmistiir. Bu durumdaki maddeler sirasiyla atilarak, kalan maddelerin tiimiiniin tek alt
boyutta ve yeterli ylike sahip oldugu durumu ortaya ¢ikana kadar islemlere devam edilmistir.
Burada maddelerin hangi faktorlere dagildiklarini gérmek amaciyla varimax dik dondiirme
analizleri yapilmistir. Daha iyi yiikk degerlere sahip boyutlarin olusmasi i¢cin (<,45) alt1
maddeler de elenmistir. Bu durumun bir neticesi olarak 11 madde (7, 10, 11, 13, 20, 21, 32,
36, 43, 45,48) olgek disinda kalmistir. Tiim bu islemler sonucunda olusan alt boyutlar ve

maddelere iliskin degerler asagidaki tabloda verilmistir.



Tablo 9. Faktor Analizi Neticesinde Doniistiiriilmiis Bilesenler Matrixi

Maddeler F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7

m24 ,816

m25 ,802

m27 741

m23 134

m22 132

m28 ,699

m26 ,510

m3 ,769

m5 142

m4 ,718

m6 ,687

ml ,675

m2 ,640

m4l ,781

m39 751

m42 147

m37 ,630

m40 ,628

m38 ,628

m33 ,697

m35 ,686

m34 ,611

m31 ,594

m29 ,579

m30 ,549

m15 ,818

m14 ,816

m9 ,625

m8 ,495

m12 472

m16 716

m19 ,633

m17 ,628

m18 ,585

m49 ,691
m47 ,639
m44 ,596
m46 ,548

Yapilan nihai islemler neticesinde, dlgegin yedi faktorden meydana geldigi ve her faktore ait

maddelerin de kabul edilebilir yiik degerlerine sahip oldugu goriilmektedir (En diisiik:472; En



yiiksek:818). Ayn1 zamanda herhangi bir madde diger faktorlerden yiik de almamaktadir.

Olgegin nihai haline iliskin veriler asagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 10. KMO ve Bartlett's Testi Degerleri

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi

941
Ki-kare Degeri 9414,751
Bartlett's Test of S.Derecesi 703
Sphericity
P ,000

KMO degerleri incelendiginde, segilen 6rneklemin biiyilikliigiiniin ve elde edilmis olan verilerin
analizler i¢in uygun ve kabul edilebilir bir diizeyde oldugunu goériilmektedir (,941). Barlett’s
testi degerleri de ayni sekilde anlamli (p<,000) neticeleri gostermektedir. Bu durum verilerin

normal dagildiklart hipotezini desteklemektedir.

Tablo 11. irade Yedilisi Olcegi Aciklanan Toplam Varyans Miktarlar

Baslangigc Ozdegerleri Toplam Faktor Yiik Degerleri
Kiimiilatif
Faktorler ~ Toplam % % Toplam % Kiimiilatif %
1 13,421 35,319 35,319 5,014 13,195 13,195
2 2,798 7,363 42,682 3,977 10,467 23,662
3 2,138 5,627 48,309 3,937 10,361 34,023
4 1,716 4,516 52,825 3,408 8,969 42,992
5 1,359 3,577 56,402 2,801 7,371 50,364
6 1,306 3,436 59,839 2,635 6,933 57,297
7 1,069 2,812 62,651 2,034 5,354 62,651

8 064 2,537 65,187



9 ,857 2,256 67,444

10 ,785 2,066 69,509

Garfik 2. irade Yedilisi Olcegi Scree Plot Grafigi
Scree Plot
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Tablo ve grafik incelendiginde eigen (6zdeger) 1 olarak alindiginda ve ard arda yapilan analizler
sonucunda irade yedilisi 6lgeginin yedi alt boyutlu yapis1 ortaya ¢ikmistir. Sonuglar neticesinde
olusan yedi faktoriin toplam varyansi agiklama miktart %62,651 olarak bulunmustur. Sirastyla
faktorlerin toplam varyansa katkilart su sekilde olmustur: birinci fakt6r=%13,195; ikinci
faktor=%10,467; lgiincii faktor=%10,361; dordiincii fakt6r=%8,969; besinci faktor=%7,371;
altinc1 fakt6r=%6,933 ve yedinci fakt6r=%"5,354 seklinde siralanmaktadir. Sosyal Bilimler
ozelinde gelistirilen 6l¢eklerin toplam varyansa katkis1 %40 ve %60 aras1 kabul edilebilir olarak
ifade edilmekte; bunun {istii ise iy1 olarak degerlendirilmektedir (Tavsancil, 2010).

Bu asamadan sonra alt boyutlarda toplanan maddelerin yordadiklari 6zellige gore irade yedilisi
alt boyutlarina isimler verilmistir. Olcek maddeleri yapilan gémiilii teoriden elde edilen
temalara gore yazilmis ve bu temalardan isimlerini alan alt boyutlar ve maddeler agagidaki

tabloda sunulmustur.



Tablo 12. Faktor Analizi Sonucunda Belirlenen Alt Boyutlar ve Bu Boyutlardan Yiik
Alan Maddeler

Faktorler Madde Sayis1 Maddeler Numarasi
Kararlilik 7 22,23, 24, 25, 26, 27, 28
Muhakeme 6 1,2,3,4,5,6
Sorumluluk 6 37, 38, 39, 40, 41, 42
Tutarlilik 6 29, 30, 31, 33,34, 35
Karar Verme 5 8,9, 12, 14,15
Se¢me 4 16, 17, 18, 19
Oz Kontrol 4 44, 46, 47, 49

Yukaridaki tablodan da anlasildigi iizere; birinci faktor 7 maddeden; ikinci faktér 6 maddeden;
tiglincii faktér 6 maddeden; dordiincii faktor 6 maddeden; besinci faktor 5 maddeden; altinci
faktor 4 maddeden ve yedinci faktor 4 maddeden olusmaktadir. Maddelerin dagilimlar: da ayrica
tablo da goriinmektedir. Olgegin toplam madde sayis1 38 olarak elde edilmistir. Olgek alt
boyutlarina sirastyla; kararlilik, muhakeme, sorumluluk, tutarlilik, karar verme, segme ve 6z
kontrol isimleri verilmistir. Olgegin yazilan ilk maddelerinde ters maddeler olmasina ragmen
acimlayici faktor analizi neticesinde herhangi bir ters madde dlgekte yer alamamistir. Her alt
boyutun kendi puani olmakla birlikte, tiim alt boyutlarin toplam boyutlar1 gii¢lii bir iradeyi

gostermektedir.

4.2.1.1.2. Giivenirlik Analizleri ile Ilgili Bulgular

Gelistirilen bir 6lgme aracinin giivenirlik analizini yapmak i¢in degisik analizler onerilmistir.

Bunlardan en 6nemlisi Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisinin hesaplanmasidir. Zira Kalayci



(2010) o6lgme aracindaki maddeler ne denli kendi aralarinda tutarli ise, o denli istenen yapiy1
test ettigini belirtmistir. I¢ tutarlik katsayisi genellikle ,70 ve iistii olarak kabul edilmektedir
(Biyiikoztiirk, 2015; Kalayci, 2010: Liu, 2003). Ancak 1’ yaklasildik¢a da i¢ tutarliligin daha
da arttigim belirtmek gerekmektedir. Irade yedilisi baglaminda yapilan analizler neticesinde

Olcegin toplam ve alt boyut i¢ tutarlik katsayilari hesaplanmis ve asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 13. Faktor Analizi Sonucunda Belirlenen Alt Boyutlar ve Bu Boyutlara Ait
Giivenirlik Katsayilar:

Faktor Cronbach’s Alpha Degeri
1. Kararlilik ,919
2. Muhakeme 871
3. Sorumluluk ,885
4. Tutarlilik ,810
5. Karar Verme ,806
6. Secme ,823
7. Oz Kontrol 812
TOPLAM 947

Tablodan da anlasilacag: iizere Irade Yedilisi Olgeginin (IYO) i¢ tutarlik katsayilarmmn iyi
degerlerde oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Tiim alt boyutlarda Cronbach Alpha i¢ tutarlik
katsayis1 ,80’in lizerinde bulunmus ve toplam i¢ tutarlik katsayisi ise ,947 olarak bulunmustur.
Yapilan bu iglemlerden sonra dlgekten elde edilen toplam puan ve alt boyutlarina iligskin ayirt
edici islemlere basvurulmus ve testin iist ve alt ¢eyreklerine iliskin bagimsiz gruplar t testine
gecilmistir. Testin alt ve iist gruplar icin ayirt ediciligini belirlemek ic¢in yapilan analizler bir
noktada gelistirilen dlgegin ayirt etme giicii agisindan oldukc¢a 6nemlidir. Bu kapsamda 6lgek
toplam puani ve tiim alt boyutlarina iliskin bagimsiz gruplar t testi yapilmis ve sonuglar1 tablo

14’te gosterilmistir.



Tablo 14. Ol¢ek Alt Boyut ve Toplam Puanlarinin Ayirt Ediciliklerini Belirlemek Uzere
Yapilan Bagimsiz Grup t Testi Sonuclari

Puan Gruplar N X SS Shx t p
frade Ust 120 24511 10,74 98
Toplam — —5¢ 20 12995 3257 297 07 oo
Kararlihk ~ Ust 120 4537 3,56 32
Alt 120 26,28 9,00 82 2158 000
Muhakeme Ust 120 39,10 3,18 29
Alt 120 27,41 7,40 67 1588 000
Sorumluluk Ust 120 40,65 1,93 17
Alt 120 27,22 7,80 71 1828 000
Tutarliik  Ust 120 38,13 3,99 36
Alt 120 22,54 7,62 69 1985 000
Karar Ust 120 30,08 4,10 37
verme Alt 120 1627 631 57 2008 00
Ust 120 25,80 2,13 19
Segme Alt 120 14,66 5,13 46 2194 n00
Oz Ust 120 25,95 2,19 19
Kontrol 4} 120 1453 49 a5 2305 g0

Tablo 14 incelendiginde 6lgek toplam puan ve alt boyutlarinin ayirt ediciligini belirlemek
amactyla yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda 6lgegin hem toplam puani hem de tiim alt
boyutlar1 i¢in alt ve tist gruplar arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur (p<,001). Tiim gruplar
i¢in aritmetik ortalamalara bakildiginda hepsinde de iist ve alt grup ortalamalar1 arasinda 6nemli

bir farklilik oldugu yine tablodan anlasilmaktadir.



Tablo 15. Madde Toplam (Item-Total) ve Madde Kalan (Item-Reminder) Korelasyon
Sonuclari

Madde-Toplam  Cronbach's Alpha
Olgek Ortalamas1 ~ Olgek Varyansi Korelasyonu Madde Silinirse

ml 184,70 750,963 ,618* ,945
m2 184,94 761,244 ,A457* ,946
m3 184,56 756,344 ,912* ,946
m4 184,82 756,698 ,917* ,946
m5 184,63 753,410 ,634* ,945
m6 184,54 758,946 ,919* ,946
m8 185,53 753,917 ,937* ,946
m9 185,74 752,110 ,550* ,946
m12 185,59 754,974 ,494* ,946
m14 186,29 761,158 ,390* ,947
m15 186,51 759,992 ,349* ,948
m16 185,36 747,896 ,657* ,945
ml17 185,62 753,570 ,538* ,946
m18 185,57 752,280 ,584* ,946
m19 185,35 751,562 ,619* ,945
m22 185,30 745,789 ,646* ,945
m23 185,31 745,452 ,640* ,945
m24 185,27 743,590 ,662* ,945
m25 185,19 740,843 ,684* ,945
m26 185,25 743,704 ,644* ,945
m27 185,13 743,896 ,687* ,945
m28 185,13 745,110 ,640* ,945
m29 185,40 755,101 ,456* 947
m30 185,27 747,536 ,584* ,945
m31 185,08 747,281 ,915* ,946
m33 185,39 747,653 ,054* ,946
m34 185,44 757,601 444* ,947
m35 185,37 755,628 ,514* ,946
m37 184,64 752,452 ,635* ,945
m38 184,64 753,635 ,546* ,946
m39 184,37 746,811 ,655* ,945
m40 184,61 752,377 ,619* ,945

m41l 184,60 754,134 ,576* ,946



m42 184,35 756,371 ,912* ,946

m44 185,10 758,358 ,368* ,947

m46 185,09 747,268 ,927* ,946

m47 185,26 750,697 ,502* ,946

m49 185,13 754,401 ,463* ,946
*P<,000

Tablo incelendiginde madde toplam ve madde kalan korelasyon degerleri tiim maddeler i¢in
anlamli bulunmustur (p<,000). Bu durum o6l¢ekteki tiim maddelerin bir yapi i¢inde yer
aldiklarini1 gostermektedir. Maddelerin bir yap1 icinde olmasi dlgegin gecerlik ve giivenirligi
acisindan oldukca dnemlidir. Bu analizlerden sonra 6l¢ek alt boyutlarinin birbirleriyle olan
korelasyon katsayilarina bakilmistir. Asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 16. Faktorler Arasi iliskileri Belirlemek icin Yapilan Pearson Carpim Moment
Korelasyon Analizi Sonuclar:

Degiskenler 1 2 3 4 5 6 7 8

irade 1 ,833**  743**  773**  775* | 658**  |773** ,687**
*

Kararhhk 1 ,510**  b43**  B57*  510**  602** ,509**
*

Muhakeme ,510** 1 ,576**  478* | 399**  524** A21%*
*

Sorumluluk ,543**  576** 1 ,599*  304**  489** ,512**
*

Tutarhhk 5h7**  478**  5O9** 1 ,389**  4Q7** ,502**

Karar Verme ,510** | 399**  304** 389* 1 ,614** ,299**
*

Se¢me ,602%*  524**  489**  497*  614** 1 ,A461**
*

Oz kontrol ,509**  421**  B12**  502*  ,299**  461** 1
*

Tablodan da goriildiigii lizere, 6lgek icin elde edilen alt boyutlar arasindaki iliskinin anlamli
olup olmadigimi belirlemek i¢in yapilan Pearson Carpim Korelasyon analizleri sonucunda,
faktorlerin hem toplam puanla hem de kendi aralarinda pozitif ve anlamli bir iligki iginde

olduklart goriilmektedir (p<,001). Bu sonug¢ alt boyutlarin hem irade yedilisi ile hem de



birbirleriyle iyi bir iligki i¢cinde olduklarini géstermektedir. Yine bu durumun bir neticesi olarak

tiim alt boyutlarin bir yapinin i¢inde olduklar1 sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

4.1.2.3. Dogrulayici Faktor Analizi

Gelistirilen bir 6lgegin Onerilen parametreler arasinda uyum gosterip gostermedigini test
etmek amaciyla dogrulayici faktér analizi kullanilir. RMSEA ve SRMR hata karelerinin
ortalamalar1 ve standardize edilmis ortalama hatalarin karekokiidiir (Ozabaci, 2011). RMSEA
degerinin 0,05’in altinda olmasi1 beklenir. Ancak 0,08’in alt1 da kabul edilebilir bir degerdir.
SRMR’de de esasinda durum aymdir. Fakat bazi durumlarda 0,10’un alti da kabul
edilebilmektedir. CFI degeri karsilastirilmis uyum indeksini verir. Yani model i¢in tahmin
edilen kovaryans matrisi ve sifir hipotezli kovaryans matrisini karsilastiran bir degerdir
(Ayyildiz ve Cengiz, 2006). Bu deger i¢in 0,90 ve {istii kabul edilebilir degerdir ve 0,97 ve listii
ise milkemmel degeri belirtir. NFI’de normlastirilmis uyum indeksini verir onun da kabul
edilebilir degeri CFI ile aynidir. Fakat NFI’de 0,95 {istii modelin iyi bir uyum gosterdiginin
kanitidir. NNFI degerleri ise 0,95 tistiinde olmasi beklenmektedir.
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Sekil. 43. irade Yedilisi Olgegi Dogrulayic1 Faktor Analizi Path Diyagram



Yapilan dogrulayict faktor analizi neticesinde elde edilen sonuglar yukaridaki sekilde
gdziikmektedir. Bu sekle gore Irade Yedili Olgegi ile tiim alt boyutlar1 arasinda ve ayni sekilde
tim alt boyutlarinin da birbirleriyle iligkileri anlamli diizeyde bulunmustur. Elde edilen bu
sonug daha 6nce yapilmis olan agimlayici faktor analizini teyit etmekte ve 6lgek alt boyutlarinin
hepsinin bir yapinin elemanlar1 olarak ele aliabilecegini gdstermektedir. Bu baglamda irade
Yedilisi Olgegi’nin (IYO) 38 maddeli ve yedi alt boyutlu yapist Dogrulayici Faktdr Analizi
(DFA) sonucunda test edilmis ve dogrulanmistir. DFA sonucunda yapilan analizlere
bakildiginda, tiim madde yiik degerlerinin ,45 {izerinde oldugu goriilmektedir. Bu durum

6l¢ekte bulunan tiim maddelerin yeterli diizeyde yiike sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 17. Standart Uyum lyilik Olgiitleriyle Arastirma Verilerinin Kiyaslanmasi

Uyum iyi Uyum Kabul Edilebilir Arastirmada
Olgiileri Uyum Uyum Degerleri
c2/df 0=c2<2df 2df<c2<3df 2.037
RMSEA 0<RMSEA<0.05 0.05<RMSEA<0.08 0.049
SRMR 0<SRMR<0.05 0.05<SRMR=0.10 0.08

NFI 0.95<NFI<1.00 0.90<NFI<0.95 0.901
NNFI 0.95<NNFI<1.00 0.90<NNFI<0.95 0.939

CFI 0.95<CFI<1.00 0.90<CFI<0.97 0.939

RFI 0.90<RFI<1.00 0.85< RFI <0.90 0.896

Yukaridaki tabloya bakildiginda, yapilan dogrulayici faktor analizinden elde edilen degerler
genel olarak iyi bir uyumu gosteriyor. Bunlara bakilacak olursa, ki-kare (¥2/sd)= 2,037 olarak
bulunmustur. RMSEA degeri=0,049; ve SRMR degeri= 0,08 olarak elde edilmistir. NFI=0,901;
NNFI= 0,939; CFI= 0,939; RFI= 0,896 olarak belirlenmistir. Bu sonuclar 1s181inda denilebilir
ki; elde edilen veriler bize gelistirilmis olan olgegin kabul edilebilir diizeyde oldugunu

gosteriyor.



4.1.2.4. irade Olgegi Ve Huzur Olgegi Korelasyonu

Ik defa gelistirilen bir dlgegin gegerlik ve giivenirligini test etmek icin daha énce gegerlik ve
giivenirligi yapilmis olan benzer 6l¢eklerle benzer 6rneklem gruplarina uygulamak, gelistirilen
dlgek acisindan olumlu bir durumdur. Bundan dolay da irade Yedilisi Olgegini benzer bir dlgek
ile kiyaslamak, gecerlik ve giivenirligini test etmek amaciyla huzur 6lgegi kullanilmistir. Bu
Olcegin kullanilmasinin sebebi, gomiilii goriismelerde elde edilen verilerde iradeli kisinin
psikolojik c¢iktilar1 arasinda huzur kavraminin da bulunmasidir. Bu durum hem gomiili
goriismelerin dogrulugunu artirmak hem de gelistirilen 6lgekte kullanilan maddelerin benzer
ozellikteki Olgeklerle olan benzerliklerini kargilastirmak amaciyla 6nemli bir husustur.
Dolayisiyla irade yedilisi 6l¢egi ve alt boyutlar1 huzur dlgegiyle birlikte analiz edilmis ve
asagidaki tabloda gosterilen sonuglara ulasilmistir.

Tablo 18. irade Olcegi Toplam Puam ve Alt Boyutlarinin Huzur Olcegi ile Korelasyon
Sonuclarn

Degiskenler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.Huzur 1 ,660*  582* ,459* ,527* ,602* ,511* ,554* ,617*
2. irade Toplam ,660* 1 ,182* ,569* ,674* ,7136* ,581* ,638* ,7114*
3.Kararhhk ,582*  |782* 1 ,691* ,145* JT4T* ,593* ,582* ,655*
4.Muhakeme ,459*  569*  ,691* 1 J(T74* ,550* ,303* ,439* ,467*
5.Sorumluluk ,527*  674* | 745* J74* 1 ,676* ,532* ,593* ,583*
6.Tutarhhk ,602* 736> |747* ,550* ,676* 1 ,750* ,785* ,638*
7.Karar Verme ,511*  581*  593* ,303* ,532* ,750* 1 ,855* ,691*
8.Se¢cme ,554*  638*  ,582* ,439* ,593* ,785* ,855* 1 ,647*
9.0z kontrol ,617* [ 714*  655* 467* ,583* ,638* ,691* ,647* 1
*P<,001

Aragtirma kapsaminda gelistirilen Irade Yedilisi Olgeginin (IYO) ve alt boyutlarinin huzur
Olcegiyle olan iligkilerini belirlemek amaciyla Pearson korelasyonu analizi yapilmis ve
yukaridaki sonugclar elde edilmistir. Huzur 6l¢egi toplam puan olarak hesaplandigindan, toplam
puan1 alinmis, irade yedilisi 6lgegi toplam puani ve alt boyutlar1 da birlikte analizlere dahil
edilmistir. Yapilan analiz sonuglar1 incelendiginde, huzur 6lgeginin hem irade toplam puaniyla
hem de irade yedilisi Olcegi alt boyutlarmin tiimiiyle anlamli bir iliski i¢inde oldugu
goriilmektedir. En diisiik korelasyonun karar verme alt boyutuyla (r=,511; p<,001) ve en yiiksek

korelasyonun ise irade toplam puaniyla oldugu goriilmektedir (r=,660; p<,001). Bu analizler



neticesinde elde edilen sonuclardan da anlasildig: lizere, irade yedilisi dl¢egi ve alt boyutlari

benzer 6zellikteki dlgeklerle iyi bir iliski gdstermektedir.
4.2.2. Olcek Uyarlamaya Iliskin Bulgular

Bu béliimde arastirma kapsaminda uyarlanan Ahlaki Biitiinliik Olgegi’nin uyarlama siireci ele
alinmigtir. Olgegin Tiirkge’ye uyarlanmast igin yapilan islemler ve istatistiki bilgiler belli bir
diizen igerisinde sunulmustur.

Dilsel Esdegerlige Iliskin Bulgular

Tablo 19. Ahlaki Biitiinliik Olcegi Maddelerinin Tiirkce ve Ingilizce Formlar
Benzerlikleri

Olgegin Tiirkge’ye uyarlamasi siirecinde 6lgegin uygulandigi 36 kisilik Ingilizce bilen
ogrencelerin iki hafta arayla verdikleri cevaplara iliskin madde korelasyonlarina iligskin bulgular

tabloda goriilmektedir.

Tablo 20. Ahlaki Biitiinliik Olceginin Tiirkce ve Ingilizce Formlarina iliskin Korelasyon
Analizi Sonuclar:

Tr&lng N Korelasyon p
M1 36 ,83 ,000
M2 36 ,81 ,000
M3 36 ,76 ,000
M4 36 ,75 ,000
M5 36 ,73 ,000
M6 36 ,76 ,000
M7 36 ,83 ,000
M8 36 ,78 ,000
M9 36 77 ,000
M10 36 ,86 ,000
M11 36 ,78 ,000
M12 36 ,82 ,000
M13 36 ,83 ,000
M14 36 ,86 ,000
M15 36 ,85 ,000
M16 36 ,88 ,000
M17 36 ,82 ,000

M18 36 ,72 ,000




Tablo 21. Ahlaki Biitiinliik ()lgegi’nin Tiirkce ve ingilizce Verilerinin Karsilastirilmasi

ABO Tiirkce ABO Ingilizce
Pearson Korelasyon 1 ,198**
X 58,83 61,16
SS 7,91 11,27
N 36 36

**p<,001
Tablo 21 incelendiginde iki hafta arayla uygulanan Tiirkge ve Ingilizce formlar1 arsindaki
korelasyonun gii¢lii ve anlamli oldugu goriilmektedir (r=,798; p<,001). Bu iliski Tiirk¢e formu

ile Ingilizce formun dgrencilerde benzer diizeylerde anlasildigini gdstermektedir.

Gecerlilik

Bir 6l¢ek uyarlanirken hig¢ siiphesiz gecerlik ve giivenirlik ¢alismalarinin yapilmasi o 6lgegi
giivenilir bir duruma getirdigi gibi, bilimsel bir perspektiften bakmaya da yardimei olacaktir.
Bu baglamda uyarlanan 6l¢ege iliskin gecerlik sonuglar1 bu baslik altinda sunulmustur.

Yapi Gecgerliligi

Uyarlanan 6l¢egin yap1 gegerliligi kapsaminda hem agimlayici faktor analiz hem de dogrulayict
faktor analizi kullanilmistir. Bu kapsamda ilk dnce 6l¢egin yapr gegerligini test etmek amaciyla

Acimlayict Faktor Analizi (AFA) kullanilmastir.

Tablo 22. AFA Sonucunda Ahlaki Biitiinliige fliskin Aciklanan Varyans

Faktor Toplam Ac¢iklanan Varyans

Ahlaki Biittinliik % 52,127

Yapilan acgimlayict faktor analizi sonucunda ahlaki biitiinliik 6l¢eginin tek boyut olarak
varyansin %52,127’sini agikladigi goriilmektedir. Bu deger Sosyal Bilimler *de kabul edilebilir
degerler icerisinde yer almaktadir. Sosyal bilimler i¢in agiklanan varyansin % 40 ile % 60

arasinda olmasi yeterli olarak goriilmektedir (Akdag, 2011).



Tablo 23. KMO ve Bartlett's Testi Degerleri

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi ,964
Bartlett's Test of Sphericity Ki-kare Degeri 5096,801
S.Derecesi 153
= ,000

Yukaridaki cizelge incelendiginde KMO degeri ,964 olarak bulunmustur. KMO testi, hem
dagilimin faktér analizi yapmak icin yeterli olup olmadigini hem de kismi korelasyonlarin
kiiciik olup olmadigini test etmek i¢in onemlidir. KMO degeri 1’e yaklastikga mitkemmel,
0,50’nin altinda ise kabul edilemez olarak degerlendirilir. Tavsancil (2010)’a gore 0,90 ve iistii
miitkemmel, 0,80 ve iistii ¢ok iyi, 0,70 ve 0,60’larin vasat ve 0,50 ve {istiiniin ise kotii oldugunu
belirtmistir. Bu arastirma neticesinde elde edilen KMO degeri miikemmel (,964) olarak
bulunmustur. Bununla birlikte yapilmis olan Barlett’s testine gore ise; 5096,801 (p< ,000)
degerleri bulunmustur. Bu durum degerlerin anlamli oldugunu ve kullanilan verilerin ¢ok

degiskenli normal dagildiklarin1 géstermektedir.

Tablo 24. Ahlaki Kimlik Ol¢egi Maddelerinin Yiik Degerleri

Maddeler Yiik Degerleri
m14 877
mé ,835
m8 ,814
m13 ,809
m17 ,807
m18 ,806
m4 776
m9 743
m16 ,705
m1* ,698
m2 ,687
m1l ,684
m12* ,681

m10 645



m15* ,621

m3* ,601
m5* ,556
m7* ,533

*Ters Maddeler

Yapilan iglemler neticesinde 6l¢egin tek faktorlii yapisi ortaya ¢ikmis ve bu dlgekte yer alan
maddelerin yiiksek degerlere sahip olduklar1 gériilmektedir ( en diisiik madde yiik degeri 0,533;
en yiiksegin ise 0,877). Olgekte alt1 ters madde (m1, m3, m5, m7, m12, ve m15) bulunmaktadir.
Olgekten elde edilen toplam puan kisinin ahlaki biitiinliik puanin1 vermektedir.

Olgegin yap1 gegerliligini test etmek amaciyla daha sonra dogrulayici faktor analizi (DFA)
yapilmistir. DFA’ya iligkin bulgular asagida sunulmustur.
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Sekil 44. Ahlaki Biitiinliik Olgegi *ne iliskin Dogrulayic1 Faktor Analizi Path Diyagram

Ahlaki Biitiinliik Olgegi’nin tek boyutlu ve 18 maddeli yapist DFA ile analiz edilmis ve kabul
goren uyum indeksleri elde edilmistir (X2/sd=2.745; p<.001; RMSEA=0.061; S-RMR=0.051,
NFI=0.929; CFI=0.954; GFI=0.915; RFI=0.919). Schermelleh-Engel ve arkadaslarinin (2003)

uygun gordiikleri degerler ve ¢calismanin uyum indeksleri asagidaki tabloda listelenmektedir.



Tablo 25. Standart Uyum iyiligi Olciitleri ve Arastirma Sonuclarimin Karsilastirilmasi

) ) Arastirmada

Uyum Olgiileri Iyi Uyum Kabul Edilebilir Elde Edilen
Uyum Uyum Degerleri

c2/df 0<c2/df <2 2<c2/df <3 2.745
RMSEA 0<RMSEA<0.05 0.05sRMSEA<0.08 0.061
SRMR 0<SRMR<0.05 0.05<SRMR<0.10 0.51
NFI 0.95<NFI<1.00 0.90<NFI<0.95 0.929
CFI 0.95<CFI<1.00 0.90<CFI<0.95 0.954
GFI 0.90<GFI <£1.00 0.85<GFI<0.90 0.915
RFI 0.90<RFI<1.00 0.85< RFI1<0.90 0.919

Olcege Tliskin Olciit Gecerliligi
Ahlaki Biitiinliik Olgegi’nin dlgiit gegerliliginin belirlenmesi maksadiyla Ahlaki Kimlik Olgegi
(AKO) toplamda 100 iiniversite grencisine uygulanmistir. Ahlaki Kimlik Olgeginin kullanilma

sebebi ise, ahlaki biitlinliik ve ahlaki kimligin literatiirde ortak bazi durumlara sahip olmasidir.

Ahlaki Biitiinliik ve Ahlaki Kimlik arasindaki iliskiye ait veriler alttaki tabloda sunulmustur.

Tablo 26. Ahlaki Biitiinliik ve Ahlaki Kimlik Olgegi Alt Boyutlar1 Arasindaki iliski

Degiskenler 1 2 3
1. Ahlaki Biitiinlik 1,00

2. Igsellestirme ,669* 1,00

3. Sembollestirme ,419%* ,448** 1
**P< 001

Yapilan analizler neticesinde, ahlaki biitiinliik ve ahlaki kimlik alt boyutlar1 arasindaki iliski

pozitif yonli ve anlamli ¢ikmaktadir (,669**; ,419; p<,001).

Giivenirlik
Olgek giivenirligini hesaplamak icin Cronbach Alpha () i¢ tutarlilik katsayilarina ve %27’lik
alt ve iist puanlar arasindaki farka bakilmistir. Bunlara iliskin bulgular bu baslik altinda

sunulmustur.



Tablo 27. Ahlaki Biitiinliik Ol¢egi I¢ Tutarlihk Katsayist
Olcek Cronbach’s Alpha Degeri
Ahlaki Biitiinliik ,961

Tabloya bakildiginda, Ahlaki Biitiinliik Olgegi (ABO) i¢in i¢ tutarlilik katsayis1 Cronbach’s
Alpha degeri ,961 olarak tespit edilmistir. Sosyal Bilimlerde genel olarak kabul edilen deger ,70
ve istii olarak beklenmektedir (Biiyiikoztirk, 2015). Bu durum ahlaki biitiinlik o6lgegi
maddelerinin Tiirk¢e’ye uyarlanmis maddelerinin giivenilirlikleri noktasinda iyi bir sonucu
gostermektedir.

Tablo 28. Ahlaki Biitiinliik Olcegi Puaninin %27*Lik Alt ve Ust Gruplara fliskin T-Testi
Sonuglari

Puan Gruplar N X SS Shx t p
Ahlaki Ust 125 82,4640 3,90728  ,34948
Biitiinliik Alt 125 52,3520 15,84107 1,41687 235,964 ,000

Ahlaki biitiinliik 6l¢egi {ist ve alt gruplar arasindaki farki belirlemek icin yapilan bagimsiz
gruplar t testi sonucuna gore; alt ve iist gruplar arasinda anlamli bir farklilik oldugu
goriilmektedir (p<,000). Boyle bir sonug, 6lgek maddelerinin bireyleri ayirt etme konusunda

basarili oldugunu gostermektedir.

4.2.3. Yapisal Model ve Fark Testlerine Iliskin Bulgular

Bu baslik altinda aragtirma kapsaminda gelistirilen irade yedilisi 6l¢egi, ahlaki biitiinliik dlcegi,
kisa psikolojik saglamlik dl¢egi, huzur dlgegi ve psikolojik iyi olus 6l¢egine iliskin elde edilen
veriler kapsaminda yapilan analizlere yer verilmistir. Ilk asamada parametrik testlere iliskin
analizlere yer verilmis ve ikinci asamada ise yapisal modele iliskin analiz sonuglarina yer

verilmistir.



4.2.3.1. Fark Testlerine iliskin Bulgular

Bu boliimde katilimcilardan elde edilen verilerin analizi sonucunda elde edilen fark testlerine
iliskin bulgulara yer verilmistir. Bu kapsamda arastirmada kullanilan 6l¢ekler ve demografik
degiskenlere gore yapilan t testlerine yer verilmistir. Analizler tablolastirilmadan 6nce normallik
testi yapilmis ve verilerin normal dagildig1 sonucuna ulagilmustir. Ik énce bagimsiz gruplar T
testi yapilmis ve akabinde ise tek yonlii varyans analizi (ANOVA) testlerine gecilmistir. Buna

iliskin bulgular tablolastirilarak sunulmustur.

Tablo 29. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Olcegi, Huzur Olcegi, Psikolojik
Saglamhk Olgegi ve Ahlaki Biitiinliik Olceginin Cinsiyet Degiskenine Gore Farklilasma
Durumu ile flgili Yapilan Bagimsiz Grup t Testi Sonuclari

t Testi
Puan Gruplar N X SS Sh T 33 5
Irade Toplam Kadin 435 195,09 36,99 1,77
’ Erkek 427 19675 3627 175 o0r 860 508
Psikolojik Iyi  Kadmn 435 40,36 9,02 432 860
Olus Erkek 427 4025 9,32 451 184 854
Huzur Kadm 435 2741 597 286 . 80 __
Erkek 427 2729 596 288 !
Psikolojik Kadimn 435 1846 551 264 . 860
Saglamlik Erkek 427 1845 494 239 ’
Ahlaki Biitinlik Kadmn 435 7022 1172 562 ., 80
Erkek 427 69,81 10,34 500 !

Tablo 29 incelendiginde arastirma kapsaminda kullanilan bes 6l¢egin de aritmetik ortalamalari
arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucuna gore, cinsiyet

degiskeni i¢in herhangi bir farklilik bulunmamastir.

Tablo 30. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Ol¢egi, Huzur Olgegi, Psikolojik
Saglamlik Olgegi ve Ahlaki Biitiinliik Olceginin Ebeveyn Birliktelik Degiskenine Gore
Farklilasma Durumu {le ilgili Yapilan Bagimsiz Grup t Testi Sonuclar

t Testi
X SS Sh,
Puan Gruplar N X % n S b
Irade Toplam Birlikte 753 197,08 34,90 1,27
Ayri 109 187,88 4623 442 28 80 0L

Birlikte 753 40,70 8,68 31 333 860 001



Psikolojik fyi Ayt 109 3758 11,68 1,11

Olus
Huzur Birlikte 753 2769 579 21 860
Ayri 109 2499 658 63 7° 000
Psikolojik Birlikte 758 1862 510 18, 80
Saglamlik Ayri 109 17,33 5,96 57 ' '
Ahlaki Butinlik Birlikte 758 7083 970 35371 . 80
Ayri 109 6437 1679 1,60840 '

Tablo 30 incelendiginde arastirma kapsaminda kullanilan bes 6l¢egin de aritmetik ortalamalari
arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucuna gore, ebeveyn
birliktelik durumu degiskeni i¢in tiim 6lcekler icin anlamli farklilik tespit edilmistir. Gruplarin
aritmetik ortalamalar1 incelendiginde; ebeveynleri birlikte olan bireylerin irade puanlarinin,
psikolojik iyi olug puanlariin, huzur puanlarinin, psikolojik saglamlik puanlariin ve ahlaki
biitiinlik puanlarinin ebeveynleri ayr1 olan bireylere gore daha yiiksek oldugu analizler
neticesinde elde edilmistir. Diger bir sekilde ifade edilecek olursa, ebeveynleri ayr1 olan
katilimcilarin  bes Olcekten elde edilen puanlart diger katilimcilara gore daha disiik
bulunmustur.

Tablo 31. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Olgegi, Huzur Olcegi, Psikolojik

Saglamlik Olcegi ve Ahlaki Biitiinliik Olgeginin Universite Tiirii Degiskenine Gore
Farklilasma Durumu {le ilgili Yapilan Bagimsiz Grup t Testi Sonuglar

t Testi
Puan Gruplar N X Ss Shy : Sq 5
Irade Toplam Devlet 717 196,68 37,95 1,41
’ Vakif 145 19211 2900 240 37 80 110
Psikolojik Iyi Devlet 717 40,04 9,28 346 860
Olus Vakif 145 4162 844 701 1O 057
Huzur Devlet 717 27,08 6,01 22 POTEEE PO
Vakif 145 28,71 5,56 ,46 ’ ’
Psikolojik Devlet 717 18,28 5,24 19 214 860 032
Saglamlik Vakif 145 19,31 5,11 A2 ’ ’
Ahlaki Butinlik Devlet 717 70,09 11,39 A2 420 860 675
Vakif 145 69,66 9,25 ,76 ’ ’

Tablo 31 incelendiginde arastirma kapsaminda kullanilan bes 6l¢egin de aritmetik ortalamalari
arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucuna gore, liniversite

tiiri degiskeni icin li¢c Olgekte herhangi bir farklilik tespit edilmemisken iki 6lgek i¢in anlamli



farklilik bulunmustur. Gruplarin irade, psikolojik iyi olug ve ahlaki biitiinliik puanlar1 arasinda
bir fark bulunmadigi tablodan da anlagilmaktadir. Huzur ve psikolojik saglamlik puanlarinin ise
tiniversitenin tiiriine gore farklilastig1 analizlerden anlasilmaktadir. Huzur degiskeni puanlarina
bakildiginda vakif iiniversitelerinde 6grenci olanlarin devlet iiniversitelerinde 6grenci olanlara
gore daha yiliksek huzur puanlarina sahip oldugu goriilmektedir. Ayni sekilde psikolojik
saglamlik puanlar1 da incelendiginde yine vakif iiniversitelerinde egitim goren katilimcilarin

puanlarinin daha yiiksek oldugu anlagilmaktadir.

Tablo 32. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Olcegi, Huzur Olcegi, Psikolojik
Saglamhk Olcegi ve Ahlaki Biitiinliik Olgegi Puanlarimn Béliim Degiskenine Gore
Farklilasip Farkhlasmadigimi Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yénlii Varyans Analizi
(ANOVA) Sonuclari

f, X ve SS Degerleri ANOVA Sonuglar1
Puan Grup N X SS Vvar.K. KT Sd KO F Fark
1.Sozel 311 38,8610,04G.Arasi 1098,529 2 549,264 3>2
Bitim  2.Saysal 194 40,608,176G.ici 71253388 859 82949 gex o |
iyioms 3-Esit Agirhk 357 41,40 8,72 Toplam 72351,916 861
Toplam 862 40,30 9,16
1.Sozel 311 26,496,016G.Arasi 400,051 2 200,026
Béliim 2.Sayisal 194 27,47 5,63 G.ici 30263,611 859 35231 567* 3>1
Huzur 3.Esit Agirhk 357 28,03 6,02 Toplam 30663,662 861
Toplam 862 27,35 5,96

Arastirma kapsaminda kullanilan bes 6lgek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda boliim degiskenine gore sadece psikolojik iyi olus ve huzur olcekleri puanlar
arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Bundan dolayr da bu iki 6l¢egin puanlari
tablolastirilmistir. Irade puanlari, psikolojik saglamlik puanlari ve ahlaki biitiinliik puanlart
arasinda herhangi bir farklilik bulunmamuigstir. Psikolojik iyi olus ve huzur puanlari i¢in bulunan
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek maksadiyla ANOVA sonras1 Post Hoc
LSD testi analizi kullamilmistir. Analiz sonucu incelendiginde, psikolojik i1yi olus puani
baglaminda en yiiksek puanin esit agirlik bolimii 6grencilerinde ve en diisiik puanin da sozel
boliimii 6grencilerinde oldugu saptanmigtir. Huzur 6l¢egi puanlarina bakildiginda farkliligin esit
agirlik ve sozel puanlari arasinda oldugu ve esit agirlik puanlarinin s6zel puanlarindan anlaml

bir sekilde ayristig1 goriilmektedir.



Tablo 33. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Ol¢cegi, Huzur Olcegi, Psikolojik
Saglamlik Olcegi ve Ahlaki Biitiinliik Olcegi Puanlarimin Smif Degiskenine Gore
Farklilasip Farkhlasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yénlii Varyans Analizi
(ANOVA) Sonuclari

f, X ve SS Degerleri ANOVA Sonuglari
Puan Grup N X Ss Var.K. KT Sd KO F Fark
1. simf 390 198,1 39,73 G.Aram 19801,12 4 4950,28 1>3
2.imf 194 1988 3351 Gigi 113552603 857 5120.77374x 1>
Sumif 3. simf 126 188,3 32,67 Toplam 1155327,15 861 254
Irade 4. simif 114 188,7 35,28
Diger 38 205,0 28,58
Toplam 862 1959 36,63
1. simif 390 26,57 6,20 G.Arass 502,87 4 12571 41
2. simf 194 27,99 576 G.ici 30160,78 857 3519 357* 2>1
Sumf 3. simif 126 27,63 5,76 Toplam 3066366 861
Huzur 4. simf 114 28,58 5,28
Diger 38 2752 6,23

Toplam 862 27,35 5,96

Aragtirma kapsaminda kullanilan bes 6lgek i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda sinif degiskenine gore sadece irade ve huzur 6lgekleri puanlart arasinda anlamli bir
farklilik tespit edilmistir. Bundan dolay1 da bu iki 6l¢egin puanlari tablolastirilmistir. Psikolojik
1yi olus, psikolojik saglamlik puanlar1 ve ahlaki biitlinliik puanlar1 arasinda herhangi bir farklilik
bulunmamustir. irade ve huzur puanlari igin bulunan farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu
tespit etmek maksadiyla ANOVA sonrast Post Hoc LSD testi analizi kullanilmistir. Analiz
sonucu incelendiginde, ikinci ve Uglincli siif dgrencilerinin irade puanlarmin {iglincii ve
dordiincii sinif 6grencilerine nazara daha yiliksek oldugu analizlerden elde edilmistir. Huzur
Olcegi puanlarina bakildiginda dordiincii siniflar ve birinci siiflar ile ikinci siniflar ve birinci
siiflar arasinda oldugu anlasilmaktadir. Diger bir ifade ile dordiincii ve ikinci smif
ogrencilerinin huzur puanlart birinci smif 6grencilerinden daha yiiksek bulunmustur. Diger

gruplar arasinda bir farkliliga ulagilmamastir.



Tablo 34. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Ol¢cegi, Huzur Olcegi, Psikolojik
Saglamlik Ol¢egi ve Ahlaki Biitiinliik Ol¢egi Puanlarimin Diinya Géoriisii Degiskenine Gore
Farklilasip Farkhlasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yénlii Varyans Analizi
(ANOVA) Sonuclari

f, X ve SS Degerleri ANOVA Sonuglari
Puan Grup N X SS Var. K. KT Sd KO F Fark
1.Muhafazakir 42200,64 34,98 22766,25 3 7588,75
1 G.Arasi 1>2
2.Sekiiler 36192,82 37,22 . .  1132560,90 858 1320,005 74* ﬁ
Diinya 5 G.Igi >
Corisit 3 Agnostik 4218352 33,78 Toplam 115532715 861
4.inang:s1z 34 185,91 45,10
Toplam 86 195,91 36,63
2
1.Muhafazakar 42 41,16 9,36 1899,41 3 63313
1 G.Arasi 1>3
. L 1>4
Diinya 2.Sekiiler 36 40,25 8,79 G.ici 7045250 858 82,11 7,71 >3
Goriisii S 254
psikolojik 3, Agnostik 42 3511 7,83 Toplam 7235191 861
biOls 4 inangsiz 34 36,64 9,50
Toplam 86 40,30 9,16
2
1.Muhafazakir 42 28,11 5,79 708,067 3 236,02
1 G.Arasi 153
2.Sekiiler 36 26,96 5,80 .. 2995559 858 34,91 6,76* 1>4
Diinya 5 G.Isi 254
Howr 3-Agnostik 42 2526 6,32 Toplam 3066366 861
4.Inangsi1z 34 24,76 7,66
Toplam 86 27,35 5,96
2
1.Muhafazakar 42 72,15 10,31 4627,03 3 154234
1 G.Arasi 1>2
. L 153
Diinya 2.Sekiiler 36 68,53 11,19 G.ici 100646,59 858 117,30 13,48 124
Goriisii S 254
Ahlaki 3.Agnostik 42 66,97 10,00 Toplam 105273,62 861
Bitinlik 4 inanesiz 34 63,35 13,71
Toplam 86 70,02 11,05
2

Yukaridaki tablo dort degisken icin hazirlanmistir. Yapilan analizlerde psikolojik saglamlik
puanlart arasinda her hangi bir fark tespit edilmediginden tablolastirilmamistir. Diger dort

degisken icin ise, gruplar arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur. Bu farkliligin hangi gruplar



arasinda gergeklestigini belirlemek amaciyla ANOVA sonrast Post Hoc LSD testi analizi
kullanilmistir.  Yapilan analizler neticesinde kendini muhafazakar olarak tanimlayan
Ogrencilerin irade puanlarinin diger ii¢ gruba gore farklilastigi goriilmektedir. Bu farklilagsma
muhafazakar 6grenciler lehindedir. Katilimcilarin psikolojik iyi olus degiskeni puanlarina
bakildiginda, kendilerini muhafazakar ve sekiiler olarak belirleyen katilimeilarin psikolojik iyi
olus puanlarinin agnostik ve inangsiz katilimcilara gore daha yiiksek oldugu anlasilmaktadir.
Diger bir degisken olan huzur puanlari i¢in tablo incelendiginde kendilerini muhafazakar olarak
tanimlayan 6grencilerin puanlarinin, kendilerini agnostik ve inangsiz olarak tanimlayanlara gore
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Ayni sekilde kendilerini sekiiler olarak tanimlayan
ogrencilerin de puanlart kendilerini inangsiz olarak tanimlayanlara gore daha yiiksek
bulunmustur. Ahlaki biitiinliik puanlar incelendiginde ise, muhafazakar katilimcilarin ahlaki
biitiinliik puanlarinin kendilerini agnostik ve inangsiz olarak tanimlayan katilimcilara gére daha
yiiksek oldugu ve yine kendilerini sekiiler olarak tanimlayan katilimcilarin da ahlaki biitlinliik
puanlarmin kendilerini inangsiz olarak tanimlayan katilimcilara gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Diger bir ifadeyle her dort degisken i¢i de kendilerini muhafazakar olarak
tanimlayan katilimcilarin puanlar1 daha yiiksek bulunmustur.

Tablo 35. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Olcegi, Huzur Olcegi, Psikolojik
Saglamhik Olcegi ve Ahlaki Biitiinliik Olcegi Puanlarimin Akademik Basar1 Degiskenine

Gére Farkhlasip Farkhlasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA) Sonuclari

f, X ve SS Degerleri ANOVA Sonuglar
Puan Grup N X SS Var.K. KT Sd KO F Fark

1.Diisiik 38 175,52 53,80 G.Arass 33307,18 2 16653,5 3>1
Akademik 2, Orta 519193,39 36,35 Gigi 11220199 859 1306,1 1275% >
ionte 3.yi 305 202,74 32,95 Toplam 1155327,1 861

Toplam 862 195,91 36,631

_ 1.Diisiik 38 36,28 11,04 G.Aras 249958 2 1249,79 351

Akademik .
Basann  2.0rta 519 39,34 9,08 G.i¢i 6985232 859 81,31 1536* 3>2
Psikolojik 3 jyi 305 42,45 8,61 Toplam 7235191 861 2>1
WOl Toplam 862 40,30 9,16

1.Diisiik 38 24,34 756 G.Arasm 79583 2 39791 3>1
gkademik 2.0rta 519 26,93 5,62 G.¢i  29867,82 859 34,77 11 44* 3>2
I B 0 305 28,44 6,11 Toplam 3066366 861 2>1

Toplam 862 27,35 5,96

1.Diisiik 38 16,52 6,87 G.Aram 41536 2 207,68 3>1



Akademik 2.0rta 519 18,11 5,07 G.ici 23188,79 859 26,99 7,69* 3>2

B s
P;ilorllojik 3.1yi 305 19,29 5,16 Toplam 23604,15 861
Saglamik Toplam 862 18,46 5,23
cagormye 1DiSiK 38 60,10 17,11 G.Aras 422386 2 211193
Basarn | 2.0rta 519 70,00 10,50 Gigi 10104975 859 117,63 17,95% >
Ahlaki 3 Jyi 305 71,28 10,431 Toplam 105273,62 861
Biitiinliik
Toplam 862 70,02 11,05

Tablo 35 incelendiginde arastirma kapsaminda kullanilan bes dlgege ait puanlar akademik basari
degiskenine gore incelendiginde gruplar arasinda farklik gosterdigi anlasilmaktadir. Bulunan
farkliligin hangi gruplar arasinda gerceklestigini belirlemek amaciyla ANOV A sonrasi Post Hoc
LSD testi analizi kullanilmistir. Yapilan analizler sonucunda akademik basarist yiiksek olan
Ogrencilerin irade puanlar1 da akademik basaris1 diisiik olan Ogrencilere gore daha yiliksek
bulunmustur. Ayni sekilde akademik basarilar1 orta olan 6grencilerin de irade puanlar diisiik
olan 6grencilere gore daha yiiksek bulunmustur. Akademik basarisi yliksek olan 6grencilerin
irade puanlar1 akademik basarisi orta olanlara gore de daha yiiksek bulunmustur. Psikolojik iyi
olus degiskeni icin tablo incelendiginde, akademik basarisi yiiksek olan 6grencilerin psikolojik
iyi olus puanlarinin orta ve diisiik 6grencilere gore daha yiliksek oldugu sonucu elde edilmistir.
Ayni sekilde akademik basarisi orta olan G6grencilerin de akademik basarist diisiik olan
Ogrenciye gore daha yiiksek psikolojik i1y1 puanina sahip oldugu analizler neticesinde elde
edilmistir. Huzur degiskeni icin tablo incelendiginde, akademik basaris1 yiiksek olan
ogrencilerin huzur puanlarinin orta ve diisiik 6grencilere gore daha yiiksek oldugu sonucuna
ulasilmistir. Ayni sekilde akademik basarisi orta olan 6grencilerin de akademik basaris1 diistik
olan Ogrenciye gore daha yiiksek huzur puanina sahip oldugu analizler sonucunda elde
edilmistir. Psikolojik saglamlik degiskeni igin analizler incelendiginde, akademik basarisi
yiiksek olan 6grencilerin psikolojik saglamlik puanlarinin orta ve diisiik 6grencilere gore daha
yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Diger bir degisken olan ahlaki biitlinliik puanlar
incelendiginde, akademik basaris1 yiiksek olan Ogrencilerin ahlaki biitiinliik puanlarinin
akademik basaris1 diisiikk 6grencilere gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Ayni
sekilde akademik basarisi orta olan 6grencilerin de ahlaki biitiinliik puanlarinin akademik basar1

degiskenine gore daha yiiksek puanlara sahip oldugu ulasilan diger bir sonugtur.



Tablo 36. irade Yedilisi Olcegi, Psikolojik Iyi Olus Ol¢cegi, Huzur Olcegi, Psikolojik
Saglamlik Olcegi ve Ahlaki Biitiinliik Olcegi Puanlarinin Ekonomik Durum Degiskenine
Gére Farklhilasip Farkhlasmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yénlii Varyans Analizi
(ANOVA) Sonuclari

f, X ve SS Degerleri ANOVA Sonuglari
Puan Grup N X SS Var. K. KT Sd KO F Fark
1.Diisiik 115197,31 48,19 G.Arass  2258,23 2 112911
Ekonomik 2 Orta 648 195,06 34,63 G.i¢i 115306891 859 134233 g1
a3 lyi 99 199,88 33,82 Toplam 1155327,15 861
Toplam 862 195,91 36,63
Ekonomik 1.Diisiik 115 39,57 10,73 G.Arass 772,01 2 386,00 gz;
boram . 2.0rta 648 40,04 8,90 Gigi 7157990 850 8332 463-
Psikolojik 3, fyi 99 42,89 8,56 Toplam 7235191 861
IOl roplam 862 40,30 9,16
1.Diisiik 115 25,80 6,35 G.Aram 832,05 2 416,02 3>1
Ekonomik 2 Orta 648 27,27 5,78 Gici 2983161 859 3472 11.98” gz
o 3.dyi 99 29,71 6,05 Toplam 3066366 861
Toplam 862 27,35 5,96
Ekonomik 1.Diisiik 115 17,90 5,44 G.Arass 234,60 2 117,30 o1
Durum Z.Qrta 648 18,34 5,12 G.¢i 2336955 859 27,20 4,32* 327
Psikolojik 3. fyi 99 19,84 551 Toplam 2360415 861
Saglamlk o plam 862 18,46 5,23
Ekonomik 1.Diisiik 115 69,31 13,52 G.Arass 469,95 2 234,98
burum  2.0rta 648 69,84 10,61 G.¢i ~ 104803,66 859 122,00 1,93
ggl‘;';imk 3.1yi 99 72,01 10,64 Toplam 105273,62 861
Toplam 862 70,02 11,05

Tablo 36 incelendiginde arastirma kapsaminda kullanilan bes 6l¢ege ait puanlarin algilanan
ekonomik durum degiskenine gore farklilagmasini tespit etmek amaciyla yapilan ANOVA testi
sonucunda, irade ve ahlaki biitlinliik degiskenleri i¢in herhangi bir farklilik gruplar arasinda
bulunmamistir. Ancak psikolojik iyi olus, huzur ve psikolojik saglamlik degiskenleri igin
gruplar arasinda anlamli bir farkliliga ulagilmistir. Bulunan farkliligin hangi gruplar arasinda
gergeklestigini belirlemek amaciyla ANOVA sonrast Post Hoc LSD testi analizi kullanilmistir.
Yapilan analizler sonucunda sosyo ekonomik durumu yiiksek olan 6grencilerin psikolojik iyi
olus puanlart sosyo ekonomik durumu orta ve diisiik olanlara gére daha yiiksek ve anlamli
bulunmustur. Diger iki grup arasinda bir farklilik tespit edilmemistir. Huzur degiskeni i¢in tablo
incelendiginde, sosyo ekonomik durumlari yiiksek olan 6grencilerin huzur puanlarinin orta ve

diisiik 6grencilere gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Sosyo ekonomik durumlari



orta olan 6grencilerin de huzur puanlari sosyo ekonomik durumu diisiik olan 6grencilere gore
daha yiiksek bulunmustur. Psikolojik saglamlik degiskeni i¢in analizler incelendiginde, SoSyo
ekonomik durumu yiiksek olan 6grencilerin psikolojik saglamlik puanlarinin orta ve diisiik
Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu verilere iliskin sonuglar tartisma

kisminda ayrintili bir sekilde ele alinmistir.
4.2.3.2. Betimsel Istatistik ve Modellere iliskin Bulgular

Bu boliimde aragtirmaci tarafindan arastirma kapsaminda test edilecek modeller test edilmeden
once degiskenlere ait betimsel istatistiklere bakilmis ve bunlara iliskin bilgiler tablo 37°de
gosterilmektedir.

Tablo 37. Degiskenler Arasi Korelasyon Tablosu, Aritmetik Ortalamalari ve Degiskenlere
Iliskin I¢ Tutarhk Katsayilar:1 Tablosu

Degiskenler N X Cronbach’s 1 2 3 4 5
Alpha
1.irade 862 1959 ,949 1 ,598**  445*%*  315**  535**
2.1yi Olus 862 40,30 ,718 ,598** 1 ,655**  362**  407**
3.Huzur 862 27,35 ,813 ,445** ,655** 1 ,520** [ 372**
4.P. Saglamhk 862 18,46 ,826 ,315** ,362**  520** 1 ,280**
5.Ahlaki Biitiinlik 862 70,02 ,887 ,535** A407** - 372**  280** 1
**P<,001

Tablo 37°ye bakildiginda degiskenlere iliskin aritmetik ortalamalar, Cronbach’s Alpha i¢
tutarlik katsayilart ve degiskenlerin birbirleriyle iligkilerini gdsteren korelasyon katsayilar
goriilmektedir. I¢ tutarlik katsayilar1 incelendiginde tiim degiskenler igin i¢ tutarlik
katsayilarinin Kalayci’nin belirttigi gibi (2010) sosyal bilimlerde istenen degerlerin {izerinde
oldugu anlagilmaktadir (0>,70). Degiskenler aras1 korelasyon degerleri incelendiginde tiim
degiskenlerin birbirleriyle anlamli ve pozitif bir iligki i¢inde olduklar1 analizler neticesinde
goriilmektedir. Bu iliskinin yapisal model i¢in yeterli ve uygun olup olmadigini test etmek i¢in
O0lcme modelinin dogrulanmas1 amaciyla AMOS 24 Paket Programinda gerekli analizler

yapilmistir. Buna iligkin sonuglar agsagida sunulmustur.
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Sekil 45. Yapisal Modeli Test Etmek Amaciyla Yapilan Olgme Model (N=862; p<,001).

Degiskenlerin bir biitlin halinde yapisal model i¢in uygun olup olmadigin test etmek amaciyla
O0lcim modeli i¢in yapilan analizler neticesinde ulasilan sonuglar incelenmistir. Tim
degiskenlerin anlamli bir iliski icinde oldugu, en diisiik korelasyon katsayisinin (,28 ile ,66)
arasinda degistigi goriilmektedir. Olgme modelinin yapisal modele uygunlugu icin ayrica
standardize edilmis regresyon katsayilarina, ¢arpiklik ve basikliklarina bakilmis buna iliskin

sonuglar asagidaki tabloda sunulmustur.



Tablo 38. Olcme Modeline iliskin Standardize Edilmis Katsayilar, Varyans Acikhiklar,
Carpikhik ve Basiklik Degerleri

Degisken /) R? Carpiklik Basikhik
irade -,984 1,016
P. Iyi Olus ,598 ,357
Huzur ,445 ,198
P. Saglamlik ,315 ,10
Ahlaki Biitiinliik ,535 ,286
Psikolojik Tyi Olus -,551 281
Irade 598 357
Huzur ,655 43
Psikolojik Saglamhik ,362 ,131
Ahlaki Biitiinliik ,407 ,165
Huzur -,433 ,007
Irade ,445 ,198
P. Iyi Olug ,655 43
Psikolojik Saglamlik ,520 27
Ahlaki Biitiinliik 372 ,138
Psikolojik Saglamhk -,197 -,017
Irade ,315 ,10
P lyi Olus ,362 131
Huzur ,520 27
Ahlaki Biitiinliik ,280 ,08
Ahlaki Biitiinliik -,862 1,008
Irade 535 286
P. Iyi Olug 407 ,165
Huzur 372 ,138
Psikolojik Saglamlik ,280 ,08

Tablo 38’de gosterilen analizler incelendiginde, 6l¢gme modeline iliskin standardize edilmis
katsayilar arasindaki iligkinin anlamli oldugu goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik degerleri
George ve Malery’in (2010) belirttigi gibi kabul edilebilir degerler igerisinde yer almaktadir
(+2, -2). Olgme modeline iliskin uyum iyilik indeksleri de incelendiginde, degerlerin kabul
edilebilir degerler icerisinde yer aldig1 goriilmektedir. Dolayisiyla tiim bu veriler gosteriyor ki

elde edilen veriler yapisal modelleri test etmek i¢in uygundur.



Tablo 39. Ol¢iim Modeline iliskin Uyum Indeksleri Degerleri

Indeksler Model Kabul Edilebilir Siirlar

Degerleri
y2/sd ,000 <5 Kabul edilebilir uyum, <3 miikemmel uyum<0
RMSEA 041 <.10 zayif uyum, < .08 iyi uyum, < .05 milkkemmel uyum
GFI 1.000 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum
AGFI 1.000 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum
CFI 1.000 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97

miikemmel uyum

IFI 1.000 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
miikemmel uyum

TLI 1.000 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum

(NNFI)

Test Edilen Modellere Iliskin Bulgular
Arastirmanin amact dogrultusunda irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliski incelenmistir.
Aradaki iligkinin kapsamli ve detayl bir sekilde ortaya konulmasi maksadiyla su modeller test
edilmistir:
1. Model: Irade ve ahlaki biitiinliik arasinda anlaml bir iliski var midir?
2. Model: Iradenin; psikolojik iyi olus, huzur, psikolojik saglamlik ve ahlaki biitiinliik ile
birlikte anlaml1 bir iliskisi var midir?
3. Model: Irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliskide psikolojik iyi olus, huzur ve
psikolojik saglamlik degiskenlerinin araci rol etkisi var midir?
4. Model: Irade psikolojik iyi olus, huzur ve psikolojik saglamlik degiskenlerini ahlaki

biitlinliik iizerinden agiklamakta midir?

izew e AhlakiBabiinkik
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Sekil 46. irade ve Ahlaki Biitiinliik Arasindaki iliskiye Iliskin Yapisal Model

Sekil 46 incelendiginde irade ile ahlaki biitiinliik arasinda pozitif yonlii anlamli bir iligki oldugu
goriilmektedir (r=,59; p<,001). Toplam agiklanan varyans ise %29 olarak bulunmustur. Ayrica
modele iliskin uyum iyilik indekslerinin de kabul edilebilir degerler arasindadir. Buna iliskin

bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 40. Model 1’e iliskin Uyum Iyilik indeksleri

Indeksler Model Kabul Edilebilir Siirlar
Degerleri

y2/sd ,000 <5 Kabul edilebilir uyum, <3 miikemmel uyum<0

RMSEA .056 <.10 zayif uyum, < .08 iyi uyum, < .05 miikemmel uyum

GFI 1.000 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum

AGFI 1.000 .85-.89 arasi kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum

CFlI 1.000 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
mikkemmel uyum

IFI 1.000 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
mitkemmel uyum

TLI 1.000 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum

(NNFI)
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Sekil 47. irade Ile Psikolojik Saglamhk, Ahlaki Biitiinliik, Huzur ve Psikolojik Iyi Olus
Arasindaki Tliskiye Yonelik Model

Sekil 47°de gosterilen irade ile psikolojik saglamlik, ahlaki biitiinliik, huzur ve psikolojik iyi
olus arasindaki iliskiyi test etmek amaciyla yapilan yapisal esitlik modeli incelendiginde yol
katsayilarinin tamaminin anlamh oldugu goriilmektedir. Yapisal esitlik modeli sonuglarina
bakildiginda iradenin psikolojik iyi olus ile pozitif ve anlamli bir iligski i¢cinde oldugu
goriilmektedir (r=,60; p<,001). Iradenin ahlaki biitiinliik ile olan iliskisi de pozitif yonlii ve
anlamhdir (r=45; p<001). Irade ile huzur (1=,47; p<,001) ve irade ile psikolojik saglamlik
arasindaki iligkinin de (r=,44;p<001) ayni sekilde pozitif yonli ve anlamli oldugu
anlasilmaktadir. Modelde iradenin yordadigi dort degiskeninin birbirleriyle olan iliskisine de
bakilmistir. Modele iliskin uyum iyiligi indeksleri asagidaki tabloda sunulmustur. Tim

degerlerin kabul edilebilir degerler arasinda oldugu goriilmektedir.

Tablo 41. Model 2’ye iliskin Uyum iyilik indeksleri

Indeksler Model Kabul Edilebilir Siirlar
Degerleri

¥?/sd 2,023 <5 Kabul edilebilir uyum, <3 miikemmel uyum<0

RMSEA .076 <.10 zayif uyum, < .08 iyi uyum, < .05 milkkemmel uyum

GFI 963 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum

AGFI .926 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum

CFlI .964 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
miikemmel uyum

IFI .964 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
miikemmel uyum

TLI .940 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum

(NNFI)
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Sekil 48. irade ile Ahlaki Biitiinliik Arasindaki iliskide Uciincii Modele iliskin Yapisal
Model

Sekil 48’de gosterilen irade ile ahlaki biitiinliik arasindaki iliskide psikolojik saglamlik, huzur
ve psikolojik 1yi olus degiskenlerinin aradaki fonksiyonlar1 incelendiginde, iradenin, psikolojik
iyi olus, psikolojik saglamlik ve huzur degiskenlerini anlamli bir sekilde agikladiklari
gorilmektedir. Ayni sekilde psikolojik iyi olug, huzur ve psikolojik saglamlik degiskenlerinin
ahlaki biitiinliigii toplamda %19 oraninda agikladiklar1 da yine yapisal model sonucu
goriilmektedir. Bu modele gore irade psikolojik iyi olus, huzur ve psikolojik saglamlik
degiskenlerini, bu degiskenler de ahlaki biitiinliik degiskenini agiklamaktadir. Modele iliskin
uyum 1yilik indeksleri de tablodan anlasilacag: lizere kabul edilebilir degerler igerisinde eyer

almaktadir.



Tablo 42. Model 3’e iligkin Uyum Iyilik indeksleri

Indeksler Model Kabul Edilebilir Siirlar

Degerleri
y2/sd 3,226 <5 Kabul edilebilir uyum, <3 miikemmel uyum<0
RMSEA .086 <.10 zayif uyum, < .08 iyi uyum, < .05 milkkemmel uyum
GFI 944 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum
AGFI .898 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum
CFlI 951 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97

miikemmel uyum

IFI 951 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
miikemmel uyum
TLI 925 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum
(NNFI)
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Sekil 49. Irade ve Ahlaki Biitiinliik Arasindaki iliskide Dérdiincii Modele Yonelik
Yapisal Model

[rade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliskiyi incelen diger bir yapisal model ele alindiginda;
iradenin ahlaki biitiinliigii anlamli bir sekilde agikladigi ve ahlaki biitiinliiglin de psikolojik 1yi
olus, huzur ve psikolojik saglamlik degiskenlerini anlamli bir sekilde acgikladigi goriilmektedir.
Diger bir ifade ile irade ahlaki biitiinliigii agiklamaktadir. Yani irade arttik¢a ahlaki biitlinliik de
artmaktadir. Ahlaki biitiinliik arttik¢a da psikolojik iyi olus, huzur ve psikolojik saglamlik da

28



artmaktadir. Modele iliskin uyum 1iyilikleri indeksleri de incelendiginde, degerlerin kabul

edilebilir diizeyler igerisinde yer aldiklar1 anlagilmaktadir.

Tablo 43. Model 4’e Iliskin Uyum lyilik indeksleri

Indeksler Model Kabul Edilebilir Sinirlar
Degerleri

y’/sd 2,816 <5 Kabul edilebilir uyum, <3 milkkemmel uyum<0

RMSEA .079 <.10 zayif uyum, < .08 iyi uyum, < .05 milkkemmel uyum

GFI .956 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum

AGFI 902 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum

CFlI .960 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 1yi uyum, > .97
mitkemmel uyum

IFI .960 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
mitkemmel uyum

TLI 934 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum

(NNFI)
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Sekil 50. Irade ve Ahlaki Biitiinliik Arasindaki iliskide Dordiincii Modele Yénelik Yapisal
Model

frade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliskiyi incelen diger bir yapisal model ele alindiginda;
ahlaki biitiinliigiin iradeyi anlaml1 bir sekilde agikladig1 ve iradenin de psikolojik iyi olus, huzur
ve psikolojik saglamlik degiskenlerini anlamli bir sekilde agikladigi goriilmektedir. Diger bir
ifade ile ahlaki biitiinliik iradeyi aciklamaktadir. Yani ahlaki biitiinlik artik¢a irade de
artmaktadir. irade arttik¢a da psikolojik iyi olus, huzur ve psikolojik saglamlik da artmaktadir.
Modele iliskin uyum iyilikleri indeksleri de incelendiginde, degerlerin kabul edilebilir diizeyler

igerisinde yer aldiklar1 anlasilmaktadir.

Tablo 44. Model 4’e iliskin Uyum Iyilik indeksleri

Indeksler Model Kabul Edilebilir Sinirlar

Degerleri
y?/sd 3,100 <5 Kabul edilebilir uyum, <3 miikemmel uyum<0
RMSEA .083 <.10 zayif uyum, < .08 1yi uyum, < .05 miikemmel uyum
GFI 951 .85-.89 arasi kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum
AGFI 917 .85-.89 aras1 kabul edilebilir uyum, > .90 iyi uyum
CFlI 950 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97

miitkemmel uyum
.90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum, > .97
miikemmel uyum
TLI .930 > .90 kabul edilebilir uyum, > .95 iyi uyum
(NNFI)
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BOLUM V: SONUC, TARTISMA, ONERILER

Bilimsel arastirmalarin tamama ermesi hi¢ siiphesiz, caligmalarin bir biitlinliik i¢inde ele
alinmasi, incelenmesi, yorumlanmasi ve tartisilmasi ile miimkiin olmaktadir. Her ne kadar
arastirmalarin en dikkat ¢eken noktalar1 bulgular kismi1 goriinse de, esasinda arastirmay1 basarili
ve etkili kilan sey; arastirmanin basindan sonuna ayni titizlikle ele alinmasidir. Bu diisiinceden
hareketle, basindan beri biiyiik titizlikle ele alinan bu ¢alismanin amagclar1 dogrultusunda elde
edilen verilere iligkin yargilara yer verilmistir. Akabinde bu yargilar literatiirde var olan diger
arastirmalarla birlikte tartisilmistir. En sonunda da, arastirma kapsaminda varilan sonug ve
yargilara iligkin arastirict ve arastirmacilara yonelik onerilerde bulunulmustur. Aragtirmanin

sonug, tartigma ve Oneriler kismi nitel ve nicel yargilara gore sirastyla yapilmistir.
5.1. Yargi

Bu boliimde arastirma amaclari dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar neticesinde elde
edilen yargilara yer verilmistir. Yargilar aragtirmanin amaglar1 ve bulgulart dogrultusunda belli

bir diizen icerisinde sunulmustur.
5.1.1. Nitel Bulgulara Iliskin Yargilar

Arastirmaya iliskin veriler toplanirken belli bir siralama yapmaya 6zen gosterilmistir. Bu
sebepten dolay1 arastirma kapsaminda takip edilen diizen bu siirecte de devam ettirilmis, ilk
once nitel verilere iliskin yargilara yer verilmistir. Nitel yargilar da {i¢ bolimden meydana
gelmekte olup; ilk asamasini gomiilii goriismeler, ikinci agsamasinda metafor kismi ve {iglincii
asamada ise kavram caligmasi1 yer almaktadir. Dolayisiyla nitel yargilar da sunulurken bu

siralamaya dikkat edilmistir.
5.1.1.4. Gomiilii Goriismelere iliskin Yargilar: irade isleyis Siireci

Gomiilii gorlismelerden Once yapilan odak grup goriismeleri neticesinde ilk etab1 olugturulan
goriisme sorularinin, katilimcilara yoneltilmesiyle birlikte irade isleyisinin dort baglik altinda
toplanmasi uygun goriilmiistiir. ilk baslikta iradenin iliskili oldugu kavramlara iliskin yargilara;
ikinci baglikta iradedeki biligsel/zihinsel siirece iligkin yargilara; {giincii baglikta irade
hareket/eylem siirecine iliskin yargilara ve dordiincli bashikta ise, iradeli ve iradesiz
davranmanin psikolojik ¢iktilarina yer verilmistir. Sunu da belirtmekte fayda vardir ki;

arastirmaci goriismelere ilk basladiginda sadece iradenin 6grencilerin zihnindeki yapisini ortaya



cikarmak amaciyla goriismelere baglamigtir. Fakat siire¢ igerisinde arastirmaci, katilimcilarin
iradeyi bir isleyis siireci olarak algiladiklar1 ve ifade ettiklerini fark etmis ve siire¢ bu tarafa

dogru bir yon almstir.

5.1.1.1.1. iradenin Kavramlart

Iradenin iliskili oldugu kavramlar1 belirlemek icin yar1 yapilandirilmis goriisme formunun ilk
kisminda, arastirma kapsaminda gelistirilen senaryo ve sorular katilimcilara sorulmus ve
onlardan gelen cevaplar dogrultusunda temalar olusturulmustur. Katilimcilarla yapilan
goriigmeler sonucunda genellikle iradeyi yedi temayla bagdastirdiklar goriilmektedir.
Katilimcilara gore bu kavramsal temalar; muhakeme, karar verme, se¢me, kararlilik,
sorumluluk, tutarlilik ve 6z kontroldiir. Katilimcilar iradenin bir durum, bir olayla basladigini
ve iradenin o andan itibaren devreye girdigini ifade etmislerdir. Bu cevaplara gore karsilagilan
bir durumla ilgili, kisi ilk 6nce muhakeme yapar. Bu durumun kendisi i¢in getirisi ve gotiiriisii
nedir? Bu isin olas1 yararlar1 ve zararlar1 nelerdir? Aile, arkadas ve toplumun bu duruma iliskin
ne tiir pozitif ve negatif tepkileri olur? Biitiin bu sorulardan sonra kisinin karar verme siirecinin
basladig: ifade edilmistir. Kisinin se¢enekleri goz onilinde bulundurarak kendisi i¢in en dogru
karar1 vermek igin ¢aba gosterdigi katilimer cevaplarindan anlasilmaktadir. Var olan durumu
yapma konusunda bir karara varan kisi artik segme siirecine ge¢mektedir. Burada muhakeme
yapti§1 ve karar verdigi durumu segme islemi baglamaktadir. Ornegin; bir 6grenci KPSS
sinavina girme durumuyla karsi karsiya olsun. Bu kisi 6nce KPSS sinavina girip girmeme
konusunda bir muhakeme siireci baslatir. Daha sonra sinava girme noktasinda bir karar alir.
Akabinde ise, bireysel mi, yoksa dershaneye giderek mi calisacak bunun se¢imini yapar. Bu
siire¢ ileriki agsamalarda da anlatilacag: iizere iradenin biligsel siirecini olusturan kavramsal
asamayla ilgili temalar1 olusturur. Ancak bu ii¢ kavram siirekli bir aligveris icerisindedir. Bu
temalardan sonra iradenin kavramsal siirecini olusturan dort tema daha bulunmaktadir. Bunlar
ayni zamanda iradenin harekete gecme/eylem siireci igerisinde de yer almaktadir. Bunlardan
birincisi, kararlilik, ikincisi tutarlilik, ti¢iinciisii sorumluluk ve dordiinciisii ise 6z kontroldiir.

Her bir temanin da ¢ok sayida alt temasinin oldugu goriismeler sonucu elde edilmistir.



5.1.1.1.2. Iradenin Bilissel Siireci

Yapilan goriismelerde iradenin kavramsal ¢ercevesinin yaninda biligsel/zihinsel siirecinin de
oldugu anlagilmaktadir. Bu agsamada sadece iradeli kiginin degil, ayn1 zamanda iradesiz kiginin
de biligsel/zihinsel siireci ele alinmis ve bu siirecin daha detayli bir sekilde anlagilmasina gayret
gdsterilmistir. Iradenin bilissel siirecinin hem iradeli hem de iradesiz kisi igin ii¢ birbiriyle
iliskili siirecten meydana geldigi sonucuna ulagilmistir. Ancak bu {i¢ siirecin iradeli ve iradesiz
kiside farkli isledigi arastirma verilerinden anlasilmaktadir. Bu yiizden de iradenin biligsel
stireci, iradeli kisinin biligsel siireci ve iradesiz kisinin biligsel siireci olarak ikiye ayrilmis ve
her bir siirece iliskin muhakeme, karar verme ve segme siiregleri ayr1 ayri ele alinmistir. Veri
sonuclarina gore, iradeli kisilerin muhakeme siireglerinde, istisare ettikleri, mantikl
sorguladiklar1 ve akli ve vicdani bir muhasebe yaptiklar1 goriilmiistiir. Iradesiz zayif kiside ise,
muhakeme siirecinde, mantiksiz diislinmenin, etkilenerek diislinmenin ve ¢ikar iizerine
diisiinmenin oldugu sonuclarina ulasilmistir. iradeli kisinin karar verme siirecine bakildiginda;
ozgiir bir sekilde, etkili bir sekilde ve damsarak karar verdikleri goriilmektedir. Iradesi zayif
kisilerin karar verme siireclerine bakildiginda, etkilenerek yanlis kararlar verdikleri
goriilmektedir. Yine bilissel slirecin son asamasi olan se¢me silirecine bakildiginda iradeli
kisinin, mantikli, yararci, dogru ve inanarak tercih yaptiklar1 goriilmektedir. Ayni siireg iradesiz
kiside farkli islemekte ve genellikle c¢ikarci, mantiksiz ve yanlis secim yaptiklar
anlagilmaktadir. iradenin biligsel/zihinsel siireci kisinin heniiz harekete/eyleme gecmedigi
siireci ifade etmektedir. Bu siirecte kisi daha ¢ok zihinsel bir siirecin igerisindedir ve harekete
gecme siirecini baglatan durum ise se¢cme stirecidir. Katilime1 goriismelerinden elde edilen

verilere gore biligsel siire¢ sekildeki gibi formiile edilmistir.
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Sekil 51. Irade Bilissel Siirec isleyis Modeli

5.1.1.1.3. Iradenin Hareket/Eylem Siireci

Katilimcilarla yapilan goriismelerde ortaya ¢ikan kavramlar asamasindaki dort temanin da
harekete gegme/eylem siireci i¢inde yer aldigi anlasilmaktadir. Bu kisimda da arastirmaci
hazirladig1 sorulart hem iradeli birey i¢in hem de iradesiz birey i¢in sormustur. Buradaki amag
siirecin her iki durumda da nasil isledigi daha 1y1 gormektir. Yoneltilen sorularda kisinin
kararlilik, sorumluluk, tutarlilik ve 6z kontrol durumlari her iki durum i¢in ele alinmistir. Diger
bir ifadeyle iradeli ve iradesiz kisilerde bu dort siirecin nasil isledigi ele alinmistir. Yapilan
goriismelerde hem iradeli bireylerde hem de iradesiz bireylerde harekete gecme siirecini iki
durumun etkiledigi anlagilmaktadir. Bunlar; igsel ve digsal faktorler temalar1 altinda
incelenmistir. Iradeli kiside ¢ok sayida icsel ve digsal faktorler dile getirilmistir. Bunlar
kategorilere ayrilmustir. Iradeli kisiyi harekete gegiren icsel faktdrlere bakildiginda bunlarm;
azim, gayret, 0zgiiven, sorumluluk bilinci, inan¢ ve planli olma gibi kategoriler oldugu
anlasilmaktadir. Yine iradeli kiginin harekete gecme siirecindeki digsal faktorlerine bakildiginda
bunlarin; sosyal ¢cevre, maddi imkanlar ve yararli olma durumu gibi kategoriler altinda oldugu

goriilmektedir. Iradesiz kisinin harekete gegme/eylem siirecine bakildiginda iradeli kiside



oldugu gibi yine icsel ve digsal faktorlerin oldugu goriilmektedir. Iradesiz kisinin hareket
stirecindeki i¢sel faktorlere bakildiginda, korkaklik, tembellik, bahane, kararsizlik, timitsizlik ve
yetersizlik duygusu gibi ¢ok sayida kategorinin oldugu katilimci cevaplarindan ortaya
cikmaktadir. Yine iradesiz kisinin harekete ge¢me/eylem siirecindeki digsal faktorlerine
bakildiginda, ¢evre, sosyal yapilar, kiyaslanma, 6zenti ve teknoloji gibi kategorilerin olustugu
goriilmektedir. Bu sonuglara gore iradesiz kisinin ve iradeli kisinin harekete ge¢me siireci her
ne kadar ayni faktorlerden etkileniyor olsa da, hem igsel siireclerin hem digsal siireclerin
kategorileri birbirinden farklilasmaktadir. Sunu da ifade etmek gerekir ki, iradenin harekete
geeme/eylem siireci degiskenleri birbirlerinden etkilenmekte ve bir biitiin olarak hareket
etmektedir. Yani kararlilikta olusan bir zafiyet sorumluluk ya da tutarlilik degiskenlerini de
olumsuz yonde etkilemekte ve irade siirecinin akim kalmasina sebebiyet vermektedir. Bu yargi
aragtirmacinin kisisel yargisi degil, goriismecilerden elde edilen verilere gore bazi katilimcilarin
dile getirdikleri ifadelerin ciimleye dokiilmiis halidir. fradenin harekete ge¢me/eylem siireci

sekildeki gibi formiile edilmistir.

— Kararlilik

— Sorumluluk

— Tutarhhk

— Oz Kontrol




Sekil 52. Harekete Ge¢me Siireci

5.1.1.1.5. Iradenin Psikolojik Ciktilart

Ik goériismelerden sonra katilimeilarin iradeli kisi ve iradesiz kisilerle ilgili baz1 psikolojik
¢iktilardan bahsettikleri fark edilince, arastirmaci iradeli kisilerde ve iradesiz kisilerde ne tiir
psikolojik ¢iktilarin oldugunu merak etmeye baslamistir. Bu merakin neticesinde yari
yapilandirilmis sorulara psikolojik ¢iktilar adli bir boliim eklenmis ve iradeli kisi ile iradesiz
kiside ne tir psikolojik c¢iktilarin ortaya c¢iktigin1 belirlemek amaciyla ¢esitli sorular
sorulmustur. Bu sorular dogrudan katilimcilarin iradeli olduklar1 durumlardaki psikolojik
ciktilar ile iradesiz davrandiklar1 durumlardaki psikolojik ¢iktilarina iligkin deneyimlerini ortaya
cikarmaya yoneliktir. Katilimcilarin verdikleri cevaplara gore; iradeli davrandiklarinda ¢ikan
psikolojik ¢iktilardan su kategorilere ulasilmistir. iradeli davranisin sonucunda kisi; basar1 hissi,
mutluluk, 6z giiven, 6z saygi, huzur, iyilik hali, psikolojik saglamlik, seving ve siikiir gibi
psikolojik ¢iktilar yasamaktadir. fradesiz kisi ise; iiziintii, iimitsizlik, basarisizlik hissi, zayiflik,
yetersizlik, mutsuzluk, umutsuzluk, hayal kirikligi, kizginlik, korku ve pigsmanlik gibi ¢ok
sayida psikolojik ciktilara sahip olmaktadir. Diger bir sekilde ifade edilecek olursa; irade
siirecinin basarili bir sekilde nihayete ermesiyle, basarisiz bir sekilde nihayete ermesi
durumlarinda farkli psikolojik ¢iktilar olusmaktadir. Bu psikolojik ¢iktilar irade siirecinin son

asamasini meydana getirmektedir. Bu basamaklarin tiimii irade siirecini formiile etmektedirler.
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Sekil 53. iradenin Psikolojik Ciktilarina iliskin Siire¢
5.1.1.2. Metafor Cahsmasina iliskin Yargilar

[radenin iliskili oldugu kavramlar1 belirlemek amaciyla, katilimcilarla gergeklestirilen metafor
calismasi1 sonucunda, gomiilii goriismelere benzer sonuglar ¢ikmistir. Bu sonuclarin gémiilii
teoriyi desteklemesi ¢aligmanin ilerledigi noktayr ve zemini daha da gii¢lii hale getirmektedir.
Bu baglamda yapilan metafor ¢aligmasi sonucunda, katilimcilar gdmiilii goriismelere benzer

kategori ve kavramlardan bahsetmislerdir.
5.1.1.3. Kavram Calismasina Iliskin Yargilar

Metafor ¢alismasindan elde edilen bulgular neticesinde, iradenin daha ¢ok saglam bir agaca
benzetildigi sonucu elde edilmistir. Bu yiizden de dallariyla ¢izilen bir agac belli seviyedeki
Ogrenci grubuna uygulanmis ve iradenin dallarinin neler oldugunu yazmalar1 istenmistir. Bu
calismada da diger iki caligmaya benzer ana tema ve alt temalar olusmustur. Bu {i¢ nitel
calismadan elde edilen sonuglar birlikte degerlendirildiginde; iradenin farkli gruplarin
zihinlerinde benzer kavramlar1 ve durumlari ¢agristirdigi sdylenebilir. Bu yoniiyle yapilan bu

caligmalarin iradenin anlasilmasi noktasinda 6nemli katkilar saglayacag: diisiiniilmektedir.



5.1.2. Nicel Bulgulara iliskin Yargilar

Arastirmanin nicel kisminda; nitel verilerden elde edilen bulgular sonucu gelistirilmis olan Irade
Yedilisi Olgegi’ ne (IYO), Tiirkge’ye uyarlamasi yapilan Ahlaki Biitiinliik Olcegi’ ne (ABO) ve
bu olceklerle birlikte yine nitel verilerden elde edilen sonuglar dogrultusunda kullanilan;
psikolojik saglamlik, huzur ve psikolojik iyi olus 6lgeklerine iliskin yargilar yer almaktadir. Bu
baglamda yapilan ii¢ ¢alismaya iliskin yargilara bu baglhik altinda ayr1 ayr1 yer verilecek ve

tartisma kisminda da bu sekilde tartisilacaktir.
5.1.2.1. Irade Yedilisi Olcegi’ne (IYO) iliskin Yargilar

e Arastirma kapsaminda yapilan goriigmelerden, metafor analizinden ve kavram
calismasindan elde edilen bulgulardan yola ¢ikarak gelistirilen Irade Yedilisi Olgegi
(IYO) gerekli gecerlik ve giivenirlik degerlerine sahip bir dlgme aracidir.

e Irade Yedilisi Olgegi (IYO) yedi alt boyuttan meydana gelen ve her alt boyutu o 6zelligi
Olcen, ayn1 sekilde tiim alt boyutlarinin da birlesmesiyle toplam puani veren bir 6lgme

aracidir.

5.1.2.2. Ahlaki Biitiinliik Olcegi’ne (ABO) Iliskin Yargilar

e Tiirkge’ye uyarlamas: yapilan Ahlaki Biitiinliik Olcegi (ABO) gerekli giivenirlik ve
gecerlik degerlerine sahip bir 6lgme aracidir.

e Yapilan dogrulayic1 faktor analizi (DFA) sonucunda ahlaki biitiinliikk 6lgeginin tek
boyutlu yapist dogrulanmustir.

5.1.2.3. Betimsel Istatistiklere Iliskin Yargilar

Bu baglik altinda arastirma kapsaminda kullanilan demografik degiskenler ve arastirmada
kullanilan dlgeklere iliskin yapilan analizler neticesinde elde edilen yargilara yer verilmektedir.
Sirasiyla demografik degiskenlerle yapilan analizlere iliskin yargilar ve kullanilan 6l¢eklerden

elde edilen modellere iliskin yargilar yer almaktadir.



5.1.2.3.1. Fark Testlerine Iliskin Yargilar

Cinsiyet degiskeni i¢in yapilan bagimsiz gruplar t testi sonucunda, arastirma kapsaminda
kullanilan bes 6lgek i¢in de kadin ve erkek katilimcilar arasinda anlamli bir farkliliga
ulasilmamustir.

Ebeveyn birliktelik durumu degiskenine gore yapilan bagimsiz gruplar t testi sunucuna
gore, anne-babalar1 ayr1 olan katilimcilarin bes 6lgekten de aldiklar: toplam puan anne-
babalar1 birlikte olanlara gore diisiik ¢ikmistir. Diger bir deyisle; anne-babalar1 ayr1 olan
katilimcilarin, irade puanlari, ahlaki biitiinliikk puanlar, psikolojik saglamlik puanlari,
huzur puanlar1 ve psikolojik iyi olus puanlar diger katilimcilara gére daha diisiik
bulunmustur.

Universite tiirii degiskeni igin yapilan bagimsiz gruplar t testi sonuglarina gore; devlet
ve vakif liniversitelerinde okuyan 6grencilerin irade puanlari, ahlaki biitiinliikk puanlar
ve psikolojik saglamlik puanlari arasinda anlamli bir farkliliga ulagilmamistir. Ancak
huzur ve psikolojik iyi olus degiskenlerinde farkliliga ulasilmig ve bu farklilik vakif
tiniversiteleri lehinedir.

Sinif degiskeni icin yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda, gruplar
arsindaki farkliliklara irade ve huzur puanlart i¢in ulasilmis, diger ii¢ degisken ic¢in
herhangi anlamli bir farklilik bulunmamustir. irade degiskeni i¢in birinci ve ikinci sinifta
okuyan 6grencilerin irade puanlar1 daha yiiksek bulunmustur. Huzur degiskeni i¢in
dordiincii ve ikinci smiflarda okuyan 6grencilerin puanlari birinci siniflara gére daha
yiiksek bulunmustur.

Diinya goriisii degiskeni i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda,
psikolojik saglamlik disinda diger tiim degisken puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilmistir. Kendilerini muhafazakar olarak tanimlayanlarin irade, psikolojik iyi
olus, huzur ve ahlaki biitiinlik puanlar1 en yliksek olarak bulunmus ve kendilerini
inangsiz olarak tanimlayanlarin ayni dort degisken i¢in puanlar1 en diisiik bulunmustur.
Akademik bagar1 degiskeni icin yapilan tek yoOnlii varyans analizi (ANOVA)
sonucunda, tiim degisken puanlari arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir.
Akademik basarilar1 diisiik olan katilimcilarin bes degisken i¢in de puanlart diisiik

bulunmustur. Bagka bir sekilde ifade edilecek olursa; akademik basari puanlar diisiik



olan katilimcilarin, irade, psikolojik saglamlik, huzur, psikolojik iyi olus ve ahlaki
biitiinliik puanlar diger katilimcilardan farklilik géstermis ve diisiik bulunmustur.

e Sosyo ekonomik degiskeni i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda,
irade ve ahlaki biitlinliik disinda diger ti¢ degisken puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilmistir. Kendi sosyo ekonomik durumlarimi diisiik olarak tanimlayanlarin
psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur puanlari diger gruplara gore diisiik

bulunmustur.

5.1.2.4. Modellere iliskin Yargilar

e Arastirmanin yapisal modeli i¢in kullanilan degiskenler i¢in yapilan Pearson korelasyon
analizi sonucu, tiim degiskenler arasinda anlamli bir iligski bulunmustur.

e Arastirmanin yapisal modelini test etmek i¢in kullanilan tiim degiskenler i¢in yapilan
yap1 analizi sonucunda, tim degiskenlerin ayni yap1 igerisinde yer aldiklar1 ve
dolayistyla yapisal tiim degiskenlerin yapisal model c¢ercevesinde analize dahil
edilmesinin uygun oldugu anlagilmstir.

e Irade ve ahlaki biitiinliik icin yapilan model denemesinde, iki degisken arasinda anlamli
yol kat sayis1 bulunmus ve iradenin ahlaki biitiinliigli yordadig1 sonucuna ulagilmistir.
Diger bir ifadeyle irade ve ahlaki biitiinliik degiskenleri birbirlerini agiklamaktadirlar.

e Irade degiskeninin; psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus, huzur ve ahlaki biitiinliik
degiskenlerini birlikte yordayip yordamadigina iliskin yapilan yapisal modelde, iradenin
dort degiskeni de anlamli bir sekilde yordadigi, baska bir deyisle acikladig
gorilmektedir.

e Irade; psikolojik iyi olus, huzur ve psikolojik saglamlik iizerinden ahlaki biitiinliigii
aciklamaktadir.

e lrade; ahlaki biitiinliik iizerinden, psikolojik saglamlik, huzur ve psikolojik iyi olus
degiskenlerini agiklamaktadir.

e Ahlaki biitiinliik; irade tizerinden, psikolojik iyi olus, huzur ve psikolojik saglamlik

degiskenlerini agiklamaktadir.



5.2. Tartisma

Bu baslik altinda arastirmanin amaclar1 dogrultusunda gergeklestirilen analizler sonucunda elde
edilen sonuglarin, yapilan diger arastirmalar ve alan yazindaki bilgiler esliginde tartigilmasina

yer verilmistir.
5.2.1. Nitel Yargilara iliskin Tartisma

Bu kisimda arastirmanin nitel kismina elde edilmis verilerden elde edilen yargilara iliskin
tartigmaya yer verilmistir. Tartisma, irade silireci basamaklar1 dikkate alinarak yapilmaya

calisilmugtir.
5.2.1.1. Gomiilii Goriismelere Iliskin Tartisma

iradeye Iliskin Kavramsal Tartisma:

[radenin iliskili oldugu kavramlar1 belirlemek icin yar1 yapilandirilmis goriisme formunun ilk
kisminda, aragtirma kapsaminda gelistirilen senaryo ve sorular katilimcilara sorulmus ve
onlardan gelen cevaplar dogrultusunda temalar olusturulmustur. Bu amag¢ esasinda irade
slirecini anlamanin birinci basamagini meydana getirmektedir ve belki de en dnemli siirecidir.
Katilimcilarla yapilan goriismeler sonucunda genellikle iradeyi yedi temayla bagdastirdiklar
gorilmektedir. Katilimcilara gére bu kavramsal temalar; muhakeme, karar verme, se¢me,
kararlilik, sorumluluk, tutarlilik ve 6z kontroldiir. McGonigal (2012) kitabinin girisinde
Amerika’daki insanlarin birinci sorununun irade yetersizligi oldugunu ifade etmis ve insanlarin
0z kontrol becerilerini, muhakeme ve karar verme becerilerini gelistirmek icin irade seminerleri
aldigmmi belirtmistir. McGonigal (2012) Standford tniversitesinde irade egitimi vermeye
basladiginin dordiincii haftasindan itibaren; 6grencilerin yiizde 97'sinin kendi davraniglarini
daha iyi anladiklarini diigiindiikleri ve yilizde 84'tiniin 6gretilen stratejilerinin onlara daha fazla
irade verdigini bildirmislerdir. Bu egitimle birlikte otuz yillik bagimliliklarinin listesinden nasil
geldiklerini, nihayet vergi bor¢larin1 6deyebildiklerini, ¢cocuklarina bagirmayi biraktiklarini, bir
egzersiz programina basladiklarimi ve genellikle kendilerini daha iyi hissettiklerini
sOylemislerdir. Bu basarinin temelinde de kisilerin bilissel siireglerini gii¢clendirme ve akabinde
harekete ge¢meleri icin cesaretlendirme yatmaktadir. Bazi arastirmacilar yorucu zihinsel
siireclerden sonra, psikolojik olarak kendilerini yorgun hissettiklerini, bundan dolay1 da

diisindiikleri seyleri yapmak i¢in fazla caba gostermedikleri sonuglarina ulasmiglardir (Hagger,



Wood, Stiff ve Chatzisarantis, 2010; Hagger ve digerleri, 2016). Bu durum i¢in bazi
aragtirmacilar modeller gelistirmeye ¢alismiglar ve kisilerin kendilerini kontrol edebilmeleri
(baz1 yerlerde irade olarak kullanilmais) i¢in sinirli kaynaklarinin oldugu tezini ileri siirmiiglerdir
(Baumeister, Bratslavsky, Muraven ve Tice, 1998; Baumeister, VVohs. Tice, 2007). Bu durum
icin “ego tiikkenmisligi” kavramini kullanmaktadirlar. Kisi deneyip ulasamadigi durum igin pes
etmeye baslar ve daha diisiigiine yonelir. Ancak bazi teorisyenler de yorucu zihinsel aktivitelerin
her zaman 6z kontrol kapasitesinin azalmasina neden olmadigini sdylemislerdir. Buna gore,
insanlar zor zihinsel islerle mesgul olduklarinda ve odiillendirildiklerinde, daha sonra kendi
kendilerini kontrol altina aldiklarini ifade etmektedir (Converse & Deshon, 2009; Eisenberger,
1992; Hickman, Stromme ve Lippman, 1998). irade etrafinda yapilan arastirmalar genellikle
iradenin smirli mi smirsiz m1 oldugu fiizerinde doner ve hemfikir olunan bir noktaya
gelinmemistir (Cunningham & Baumeister, 2016; Hagger ve digerleri, 2016; Inzlicht,
Schmeichel and Macrae, 2014). Biitiin bu tartismalar i¢inde, iradenin genel olarak birlikte
kullanildigi kavramlar bilissel siire¢ (muhakeme, karar verme ve se¢me), kararlilik, 6z kontrol,
tutarlilik ve sorumluluk kavramlaridir (Dweck, Chiu ve Hong, 1995). Bu arastirmada
katilimcilar iradenin bir durum, bir olayla basladigin1 ve iradenin o andan itibaren devreye
girdigini ifade etmislerdir. Bu cevaplara gore karsilasilan bir durumla ilgili, kisi ilk 6nce
muhakeme yapar. Bu durumun kendisi i¢in getirisi ve gotiiriisii nedir? Bu isin olas1 yararlar1 ve
zararlar1 nelerdir? Aile, arkadas ve toplumun bu duruma iligkin ne tiir pozitif ve negatif tepkileri
olur? Biitiin bu sorulardan sonra kisinin karar verme siirecinin basladig1 ifade edilmistir. Var
olan durumu yapma konusunda bir karara varan kisi artik se¢gme siirecine gegmektedir. Burada
muhakeme yaptig1 ve karar verdigi durumu se¢me islemi baglamaktadir. Kisinin segenekleri goz
onlinde bulundurarak kendisi i¢in en dogru karar1 vermek igin ¢aba gosterdigi katilimer
cevaplarindan anlasilmaktadir. Martijn, Tenbiilt, Merckelbach, Dreezens ve de Vries (2002)
tarafindan yapilan deneysel bir calismada, katilimcilara duygularini kontrol etmenin biligsel
stireci anlatilmis ve bu durumun basarili bir neticeyle sonlandigi goriilmiistiir. Bu ¢alismada
dikkat ¢ceken konu ise; biligsel siiregte olumsuz telkinlerde bulunanlarin daha koétii 6z kontrol
gosterdikleri goriilmiistiir. Tiim bu tartigmalar gostermektedir ki, irade ile ilgili tartigmalar
stirekli yapilmis ve yapilmaya devam etmektedir. Arastirmamizda iradenin iliskili oldugu
kavramlar yedi tema etrafinda toplanmistir. Bu temalarin hepsinin birlikte ele alindigi bir

calisma olmamakla birlikte; farkli arastirmalarda iradenin bazi temalarinin kullanildig



goriilmektedir. Ozellikle baz1 arastirmalarda iradenin 6z kontrolle bir tutmaya ¢alisildig
goriilmektedir (Ho, 2019; McAndrew, 2018). Arastirmamizda 6z kontrol harekete ge¢me
siirecinin bir temasi1 olarak ele alinmistir. Bu yoniiyle arastirmamizin kavramsal ¢ergevesinin
iradeyi genis bir zemine ¢ektigini ve ileriye doniik daha saglikli tartismalarin yapilmasina

olanak saglayacag diisiiniilmektedir.

Biligsel
Bilissal Bilissal

iradenin Kavramsal Cergevesi |
Hareket’—’[ 5 HEFEkEt_‘_‘_‘_‘_* Sorumluluk
(oz komra J*

Hareket

Harekat
Kararhlik
Tutarhlik

Sekil 54. iradenin Temel Yapilari ve Siirecleri

Bilissel/Zihinsel Siirece Iliskin Tartisma:

Yapilan goriismelerde iradenin kavramsal gergevesinin yaninda biligsel/zihinsel siirecinin de
oldugu anlagilmaktadir. Bu asamada sadece iradeli kisinin degil, ayn1 zamanda iradesiz kisinin
de biligsel/zihinsel siireci ele alinmis ve bu siirecin daha detayl bir sekilde anlasilmasina gayret
gosterilmistir. Bu durum irade siirecinin ikinci amacini olusturmaktadir. Iradenin bilissel
siirecinin hem iradeli hem de iradesiz kisi i¢in birbiriyle iligkili ii¢ slirecten meydana geldigi
sonucuna ulasilmistir. Ancak bu {i¢ siirecin iradeli ve iradesiz kiside farkl isledigi arastirma
verilerinden anlagilmaktadir. Bu yiizden de iradenin bilissel stireci, iradeli kiginin bilissel siireci
ve iradesiz kisinin biligsel siireci olarak ikiye ayrilmis ve her bir siirece iliskin muhakeme, karar
verme ve secme siiregleri ayr1 ayr1 ele alinmustir. Iradenin biligsel siirecinde ortaya ¢ikan ii¢
Oonemli tema olan; muhakeme, karar verme ve se¢me temalarinin ¢ok sayida alt temalar1 da

arastirma kapsaminda elde edilmistir. Biligsel/zihinsel siirecle ilgili literatiir incelendiginde;



muhakeme, karar verme ve se¢cme kavramlarinin i¢ ige gectigi goriilmektedir. Bazi
arastirmacilar karar verme ile se¢meyi, bazilart da her {i¢ kavrami karar verme olarak
degerlendirmislerdir (Kuzgun, 1993; Budak, 2000). Baz1 arastirmacilar ise, biligsel siirecin
birkag siirecten meydana geldigini ve bu siirecin iradeye dayandigini ifade etmislerdir (Kose,
2002; Huitt, 1992). Bu bulgularla birlikte, bilissel siire¢ dile getirilirken arastirmacilarin yapilan
calismamiza paralel sonucglar bulduklari ancak farkli kavramlastirdiklari goriilmektedir.
Ornegin; Jonassen (2012) ve Malakooti (2012) karar verme siireglerini basamaklandirirken;
problemi tanimlama, alternatif yollar iiretme ve karar1 gergeklestirme seklinde tanimlamiglardir.
Ancak Caroll (1980) karar vermenin biligsel silirecin bir parcast oldugu; durum
degerlendirmenin, segenekleri belirlemenin ve sorgulamalarin yapilmasindan sonra karar
vermenin gerceklestigini ifade etmistir. Bu durum arastirmamizda kategorilestirilen temalarla
ortismektedir. Zira katilimcilardan elde edilen verilere gore, bir durum karsisinda bireylerin
biligsel ve zihinsel siirecleri {ic mekanizma ile ¢alismaya baslar. Karar vermek i¢in, segmek i¢in
muhakeme etmeye baslar. Yani iic mekanizma da birbirleriyle kesismekte ve aligveris

yapmaktadir.

Muhakeme

Karar

Verme SEGIE

Sekil 55. iradenin Bilissel Siirec Bilesenleri



Veri sonuglarina gore, iradeli kisilerin muhakeme siireglerinde, istisare ettikleri, mantikl
sorguladiklar1 ve akli ve vicdani bir muhasebe yaptiklar1 goriilmiistiir. fradesiz zayif kiside ise,
muhakeme siirecinde, mantiksiz diisiinmenin, etkilenerek diisiinmenin ve c¢ikar tzerine
diisiinmenin oldugu sonuglarina ulasilmustir. iradeli kisinin karar verme siirecine bakildiginda;
ozgiir bir sekilde, etkili bir sekilde ve damsarak karar verdikleri goriilmektedir. iradesi zayif
kisilerin karar verme siireclerine bakildiginda, etkilenerek yanlis kararlar verdikleri
gorilmektedir. Yine biligsel siirecin son asamasi olan se¢me siirecine bakildiginda iradeli
kisinin, mantikli, yararci, dogru ve inanarak tercih yaptiklar1 goriilmektedir. Ayni siire¢ iradesiz
kiside farkli islemekte ve genellikle ¢ikarci, mantiksiz ve yanlis secim yaptiklar
anlasilmaktadir. iradenin biligsel/zihinsel siireci kisinin heniiz harekete/eyleme gecmedigi
siireci ifade etmektedir. Bu siirecte kisi daha c¢ok zihinsel bir siirecin igerisindedir ve segme
islemiyle birlikte harekete gegme siireci baglamaktadir. Sunu da belirtmek gerekir ki; her biligsel
stirecin sonunda harekete ge¢me siireci yoktur. Genellikle iradesi giiclii bireyler harekete gecip
karar verdikleri dogrultuda hareket ederlerken; iradesi zayif bireyler biligsel siire¢ siizgecinden
gecirdikleri durumlar1 maalesef harekete gecirememektedirler. Genellikle dogru oldugu bilinen
durum i¢in stirekli igletilen bir biligsel slire¢ olmakla birlikte, yilginlik, tembellik ve bahane gibi
nedenlerle bir tiirli harekete gecememektedirler. Bu calisma ile birlikte iradenin bilissel
siirecinin detayli bir sekilde cikarildig literatiirle de ortiismektedir. Ozellikle hem iradeli
kisilerin hem de iradesiz kisilerin biligsel siirecleri kategorize edildiginden dolayi; bilissel

stireclerle ilgili farkli alanlarda ¢alisanlara yol gosterici olacag: diistiniilmektedir.

Harekete Ge¢cme/Eylem Siirecine Iliskin Tartisma:

GoOmiili  gorligmelerin liclincli amaci, iradenin harekete ge¢cme/eylem siirecini ortaya
cikartmaktir. Katilimcilarla yapilan goriismelerde ortaya ¢ikan kavramlar asamasindaki dort
temanin da (kararlilik, tutarlilik, sorumluluk ve 6z kontrol) harekete gecme/eylem siireci i¢inde
yer aldig1 anlagilmaktadir. Bu kisimda da arastirmaci hazirladig sorulari hem iradeli birey i¢in
hem de iradesiz birey i¢in sormustur. Buradaki amag siirecin her iki durumda da nasil isledigi
daha iyi gormektir. Yoneltilen sorularda kisinin kararlilik, sorumluluk, tutarlilik ve 6z kontrol
durumlari her iki durum i¢in ele alinmistir. Diger bir ifadeyle iradeli ve iradesiz kisilerde bu
dort siirecin nasil isledigi ele alinmistir. Yapilan goriismelerde hem iradeli bireylerde hem de

iradesiz bireylerde harekete gegme siirecini iki durumun etkiledigi anlagilmaktadir. Bunlar; i¢sel



ve digsal faktorler temalar1 altinda incelenmistir. Berkman, Hutcherson, Livingston, Kahn &
Inzlicht (2017) insanin harekete gegmek icin nedenlere ihtiyaci oldugunu sdylemis ve
nedenlerin basit ya da karmasik olabilecegini sdyledigi gibi; bunlarin bazen igsel ve bazen de
digsal neden ve faktorlerden etkilendigini ifade etmistir. Daha basit bir ifadeyle; insan harekete
geemek i¢in igsel ya da digsal olmasi fark etmez, nedenlere ihtiya¢ duyar. Bu nedenler esasinda
harekete gegme siirecimizin bir noktada belirleyicisi durumundadirlar. Akbaba (2006) harekete
gecmenin nedeninin gilidillenme oldugunu séylemistir. Yani kisinin bir duruma kars1 istiyak
duymasi olarak ifade edilebilir. Dornyei (2019) organizmanin harekete gegmesi i¢in, onu motive
eden durumlarin olmas1 gerektigini ifade etmistir. Sabuncuoglu (1998) motivasyonla birlikte
zihinsel siirecin alg1 ve kapasitesini artirip harekete gegirdigini ifade etmistir. Insanin bir amag
dogrultusunda harekete gecip kararlilik géstermesi beklenmektedir (Robbins, 2003). Kilig¢ ve
Yilmaz (2019) durgun bir seyin hareket edebilmesi i¢in bazi faktorlerin olmasi gerekmektedir.
Bunlarin bazilart i¢ kaynaklidir ve bazilar1 da dis kaynaklidir. Harekete gecen bireyin sahip
olmas1 gereken dort dnemli 6zellik bulunmaktadir. Bunlardan ilki kararliliktir. Kararlilik bireyin
harekete gegtigi eylem dogrultusunda sebat etmesi olarak degerlendirilebilir. Bramwell ve
Hardy (2018) basarilmak istenen hedefe takilmak yerine, onda kararlik géstermenin basariya
gotiirecegini ifade etmistir. Harris (2016) durum ne olursa olsun, kisinin hedeflerine ulasmada
karsisina ¢ikan tiim engellere ragmen geregini yapmasinin kararlilik oldugunu vurgulamstir.
Bu noktada harekete ge¢menin tek basina yeterli olmayacagi, o durum {iizerinde kararlilik
gbstermenin, baska bir deyisle sebat etmenin 6nemli bir husus oldugu anlasilmaktadir. Harekete
gecmenin basariyla ulasmasi i¢in gerekli olan bir diger 6nemli nokta ise tutarliliktir. Kisisel
tutarlilik, kisinin ig¢inde bulundugu benzer durumlarda ¢eliski gOstermemesi Yani
glivenilirliginin olmasi gerekmektedir (Baird, Le ve Lucas, 2006). Kisilerin tutarliliklariyla ilgili
tartigmalarda ya tutarhiligin duragan olup olmadigi lizerine yogunlagmig (Costa ve McCrae,
2006) ya da ongoriilebilir kaliplardaki degisiklikler izerine yogunlagmistir (Roberts, Walton ve
Viechtbauer, 2006). Tutarlilik davranislarin geliskisiyle ilgilidir ve diisiik kisilik durumlarinda
esnek bir tutarlilik gériilmektedir. Bizim ¢alismamizda harekete gegme stirecinde tutarlilik daha
cok verilen karar i¢in benzer davraniglari sergilemek olarak ifade edilmistir. Buna iligkin bir
ornege bakildiginda aslinda tutarliligin giizel bir ifadesini gormek miimkiindiir. “A/i 6gretmenin
tutarly davranmis olmasi gerekiyor. Ogrencilere karsi baska okul idaresine kars: baska degil.

Fikri neyse zikri de odur. Tamamen baskalarindan bagimsiz kendi diisiinerek kendi atfederek



olusturup bu verdigi fikrin arkasinda durmasi gerekiyor. Yani bir 6yle bir boyle degil. Tutarlilik
olmasi lazim kisacasi.” Bu climleden de anlasildig tizere tutarlilik s6z ve eylemlerin birbiriyle
celismemesi, aksine ortiismesi durumu olarak ifade edilmektedir. Iradenin hareket siirecinde
tutarlilik bulunmazsa kisinin basladigi isi bitirmesi beklenemez. Clinkii ayn1 durum karsisinda
farkli tavirlar sergilemek bir siire sonra o ige karsi bir sogumaya ve haliyle terkedilmesine

sebebiyet verecektir.
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Sekil 56. Harekete Ge¢gme/Eylem Siireci

Iradeli kiside ¢ok sayida igsel ve dissal faktdrler dile getirilmistir. Bunlar kategorilere
ayrilmustir. Iradeli kisiyi harekete gegiren igsel faktorlere bakildiginda bunlarmn; azim, gayret,
ozgiiven, sorumluluk bilinci, inang ve planli olma gibi kategoriler oldugu anlasilmaktadir.
Harekete gecme siirecinin 6nemli bir noktasi da sorumluluktur. Kog¢ (2013) sorumlulugun akil
ve Ozglrlik olmadan olmayacagii sdylemistir. Sirin (2005) ise sorumlulugun; bireylerin
yaptiklar1 veya yapacaklar1 davranislarin kendilerini ve ¢evrelerini etkileme diizeylerinin fark
edilmesi olarak ifade etmektedir. Kisinin sorumlu tutulabilmesi i¢in karar verme becerisinin ve
muhakeme becerisinin olmas1 gerekmektedir (Lewis ve dig., 2003). Ayn1 sekilde 6zgiir irade
sahibi de olmasi1 gerekmektedir (Torlak, 2003). Hareket siirecinin diger bir temasi ise 0z
kontroldiir. Oz kontrol kisinin, cevresi ve kendisi arasindaki uyumu yakalayabilme ve

gerektiginde davranislarini degistirme becerisidir (Rothbaum, Weisz, ve Snyder, 1982). Baska



bir tanimda ise, bireyin i¢ten gelen tepkileri degistirme ya da reddetme becerisi gosterebilmesi
ve istenmeyen durumlari engelleme becerisi olarak tanimlanmistir (Tangney vd. 2004). Baska
bir ifadeyle 6z kontrol, kisinin kendisi i¢in zararl olan seylerden kendini koruyabilme becerisi
gostermesi ve yararli olana yonelebilme becerisi olarak tanimlanabilir. Sunu da ifade etmek
gerekir ki, iradenin harekete gegme/eylem siireci degiskenleri birbirlerinden etkilenmekte ve bir
biitiin olarak hareket etmektedir. Yani kararlilikta olusan bir zafiyet sorumluluk ya da tutarlilik
degiskenlerini de olumsuz yonde etkilemekte ve irade siirecinin akim kalmasina sebebiyet
vermektedir. Bu yargi arastirmacinin kisisel yargisi degil, goriismecilerden elde edilen verilere
gdre bazi katilimeilarin dile getirdikleri ifadelerin ciimleye dokiilmiis halidir. iradenin harekete
geeme/eylem siireci sekildeki gibi formiile edilmistir.

Psikolojik Ciktilara Iliskin Tartisma:

Ik goriismelerden sonra katilimeilarin iradeli kisi ve iradesiz kisilerle ilgili bazi psikolojik
ciktilardan bahsettikleri fark edilince, arastirmaci iradeli kisilerde ve iradesiz kisilerde ne tiir
psikolojik ¢iktilarin oldugunu merak etmeye baslamigtir. Bu merakin neticesinde yari
yapilandirilmis sorulara psikolojik ¢iktilar adli bir boliim eklenmis ve iradeli kisi ile iradesiz
kiside ne tir psikolojik ¢iktilarin ortaya ciktigini belirlemek amaciyla cesitli sorular
sorulmustur. Bu sorular dogrudan katilimcilarin iradeli olduklari durumlardaki psikolojik
ciktilar ile iradesiz davrandiklar1 durumlardaki psikolojik ¢iktilarina iligkin deneyimlerini ortaya
cikarmaya yoneliktir. Katilimcilarin verdikleri cevaplara gore; iradeli davrandiklarinda ¢ikan
psikolojik ¢iktilardan su kategorilere ulasilmustir. iradeli davranisin sonucunda kisi; basari hissi,
mutluluk, 6z giiven, 6z saygi, huzur, iyilik hali, psikolojik saglamlik, sevin¢ ve siikiir gibi
psikolojik ¢iktilar yasamaktadir. Siraz Universitesinde bir grup arastirmanin yaptiklari
caligmada, iradenin depresyon, anksiyete ve kaygi iizerindeki etkisi incelenmistir. Bu calismada
Tabei vd. (2019) iradenin depresyon, anksiyete ve kaygi ilizerinde olumlu etkisinin oldugu
sonucuna ulagmiglardir. Benzer sonuglar Niu vd. (2017) ile Talaei- Khoe vd. (2017) yaptiklari
calismalarda da rastlanmistir. Bu durum iradenin insan psikolojisi tizerinde olumlu etkilerinin
oldugunu gostermektedir. Bernecker ve Job (2015) ile Job, Walton vd. (2015) iradenin 6z
kontrolii saglamanin da etkisiyle ¢ok daha yararli sonuglara sebep oldugunu sdylemislerdir.
Literatiirde tartigilagelen dnemli bir husus iradenin sinirli m1 yoksa sinirsiz mi oldugudur. Bu
durumu arastirmak i¢in ¢aligmalara baslayan bazi arastirmacilar ilging sonuglara ulasmislardir.

Basaril1 sonuclarin elde edilmesi tutarli bir 6z kontrol siirecine baglidir. Bu siireci basari ile



devam ettirenler diger insanlara gore daha basarili duruma gelmektedirler (de Ridder, Lensvelt
- Mulders, Finkenauer, Stok and Baumeister, 2012). Siirsiz irade teorisyenleri iradenin
giiciinii test etmek ic¢in rastgele 0grenci gruplar1 segtiler. Bazilarina iradelerinin sinirli ve
bazilaria da sinirsiz olduklarini sdylediler. Yapilan ¢alismanin sonucunda, iradelerinin sinirl
olduguna inandirilan 6grencilerin daha diisiik bir performans ve basari elde ettikleri goriillmiistiir
(Job ve digerleri, 2010; Job, Walton ve digerleri, 2015). Bunun temelinde 6grencilerin
yapmalar1 gerekenleri siirekli ertelemeleri ve zamanlarini daha kot bir sekilde
degerlendirmeleri olarak gosterilmistir. Benzer sekilde bu 6grencilerin dikkatlerini uzun siire
devam ettiremedikleri de goriilmiistiir. Benzer bir ¢alismay1; Miller ve dig. (2012) 6grencileri
rastgele sinirli ya da sinirsiz irade teorisi kosuluna atadilar, ardindan 20 dakikalik siirekli
O0grenme gorevini tamamladilar. Her katilimecinin performansi gérevin baslangicinda benzer
olmasina ragmen, sinirsiz teori katilimeilart performanslarini siirekli olarak gelistirdiler ve

sinirl teorideki katilimeilarin ikinci ¢alismanin yarisinda yorgunluga diistiikleri goriilmiistiir.
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Bu durumlarin en dikkat ¢ekici 6zellikleri ise, irade giicliniin psikolojik inang ya da inangsizlig1
ne Ol¢iide etkiledigidir. Calismamizda katilimcilarin iradeli siiregler i¢in ifade ettikleri olumlu
ciktilar ile iradesiz duruma iliskin ifade ettikleri olumsuz psikolojik ¢iktilarin alan yazinla
paralellik gostermesi beklenen bir durumdur. Zira iradesiz kisi; lizlintii, timitsizlik, basarisizlik
hissi, zayiflik, yetersizlik, mutsuzluk, umutsuzluk, hayal kiriklig1, kizginlik, korku ve pigsmanlik
gibi ¢ok sayida psikolojik ¢iktilara sahip olmaktadir. Diger bir sekilde ifade edilecek olursa;
irade siirecinin basarili bir sekilde nihayete ermesiyle, basarisiz bir sekilde nihayete ermesi
durumlarinda farkli psikolojik ¢iktilar olusmaktadir. Bu psikolojik ¢iktilar irade siirecinin son

asamasini meydana getirmektedir. Bu basamaklarin tiimii irade siirecini formiile etmektedirler.

5.2.1.2. Metafor Analizine Iliskin Tartisma

Arastirmanin nitel kisminda yapilan metafor analizi sonuc¢larindan elde edilen veriler, gomiilii
goriismelerden elde edilen verilerle Ortlistiiglinden ayrica uzun uzadiya tartigilmamistir.
Thibodeu (2016) metaforlarin kisilerin bir konu hakkindaki diislincelerini agiklamada
kolaylastirict etkisi oldugunu sdylemistir. Metaforlarin basarili yonleri; anlasilmasi zor olan
kavram, durum ve olaylarin tanidik bildik ortamlara ¢ekilerek goriiniir hale getirilmesi islemidir
(Krippendroff, 1993; Lakoff ve Johnson, 1980). Bunun sonucunda da anlagilmasi zor olan
kavram ve olgular daha basit hale gelmis olur. irade gibi anlatilmasi ve ifade edilmesi zor olan
bir kavramin, anlagilir alana getirilmesinde metafor kullanmanin siiphesiz 6nemli faydalar
vardir. Bu calismada en dikkat ¢ekici durum ise, calismacilara irade nedir diye soruldugunda
hemen cevap verememeleri, ancak iradeyi neye benzettikleri sorusu yoneltildiginde hemen
cevap verebilmeleridir. Bu da arastirmamizda iradenin anlagilirligimi artirmak igin metafor

yonteminin kullanilmasinin isabetli olmasini1 gostermektedir.

5.2.1.3. Kavram Cahsmasina iliskin Tartisma

Kavram c¢alismasi kismi, metafor calismasindan elde edilen veriler neticesinde, arastirmacinin
ozellikle Tiirk Dili Edebiyati Ogrencilerine uygulanarak elde edilen verilere dayanmaktadir. Bu
boliim dordiinci  sinif Ogrencilerinin  bazt kavramlara daha iyi hakim olabilecegi
diistintildiiglinden boyle bir yol izlenmistir. Yapilan caligmada ogrencilerin iradeyi

iliskilendirdikleri kavramlarin daha once yapilmis olan; gomiilii goriismelere ve metafor



calismasiyla benzer sonuglar verdigi goriilmiistiir. Tiim bu sonuglarin ve durumlarin ortaya
¢ikardig1 sonug, iradenin anlasilmasinda 6nemli bir mesafe ve yolun kat edildigidir. Bu itibarla

yapilmis olan bu ¢alismalarin alan yazina 6nemli katkilarda bulunacagi dngoriilmektedir.

5.2.2. Nicel Yargilara iliskin Tartijma

Arastirma kapsaminda elde edilen verilere iliskin sonuglardan elde edilen yargilar, aragtirmanin
sonuglarina iliskin bilgi vermektedir. Bu boliim altinda arastirmanin nicel boliimiinde elde

edilen yargilara yonelik tartismalar yer almaktadir.

5.2.2.1. Irade Yedilisi Olcegine Iliskin Tartisma

Arastirmanin amaglar1 dogrultusunda irade ile ilgili gelistirilmesi diisiinen 6l¢ek i¢in; ilk 6nce
gomiilii goriismeler, daha sonra metafor analizi ve akabinde de kavram ¢alismas1 yapilmistir.
Bu c¢aligmalardan elde edilen bulgular dogrultusunda irade i¢in yedi alt boyutlu olacak sekilde
madde yazimina baslanmstir. Olgek gelistirme asamalarinin tiimii yapildiktan sonra, dlgegin
psikometrik Ozelliklerinin incelenmesi amaciyla, SPSS 22 ve AMOS 24 Paket Programlari
yardimiyla gegerlik ve giivenirlik calismalar1 yapilmistir. Gelistirilen “Irade Yedilisi Olgegi” ilk
once maddelerin birbirleriyle ve varsa alt boyutlarla olan iliskilerini belirlemek i¢in ilk 6nce
Agimlayic1 Faktor Analizi yapilmistir. Bu asamada Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett
degerlerine bakilmis, bu degerlerin uygunlugundan sonra 6lgek gelistirmenin diger analizlerine
gecilmis ve nihayetinde dik dondiirme (varimax rotation) yapilarak ¢ikan maddeler
sunulmustur. Biiyilikoztiirk (2002) 0,60 ve tstii ylik degerini yiiksek; 0,30-0,59 arasini ise orta
diizey olarak gormektedir. Bu durum dikkate alinarak her bir maddenin ,45 ve iistii olmasi
analizlerde dikkate alinmis ve geri kalan maddeler 6l¢ekten c¢ikarilmistir. Yapilan analizler
neticesinde, KMO degeri ,941 olarak bulunmustur. KMO testi, hem dagilimin faktor analizi
yapmak i¢in yeterli olup olmadigini hem de kismi korelasyonlarin kii¢lik olup olmadigin1 test
etmek i¢in Onemlidir. KMO degeri 1’e yaklastikca miikemmel, 0,50’nin altinda ise kabul
edilemez olarak degerlendirilir. Tavsancil (2010)’a gore 0,90 ve iistii miikkemmel, 0,80 ve iistii
c¢ok 1yi, 0,70 ve 0,60’larin vasat ve 0,50 ve listiiniin ise kotli oldugunu belirtmistir. Bu arastirma
neticesinde elde edilen KMO degeri milkemmel (,941) olarak bulunmustur. Yapilan nihai

islemler neticesinde, 6l¢egin yedi faktorden meydana geldigi ve her faktore ait maddelerin de



kabul edilebilir yiik degerlerine sahip oldugu goriilmektedir (En diisiik:472; En yiiksek:818).
Ayn1 zamanda herhangi bir madde diger faktorlerden yiik de almamaktadir. Sonuglar
neticesinde olusan yedi faktoriin toplam varyansi agiklama miktart %62,651 olarak
bulunmustur. Sosyal Bilimler 6zelinde gelistirilen dl¢eklerin toplam varyansa katkis1 %40 ve
%60 aras1 kabul edilebilir olarak ifade edilmekte; bunun {sti ise iyi olarak
degerlendirilmektedir (Tavsancil, 2010). Olgegin toplam madde sayis1 38 olarak elde edilmistir.
Olgek alt boyutlarima sirasiyla; kararlilik, muhakeme, sorumluluk, tutarlilik, karar verme, segme
ve 6z kontrol isimleri verilmistir. Olgegin yazilan ilk maddelerinde ters maddeler olmasina
ragmen agimlayict faktor analizi neticesinde herhangi bir ters madde 6lgekte yer alamamustir.
Her alt boyutun kendi puan1 olmakla birlikte, tiim alt boyutlarin toplam boyutlar1 gii¢lii bir
iradeyi gostermektedir. Tlim alt boyutlarda Cronbach alpha i¢ tutarlik katsayis1 ,80’in iizerinde
bulunmus ve toplam i¢ tutarlik katsayisi ise ,947 olarak bulunmustur. Cronbach Alpha i¢ tutarlik
katsayisinin hesaplanmasi dnemlidir. Zira Kalayci (2010) 6lgme aracindaki maddeler ne denli
kendi aralarinda tutarli ise, o denli istenen yapiy1 test ettigini belirtmistir. I¢ tutarlik katsayisi
genellikle ,70 ve ustii olarak kabul edilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2015; Kalyact, 2010: Pedersen
and Lui, 2003). Ancak 1’ yaklasildikca da i¢ tutarhiligin daha da arttigin1 belirtmek
gerekmektedir.

Yapilan dogrulayici faktdr analizi neticesinde elde edilen sonuglar dikkate alindiginda Irade
Yedilisi Olgegi ile tiim alt boyutlar1 arasinda ve aym sekilde tiim alt boyutlarinin da birbirleriyle
iligkileri anlaml1 diizeyde bulunmustur. Elde edilen bu sonu¢ daha 6nce yapilmis olan agimlayici
faktor analizini teyit etmekte ve 6lcek alt boyutlarinin hepsinin bir yapinin elemanlari olarak ele
alinabilecegini gdstermektedir. Bu baglamda irade Yedilisi Olgegi’nin (IYO) 38 maddeli ve
yedi alt boyutlu yapist Dogrulayict Faktor Analizi (DFA) sonucunda test edilmis ve
dogrulanmistir. DFA sonucunda yapilan analizlere bakildiginda, tiim madde yiik degerlerinin
,45 lizerinde oldugu goriilmektedir. Bu durum dlgekte bulunan tiim maddelerin yeterli diizeyde
yiike sahip olduklarini gostermektedir. Yine yapilan dogrulayici faktor analizinden elde edilen
degerler genel olarak iyi bir uyumu gosteriyor. Bunlara bakilacak olursa, ki-kare (x2/sd)= 2,037
olarak bulunmustur. RMSEA degeri=0,049; ve SRMR degeri= 0,08 olarak elde edilmistir. NFI=
0,901; NNFI= 0,939; CFI= 0,939; RFI= 0,896 olarak belirlenmistir. Bu sonuglar 1s18inda
denilebilir ki; elde edilen veriler bize gelistirilmis olan Olgegin kabul edilebilir diizeyde

oldugunu gosteriyor.



5.2.2.2. Ahlaki Biitiinliik Ol¢egine iliskin Tartisma

Arastirmanin nicel kisminin diger amagclarindan biri ise, Ahlaki Biitiinliik Olgegini (ABO)
Tirkge’ye uyarlamaktir. Uyarlama kapsaminda cevirisi yapilan Olgek icin ilk once dilsel
esdegerlik ¢alismasi yapilmis, daha sonra Ol¢ek igin uygulamaya gecilmis ve analizler
neticesinde bu Ol¢egin Tiirk¢e’ye uygun oldugu sonucuna varilmistir. Uyarlanan 6lgegin yapi
gegerliligi kapsaminda hem agimlayici faktor analiz (AFA) hem de dogrulayici faktor analizi
(DFA) kullanilmistir. Bu kapsamda ilk once Olgegin yapi gegerligini test etmek amaciyla
Ac¢imlayic1 Faktor Analizi (AFA) kullanilmistir. Yapilan agimlayicit faktdr analizi sonucunda
ahlaki biitlinliik 6l¢geginin tek boyut olarak varyansin %52,127’sini agikladig1 goriillmektedir. Bu
deger Sosyal Bilimler ’de kabul edilebilir degerler igerisinde yer almaktadir. Sosyal bilimler
i¢in agiklanan varyansi % 40 ile % 60 arasinda olmasi yeterli olarak goriilmektedir (Akdag,
2011). KMO degeri ,964 olarak bulunmustur. KMO testi, hem dagilimin faktor analizi yapmak
icin yeterli olup olmadigint hem de kismi korelasyonlarin kii¢lik olup olmadigini test etmek igin
onemlidir. KMO degeri 1’e yaklastikca milkemmel, 0,50’nin altinda ise kabul edilemez olarak
degerlendirilir. Tavsancil (2010)’a gore 0,90 ve iistii miikemmel, 0,80 ve iistii ¢ok iyi, 0,70 ve
0,60’larin vasat ve 0,50 ve tistiiniin ise kotii oldugunu belirtmistir. Bu aragtirma neticesinde elde
edilen KMO degeri milkemmel (,964) olarak bulunmustur. Bununla birlikte yapilmis olan
Barlett’s testine gore ise; 5096,801 (p< ,000) degerleri bulunmustur. Yapilan islemler
neticesinde 0l¢egin tek faktdrlii yapisi ortaya ¢ikmis ve bu dlgekte yer alan maddelerin yiiksek
degerlere sahip olduklar1 goriilmektedir ( en diisiik madde yiik degeri 0,533; en yiiksegin ise
0,877). Olgekte alt1 ters madde (m1, m3, m5, m7, m12, ve m15) bulunmaktadir. Olgekten elde
edilen toplam puan kisinin ahlaki biitiinliik puanini vermektedir. Ahlaki Biitiinliik Olgegi’nin
tek boyutlu ve 18 maddeli yapis1 DFA ile analiz edilmis ve kabul goéren uyum indeksleri elde
edilmistir (X2/sd=2.745; p<.001; RMSEA=0.061; S-RMR=0.051; NFI=0.929; CFI1=0.954;
GFI=0.915; RFI=0.919). Schermelleh-Engel ve arkadaglarinin (2003) uygun gordiikleri

degerler ve ¢alismanin uyum indeksleri asagidaki tabloda listelenmektedir.

5.2.2.3. Fark Testleri, Betimsel Istatistik ve Yapisal Modellere iliskin Tartisma

Arastirmanin nicel kisminm ilk iki amacim olusturan irade Yedilisi Olgegini gelistirme ve

Ahlaki Biitiinliik Olgegini uyarlama ¢alismalar1 sonucunda her iki dlgek icin de gecerlik ve



giivenirlik analizleri yapilmistir. Daha sonraki amag olan; degigkenlere iligkin fark testleri ve
yapisal model analizlerine iligskin sonuglarina bakildiginda; Cinsiyet degiskeni i¢in yapilan
bagimsiz gruplar t testi sonucunda, aragtirma kapsaminda kullanilan bes degisken (irade, ahlaki
biitlinliik, huzur, psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus) i¢in de kadin ve erkek katilimcilar
arasinda anlamli bir farkliliga ulagilmamistir. Schlenker (2008) tiniversite 6grencileriyle yaptigi
calismada cinsiyetler arasi bir farkliliga ulasmamistir. Coskun (2017) kadin ve erkeklerin ahlaki
kimlik puanlarim1 karsilastirmis ve herhangi bir farkliliga ulagilamamistir. Diger bir degisken
olan irade yedilisi 6l¢egi i¢in yapilan analizlerde de herhangi bir farka ulagilamamaistir. Bu sonug
Napolitano ve Job’un (2018) irade giicli teorileri kapsaminda yaptiklari ¢calismanin sonuglariyla
ortiismektedir. Huzur 6l¢egi i¢in yapilan analizde de cinsiyet degiskeni i¢in gruplarda herhangi
bir farklilik bulunmamistir. Demirci (2017) yaptig1 calismada huzurun cinsiyet degiskenine gore
farklilagsmadig1 sonucunu elde etmis ancak evlilerin ve bir iliskisi olanlarin daha huzurlu oldugu
sonucunu elde etmistir. Psikolojik saglamlik degiskenine bakildiginda diger degiskenlerde
oldugu gibi herhangi bir farkliliga ulasilamamistir. Kina (2019) yaptigi calismada benzer bir
sonug elde etmistir. Yine benzer bir sonucu Yiiksel (2019) ¢alismasinda elde etmistir. Psikolojik
iyl olus degiskeni i¢in de cinsiyetler arasi farka ulasilmamistir. Kilit (2019) {iniversite
Ogrencileriyle yaptig1 calismada cinsiyetler arasi bir farklik elde etmemistir. Bu sonug yapilan
calismanin sonucunu desteklemektedir. Universite dgrencileri baglaminda yapilmis olan bu
calismada her bes degisken icin de cinsiyetler arasi herhangi bir farka ulasilmamis olmasi

literatiir ile benzer 6zellikler gostermesi agisindan dnemlidir.

Ebeveyn birliktelik durumu degiskenine gbre yapilan bagimsiz gruplar t testi sunucuna gore,
anne-babalar1 ayr1 olan katilimecilarin bes 6lgekten de aldiklari toplam puan anne-babalar
birlikte olanlara gore diisiik ¢ikmistir. Diger bir deyisle; anne-babalar1 ayr1 olan katilimeilarin,
irade puanlari, ahlaki biitiinliik puanlari, psikolojik saglamlik puanlari, huzur puanlar1 ve
psikolojik iyi olus puanlari diger katilimcilara gére daha diisiik bulunmustur. Saka ve Ceylan
(2018) yaptiklar1 ¢alismada ¢ekirdek ailede yasayan ergenler ile par¢alanmis aile ¢ocuklarinin
psikolojik dayanikliklarina bakmis ve c¢ekirdek ailede yasayan ergenlerin aritmetik ortalama
puanlarmin pargalanmig aileye sahip ergenlere nazaran daha yiiksek bulunmustur. Gaulier,
Margerum, Price and Windell (2007) bosanmanin ¢ocuklara huzur getirmedigini ve psikolojik

olarak daha kotli bir duruma gotiirdiiglinii ifade etmistir. Tanner (2002) yaptig1 arastirmada



bosanmanin ¢ocugun fizyolojik ve psikolojik sagligi iizerinde ciddi risklere sebep oldugu
sonucuna ulagmigtir. Akyol (2013) yaptigi calismada ailesi bosanmis olan genglerin,
bosanmamis olanlara gére daha diisiik bir yasam doyumuna sahip oldugu sonucuna ulagsmistir.
Zullig, Valois, Huebner, and Drane, (2005) yaptiklar1 bir arastirmada, anne-babalar1 ayr1 olan
ergenlerin yasam doyumu ve psikolojik durumlarinin daha diisiik oldugu sonucuna ulagmistir.
Wallerstein ve Lewis, (2004) yaptiklar: arastirmada bosanmis aile gocuklarinin mutluluklarinin,
birlikte yasayan velev ki kalitesiz bir evlilik i¢inde olsalar dahi ¢ocuklardan daha diisiik oldugu
sonucunu ifade etmistir. Bilici (2003) ise, ailede olusan bosanma stresinin ¢ocugun psikolojik
sagligini olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. O’Connor vd. (2000) bosanmayla birlikte
¢cok sayida psikolojik ve fizyolojik sorunlarin meydana geldigini belirtmistir. Yapilan
arastirmalara gore, bosanmanin ¢ocuklarin yasayabilecegi en olumsuz olay oldugunu ileri
stirmiiglerdir. Hatta Wallerstein ve Kelly (2008) bu ¢itay1 daha da yiikselterek, bosanmanin
cocuk {tizerindeki olumsuz etkisinin, anne-babadan birinin 6lmesinden daha sarsici oldugunu
dile getirmistir. Bilici (2014) aile sistemi icerisinde aniden veya goniilli olarak gerceklesen
bosanmanin, ¢ocuklarda anne ve babaya yonelik 6tkeye neden oldugunu sdylemistir. Tiim bu
sonuclar yapilan arastirmanin sonuglarini destekliyor olmakla birlikte, bosanma davranisin
cocuklar iizerindeki etkisini gosterme acisindan olduk¢a dikkat c¢ekici bir durum
olusturmaktadir. Yasam hakkini anne ve babalarinin bir yuva kurmalari ile elde eden ¢ocuklarin,
evlilik icerisinde en ¢ok dikkat edilmesi gereken konu oldugu tiim bu sonuglarla birlikte

goriilmektedir.

Universite tiirii degiskeni kapsaminda devlet ve vakif iiniversitelerinde egitim géren 6grencilere
ulagilmistir. Yapilan bagimsiz gruplar t testi sonuglarina gore; devlet ve vakif liniversitelerinde
okuyan Ggrencilerin irade puanlari, ahlaki biitiinliik puanlar1 ve psikolojik saglamlik puanlar
arasinda anlamli bir farkliliga ulasilmamistir. Ancak huzur ve psikolojik iyi olus
degiskenlerinde farkliliga ulasilmis ve bu farklilik vakif iiniversitelerinde egitim goren
ogrenciler lehinedir. irade, ahlaki biitiinliik ve psikolojik saglamlik puanlarinda herhangi bir
fark olmadig1 halde huzur ve psikolojik iyi olug puanlarinin devlet {iniversitelerinde okuyan
Ogrencilere nazaran daha iyi olmasinin sebebi, maddi noktalarda daha rahat olmalar1 olarak
diisiiniilebilir. Zira bu arastirmanin diger bir demografik degiskeni olan, sosyo ekonomik durum

incelendiginde, sosyo ekonomik durumlar1 yiiksek olan 6grencilerin psikolojik iyi olus ve huzur



puanlar1 daha yiiksek bulunmustur. Bu iki durumun birbirlerini destekledigi diistiniilmektedir.
Tayfur (2018) yiiksek lisans tezi kapsaminda devlet ve vakif iiniversitelerinde okuyan 6grenciler
ile yaptig1 ¢alismada devlet {iniversitelerinde egitim goren Ogrencilerin daha yiiksek diizeyde
depresyon puanina sahip olduklari sonucuna ulagmistir. Arastirma kapsaminda yapilan
analizlerde vakif liniversitesi 6grencilerinin daha yiiksek psikolojik iyi olus ve huzur puanlaria

sahip oldugu elde edilmistir. Bilindigi {izere psikolojik iyi olus ile depresyon ters orantilidir.

Smif degiskeni i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda, gruplar arsindaki
farkliliklara irade ve huzur puanlar i¢in ulagilmis, diger ti¢ degisken i¢in herhangi anlamli bir
farklilik bulunmamustir. irade degiskeni igin birinci ve ikinci smifta okuyan 6grencilerin irade
puanlar1 daha yiiksek bulunmustur. Huzur degiskeni i¢in dérdiincii ve ikinci siiflarda okuyan
ogrencilerin puanlar1 birinci siniflara gore daha yiiksek bulunmustur. Siif degiskenine gore
puanlar incelendiginde, sadece irade ve huzur puanlarinda farkliligin oldugu goriilmektedir.
frade puanlarinda bir ve ikinci siniflar daha yiiksek puana sahipken, huzur puaninda ise dort ve
ikinci smifta okuyan 6grencilerin puanlari daha yiiksek bulunmustur. Diger degiskenler igin
herhangi bir farklilik tespit edilmemistir. Psikolojik saglamlik degiskeni igin yapilan bir
calismada sinif degiskenine gore herhangi bir farka ulagilmamistir (Aydin, 2018). Ayn1 sonucu
veren benzer calismalar da literatiirde bulunmaktadir (Aslan, 2018; Ozer, 2013). Lisans
ogrencileriyle yapilan bir caligmada smf diizeyi degiskenine gore herhangi bir farka

ulasilmamistir (Alabucak, 2019).

Diinya goriisti degiskeni i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOV A) sonucunda, psikolojik
saglamlik disinda diger tiim degisken puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir.
Kendilerini muhafazakér olarak tanimlayanlarin irade, psikolojik iyi olus, huzur ve ahlaki
biitiinliik puanlar1 en yiiksek olarak bulunmus ve kendilerini inangsiz olarak tanimlayanlarin
ayn1 dort degisken i¢in puanlar1 en diisiik bulunmustur. Literatiirde ¢ok sayida benzer sonuglar
veren calismalar elde edilmistir. Kafali (2005) yaptig1 ¢aligmada, muhafazakar kisilerin hem
toplumla olan iliskilerinde hem de iletisimde daha saglikli ve saglam bir psikolojilerinin oldugu
sonucuna ulasmistir. Ogretmenlerle yapilan bir calismada, muhafazakarligin artmasiyla birlikte
yasam doyumunun, iyilikseverligin ve 6zyenilimin de arttig1 sonucu elde edilmistir (Arslan,

2006). Universite 6grencileriyle yapilan bir ¢alismada ise, muhafazakarlik ve empati arasinda



pozitif bir iliski oldugu sonucuna ulasilmistir (Ozcan, 2007). Kirag, (2007) ise {iniversite
Ogrencileri ornekleminde yaptigi bir calismada, muhafazakarlik ile psikolojik saglamlik
arasinda pozitif yonlii bir iliski elde etmistir. Bir baska ¢alismada Giiven, (2008) depresyon ile
dindarlik arasindaki iligkiye bakilmis, arastirma sonucunda muhafazakarlik diizeyi ile
depresyon arasinda ters orantili bir iliski elde edilmistir. Muhafazakarlik ile psikolojik saglik
arasindaki iligkiyi inceleyen bir calismada, muhafazakarligin psikolojik sagliga olumlu
etkilerinin oldugu goriilmistiir (Giirsu, 2011). Sezgin (2016) psikolojik saglamlik ile dindarlik
arasindaki iligkiyi incelemis ve pozitif yonlii bir iliski belirlemistir. Bu bulgulardan yola ¢ikarak,
Ogrencilerin dini ve manevi degerlere sahip olmasi, onlarin irade, ahlaki biitlinliik, psikolojik
saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur puanlarini olumlu yonde etkilemeleri literatiirle uyum

gostermektedir.

Akademik basar1 degiskeni i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda, tiim
degisken puanlari arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Akademik basarilari diisiik olan
katilimcilarin bes degisken i¢in de puanlari diisiik bulunmustur. Bagka bir sekilde ifade edilecek
olursa; akademik basar1 puanlar1 diisiik olan katilimcilarin, irade, psikolojik saglamlik, huzur,
psikolojik iyi olus ve ahlaki biitiinliik puanlari diger katilimcilardan farklilik géstermis ve diigiik
bulunmustur. Alan yazin incelendiginde, akademik basarinin ¢ok sayida faktérden olumsuz
etkilendigi goriildiigt gibi (Bezci ve Sungur Vural, 2013; Yildirim, 2000) akademik basarinin
da baz1 noktalarda olumsuz etkiye sahip oldugu aragtirmalardan anlasilmaktadir. Akademik
basaris1 yliksek olan 6grencilerin, uyum ve motivasyonlariin daha yiiksek diizeyde oldugu
sOylenmistir (Aktan, 2012). Akademik basarilar1 yiikksek olan Ogrencilerin, akademik
giidiilenme ve arkadaslarla olan iligkilerinin daha iyi oldugu ve psikolojik olarak da daha iyi bir
durumda oldugu yapilan arastirmalarla elde edilmistir (Celik, 2006; Yilmaz, 2007; Aydin,
2010). Ayn1 sekilde akademik basarist yiiksek olan, yani 6grenme amaglari daha belirgin olan
ogrencilerin hem gelisimsel olarak hem psikolojik olarak hem de uyum olarak daha 1yi diizeyde
olduklar1 arastirmalar neticesinde ulasilmistir (Schunk, 1990). Yapilan bu ¢alismalara gore
akademik basar1 degiskeninin 6nemli etkilere sahip oldugu goriilmektedir. Gerek iyi olusa gerek
psikolojik olarak saglamliga ve gerek daha huzurlu hissetmeye sebep olmasi da beklenmektedir.
Sarier (2016) son 15 yilda akademik basarinin etkileri iizerine yapilmis olan ¢ok sayida

calismay1 incelemis, 6z yeterlik ve motivasyon degiskenlerinin akademik basari ile ciddi bir



iligkisi oldugu sonucuna ulagsmistir. Ayn1 zamanda Ayotola ve Adedeji’nin (2009) ile Liu ve
Koirala (2009), yaptiklari ¢alismalarda 6zyeterlik degiskeninin akademik basartyla iliskili
oldugu sonucuna ulagsmiglardir. Ayni1 sekilde Aydin (2010) benzer sonuglara ulasmistir. Tiim bu
sonuglar hig siiphesiz akademik basar1 durumunun 6grenciler arasindaki farkliliklara 6nemli bir
sekilde etki ettigini gostermektedir. Dolayistyla akademik basaris1 diisiikk 6grencilerin irade,
ahlaki bitiinliik, psikolojik saglamlik, huzur ve psikolojik iyi olus puanlarinin da diisiik olmas1

alan yazinla paralellik gostermektedir.

Sosyo ekonomik degiskeni i¢in yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda, irade
ve ahlaki biitiinliik disinda diger {i¢ degisken puanlari arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilmistir. Kendi sosyo ekonomik durumlarini diisiik olarak tanimlayanlarin psikolojik
saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur puanlar diger gruplara gore diisitk bulunmustur. Bu
sonuglara gore sosyo ekonomik durum ile psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur
degiskenleri arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski vardir. Alan yazin incelendiginde sosyo
ekonomik degiskenin ¢ok sayida galismada incelendigi goriilmektedir. Tasdibi-Unlii (2019)
yaptig1 ¢alismada sosyo ekonomik durumu yiiksek olan dgrencilerin kendi sosyo ekonomik
durumlarim diisiik olarak goren Ogrencilere gore daha yiiksek mutluluk puanlarina sahip
olduklar1 goriilmektedir. Alus ve Selcukkaya (2015), kisilerin ekonomik olarak rahat
olmalarmin hem fizyolojik hem psikolojik saglik {izerinde olumlu etkilerinin oldugunu
sOylemektedir. Ayn1 zamanda maddi gelirin iyi olmasi bir noktaya kadar insan1 manevi olarak
doyurdugu i¢in kendilerini daha huzurlu hissedecekleri de belirtilmistir. Baz1 ¢alismalarda da,
mutluluk, yasam memnuniyeti ve huzur gibi degiskenlerin ekonomik durumun iyi olmasiyla
dogru orantil1 oldugu sonucu elde edilmistir (Asic1 ve Ikiz, 2015). Sunu da ifade etmek gerekir
ki, sosyo ekonomik durumun psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur degiskenlerini
olumlu yonde etkiledigi goriilse de, bu durumun goreceli oldugu diisiiniilmektedir. Zira
ekonomik durumun belli bir seviyeye kadar etkisinin olmas1 beklenir. Daha sonra birey yine
i¢gsel sorunlariyla yiizlesmek zorundadir. Kangal (2013) sosyo ekonomik durumun iyi olus
degiskenlerini goreceli bir sekilde iyilestirdigini ifade etmistir. Akin ve Sentiirk’iin (2012)
yapmis olduklar1 bir ¢alismada da benzer sonuclara ulasilmistir. Her ne kadar alan yazin

calismamizda bulunan sonugclar1 desteklese de, sosyo ekonomik durumun etkisinin siirlarinin



cizilmesi i¢in ¢ok iyi kurgulanmig ve nedenleri, niginleriyle birlikte ele alinan nitel ¢calismalarin

yapilmasi gerekmektedir.

Calismanin en son amaci olan irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iliskinin incelenmesi i¢in
yapilan analizlerden elde edilen sonuglara gore; arastirmanin yapisal modeli i¢in kullanilan
degiskenler arasindaki gormek amaciyla yapilan Pearson korelasyon analizi sonucunda, tim
degiskenlerin birbirleriyle anlamli bir iliski i¢inde olduklari sonucuna ulagilmistir. Bu sonuglara
gore; irade, ahlaki biitiinliik, psikolojik saglamlik, psikolojik 1yi olus ve huzur degiskenlerinin
tiimii birbirleriyle iligkilidir. Bu durumun; tiim degiskenlerin birlikte kullanildigi modellerin test
edilmesinin miimkiin oldugu sonucunu dogurmaktadir. Anderson ve Gerbing. (1988) yapisal
modellerin test edilebilmesi i¢in genel olarak iki asamali modelin gerekli oldugunu séylemistir.
Birinci agsama 6l¢gme modelinin test edilmesi asamasidir ki; model i¢in kullanilan degiskenlerin
Olemek istenilen yapilari yeteri diizeyde test edip etmedigine bakilir. Bu asamadan sonra yapisal
modellerin test edilmesine gegilir ki; bu da ikinci asamay1 meydana getirmektedir (Huchting,
vd. 2008). Eger arastirmaci dogru 6l¢tim araglarini kullanmamaissa, bu 6l¢gme araglar 6l¢iilmek
istenen degiskenleri yeterince 6lgemiyorsa, yapisal modellere gegmeye ve analiz yapmaya gerek
yoktur (Dursun ve Kocagoz, 2010). Bilindigi lizere, yapisal esitlik modeli, birinci nesil degil,
ikinci nesil veri analiz yontemi olarak bilinmektedir (Bagozzi ve Fornell, 1982). Birinci nesil
istatistik yontemleriyle yapilan ¢ok sayida problem durumunu tek bir kapsam i¢inde ele alir ve
analiz eder (Anderson ve Gerbing, 1988). Dursun ve Kocagoz, (2010) yapisal esitlik modelinin,
karmagik modelleri test etmesi, bir¢ok analizi tek defada yapmasi ve Olgme islemleri
sonuglarinda ortaya cikan cok sayida hatalar1 hesaba katmasindan dolayr oldukg¢a basarili
oldugunu sdylemislerdir. Bu 6zelliklerinden dolay1 yapisal modellerin kullanilmasi, aragtirma
kapsaminda kullanilan verilerin gecerlik ve gilivenirliklerini daha da artiracaktir. Bu bilgiler
dogrultusunda, aragtirmanin yapisal modelini test etmek i¢in kullanilan tiim degiskenler i¢in
yapilan yapi analizi sonucunda, tiim degiskenlerin aymi yapi igerisinde yer aldiklar1 ve
dolayisiyla tim degiskenlerin yapisal model cercevesinde analize dahil edilmesinin uygun
oldugu anlagilmistir. Cok sayida degiskenin kullanildig1 ve test edildigi modellerde, asil amag
bagimli ve bagimsiz degiskenlerdeki degisim miktarlarinin birbirlerini ne kadar etkiledikleri ve
ayni zamanda birbirlerini ne kadar acikladiklar1 sonucuna ulagsmaktir. Bu aragtirma kapsaminda

da asil amagc; irade ve ahlaki biitiinliik deg§iskenleri arasindaki iligkiyi test etmek ve nitel



verilerden elde edilen psikolojik ¢iktilarin, bu iki degisken arasindaki iliskide ne denli etkili
oldugunu gormektir. Dursun ve Kocagdéz (2010) yapisal esitlik modellemesinde bazi
basamaklarin genel olarak izlendigini belirtmis ve su sekilde siralamislardir:

v Olgme modeli testi; buradaki amag model i¢in kullanilan degiskenler arasindaki iliskiyi

incelmek.

v" Degiskenlere iliskin yol katsayilarinin bulunmast.

v Yapilan modele iligskin uyum iyiligi degerlerinin incelenmesi.

v Yapisal modelin bulgular 1s1ginda incelenip yorumlanmasi.
Bu calisma i¢in de, benzer siralama takip edilmis; ilk 6nce 6lgme modeli analizi yapilmis; yol
katsayilar1 belirlenmis; uyum iyilik indekslerine bakilmis ve nihayetinde modellere iliskin

bulgular incelenerek yorumlanmustir.

Arastirma kapsaminda irade ve ahlaki biitiinliik arasindaki iligkinin incelenmesi igin birkag
model denemesi yapilmis ve bu modellerin tiimiinlin yapisla esitlik modellemesi igin genel
olarak istenen durumlar1 karsiladiklar1 gériilmiistiir. Bu modellere iliskin tartismalar sirasiyla
yapilmistir.

frade ve ahlaki biitiinliik i¢in yapilan ilk model denemesinde, iki degisken arasindaki iliskiye
bakilmis, anlamli yol kat sayis1 elde edilmis ve iradenin ahlaki biitlinliigli yordadig1 sonucuna
ulagilmistir. Diger bir ifadeyle irade ve ahlaki biitiinlik degiskenleri birbirlerini
aciklamaktadirlar. Daha acik bir ifadeyle irade arttikca ahlaki biitiinliiglin de artmasi
beklenmektedir. Bu durum ayni zamanda ahlaki biitiinliik arttik¢a irade de artar seklinde de
okunabilir. Harvard Universitesi’nde yapilan bir calismada Gary. (2018) ahlaki eylemleri, baska
bir ifadeyle ahlaki davraniglarin hem iradeyi hem de fiziksel dayaniklilig1 artirdig1 sonucu elde
etmistir. Bu calismada Gray (2018) katilimcilara iyi seyler yaptirmis ve daha sonra
dayamkliliklarmni test etmistir. Ustelik bunu korkak kisilerle de yapmis ve sonucun ayni neticeyi
verdigini gormistiir. Bu durum, ahlaki gelismenin iradi ve dayaniklilik noktalarinda da
giiclenmeyi birlikte getirdigi sonucunu dogurmaktadir. Yapilan bir calismada sadece iradesi
yiiksek bireylerin ahlaki durumlarinin ytlikselmedigini, aksine yetistirilmesi durumunda her
insanin ahlaki bir seviyeye gelebilecegi vurgulanmistir. Diinya’da ahlaki degerler noktasinda
ileri olarak kabul edilen kisilerin hepsinin normal bir insan olarak dogduklarini ancak iradelerini

kullanarak ahlaki olani tercih ettiklerini ve bu itibarla da daha ahlakli bir duruma geldikleri



vurgulanmaktadir (Schein and Gray, 2018). Zaten insanligin tarihsel siireci incelendiginde,
ahlaki bir yargilamanin yapilabilmesi i¢in akil ve iradenin olmasi sart1 hep olmustur. Kant ve
Hume, ahlaki kararlar alabilmenin gerekli oldugunu savunmuslar ve Locke, ahlaki yargi ve
kararlarda bulunabilmek igin insanlarin disiinebilme ve irade sahibi olmasi gerektigini
savunmustur (Locke, 1836). Modern diinyada ise gerek hukuk, gerek bilginler ve gerekse
devletler; ahlaki yargilama yapabilmek i¢in kisinin iradi se¢gme becerisinin olmasi lazim oldugu
(Clarke, 1992; Frankfurt, 1969); ve yaptigi eylemlerin sorumlulugunu alabilme iradesine sahip
olmasi ayrica bunun idrak edilebilmesinin gerektigini belirtmislerdir (Mele & Sverdlik, 1996).
Cocuklarin ve akli melekeler noktasinda daha geride olanlarin isledigi suclarin ahlaki
sorumluluklarindan dolay: aldiklar1 cezalar ya yoktur ya da diger insanlara nazaran daha azdir
(Gray ve Wegner, 2009). Tiim bu sonuglar birlikte ele alindiginda; ahlaki bir davranigtan
bahsedebilmek i¢in iradenin olmas1 gereklidir ve sarttir. Ayni sekilde aragtirma verilerinden elde
edilen iradenin yedi alt boyutunun da ahlaki bir yargilamanin 6n sart1 olarak alan yazinda

karsilasilan bir durumdur.

Arastirma kapsaminda denenen ikinci model ise; irade degiskeninin; psikolojik saglamlik,
psikolojik iyi olus, huzur ve ahlaki biitiinliikk degiskenlerini birlikte yordayip yordamadigina
bakmaktir. Buna iliskin yapilan yapisal modelde, iradenin dort degiskeni de anlamli bir sekilde
yordadigi, baska bir deyisle agikladigr goriilmektedir. Dolayisiyla iradenin artmasiyla birlikte;
psikolojik saglamligin, psikolojik 1yi olusun, huzurun ve ahlaki biitiinliigiin artmasi
beklenmektedir.

Arastirma kapsaminda denenen {iglincii model ise; iradenin; psikolojik 1yi olus, huzur ve
psikolojik saglamlik degiskenleri {izerinden ahlaki biitiinliigii agiklayip agiklamadigini test
etmektir. Bu amag icin yapilan analizler sonucunda iradenin her ii¢ degiskeni agikladig1 ve bu
degiskenlerin de ahlaki biitlinliigli a¢ikladiklar1 goriilmustiir.

Aragtirma kapsaminda test edilen diger modeller ise; iradenin; ahlaki biitlinliik {izerinden,
psikolojik saglamlik, huzur ve psikolojik iyi olus degiskenlerini aciklayip agiklamadigini
incelemektir. Aynt model kapsaminda irade ve ahlaki biitlinlik degiskenlerinin yerleri
degistirilerek de ahlaki biitiinliik degiskeninin; irade iizerinden, psikolojik iyi olus, huzur ve
psikolojik saglamlik degiskenlerini aciklayip agiklamadiklarina da bakilmistir. Bu modeller

neticesinde hem iradenin ahlaki biitiinliik tizerinden, psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve



huzur degiskenlerini agikladigr goriilmiistiir. Ayni sekilde irade degiskeni iizerinden ahlaki
biitiinliglin psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur degiskenlerini agikladiklari
sonucu da ayrica elde edilmistir. Tiim bu modellere iliskin alan yazin incelendiginde bu
modelleri destekleyen sonuglar elde edilmistir. Grotberg (1995) psikolojik saglamligin ya da
dayanikliligin; hayattaki zorluklar karsisinda saglam bir sekilde ¢ikmayr basarmak seklinde
ifade edildigi goriilmektedir. Hayattaki olumsuz olaylar karsisinda saglam bir sekilde
durabilmek i¢in kisinin uyum saglama becerisine ve iradi yeteneklerine baghidir (Garmezy,
1993). Zira iradi olarak giiclii olan bireylerin bas etme becerileri ve psikolojik saglamliklarinin
daha iyi olmas1 beklenmektedir. Li ve arkadaslar1 (2012) yaptiklar1 bir ¢alismada 2008 yili
icerisinde meydana gelmis olan depremin ardindan yaptig1 calismada psikolojik olarak saglam
saglam ve iyl olan bireylerin daha kolay bir sekilde duruma uyum sagladigi sonucuna
ulasmiglardir. Bu durum, kisilerin iradelerinin yiikseltilmesiyle birlikte psikolojik
saglamliklarinin da daha yiiksek bir duruma gelecegini gostermektedir. Ayni sekilde bazi
calismalarda, psikolojik saglamlik ve psikolojik iyi olusu olumsuz yonde etkileyen faktorlerin;
0z giliven eksikligi, kaygi, iyi bir biligsel siirecin olmamasindan ve 6z kontrol becerisinin
eksikligi gibi nedenler oldugu alan yazindan anlasilmaktadir (Tiimli ve Recepoglu, 2013;
Sipahioglu, 2008). Goriildiigi tizere siralanan 6zelliklerin ¢cogunun iradenin bilesenleri oldugu
goriilmektedir. Arastirmada ¢ikan sonuca gore irade; ahlaki biitiinliigli, psikolojik saglamligi,
psikolojik iyi olusu ve huzuru agiklar. Ya da bu degiskenlerin yerlerinin degismesiyle birlikte
denenen farkli modellerde de benzer sonuglar arastirma kapsaminda bulunmustur. Yine alan
yazinda psikolojik olarak saglam denilebilecek bireylerin basa ¢ikma becerilerinin ve 6z
kontrollerinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Bireyin psikolojik olarak gii¢lii olmasinin iliskili
oldugu etmenleri siralayan Henderson ve Milstein’e (2003) gore; Kisinin ahlaki
sorumluluklarinin olmasi, 6z kontroliiniin olmasi, 6zerk bir iradesinin olmasi, iletisim
becerilerinin iyi olmasi kisiyi psikolojik olarak daha giiclii yapacaktir. Bagka bir ifadeyle irade
ve diger degiskenlerin bir araya gelmesi bireylerin hayatindaki iyi olusu ve huzuru artirmaktadir.

Asagidaki sekil bunu temsilen yapilmistir.



Ahlaki Biitiinllk
Besler

Karar Vierme

Kararlilik 4_‘_\(__“4 \ — Saglamilik

Sorumluluk |« 5 T : ]/
6 .
Tutarhhk
7

Vel
Besler\\‘

Besler

Psikolojik

Besler

Psikolojik

Besler Iyi Olug

Sekil 58. irade Bilesenleri ve Etkileme Alam

Tiim bu arastirma verilerinden elde edilen bulgular gosteriyor ki; psikolojik olarak saglam
bireylerin yetistirilmesinde akil sahibi (muhakeme, karar verme ve se¢me becerisi), iradeli,
sorumluluklariin farkinda olan ve ahlaki biitiinlik sahibi bireylerin yetistirilmesi
gerekmektedir. Bu sonuglar yapilan arastirmanin ne kadar 6nemli oldugunu gdstermektedir.
Alan yazinda belirtildigi gibi; hukuki olarak kisilerin yaptiklar1 davramiglarin  ahlaki
sorumluluklarini almalart akla ve 6zgiir iradeye baghdir (Monroe, Dillon ve Malle, 2014;
Nahmias, Shepard ve Reuter, 2014; O'Connor, 2000; Robinson, 1996; Rosati, 2016). Eski
Yunanlilardan, Romalilardan ve dini kaynaklardan beri; akil sahibi olmayan, dolayisiyla 6zgiir
iradesiyle hareket etmemis olan kisiler ahlaken sorumlu olmamiglardir (Robinson, 1996).
Psikoloji alaninda yapilan ¢ogu arastirmada; ahlaki yargilamalarin 6n kosulunun, ozgiir
iradesiyle se¢gme ve biligsel islevlerin saglamligi oldugu vurgulanmistir (Fischer, 2005; Harris,
2012; Monroe, Brady ve Malle, 2017; Nahmias ve digerleri, 2014) ve elbette yaptigi
eylemlerinin sorumlulugunu alabilme becerisin de olmasi1 gerekmektedir (Cushman, 2008).

Hayvanlarin davranislarindan sorumlu olmamalarinin temel nedeni de hayvanlarda iradenin



bulunmuyor olmasidir ki, bu yiizden onlara ahlaki sorumluluklar da yiiklenilmemistir (Bastian
ve digerleri, 2012; Gray, Gray ve Wegner, 2007). Iradenin, bilissel olgunlugun ve ahlakin
Ol¢iilmesi oldukg¢a zordur (Chalmers, 1997). Bu yiizden de 6lgme araglarinin kalitesi bu
olgularin davranislara yansima bigimlerini ortaya ¢ikarmada faydali islevler gérmektedir. Bu
kapsamda gelistirilmis olan irade yedilisi 6l¢egi, hem biligsel ham de hareket siirecini 6lgmesi
noktasinda alan yazina olumlu bir katki saglayacaktir. Ayni sekilde uyarlanmis olan ahlaki
bitiinliikk O6lgeginin de oOnemli katkilar saglayacagi distliniilmektedir. Bununla birlikte
gelistirilmis ve uyarlanmis olan 6lg¢eklerin yaninda; iradenin psikolojik ¢iktilarindan {i¢iiniin
modele dahil edilmesiyle birlikte irade isleyis modelinin giivenirligi test edilmistir. Bu testin
sonunda nitel ve nicel verilerin bir uyum iginde olduklar1 goriilmekte ve arastirmanin

amaglariin genel olarak gerceklestigi anlagilmaktadir.

5.3. Oneriler

Arastirma kapsaminda elde edilen veriler sonucunda varilan yargilara ve yargilara iliskin
yapilan tartismalardan sonra; uygulayici ve arastirmacilara arastirmanin sinirliliklar: da dikkate

alinarak bazi 6nerilerde bulunulmustur.

5.3.1. Uygulayicilara Yénelik Oneriler

e Arastirmanin nitel kisminda iradeli birey i¢in olumlu psikolojik ¢iktilar bulunurken,
iradesiz bireyler i¢in olumsuz psikolojik ¢iktilardan bahsedilmistir. Universiteler
ogrencilere yonelik irade egitim programlar1 gelistirerek 6grencilerinin daha saglikli
psikolojik ¢iktilar elde etmelerine yardimci olabilir.

e Iradesi zayif bireylerin iradenin hem bilissel hem de harekete gecme asamalarinda
saglikl diisiinme formlar1 ve dolayisiyla harekete gegebilme becerileri gelistiremedigi
anlasilmaktadir. Bu iceriklerle donatilmis psiko egitimlerle 6grencilerin daha saglikli bir
bilissel siire¢ kazanmalar1 saglanabilir.

e Ebeveynleri ayr1 olan katilimcilarin; hem irade, hem ahlaki biitiinliik, hem psikolojik
saglamlik, hem psikolojik iyi olus ve hem de huzur puanlari aileleri birlikte olan
ogrencilere gore anlaml diizeyde diisiik ¢ikmistir. Ebeveynleri ayr1 olan dgrencilere bu

konularda yardimci olacak destekleyici programlarin yapilmasi yararh olacaktir.



e Vakifiniversitelerinde egitim goren 6grencilerin psikolojik saglamlik ve huzur puanlari,
devlet iiniversitelerinde egitim goéren 6grencilere nazaran daha yiiksek bulunmustur.
Devlet tiniversiteleri, 6grencilere yonelik psikolojik saglamlik ve huzuru destekleyici
psiko egitim programlari gelistirebilirler.

e Sozel boliimlerde okuyan 6grencilerin, psikolojik iyi olus ve huzur puanlar diger
alanlara gore daha diisiik bulunmustur. S6zel boliimlerde okuyan 6grencilere yonelik
bazi ¢aligmalarin (psikolojik 1yi olus egitimleri) yapilmasi faydali olacaktir.

e Kendilerini inangsiz olarak niteleyen 6grencilerin, irade, ahlaki biitiinliik, psikolojik iyi
olus ve huzur puanlari, kendilerini farkli kategorilerde nitelendiren 6grencilere gore
oldukca diisiik bulunmustur. Bu 6grencilerin sorunlarina yonelik psiko egitimlerin
gercgeklestirilmesinin yararli olacag: diistiniilmektedir.

e Akademik basarilart diisiik 6grencilerin, irade, ahlaki biitiinliik, psikolojik saglamlik,
psikolojik iyi olus ve huzur puanlar diger kategorilerdeki 6grencilere nazaran diisiik
bulunmustur. Universiteler akademik basarilar1 diisiik bulunan dgrencilere yonelik
zenginlestirilmis igerikli psiko egitimler diizenleyerek Ogrencilere yardimda
bulunabilirler.

e Sosyo ekonomik durumlarini diisiik olarak belirten 6grencilerin; psikolojik saglamlik,
psikolojik iyi olus ve huzur puanlar1 diger kategorilere gore daha diisiik bulunmustur.
Sosyo ekonomik durumlarimi diisiik olarak belirten 6grencilere yonelik destekleyici

caligmalar diizenleyerek bu durumlarina yardimci olunabilir.

5.3.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

e Arastirmanin nitel kismindaki goriismeciler {iniversite o6grencilerinden olusmaktadir.
Farkli orneklemler ile yapilacak kesitsel g¢alismalar, bu calismanin sonuglariyla
karsilastirilabilir.

e Ayni sekilde bu ¢alismadaki her bir goriismeciyle tek sefer goriistilmiistiir. Ayni ¢alisma
i¢cin boylamsal ¢alismalarin yapilmasi, elde edilen verilerin gegerlik ve giivenirligini test

etme noktasinda faydali olacaktir.



Irade siirecinin her bir asamas1 (Irade Oncesi, Bilissel, Harekete gecme ve psikolojik
ciktilar) ayr1 birer nitel calisma seklinde arastirilabilir ve var olan alan yazimnla
karsilastirilabilir.

Arastirmanin nitel kismindaki metafor ¢alismasi ve kavram g¢aligmasi hem daha fazla
orneklemle hem de farkli 6rneklem gruplariyla yapilabilir. Bu durum iradeyle ilgili
arastirma kapsaminda ulasilamamis olan kavramlar1 kesfetme noktasinda faydali
olacaktir.

Aragtirma kapsaminda gelistirilen irade Yedilisi Olgegi (IYO), farkli iliskisel tarama
calismalarinda kullanilarak test edilebilir. Bu durum gegerlik ve giivenirligine olumlu
anlamda katki saglayacaktir.

Aragtirma kapsaminda Tiirkce’ye uyarlamasi yapilan Ahlaki Biitiinlik Olcegi’nin
(ABO), kullanildig1 arastirmalar yapilarak Slcegin gecerlik ve giivenirligine katkida
bulunulabilir. Ayrica daha kapsamli bir ahlaki biitiinliik 6l¢egi gelistirilirse ve bunun
oncesinde nitel arastirmalardan yararlanirsa ¢ok faydali bir sonu¢ ¢ikacag
diistiniilmektedir.

Arastirma kapsaminda ebeveynleri ayr1 olan bireylerin; irade, ahlaki biitlinliik,
psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur puanlari, ebeveynleri birlikte olan
katilimcilara gore diisiik ¢ikmistir. Bunun sebeplerine iligkin nitel goriismeler yoluyla
nedenleri ve nig¢inleri sorgulanirsa elde edilen veriler daha anlamli bir hale gelecektir.
Arastirma kapsaminda vakif iiniversitelerinde egitim goren katilimcilarin, psikolojik
saglamlik ve huzur puanlar1 devlet {liniversitelerinde okuyan 6grencilere nazaran daha
yiikksek bulunmustur. Bunun nedenlerinin sorgulandigi nitel ¢aligmalarin yapilmasi
yararl olacaktir.

Esit agirlik boliimlerinde egitim goren katilimcilarin psikolojik 1yi olus ve huzur puanlari
sozel boliimlerde okuyan 6grencilere gore daha yiiksek bulunmustur. S6zel bolimii
Ogrencilerinin bu iki duruma iligskin diisiik puan almalarinin sebepleri arastirilabilir.
Birinci ve ikinci sinifta egitim goren katilimcilarin irade puanlar tiglincii ve dordiincii
sinifta egitim géren katilimcilara gére daha yliksek bulunmustur. Ancak birinci sinifta
egitim gorenlerin huzur puanlar1 dordiincii siniftakilere gore daha diisiik ¢ikmistir. Bu
duruma iliskin yapilacak nedenleriyle birlikte yapilacak sorgulayici arastirmalar

sebeplerini anlamak noktasinda faydali olacaktir.



Arastirmada dikkat ¢eken 6nemli bir husus muhafazakar ve inangsiz katilimcilara iliskin
elde edilen bulgulardir. Bu bulgulara gore inangsiz bireylerin irade, ahlaki biitiinliik,
psikolojik iyi olus ve huzur puanlari, kendilerini muhafazakar olarak tanimlayan
katilimcilara gore belirgin bir sekilde diisiik ¢ikmistir. Ayni sekilde kendilerini sekiiler
olarak tanimlayan katilimcilardan da anlamli bir sekilde diisiik puanlara sahiptir. Bu
durumun sebeplerinin ve nedenlerinin ortaya ¢ikmasinda yarar1 olacak farkli nitel
caligmalar yapilabilir.

Arastirmanin dikkat ¢eken diger bir sonucu ise; akademik basarilar1 diisiikk olan
katilimcilarin, irade, ahlaki biitiinliik, psikolojik saglamlik, psikolojik iyi olus ve huzur
puanlarinin da diger katilimecilara gore diisiik ¢cikmasidir. Bu durumun nedenlerinin
detayl1 bir sekilde arastirildig: nitel ¢calismalar yapilabilir.

Sosyo ekonomik durumlart diisiik olan katilimcilarin; psikolojik iyi olus, psikolojik
saglamlik ve huzur puanlari, sosyo ekonomik durumu yiiksek olan bireylere gore diisiik
¢ikmigtir. Bu duruma iligkin sebep ve nedenlerin sorgulandigi ¢aligmalar yapilabilir.
Arastirma kapsaminda denenen modellerde; ilk defa gelistirilen irade Ol¢egi ve ahlaki
biitiinliik 6lgekleri kullanildigindan, birebir benzer ¢alismalara ulasilamamistir. Farkl
degiskenlerin de bu degiskenlerle birlikte kullanildig1r ve modellerin test edildigi nicel
caligmalarin yapilmasi yararli olacaktir.

Arastirma kapsaminda test edilen modeller icin {iiniversite Ogrencilerinden veriler

toplanarak test edilmistir. Ayni modeller farkli 6rneklem gruplarinda da yapilabilir.
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EKLER

EK 1: iIRADE YEDILiSi OLCEGI

Asagida cevaplayacaginiz ifadelerden elde edilen puanlarin toplamu, iradenizi ne kadar
etkili kullanabildiginizi gdstermektedir. Ifadeleri samimi ve igten doldurmaniz calisma icin
olduk¢a 6nemlidir. Siklardaki 1 rakami higbir zaman, 7 ise her zamana denk gelmektedir. | = |
N . N o . " . N . | .2 =
Ciimleleri cevaplarken "Hayatimdaki 6nemli durumlarda" ifadesini her ciimlenin basma | g | = S| g
getirelim. 8 2] ¢ - gl &
Liitfen her ifade icin sadece bir secenegi isaretleyiniz ve higbir ifadeyi bos _"E‘ 2 Z S| = : S
birakmayiniz. 2 5| 8| | =2|” 5
“Hayatimdaki Onemli Durumlarda; Rl | 2|02 | T
1 Planladigim seyleri gerceklestirmede basaril biriyim. 112 |3 (4 |5 |6 |7
2 Yapmaya karar verdigim bir durumu, mutlaka tamamlarim. 112 |3 (4 |5 |6 |7
3 Gorevimin zorlugu, basladigim isi bitirmede beni yolumdan dondiiremez. 112 |3 (4 |5 |6 |7
4 Yapmam gereken seyi, bitirene kadar azim ve sebat gosteririm. 112 |3 (4 |5 |6 |7
5 112 |3 (4 |5 |6 |7

Baskalarinin olumsuz telkinleri, beni yolumdan déndiiremez.




EK 2: AHLAKI BUTUNLUK OLCEGI

Asagidaki sorular ile tercihleriniz, algilarimiz, fikirleriniz ve eylemleriniz

B| 8| E| = =
sorulmaktadir. Dogru ya da yanlis cevap yoktur ve insanlar fikirlerinde farklilik | @ E S| S| 5| &5
.. . .. . ~ . .. xz| |l B8] | E &
gosterir. Liitfen her bir maddeye uygun buldugunuz cevabi isaretleyiniz. ZE| S| 5|2 g2
Liitfen her bir ifadeyi okuyun ve ne derecede uygun olup olmadigini belirtiniz B = § ARG
g3 B IR A
1 Yalan soyleyerek biiyiik ¢ikarlar elde etmek varken, dogruyu sdylemek aptalcadir. 1 2 |3 |4 5
2 Kisi ne kadar para kazanirsa kazansin, giiglii bir gorev ve karakter bilinci olmadan 1 2 |3 (4 |5
hayat tatmin edici degildir.

EK 3: HUZUR OLCEGI

Asagidaki ifadelerin her birinin size ne derece uydugunu, yanindaki kutucuklarda yer alan “1= Bana Hi¢ Uygun Degil” ile
“5= Bana Tamamen Uygun” arasindaki rakamlardan yalnizca birinin iistiine (X) igareti koyarak gosteriniz.
(1) Bana Hi¢ Uygun Degil (2) Bana Uygun Degil (3) Bana Biraz Uygun (4) Bana Olduk¢a Uygun (5) Bana Tamamen Uygun

Genellikle kendimi huzurlu hissederim.

Kendimi giivende hissettigim bir yasamim var.

Hayatim biitiin yonleriyle uyum i¢indedir.

Yasadigim sorunlara ragmen hayatimdaki dengeyi koruyabilirim.

Cogu zaman kendimi gergin hissederim.

Yasamimda bir karmasa ve belirsizlik hali vardir.

Genellikle kendimi vicdanen rahat hissederim.

0| N[O O B W NP

Kendimle barigik bir insanim.

I R

NININDININININIDN

WDWW(WwW|WwW(w|w|w
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EK 4: KISA PSIKOLOJIiK SAGLAMLIK OLCEGI

Sikintili zamanlardan sonra kendimi ¢abucak toparlayabilirim.

Stresli olaylarin tistesinden gelmekte giicliik cekerim.

Stresli durumlardan sonra kendime gelmem uzun zaman almaz.

1| o1 o1 o1

BlWl N -

Koétii bir seyler oldugunda bunu atlatmak benim i¢in zordur.

N N I TS

N (NININ

W WwWwlw

R

Zor zamanlari ¢ok az sikintiyla atlatirim.

[EY

w

N

Hayatimdaki olumsuzluklarin etkisinden kurtulmam uzun zaman alir.




EK 5: PSIKOLOJIK iYi OLUS OLCEGI

Asagida katillip ya da katilamayacaginiz 8 ifade vardir. 1-7 -
arasindaki derecelendirmeyi kullanarak, her bir madde igin uygun @ - & g
olan cevabinizi belirtiniz. =3 -“;; Sl g| = =g | N

SE | S BRI = TE | 5
I8 |z Z2|on|la |08 | I
1 | Amagh ve anlamli bir yasam siirdiiriiyorum. 1 2 3 |4 |5 6 7

Giinliik aktivitelerime bagh ve ilgiliyim. _
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EK 6. KAVRAM CALISMASI AGACI




EK 7. Goriisme Sorular:

Gorlisme Tarihi: Gorlisme Siiresi:
Bolim: Smf
Cinsiyet:

Irade durumunuz (1 ve 10 arasi puan verebilirsiniz):

Soru 1: Bir okul yonetimi 6grencilerin goziinden okul 6gretmenlerinin nasil gortindiiklerini
o0grenmek istemektedir. Bunun i¢in de 6grencilere cesitli sorular sorulmus ve verilen cevaplar
incelenmistir. Okul dgretmenlerinden Ali Bey i¢in dgrencilerin biiyiik cogunlugu ‘iradeli Biri’
ifadesini kullanmislardir.

e Sizce dgrenciler Ali 6gretmenin hangi 6zelliklerinden dolay1 bu ifadeyi kullanmislardir?

e Sizce Ali 6gretmenin davranislarinda hangi 6zellikler gézlenir? Nasil davranmigtir?
Soru 2: Tanidiklariniz igeresinde iradesi giiglii birini diisiinecek olursaniz,

e Bu kisinin hangi 6zelliklerinden dolay1 iradeli oldugunu diisiiniirsiiniiz?

e Bu kisinin en belirgin sekilde irade gosterdigi duruma bir 6rnek verebilir misiniz?
Tanidiklariniz igeresinde iradesi zay1f birini diisiinecek olursaniz,

e Bu kisinin hangi 6zelliklerinden dolay: iradesiz oldugunu diisiiniirsiiniiz?

e Bu kisinin en belirgin sekilde iradesizlik gosterdigi duruma bir 6rnek verebilir misiniz?
Soru 3: Hayatinizin icin Onemli Doniim Noktalarinda; (Bilissel Siirec):

e Muhakeme siireciniz nasil islemektedir? Nelerden etkilenmektedir? Ve neleri dikkate
almaktadir?

e Karar alirken nasil bir yol izlersiniz? Genellikle neleri dikkate alarak karar verirsiniz?
Ve hangi igsel ve dissal faktorler etkili olmaktadir?

e Onemli durumlarda yapmis oldugunuz segimlerinizde dikkate aldiginiz en 6nemli
noktalar neler olmaktadir?

e Boyle bir durumla ilgili kisisel bir deneyiminizi paylasabilir misiniz?

Soru 4: Hareket/eylem Siireci
Yapmaya karar verdiginiz durumlar ile ilgili siireci ele aldiginizda;
e Bu siirecin basartya ulagmasinda etkili olan i¢sel ve dissal faktorler nelerdir?

e Bu siirecin basarisizliga ugramasinda etkili olan faktorler i¢sel ve digsal faktorler
nelerdir?

e Harekete gecmek i¢in sizi motive eden durumlar nelerdir? Nasil motive olursunuz?

e Sizi harekete gegmekten vazgegiren etmenler nelerdir?



Soru 5: Sonug Siireci

e Yapmaya karar verdiginiz ve sonuca ulasana kadar kararlik gosterdiginiz bir durumun
neticesinde hangi his ve duygular icerisinde olursunuz?

e Bu durumun psikolojik yapiniza ne tiir etkileri olmaktadir?

e Yapmaya karar verdiginiz ve bunu bir sonuca ulastiramadiginiz durumlarda hangi
duygularin etkisinde kalirsiniz?

¢ Bu durumun psikolojik yapiniz lizerinde ne tiir etkileri olmaktadir?

EK 8. METAFOR ANALIZi FORMU
Sayin katilimei,
fradesi giiclii kisi ve iradesi zayif kisi ile ilgili metafor yazmaniz istenmektedir.

Metafor “Bir ilgi veya benzetme sonucu ger¢ek anlamindan baska anlamda kullanilan soz. Bir
kelimeyi veya kavrami kabul edilenin disinda baska anlamlara gelecek bi¢imde kullanma,
metafor (séz sanati terimi) olarak tanimlanmaktadir.” (Lakoff ve Johnson, 2005).

Iradesi giiclii insan......................cccoeeenin, gibidir, ¢linkii ...

fradesi zayifinsan............................ooei gibidir, ¢linkiti...........oooiviii



