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ONSOZ
Her toplumun kendine has ghkxler butind bulunmaktadir. Bireyler hayatlarinin
baslangicindan itibaren bu derler batinu ile ygrulurlar. “Kalttr” olarak adlandirilan
degerler butindndn toplumu dfturan bireylerin kanlastiklari durumlari algilama ve
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GIRIS
Calismanin Konusu

Zamanla gletmelerin ihtiyaclari ve farkl ekonomik kararlggin muhaseben beklenen
yararlar arttikca, muhasebe ankayda da dgismeler yganmaktadir. Artan rekabete
katlanmak icin gletmeler maliyet rakamlarini izlemenin 6tesinde, lipedlerini
azaltmak, tahmini maliyet rakamlarini kullanmakideleme yapmak ve proforma mali
tablolarini  hazirlamak gete duymaktadirlar. Ayrica sinirlar Otesi ticaretin
yayginlamasi ve c¢ok uluslusirketlerin artmasi, muhasebeden beklenen bilginin
niteliginde de dgismelere neden olmaktadir. Tium geleler muhasebe bilimini ger
alanlarla etkileim icinde birakmakta ve muhasebe icindesaghsi toplumdan

etkilenmektedir.

Her toplumun din, bugin ve yarininin sentezi &legahip oldgu deserler butlini
vardir. Bu dgerler batlint toplumu olturan bireyler tarafindan benimsenmekteaya
bicimlerini yorumlamayr sgayan bir olguya donimektedir. “Kaltir” olarak

adlandirabilecgimiz bu olgu cakmada muhasebe bilimi ile birlikte gierlendirilmistir.

Calsmanin konusu muhasebe-kiltir kavramlarinin berader alinarak, Bursa ili

muhasebe meslek mensuplarinin muhasebe-kulg@rldeinin incelenmesidir.
Calismanin Onemi

Muhasebe anlayinda yaanan dgisiklikler muhasebe bilimini sadece sayisal verilerle
ilgilenen bir bilim olmanin 6tesine ganistir. Bu nedenle yapilan atamalar
muhasebenin der alanlarla etkilgmini ortaya c¢ikarmaya yoOnelik oldukga,

muhasebeye farkli bir boyut kazandiriimaktadir.

Calisma Turkiye genelinde yapilan bir ghamanin Bursa ilinden elde edilen verilerini
yansitmakta olup, muhasebe-kiltir etjil@ni Bursa ili muhasebe meslek

mensuplarinin bakacilariyla sunmaktadir.



Calismanin Amaci

Muhasebe bilimi hakkinda genel bir bilgi aktarinrapydiktan sonra “kultir” konusu
Uzerinde durularak, muhasebe-kiltir sentezi tUzennBursa ili muhasebe meslek

mensuplarinin muhasebe-kultigdderinin aratirlmasi amaclanrgtir.
Calismada Uygulanan Yontem

Calismada kaynak taramasi yapilarak teori kismi hadrkdan sonra agiirma boélimu

icin anket yontemi uygulangtir. Bursa ili muhasebe meslek mensuplarinin ankete
katilimlarinin sglanmasi amaciyla Bursa Serbest Muhasebeci ve Makirler Odasi

ile baglantiya gecilmgtir. Odadan alinan sayisal veriler Gzerinden okigtle belirlenip,

bir miktar anket Bursa Serbest Muhasebeci ve Malgavirler Odasi’'na birakilmgtir.
Ayrica Oda’nin duzenlegi konferanslara katilarak ta belli sayida anketddrulmasi
sglanmg olup, Ornek kutledeki yeterli anket sayisinasolak amaciyla da ger

katihmcilara birebir ulglmistir.

Uygulanan anketler “mevcut durum anketi” ve ‘“idedurum anketi” olarak
adlandiriimaktadir. On U¢ sorudan g@o mevcut durum anketi katihimcilarin
muhasebe-kiltir gerlerini lgmedesimdiki durumu yansitmaktadir. On yedi sorudan
olusan ideal durum anketi ise atailan konu hakkinda olmasi beklenengeeri
icermektedir. Anketler yedi noktali Likert 6lgi@e gbre hazirlanmgtir. Sorulara verilen
cevaplar “tamamen katiliyorum” ile “hi¢ katilmiyoni arasinda yedi katilma derecesi

belirtmektedir.

Verilerin analizi SPSS 10.0 programi kullanilarapymstir. Bu amacla faktor analizi,

frekans analizi ve muhasebe-kiiltugdderi analizi yapilarak sonuclar yorumlargim.
Calismanin Kisitlari

Calismanin birinci boliminde muhasebe ile ilgili genelgitere yer verilmitir.
Muhasebe bilimi belli bgh konulariyla ele alinarak, dmilen baliklarin icerikleri
sinirh dizeyde tutulmyur.

ikinci bolimde, toplumda kaktan kgaga aktarilan, gecrsien gelecge ulgmada
kopri gorevi goren “kdltir” konusuna gailmistir. Kaltdr kavraminin toplumlarin

yasam bicimleri tzerinde etkisi ginuldigiinde ne kadar genibir yelpazeye sahip



oldugu ile kasilasiimistir. Calsma ise bu gegi yelpazenin muhasebe-kultir
etkilesimini sunmaktadir.

Ucuincti bolim cagmanin argtirma kismidir. Argtirma, anket cagmasi nitelginde
oldugundan, anketlerin katiimcilara gtallmasi adeta zamanla yaretmeyi gerekli
kilmistir. Muhasebe meslek mensuplarinirgyo calsmalari arasinda anketlere katilim
gosterme de zaman zaman isteksiz davranmalari dinédde ki yeterli ki sayisina

erismede sikintili donemler yanmasina sebep olgtur.



BOLUM 1: MUHASEBEYE GENEL BAKI S

1.1.Muhasebenin Tanimi

Muhasebeslietmenin amaci dgultusunda yapmgioldugu faaliyetlerin gletmenin mal
varliginda meydana getirgli degisiklikleri kanitlayici belgelere dayanarak analized
kaydeder ve belirli donemlerde mali tablolar anggyla muhasebeden bilgi edinmek

isteyen taraflara bilgi sunan bir sistemdir (Kotarlldir, 1995:210).

Muhasebenin siratli ve agik bir bicimdgag@daki dort soruya cevap vermesi gerekir
(Kotar, 1996:210):

a. Isletmenin durumu nedir?(Tasviri gorinim)
b. Neden boyle?(Ektirisel gbriniim)
c. Nasil islah edilir?(Tahmini gortinim)

d. Vergi 6dedikten sonrasletme sonucu (kar) etkili ve hakkaniyet ilkeleringgun

olarak nasil datilacaktir? (Sosyal gorinim)

Bu sorularin ilkinegenel muhasebeninverdigi bilgiler cevap verebilir. Zira genel
muhasebe global ve sentez bilgiler verir. Gidenergelirleri cinslerine gbre kayda alir.

Isletme yoneticisine,
« Do6nem sonucunu bilmesi,

+ Isletmenin mal varinin ve borclarinin  durumunu duzenli bir bigimde

degerlendirebilmesi imkanini verir.

Ancak genel muhasebe gegikayda alir, yoneticiler vesietme ile ilgili olan taraflara

finansal gérinimu olan bilgiler verir.

Ikinci soruya cevap verebilmek sonuclar stlwman unsurlarin analizi ile mimkin
olabilir. Isletme sonucunu ofturan maliyet ve giderlerin, hasilat ve gelirlerin
fonksiyonlarina gore gatim ve analizi gerekir. Uretilen mamul ve hizmetialiyetinin
ne old@gunun ve ne olmasi geregmin bilinmesi alinacak kararlarda temel glurur.
Maliyetlerin bilinmesi yoneticiye kar planlamasipyaayi, karlilgin (rantabilitenin)

kontroll imkanini verir. Standart maliyetin uygutaasi ile fiili maliyet arasindaki



sapmalar butceler ile maliyetlerin kontrolingletmenin gider ve gelirlerinin tahmini,
tahmini maliyetler vesletme butgelerinin dizenlenmesinigka. Maliyetlerin analizi
verimliligin (prodtktivitenin) kontrolind, dngoérileglemlerde duzenlifin kontrolind,
isletmenin organizasyonunun etkigihin dezerlendirilmesini gercekkgirir. Isletmenin
ic akimlarinin analizini yapan, imal edilen mal k&metin alg maliyetini, Gretim
maliyetini ve satilan mamul ve hizmetin maliyetolusturan ve yoneticiye ayrintili ve

analitik bilgi verenmaliyet muhasebesiikinci soruda istenen bilgileri verir.

Ucuincti soru, sietmenin amaclarinin rakamsal olarak belirlenmesgydana gelen
sapmalarin analizi sonucu birbiri ileshili butceler yapilmasi (tedarikleme butcesi,
Uretim bitcesi, satibUtcesi, yatirim butcesi, nakit bitcesi) sonutetinenin yonetimi
ile ilgili kararlar alinmasi imkanini veririsletmede bu gorevi ustlenepdnetim

muhasebediir.

Dorduncu soruya cevap verebilecek bilgilgteime yodnetimiyle koordineli olarak
calisan genel muhasebe, maliyet muhasebesi ve yonetihagebesinden elde edilir.
Isletme yonetim ile ilgili stratejiler belirler. Kadagitimi, amortisman ve kaitiklarin
ayrilmasi, yedekler ile ilgili, sletmenin oto finansman ve genel olarak finansman

politikasini belirleyen politikalar tespit eder.
1.2. Muhasebenin Temel Kavramlari

Muhasebenin hazirlagh bilgileri kullananlarin, bunlardan azami faydagemin
edebilmek icin, bilgilerin nasil toplangioldugunu bilmeleri gerekir. Aynisekilde
muhasebeci de yoneticilerin ihtiyaclarini bilmed mali bilgileri bunlara uygun olarak
toplayip, yaymnlamalidir. Kardikli anlasmay! kolaylgtirmak icin  muhasebenin
dayandgl temel varsayimlar tespit edilgnve bazi kavramlar Uzerinde byikenistir.
Muhasebeci raporlarini bu kavramlara uygun olarakitarsa, yonetici raporlarin
hazirlanmasinda esas alinan catiy1 bilir ve @a&ararlarda bu bilgilerin nasil bir

duzeltmeye tabi tutulduktan sonra kullanilabi@oeanlar (Ataman, 2001:3).
a-) Sosyal Sorumluluk Kavrami:

Bu kavram, muhasebeninglavini yerine getirme hususundaki sorumiglau
belirtmekte ve muhasebenin kapsamini, anlamininiyge amacini gostermektedir.

Sosyal sorumluluk kavrami; muhasebenin organizasyda, muhasebe uygu-



lamalarinin yurutilmesinde ve mali tablolarin dileamesi ve sunulmasinda, belliiki
veya gruplarin d&l, tim toplumun cikarlarinin gozetilmesi ve dokyla bilgi

Uretiminde gergge uygun, tarafsiz ve dirtst davraniimasi gierefade eder.
b-) Kisilik Kavrami:

Bu kavram, gletmenin sahip veya sahiplerinden, yodneticilerindparsonelinden ve
diger ilgililerden ayri bir kgili ge sahip oldgunu ve o gletmenin muhasebglémlerinin

sadece bu kilik adina ydrtttulmesi gerelgini 6ngorir.

Bu kavrama gore,sietmenin sahip ve sahiplerinden ayri, kendsiba hesapsal bir

Kisili gi vardir.
c-) Isletmenin Siirekliligi Kavrami :

Bu kavram, gletmelerin faaliyetlerini bir sireye pl olmaksizin, sirduregei ifade
eder. Bu nedenlesletme sahiplerinin ya da hissedarlarinirsara sureleriyle bai

dezildir. Isletmenin sureklilgi kavrami maliyet esasinin temelini giurur.
d-) Donemsellik Kavrami:

Donemsellik kavrami, sietmenin sureklilgi kavrami uyarinca sinirsiz kabul edilen
omrandn, belli donemlere bélinmesi ve her donenaaliyet sonuclarinin ger
donemlerden kamsiz olarak saptanmasidir. Gelir ve giderlerirakkink esasina goére
muhasebelgiriimesi, hasilat, gelir ve karlarin ayni donemg maliyet, gider ve

zararlarla kanlastiriimasi bu kavramin gegealir.
e-) Parayla Ol¢tilme Kavrami:

Parayla Olcilme kavrami, parayla olcllebilen ildisalay ve slemlerin muhasebeye

ortak bir 6lct olarak para birimiyle yansitiimasifiade eder.
Muhasebeslemleri ulusal para birimine gore yapilir.

Muhasebe, mali durumun ve gelirin ortak bir Olctinbi olan TL cinsinden ifade
edilebilecgini kabul eder. Varliklar arasinda bulunan bindlamuhtelif emtiayi fizik?
birimleriyle toplamak anlamsizdir. Bgr taraftan mallarin satin alinmasinda édenen TL

ile binalari satin almak icin ddenen TL toplanaaakamli bir sonuca uabilir.



Ancak, Olcl birimi olarak paranin kullaniimasi Tiindeseri sabit olmadi icin bazi
sorunlar ortaya cikariSayet para dgerindeki dgismeler dikkate alinmazsa, muhasebe
tablolarn ceitli zamanlarda farkh dgerdeki para birimlerinin kagimindan meydana
gelen dgerlerin gosterildii anlamsiz tablolar haline gelir. Bu mahzuru ortada
kaldirmak icin mali tablolarin "yeniden glrleme” yontemleriyle ger@e yansitmasi
s&lanir.

f-) Maliyet Esasi Kavrami:

Maliyet esasi kavrami, para mevcudu, alacaklar aéiyetinin belirlenmesi mimkun
veya uygun olmayan ger kalemler harig, sletme tarafindan edinilen varlik ve
hizmetlerin muhasebairilmesinde, bunlarin elde edilme maliyetlerinisas alinmasi

gerezini ifade eder.
g-) Tarafsizlik ve Belgelendirme Kavrami:

Bu kavram, muhasebe kayitlarinin gergcek durumu if@msse usuline uygun olarak
duzenlenmy objektif belgelere dayandirilmasi ve muhasebetkaya esas alinacak

yontemlerin secilmesinde tarafsiz ve 6n yargiswzatalmasi gergni ifade eder.
h-) Tutarhlik Kavrami:

Tutarlihk kavrami, muhasebe uygulamalari icin ki muhasebe politikalarinin,
birbirini izleyen donemlerde dsestiriimeden uygulanmasi geimi ifade eder.
Isletmelerin mali durumunun, faaliyet sonuglarinin Benlara ilgkin yorumlarin
karsilastirilabilir olmasi bu kavramin amacini gturur. Tutarliik kavrami, benzer olay
ve islemlerde, kayit duzenleri ile derleme olcilerinin d&ésmezligini ve mali tablo-
larda bicim ve icerik yoninden tek dizeni 6ngorGecerli nedenlerin bulungu
durumlarda,gletmeler, uyguladiklari muhasebe politikalaringigerebilirler.

I-) Tam Aciklama Kavrami:

Tam aciklama kavrami, mali tablolarin, bu tablodergararlanacak §ive kurulularin
dogru karar vermelerine yardimci olacak 6lgude yetegik ve anlgilir olmasini ifade
eder.



Mali tablolarda finansal bilgilerin tam olarak algkmasi yaninda, mali tablo kalemleri
kapsaminda yer almayan ancak alinacak kararlanieptbilecek, gercekignesi

muhtemel olaylara da yer verilmesi bu kavramin gerie
i-) Thtiyathihk Kavrami:

Bu kavram, muhasebe olaylarinda temkinli davrarsinva sletmenin kagilasabilecegi
risklerin gbz 6ntine alinmasi ggmai ifade eder. Bu kavramin sonucu olaralketmeler,
muhtemel giderleri ve zararlari icin kdrk ayirirlar, muhtemel gelir ve Kkarlari icin ise
gercekleme donemlerine kadar herhangi bir muhasabemi yapmazlar. Ancak bu
kavram gizli yedekler veya geteden fazla kanliklar ayrilmasina gerekce

olusturamaz.
j-) Onemlilik Kavrami:

Onemlilik kavrami, bir hesap kalemi veya mali blayn nispi &irlik ve deserinin,
mali tablolara dayanilarak yapilacak gddemeleri veya alinacak kararlan et-
kileyebilecek diizeyde olmasini ifade eder.

Onemli hesap kalemleri, finansal olaylar vgeti hususlarin mali tablolarda yer almasi

zorunludur.

Bir varligin veya hakkin iktisadi 6nemi onun muhasebe kayelikiler. Kavram icabi,
biylk kiguk batun varliklara hep ayni gozle bakllctha Bununla beraber, kavramsal
olarak d@ru olan bu yaklgm, uygulamada kuguk tutarlar s6z konusu gldzaman
ihmal edilir. Orngin, tg¢ yil kullanilacg tahmin edilen varlik, gier donemlere tanir.
Diger taraftan, ayni donemlerde faydalanifadahmin edilen bir dolmakalem, gelecek
donemlere tanmaz. Cunkiu bu davragm maliyeti, daha kesin kayit yapmayla
sgglanacak olan avantajlarisacaktir. Ozet olarak bu ilkeye gore, onemli olmayan

durumlarda temel kavramlardan ve varsayimlardaklagéabilmektedir.
1.3. Muhasebeninislevleri
1.3.1. Bilgi Toplamaislevi

Muhasebenin bilgi toplamaslevi 3 safhaya ayrilir: Mali bilgilerin saptanmasi,

Olculmesi ve kaydedilmesi.



Muhasebe sistemi ilk olarak sayisiz mali olaylaasardan ilgilenege islemleri
secmelidir. Ne kadar istekli olsa bile higbir muélas sisteminin tim mali verileri
kapsamasi mumkun gédir. Uygun olaylar tanimladiktan sonra bunlariasi ol¢i-
lecesi tespit edilmelidir. Olgmeslemi, mali olaylarin para birimi cinsinden ifadeiled

mesidir. Kayit iseslemin karakterine goére izlenmek tizere saklanmasidir
1.3.2. Verilerin Iletilmesi Islevi

Muhasebenin ikinci énemlislievi olan verilerin iletiimesi de ¢ safhada olui-

niflandirma, 6zetleme ve yorum.

Mali verilerin siniflandiriimasi, onlarin mantike \kullansh bir catiya yerlgtiriimesi
demektir. Buylik rakam kimeleri, aralarinda bazkiler kurulmadgr middetce pek az

oneme haizdir.

Varlik - Sermaye catisi, muhasebe verilerinin &andiriimasinda temel yapiyi dar.
Sonra toplanan ve siniflandirilan mali bilgiler ibeldénemlerde mali tablolar ve
raporlar icinde 6zetlenmelidir. Bunlar muhasebéelgsim icin gerekli ortami sgarlar.
Mali tablolari ve raporlar kullanacak olanlara, mgebe sisteminin kullargini ve
sinirlarini bildirmek ilegim isleminin son safhasidir. Bu sayede muhasebe sonuclar

yorumlamak isteyenlere bu imkangtnms olur (Ataman, 2001:1-2).



Sekil 1. Muhasebeninislevleri

Verilerin Verilerin
Toplanmasi Iletiimesi

(Secim ve Belirtme)

1.SAPTAMA 1.SINIFLANDIRMA
2.OLCME 2.0ZET
3.KAYIT 3.YORUM

Kaynak: Ataman (2001:2)

1.4. Muhasebede Kullanilan Temel Finansal Tablolar
1.4.1. Bilango

Bilanco, bir sletmenin belli bir anda sahip olgu varligiyla, bu varliklarin sgandgi
kaynaklari bir dizen icinde gosteren mali tablodBianco tekdizen hesap plani

cercevesinde, bilanco ilkeleri dikkate alinaraketilenir (Cabuk ve Lazol, 2000:7).
Aktifler

[.D6nen Varliklar (100 — 199 arasi hesaplar)

[I. Duran Varliklar (200 — 299 arasi hesaplar)

Pasifler

lll. Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar (300 — 399 arassaplar)

IV. Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar (400 — 499 atassaplar)

V. Oz kaynaklar (500 — 599 aras! hesaplar)
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1.4.1.1. Doénen Varhklar

Bu ana grup; kasa ve bankada bulunan nakit varlildanormalsartlardan en fazla bir
yil icinde paraya domgiirilmesi veya kullanilmasi ongorilen varlik ve caldar
kapsar (Cabuk ve Lazol, 2000:18).

Donen Varliklar gagidaki alt gruplardan okur.

10 Hazir dgerler

11 Menkul Kiymetler

12 Ticari Alacaklar

13 Diger Alacaklar

15 Stoklar

17 Yillara Yaygininsaat ve Onarim Maliyetleri

18 Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar
19 Diger Donen Varliklar

1.4.1.2. Duran Varliklar

Bu ana grup; bir yildan daha uzun sire gletmede yararlanilacak olan ve gelecek
hesap donemi icinde paraya détiiitilmesi veya tuketilmesi 6ngorilmeyen varliklar
kapsar (Cabuk ve Lazol, 2000: 23).

Duran Varliklar gaagidaki alt gruplardan okur.
22 Ticari Alacaklar

23 Diger Alacaklar

24 Mali Duran Varlklar

25 Maddi Duran Varliklar

26 Maddi Olmayan Duran Varliklar

27 Ozel Tukenmeye Tabi Varliklar

11



28 Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkukla
29 Diger Duran Varliklar
1.4.1.3. Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

Bu grup; sletmenin en ¢ok bir yil veya normal faaliyet donesununda 6demesi
gereken borglarindan alur (Cabuk ve Lazol, 2000:28).

Kisa vadeli yabanci kaynaklagagidaki alt gruplari kapsar.
30 Mali Borglar

32 Ticari Borglar

33 Diger Borgclar

34 Alinan Avanslar

35 Yillara Yaygininsaat ve Onarim Hak Eg¢iBedelleri
36 Odenecek Vergi ve Ber Yukumlultkler

37 Borg ve Gider Karliklari

38 Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar
39 Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

1.4.1.4. Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

Uzun vadeli yabanci kaynaklagletmenin bir yildan daha uzun vadeli borclarini dap
(Cabuk ve Lazol, 2000:31).

Uzun vadeli yabanci kaynaklagagidaki alt gruplardan okur
40 Mali Borglar

42 Ticari Borglar

43 Diger Borgclar

44 Alinan Avanslar
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47 Borg ve Gider Karliklari

48 Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkukla
49 Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

1.4.1.5. Oz Kaynaklar

Bir isletmenin 6z kaynaklari, pasif hesaplar icinde Hlaslara ait pay! ifade
eder(Cabuk ve Lazol, 2000:33).

Oz Kaynaklar gagidaki alt gruplardan okur.
50 Odenmi Sermaye

52 Sermaye Yedekleri

54 Kar Yedekleri

57 Gecmg Yillar Karlari

58 Gecmy Yillar Zararlan (-)

59 Donem Net Kari (Zarar)

1.4.2. Gelir Tablosu

Gelir tablosu, gletmenin belli bir donemde elde gitbutiin gelirlerle, bu gelirleri elde
etmek amaciyla ayni donem iginde katl@ndutiin maliyet ve giderleri ve bunlarin
sonucunda okan donem, net karini veya zararini belli bir diggmde gosteren mali
tablodur (Cabuk ve Lazol, 2000:35).
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Tablo 1. Ozet Gelir Tablosu
A. Brit Satglar

B. Sats Indirimleri ( -)

C. Net Saglar

D. Satglarin Maliyeti( -)

rl

E. Faaliyet Giderleri ( -)

r

F. Diger Faaliyetlerden Ofgan Gelir ve Karlar

G. Diger Faaliyetlerden Ofan Gider ve Zararlar( -)
H. Finansman Giderleri ( -)

r
I. Olagan DsI Gelir ve Karlar

J. Olgzan DsiI Gelir ve Zararlar (-)
r

K. Donem Kari Vergi ve ¥er Yasal
Yukumluluk Kasihklari(-)

Il

Kaynak: Cabuk ve Lazol (2000:35)

1.5. Turkiye'de Kullanilan Muhasebe Sistemi

Tarkiye’de kullanilan muhasebe sistemi, 26.12.1988h ve 21447 sayili resmi
gazetede yayinlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Gesi#isi ile yurlrlige girmi
olan Tek diizen Muhasebe Sistemi’dir. Bu sistemigulgnmasi 1994 yilindan itibaren

zorunlu hale gelngstir.

Duzenlemeye gorsletmeler muhasebe sistemlerini tekdiizen hesap \gesicee hesap
plani dgrultusunda kurmak zorundadirlar. Bu nedenlgletmelerin muhasebe

sistemlerini tekdlizen hesap cercevesine uyarlangdaekmektedir.

Hesaplar donen varliklar, duran varliklar, kisaalagabanci kaynaklar, uzun vadeli
yabanci kaynaklar, 6z kaynaklar, gelir tablosu pksg maliyet hesaplari ve nazim
hesaplar olarak siniflandirilg kod sistemi olarak rakamli grup kod sistemi

benimsennstir.

Tekduzen hesap cercevesi hazirlanirken hemen hedimanisletmelerin ihtiyacini
karsilayacak esneklikte ve genel olmasina 6zen gostgriltemel mali tablolar
kolaylikla ve hizla sglayacak nitelikte olmasinin gerekli olglw distinulmistar.
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Isletmenin veya sletmeye ilgi duyanlarin ihtiyac duygu bilgilerin c¢ikariimasini
mumkin kilacak Ozellikte ve @sik sektorlere adapte edilebilecek nitelikte olmasi
hususu g6z 6nunde tutulgiur. Muhasebe siemleri ve sonuclarinin mali tablolar
aracllglyla her kesimin anlayabilegeterim birligine ve bir 6rneklilge kavyturulmasi,
bu nedenle yapilan dizenlemeleri ilke olarak beamek ve uygulamak her kesimin
(muhasebeden elde edilen mali tablolardan yarastdnaolan taraflarin) yararina
olacaktir (Kotar, 1996:235).

1.5.1. Tekduzen Hesap Planinin Teknik Yapisi

Tekduzen hesap plani bilango esasina gore deftan tim gletmeleri kapsamaktadir.
Isletme ister ticaretsletmesi ister uretimsietmesi isterse hizmetsletmesi olsun

tekdiizen hesap planini uygulayacaktir.

Tekdiizen hesap plani; llke ve sektor bazinda kiemémedir. Ulke bazinda hesap
cercevesi ve sektdor bazinda genel hesap planinsakagktadir. Tekdizen hesap
cercevesi olarak desimal (onlu) yontemin benimsenolmasi nedeniyle hesaplar
(0)'dan (9)’a kadar on sinifa ayrilgnve bu on sinifin her biri yine kendi icinde on ana
gruba ayrilmgtir (Kotar ve Illdir, 1995:40).

Tekduzen hesap cercevesi

(" 1- Dénen Varhkl

Bilanco 2- Duran Varliklar

Hesaplari < 3- Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

4- Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

\_ 5- Oz Kaynaklar
6- Gelir Tablosu Hesaplari
7- Maliyet Hesaplari
8- Bx

9- Nazim Hesaplari
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1.6. Turkiye’de Muhasebe Meslginin Yasal Olarak Orgutlenmesi

Bir yandan vergi ikkilerinin Ote yandan ticaret ve endistride meydagyelen
gelismelerin ortaya koydgu mali ve ekonomik sorunlarin dylesine buyuk venkak
bir duruma gelmesi; bylerin Ustesinden gelecek modern vergi sistemleryaini sira
muhasebe, sietmecilik ve vergi konularinda yiksek bilgi ve uanhk isteyen bir

meslgin dogmasina neden olngtur.

Muhasebe mesgini yuriten serbest muhasebeci, serbest muhasstaicimisavir ve
yeminli mali migavirler bir sletme iktisadi bilgisi, mali hukuk ve muhasebe kiiline
dayanarak sietmelerin muhasebe, hesap, istatistik bitce vetimdsi mali konularin

planlanmasi ve bu alandaki sorunlarin ¢ozimlenrtesggrasir.
Muhasebe Meslek Mensuplarinin Temel Gorevleri:

* Bir isletmenin bilancosunun gercek vegdo bilgi vereceksekilde ve muhasebe

usullerine uygun olarak cikartilip ¢ikartiimgoh argtirmak,

» Kar ve zarar hesabinin ilgili muhasebe dénemi aéigd giderlerini gercek ve gnu
yansitip yansitmagim tespit amaciyla, muhasebe defterlerindeki kanatl gbre
dizenlenip diizenlenmegiini incelemektir (Kotar, 1996:217).

01.06.1989 tarih 3568 sayili serbest muhasebectidsbest muhasebeci — mali

misavirlik ve yeminli mali migavirlik kanunu ¢ikarilmgtir.
Kanunun Amaci:

« Isletmelerde faaliyetlerin veslemlerin sglikli ve givenilir bir sekilde kleyisini

sgilamak,

» Faaliyet sonuclarini ilgili mevzuat cercevesindeateemeye, déerlendirmeye tabi
tutarak gercek durumu ilgililerin ve resmi meraiteistifadesine tarafsiz bigekilde

sunmak,
* Yiuksek mesleki standartlagerceklgtirmek (Madde 1).

Muhasebe mesini asagidaki (¢ kategoride tanimlangni meslek mensuplari
yurutmektedir (Madde 2).
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Gergek ve tuzel kilere ait tgebbis vesletmelerin;

a-) Genel kabul gérmgimuhasebe prensipleri ve ilgili mevzuat hukimlezredince,
defterlerini tutmak, bilanco, kar ve zarar tablagubeyannameleri ile gier belgelerini

duzenlemek ve benzesleri yapmak tizerserbest muhasebeciler,

b-) Muhasebe sistemlerini kurmak, gélimek, isletmecilik, muhasebe, finans, mali
mevzuat ve bunlarin uygulamalari ile ilgiklerini dizenlemek veya bu konularda

misavirlik yapmak,

c-) Yukaridaki bentte yazili konularda, belgelerimgahilarak inceleme, tahlil, denetim
yapmak, mali tablo ve beyannamelerle ilgili kondkryazili goré vermek, rapor ve

benzerlerini dizenlemek, tahkim, biligkik ve benzeri gleri yapmak.

Yukarida a, b, ¢ bentlerindelgieri bir is yerine b@li olmaksizin yapmak tGzeserbest

muhasebeci-mali mgavirler,

Yukaridaki s6zl edilen b ve c bentlerinde yazieri yapmanin yaninda, s6z konusu
kanunun 12. Maddesinde yer alan gercek ve tuzdekn veya bunlarin tgbbuls ve
isletmelerinin mali tablolarinin ve beyannamelerimrevzuat hukimleri, muhasebe
prensipleri ile muhasebe standartlarina uyggumhw ve hesaplarin denetim
standartlarina gore incelegdiin tasdik glemini yapmak Uzereyeminli mali

musavirler goérevlenmstir.
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BOLUM 2: MUHASEBE VE KULTURUN B IRLIKTE
DEGERLENDIRILMESI

2.1. Kdlttrdn Tanimi

Kaltar kavrami, bircok bilimsel asarma disiplini ya da uygulama alaninda
kullanilagelmektedir. Bu ¢ok alanlilik kilttire pekk farkli yaklgimi ve farkh kaltar

tanimlarini da beraberinde getirmektedir.

Genel anlamda kultdr, insanlarin dinyaya balgisini, olaylari ve bireyleri algilama
bicimini belirtmektedir ve ayni toplufia ait bireylerce paykdan, bir nesilden gerine
gecen tutum, davrag) deserlendirme, inan¢g ve yam bicimlerini yorumlamayi

saglayan bir olgu olarak tanimlanmaktadir (Berkiug 1991:39).

Kalturel yapilar insanin yam siresi ile sinirli ggdir. Birey belli bir kiltirel ortamda
dogar, o ortamdan etkilenir ve bu etkiien sonucu kendi 6zgtin yorumlarini gélir.
Kaltardn insanin ygam sdresi icindeki bu davrgnasamalari da, zaman temelinde bir
kaltar ayrimlgtirmasini ortaya cikarmaktadir. Buna gore U¢ kuhivarlgindan s6z
edilir (Erdozan, 1991:123):

a-Postfigurative (sonradan bellenen) :Atalardan alinan, tarih boyunca yerids,

yasam boyunca yawsayava Ogrenilen kilttrdir.

b-Cofigurative (birlikte-e s zamanli olusan) : Toplum Uyelerinin ¢gdaslari ile birlikte

gelisip 6grendikleri kultardur.

c-Prefigurative (6nceden olgan) : Bireyin yagaminin sonraki evrelerindegkendigi
kalturddr. Yalilarin gencglerden aldi, zaman iginde dgsen deerleri tgiyan kultur
prefigurative niteliktedir.

Sonug olarak genel bir cercevede kultir, herhamgisbsyal birimin, dy cevresiyle
uyum ve kendi igcinde butlinime slresince ortaya cikan problemlere hékim olma
gereksinimleri giderme cabasi sirasinasgeliya da kdedilen; gecerlilgi ve sureklilgi

belli bir zaman stresince kanitlarghmlan; gruba yeni girenlere de algilamagitiime

ve hissetme bicimleri olarak aktarilan; maddi vedthaolmayan ygam bicimlerini,
biling ve bilingalti dizeylerde etkileyen varsayamé, bu varsayimlarin fiziksel cevre
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ve insan etkilgmine yansiyan simgesel ifadelerin tamami olarakindanabilir
(Tevriz, 1996:90).

2.2. Kultaran Ozellikleri

Kaltaran ozelliklerinin ortaya konulmasi, kilttrime olup ne olmagi hakkinda, fikir
verecek ve insan davragtarini yonlendirici etkisinin ankalmasini kolaylatiracaktir.
Bu bakimdan kulttriin bazi 6zellikleri Gzerinde dahauntili olarak durmakta fayda

vardir.

Kaltaran ozelliklerini ortaya koyan birden fazlaligma s6z konusu olup bunlardan en
bilinenleri Kluckhohn ve Murdock tarafindan gergakirilmi stir. Kulttrtin 6zellikleri,

bu calgmalarin $1g1 altin da aagidaki bgliklar altinda toplanabilir (Unutkan, 1995:4):
« Kulttir O grenilir:

Insanlar dgdugunda herhangi bir kiiltiire sahipgildirler. Kultiirin kazaniimasi énce
ailede daha sonra isg lnayatinda ve toplumdagkenme ve sosyaljene streclerinin
yardimiyla gercekkgr. Birey diger bireylerle ilgkiler kurma ve @renme, yoluyla
spesifik bir kaltarun tayicist olur. Dger bir ifadeyle, kultir icgudusel ve kalitimsal,
olmayip, bireyin dgduktan sonraki y@antisinda kazangh aliskanlklar (davrary ve
tepki ezilimleri)'dir. Buradan da ankalacasl gibi kalturan bilingli olarak etkilenmesi ve

degistirilmesi mumkuanddar.
« Kltr Toplumsaldir:

Kaltdr toplumlarda ygayan insanlar tarafindan gturulur ve ortaklga paylailir. Bir
grubun Qyeleri tarafindan paylan alskanliklar, benimsenen davranitutum ve

degerler o grubun kaltaraddr.
 Kulttir De gisebilir :

Kaltir zamana bgli olarak deistigi gibi gruptan gruba da farklihk goésterir. Yine
toplumun modern bir toplum olup olmamasinglbalarak degisme, hizli veya yawa
gerceklgebilir. Kuc¢ik bir toplumda deésme yava olabilirken modern bir toplumda
degisine hizi son derece yuksektir. Kiltirelgdgne hizli veya yawa keyfi veya zorla
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gerceklgebilir. Burada vurgulanmak istenen h@yden dnce kulttrin dinamik nitelik
tasimasidir.

o Kultdr Tarihidir ve Sireklidir:

Kaltar bir kusaktan dgerine gecmek suretiyle sureklilik kazanir. Geleprekie
gorenekler kultirtin surekldini saglayan etkin birer ara¢ nitgii tasirlar. Diger bir

ifadeyle kilturel cerceve biyuk dlgiide geleneklex# olarak ortaya cikar.
« Kultiir Thtiyaglari Kar silayici ve Tatmin Sa&layicidir:

Kaltdr insanlarin biyolojik ve psikolojik ihtiyactani kailar. Nitekim kilttrel @elerin
var olabilmesi toplumun tyelerine bir doyungksanalarina bghdir.

Kaltarin tagidigi 6zellikleri daha detayll olarak ele almak mumkiind Ancak
calismanin kapsami g6z ondnde bulundurgldhda, koltirin yukarida belirtilen
Ozeliklerinin 6nem kazangh goralur. Bu bakimdan kulttrin gér ozellikleri Gzerinde

durulmayacaktir.
2.3. Kultarin Kapsami ve Unsurlari

Kaltar kavramini, ele alan atarmacilarin ait olduklari disiplin ¢ercevesindezba
tanimlamalara gittikleri ve aralarinda bir fikirrbgi saslayamadiklari bilinmektedir.
Ancak tum argtirmacilarin birlgtigi bir husus, kdltirin géli unsurlardan meydana
gelmesi olarak belirtilebilir. Gergekten kultir gekilde tanimlanirsa tanimlansin, hangi
yoni on plana cikarilirsa cikarilsin sonucta, kiifarkli unsurlarin bir bikkesi
oldugu ortak bir kanidir (Erdgan, 1991:124).

Her kiltirde var olan temel kiltir unsurlarini, iade manevi unsurlar, olmak tzere
iki grupta ele almak mumkundur. Maddi kilttr unsaritoplum veya grubun herhangi
bir gelisim asamasindaki, teknolojik durumunu, Uretim, tekniknbti ve becerilerini
ifade eder. Manevi kultir unsurlari ise maddi killgisurlari ile uyumlu olup toplum
yasamini, diizenleyen ger inang, yasa, gelenek, gorenek ve ahlak kuratlan olgur
(Ozkalp, 1992:74).
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a-) Maddi Kulttr Unsurlan

Maddi kaltar teknik, bilim ve ekonominin amaclar@nelik olarak olgturulmasini

kapsar. Bir toplumun teknolojik durumu, eserleri aketleri maddi kultirt olarak
gosterilir. Maddi kultiran en dnemli 6zglitabii dezil insan eliyle yapilmy deser ve

kiymetleri icermesidir (Erdgan, 1991:126).

b-) Manevi Kultir Unsurlari
Dil

Anlamlarin tainmasinda kullanilan bigaretler sistemi olarak tanimlanan dil, kultlrin
anlgilmasi ve kazanilmasinda gerekli araglarirgredilmesine yardim eder.
Kaltarin @renilmesinde ve nesilden nesile aktariimasindan didili bayuktar. Dil,
toplumda madde ve kavram olarak var olan §eyi kapsar. Bu bakimdan kulturel
icerigin bir ansiklopedisi nitefi tasir. Kilturel ve tarihi mirasin aktariimasinda biyuk
rol oynayan dil ayni zamanda kultrel farkhliklarida temelini olgturmaktadir
(Unutkan, 1995:8).

Degerler

Degerler, insanlarin icinde bulunduklari durumlarilesyleri, nesneleri, ger insanlari
degerlendirmede ve yargilamada benimsedikleri 6rundil€Sisman, 1994:65). Kisaca,
iyl kotl ayrimina temellik ederek alternatifler smada tercih ve yargilama yapmayi
salarlar. Deserler daha ¢ok olani g# olmasi arzulanan ideal hedefleri temsil ederler.
Bu hedefler genellikle durustlik, sayginlik,sha gibi kazanilmasi arzulanan soyut

davrang bicimleridir (Tevriiz, 1996:91).
Varsayimlar

Varsayimlar, ki ya da gruplar icin davranma, ginme, hatta hissetme sureclerinin,
referans cercevelerini afturan, biling dgi dizeye itilmg, var olma ilkelerini garet
etmektedirlerinsanlarin di cevre ile ilkilerinde fark ettikleri sorun ¢ézme ve ihtiyac
karsilama bigimleri uzun zaman dilimleri i¢cinde geckgini kanitladiklarinda, gevreyle
iliski kurmanin tek dgal bicimi olarak kabul edilmekte ve bilin¢stha itilerek, insan
distncesinin sorgulama alanindan cekilmektedirler. |8& varsayimlar okmaktadir
(Tevriz, 1996:91).
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Varsayimlarin dgerlere gbre daha derin bir zihinsel ygiee sahip olmasi ve zaman
icinde kazandiklari gecerlilik ile gerleri de yonlendiren yapisi, kultirel@gmde bu
unsurlari 6nemli bir diregialani haline getirmektedir. Bu nedenle kulttregigiende,
temel varsayimlarin yonetimler tarafindan cok iyiabz edilmesi gerekmektedir
(Sabuncuglu ve Tuz, 2001:46).

Normlar

Normlar, dgerler sistemine ki olarak her toplumda bireylere yol gosterergidove
yanlisi, olumlu ve olumsuzu belirleyen kurallar, stantarve fikirler battint biciminde
ortaya cikarlar. Norm ve der arasindaki farkhlik, dgerlerin soyut ve genel
kavramlardan meydana gelmesi, normlarin ise balinge yol go6sterici olmasidir
(Berberglu, 1991:41).

Din

En ilkelinden en geymisine kadar tum toplumlarda din kavrami mevcutturnl@x
neyin dg@ru, neyin yanl, nelerin uygun ve uygunsuz okglinu aciklayan temel kultirel
degerleri belirlerler. Din bireyin killik ve karakterini dizenleyen bir gi¢ olmasi

bakimindan sosyal ve kiltirel bir kontrol kurumuehgi tasimaktadir (Unutkan,
1995:8).

inanclar

Inanclar, bireylerin sosyal gercekleri nasil anlardiedgini gosterirler (Berbeggu,
1991:43). Gecmgte ve simdi gercgin ne oldguna dair bireysel bilgilerden
olusmaktadirlar (Tevriz, 1996:91).

Toplumu olyturan bireyler arasindaki inanclarin benzgrdilctisinde, yaygin ve gucli
bir kdltir ortaya cikar. [Fer deysle, bir toplumun gucli ve yaygin bir kiltire sahip
olmasi buyuk olgtide toplumu agluran bireylerin inanclarinin benzeihin bir
sonucudur. inancglar ne kadar benzerlik gosterip ne kadar cof tarafindan
paylailirsa, toplumsal kiltir de o kadar belirgin ve lggik nitelik tasir (Unutkan,
1995:8).
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Tutumlar

Tutum, bir bireye atfedilen ve onun psikolojik lobje ile ilgili distince, duygu ve
davranglarini diizenli bir bicimde okturan gilime verilen bir addir. Tutumlar bireye
ait olma, gozlenebilen bir davrardesil davransa hazirlayici bir gllim olma, birey icin
anlam talyan bireyin farkinda oldtu herhangi bir obje ile ilgili olma gibi 6zellikler
gostermektedir. Bu anlamda tutum sadece bir dayme@ilimi veya sadece bir duygu
olmaktan c¢ok dgiince-duygu-davragiegilimi butinlesmesi olarak kawmiza cikar.
Inanclarda oldgu gibi, tutumlardaki benzerlikler de kiiltiriin giiglél yaygin olmasiyla
yakindan ilgilidir ( Unutkan, 1995:8).

Semboller ve Oykiiler

Semboller, toplum igin anlam ifade edegeyler’ ve toplum kultirinin gostergeleri
olarak tanimlanabilir. S6zcuklegekiller, giysiler, dil ve toplum UGyelerinin duygulal
glclendiren, onlari harekete geciren, ayni zamathgacevreyi uyaran hegey bir
semboldir. Semboller ulusal kultirlerde bayrak,salumag, 6zel binalar, anitlar
biciminde oldukca 6nemli ortak gerler tgiyabilmektedirler. Ayni bigcimde orgut
icinde de semboller, ortak tavir ggilien, digtince, duygu ve tepkileri kodlayan ilkgtn

araclari ve bgar olarak glev gorurler.

Oykiler ise toplum Uyelerinin daha once dinfgdveya tanik oldgu gecmgteki
olaylardir. Kulttrel dgerleri ve normlar hatirlatarak aktarimi ve pawia salarlar
(Sabuncuglu, 2001:35-36).

Kahramanlar

Kahramanlar, toplumun derlerini ve kultarinu killiklerinde somutlatiran Kiilerdir.
Toplum icinde her tyenin bireysel performansinieraldgi kisiler olan kahramanlar,

ayni zamanda wdabilir bir kisili gi de temsil ederler (Ozkalp ve Kirel, 1996:171).
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Estetik

Belirli kultirler ve oOzellikle alt kilttrlerin kenbbrine gore estetik derleri vardir.
Estetik bir kiltirdeki guzel sanatlar (miziksige sanatlar, dans vb.) hakkinda bilgi
verir (Unutkan, 1995:8).

2.4. Orglt Kultirinin Tanimi

Genel bir ifade ile drgut kaltard, 6rgat icindekrdyler ve gruplar tarafindan payikan
ve uyulan dgerler olarak tanimlanmaktadir. Herhangi bir prokaeilskin ¢ozimler
kisilerin bu konuda d§iinmesine ve giderek bu c¢ozumlerin payén bir deger
olmasina yol agcmaktadir. Bu anlamda kaltir, ortaklgim ve ¢dzim tarzlarini

belirleyen fonksiyonel bir davrapetkenidir (Sabuncugu ve Tz, 2001:36).

Tablo 2. Orgut Kultiri Tanimlari

“Bir organizasyon Uyeleri tarafindan paylan deerler | J.C. Spender (1983)

sistemi”

“Gucli geng dlcude paylgilan temel dgerler(core values)” C. O'Reilly (1983)

“Isler burada béyle yurir bigiminde ifade edilen yéngi T.Deal A.A:Kennedy
(1982)

“Kollektif olarak programlanny distinceler” G.Hofstede (1980)

“Kollektif anlamlandirmalar (understandings)” J.NdMaanen

“Is yasaminda yaratilan sirekli ve semboller arcile iletilen | J.M. Kouzes (1893)

inanclar ve dgerler”

“Organizasyonun caimalarina verdii deger ve inanclarla] W.G. Ouchi (1981)

iligkili semboller, térenler ve mitler bitind”

“Oykuler mitler, kahramanlar, sloganlar gibi senika@nlamlari | T. Peters-R.H. Waterman

iceren baskin ve i¢ tutariga sahip, paykalan dezerler butuni”

“Bir grubun, icsel ve dgsal uyum problemlerine ikin olarak | E.H. Schein (1985)
devraldg, kesfedip gelstirdigi temel kavraw kaliplarr”

Kaynak: Sabuncuglu ve Tz (2001:36)
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2.5. Orgiit Kultiriinin Temel Ozellikleri ve islevleri

Literatiirde oOrgat kadlttrd sietmelere 6zgl bazi fonksiyonel o6zellikler, strecle
yapilar dikkate alinarak incelenmektedir. Bu orgasyonel unsurlarla kiltir arasindaki
iliskileri ¢6zUmlenmesi agisindan orgut kalturaneskilh olarak su 6zellikler
sayllmaktadir(Tevriz, 1996:88).

« Isletme kultart, batincul bir 6zellik ¢a. Dolayisiyla kiltirin kendisi, kiltur

olusturan, parcalarin toplamindan farkh bir 6zgdlisahiptir.

 Kultdr, isletmenin o gine kadarki birikimlerini iceren taribir perspektifi yansitir.
Kaltaran sekillenmesi, o gletmeyi olgturan insanlar arasinda uzun bir etiile ve
sosyalleme sureci gerektirir. Bu etkgemin Grind olan kulttrel daskenler, (dger,

inang, tavir, sembol vb.) insanlarin algi cercenmel®lusturur.

o Kultdr isletmenin yapisal 0zellikleri ile ilgili kavramlarladezil antropolojik

kavramlarla aciklanabilir.

 Kultariin desistirilmesi zor ve uzun vadelidir. Butiinde g@ebazi degiskenlerde de
(normlar, semboller, anlamlar, gkxler) deisim gerceklgebilir.

« Kultdr, insan davraglarinin ifadesel boyutuyla ilgili sembolik birikirai icerir.
Dolayisiyla kultir teorisinde, orgut icinde soyleni, yapilan, Gretilen ve goérinenlerin

arasindaki sembolik anlamlar 6nengita

 Kulttr desiskenleri duygu yukludar. Kdltir, duygularin sosygldan kabul gérecek
kanallara aktarilmasinin bir yoludur. Kultirelgaberin olgumunda, insanlararasi

duygulamadan kabul edilen bilin¢ gdidiizeydeki varsayimlar etkilidir.

» Kultir cekirdeini, isletmede c¢akanlarin zihinlerinde okturduklari dg dinya ile
ilgili deneyimlerine diizen, anlamlilik getiren vegdulugu sorgulanmadan kabul edilen

biling disi dizeydeki varsayimlari aitur.
2.6. Gelsim Surecinde Orgut Kultirinin Yeri

Orgit kilturt kavraminin yonetim teorilerinde gieleigelsen boyutlarda yer almasinin
nedenleri de ¢ genel dizeyde belirgiate krizlerle birlikte incelenmektedir(Dahler,
1994:3).
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* Rekabet Alaninda Kriz: Bati dunyasinin 06zellikle Japon firmalan gamda
yasadiklari rekabet guclikleri, ataemacilari drgutsel galim ve performansi etkileyecek
yeni araclar bulmaya yoneltsir. Rekabet problemlerinin uluslararasi ngelise,
kulttrler Gzerine odaklaniimasina neden aitau Bu ortamda kriz, bir organizasyonel
performans sorunu olarak tanimlagme bu kavram 6rgat kalttrlerinin penh deziskeni

olarak ele alinngtir.

» Organizasyon Teorisindeki Kriz: Organizasyonel teorideki modellerin ¢ok basit
yapili oldigu yolundaki elgtiriler de kiltir kavraminin 6n plana cikmasina ered
olmustur. Biling, semboller, insan gkileri sisteminin karmgik distinsel ve duygusal
boyutlari gibi unsurlari g6z 6niine alan daha karmenodeller, kiltiirel organizasyon
modeli (cultural model of organization) olarak adlaiimakta ve ortak bir dil, ortak an-
lamlar, paylailan deserler olyturma suregleri gibi elementler Gzerinde durulmdkteBu
yaklssimlarda, yonetici ve dagmanlarin organizasyonel yapi, kariyer politikalgdyev
tanimlari, motivasyon projeleri gibi konularin yamsira, insanlarin verimlilik ve
motivasyonlarini etkileyen bir dizi organizasyoriehomeni iceren ortak anlamlar ve

orgut kultaru gibi alanlarda odaklaalari 6nerilmektedir.

» Sosyal Alandaki Kriz: Sosyal alanda 06zellikle gefhis endustri toplumlarinda
ortaya ¢ikan kriz kalturel yorumlara dikkat cekilsme neden olmyur. Bu kriz, modern
toplumlarin mgruluk sorunu olarak adlandiriimaktadir. Ozgurlilsyonalite,
ilerleme ve zenginlik yaratma gibi gerlere olan inanclarin sorgulanir hale
gelmesiyle birlikte, organizasyonel ggan ve bireyin buradaki yeri de yeniden

tartisiimaya balanmstir.
2.7. Hofstede’nin Kultirel Boyutlari

Kaltir kavrami geni bir yelpazeye yayilgandan boyutlarini da kesin cizgilerle
sinirlandirmak mumkin @édir. Bu calsmada kualtirin boyutlari acisindan sadece

Hofstede’in tanimlagn boyutlar ele alinnstir.

Hofstede bir Glkenin kiltirel konumlanmasini ortdy@ymak Uzere kilttre gkin 4
farkl boyut tanimlangtir (Hofstede, 1983:75). Bunlar; bireysel-kollekplumlar, giic
mesafesi dar/gepitoplumlar, belirsizlikten kacgiran/kaginmayan taplar ve eril/dgil

toplumlardir.
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2.7.1. Bireysel — Kollektif Toplumlar

Bu boyut; bireylerin dier bireylerle dayamma icinde olma derecesini ortaya koyar.
Bagska deysgle, toplumu olgturan bireyler arasindaki gkinin derecesini (biz ve ben
arasindaki oncelik) belirtir. Bireyselin hakim oldgu toplumlarda kiler toplumla

ili skilerinde oncelikle kendi cikarlarini 6n plandaattar. Kollektif toplumlarda ise
Kisilerin bireysel tercihleri ikinci planda kalir. Ber grup tyeleri ile b#ar kuvvetlidir
ve bu bglara sadik kalinir. Toplumlarin bireysel 6zellikigdstermesi ile tlkenin zen-
ginligi arasinda istatistiksel bir ki vardir (Hofstede, 1983:75). Buna gére daha zengi

toplumlarin daha bireyselci olduklari sdylenebilir.

Bu tur toplumlarda olgan muhasebe sistemlerinin Ozellikleri iginnlar séylenebilir.
Bireysel kultirlerde muhasebe sisteminin Ggetbilgiler daha ciddi olarak dikkate
alinacak ve kollektif kiltirlerdekine gére daha geglmez bir olgu olarak algilana-
caktir. Kollektif toplumlarda muhasebe mesldaha diguk statlu sayilacak, muhasebe
bir rittiel olarak goruldgu icin alinacak kararlara etkisi ya hi¢ olmayacakyar az

olacaktir.

Bu acidan bakilggnda Turk kaltirinde dayagmacilgin (kolektivist) ve himayecilik
(paternalizmin) yonlerinin yiksek dizeyde didubilimsel calsmalarla kanitlanngtir
(Karabinar,2005:35).

2.7.2. Gug Mesafesi Dar/GesgiToplumlar

Bu boyut (gitlik veya sitsizlik durumunu) bireyin otorite ile gkisinin (dizeyini)

kapsar. Bu boyut orgut ve kurumlarda gucin (yetkorite) daihimi ile ilgilidir. Gig

mesafesinin yiuksek (geioldugu toplumlarda hiyeraik dizen hakimdir ve emir
komuta zinciri s6z konusudur. Dar gi¢c mesafesidikirn oldigu toplumlarda tyeler;
geng gu¢ mesafesinin olgu toplumlarin tam aksine bir davramwve tutum icindedirler.
Guc¢ mesafesinin derecesi, otoritenin merkemilesi ve otokritik liderlik ve yonetim
derecesi ile ilgilidir. Bireysel toplumlarda gic¢ safesi dguk (dar) iken kollektif
toplumlarda yiiksek (geg)igiic mesafesi s6z konusudur (Karabinar,2005:35).

Bu acidan bakilganda Turk kdltirinde gi¢ mesafesinin gemldugu bilimsel

calismalarla kanitlanngtir (Karabinar,2005:36).
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2.7.3. Belirsizlikten Kaginan/Kaginmayan Toplumlar

Bu boyut (katillik ve esneklik durumunu), sorun aeyeni durumlarla ilgili olarak
midahale ve ¢6zum Uretme noktasinda alinan taya gézimun bulunmasindasiiin

kendi yerinin ne oldgu ile ilgilidir.

Belirsizlikten kacinma; toplumu ofturan Uyelerin belirsiz, yoruma acik ve ghak
durumlarda kendilerini rahat veya huzursuz hissetioherecesini ifade eder.
Belirsizlikten kacinmanin kuvvetli olgu toplumlarda davragiive inanclara ait kati
kurallar vardir. Dgisime kagl toleranslari azdir veya hi¢c yoktur. Bu toplumkard
kurumlarin gorevi riski bertaraf etmek ve givenlir ortam olgturmaktadir.
Belirsizlikten kacinma derecesinin @ik oldusu toplumlarda bireyler dgsime daha

kolay uyum saglarlar. Kural ve ilkelerden ziyade daha serbesbhbiam isterler.

Bu tur toplumlarda olgan muhasebe sistemlerinin Ozellikleri iginnlar séylenebilir.
Belirsizlikten kacinma dizeyinin yiksek ofglutoplumlarda muhasebe sistemi sadece
daha detayli olmakla kalmayacak, yapilgiemlerin (teorik anlamda da olsa bir yere

kadar) genel ekonomik ilkelerden turetidyanilsamasiyla da savunulabilir.

Cunku boylesi durumlarda bireyler icraatlarina hatkhyanaklar bulma kaygisinda
olacaklardir. Belirsizlikten kaginmanin gik olduu toplumlarda sistemler daha
pragmatik olacaktir (Karabinar,2005:36).

Bir toplumun belirsizlikten kacinma dizeyi yiksekeibu muhasebe sistemini de
etkileyecektir. Soyle ki;  belirsizlikten kacinma duzeyinin dahakgék oldgu
toplumlarda farkli olaylara uygulanacak kesin klanrakonur (veya konulmasi istenir).

Bu ac¢idan bakilganda Tiark kadltdrinun belirsizlikten mimkin ofglinca kaginan,
belirlenimci (deterministik) bir konumda olgu bilimsel calgsmalarla kanitlanngtir
(Sargut, 2001).

2.7.4. Eril/Disil Toplumlar

Bu boyut toplumlarin; keskin-sert mizach, yugalt mizach veya iliman olmalari

durumunu kapsar.
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Bu boyut; toplum igindeki rekabet etme, nicgdli kagi nitellige, iliskiye dayali
motivasyona kar basari odakli motivasyona daha fazlagde verme ile ilgilidir. Eril
toplum, sonuca ulmaya, kahramariia, cesaret ve somut gaauya daha ¢cok vurgu
yapar. Dsil toplumda, sosyal ifkilere, uysallga, gicsizleri korumaya ve ggam

kalitesine oncelik taninir (Karabinar,2005:37).

Eril toplumlarda olgan muhasebe sistemlerinin 6zellikleri igunlar sdylenebilir. Eril
toplumlarda dlc¢ilebilen sonuclar sdi toplumlardakinden daha 0Onemlidir. Eril
toplumlarda muhasebe sistemi yoneticilerin kahramaya istenmeyen adam olarak
gorulmelerini sglayan sonuclari vermeye daha yatkin olarak dizajitireBaska bir
deysle bazi sonuclarin kanitlanmasinda veya hakhin belirlenmesinde sayisal

veriler daha ¢ok tercih edilir.

Tark kaltarionin diil fakat erilligi yakin bir konumda oldgu argtirmalarla ortaya
ctkmistir (Karabinar,2005:38).

2.8. Kultirel Agcidan Muhasebe Dgerleri

1988 yilinda Gray (Chanchani ve Willett; 2004) Hefe'in yukarida verilen kalttrin 4
boyutunu esas alarak muhasebe alt kiltirindeki laggalart dgrudan etkileyen 4

boyut tanimlamy ve bunlara "muhasebegizleri" adini vermtir.

Bunlar;

Statukoculga Kasi Profesyonellik,

Tekduzelge (Yeknesaklik) Kaun Esneklik,

«  Tutuculza Kal lyimserlik,

Seffafliga (Acikhga) Kasi Gizliliktir.
2.8.1. Statuikoculga Karsl Profesyonellik (Yasal Kontrol)

Bu boyut; bireysel/profesyonel yorumlarin kullanimuhasebe konusunda gereksinim
duyulan dizenlemelerin profesyonel meslek mensuptarbizzat kendisi tarafindan
yapilmasina kar resmi duzenlemelere uygugiluna ve bu durumun kontrol edilmesi

gerektgine atifta bulunur. Birinci kisimda profesyonelékt s6z edilirken ikinci
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durumda statikocu bir yaklan s6z konusudur. Bazi kaynaklarda statiikocululsdya
kontrole uygunluk” olarak tercime edigtir ve yerinde bir tercimedir. Muhasebe alt
kultirinde profesyonellik derecesi muhasebe sistéekii otoriteyi etkileme derecesini
ifade eder. Yiksek profesyonellik derecesinde ykiksenda "kendi kendine yetme"
s0z konusudur. BGiik profesyonellik derecesinde ise herhangi bir durkasisinda
resmi kurumlarin midahale etmesi beklentisi var8iir.tlkedeki profesyonellik diizeyi

bireysellik (6zelcilik) ile dgru orantihdir.

Bunun yaninda suclu kadltarlerin daha profesyonekirggen kultirlerin daha stattikocu

muhasebe iklimi yaratagasoylenebilir (Karabinar,2005:47).
2.8.2. Tekduzelge (Yeknesaklik) Karsi Esneklik

Tekduzeci yaklam; yillar itibariyle kasilastirilabilirli gi sgglamak tzere tingirketlerde
yeknesak muhasebe uygulamalarinin olmasi ggme&tdaha ¢ok vurgu yaparken esnek
yaklasim, her bir sirketin kendine 6zgi durumunun gerektffidimuhasebe uy-
gulamalarini kullanabilme serbestisinin olmasi kgegae atifta bulunur. Tekduzelik
derecesi ne kadar yiuksekse o kadar dakakdbir profesyonellik derecesinden ve daha

siki kural ve prosedirlere uyma zorungdndan soz edilir.

Bu deser, sirketin kendi istgi ile yaptgl secimlerin tirt ve icegi ile yeni muhasebe
kurallarinin - uygulamacilar tarafindan kabullenmezuau ifade eder. Kiultirel
boyutlardan “belirsizlikten kaginma”, “bireysellikve “guc mesafesi” boyutlari ile
ilgilidir. Ote yandan Trompenaars'in sinifindakirensellik ile tekdiizelik arasinda

dogru oranti vardir (Karabinar 2005:48).
2.8.3. Tutuculusa Karsi iyimserlik

Iyimser (nikbin) muhasebe sistemlerinde, gelecekikjlara kagi daha iyimser, kendi
istegini yapabilme 6zgurlginin var oldgu, risk alabilen bir tutum sergilerken tutucu
muhasebe sistemlerinde belirsizlikle séa cikabilmek icin daha o&lculi  6lgiim
yontemlerini kullanan, riskten korkan bir tavir sémnusudur. Bgka bir deysle
tutuculukla olabilecgin en koétisini bekleme/dikkate alma tavri belirgindiksek
oranda tutucu muhasebe sistemlerinde; kullanilag&igim yontemlerine [galik daha
kuvvetlidir. Bir Glkede g¢-anlilik ve dsa donuklik ne kadar yuksekse tutuculuk da o

kadar yuksektir. Riskten kacinan toplumlarin daiaidu, riski seven veeffafliktan
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yana tavir sergileyen toplumlarda daha iyimser rsaha uygulamalari ortaya
cltkacaktir (Karabinar, 2005:49).

2.8.4.Seffafhga (Acikliga) Karsi Gizlilik

Bu boyut; sadeceirket yoneticilerini ilgilendiren bilgilerin maligblolarda yer almasi
gerektgini savunan bir muhasebe sistemineskadahaseffaf, daha fazla kamuya acik
bir muhasebe sistemine vurgu yapar. Gizlilik desgceali tablolarda hangi bilgilerin
yer alip almayagani, aciklanacak bilginin kapsam ve dizeyinigdalan etkiler.
Gizlilik ne kadar yuksekse mali tablolarda yer aklalgi sayisi da o derece az olacaktir.
Bireysellik (Trompenaars'da 0Ozelcilik) ile gizlililarasinda dgru orantili bir ilgki
vardir. Baka deysle bireysellik ne kadar yuksekse gizlilik de o kagaksektir.

Yukaridaki muhasebe gerlerinden tutucu ve tekduzeci ggler o ulkedeki
hesaplgabilirlik dizeyi ile kamuya acgiklanan muhasebe i@lgnin  kapsamini
belirleyen 6nemli etkenlerdir. Gizlilik diizeyi, dkedekiseffafligin ve mali tablolardaki
ayrintilarin - derinigini  belirler. Profesyonellik deeri de o Ulkedeki muhasebe
uygulamalarinin teknik yonund, meslek o6rgutlenmesi@ muhasebecilerin etiksel

algilamalarini belirleyen kulturel gerler olarak kanmiza cikar (Karabinar,2005:49).

Tablo 3. Hofstede'in Kiiltiirel Boyutlarinin Muhasebe Degerleri ile liskisi

Sosyal Dgerler Muhasebe Dgerleri Muhasebe Sistem ve uygulamasi
Bireysel - Kollektif Profesyonellik, Otorite ve otoritenin emirlerine uyma
Guc¢ Mesafesi Tekduzelik/esneklik

Belirsizlikten Kagma

Tutuculuk —lyimserlik Varliklarin ve karin dlguimi
ErkeKlik - Disilik Y ¢
Suclu Kultar
Gizlilik — Seffaflik Bilgilerin duyurulmasi
Cekingen Kultur
A A
Geri Besleme Geri Besleme

Kaynak: Karabinar (2005:50)
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BOLUM 3: BURSA iLi MUHASEBE MESLEK MENSUPLARINA
UYGULANAN ANKET CALI SMASI

3.1. Giris ve Calsmanin Konusu

Kaltar, icinde yaadgl toplumdan etkilenen ve toplumla birlikte daktan kgaga
aktarilan bir olgudur. Bu olgu ulkelerin muhasehstesni lzerinde de etkisini
hissettirmgtir. Zamanla gletmelerin ihtiyacglari ve farkli ekonomik kararlacin
muhasebeden beklenen vyararlar attikca, muhasebayisamia da dgismeler
yasanmaktadir. Muhasebe bilimi sadece sayisal vegzildgilenen bir bilim olmanin
Otesine tanmistir.  Uluslararasi dizeyde etkilmlerin  artmasi muhasebe

calismalarinda “insan” faktoriniin énemini arttitni.

Calsmada muhasebe bilimi gigen yonleriyle ele alinip, Bursa ili muhasebe meslek
mensuplariyla yapilan anket gahasiyla muhasebe-kiltir etlgiminin agiklanmasi

konu edinilmtir.
3.2. Calsmanin Amaci

Calsmanin amaci, muhasebe-kiltir etiibeinin, Bursa ili muhasebe meslek
mensuplarina uygulanan mevcut durum ve ideal duenketlerinden elde edilen

sonugclar neticesinde yorumlanmasidir.
3.3. Calsmanin Onemi

Isletme faaliyetlerinde Ulkeler arasi etkila arttikga, toplumlarin kiltiirel yapisinin da
onemi g6z ardi edilememektedir. Clinkli muhasebengalarina yon veren her bireyin
icinde yagadgl bir toplum ve bu toplumun sahip olglu kilttrel degerler butiini
bulunmaktadir.

Calisma, toplumun kulturel derleriyle muhasebe anlgymi birlikte deserlendirmekte
ve bu konuda yapilan az sayidaki galalardan biri oldgu icin 6nem tgmaktadir.
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3.4. Calsmanin Kisitlar

Calsmanin uygulama kisminda Bursa ili muhasebe mesleksaplariyla anket
yapilmasi amaclangtir. Yeterli 6rnek kitleye ukamak icin de zamanla yaredilmistir.
Anketlerin muhasebe meslek mensuplarinastulimasi ve cevaplandirilmasi sireci
hayatimizdaki zaman faktérinin ne kadagedke oldusunu bir kez daha gozler énine

sermitir.
3.5. Metodoloji
3.5.1. Evren ve Ornekleme

Calsmanin ana kutlesi Bursa Serbest Muhasebeci ve Maisavirler Odasi'nin
verilerine gore belirlenmgtir. Odaya lGye muhasebe meslek mensuplarindan itesad
ornekleme yontemi ile secilen 240sikiizerinde anketler uygulangtr. Bu sayl ana

kitleyi %15 oraninda temsil etmektedir.
3.5.2. Verilerin Toplanmasi

Veriler muhasebe meslek mensuplarina sunulan dokatariyla elde edilnytir. Anket
formlari yedi noktali Likert 6lc@ ile hazirlanmgtir. 13 soruluk mevcut durum anketi ve
17 soruluk ideal durum anketi glurulmuwtur. Mevcut durum anketindeki sorular
muhasebe-kultir etkigemindeki su an filen gecerli olan durumu 6lgmektedideal
durum anketindeki sorular ise muhasebe meslek méarsun muhasebe-kaltur
etkilesimi  yoninden gelecekten beklentilerini yansitmaktadBursa Serbest
Muhasebeci ve Mali Myavirler Odasi'na Uye meslek mensuplarina Oda agamé
Oda’nin dizenleg konferanslar vasitasiyla anketler uygulagtmi Ana kutleyi temsil

edebilecek yeterli sayiya gbilmek amaciyla da bazi Uyelere birebirsdtraistir.
3.5.3. Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

SPSS (Statistical Package For Social Science$) fithgrami kullanilarak veriler

Uzerinde frekans analizi, faktor analizi ve muhasieliitiir dgerleri analizi yapilnmytir.
3.6. Guvenilirlik Analizi

Calismanin guvenilirlgi Kaiser—Mayer-Olkin (KMO) Yontemi ile 6l¢ulebilir0.5 ve

Uzerindeki KMO degerleri guvenilirlik icin yeterli kabul edilmektediBu calsmada
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mevcut durum anketinin KMO deri 0,695 olarak bulunngtur. ideal durum anketinin
KMO degeri ise, 0,503'tlr.

Tablo 4. Mevcut Durum Anketi Sorularinin Olgtiigii Muhasebe-Kultir Degerleri

Tablosu

Mevcut Durum Anketi Sorulari

Sorunun Olctiigli Muhasebe-Kdltir
Degeri

Sidphe durumunda kar ve varliklaringgei
disuk gosteriimektedir. (Orrign; stoklar,
menkul kiymetler, alacaklar icin kak
ayrilmasi)

Tutuculuza Kasi Iyimserlik

Amortisman kurallari her farkli varlik gruby
icin Maliye tarafindan belirlenmektedir.

Tekduzelge Kagl Esneklik

Bilanco ve gelir tablosulietme

yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yonelik

olarak diizenlenmektedir.

N

Gizlili ge Kasi Seffaflik

Muhasebe mesgeile ilgili diizenlemeler
meslek mensuplari ve onlarin kugdukurum
ve kurulylar tarafindan yapilmaktadir.

Stattkoculga Kasi Profesyonellik

Mali tablolarda minimum diizeyde detayl
bilgiye yer verilmektedir.

Gizlili ge Kasi Seffaflik

Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa

degeri kullaniimaktadir.

Tutuculuza Kasi Iyimserlik

Muhasebe politikalari (stok gerleme,
amortisman yontemleri gibi) bir kere
belirlendikten sonra dgstirilmemektedir.

Tekduzelge Kagl Esneklik

Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki
bilgiler mali tablolarda yer almamaktadir.

Gizlili ge Kasi Seffaflik

Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alagaa
muhasebe meslek mensuplari karar
vermektedirler.

Stattikoculga Kasi Profesyonellik

10

Fiyatlarin yiukseldii zamanlarda FIFO
yerine LIFO kullaniimaktadir.

Tutuculysa Kassi Iyimserlik

11

Mevcut Mali tablolarda standarglariimis
ayrintili bilgilerin sayisi yeterlidir.

Tekduzelge Kagl Esneklik

12

Yonetimin sletme ile ilgili tahminleri mali
tablolarda yer almaktadir.

Gizlili ge Kasi Seffaflik

13

Muhasebe meslek mensuplari yiksek

duzeyde etik standartlara sahiptirler.

Stattkoculga Kasgi Profesyonellik
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Tablo 5. ideal Durum Anketi Sorularinin Olgtiigii Muhasebe-Kiiltir Degerleri

Tablosu

ideal Durum Anketi Sorulari

Sorunun Olctiigii Muhasebe-Kiiltur
Degeri

Stphe durumunda kar ve varliklaringgei distk
gosterilmelidir. (Orngin; stoklar, menkul
kiymetler, alacaklar icin karik ayrilmasi)

Tutuculysa Kasi Iyimserlik

Amortisman kurallari her farkli varlik grubu igir
Maliye ve SPK tarafindan belirlenmelidir.

Tekduzelge Kagl Esneklik

Amortisman kurallari her farkli varlik grubu igir
TURMOB tarafindan belirlenmelidir.

Tekduzelge Kagl Esneklik

Bilanco ve gelir tablosulietme ydneticilerinden
ziyade kamuoyuna yonelik olarak
duzenlenmelidir.

Gizlili ge Kasi Seffaflik

Muhasebe mesjgile ilgili dizenlemeler meslek
mensuplari ve onlarin kurdu kurum ve
kuruluslar tarafindan yapilmahdir

Stattikoculga Kasi Profesyonellik

Cari piyasa dgeri tarihi maliyetlere gére daha 4
yararlidir

Tutuculysa Kasi Iyimserlik

Tumsirketlerin mali tablolari tek tip olmahdir

Tekduzelge Kagl Esneklik

Mali tablolarda minimum dizeyde detayl bilgiy
yer verilmelidir.

e

Gizlili ge Kasi Seffaflik

Bir firmanin mali yapisini ve performansinin
nasil dgerlenecgini en iyi sadece meslek
mensuplar bilirler

Statukoculga Kagi Profesyonellik

10

Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa
degeri kullaniimalidir.

Tutuculysa Kasi Iyimserlik

11

Muhasebe politikalari (stok gerleme,
amortisman yontemleri gibi) bir kere
belirlendikten sonra dggstiriimemelidir.

Tekduzelge Kagl Esneklik

12

Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki
bilgiler mali tablolarda yer almamahdir.

Gizlili ge Kasi Seffaflik

13

Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alagaa en
iyi muhasebe meslek mensuplari karar verebil

r.

Stattkoculga Kasi Profesyonellik

14

Fiyatlarin ytkseldii zamanlarda FIFO yerine
LIFO kullaniimalidir

Tutuculyza Kasi Iyimserlik

15

Mali tablolarda standargariimis ayrintili
bilgilerin sayisi artiriimalidir.

Tekduzelge Kagl Esneklik

16

Yo6netimin sletme ile ilgili tahminleri mali
tablolarda yer almalidir.

Gizlili ge Kasi Seffaflik

17

Muhasebe meslek mensuplari yiksek dizeyde

C

etik standartlari strdirmelidirler

Stattikoculga Kasi Profesyonellik

35




3.7. Faktor Analizi

Calsmada birbiriyle ilgkili birden fazla kavram bulungundan faktér analizi
sonucunda bu kavramlar bir araya getirilip az saydvramsal olarak anlamlh yeni

degiskenler olgturulmustur.

Maddelerin faktorlerle olan gkisini agiklayan dger olan “Faktor Yuk Dgeri”, faktori
olusturan maddelerin o faktorle olanshilerini ortaya koyan bir katsayidir.
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3.7.1. Mevcut Durum Anketi Faktor Analizi

Tablo 6. Mevcut Durum Anketi Faktor Analizi Tablosu

FAKTORLER

2

3

12.Ydnetimin isletme ile ilgili
tahminleri mali tablolarda yer
almaktadir.

13. Muhasebe meslek mensupl
yiiksek duzeyde etik standartla
sahiptirler.

6. Tarihi maliyetler yerine
genellikle cari piyasa geri
kullaniimaktadir.

10. Fiyatlarin yukselgi
zamanlarda FFO yerine lIFO
kullaniimaktadir.

4. Muhasebe medgleile ilgili
diizenlemeler meslek mensuplg
ve onlarin kurdgu kurum ve
kuruluslar tarafindan
yapilmaktadir.

3. Bilanco ve gelir tablosu
isletme yoneticilerinden ziyade
kamuoyuna ydnelik olarak
dizenlenmektedir.

7. Muhasebe politikalari bir kerg
belirlendikten sonra
degistiriimemektedir.

9. Mali tablolarda hangi
bilgilerin yer alacgina muhaseb
meslek mensuplari karar
vermektedirler.

11. Mevcut mali tablolarda
standartlatiriimis ayrintili
bilgilerin sayisi yeterlidir.

1. Suphe durumunda kar ve
varliklarin degeri disuk
gosterilmektedir.

5. Mali tablolarda minimum
dizeyde detayli bilgiye yer
verilmektedir.

8. Sirket yoneticileri ve sahipleri
hakkindaki bilgiler mali
tablolarda yer almamaktadir.

2.Amortisman kurallari her farki
varlik grubu icin Maliye
tarafindan belirlenmektedir.
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Faktor analizi catmalarinda 0,5 ve Uzerindeki Kaiser-Mayer-Olkin ( RV deserleri
guvenilirlik icin yeterli kabul edilmektedir. Mevewlurum anketinde ¢amanin KMO
degeri 0,695 olarak bulunngwlup, sorular dért faktorde toplangtir.

Birinci Faktort Olu sturan Sorular

12. Yonetimin gletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer alhtadir.

13. Muhasebe meslek mensuplari yiksek dizeydestatikiartlara sahiptirler.

6. Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyadezeri kullaniimaktadir.

10. Fiyatlarin yiikselgi zamanlarda FFO yerine LIFO kullaniimaktadir.

4. Muhasebe medieile ilgili dizenlemeler meslek mensuplar ve amakurdyu
kurum ve kurulglar tarafindan yapiimaktadir.

4 ve 13. sorular “Statiikocuyia Kagi Profesyonellik”, 6 ve 10. sorular “Tutucya
Karsi Iyimserlik” ve 12. soru ise “Gizliie Kawi Seffaflik” muhasebe kiiltur derlerini
Olcmektedir. Genel olarak bu faktorde baskin olaged statikoculuktur. Ankete
katilanlarin sorulara gkin tutumlarina bak@imizda; 4. ve 13. sorulara buyuk oranda
statiikocu bir gilim gostermglerdir. Yine 6. ve 10. sorularda buyik oranda es#én
kacinmaci bir tutum ve 12. soruda ise baskin olgialikten yana bir yaklgm ortaya
ctkmistir. Birinci faktorl olygturan faktor yuk dgerlerine bakildiinda bu faktor icin

statiikoculgun 6ne ¢ikan dger olduyzu sdylenebilir.
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ikinci Faktori Olu sturan Sorular

3. Bilanco ve gelir tablosu isletme yoneticilerindeiyade kamuoyuna ydnellk
olarak diizenlenmektedir

7. Muhasebe politikalari bir kere belirlendiktemen degistirilmemektedir.

9. Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alaggaa muhasebe meslek mensuplari kgrar
vermektedirler.

3. soru “Gizlilige Kagi Seffaflik”, 7. soru “Tekdlizefie Kagl Esneklik” ve 9. soru
“Statikoculga Kagi Profesyonellik” muhasebe kultlr gkxlerini 6lcmektedir. Ankete
katilanlar, 3. soruya geneldeffafliktan yana, 7. soruda tekdizeci ve 9. sorisga
statiikocu bir yaklam sergilemglerdir. Faktor yikleri dikkate alinginda 6ne c¢ikan

muhasebe kiltir gerinin seffafliktan yana oldgu sdylenebilir.

Ucuincti Faktori Olusturan Sorular

11. Mevcut mali tablolarda standastialmis ayrintili bilgilerin sayisi yeterlidir.

1. Stphe durumunda kar ve varliklaringgei disik gosteriimektedir.

5. Mali tablolarda minimum duzeyde detayli bilgiyer verilmektedir.

Uclincti faktorde, 11. soru “Tekduzeadi Kasl Esneklik”, 1. soru “Tutuculga Kasl
Iyimserlik” ve 5. soru “Gizlilge Kagi Seffafllk” muhasebe kiltir derlerini
Olcmektedir. Aratirmaya katilanlar, 11. soruda genelde tekdizecpiuda baskin bir
bicimde tutucu ve 5. soruda yine baskin bir bicingiglilikten yana bir yaklgim
gostermglerdir. Her ¢ soru icinde ortak olarak ©6ne cikaegedin bu faktdrde

tekdizelik oldgu soylenebilir.

Dordincu Faktort Olusturan Sorular

8. Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgilenali tablolarda yer almamaktadyir.

2.Amortisman kurallari her farkli varlik grubu igvialiye tarafindan belirlenmektedif.
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Dorduncu faktorde, 8. soru “Gizlge Kasi Seffaflik”, 2. soru “Tekdizefie Kasl
Esneklik” muhasebe kultir gerini 6lgmektedir. Argtirmaya katilanlar, 8. soruda genel
olarak gizlilige d@ru bir tutum, 2. soruda ise ¢cok baskin olarak telkdi bir tutumu
benimsemglerdir. Faktor yuklerine bakil@inda dérdinci faktorde 6ne cikangden

gizlilik oldugu gorilmektedir.
3.7.2.ideal Durum Anketi Faktoér Analizi

Ideal durum anketi cevaplari icin yapilan faktor lemede sorular yedi faktor

olusturmaktadir.

Faktorler aciklanirken, o faktdérde baskin olaraiaya ¢cikan muhasebe kiltirgdeleri

kullanilarak yorumlanacaktir.
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Tablo 7.ideal Durum Anketi Faktor Analizi Tablosu

FAKTORLER

3

4

13.Mali tablolarda hangi bilgilerin yer
alaca&ina en iyi muhasebe meslek
mensuplari karar verebilir.

9.Bir firmanin mali yapisini ve
performansinin nasil gerlenecgini en
iyi sadece meslek mensuplari bilirler.
5.Muhasebe megteile ilgili
diizenlemeler meslek mensuplari ve
onlarin kurdgu kurum ve kurulglar
tarafindan yapiimalidir.
2.Amortisman kurallari her fakl varlik
grubu icin Maliye ve SPK tarafindan
belirlenmelidir.

3.Amortisman kurallari her farkl varhk
grubu icin TURMOB tarafindan
belirlenmelidir.

7. Tumsirketlerin mali tablolari tek tip
olmalidir.

8. Mali tablolarda minimum dizeyde
detayli bilgiye yer verilmelidir

6.Cari piyasa dgeri tarihi maliyetlere
gore daha az yararhdir.

12.Sirket yoneticileri ve sahipleri
hakkindaki bilgiler mali tablolarda yer
almamalidir.

1.Suphe durumunda kar ve varliklarin
degeri disik gosterilmelidir.

4.Bilanco ve gelir tablosu isletme
yoneticilerinden ziyade kamuoyuna
yonelik olarak dizenlenmelidir.

16.Ydnetimin gletme ile ilgili tahminleri
mali tablolarda yer almaldir.

17.Muhasebe meslek mensuplari yiiksg
diizeyde etik standartlari strdirmelidir.

10.Tarihi maliyetler yerine genellikle cai
piyasa dgeri kullaniimalidir.

15.Mali tablolarda standartiariimis
ayrintih bilgilerin sayisi artirlimalidir.

14.Fiyatlarin yiikselgi zamanlarda FFO
yerine LIFO kullanilmahdir.

11.Muhasebe politikalari bir kere
belirlendikten sonra dgstirilmemelidir.

,821

,803

,614

-,838

717

,706
,653

,628

711

,614

,829

,654

,803

,694

, 739

,631

497

41




Calismanin ideal durum anketinde KMOg#i 0,503'dur. Faktor analizi ¢caimalarinda
0,5 ve Uzerindeki Kaiser-Mayer-Olkin ( KMO ) gkrleri guvenilirlik icin yeterli kabul

edilmektedir.

Birinci Faktort Olu sturan Sorular

13. Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alagaa en iyi muhasebe meslek mensudlarl
karar verebilir.

9. Bir firmanin mali yapisini ve performansinin ihagegerlenecgini en iyi sadecq
meslek mensuplar bilirler.

5.Muhasebe megte ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve omakurdiyu
kurum ve kurulglar tarafindan yapilmalidir.

Birinci faktorde yer alan, 5. 9. ve 13. sorulartd®koculga Kagl Profesyonellik”
muhasebe kultir gerini 6lcmektedir. Argtirmaya katilanlar ideal durum anketinde bu
sorulara verdikleri cevaplarda, her ¢ soruda dskibabir sekilde profesyonellikten
yana bir tutum sergilerglerdir. Katilmcilarin mesleki yeterliliklerini uygamalarda da
kullanmak yoénunde ciddi bir irade beyan etmektaiklar sonucuna ugdabilir.

ikinci Faktori Olu sturan Sorular

2. Amortisman kurallari her fakli varlik grubu iciMaliye ve SPK tarafinda
belirlenmelidir.

-

3. Amortisman kurallart her farkli varlik grubu n¢i TURMOB tarafindarn
belirlenmelidir.

ikinci faktorde yer alan, 2. ve 3. sorular “TekdiigelKasi Esneklik” muhasebe kiltiir
degerini 6lgcmektedir. Argtirmaya katilanlarin bu sorulara verdikleri cevagéam, her
iki soru icin de tekdiuzele daha yakin olan bir tutumu benimsedikleri suht@aaktadir.
Baskin olarak burada karar verigih merkezi bir st kurum tarafindan yapiimasigste
oldugu gorulmektedir. Bu nedenle one ¢ikargeletekdlzeliktir.
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Ucuincti Faktori Olusturan Sorular

7. Tumsirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir.

8. Mali tablolarda minimum dizeyde detayli bilgiyer verilmelidir

6.Cari piyasa deeri tarihi maliyetlere gore daha az yararldir.

Bu faktorde, 7. soru “Tekduzgk Kagl Esneklik”, 8. soru “Gizlilge Kal Seffaflik” ve
6. soru “Tutuculga Kawl Iyimserlik” muhasebe kiltir derini 6lcmektedir.
Arastirmaya katilanlarin ideal durum anketine verdikleevaplardan, 7. soru icin
baskin bir bicimde tekdtzelikten, 8. soru i¢in dgb&seffafliktan yana olduklari ve 6.
soru icin ise kararsiga yakin bir tutum sergiledikleri gorulmektedir. 8tarin faktor
yuklerine bakildginda, tekduzelik dgerinin en baskin der oldiygu gorilmektedir. Bu

ikinci faktor degerlendirmesi ile de tutarli bir sonuc gibi gozukrieskr.

Dorduncu Faktort Olusturan Sorular

12.Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgilemali tablolarda yer almamalidir.

1.SUphe durumunda kar ve varliklaringgei disik gosterilmelidir.

Dorduncu faktorde, 12. soru “Gizlge Kagl Seffaflik” ve 1. soru “Tutuculga Kasl

Iyimserlik” muhasebe kultir gerini 6lgmektedir. Argtirmaya katilanlarin ideal durum
anketine verdikleri cevaplardan, 12. soru igeffafliktan yana, 1. soru igin ise
iyimserlige yakin bir tutumu benimsedikleri aglinaktadir. Sorularin faktér yuklerini

inceledgimizde, buradaeffaflik degerinin biraz daha 6ne ciktigorulmektedir.

Besinci Faktort Olu sturan Sorular

4.Bilanco ve gelir tablosu isletme yoneticilerindeyade kamuoyuna yonelik olarak
duzenlenmelidir.

16.Y0Onetimin gletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer alhdir.

Besinci faktorde, hem 4. hem de 16. soru “GiglliKagi Seffaflik” muhasebe kilttr
degerini 6lgmektedir. Argtirmaya katilanlarin ideal durum anketine verdikler
cevaplardan, her iki soruda gkeffafliktan yana gucli bir isgen oldugu anlgilmaktadir.

Altinci Faktor Olu sturan Sorular

17.Muhasebe meslek mensuplar yiksek diuzeydetatikartlar surdirmelidir.

10.Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyadaseri kullaniimalidir.
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Bu faktorde, 17. soru “Statukocga Kagi Profesyonellik” ve 10. soru “Tutucuia

Karsl Iyimserlik” muhasebe kiiltiir gerini 6lgmektedir. Argtirmaya katilanlarin ideal
durum anketine verdikleri cevaplardan, 17. sorun igok baskin bir bicimde
profesyonellikten yana, 10. soru icin yine blylUlarata tutuculga yakin bir tutum
sergiledikleri gorulmektedir. Sorularin faktor yékihe bakildginda, profesyonellik

degerinin daha baskin ol@gu gorilmektedir.

Yedinci Faktort Olusturan Sorular

15.Mali tablolarda standartfariimis ayrintili bilgilerin sayisi artiriimalidir.

14.Fiyatlarin yikseldi zamanlarda FFO yerine IFO kullaniimahdir.

11.Muhasebe politikalari bir kere belirlendiktemsodeistiriimemelidir.

Yedinci faktérde, 11. ve 15. sorular “Tekdizeli Kagl Esneklik”, ve 14. soru
“Tutuculuga Kawi lyimserlik” muhasebe kultir gerini 6lgmektedir. Arstirmaya
katillanlarin ideal durum anketine verdikleri cexaapghn, 11 ve 15. sorular icin her ne
kadar 15. soruda esneklikten yana bir tavir seiliolsalar da baskin bir bigimde
tekdlizeci bir tavir icinde olduklari, 14. soru i¢gee blylk oranda tutucia yakin bir
tutum sergiledikleri gorulmektedir. Bu faktor iciiaktor yiklerine bakgimizda ise

tekdlzelik dgerinin 6ne c¢ikig goralmektedir.
3.8. Frekans Analizi

Bu bélimde argirmaya katilanlarin mevcut ve ideal durum anketiédelerini
deserlendirmelerine ikkin frekanslar sirasiyla tablo ve grafikler yoluylacelenerek
yorumlanacaktir. Argirmaya katilanlarin her bir ifade icin verdiklepuanlarin

aritmetik ortalamalari tablo halinge sekildedir(Tablo 8):
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Tablo 8. Mevcut Durum veideal Durum Anketlerinin Aritmetik Ortalamalari

Aritmetik
Ortalama
SORU Mevcut ideal
Durum Durum
Anketi Anketi
1 | Stiphe durumunda kar ve varliklaringgei distik gosterilmelidir (Orngin; stoklar, 3,27 4,06
menkul kiymetler, alacaklar icin kahk ayriimasi).
2 | Amortisman kurallari her farkli varlik grubu-bilam&alemi icin Maliye ve SPK 2,33 3,32
tarafindan belirlenmelidir.
3 | Amortisman kurallari her farkli varlik grubu iciiJRMOB tarafindan belirlenmelidir - 4,27
4 | Bilanco ve gelir tablosuietme yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yonelikaka 3,71 3,48
dizenlenmelidir.
5 | Muhasebe mesggile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve aniekurdigu 3,93 2,04
kurum ve kurulglar tarafindan yapilmaldir.
6 | Cari piyasa dgeri tarihi maliyetlere (gig degeri) gore daha az yararhdir. - 4,21
7 | Tumsirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir. - 2,53
8 | Mali tablolarda minimum diizeyde detayli bilgiye werilmelidir. 3,09 | 4,04
9 | Bir firmanin mali yapisinin ve performansinin nagerlenecgini en iyi sadece - 2,62
meslek mensuplari bilirler.
10 | Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasagee kullaniimalidir (dgerleme 3,77 2,80
islemlerinde).
11 | Muhasebe politikalari (stok derleme, amortisman yontemleri gibi) bir kere 3,67 3,02
belirlendikten sonra dgstiriimemelidir.
12 | Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki gksel) bilgiler mali tablolar ve eklerinde | 3,85 4,45
yer almamaldir.
13 | Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alagena en iyi muhasebe meslek mensuplari 4,63 2,70
karar verebilir.
14 | Fiyatlarin yukseldii zamanlarda FFO yerine LIFO kullaniimalidir. 401 | 3,32
15 | Mali tablolarda standart§airiimis ayrintili bilgilerin sayisi artirilmahdir. 3,86 3,39
16 | Yonetimin sletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer alhdir 5,34 | 3,58
17 | Muhasebe meslek mensuplari yiksek diizeyde etikatdar: sirdirmelidirler. 3,43 1,3%
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3.8.1. Mevcut Durum Anketi Frekans Analizi

Bu bélimde 13 sorudan ghn ve muhasebe alaninga an fillen gecerli durumu
O0lcmeye yonelik olan mevcut durum anketine saraaya katilanlarca verilen
cevaplarin frekans analizleri, frekansgden tablo ve frekans dalim grafiklerinden

yola c¢ikarak incelenecektir.

3.8.1.1. Soru:Suphe durumunda kar ve varliklarin degeri dusuk gdsteriimektedir.

(Ornegin; stoklar, menkul kiymetler, alacaklar icin kar silik ayriimasi).

Tablo 9. “Suphe durumunda kar ve varliklarin degeri disiik gosteriimektedir” 6énermesine verilen
cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 56 23,3
2 | Cazunlukla Katiliyorum 60 25,0
3 | Biraz Katiliyorum 32 13,3
4 | Kararsizim 37 154
5 | Biraz Katilmiyorum y. 0,8
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 16 6,7
7 | Hic Katilmiyorum 37 15,4

Toplam 240 100,0

Suphe durumunda kar ve varliklarin ggeinin diglik gosterildgi ifadesine, mevcut
durumda arglirmaya katilanlarin verdikleri cevaplarin aritnketirtalamasi 3,27 olarak
bulunmutur (Tablo 8). Bu ortalama der, biraz katiliyorum ile kararsizim arasinda yer
almakta ancak biraz katiliyorum cevabina daha yhkiBu ifade ile “Tutuculga Kasi
Iyimserlik” 6lgiilmektedir. Mevcut durumda daha cakuculuza yakin bir yaklgim

oldugunu séylemek mumkin géziukmektedir.

Tablo 9 daha ayrintili olarak incelepuoide; tamamen katiliyorum ile biraz katiliyorum
diyenlerin toplam oraninin %61,6’y1 bulglu, biraz katilmiyorum ile hi¢ katilmiyorum
diyenlerin oraninin ise %22,9 olgiw gérulmektedir. Genelgdimin tutuculuga dgru
oldugu gorulmekle birlikte, %15,4 gibi azimsanmayacak dsubun da bu ifadeye hi¢
katilmadiklari, yani iyimser bir tutuma sahip oltluk da gorilmektedir.
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Grafik 1. “ Suphe durumunda kar ve varliklarin degeri dustik gosterilmektedir” dnermesine verilen
cevaplarin frekans dgilim grafi gi
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Grafik 1'den de acgikga gorulegielizere mevcut durumdsiiphe durumunda kér ve
varliklarin degerinin diguk goOsterildgi ifadesi icin tutuculga dgru bir e&silim
baskindir. Kararsizim diyenlerin %15,4’lUk bir oraemsil ettikleri hesaba katilsa bile

tutuculygun iyimserlige kagl baskin olmasini ggstirmemektedir.
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3.8.1.2. Soru: Amortisman kurallari her farkli varl ik grubu icin Maliye tarafindan

belirlenmektedir.

Tablo 10. “Amortisman kurallari her farkh varlik g rubu icin Maliye tarafindan belirlenmektedir”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dglimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 128 53,3
2 | Casunlukla Katiliyorum 47 17,5
3 | Biraz Katiliyorum 2( 8,3
4 | Kararsizim 15 6,3
5 | Biraz Katilmiyorum g 3,3
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 2 0,8
7 | Hi¢c Katilmiyorum 25 10,4

Toplam 240/ 100,0

Bu ifade ile “Tekdiizefie Kagl Esneklik” degeri dlciimektedir. “Amortisman kurallari
her farkli varlik grubu icin Maliye tarafindan bé¢inmektedir” 6nermesine atamaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortadasi 2,33 olarak bulunnstwr (Tablo8).
Aritmetik ortalama ¢gunlukla katiliyorum secegae yakindir.

Tamamen katiliyorum diyenlerle biraz katillyorumyetlerin orani 6rneklemin
%79,2’'ini temsil etmektedir. Ancak ilging olan 6kiemi olusturanlarin %10,4’Unln bu
ifadeye hi¢c katilmadiklarini sdylemeleridir. Bunupir aciklamasi, bu kilerin
amortisman kurallarinin her farkli varlik grubunicMaliye dsinda baka kisi veya

kuruluslar tarafindan belirlendine inanmalari olabilir.
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Grafik 2. “Amortisman kurallari her farkl varlik g rubu i¢in Maliye tarafindan belirlenmektedir”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dgilim grafi gi
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Grafik 2'den de gorulege Gzere, argtirmaya katilanlarin goglerine gére amortisman
kurallarinin her farkli varlik grubu icin Maliye riEfindan belirlendii disiincesi yani,

mevcut uygulamalarda bu konuda tekdi{geli oldugu goru baskindir.
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3.8.1.3. Soru: Bilango ve gelir tablosusietme ydneticilerinden ziyade kamuoyuna
yonelik olarak diizenlenmektedir.

Tablo 11. “Bilanco ve gelir tablosu sletme yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yonelik olak
dizenlenmektedir” 6nermesine verilen cevaplarin frkans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yizde

1 | Tamamen Katiliyorum 50 20,8
2 | Cazunlukla Katiliyorum 47 17,5
3 | Biraz Katiliyorum 46 19,2
4 | Kararsizim 1% 6,3
5 | Biraz Katilmiyorum 18 7,5
6 | Casunlukla Katilmiyorum 14 5,8
7 | Hic Katilmiyorum 55 22,9

Toplam 240/ 100,0

“Gizlili ge Kagl Seffafligl” dlgmeyi amaclayan bu ifade icin atamaya katilanlarin
verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamasinin 3,@ugu bulunmytur (Tablo8). Bu
ifade icin bulunan aritmetik ortalama biraz kabhym ile kararsizim arasinda, daha ¢ok

kararsizlga yakindir.

Arastirmaya katilanlarin bu ifade icin katilma orantari bakildginda (Tablol11);
%20,8’'inin  tamamen, %17,5'inin ganlukla ve %219,2'sinin biraz Kkatildiklari
gorulmektedir. Argtirmaya katilanlarin %6,3'0 bu ifade icin karargedirken, %7,5'i
biraz, %5,8'i ¢c@unlukla ve % 22,9'u hi¢c katilmadiklarini belirtmekiir. ifadeye
katilan ve katilmayanlar diye tablo incelgidde; %57,5'inin katildiini, yani
seffafliktan yana bir uygulamayr benimsediklerini, 3642’sinin ise bu ifadeye
katilmadiklarini, yani gizlilikten yana bir uygulayr benimsediklerini sdylemek
mimkindir. Ozetle, Grafik 3'ten de gorilgceizere, genel olarak atamaya
katilanlar uygulamadaseffafligin g6zetildgini dustindUklerini  sdylemektedirler.
Bununla birlikte, 6rneklemin %22,9 gibi 6nemli lismini olgturan bir grup, gizlilgin

uygulamada baskin olgunu séylemektedir.
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Grafik 3. “Bilango ve gelir tablosu isletme yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yonelik olaak
dizenlenmektedir” 6nermesine verilen cevaplarin frkans dggilim grafi gi
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Yukaridaki Grafik 3 incelendinde, ifadeye katilma yonunde géribildirerek
seffafliktan yana olanlarin olmasinagraen, katilmama yoninde g@rhildirenlerin de

olmasi mevcut uygulamalarda kamuoyungkegizlili gin de varlgini yansitmaktadir.

3.8.1.4. Soru: Muhasebe megie ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplarl ve

onlarin kurdu gu kurum ve kurulu slar tarafindan yapiimaktadir.

Tablo 12. “Muhasebe mesigi ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve onlan kurdu gu kurum
ve kuruluslar tarafindan yapilmaktadir” énermesine verilen cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 64 26,7
2 | Cazunlukla Katiliyorum 30 12,5
3 | Biraz Katiliyorum 26 10,8
4 | Kararsizim 14 5,8
5 | Biraz Katilmiyorum 12 5,0
6 | Casunlukla Katilmiyorum 34 142
7 | Hi¢ Katilmiyorum 60 25,0

Toplam 240/ 100,0

“Statikoculga Kagl Profesyonellgi” dlgmeyi amaclayan bu ifade icin gtamaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortadasinin 3,93 oldiu bulunmytur
(Tablo8). Aritmetik ortalama biraz katiliyorum ilkararsizim arasinda, daha c¢ok

kararsizlga yakindir.
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Tablo12 incelediinde; aratirmaya katilanlarin %26,7'sinin bu ifadeye tamamen
katildigl, %12,5’inin ¢gunlukla katildgl, %10,8'inin biraz katildii gorilmektedir.
Katilanlarin toplam orani 9%50,0'dir. Agmrmaya katilanlarin %50,0’si mevcut
durumda “Muhasebe megieile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve ama
kurdusu kurum ve kurulglar tarafindan yapilmaktadir’ ifadesini onaylamakta Ote
yandan orneklemde yer alanlarin %5,8'i kararsiahkl belirtirken, %5,0 biraz
katiimadiklarini, %14,2’si gaunlukla katilmadiklarini ve %25,0’i hi¢ katilmadakini
belirtmektedir. Kararsizlar haric, bu ifadeye faréerecelerde katilmayanlarin toplam
orani %44,2 gibi ciddi bir orandir.

Grafik 4. “Muhasebe meslei ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve onkan kurdu gu kurum
ve kuruluslar tarafindan yapilmaktadir” énermesine verilen cevaplarin frekans dagilim grafi gi
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Yukaridaki grafikten de gorulgii gibi, argtirmaya katilanlardan kendi mesleklerine
iliskin dizenlemelerin onlarin kurdu kurum ve kurulglar tarafindan yapild@ini
distinenler 9%050,0'yi  bulmakla birlikte, %44,2’si bunurbdyle olmadgini
disinmektedir (Tablo 12). Mevcut durum anketinde, esgbnellik dgincesinin
statiikoculga kasgl daha gir bastgini sadece c¢ok kiguk bir fark ile sdylemek mimkin
gozukmektedir. Bu kicuk fark ta, ginumuzde fiileacerli uygulamalarda meslek
mensuplarinin  her ne kadar profesyonellik yonindgline gosterseler de

statiikoculgun etkisini elimine edemediklerini yansitmaktadir.
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3.8.1.5. Soru: Mali tablolarda minimum dizeyde detgl bilgiye yer verilmektedir.

Tablo 13. “Mali tablolarda minimum diizeyde detaylibilgiye yer verilmektedir” 6nermesine verilen
cevaplarin frekans dgilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum o7 27,9
2 | Casunlukla Katiliyorum 57 23,8
3 | Biraz Katiliyorum 4( 16,7
4 | Kararsizim 13 7,5
5 | Biraz Katilmiyorum 1( 4,2
6 | Casunlukla Katilmiyorum 1§ 7,5
7 | Hi¢c Katilmiyorum 30 12,5

Toplam 240/ 100,0

“Gizlili ge Kagl Seffafligi” dlgmeyi amaclayan bu ifade icin atamaya katilanlarin
verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamasinin 3,0Rlugu bulunmutur (Tablo8). Bu
ifade icin bulunan aritmetik ortalama biraz kabhym ile kararsizim arasinda, daha ¢ok

biraz katilmaya yakindir.

Orneklemde yer alanlarin %27,9'unun bu ifadeye taeva katildg, %23,8'inin
cogunlukla katildgl ve %16,7’sinin ise biraz katildiklari goérilmekie¢Tablo 13). Bu
ifadeye katilanlarin toplamina bakgthda, %68,4’GUnun farkli derecelerle mevcut
durumda gizlilge dnem verdj ile karsilasiimaktadir. Argtirmaya katilanlarin %7,5'i
kararsiz olduklarini ifade ederken, %4,2'si biregiliknadiklarini, %7,5'i ¢gunlukla
katilmadiklarini ve %12,5'i hi¢c katilmadiklarini y@émektedirler (Tablo 13).
Katilmayanlarin toplam oranina bakgdda, %24,2’si muhasebe gahalarinda farkh

derecelerdgeffafligin olduzunu digtinmektedir.
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Grafik 5. “Mali tablolarda minimum diizeyde detayh bilgiye yer verilmektedir” énermesine verilen
cevaplarin frekans dgilim grafi gi
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Grafik 5ten de goruldgl gibi, mevcut durum agisindan ankete katilanldiytk
kismi muhasebe camalarinda gizlilgin seffafliga gore daha gr bastgini
belirtmektedir. Ancakseffafligin oldusunu digtnenlerin de (6zellikle bu ifadeye hig
katilmayanlar) %12,5 ile ©6nemli bir orana sahip ubddri g6z O©ninde

bulundurulmalidir.

3.8.1.6. Soru: Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa deseri

kullaniimaktadir.

Tablo 14. “Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa degeri kullaniimaktadir” édnermesine
verilen cevaplarin frekans dagilmi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 39 16,3
2 | Cazunlukla Katiliyorum 41 17,1
3 | Biraz Katiliyorum 44 18,3
4 | Kararsizim 38 15,8
5 | Biraz Katilmiyorum 12 5,0
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 22 9,2
7 | Hi¢ Katilmiyorum 44 18,3

Toplam 240/ 100,0
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“Tutuculuga Kawl Tyimserlik” deserini 6lgmeyi amaclayan bu ifade igin siramaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortadasi 3,77 olarak bulunnstwr (Tablo8).
Bu ifade icin bulunan aritmetik ortalama, birazikgbrum ile kararsizim arasinda, daha
cok kararsiziia yakindir. Argtirmaya katilanlarin bu konudaki yakimlari daha cok

tutuculyga yakindir.

Tablo 14'de arglirmaya katilanlarin ifadeye katilma oranlarina ilwhfinda;
%16,3’'unun tamamen, %17,1'inin @lukla ve %18,3'Unun biraz katildiklari
gorilmektedir. Orneklemde olanlarin toplam %51 isifarkli derecelerle yukaridaki
ifadeye katildiklari ve risk almaktan kacginan bwitlari oldgu anlgiimaktadir. “Tarihi
maliyetler yerine genellikle cari piyasagdei kullaniimaktadir” 6nermesine atamaya
katillanlarin %15,8’'i gibi ciddi bir oranda kararskzda ortaya ciknstir. Bu 6nermeye
%5,0 biraz, %9,2 gaunlukla ve %18,3 ise hi¢c katiimadiklarini belirtriesdkr.
Arastirmaya katilanlarin toplamda %32,5'inin farkli deelerde katilmadiklari, iyimser

bir tavir sergiledikleri gorulmektedir.

Grafik 6. “Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa degeri kullaniimaktadir” énermesine
verilen cevaplarin frekans dgilim grafigi
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Grafik 6'dan da acik¢a gorulegidizere, argtirmaya katilanlar mevcut durum igin genel
olarak tutuculuk dgeri etrafinda toplanmaktadityimserlik yoniinde yakkama sahip
olanlar drneklemin yakkak Gcte biri kadar bir orana sahipken, kararsinlaa ciddi bir

orani oldgu grafikten kolayca gortulmektedir.

3.8.1.7. Soru: Muhasebe politikalari (stok dgerleme, amortisman yéntemleri gibi)

bir kere belirlendikten sonra degistiriimemektedir.

Tablo 15. “Muhasebe politikalari (stok deserleme, amortisman yontemleri gibi) bir kere
belirlendikten sonra degistiriimemektedir” dnermesine verilen cevaplarin frekans dggilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 58 24,2
2 | Cazunlukla Katiliyorum 47 17,5
3 | Biraz Katiliyorum 36 15,0
4 | Kararsizim 16 6,7
5 | Biraz Katilmiyorum 1§ 7,5
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 14 5,8
7 | Hi¢c Katilmiyorum 56 23,3

Toplam 240/ 100,0

“Tekdlzelge Kagl Esneklik” deggerini 6lcmeyi amaclayan bu ifade icin sttamaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortadasi 3,67 olarak bulunngtur (Tablo8).
Bu ifade i¢in bulunan aritmetik ortalama, birazikgbrum ile kararsizim arasinda, daha
cok kararsiziia yakindir. Aratirmaya katilanlarin bu konudaki yakimlari daha ¢ok
tekdlzelge yakindir.

Mevcut durum icin ardirmaya katilanlarin bu ifadeye yonelik katiima wutarina
bakildginda; %24,2’sinin tamamen Kkatig) %17,5'inin  ¢gunlukla katildgl ve
%15,5'inin biraz katildil gorulmektedir (Tablo15). Toplamda, sttamaya katilanlarin
%56,7'si bu ifadenin gecerli olgunu diginmektedir. Ote yandan, at@maya
katilanlarin %7,5'i biraz, %5,8'i gaunlukla ve %23,3'U bu ifadeye hi¢ katilmamakta,
toplamda %36,6’lik bir kisim “muhasebe politikatan bir kere belirlendikten sonra
degistiriimedigi” yoniundeki gorgl mevcut durum icin gecerli bulmamaktadir. Bu ifade

icin kararsiz olanlarin orani ise %6,7 olarak glklegmnistir (Tablo15).
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Grafik 7. “Muhasebe politikalari (stok degerleme, amortisman yontemleri gibi) bir kere
belirlendikten sonra degistiriimemektedir” dnermesine verilen cevaplarin frekans dggilim grafi gi
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Grafikten de goruldgl gibi ifadeye verilen cevaplar daha c¢ok katiimaniydde,

tekdlzelikte ygunlasmistir. Ancak hi¢ katilmayanlarin orani da %23,3 illeluikca

yiiksektir (Tablo15). Ozetle muhasebe politikalariesnek olmasi gerefine inanlarin

coklugu bu soru icgin “hi¢ katilmiyorum” frekans gerini 6nemli olgide arttirngtir.

Fakat Grafik 7'nin de yansign Uzere uygulamadaki gercekler gholtusunda

tekdlzelgin hakim oldgu vurgulanmaktadir.

57



3.8.1.8. Soru:Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler mali tablolarda

yer almamaktadir.

Tablo 16. “Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler mali tablolarda yer almamaktadir”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dglimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 64 26,7
2 | Casunlukla Katiliyorum 30 12,5
3 | Biraz Katiliyorum 2( 8,3
4 | Kararsizim 24 10,0
5 | Biraz Katilmiyorum 28 11,7
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 14 5,8
7 | Hi¢c Katilmiyorum 60 25,0

Toplam 240/ 100,0

“Gizlili ge Kawgl Seffaflik” degerini 6lgmeyi amaclayan bu ifade icin stiamaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortadasi 3,85 olarak bulunnstwr (Tablo8).
Aritmetik ortalama, biraz katiliyorum ile kararsrziarasinda, daha cok kararsiali
yakindir. Argtirmaya katilanlarin bu konudaki yakimlari az bir farkla da olsa

gizlili ge yoneliktir.

Tablo 16’da gorulege Uzere katilimcilarin %26,7'si bu ifadeye tamametilirken,
%12,5'i ¢cgunlukla ve %8,3'U biraz katildiklarini belirtmekiedFarkli derecelerde
katildiklarini sdyleyenlerin toplamda %47,5 gibi brana ulatiklari gortlmektedir.
Ote yandan katilmayanlara bakgohda, %11,7’si biraz, %5,8’i gainlukla ve %25,0’i
ise hi¢ katilmadiklarini belirtmektedir. Bu ifadeyarkli derecelerde katilmayanlarin
toplaminda %42,5 gibi bir oran bulunmaktadir. TEwoploranlar dgerlendirildiginde az
bir farkla da olsa gizlife yakin bir yakleamin gir bastgl sdylenebilir. Karasizim

diyenlerin orani da %210,0 gibi oldukca yuksek sayilecek bir orandir.
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Grafik 8. “ Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler mali tablolarda yer almamaktadir”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dglm grafi gi
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Yukaridaki Grafik 8'de tamamen katiliyorum ile Hgtiimiyorumseklinde iki birbirine
yakin ve zit u¢ olgtugunu gorulmektedir. Bu nedenle anketi cevaplayamlau soru
icin gorGslerinin gizlilik veya seffaflik yonindedir diye kesin bir karara varmakdar
(katilanlar %47,5 ve katilmayanlar %42,5, Tablo16).
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3.8.1.9. Soru: Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alacggina muhasebe meslek

mensuplari karar vermektedirler.

Tablo 17. “Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alacagina muhasebe meslek mensuplari karar
vermektedirler” 6nermesine verilen cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 34 14,2
2 | Casunlukla Katiliyorum 24 11,7
3 | Biraz Katiliyorum 28 11,7
4 | Kararsizim 2( 8,3
5 | Biraz Katilmiyorum 12 5,0
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 3( 12,5
7 | Hi¢c Katilmiyorum 88 36,7

Toplam 240/ 100,0

“Statikoculga Kagi Profesyonellik” dgerini 6lcmeyi amaclayan bu ifade icin
argtirmaya katilanlarin verdikleri cevaplarin aritnketiortalamasi 4,63 olarak
bulunmutur (Tablo8). Aritmetik ortalama, kararsizim iled® katilmiyorum arasinda,
biraz katilmiyorum dgerine yakindir. Argtirmaya katilanlarin mevcut durum icin bu

konudaki yaklaimlarinin statikoculga yakin oldgu gortlmektedir.

Tablol7’de argtirmaya katilanlarin “Mali tablolarda hangi bilgile yer alacgina
muhasebe meslek mensuplari karar vermektedirledesine ne derece katildiklar
incelenmgtir. Buna gore %14,2'si ifadeye tamamen, %11,7'sgunlukla ve yine
%11,7'si biraz katildiklarini belirtmektediifadeye farkli derecelerde katildiklarini
belirtilenlerin  toplamina  bakilginda, Orneklemin  %37,6’'sint  acltwrduklari
gorilmektedir. Ote yandan ifadeye katilmayanlareiensdginde, %5,0’inin biraz,
%12,5'inin  ¢agunlukla ve %36,7’sinin hi¢c katiimadiklar gorilmettr. ifadeye
katilmayanlarin toplami ise 6rneklemin %54,2’sineydana getirmektedir. Ozetle,
mevcut durum igin profesyoneill vurgu yapanlarin orani az olmamakla birlikte,
aragtirmaya katilanlarin daha blyuk bir kismi statikbdauyaklgim sergilemektedir.

Grafik 9'dan durum daha net goérilebilmektedir.
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Grafik 9. “Mali tablolarda hangi bilgilerin yer ala cagina muhasebe meslek mensuplari karar
vermektedirler” 6nermesine verilen cevaplarin frekans dagilhim grafi gi
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ifadeye hic katilmiyorum diyenlerin bu konuda oldakget bir yaklgm icinde
olduklarn goérulmektedir. Hi¢ katilmiyorum diyenlé636,7 orani ile 6érneklemin de en
blyuk grubunu olgturmaktadir (Tablo17). Stattikocgun hala ¢cok baskin bir yalglan

oldugu anlgiimaktadir.

3.8.1.10. Soru: Fiyatlarin vyiikseld§i zamanlarda FHFO yerine LIFO

kullaniimaktadir.

“Tutuculuga Kas! Iyimserlik” degerini 6lgmeyi amaglayan bu ifade icin stranaya
katillanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortalasi 4,01 olarak bulunngtur (Tablo8).
Aritmetik ortalama, kararsizim ile biraz katilmiyon arasinda, kararsizim secgne
daha yakindir. IFO, Tirk muhasebe sisteminde artik kullanilmayan yiintem
oldugundan, argtirmaya katilanlarin  dgrlendirmelerini  gecmgten  gelen
deneyimlerine dayanarak yaptiklari 6ngorulmektedigagidaki Tablo 18'de yer alan ve
ifadeye %15,8 ile kararsizim diyenlerin nedeninine dLIFO’nun artik

kullaniimamasindan kaynaklagddistnulmektedir.
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Tablo 18. “Fiyatlarin yiikseldigi zamanlarda FIFO yerine LIFO kullaniimaktadir” énermesine

verilen cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 48 20,0
2 | Cazunlukla Katiliyorum 24 10,0
3 | Biraz Katiliyorum 38 15,8
4 | Kararsizim 38 158
5 | Biraz Katilmiyorum 14 5,8
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 16 6,7
7 | Hi¢ Katilmiyorum 62 25,8

Toplam 240/ 100,0

Tablo 18’den de goriilegeuzere, “Fiyatlarin yikseldi zamanlarda O yerine IFO

kullaniimaktadir” ifadesine tamamen Kkatiliyorum ehjer 6rneklemin %20,0’sini,
cogunlukla katilanlar érneklemin %10,0’'unu ve birazikgorum diyenler 6rneklemin
%15,8'ini meydana getirmektedir. Farkli derecelerdatilanlarin toplam orani
%45,8'dir. ifadeye katilmayanlara bakifinda ise %5,8'inin biraz, %6,7’sinin
cogunlukla ve 9%:25,8'inin hi¢ katiimadiklarini goriintekir. Farkli derecelerde

katilmayanlarin toplam orani ise %38,3’U bulmaktadi

Grafik 10. “Fiyatlarin yiikseldi gi zamanlarda FIFO yerine LIFO kullaniimaktadir” énermesine
verilen cevaplarin frekans dgilim grafigi
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Tablo 18 ve Grafik 9 birlikte dgerlendirildiginde, aratirmaya katilanlarin mevcut
durum icin tutuculga yakin bir yaklam sergiledikleri soylenebilir. AncakiEO’nun
artik kullanilmiyor olmasi gkl bir degerlendirme yapmayl zogarmaktadir.
Kararsiz olanlarin oranindaki yukseklik de bunigrdétamaktadir. Hi¢c katiimiyorum
diyenlerin, drneklemin %25,8 gibi yuksek bir oraamsil ettgi gbz 6nine alinganda,
lyimserligin de aratirmaya katilanlar arasinda 6nemli bir yer eddmdi soylemek

mimkunddr.

3.8.1.11. Soru: Mevcut mali tablolarda standartlatirilmi s ayrintili bilgilerin sayisi
yeterlidir.

“Tekduzelge Kasl Esneklik” deerini 6lgmeyi amaglayan bu ifade icin giramaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortalasi 3,86 olarak bulunngtur (Tablo8).
Aritmetik ortalama, biraz katillyorum ile kararsrziarasinda, kararsizim gine daha
yakindir. Argtirmaya katilanlarin mevcut durum igin bu konudakaklasimlarinin
tekduzelge daha yakin oldiu gértlmektedir.

Tablo 19. “Mevcut mali tablolarda standartlastinimis ayrintili bilgilerin sayisi yeterlidir”
onermesine verilen cevaplarin frekans dglimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 38 15,8
2 | Casunlukla Katiliyorum 34 14,2
3 | Biraz Katiliyorum 5( 20,8
4 | Kararsizim 24 10,0
5 | Biraz Katilmiyorum 26 10,8
6 | Casunlukla Katilmiyorum 32 13,3
7 | Hi¢c Katilmiyorum 36 15,0

Toplam 240/ 100,0

ifadeye katiima derecelerine Tablo 19'dan bafitla katihmcilarin %15,8'i
tamamen, %14,2'si gunlukla ve %20,8'i biraz katildiklarini sdylemektedFarkl
derecelerde katilanlarin toplam orani ise %50,8'datiimayanlara bakil@inda,
%10,8'inin biraz, %13,3'Unin @unlukla ve %15,0'inin ise hi¢ katilmadiklari
gorulmektedir. Katilmayanlarin toplaminin %39,1 w@d bulunmytur. Toplam
yuzdelere bakarak, “Mevcut mali tablolarda starddsgtrtiimis ayrintili bilgilerin sayisi
yeterlidir’ ifadesine katilmanin daha yuksek, yaekdizelgin esneklge gére daha

baskin bir yaklggm oldusu distnulebilir.
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Grafik 11. “Mevcut mali tablolarda standartla stiriimis ayrintili bilgilerin sayisi yeterlidir”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dgilim grafi gi
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Grafik 11 incelendiinde aratirmaya katilanlarin cevaplarinin katiliyorum bolimde,
tekdlzelikte y@unlastigi gorilmektedir. Ancak burada biraz katiliyorum eterin
orani dikkat cekicidir (%20,8, Tablo19). Biraz kgtorum diyenlerin esnekie dagru
cekingen bir yaklgmlarinin oldgu distuinulebilir. Bu nedenle ifade igin katilimcilarin
gorisleri tekdizelik yoninde ygunlassa da esneldi destekleyenlerin de énemli bir

cogunluga sahip oldgu géze carpmaktadir.
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3.8.1.12. Soru: Yonetimin gletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer
almaktadir.

“Gizlili ge Kawgl Seffaflik” degerini dlgmeyi amaclayan bu ifade icin stiamaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortalasi 5,34 olarak bulunngtur (Tablo8).
Aritmetik ortalama, kararsizim ile biraz katilmiyon arasinda, kararsizim secgne
daha yakindir. Argirmaya katilanlarin mevcut durum icin bu konudgklasimlarinin
gizlili ge daha yakin oldiu goérulmektedir.

Tablo 20. “Yonetimin isletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer almaktadir” dnermesine
verilen cevaplarin frekans dgilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yizde

1 | Tamamen Katiliyorum 10 4,2
2 | Cazunlukla Katiliyorum 2( 8,3
3 | Biraz Katiliyorum 3( 12,5
4 | Kararsizim 2( 8,3
5 | Biraz Katilmiyorum 1( 4,2
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 34 15,8
7 | Hic Katilmiyorum 117 46,7

Toplam 240/ 100,0

Arastirmaya katilanlarin “Yonetimingletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer
almaktadir” ifadesine #kin deserlendirmeleri Tablo 20’de verilgtir. Buna gore,
ifadeye %4,2'si tamamen, %8,3'U @mlukla ve %12,5i biraz katildiklarini
soylemektedir. Farkh derecelerde katilanlarin a@opl %25,0'dir. Katilmayanlara
bakildginda ise, %4,2'sinin biraz, %15,8’inin ganlukla ve 9%46,7’sinin ise hig
katiimadiklari goérilmektedir. Katilmayanlarin topla orani %66,7'dir. Toplam
yuzdelere bakarak, “Yonetimingletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer
almaktadir” ifadesine katilmayanlarin oraninin ciddranda yiksek oldiu

gorulmektedir.  Argtirmaya katilanlarin - mevcut durumda gigdi yonelik

yaklasimlarinin baskin oldgu anlgilmaktadir.
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Grafik 12. “Y6netimin i sletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer almaktadir” dnermesine
verilen cevaplarin frekans dgihm grafi gi
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Grafikl2'den de net bigekilde goruldigu tzere seffafliktan ¢ok gizlilige yonelik bir
yaklasim baskindir.
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3.8.1.13. Soru: Muhasebe meslek mensuplari yiksekizeyde etik standartlara

sahiptirler.

“Statikoculga Kagi Profesyonellik” dgerini 6lcmeyi amaclayan bu ifade icin
aragtirmaya katilanlarin verdikleri cevaplarin aritnketirtalamasi 3,43 ‘dur (Tablo8).
Bulunan aritmetik ortalama, biraz katiliyorum ilar&rsizim arasinda, biraz katiliyorum
secengine daha yakindir. Agirmaya katilanlarin mevcut durum igin bu konudaki

yaklasimlarinin profesyonellik yoninde olgu gorilmektedir.

Tablo 21. “Muhasebe meslek mensuplari yiiksek dizegdetik standartlara sahiptirler” 6nermesine
verilen cevaplarin frekans dgilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yizde

1 | Tamamen Katiliyorum 54 225
2 | Cazunlukla Katiliyorum 44 18,3
3 | Biraz Katiliyorum 54 225
4 | Kararsizim 14 5,8
5 | Biraz Katilmiyorum 14 5,8
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 26 10,8
7 | Hic Katilmiyorum 34 14,2

Toplam 240/ 100,0

“Muhasebe meslek mensuplari yiksek dizeyde esikdsirtlara sahiptir” ifadesine
iliskin ankete katilanlarin d@erlendirmeleri Tablo 21'de verilgtir. Buna gore,
argtirmada yer alanlarin %22,5'i ifadeye tamamen, @18¢ogunlukla ve %22,5'i
biraz katildiklarini séylemektedir. Farklh derecdke katilanlarin toplami %63,3'tlr. Bu
ifadeye katilmayanlara bakifginda ise, %5,8inin biraz, %10,8'inin gonlukla ve
%14,2'sinin ise hi¢c katilmadiklari goérilmektedir. atdmayanlarin toplam orani
%30,8'dir. Toplam vyizdeler birlikte derlendirildiginde, “Muhasebe meslek
mensuplari yiksek dizeyde etik standartlara s@hiff@idesine katilanlarin oraninin
daha yuksek oldiu gortlmektedir.
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Grafik 13. “Muhasebe meslek mensuplari yuksek dizele etik standartlara sahiptirler”

Onermesine verilen cevaplarin frekans dglm grafi gi
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Grafik 13 incelendiinde ifadeye katiima yonundeki g&herin fazlalgl yani,
profesyonellik dgerinin baskin gelgi daha net gorulebilmektedir. Ancak kararsiz
olanlar da dikkate alinginda, arstirmaya katilanlarin %36,6’s1 “Muhasebe meslek
mensuplari yuksek dizeyde etik standartlara sa&hipfadesine katildiklarini
sdyleyememektedir. Bu da bize mevcut durumda statiikir yaklaimin da hala etkili
oldugunu, meslekte olanlarin arzulanan profesyogeliliskin sikintilarinin varigini
disundirmektedir.
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3.8.2.ideal Durum Anketi Frekans Analizi

Arastirmanin bu boliminde ideal durum anketine verit@vaplara ikkin frekans
analizleri, mevcut durum anketi frekans analizlgbz o©ninde bulundurularak
karsilastirmall olarak ele alinacaktir. Boylece giranaya katilanlarin mevcut muhasebe

uygulamalari hakkinda olmasini arzu ettikleri ydrdgaya konmaya callacaktir.

3.8.2.1. Soru:Suphe durumunda kar ve varliklarin degeri distuk gosterilmelidir.

(Ornegin; stoklar, menkul kiymetler, alacaklar icin kar silik ayriimasi).

“Tutuculuga Kasi lyimserlik” degerini 6lcmeyi amaclayanStphe durumunda kar ve
varlklarin dgeri disuk gosterilmelidir” ifadesine, ideal durum ankendratirmaya
katilanlarin verdikleri cevaplarin aritmetik ortalasi 4,06 olarak bulunngtur (Tablo8).
Bu ortalama dger, kararsizim ile biraz katilmiyorum arasinda gknakta, daha cok
kararsizim cevabina yakindir. Mevcut durum anketiB@®7 aritmetik ortalama geri
ile daha cok tutuculga yakin bir yakleam olduysunu sdylemek mimkinken, ideal
durum anketinde iyimsege dgru bir yaklgimin biraz daha fazla olgu sdylenebilir.

Ancak tutuculgun da hala baskin bir yaklan olmayi strdurdgi gortlmektedir.

Tablo 22. “Stiphe durumunda kar ve varliklarin degeri disiik gosterilmelidir” dnermesine verilen
cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yiizde

1 | Tamamen Katiliyorum 50 20,8
2 | Casunlukla Katiliyorum 32 13,3
3 | Biraz Katiliyorum 2( 8,3
4 | Kararsizim 42 17,5
5 | Biraz Katilmiyorum 12 5,0
6 | Casunlukla Katilmiyorum 16 6,7
7 | Hi¢c Katilmiyorum 68 28,3

Toplam 240 100,0

Arastirmaya katilanlarin Stphe durumunda kar ve varliklarin geei disik
gosterilmelidir” ifadesine ilikin deserlendirmeleri yukarida, Tablo 22'de veriktir.
Buna gore, agirmada yer alanlarin %20,8'i ifadeye tamamen, @13¢ogunlukla ve
%8,3'U biraz katildiklarini sdylemektedir. Farklierdcelerde katilanlarin toplami
%42 ,4'tur. ifadeye katilma yonunde gdrubildirenlerin oraninda mevcut durum
anketinin sonucuna goére azalma @dundan tutuculuktan iyimsege dgsru ciddi bir
degisme old@gu soylenebilir. Bu ifadeye katilmayanlara bakildda ise, %5,0’inin
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biraz, %6,7'sinin ¢gunlukla ve %28,3'Unun ise hi¢ katilmadiklari goréktedir.
Katilmayanlarin toplam orani %40,0°'dir. Toplam yélea kaslilastirildiginda ‘Stiphe
durumunda kar ve varlklarin geri disik gosterilmelidir’ ifadesine ideal durum
anketinde katilanlar ile katilmayanlar arasindaesad%2,4’luk bir farkin ifadeye
katilma lehine olmasi sebebiyle tutugtun da etkisinin silinemegini gostermektedir.
Kararsizim cevabi verenlerin drneklem igindeki orda %17,5 ile dikkat c¢ekicidir

(mevcut durumda bu oran %15,4'tlr, Tablo9).

Grafik 14. “Stuphe durumunda kar ve varliklarin degeri distk gosterilmelidir” énermesine verilen
cevaplarin frekans dgilim grafigi
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Grafik 14 incelendiinde de “hi¢ katilmiyorum” yonunde ggriildirenlerin sayisinin
diger seceneklerden fazla olmasinin iyimgerlkatki sgladigi daha net gorulebilir.
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3.8.2.2. Soru: Amortisman kurallari her farkli varlik grubu icin Maliye ve SPK

tarafindan belirlenmelidir.

“Amortisman kurallart her farkll varlik grubu icirMaliye ve SPK tarafindan
belirlenmelidir” 6nermesine agarmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikle
cevaplarin aritmetik ortalamasi 3,32 olarak bulustonu (Tablo8). Bu ifade ile
“Tekdlzelge Kawl Esneklik” deeri olculmektedir. Bu aritmetik ortalama biraz
katihyorum ile kararsizim arasinda, biraz katitwo cevabina daha yakindir. Buna
gore argtirmaya katilanlarin yakiamlarinin, mevcut durumdaki gibi, tekduzgidaha
yakin old@gu sdylenebilir. Ancak mevcut durumda aritmetik @maa 2,33 ile
cogunlukla katilliyorum seceg@ae daha yakinken, ideal durumda esrgkldgru bir
egilim oldugu distunulebilir. Mevcut durum ile ideal durum arasindauana yaklgan
bir farklilasma gorulmektedir.

Tablo 23. “Amortisman kurallari her farkh varlik g rubu icin Maliye ve SPK tarafindan
belirlenmelidir’ 6nermesine verilen cevaplarin frekans dasilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yizde

1 | Tamamen Katiliyorum 64 26,7
2 | Casunlukla Katiliyorum 52 21,7
3 | Biraz Katiliyorum 38 15,8
4 | Kararsizim 22 9,2
5 | Biraz Katilmiyorum G 2,5
6 | Casunlukla Katilmiyorum 1( 4,2
7 | Hi¢c Katilmiyorum 48 20,0

Toplam 240, 100,0

Arastirmaya katilanlarin “Amortisman kurallari her farkarlik grubu igin Maliye ve
SPK tarafindan belirlenmelidir” ifadesine skin deserlendirmeleri yukarida,
Tablo23'de verilmgtir. Buna gore, akirmada yer alanlarin %26,7’si ifadeye tamamen,
%21,7'si c@unlukla ve %15,8'i biraz katildiklarini séylemekied~arkl derecelerde
katilanlarin toplami %64,2'dir (mevcut durumda braro %79,1'dir, Tablo10jdeal
durum anketinde mevcut durum anketine gore ifadeggtdma oranlarindaki diistin
sebebi olarak, muhasebe meslek mensuplarinin  buudkéh beklentilerinin
tekdlizelikten ziyade esneklik yoninde gidusdylenebilir. Bu ifadeye katilmayanlara
bakildginda ise, %2,5'inin biraz, %4,2'nin gonlukla ve 9%20,0’sinin ise hig
katilmadiklari goérilmektedir. Katilmayanlarin tompla orani  %26,7'dir (mevcut
durumda bu oran %14,5'dir, Tablo10).
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Grafik 15. “Amortisman kurallari her farkli varlik grubu i¢cin Maliye ve SPK tarafindan
belirlenmelidir’ 6nermesine verilen cevaplarin frekans dgsilhm grafigi
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Mevcut durum anket sonuglariyla kdastinldiginda tekduzelikten esnegé dgsru bir
artis olmakla birlikte, Grafikl5'ten de gorllebilegetizere, argtirmaya katilanlarin
ideal durum icin de tekdizelik yaklanlarini surdurdikleri, esnekin getirecgi

durumlardan kacinmayi istedikleri agilanaktadir.

3.8.2.3. Soru: Amortisman kurallari her farkh varlik grubu icin TURMOB

tarafindan belirlenmelidir.

“Amortisman kurallari her farkh varlik grubu iciftURMOB tarafindan belirlenmelidir”
Onermesine asfirmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikleevaplarin
aritmetik ortalamasi 4,27 olarak bulungtur (Tablo8). Bu ifade ile yine “Tekduzgé

Karsi Esneklik” deseri olgulmektedir. Bulunan aritmetik ortalama kararm ile biraz
katilmiyorum arasinda, kararsizim cevabina dahagak
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Tablo 24. “Amortisman kurallari her farkh varlik g rubu icin TURMOB tarafindan
belirlenmelidir’ 6nermesine verilen cevaplarin frekans dgsilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 46 19,2
2 | Cazunlukla Katiliyorum 26 10,8
3 | Biraz Katiliyorum 32 13,3
4 | Kararsizim 28 117
5 | Biraz Katilmiyorum 8 3,3
6 | Casunlukla Katilmiyorum 27 9,2
7 | Hic Katilmiyorum 78 32,5

Toplam 240, 100,0

Tablo 24’e gore, agirmada yer alanlarin %19,2’si ifadeye tamamen, &0
cogunlukla ve %13,3'U biraz katildiklarini sdylemekite@arkh derecelerde katilanlarin
toplami %43,3'dur. Bu ifadeye katilmayanlara balgildda ise, %3,3'Unln biraz,
%9,2’sinin  ¢gunlukla ve %32,5'inin ise hi¢ katilmadiklar gorigktedir.
Katilmayanlarin toplam orani %45,0 olmaktadir. Boplylzdeler karlastirldiginda;
“Amortisman kurallari her farkli varlik grubu iciRURMOB tarafindan belirlenmelidir”
ifadesine katilanlarin oraninin, katilmayanlareegiz da olsa guk oldusu ve esneklik

yaklasiminin daha ¢ok kabul gordia séylenebilir.
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Grafik 16. “Amortisman kurallari her farkli varlk  grubu icin TURMOB tarafindan

belirlenmelidir’ 6énermesine verilen cevaplarin frekans dggilim grafi gi
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Yukaridaki grafikten de gortlebilegegibi “Amortisman kurallari her farkli varhk
grubu TURMOB tarafindan belirlenmelidir’ 6nermesihi& katiimiyorum diyenlerin
orani son derece carpicidir (%32,5, Tablo24). Bamdgirmaya katilanlarin yaksak
ucte birinin net olarak esneklikten yana bir tutubamimsediklerini gostermektedir.

3.8.2.4. Soru: Bilango ve gelir tablosusietme yoneticilerinden ziyade kamuoyuna

yonelik olarak diuzenlenmelidir.

“Gizlili ge Kawgl Seffafligi” 6lgmeyi amaclayan “Bilanco ve gelir tablosgletme

yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yoOnelik olarakzelilenmelidir’ ©6nermesine
argtirmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikleevaplarin aritmetik
ortalamasi 3,48'dir (Tablo8). Bu aritmetik ortalarhaaz katiliyorum ile kararsizim
arasinda, biraz katiliyorum cevabina daha yakiilina gore, agirmaya katilanlarin
yaklasimlarinin, mevcut durum anketindeki gibeffaflik yoninde oldgu soylenebilir.

Hatta mevcut durum anketinde aritmetik ortalamél 3|& kararsiziga daha yakinken,
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ideal durum anketinde biraz katiliyorum seggne yakin bir durum ortaya cikgtir.
Bu da argtirmaya katilanlarin isteklerinin daha fazé&ffaflik oldugunu gostermektedir.

Tablo 25. “Bilanco ve gelir tablosu sletme yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yonelik olak
dizenlenmelidir” 6nermesine verilen cevaplarin frelans dgsilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 76 31,7
2 | Cazunlukla Katiliyorum 28 11,7
3 | Biraz Katiliyorum 36 15,0
4 | Kararsizim 2( 8,3
5 | Biraz Katilmiyorum 8 3,3
6 | Casunlukla Katilmiyorum 28 11,7
7 | Hic Katilmiyorum 44 18,3

Toplam 240, 100,0

Tablo 25 incelenginde, anketi cevaplayanlarin %31,7'si ifadeye tamanfoll,7’si
cogunlukla ve %15,0'i biraz katildiklarini sdylemekted-arkli derecelerde katilanlarin
toplami %58,4’dir (mevcut durumda bu oran %57,5@ablo11). Katilma oranlarinda
az da olsa bir yikselmenin olmasi mevcut uygulardalatkisini hissettiren gizlgin,
seffaflik yoninde dgistirilmesi istesini yansitmaktadir. “Bilango ve gelir tablosu
isletme yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yodnelikraktadiizenlenmelidir” ifadesine
katilmayanlara bakilginda ise, %3,3'Unin biraz, %11,7’'sinin gemlukla ve
%18,3’'unun hi¢ katilmagdi ve farkli derecelerde gizldi benimsedikleri gorilmektedir.
Katilmayanlarin toplam orani %33,3'dir (mevcut duda bu oran %36,2'dir,
Tablo11). Toplam vyizdeler kalastinldiginda, katilanlarin, yangeffafliktan yana
olanlarin oraninin, katilmayanlarin, yani gizligkt yana olanlarin oranindan ytksek
oldugu gorulmektedir. Ancak mevcut durum ile ideal dururanketleri

karsilastirmasinda cok ciddi bir farklilik oldwnu séylemek gugtir.
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Grafik 17. “Bilango ve gelir tablosu isletme yoneticilerinden ziyade kamuoyuna yonelik olaak
dizenlenmelidir” 6nermesine verilen cevaplarin frelans dgsilim grafi gi
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Grafik 17°'de muhasebe meslek mensuplarinin bekéemin seffaflik olduzunu daha
aclk yansitmaktadir.

3.8.2.5. Soru: Muhasebe megie ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplarl ve
onlarin kurdu gu kurum ve kurulu slar tarafindan yapiimalidir.

“Statikoculga Kagl Profesyonellii” 6lcmeyi amaclayan “Muhasebe meglde ilgili
diizenlemeler meslek mensuplari ve onlarin kgmdkurum ve kurulgiar tarafindan
yapiimalidir” dnermesine ag@rmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikle
cevaplarin aritmetik ortalamasi 2,04 olarak gemmkistir (Tablo8). Bu aritmetik
ortalama cgunlukla katiliyorum ile biraz katiliyorum arasingagunlukla katiliyorum
cevabina daha yakindir. Buna gore sammaya katilanlarin yakiamlarinin gicla bir
sekilde profesyonellikten yana olgu sdylenebilir. Mevcut durum anketinde aritmetik
ortalama 3,93 ile kararsigh daha yakinken, ideal durum anketindesugdukla
katillyorum secengne yakin bir durum ortaya cikgtir. Bu da bize muhasebe meslek
mensuplarinin mevcut uygulamalarda var olan statiikgun etkisini profesyonellik

yoniinde dgistirmek istediklerini gbstermektedir.
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Tablo 26. “Muhasebe meslgi ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve onlan kurdu gu kurum
ve kuruluslar tarafindan yapilmalidir” 6nermesine verilen cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 144 60,0
2 | Cazunlukla Katiliyorum 48 20,0
3 | Biraz Katiliyorum 6 2,5
4 | Kararsizim 12 50
5 | Biraz Katilmiyorum 8 3,3
6 | Casunlukla Katilmiyorum 1( 4,2
7 | Hic Katilmiyorum 12 5,0

Toplam 240, 100,0

Tablo 26 incelenginde; aratirmaya katilanlarin %60,0'inin bu ifadeye tamamen
katilldigl, %20,0’sinin ¢@unlukla katildgi, %2,5'inin biraz katildii gorilmektedir.
Katilanlarin toplam orani ise %82,5 olmaktadir. @&mdan argirmaya katilanlarin
sadece %50,0’si, mevcut durum anketinde “Muhasebslgn ile ilgili dizenlemeler
meslek mensuplari ve onlarin kugdukurum ve kurulgiar tarafindan yapilmaktadir”
ifadesine katilnglardir (Tablo12). Mevcut durumla ideal durum an&gstlarasinda
%32,5 gibi ciddi bir fark s6z konusudur. Katilmaneaanlari incelediinde ise;
orneklemde yer alanlarin %3,3’Undn biraz katiim&dik %4,2’sinin  ¢gunlukla
katiimadiklari ve %5,0’'inin hi¢ katiimadiklari gdmiektedir. “Muhasebe megeile
ilgili dizenlemeler meslek mensuplart ve onlarinrdkagu kurum ve kurulglar
tarafindan yapilmalidir” ifadesine farkli derecdkerkatiimayanlarin toplam orani
%12,5'tir.

77



Grafik 18. “Muhasebe meslgi ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve onlan kurdu gu kurum

ve kuruluslar tarafindan yapilmalidir” 6nermesine verilen cevaplarin frekans dagilim grafigi
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Grafik18' den de gorilege Uizere argtirmaya katilanlar baskin bgekilde “Muhasebe
meslei ile ilgili dizenlemeler meslek mensuplari ve eomakurdyu kurum ve

kuruluslar tarafindan yapilmalidir” ifadesini ga bulmaktadir.
3.8.2.6. Soru: Cari piyasa dgeri tarihi maliyetlere gore daha az yararlidir.

“Tutuculuzga Kal Iyimserligi” o6lcmeyi amaclayan “Cari piyasa geri tarihi
maliyetlere gbre daha az yararhdir” 6nermesingtaraaya katilanlarin ideal durum
anketinde verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamé®1 olarak bulunmgur (Tablo8).
Bu aritmetik ortalama, kararsizim ile biraz katyomum arasinda, kararsizima yakindir.
Buna gore, muhasebe meslek mensuplarinin beklemile az bir farkla da olsa,

iyimserlige dgru egilim gosterdgi sdylenebilir.
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Tablo 27. “Cari piyasa deseri tarihi maliyetlere gore daha az yararlidir” 6nermesine verilen
cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 30 125
2 | Casunlukla Katiliyorum 32 13,3
3 | Biraz Katiliyorum 36 15,0
4 | Kararsizim 42 17,5
5 | Biraz Katilmiyorum 16 6,7
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 28 11,7
7 | Hi¢c Katilmiyorum 56 23,3

Toplam 240/ 100,0

Tablo 27 incelenginde; aratirmaya katilanlarin %12,5'inin bu ifadeye tamamen
katildigi, %13,3’andn ¢gunlukla katildgl, %15,0'inin biraz katildyi gortlmektedir.
Katilanlarin toplam orani ise %40,8 olmaktadir. ®&ndan argirmaya katilanlarin
%6,7’sinin “Cari piyasa deeri tarihi maliyetlere gore daha az yararlidir’ fmesine
biraz katilmadil, %11,7'sinin c¢gunlukla katiimadii ve %23,3'Unun ise hig
katilmadgl gorulmektedir. Farkli derecelerde katilmayanlataplam orani %41,7

olmaktadir.

Grafik 19. “Cari piyasa degeri tarihi maliyetlere gore daha az yararlidir” énermesine verilen

cevaplarin frekans dgilim grafigi
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Grafikten de goruldgl Uzere argirmaya katilanlarin “Cari piyasa geri tarihi

maliyetlere gbore daha az vyararlidir” Onermesine @k verdikleri cevap “hig
katilmama” olmuytur (56 ki ile %23,3). Bu nedenle ideal durum anketinde, coev
durum anketine goére iyimser yak#mlarda ary olmasina rgmen “hi¢ katiimiyorum”

cevabini veren 56 itutuculugun da etkisini hissettirmektedir.
3.8.2.7. Soru: Tumsirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir.

“Tekdlzelge Kagi Esneklgi” 6lcmeyi amaclayan “Tungirketlerin mali tablolarn tek
tip olmalidir” dnermesine agarmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikle
cevaplarin aritmetik ortalamasi 2,53 olarak bulugionu (Tablo8). Bu aritmetik
ortalama, cgunlukla katiliyorum ile biraz katiliyorum arasindbiraz katiliyorum
secengine yakindir. Aagidaki tablodan da gorilege Uzere, muhasebe meslek

mensuplarinin bayuk kismi tekdiizelikten yana bikigam icindedirler.

Tablo 28. “Tum sirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir” énerme sine verilen cevaplarin frekans
dagilhmi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 120 50,0
2 | Cazunlukla Katiliyorum 472 17,5
3 | Biraz Katiliyorum 18 7,5
4 | Kararsizim 18 7,5
5 | Biraz Katilmiyorum § 3,3
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 2 0,8
7 | Hic Katilmiyorum 32 13,3

Toplam 240/ 100,0

Tablo 28’e bakildiinda; aratirmaya katilanlarin %50,0’sinin “TuUngirketlerin mali
tablolari tek tip olmalidir” 6nermesine tamamen ilkagi, %17,5'inin ¢gunlukla
katilldigi, %7,5'inin biraz katildii gortlmektedir. Katilanlarin toplam orani %75,0
olmaktadir. Ote yandan atamaya Kkatilanlarin %3,3'Untn “TUmgirketlerin mali
tablolari tek tip olmahdir” 6nermesine biraz katddgl, %0,8'inin ¢gunlukla
katilmadgl ve %13,3'Unun ise hi¢ katiimag gorulmektedir. Farkli derecelerde

katilmayanlarin toplam orani sadece %17,4'tur.
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Grafik 20. “Tum sirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir” 6nerme sine verilen cevaplarin frekans
dagilim grafigi
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Grafik 20’den de kolayca goruldi gibi, argtirmaya katilanlarin “Tungirketlerin mali
tablolar tek tip olmahdir” 6nermesine en ¢ok \kleri cevap “tamamen katiliyorum”
olmustur (120 Kii ile %50,0). ideal durum anketinin bu sorusuna yonelik cevap
verenlerin tercihi ciddi bir oranda tekduzelikteanadir ve § yuklerinin artmasindan
kacinmakta olduklari anddmaktadir.

3.8.2.8. Soru: Mali tablolarda minimum dizeyde detgh bilgiye yer verilmelidir.

“Gizlili ge Kal Seffafligi” 6lcmeyi amaclayan “Mali tablolarda minimum duzey
detayli bilgiye yer verilmelidir” Onermesine atamaya Kkatilanlarin ideal durum
anketinde verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamds04'tir (Tablo8). Bu aritmetik
ortalama kararsizim ile biraz katilmiyorum arasjri@aarsizim cevabina daha yakindir.
Mevcut durum anketindeki aritmetik ortalamaya g@8¢09), ideal durum anketinde
seffafliga dgru bir ezsilimden bahsedilse bile, gizlilik hala daha baskintutum olmayi

sUrdiurmektedir.
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Tablo 29. “Mali tablolarda minimum diizeyde detayli bilgiye yer verilmelidir” dnermesine verilen
cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 48 20,0
2 | Cazunlukla Katiliyorum 4( 16,7
3 | Biraz Katiliyorum 3( 12,5
4 | Kararsizim 2( 8,3
5 | Biraz Katilmiyorum 12 5,0
6 | Casunlukla Katilmiyorum 1§ 7,5
7 | Hic Katilmiyorum 72 30,0

Toplam 240, 100,0

Tablo 29 incelenginde; aratirmaya Kkatilanlarin %20,0'sinin  “Mali tablolarda
minimum duzeyde detayl bilgiye yer verilmelidir'nérmesine tamamen katgdl
%16,7’sinin ¢@unlukla katildgl, %12,5’inin biraz katildii gérilmektedir. Katilanlarin
toplam orani ise %49,2 olmaktadir. Mevcut durum etimkle “Mali tablolarda
minimum duzeyde detayli bilgiye yer veriimektedishermesine katilanlarin toplam
ylzdesi ise 68,4 olarak bulungtur (Tablo13). Mevcut durum ile ideal durum arasind
ciddi bir fark, seffaflik lehine olmygtur. Katilmama oranlari incelerigiinde ise;
orneklemde yer alanlarin %5,0’inin “Mali tablolardanimum diizeyde detayli bilgiye
yer verilmelidir’ 6nermesine biraz katilmadikla®q7,5'inin ¢ggunlukla katilmadiklari
ve %30,0’'unun ise hi¢ katilmadiklari gérilmektedhiarkh derecelerde katilmayanlarin

toplam orani %42,5'dir.
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Grafik 21. “Mali tablolarda minimum diizeyde detayli bilgiye yer verilmelidir” énermesine verilen
cevaplarin frekans dgilim grafigi
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Grafik 21'den de gorulege Uzere argtirmaya katilanlar “Mali tablolarda minimum
dizeyde detayl bilgiye yer verilmelidir’ 6nermesigenel olarak katilmakla birlikte,
seffafligl tercih eden, dnermeye hi¢ katilmayanlarin orandikkat cekicidir (72 ki,
%30).

3.8.2.9. Soru: Bir firmanin mali yapisini ve perfomansinin nasil

degerlendirilecegini en iyi sadece meslek mensuplar bilirler.

“Statikoculga Kagl Profesyonellii” dlcmeyi amaclayan “Bir firmanin mali yapisini
ve performansinin nasil glerlendirilecgini en iyi sadece meslek mensuplari bilirler”
Onermesine agirmaya Kkatillanlarin ideal durum anketinde verdikleevaplarin
aritmetik ortalamasi 2,62 olarak bulungtur (Tablo 8). Bu aritmetik ortalama,
cogunlukla katihyorum ile biraz katiliyorum arasindairaz katilliyorum secegimsme
yakindir. Tablo 30'dan da gorulegelizere, muhasebe meslek mensuplarinin buyik
kismi profesyonellikten yana bir yakien sergilemektedir.
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Tablo 30. “Bir firmanin mali yapisini ve performansinin nasil dgerlendirilecegini en iyi sadece
meslek mensuplar bilirler” dnermesine verilen cevplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 90 37,5
2 | Cazunlukla Katiliyorum 54 22,5
3 | Biraz Katiliyorum 47 17,5
4 | Kararsizim 12 50
5 | Biraz Katilmiyorum 12 5,0
6 | Casunlukla Katilmiyorum 14 5,8
7 | Hic Katilmiyorum 16 6,7

Toplam 240, 100,0

Tablo 30’a bakildiinda; argtirmaya katilanlarin %37,5'inin “Bir firmanin mali
yapisini ve performansinin nasilgddendirilecgini en iyi sadece meslek mensuplari
bilirler” 6dnermesine tamamen katifg) %22,5’inin ¢gunlukla katildgi, %17,5’inin
biraz katildg gorilmektedir. Katilanlarin toplam orani %77,%naktadir. Ote yandan
arsgtirmaya katilanlarin %5,0’inin ifadeye biraz katddgl, %5,8'inin ¢gunlukla
katilmadgl ve %6,7’sinin hi¢c katilmagi gortulmektedir. “Bir firmanin mali yapisinin
ve performansinin nasil glerlendirilecgini en iyi sadece meslek mensuplari bilirler”

Onermesine az ya da ¢ok katilmayanlarin toplamiérery,5tir.
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Grafik 22. “Bir firmanin mali yapisini ve performan sinin nasil dgerlendirilecegini en iyi sadece
meslek mensuplari bilirler” énermesine verilen cevalarin frekans dagilim grafi gi
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Grafik 22’'den de acikca goruldia Uzere, ardgirmaya katilanlarin verdikleri cevaplar
baskin bir sekilde katilma yoninde ve profesyonellikten yana lyaklagsim

goranimundedir.
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3.8.2.10. Soru: Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa deeri

kullaniimalidir.

Sl

“Tutuculuga Kas! Iyimserligi” 6lcmeyi amaclayan “Tarihi maliyetler yerine gdlilde
cari piyasa dgeri kullanilmalidir’ énermesine afrmaya katilanlarin ideal durum
anketinde verdikleri cevaplarin aritmetik ortalam& 80 olarak gercelkgeistir
(Tablo8). Bu aritmetik ortalama gonlukla katiliyorum ile biraz katiliyorum
secenekleri arasinda, biraz katiliyorum segmme daha yakindir. Buna gore,
aragtirmaya katilanlar tutucu bir yaklan icindedir. Mevcut durum icin aritmetik
ortalama 3,77 bulunmtu. Bu da bize, agirmaya katilanlarin aslinda daha ¢ok cari
piyasa dgeri ile calsmay! tercih ettiklerini gbstermektedir.

Tablo 31. “Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa deeri kullaniimalidir” dnermesine
verilen cevaplarin frekans dagihmi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 70 29,2
2 | Casunlukla Katiliyorum 54 22,5
3 | Biraz Katiliyorum 46 19,2
4 | Kararsizim 34 1472
5 | Biraz Katilmiyorum 1( 4,2
6 | Casunlukla Katilmiyorum 12 5,0
7 | Hic Katilmiyorum 14 5,8

Toplam 240, 100,0

Tablo 31 incelenginde; aratirmaya katilanlarin %29,2’sinin “Tarihi maliyetlgerine
genellikle cari piyasa geri kullaniimaldir” 6nermesine tamamen kald2622,5'inin
cogunlukla katildgl, %19,2'sinin biraz katilgn gorilmektedir. Katilanlarin toplam
orani ise %70,9 olmaktadir. Mevcut durum anketindarihi maliyetler yerine
genellikle cari piyasa geri kullaniimaktadir” ifadesi i¢in katilanlarin timn yizdesi
ise 51,7 olarak bulunngtur (Tablo14).Ideal durum anketinde mevcut durum anketine
gore ciddi bir fark, tutuculuk lehine olmgiwir. Katilmama oranlarini incelerggide ise;
orneklemde yer alanlarin %4,2’sinin “Tarihi malilgt yerine genellikle cari piyasa
degeri kullanilmahdir” 6nermesine biraz katilmadiklar%05,0’'inin  ¢gunlukla
katilmadiklar ve %5,8'inin ise hi¢ katiimadiklagorulmektedir. Farkli derecelerde
katilmayanlarin yani, bu konuda iyimserlik beklsnticinde olanlarin toplam orani
%15,0'te kalmgtir.
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Grafik 23. “Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasa degeri kullaniimaldir” énermesine
verilen cevaplarin frekans dgilim grafi gi
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Grafik 23'den de gorlle@e Uzere argtirmaya katilanlar “Tarihi maliyetler yerine
genellikle cari piyasa geri kullanilmalidir” 6nermesine ¢ok bluyuk orandailkaakta
ve cari piyasa deri ile calgmayi, tarihi maliyetlerle ¢calmaya tercih ettiklerini

gostermektedirler.

3.8.2.11. Soru: Muhasebe politikalari (stok dgerleme, amortisman yontemleri

gibi) bir kere belirlendikten sonra degistiriimemelidir.

Muhasebe kultir deerlerinden “Tekdlzefie Kagi Esneklgi” dlgmeyi amaclayan
“Muhasebe politikalari bir kere belirlendikten sandeistiriimemelidir” dnermesine
argtirmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikleevaplarin aritmetik
ortalamasi 3,02 olarak bulungtur (Tablo 8). Bu aritmetik ortalama biraz katiliym

ile kararsizim secgenekleri arasinda, biraz kanliyo secengine daha yakindir. Buna
gore, argtirmaya Kkatilanlarin ideal durum anketinde de teletigi tercih ettikleri

anlagilmaktadir. Mevcut durum anketinde bu ifade iciitraetik ortalama 3,67 olarak

bulunmytu. Muhasebe meslek mensuplarinin bu konudaki hgldgnin mevcut
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duruma gore esneklikten uzajd@ak daha fazla tekdizelik istemeleri yoninde olmas
saslrticidir.

Tablo 32. “Muhasebe politikalari bir kere belirlendikten sonra degistiriimemelidir” énermesine
verilen cevaplarin frekans dgilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 92 38,3
2 | Cazunlukla Katiliyorum 44 18,3
3 | Biraz Katiliyorum 26 10,8
4 | Kararsizim 16 6,7
5 | Biraz Katilmiyorum G 2,5
6 | Casunlukla Katilmiyorum 2( 8,3
7 | Hic Katilmiyorum 36 15,0

Toplam 240, 100,0

Tablo 32'ye bakildiinda; aratirmaya katilanlarin %38,3’'Unun “Muhasebe politédeal
bir kere belirlendikten sonra ggtiriimemelidir’ 6nermesine tamamen katgd|
%18,3'Unun c@unlukla katildgl, %10,8'inin ise biraz katilg gorulmektedir.
Katilanlarin toplam orani ise %67,4 olmaktadir. kl#v durum anketinde ise
“Muhasebe politikalari bir kere belirlendikten sardeistiriimemektedir” 6nermesi igin
katilanlarin toplam yiizdesi 56,7 olarak bulugtnu (Tablo 15).ideal durum anketinde
bu konu icin mevcut uygulamalarda gorulen es@eklide ortadan kaldiriimasi igiele
karsilasiimaktadir. Katllmama oranlari inceleggide ise; 6rneklemde yer alanlarin
%2,5'inin “Muhasebe politikalari bir kere belirlelkten sonra dgistiriilmemelidir”
Onermesine biraz katiimadiklari, %8,3'Ununggolukla katiimadiklari ve %215,0’'inin
ise hi¢c katilmadiklari goérulmektedir. Farkli derecde katilmayanlarin toplam orani
%25,8’de kalmytir.
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Grafik 24. “Muhasebe politikalar bir kere belirlen dikten sonra degistiriimemelidir’ 6nermesine
verilen cevaplarin frekans dgihm grafi gi
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Grafik 24’den de gorulege lizere anketi cevaplayanlar “Muhasebe politikalbarikere
belirlendikten sonra dggstiriimemelidir” dnermesine ¢ok buyilk oranda katikteave
esnek muhasebe politikalari yerine daha belirlkdize muhasebe politikalariyla

calismaya tercih ettiklerini gostermektedirler.
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3.8.2.12. Soru:Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler mali tablolarda

yer almamalidir.

Muhasebe kilttr dgerlerinden “Gizlilige Kagl Seffafligi” dlgmeyi amaclayan Sirket
yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler maltablolarda yer almamalidir’
onermesine agirmaya Kkatillanlarin ideal durum anketinde verdikleevaplarin
aritmetik ortalamasi 4,45 olarak bulungtur (Tablo 8). Bu aritmetik ortalama,
kararsizim ile biraz katilmiyorum secenekleri aveday kararsizim secefiee daha
yakindir. Buna gore; agairmaya katilanlarin ideal durum anketingdfafligi daha cok
tercih ettikleri gorulmektedir. Mevcut durum ankete bu ifade igin aritmetik ortalama
3,85 olarak bulunmyiu. Ortalama dgerler kasilastirildiginda mevcut durumda
uygulamalar nedeniyle gizlge 6nem verildii, ancak ideal durum icin arzu edilenin

seffaflik oldugu sonucuna varilabilir.

Tablo 33. “Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler mali tablolarda yer almamalidir”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dgalimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 46 19,2
2 | Cazunlukla Katiliyorum 20 8,3
3 | Biraz Katiliyorum 28 11,7
4 | Kararsizim 2( 8,3
5 | Biraz Katilmiyorum 18 7,5
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 28 11,7
7 | Hic Katilmiyorum 8( 33,3

Toplam 240/ 100,0

Tablo 33 incelengiinde; anketi cevaplayanlarin %19,2’siniSirket yoneticileri ve
sahipleri hakkindaki bilgiler mali tablolarda yelmamalidir’ énermesine tamamen
katildig1, %8,3’tnun ¢gunlukla katildgl, %11,7’sinin ise biraz katilgh gorilmektedir.
ifadeye katilanlarin toplam orani ise %39,2 olmaktadkatiimama oranlarina
bakildginda ise; drneklemde yer alanlarin %7,5’'inin bikatiimadiklari, %11,7’sinin
cogunlukla katilmadiklari ve %33,3'Unln ise hi¢ katdwklari goérilmektedir. Farkli
derecelerde katilmayanlarin toplam orani %52, 5aélgerceklgmistir.
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Grafik 25. “Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler mali tablolarda yer almamalidir”

Onermesine verilen cevaplarin frekans dglm grafi gi
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Grafik 25’'in de yansitpn Uzere, Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler
mali tablolarda yer almamalidir” 6nermesingkin gizlilige, ideal durumda da 6nem
verenler olmasina gmen, seffafliga dgru gucli bir arzunun da ortaya korgdu

gorulmektedir.

3.8.2.13. Soru: Mali tablolarda hangi bilgilerin ye alacagina en iyi muhasebe

meslek mensuplari karar verebilir.

Muhasebe kiltir dgerlerinden “Statikoculta Kagl Profesyonelli” o6lgcmeyi
amaclayan “Mali tablolarda hangi bilgilerin yer edgina en iyi muhasebe meslek
mensuplari karar verebilir’ 6nermesine samranaya katilanlarin ideal durum anketinde
verdikleri cevaplarin aritmetik ortalamasi 2,70 raka bulunmgtur (Tablo 8). Bu
aritmetik ortalama, ggunlukla katiliyorum ile biraz katiliyorum seceneklarasinda,
biraz katilhyorum sece@me daha yakindir. Buna gére; gitemaya katilanlarin ideal
durum anketinde profesyongii yakin bir tutumu benimsedikleri agilanaktadir.
Mevcut durumda bu ifade igin aritmetik ortalama34(6iraz katiimiyorum dizeyinde)
olarak bulunmstu. 4,63 dgeri, muhasebe meslek mensuplarinin mevcut durumda,

gerceklikte profesyonelce davranma olanaklarinpu attiklerinden daha az olgunu
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gostermektedirideal durum anketi ile mevcut durum anketlerinitnaeitik ortalamalari
kargilastirildiginda uygulama nedeniyle statikocu davrapi/diancak daha c¢ok
profesyonellik arzulangi, katihmcilarin meslekleri ile ilgili kararlardalaha c¢ok

belirleyici olmak istedikleri sonucuna gléabilir.

Tablo 34. “Mali tablolarda hangi bilgilerin yer ala cagina en iyi muhasebe meslek mensuplari karar
verebilir’ 6nermesine verilen cevaplarin frekans d&ilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yizde

1 | Tamamen Katiliyorum 80 33,3
2 | Casunlukla Katiliyorum 62 25,8
3 | Biraz Katiliyorum 3( 12,5
4 | Kararsizim 22 9,2
5 | Biraz Katilmiyorum 2( 8,3
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 16 6,7
7 | Hi¢c Katilmiyorum 10 4,2

Toplam 240/ 100,0

Tablo 34’e bakildiinda; anketi cevaplayanlarin %33,3'Unin “Mali tdatda hangi
bilgilerin yer alacgina en iyi muhasebe meslek mensuplari karar varetdermesine
tamamen Kkatilgy, %25,8'inin ¢gunlukla katildgl, %12,5'inin ise biraz katilg

gorilmektedir.ifadeye katilanlarin toplam orani ise %71,6 olmaktddeal durum ile
mevcut durum arasinda profesyonellik lehine bik fareydana gelmgiir. Katilmama
oranlarini inceleng@inde ise; drneklemde yer alanlarin %8,3’'Gntin bkazlmadiklari,
%6,7’sinin  ¢gunlukla katilmadiklar ve %4,2'sinin  ise hi¢ katddiklari
gorulmektedir. Farkl derecelerde katilmayanlaoplam orani %19,2 olmaktadir.
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Grafik 26. “Mali tablolarda hangi bilgilerin yer al acagina en iyi muhasebe meslek mensuplari
karar verebilir’ dnermesine verilen cevaplarin frekans dagilim grafi gi
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Grafik 26’ya bakildginda da, “Mali tablolarda hangi bilgilerin yer a#&ma en iyi
muhasebe meslek mensuplar karar verebilir’ 6nemaediskin katilma cevaplarinda
¢ok ciddi bir ygunlasma oldgu ve profesyonellik isgnin derecesi gorulebilir.

“Tamamen katiliyorum” diyenler tek bi@aa drneklemin tcte biri kadardir.

3.8.2.14. Soru: Fiyatlanin yikseldgi zamanlarda HFO vyerine LIFO

kullaniimalidir.

“Tutuculuga Kasi lyimserligi” 6lgmeyi amaclayan “Fiyatlarin yiikseldi zamanlarda
FIFO yerine IFO kullaniimahdir” 6énermesine agamaya katilanlarin ideal durum
anketinde verdikleri cevaplarin aritmetik ortalama82 olarak bulunmyur (Tablo 8).
Bu aritmetik ortalama, biraz katiliyorum ile kanarsn secenekleri arasinda, biraz
katillyorum secengne daha yakindir. Buna gore; giramaya katilanlar ideal durum
anketinde tutuculga yakin bir tutumu sergilemektedir. Mevcut duruntaaifade igin
aritmetik ortalama 4,01 olarak bulungtw. Muhasebe meslek mensuplarinin bu

konudaki gelecekten beklentileri mevcut uygulanealgire daha da tutucudur.

93



Tablo 35. “Fiyatlarin yiikseldigi zamanlarda FIFO yerine LIFO kullanilmahdir” énermesine
verilen cevaplarin frekans dgilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 60 25,0
2 | Cazunlukla Katiliyorum 44 18,3
3 | Biraz Katiliyorum 38 15,8
4 | Kararsizim 4( 16,7
5 | Biraz Katilmiyorum 8 3,3
6 | Casunlukla Katilmiyorum 16 6,7
7 | Hic Katilmiyorum 34 14,2

Toplam 240, 100,0

Tablo 35’e bakildiinda; anketi cevaplayanlarin %25,0'inin “Fiyatlaryiikseldi
zamanlarda FFO vyerine WIFO kullaniimahdir” 6nermesine tamamen kaglgl
%18,3’unun ¢gunlukla katildgl, %15,8'inin ise biraz katilg gorulmektedir.ifadeye
katilanlarin toplam orani boylece %59,1’i bulmaktattleal durum ile mevcut durum
anketleri arasinda iyimserlik aleyhine bir fark rdaga gelmitir. Katilmama oranlari
incelendginde ise; drneklemde yer alanlarin %3,3’Unun bkaizimadiklari, %6,7’sinin
cogunlukla katilmadiklari ve %14,2'sinin hi¢ katiimé&thari gortlmektedir. Farkl
derecelerde katilmayanlarin toplam orani %24,2Blir.orana bakarak olmasi arzulanan

durum ic¢in iyimserlikten, tutuculia dgru bir kayma oldgu soylenebilir.
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Grafik 27. “Fiyatlarin yiikseldi gi zamanlarda FIFO yerine LIFO kullaniimalidir’ énermesine
verilen cevaplarin frekans dgilim grafigi
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Grafik 27 de ideal durum anket sonuclarinda ortgyean “Fiyatlarin yikselgi
zamanlarda O yerine LFO kullanilmalidir” 6nermesine ¢kin katiima
cevaplarindaki ygunlasmay! ve bu nedenle iyimserlikten uzafldigini daha net

aciklamaktadir.

3.8.2.15. Soru: Mali tablolarda standartlgtinimis ayrintih Dbilgilerin sayisi

artiriimaldir.

Muhasebe kultir deerlerinden “Tekdlzefie Kagi Esneklgi” dlgmeyi amaclayan
“Mali tablolarda standartkairiimis ayrintili bilgilerin sayisi artiriimalidir” dnerrame
argtirmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikleevaplarin aritmetik
ortalamasi 3,39 olarak bulungtur (Tablo 8). Bu dger, biraz katiliyorum ile
kararsizim secenekleri arasinda, biraz katiliyosegengine daha yakindir. Buna gore;
aragtirmaya katilanlar, ideal durum anketinde esrggkldaha cok olmasini isteyen bir
tutum sergilemektedir. Mevcut durum anketinde kadd icin aritmetik ortalama 3,86
olarak bulunmgtu (kararsizim duzeyine yakin). Genel olarak, an&evaplayanlarin
ideal durumda, mevcut duruma gore daha fazla egndklebinde bulunduklari

soylenebilir.
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Tablo 36. “Mali tablolarda standartlastiriimi s ayrintili bilgilerin sayisi artirilmahdir” énerme sine
verilen cevaplarin frekans dgilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 62 25,8
2 | Casunlukla Katiliyorum 48 20,0
3 | Biraz Katiliyorum 32 13,3
4 | Kararsizim 26 10,8
5 | Biraz Katilmiyorum 14 5,8
6 | Casunlukla Katilmiyorum 2( 8,3
7 | Hi¢c Katilmiyorum 38 15,8

Toplam 240/ 100,0

Tablo 36 incelengiinde; katilmcilarin %25,8’inin “Mali tablolarda atdartlatiriimis
ayrintili bilgilerin sayisi artirllmalidir” 6énermiee tamamen katild@i, %20,0’sinin
cogunlukla katildgl, %13,3’Uniin ise biraz katilgh gorulmektedirifadeye katilanlarin
toplam orani boylece %59,1'i bulmaktadideal durum anketinde, mevcut durum
anketine gore esneklik lehine kicik sayllamayadakrianda fark meydana gelstir.
Katilmama oranlarina bakiginda ise; Orneklemde yer alanlarin %5,8'inin biraz
katilmadiklari, %8,3'Unin @unlukla katilmadiklari ve %15,8'inin ise hig
katilmadiklari gortlmektedir. Farkli derecelerddilkaayanlarin toplam orani %29,9

olmaktadir.

Grafik 28. “Mali tablolarda standartla stiriimi s ayrintili bilgilerin sayisi artirilmalidir” 6nerme sine
verilen cevaplarin frekans dgilhm grafigi
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Grafik 28’e gore de, ideal durum anketinde “Mabltdarda standartiauriimis ayrintih
bilgilerin sayisi artiriimahdir” 6nermesinesiin katilma cevaplarindaki goinlasmaya
bakilarak, esneklik isggndeki arts dogrulanabilir. Ancak hi¢ katilmiyorum diyerek
tekdlzecilgi tercih edenlerin orani da oldukca yiksektir (9819,ablo36).

3.8.2.16. Soru: Yonetimingletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer alm alidir.

Muhasebe kultir dgerlerinden “Gizlilige Kagl Seffafligi” olgmeyi amaglayan
“Yonetimin isletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer abhdir” 6nermesine
argtirmaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikleevaplarin aritmetik
ortalamasi 3,58 olarak bulungtur (Tablo 8). Bu dger, biraz katiliyorum ile
kararsizim secenekleri arasinda, kararsizim sggenedaha yakindir. Buna gore;
muhasebe meslek mensuplari, ideal durum anketiade dokseffafligin olmasini arzu
eden bir tutum sergilemektedir. Mevcut durumdafade icin aritmetik ortalama 5,34
olarak bulunmstu (biraz katilmiyorum dizeyine yakin). Her iki @ama dger

kiyaslandginda, mevcut uygulamalarda var olan gizlilikten atszlik duyuldgu ve

seffaflik beklentisinin gir bastgl sonucuna varilabilir.

Tablo 37. “Ydnetimin isletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer alm alidir” 6nermesine verilen
cevaplarin frekans dagilimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 58 24,2
2 | Cazunlukla Katiliyorum 48 20,0
3 | Biraz Katiliyorum 32 13,3
4 | Kararsizim 22 9,2
5 | Biraz Katilmiyorum 8 3,3
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 24 10,0
7 | Hic Katilmiyorum 48 20,0

Toplam 240, 100,0

Tablo 37'ye gore; anketi cevaplayanlarin %24,2tsifli¥onetimin kletme ile ilgili
tahminleri mali tablolarda yer almahdir” énermesitamamen katildi, %20,0’sinin
cogunlukla katildgini, %13,3'Uniin ise biraz katiigh gorulmektedir. ifadeye
katilanlarin toplam orani boylece %57,5'i bulmaktatteal durum ile mevcut durum
anketleri arasindageffaflik lehine ciddi bir fark oldgu gorilmektedir. Katilmama
oranlari incelengiinde ise; drneklemde yer alanlarin %3,3'Unun bkanlmadiklari,
%210,0’'unun c@unlukla katilmadiklari ve %20,0’sinin hi¢ katiim&tar gérilmektedir.

Farkli derecelerde katilmayanlarin toplam orani @38arak gercekknistir.

97



Grafik 29. “Yonetimin isletme ile ilgili tahminleri mali tablolarda yer almalidir” dnermesine
verilen cevaplarin frekans dgihm grafigi
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Grafik 29'da, ideal durum anket sonuclarina goéredri¥timin gletme ile ilgili
tahminleri mali tablolarda yer almalidir” 6nermesgin seffaflik beklentisi icinde
olanlar ifadeye katilma oranlarindaki ¢oklukla gamaktadir. Fakat hi¢ katiimiyorum
ile gogunlukla katilmiyorum diyerek gizlifii tercih edenlerin orani da oldukga yuksektir
(%30,0, Tablo 37).
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3.8.2.17. Soru: Muhasebe meslek mensuplari yiuksekizkeyde etik standartlari

surdurmelidirler.

Muhasebe kiltir dgrlerinden “Statikoculga Kagl Profesyonellii” o6lcmeyi
amaclayan “Muhasebe meslek mensuplar yiksek deézegtik standartlan
surdarmelidirler” 6nermesine atamaya katilanlarin ideal durum anketinde verdikle
cevaplarin aritmetik ortalamasi 1,38 olarak bulugtomu(Tablo 8). Bu dger, tamamen
katiliyorum ile c@unlukla katilyorum secenekleri arasinda, tamamaenlijorum
secengine daha yakindir. Mevcut durum anketinde bu ifege aritmetik ortalama
3,43 olarak bulunmyiu (biraz katillyorum diizeyine yakin). Buna goOreasrmaya
katilanlarin ideal durum anketinde, mevcut durunmkesine gotre etik dgerler

bakimindan ¢ok daha yuksek bir profesyogiefirzuladiklari anlgiimaktadir.

Tablo 38. “Muhasebe meslek mensuplari yiksek dizegdetik standartlari surdirmelidirler”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dgalimi

ifadeye Katilma Frekans| Yuzde

1 | Tamamen Katiliyorum 194 80,8
2 | Cazunlukla Katiliyorum 22 9,2
3 | Biraz Katiliyorum 14 5,8
4 | Kararsizim 4 1,7
5 | Biraz Katilmiyorum y. 0,8
6 | Cazunlukla Katilmiyorum 2 0,8
7 | Hic Katilmiyorum 2 0,8

Toplam 240, 100,0

Tablo 38’e gore; anketi cevaplayanlarin %80,8’ifiMuhasebe meslek mensuplari
yuksek dizeyde etik standartlar strdirmelidirlériermesine tamamen katgdi
%9,2'sinin ¢gunlukla katildgl, %5,8’inin ise biraz katilga gorilmektedir.ifadeye
katilanlarin toplam orani bdylece %95,8 gibi coksgk bir orana uklanaktadir.ideal
durum anketinde mevcut durum anketine kiyasla pyafeellik lehine epey yuksek
oranda bir fark oldgu goriulmektedir. Katilmama oranlari incelegidde ise; anketi
cevaplayanlarin %0,8’inin biraz katiimadiklari, @in cogunlukla katiimadiklari ve
%0,8’inin ise hi¢c katiimadiklar gorilmektedir. Khar derecelerde katiimayanlarin

toplam orani boylece sadece %2,4 olarak gergeigar
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Grafik 30. “Muhasebe meslek mensuplari yiksek duzele etik standartlari sdrdurmelidirler”
Onermesine verilen cevaplarin frekans dglim grafi gi
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Grafik 30'a bakildginda da, ideal durum anketinde “Muhasebe mesleksopar
yuksek dizeyde etik standartlari surdirmelidirlé@riermesine “tamamen katilma”
cevaplarinda c¢ok ciddi bir gonlasma oldwgu, etik dgerler bakimindan profesyonellik
yaklasiminda bulunanlarin oraninin neredeyse tim orneltepsadgl sdylenebilir.
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3.9. Muhasebe Kiiltir Deserleri Analizi ( Mevcut Durum ve Ideal Durum

Anketleri Kar silastirmali Olarak )

Bu boélimde, ardirmaya katilanlarin mevcut ve ideal durum anketrulsmini
cevaplayarak gerceldérdikleri ve gerceklgtirmek istedikleri muhasebe uygulamalari
dogrultusunda sahip olduklari muhasebe kiltigedteri Gray'in gelstirdigi temelde ele
alinacaktir. Once mevcut durum anket sonuglarima gitaya ¢ikan ve uygulamalarda
gecerli olan muhasebe kultlr gieleri, hemen ardindan gkili ideal durum anket
sonuclarina goére ortaya cikan ve orneklemde yenlaia beklentilerini yansitan

muhasebe kultir gerleri analiz edilerek, kalastirma yapilacaktir.

3.9.1. Muhasebe Kiiltir Dgerleri Ortalamalari

Tablo 39. Muhasebe kultur dgerleri ortalamalari

Ortalama
Muhasebe Kultir Degeri Mevcut Durum | Ideal Durum
Anketi Anketi
Gizlili ge Kasi Seffaflik 3,9979 3,8875
Stattikoculga Kasi Profesyonellik 3,9944 2,1854
Tekduzelge Kagl Esneklik 3,2847 3,3033
Tutuculysa Kasi Iyimserlik 3,6833 3,5958

3.9.2. Gizlilige Karsi Seffaflik

“Gizlili ge Kawl Seffaflik” degeri, kamuoyunsgsirketin ne derece acik olgu egilimi
hakkinda bilgi verir. Daha ¢ok mali durumla ilgijozikmekle birlikte muhasebe
uygulamalarinin ne kadarinin kamuya acik giagaketin olusum bicimi ve yonetim
politikalari ile yakindan ilgilidir. Birsirketin yasal zorunluluklar dinda da kamuyu
muhasebe uygulamalari konusunda ne derece bilgigmadi yonetim politikasina
baglidir. Sirket yonetimi sadece yasal bildirimlersthda da bazi bilgileri, Orrgn
tahminleri kamuyla paykabilir. Bu nedenle bazirketlerin dahaseffaf bazilarininsa

daha gizlilge ezilim gosterdgini gormek mumkundur.

Mevcut durum anketinin 3, 5, 8 ve 12. sorulari ‘i@ige Kagi Seffaflik” muhasebe
kaltur deserini 6lgmektedir. Tablo 39'dan da gorufliigibi mevcut durum anketinde,
“Gizlili ge Kagi Seffaflik” muhasebe kultir derinin ortalamasi 3,9979 olarak

bulunmutur. Bu deger biraz katilma ile kararsizlik secenekleri ardajnkararsizfia
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daha yakindir. Bu nedenle, mevcut durum anketinagkayanlarin “Gizlilge Kasi

Seffaflik” konusundaki tutumlarinin gizlilik veygeffafliktan yana oldgunu sdylemek

mimkin dgildir. Katilmcilarin yarisina yakini gizlilik, der yarisina yakini ise

mevcut muhasebe uygulamalarigééafliktan yana bir tutum sergilemektedirler.

Tablo 40. Gizlilige Karsi Seffaflik Degeri frekans ve yizde dgilimi (mevcut durum anketi)

Katilma
Degere Katilma Duzeyi Frekans Yuzde 'II'Do upzlzi?/rl]
Yuzdesi
2 0,8
Tamamen Katiliyorum 2 0,8 2,4
2 0,8
4 1,7
< 10 4,2
Cogunlukla Katiliyorum 10 4.2 14,7
11 4,6
13 54
Biraz Katiliyorum 22 9,2 29,6
20 8,3
16 6,7
23 9,6
Kararsizim 18 7.5 30,0
20 8,3
11 4,6
16 6,7
Biraz Katilmiyorum 6 2.5 17,5
14 5,8
6 2,5
Cogunlukla Katilmiyorum 6 2,5 2,5
Hic Katiimiyorum 8 3,3 3,3
Toplam 240 100 100,0

Tablo 40'a gore, oOrneklemde yer

alanlarin verdikleevaplarda

“tamamen

katillyorum” %2,4, “c@unlukla katiliyorum” %14,7, “biraz katihyorum” %28

“kararsizim” %30,0, “biraz katiimiyorum” %17,5, “gonlukla katiimiyorum” %2,5 ve

“hi¢ katilmiyorum” diyenlerin ytzdesi 3,3 olngtwr. Genel olarak katilanlarin ylizdesi

toplamda 46,7 iken, genel olarak katilmayanlariadgsi toplamda 23,3'tlr. Mevcut

102



durum anketinin  sonuglarina bakgchda muhasebe meslek mensuplarinin
calismalarinda gizlilge daha yakin bir tutum sergiledikleri anlenaktadir.

Grafik 31. Gizlili ge Karsi Seffaflik Degeri frekans grafigi (mevcut durum anketi)
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Grafikten de gorulegg Uzere, “Gizlilige Kasi Seffaflik” degerine iliskin cevaplarin
puanlari 1 ile 7 arasinda getuir dagilim gostermektedir. Kararsizim secgime yakin
degerler dsarida birakildiinda (3,50 ile 4,50 arasi) gizfie dgru bir tutum ortaya
cikmaktadir. Ote yandan yilksek derecede dielilde cok fazla taraf olunmagli

gorialmektedir.

Tablo 39'dan da goruldiii gibi ideal durum anketinde, “Gizlje Kasi Seffaflik”
muhasebe kultir gerinin ortalamasi 3,8875 olarak bulungiur (mevcut durum igin
3,9979). Bu dger mevcut durum anketinde ollu gibi biraz katilma ile kararsizlik
secenekleri arasinda, karargialidaha yakindir. Bu nedenle, ideal durum anketini
cevaplayanlarin “Gizlige Kagl Seffaflik” konusundaki tutumlarinin gizlilik veya

seffafliktan yana oldgunu kesin bicimde séylemek yine pek mimkugildé .
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Tablo 41. Gizlilige Karsi Seffaflik Degeri frekans ve yizde dgilimi (ideal durum anketi)

Katilma
Degere Katilma Duzeyi Frekans Ylzde Eo upzlgrll
Yizdesi
2 0,8
Tamamen Katiliyorum 6 2,5 5,0
4 1,7
10 4,2
. 2 0,8
Cogunlukla Katiliyorum 20 8.3 18,3
12 5,0
14 5,8
Biraz Katiliyorum 20 8,3 25,8
10 4,2
18 7,5
22 9,2
Kararsizim 18 7.5 26,7
20 8,3
4 1,7
12 5,0
Biraz Katilmiyorum 14 >.8 18,3
12 5,0
6 2,5
6 2,5
Cogunlukla Katilmiyorum 2 0,8 4,1
2 0,8
Hi¢ Katilmiyorum 4 1,7 1,7
Toplam 240 100 100,0

Tablo 41'de ideal durum anketinde, yani cevap Veran muhasebe c¢amalarinda
arzu ettikleri uygulamalar goultusunda “Gizlilge Kasi Seffaflik” degeri icin verilen
cevaplarin frekans ve yuzdeleri verijtm. Tablo, ideal durum anketinde “Gizlie
Karsi Seffaflik” degerini 6lcen 4, 8, 12 ve 16. sorulardan elde edit&vaplari
Ozetlemektedir.

Arastirmaya katilanlardan, “tamamen katiliyorum” %5@pgunlukla katiliyorum”
%18,3, “biraz katiliyorum” %25,8, “kararsizim” %2Z6,"biraz katiimiyorum” %18,3,
“cogunlukla katilmiyorum” %4,1 ve “hi¢c katilmiyorum” yenlerin yizdesi 1,7

olmustur.
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ideal durum anketinde genel olarak katilanlarin gézdoplamda 49,1'dir. Bu oran
mevcut durum anketi icin %46,7 olarak gercekiati (Tablo 40). Ote yandan, genel
olarak az veya cok katilmayanlarin toplam ytzde?dril olmaktadir. (mevcut durum
anketinde bu oran %23,3'tir). Mevcut durum ankdg ideal durum anketi

karsilastirildigindaseffaflik lehine az da olsa bir aytoldugu anlgiimaktadir.

Sonug itibariyle muhasebe meslek mensuplarinineogikérinde hem gizlifie, hem de
seffafliga dggru bir esilim olmakla birlikte, bu konudaki kararsizlikta rbazalma
meydana gel@d gorulmektedir (“kararsizim” cevabini verenlerirani mevcut durum
anketinde %30,0 iken ideal durum anketinde bu &&#6,7'ye digmustiir). Ozetle,
ideal durum anketinde de, katilimcilarin gigdionem verdikleri ancak bu tutumlarinin

biraz daha zayiflagdi sdylenebilir.Seffaflik istezsinde bir arty goze carpmaktadir.
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Grafik 32. Gizlili ge Karsi Seffaflik Degeri frekans grafigi (ideal durum anketi)
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Grafikten de gorulege lzere, “Gizlilige Kagi Seffaflik” degerine ilisgkin cevaplarin
puanlari 1 ile 7 arasinda genbir dgzilim gostermektedir. Ancak mevcut durum
anketinden farkli olarak “@unlukla katiliyorum” ile “biraz katiliyorum” dizeyde
ciddi bir yigilma gorulmektedir (2,0 ile 4,0 arasinda). Karamizsegenginde mevcut
durum anketine gore biraz gdig gorulmekle birlikte, hala ankete katilanlarin oo
yuzdesi burada toplangtir (%26,7, Tablo 41).Seffaflik acisindan ise mevcut durum
anketine gore cok az bir gigim seffaflik lehine olmygtur. ideal durum anket
sonuglarinda “biraz katilmiyorum” ve “ganlukla katilmiyorum” diizeyinde ufak bir

artis gorulurken, “hi¢ katilmiyorum” diyenlerde azalmaydana gelnstir.
3.9.3. Statiikoculiga Karsi Profesyonellik

Uygulanan mevcut durum anketinin 4, 9 ve 13. soruideal durum anketinin ise 5, 9,
13 ve 17. sorulan “Statukoc@a Kawl Profesyonellik” muhasebe kultir ghini

Olcmektedir.
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Tablo 39'dan da goruldiii gibi mevcut durum anketinde, “Statiikoctdu Kasi
Profesyonellik” dgerinin ortalamasi 3,9944 olarak bulurgtur. Bu dger biraz katilma
ile kararsizlik secenekleri arasinda, karargaztiaha yakindir. Ve ¢ok gicli olmasa da
profesyonel bir d§iincenin vargini gostermektedirideal durum anketinde aritmetik
ortalama 2,1854'tur (Tablo 39). Bu ghr ise, ¢c@unlukla katilma ile biraz katilma
secenekleri arasinda, @mlukla katilmaya daha yakindir. Aradaki fark, mseize
meslek mensuplarinin ¢ok daha profesyonelce daaastei icinde olduklarini guclu

bir sekilde ortaya koymaktadir.

Tablo 42. Statikocul@a Karsi Profesyonellik Degeri frekans ve yizde dgilimi (mevcut durum
anketi)

Katilma
Degere Katilma Duzeyi Frekans Ylzde 'IPo upzlle]
Yuzdesi
12 5,0
Tamamen Katiliyorum 4 1,7 11,7
12 5,0
8 3,3
Cogunlukla Katiliyorum 20 8,3 16,6
12 5,0
16 6,7
Biraz Katiliyorum 18 7,5 18,4
10 4,2
16 6,7
Kararsizim 10 4,2 16,7
14 5,8
28 11,7
Biraz Katiimiyorum 12 5,0 21,7
12 5,0
6 2,5
Cogunlukla Katiimiyorum 10 4,2 9,2
6 2,5
Hi¢ Katilmiyorum 14 5,8 5,8
Toplam 240 100 100,0

Tablo 42’de mevcut durum anketinde “StatikogaliKarl Profesyonellik” muhasebe
kaltur deseri icin verilen cevaplarin frekans ve ylzdeleririveistir. “Tamamen
katillyorum” en yuksek duzeyde profesyonellik tutum temsil ederken, gier u¢ olan

“hic katilmiyorum”, en yiksek dizeyde statiikoguutemsil etmektedir. Tablo 42,
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mevcut durum anketinde “Statukocgéu Kagl Profesyonellik” muhasebe kultur

degerini 6lgcen 4, 9 ve 13. sorulardan elde edilen paradzetlemektedir.

Arastirmaya katilanlardan, “tamamen katiliyorum” %211'gogunlukla katiliyorum”
%16,6, “biraz katiliyorum” %18,4, “kararsizim” %¥6,"biraz katiimiyorum” %21,7,
“cogunlukla katilmiyorum” %9,2 ve “hi¢c katilmiyorum” yenlerin yizdesi 5,8
olmustur. Genel olarak katilanlarin yizdesi toplamd&/4ken, katiimayanlarin ylzdesi
toplamda 36,7 olmaktadir. Agrmaya katilanlarin mevcut uygulamalarda profegyon
bir tutum sergiledikleri ankalmaktadir. Ancak “katilmama” yoninde cevap vereule

statiikoculgun etkisinin tam anlamiyla yok olmagini gostermektedir.

Grafik 33. Statiikoculuga Karsi Profesyonellik Degeri frekans grafigi (mevcut durum anketi)
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Grafik 33'ten de goruleg Uzere, “Statikoculga Kagl Profesyonellik” dgerine
iliskin cevaplarin puanlari 1 (en yuksek profesyonetlérecesi) ile 7 (en yuksek
statiikoculuk derecesi) arasinda bigitlen gostermektedir. Kararsizim secgimen sol
tarafinda, ozellikle 3,25 ile 3,50 noktalarindakfieslarin ygunlastigi gortlmektedir.
Kararsizim dgerleri dsarida birakildiinda (3,50 ile 4,50 arasi) profesyonellik

tutumunu belirten katiliyorum seceneklerine verigvaplarin daha buyik bir grubu
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temsil ettgi ve mevcut uygulamalarda bile anketi cevaplayanlgrofesyonellikten
yana bir tutuma sahip olduklari gorilmektedir.

Tablo 43. Statikocula Karsl Profesyonellik Deaseri frekans ve yizde d&ilhmi (ideal durum
anketi)

Katilma
9 . . Duzeyi
Degere Katilma Duzeyi Frekans Yuzde Toplam
Yuzdesi
48 20,0
Tamamen Katiliyorum 20 8.3 48,3
24 10,0
24 10,0
16 6,7
16 6,7
sunlukla Katiliyorum . 26,8
Gog y 28 11,7
4 1,7
8 3,3
Biraz Katiliyorum 16 6.7 15,0
10 4,2
2 0,8
Kararsizim 14 5.8 6,6
2 0,8
4 1,7
Biraz Katilmiyorum 2 0,8 3,3
2 0,8
Toplam 240 100 100,0

Tablo 43'de, ideal durum anketi igin, yani cevapevderin muhasebe catnalarinda
arzu ettikleri uygulamalar goultusunda, “Statikocufia Kagl Profesyonellik”
muhasebe kiltir geri icin verilen cevaplarin frekans ve ylzdeleririleistir.
“Tamamen katiliyorum” uygulamalarda tam profesyoadbir tutumu temsil ederken,
karsi u¢c olan “hi¢ katilmiyorum” uygulamalarda tam Istatikocu tutumu temsil
etmektedir. Ancak tablodan da gortlgicézere “hic katilmiyorum” secegime kaglilik
gelen bir puanlama yoktur. Bu nedenleskarcu “biraz katilmiyorum” secegetemsil
etmektedir. Tablo 43, ideal durum anketinde “Statilkusa Kagl Profesyonellik”
muhasebe kultir gerini dlcen 5, 9, 13 ve 17. sorulardan elde editevaplar

Ozetlemektedir.
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Arastirmaya katilanlardan, “tamamen katiliyorum” %48,8ogunlukla katiliyorum”
%26,8, “biraz katiliyorum” %15,0, “kararsizim” %6, ®iraz katiimiyorum” diyenlerin

yuzdesi 3,3 olmgtur.

ideal durum anketinde genel olarak katilanlarin ggzdoplamda 90,1'dir. Bu oran
mevcut durum anketi icin %46,7 olarak gercekigti (Tablo 42). Mevcut durum ile
ideal durum anketleri kautastirildiginda, ideal durum anketinde profesyonellik lehine
%43,4 oraninda cok ciddi bir artoldusu gorulmektedir. Bu oran farki da meslek
mensuplarinin mevut durumdan pek dertud olmadiklarini ve daha ¢ok insiyatif sahibi
olmak istediklerini gostermektedir. “Biraz katilnoigum” diyenlerin ylizdesinin 6,6
olarak kalmasi da katilimcilarin profesyonelliketaihi dgrular niteliktedir. Grafik

34’te durum ¢ok daha net gorulmektedir.

Grafik 34. Statiikoculuga Karsi Profesyonellik Deeri frekans grafigi (ideal durum anketi)
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Grafikten de gorlUlegg lUzere, “Statikocukga Kagl Profesyonellik” dgerine iliskin
cevaplarin puanlart 1 (en yuksek profesyonellik edesi) ile 5,50 (en yiksek
statiikoculuk derecesi) arasinda birgillan gostermektedir. Anketi cevaplayanlarin
statiikoculuk yoninde tutumlari cok az, sadece Zbkatiliyorum” dizeyinde kalrgiir
(%6,6, Tablo 43). Profesyonellik acisindan ise coévlurum anketine gore ¢ok ciddi
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bir dezisim olmustur. (Mevcut durum anketinde %11,7 iken, ideal doaranketinde
%438,3’tur. )

Ozetle, argtirmaya katilanlarin  neredeyse hepsi meslekleringerektirdpi
profesyonellgi uygulamalara tamak istedikleri yontnde bir tutum sergilemektedir.

3.9.4. Tekduzelge Karsi Esneklik

Uygulanan mevcut durum anketinin 2, 7 ve 11. soruldeal durum anketinin ise 2, 3,
7, 11 ve 15. sorulan “Tekduzgé Kagi Esneklik” muhasebe kiltir gerini

Olcmektedir.

Tablo 39'dan da goruldiil gibi mevcut durum anketinde, “TekduzgiKagl Esneklik”
muhasebe kultir gerini Olcen sorularin ortalamasi 3,2847 olarak bolutur. Bu
degser biraz katilma ile kararsizlik secenekleri ardajnbiraz katilmaya yakin bir
degerdir. Ve cok gucli olmasa da tekdizeci bir yakian varlgini gostermektedir.
Ideal durum anketinde ise ortalama biraz artara@3®8Imutur (Tablo 39). Bu dger

de mevcut durum anketine benzeekilde, biraz katilma ile kararsizlik segenekleri
arasinda, biraz katilmaya yakin bigdedir. Her iki anket arasindaki fark neredeyse yok
sayllabilecek kadar guktir. Cok anlamli olmasa da, bu fark esnekiigsru kucik bir
degisimi ifade etmektedir.
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Tablo 44. Tekduzelge Karsi Esneklik Degeri frekans ve yizde dgilimi (mevcut durum anketi)

Katilma
Degere Katilma Duzeyi Frekans Ylzde Eo upzlgrll
Yizdesi
Tamamen Katiliyorum 14 >.8 13,3
18 7,5
20 8,3
Cogunlukla Katiliyorum 18 7,5 21,6
14 5,8
38 15,8
Biraz Katiliyorum 10 4,2 32,5
30 12,5
15 6,3
Kararsizim 22 9,2 22,2
16 6,7
Biraz Katilmiyorum 13 0,4 6,2
2 0,8
6 2,5
Cogunlukla Katilmiyorum 2 0,8 4,1
2 0,8
Toplam 240 100 100,0

Tablo 44’de mevcut durum anketinde “TekdigelKagl Esneklik” muhasebe kultlr
degeri icin verilen cevaplarin frekans ve yuzdeleris@gdilmektedir. “Tamamen

katillyorum” en yuksek diizeyde tekdizeci uygulamakiirdirme, risk almaktan
kacinmaci bir tutumu temsil ederken, &ar¢ “cogunlukla katilmiyorum” ise en yuksek
dizeyde esneldi arzu etme, uygulamalarda durum vesltar dikkate alarak

degisikliklere gidebilme istgini temsil etmektedir. Tablo, mevcut durum ankeéind
“Tekduzelge Kagl Esneklik” muhasebe kiltur gerini 6lgen 2, 7 ve 11. sorulardan

elde edilen cevaplari 6zetlemektedir.

Arastirmaya katilanlarin verdikleri cevaplar gtaltusunda, “tamamen katiliyorum”
%13,3, “c@unlukla katiliyorum” %21,6, “biraz katihyorum” %3, ‘“kararsizim”
%22,2, “biraz katilmiyorum” %6,2, “gaunlukla katilmiyorum” diyenlerin ylzdesi ise
4,1 olmuytur. Genel olarak katilanlarin ytzdesi toplamda46iken, genel olarak
katilmayanlarin yizdesi toplamda 10,1'dir. (Tab{.4MMuhasebe meslek mensuplarinin
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mevcut durumdaki uygulamalarda tekdiizeci vgigeeyen kurallar tercih eder bir
tutum sergiledikleri goérilmektedir. Mevcut uyguldarala esnekfiin son derece zayif
oldugu anlgiimaktadir. Ayrica burada dikkat ¢ekici olan, tasneklgi ifade eden “hig

katilmiyorum” diizeyinde hicbir cevabin olmamasidir.

Grafik 35. Tekduzelige Karsi Esneklik Degeri frekans grafigi (mevcut durum anketi)
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Grafik 35'ten de gorilege Uzere, “Tekdizefie Kagl Esneklik” deerine iliskin
cevaplarin puanlari 1 (en yiksek tekduzelik deipabs 6,67 (en yuksek esneklik
derecesi) arasinda bir glhm gostermektedir. Kararsizim secgmén sol tarafinda,
Ozellikle 3,00 noktasinda frekanslarin gyolastigi gortlmektedir. 4,67 ve sonrasi
esneklgi temsil eden frekanslar, glik bir yogunlasma diizeyi gostermektedirler. Uclari
inceledgimizde ise “tamamen katiliyorum” diyenler varkenhi¢’ katilmiyorum”
diyenlerin olmadii gorilmektedir.
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Tablo 45. Tekdiuzelge Karsi Esneklik Degeri frekans ve yuzde dgilimi (ideal durum anketi)

Katilma
Degere Katilma Duzeyi Frekans Ylzde Eo upzlgrll
Yizdesi
2 0,8
Tamamen Katiliyorum 6 2,5 5,0
4 1,7
6 2,5
16 6,7
Gogunlukla Katiliyorum 12 5,0 40,1
28 11,7
34 14,2
20 8,3
Biraz Katiliyorum 32 13,3 30,7
8 3,3
14 5,8
14 5,8
6 2,5
Kararsizim 4 1,7 16,7
10 4,2
6 2,5
2 0,8
Biraz Katiimiyorum 6 2,5 6,6
8 3,3
Cogunlukla Katilmiyorum 2 0,8 0,8
Toplam 240 100 100,0

Tablo 45'te, ideal durum anketi icin, yani cevaperderin muhasebe csinalarinda
arzu ettikleri uygulamalar goultusunda, “Tekdizele Kagl Esneklik” muhasebe
kaltar deseri icin verilen cevaplarin frekans ve yuzdeleririginektedir. “Tamamen
katillyorum” en yiksek dizeyde tekdizeci uygulamakiirdirme, risk almaktan
kacinmaci bir tutumu temsil ederken, far¢ “gozunlukla katilmiyorum” ise en yuksek
dizeyde esneldi arzu etme, uygulamalarda durum vesltar dikkate alarak
degisikliklere gidebilme istgini temsil etmektedir. Tablo, ideal durum anketinde
“Tekdlzelge Kagi Esneklik” muhasebe kuiltir gerini olcen 2, 3, 7, 11 ve 15.

sorulardan elde edilen cevaplari 6zetlemektedir.
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Cevaplara bakilganda, “tamamen katiliyorum” 9%05,0, “gonlukla katiliyorum”
%40,1, “biraz katiyorum” %30,7, “kararsizim” %X, biraz katilmiyorum” %6,6 ve
“cogunlukla katilmiyorum” diyenlerin ytzdesi 0,8 olgtur.

ideal durum anketinde genel olarak katilanlarin ggzdoplamda 75,8'dir. Bu oran
mevcut durum anketi icin %67,4 olarak gercekigti (Tablo 44). Mevcut durum ile
ideal durum anketleri arasinda tekdtizelik lehine,£08raninda ciddi sayilabilecek
duzeyde bir ar§ oldugu gorilmektedir. Bu da meslektekilerin mevut durakid
tekduzeci uygulamalari dahi yeterli bulmadiklariwgulamaya yonelik kurallarin daha
cok yapilandirilmy ve dgisimlere daha az aclk olmasini istediklerini
disundirmektedir. “Biraz katilmiyorum” ile “gunlukla katiimiyorum” diyenlerin
toplam yiizdesi ancak 7,4 olabiktii. ideal durum anketinde kalasilan bu oran
mevcut durum anketinden bile %2,9 dahaldibir orani temsil etmektedir.

Grafik 36. Tekduzelige Karsl Esneklik Degeri frekans grafigi (ideal durum anketi)
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Grafik 36’dan da gorile@e Uzere, “Tekdiizefie Kagl Esneklik” deerine iliskin

yaklasim baskin bir bicimde tekdlzelikten yanadir. 3,@8edinin soluna bakilganda,

arsgtirmaya katilanlarin ¢ok ciddi bigcimde mesleklerinygularken belirli ve sik
degismeyen kurallar ¢cergcevesinde gatak istediklerini gostermektedir.
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3.9.5. Tutuculuga Karsi Tyimserlik

Uygulanan mevcut durum anketinin 1, 6 ve 10. soruideal durum anketinin ise 1, 6,

10 ve 14. sorular “Tutucugia Kasi lyimserlik” muhasebe kiiltur gerini 6lgmektedir.

Tablo 39'dan da gorildiii gibi mevcut durum anketinde “Tutucgh Kai Iyimserlik”
muhasebe kultir gerini Olcen sorularin ortalamasi 3,6833 olarak bolutur. Bu
deger biraz katilma ile kararsizlik secenekleri ardajnkararsizia yakin bir dgeri
ifade etmektedir. Ve ¢ok gucli olmasa da tutuguiudaha baskin yakien oldysu
gorilmektedirideal durum anketinde ise ortalama 3,5958'dir. (389). Bu dger de
biraz katilma ile kararsizlik segenekleri arasirkirarsiziga daha yakindir. Aradaki
fark ¢cok az olmakla birlikte, ideal durum anketiewgut duruma gbére iyimser bir

yaklasimin biraz daha baskin hale ggidi gostermektedir.

Tablo 46. Tutuculuga Karsi Iyimserlik Degeri frekans ve yiizde dgilimi (mevcut durum anketi)

Katiima
Degere Katilma Duzeyi Frekans Ylzde T[z) upz|§¥r||
Yizdesi
9 3,8
Tamamen Katiliyorum 7 2,9 9,2
6 2,5
16 6,7
Gogunlukla Katiliyorum 14 5,8 17,5
12 5,0
28 11,7
Biraz Katiliyorum 20 8,3 27,5
18 7,5
19 7,9
Kararsizim 22 9,2 22,9
14 5,8
15 6,3
Biraz Katilmiyorum 20 8,3 17,9
8 3,3
. 4 1,7
Cogunlukla Katilmiyorum 5 0.8 5,0
Hic Katilmiyorum 6 2,5 2,5
Toplam 240 100 100,0

116



Tablo 46’da mevcut durum anketinde “TutugtduKasi Iyimserlik” muhasebe kiltiir
degeri icin verilen cevaplarin frekans ve yuzdeleririginektedir. “Tamamen
katiliyorum” en ytiksek duzeyde tutucglutemsil ederken, kgiruc “hi¢ katiimiyorum”
ise, en yuksek dizeyde iyimsgrltemsil etmektedir. Tablo, mevcut durum anketinde
“Tutuculuga Kasi Iyimserlik” deserini 6lgen 1, 6 ve 10. sorulardan elde edilen
cevaplari 6zetlemektedir.

Katimcilarin - verdikleri cevaplara bakifinda, “tamamen katiliyorum” %9,2,
“cogunlukla katihyorum” %17,5, “biraz katiliyorum” %Zy, “kararsizim” %22,9,
“biraz katilmiyorum” %17,9, “cgunlukla katilmiyorum” %5,0 ve “hi¢ katilmiyorum”
diyenlerin yuzdesi 2,5 olmtur. Genel olarak katilanlarin ylzdesi toplamda25ken,
genel olarak katilmayanlarin ylzdesi toplamda 264" Muhasebe meslek
mensuplarinin mevcut uygulamalarda tutucu bir yakiasergiledikleri anlglmaktadir.
Ancak iyimserlik yontundeki tutum da 6nemli bir yi&e sahip gériinmektedir. Yine de
tutuculygun mevcut durumda baskin bir yagtta olduzu aciktir.

Grafik 37. Tutuculu ga Karsi Tyimserlik Degeri frekans grafigi (mevcut durum anketi)
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Grafik 37'den de gorilege Uzere, “Tutuculga Kasgi lyimserlik” degerine iliskin

cevaplarin puanlari 1 (en yiksek duzeyde tutucyaldlasimi) ile 7 (en yuksek dizeyde
lyimserlik yaklagimi) arasinda gegisayilabilecek bir dalim gdstermektedir. Grafik
genel olarak incelenginde, kararsizim secgegiain sol tarafinda, Ozellikle 3,67
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oncesinde frekanslarin tutuculuktagymlastigl gorilmektedirlyimserligi ifade eden ve
4,33 deerinin sg tarafinda kalan frekanslarin ganlugu az olmamakla birlikte
tutuculuk yaklaiminin ¢cok gerisinde kalmaktadir. Uclara balgidda ise *“hic
katiimiyorum” diyenlerin, “tamamen Kkatiliyorum” diglere gbére daha az olduklarn

gorilmektedir.

Tablo 47. Tutuculuga Karsi Tyimserlik Degeri frekans ve yiizde dgilimi (ideal durum anketi)

Katilma
Degere Katilma Duzeyi Frekans Yuzde Duzeyi
Toplam
Yuzdesi
6 2,5
Tamamen Katiliyorum 2 0.8 6,6
2 0,8
6 2,5
2 0,8
- 6 2,5
Cogunlukla Katiliyorum 4 100 15,0
4 1,7
22 9,2
Biraz Katiliyorum 20 8,3 34,2
18 7,5
22 9,2
44 18,3
Kararsizim 16 6.7 34,1
8 3,3
14 5,8
6 2,5
Biraz Katilmiyorum 4 1,7 9,2
12 5,0
Cogunlukla Katilmiyorum 2 0,8 0,8
Toplam 240 100 100,0

Tablo 47'de, ideal durum anketinde, “TutucgduKasi Iyimserlik” muhasebe kuiltr
degeri icin verilen cevaplarin frekans ve vyuzdeleririginektedir. “Tamamen
katillyorum” en yiksek diizeyde tutuculuk tutumuemsil ederken, buradaki karg
“cogunlukla katilmiyorum” en yiksek dizeyde iyimsgrltemsil etmektedir. Tablo,
“Tutuculuga Kasi lyimserlik” deserini 6lcen 1, 6, 10 ve 14. sorulardan elde edilen

cevaplari 6zetlemektedir.
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Katilmcilarin - verdikleri cevaplara bakifgnda, “tamamen katiliyorum” %6,6,
“cogunlukla katihyorum” %15,0, “biraz katiliyorum” %32 “kararsizim” %34,1,
“biraz katilmiyorum” %9,2 ve “cgunlukla katilmiyorum” diyenlerin ytzdesi 0,8

olmustur.

Ideal durum anketinde genel olarak katilanlarin gszdoplamda 55,8'dir. Bu oran
mevcut durum anketi icin %54,2 olarak gercekigti (Tablo 46). Mevcut durum ile
ideal durum anketleri arasinda tutuculuk lehine @«draninda kuguk bir astioldugu
gorulmektedir. Bu da meslektekilerin uygulamalatdéuculuktan yana bir yakjan
arzuladiklarini dgiindirmektedir. “Biraz ve ¢munlukla katiimiyorum” diyenlerin
yuzdesi ancak 10,0’dur. Oysaki “katiimiyorum” cewabverenlerin orani, mevcut
durum anketinde %25,4 idi. Her iki anket aralarindayaslandginda, tutucu
uygulamalarin benimsergigorist daosrulanir niteliktedir. “Kararsizim” secepmdeki
artis da dikkat cekicidir (mevcut durum anketinde %2&®@n, ideal durum anketinde
bu oran %34,2’ye yikselstir).

Grafik 38. Tutuculu ga Karsi Tyimserlik Degeri frekans grafigi (ideal durum anketi)
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Grafik 38'den de gorilege tizere, “Tutuculga Kawi lyimserlik” muhasebe kiiltir
degerine iliskin cevaplarin puanlari 1 (en yuksek tutuculuk dirzgile 6,25 (en yuksek

iyimserlik derecesi) arasinda birgam gostermektedir. Grafikte tutuculuk-iyimserlik

119



uclarinin daha zayif olgu ve ortalara dgru bir yigilma oldyu gortlmektedir.
Arastirmaya katilanlarin yak$ek tcte biri ideal durum anketinde “Tutucghu Kasi
Iyimserlik” dezeri konusunda kararsiz kalghr (%34,2, Tablo 47). Kararsizhksdrida
birakildginda ise, muhasebe meslek mensuplaringummen uygulamalarda tutucu bir

yaklasimi tercih ettikleri gorilmektedir.
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SONUC VE ONERILER

Isletme faaliyetlerinin sadece o Ulkenin sinirlainde kalmamasi ve her gegen gun
gelisen teknolojik imkéanlar dgrultusunda ulkelerin birbirleri ile I@anti kurma
olanaklarinin kolaylgmasi dunyayi kigulen bir pazar haline getstmi Uluslararasi
etkilesimler muhasebe alaninda da kendisini hissettirnaiktBilindigi gibi muhasebe;
isletmenin amaci dgultusunda yapmioldugu faaliyetlerin gletmenin mal varfiinda
meydana getir@i degisiklikleri kanitlayici belgelere dayanarak analizeedkaydeder
ve belirli donemlerde mali tablolar aragiyla muhasebeden bilgi edinmek isteyen
taraflara bilgi sunan bir sistemdir. Muhasebenigray alani iletme faaliyetlerinin
sayisal dgerleridir. Ancak bu sayisal derlerin herseyden 6ncesletmelerin misyon ve
vizyon kavramlariyla uyumlu olmasi gerekmektedir.u Bagidan bakilginda
muhasebenin sadece sayisal verilerinin teknidabir anlam ifade etmeglj bu verileri
arggtiran, analiz eden ve yorumlayan muhasebe meslaksupéarinin da ne derece
Oneme sahip olduklar ile karkariya kalinmaktadir. GuUnumuzdglétmelerin beeri
sermayesi, maddi sermayelerinden daha ©6nemli habnigir. Bunun sebebi
isletmelerde “insan” faktorinin gecgywpi gore daha farkli algilaniyor olmasidir.

Rekabetle miicadelenin temel silahi “insan” olaréddilmektedir.

Yasanan gelimeler muhasebeden beklenen bilginin ngiale de&ismelere neden
olmustur. Beseri sermayenin oOnemli hale gelmesi muhasebeyi &indsadg
toplumdan etkilenir hale getirgtir. Her toplumun din, bugln ve yarininin sentezi
olarak sahip oldgu deserler butind vardir. Bu d@erler butini toplumu olguran
bireyler tarafindan benimsenmektesam@ bicimlerini yorumlamayi gdayan bir olguya
donigmektedir. “Kaltur” olarak adlandirilan bu olgu, ardarin dinyaya bakacisini,
olaylari ve bireyleri algilama bicimini belirtmeklie ve ayni toplulga ait bireylerce
paylailan, bir nesilden gierine gecen tutum, davrandezerlendirme, inang ve yam
bicimlerini yorumlamayi sgamaktadir. Elbette bu yorumlama tarzi muhasebe
faaliyetleri lzerinde de etkisini hissettirmektediBuradan yola cikilggnda da

muhasebe-kuiltir etkigemi dogmaktadir.

Bu calsmada muhasebe-kultir etkjimi Gray tarafindan ortaya konulan dortgde
Uzerinden aciklanmgir. Bunlar; Statikoculga Kal Profesyonellik, Tekdlizele Kasl
Esneklik, Tutuculga Kasi lyimserlik ve Gizlilige Kagi Seffafliktir.
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Yukarida adi gegen dort muhasebe-kiltugedmi 6lgmek icin yapilan Bursa ili
argtirmasinda mevcut durum ve ideal durum anketlerBlesa ili muhasebe meslek
mensuplarinin sahip olduklar kiltirelgdelerinin muhasebe cainalarini ne derecede

etkiledigi tespit edilmgtir.

Muhasebe bilgileri sayisal bilgiler oldu icin isletmeler bu bilgilerin kimseyle
paylailmamasi ve sir olarak kalmasini tercih edebilirBiger tarafta kamuoyuna
bilgilerin sunulmasi osletmenin ne derecgeffafliktan yana oldgunu gosterir. Bu
durum “Gizlilige Kagi Seffaflik” degeriyle Ol¢Ulmigtir. Arsgtirllan deseri Olgen
sorularin mevcut durum anketindeki aritmetik omades1 3,9979, ideal durum anketinde
ise, 3,8875'tir. Bu veriler mevcut uygulamalardaligjigin 6n planda oldgunu, olmasi
istenilen durumun ise mevcut durumdan pek farklisgtmayacgini gostermektedir.
Muhasebe mesge ile ugrasanlar her ne kadageffafligin tehlike olgturmayacgini ve
gelecekteki uygulamalarin gunimizden dgdféaf olmasi yoninde gogibildirseler de
tam bir seffaflk konusunda kararsiz kalgfar gizliligin 6nemini g6z ardi

edememglerdir.

Muhasebe mesjg ile ilgili dizenlemeleri yapma ispe ve yapabilme kapasitesi olarak
tanimlanabilen ve bireysel yeter§ii ifade eden profesyonedin karisinda mevcut
diizenlemeleri oldgu gibi kabul etmenin ifadesi olan stattiikoculuk ‘atBkoculga
Karsi Profesyonellik” baligl altinda arstiriimistir. Mevcut durum anketinde bu ghxi
araggtiran sorulara verilen cevaplarin aritmetik ortadam3,9944, ideal durum anketinde
ise, 2,1854'tir. Mevcut durumdaki kararsgah, ideal durum anketinde “katiliyorum”
ifadesine dongmesi aragtirmaya katillanlarin neredeyse hepsinin mesleklerin
gerektirdgi profesyonellgi uygulamalara tamak istedikleri yoninde bir tutum
sergilediklerini gostermektedir. Mevcut uygulamalaratikoculgun baskin dger
oldugunu gosteriyor olsa da, muhasebe meslek mensuptassel yeterliliklerinin de

ihmal edilmemesi gouiil tasimaktadirlar.

Yasanan dgismeler kagisinda muhasebe megilein de gelsime ve dgisime ihtiyaci
vardir. Gecmiten gelen standart ve kalighais uygulamalar bazi sorunlarin ¢éztiminde
yetersiz kalabilir. Bu durum muhasebeye esneklikakaliriimasi anlamini ¢a. Ancak
esneklik sebebiyle bir takim belirsizliklerle kdasilip risk faktorleri dgabilir. Her

toplumun belirsizlikten kaginma veya riskten korknea tutumu vardir. Bu tutum
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“Tekdlzelge Kagl Esneklik” muhasebe kultir geriyle dlctlmigtir. Mevcut durum

anketine verilen cevaplar gailtusunda “Tekdluzete Kagi Esneklik” muhasebe kultir
degerini Olcen sorularin aritmetik ortalamasi 3,284deal durum anketinde ise
3,3033'tur. Aritmetik ortalama derleri yorumlandiinda mevcut uygulamalarda
esneklgin son derece zayif olgu anlgilmaktadir. ideal durum anketine gagi

yapildginda ise esneklik lehine bir att kagilasiimaktadir.

“Tutuculuga Kasi yimserlik” muhasebe kiltiir gerini 6lcen sorularin mevcut durum
anketine verilen cevaplar galtusunda aritmetik ortalamasi 3,6833, ideal durum
anketinde ise 3,5958'dir. Mevcut uygulamalarda gdkli olmasa da tutucyiun daha
baskin yaklam oldusu goérilmektedir. Aradaki fark ¢cok az olmakla biték ideal
durum anketi, muhasebe meslek mensuplarinin bdklemih mevcut uygulamalara

gore daha iyimser olgunu gostermektedir.

Sonug olarak; muhasebe-kiltur sentezinigaktan kgaga aktarilacg kaginiimazdir.
Cunku kalturel dgerler sadece yanilan zamanla sinirli didir. Ayrica Ulkeler arasi
etkilesimlerin artmasi bu dgrlerin zamanla sinirsigini, mekanla da sinirsiz hale
getirmistir. Rekabet piyasasinda tutunmak isteyen kietrme kendisinin ve kganti
halinde oldgu ulkelerin kuilturel dgerlerinin farkinda olmali, bu gerlerin dger
uygulamalar oldgu gibi muhasebe uygulamalarini da gekilde etkiledgini ¢cok iyi
hesap edebilmelidir.

Calisma sonuclarn muhasebe meslek mensuplarinin gundkwogiglarinda argtirilan
dort muhasebe kultur deri konusunda Dbelli kararsizliklarinin  ofglinu
gostermektedir. Bu nedenle icinde bulunulan dénemn decks doénemi olarak
algilanabilir. Ancak profesyonellik hakkinda kesydris bildirilmesi, herhangi bir
durum kagisinda resmi kurumlarin mudahale etmesi beklemgiside olunmadiini
gostermektedir. Muhasebe meslek mensuplarinin tumtari stattikoculgun etkisini
azaltarak desteklenebilir. Muhasebe mgsie ilgili diizenlemelerde, bir firmanin mali
yapisinin ve performansinin nasigddendirilec&i konusunda ve mali tablolarda hangi
bilgilerin yer alacgina dair durumlarin belirlenmesinde muhasebe meskeksuplarina
daha fazla inisiyatif verilginde hem beklentileri kadanmg olacak, hem de bireysel
yeteneklerini ifade edebilmgansi yakalayacaklardir. Ayrica stattikogiulo etkisinin

azaltiimasi meslek mensuplarinin kendilerini dabhalaf gelstirmelerine de imkan
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saglayabilir.  Fakat unutulmamalhdir ki; her konuda wid gibi muhasebe
calsmalarinda da arzu edilene glabilmesi her seyden 6nce sisteme “guven”
unsurunun yerlgiriimesine baglidir. Aksi takdirde akillardgtphenin varig birtakim
aksamalara sebep olabilir. Glven temefilaa olan bir sistem sayesindeffafligin
gelismesi de daha kolay olacaktir. Yapilan galada muhasebe meslek mensuplarinin
seffaflik istedikleri ancak gizlilikten de vazgecedideri gercei ile karsilasiimistir.
Sadece sletme yoneticilerinin dgl, kamuoyunun da bilgilendiriimesi yodninde
calismalarin yuratilmesi, mali tablolarda daha detaijiye yer verilmesi hattairket
yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler il@getimin gletme ile ilgili tahminlerinin
de mali tablolarda yer almasininglenmasiseffafligi getirmek adina guven temelini
olusturmaktan sonra atillacak gair adimlardir. Muhasebe gahalarinda gizlilgin
asllarak dahaseffaf bir sistemin olgmasi tutucu yakkamlarin yerini iyimserlge
birakmasina sebep olabilir. Boylece riskten kacmntar tavir yerine, belirsizlikle
miicadele edebilen ve gelecekteki olaylarasikalaha iyimser bakabilen bireylerin
sayisinda aiolacaktir. Bir Glkedeki ekonomik dalgalanmalarskriz oluturabilecek
durumlarin  kontrol altinda olmasi tutucgiin iyimserlik lehine déndmesini
saglayacaktir. Muhasebe meslek mensuplarinin profedifbnistegi icinde olmalari,
seffaflik ve iyimserlik beklentisi tamalari muhasebe cginalarinin esnek bir hal
almasini destekler. Ancak yapilan ginanada mevcut uygulamalarda ki tekdugieli
gelecekteki uygulamalara da stamasi yoninde gosu bildirilmesi, is yukinin
artmasindan kacinilgini, yillar itibariyle kasilastirilabilirli gin korunmasi gerekdi
istegini yansitmaktadir. D&#sen ve geken kaullar altinda muhasebe cahalarinin
tekduze bir yaklgim icinde surdirtulmesi ise glanti halinde olunan der ulkelerle bir
middet sonra uyum sorunu glurabilecektir. Bu nedenle Turkiye’deki muhasebe
calismalarini uluslararasi diizeyde muhasebemaliariyla uyumlu hale getirmek adina
ile gereksinimlerinin g6z 6ninde bulundurularalketiinuhasebe uygulamalarinda genel
kabul gbrmg§ muhasebe kavram ve terimlerinden yola  cikilarak
gelistirilen Tarkiye Muhasebe Standartlari sayesindarisal raporlama dizenlerine
uluslararasi dizeyde kabul edilme ve dikkate alinotena kazandiriimaktadir.
Turkiye Muhasebe Standartlari'ni ggiimeye yonelik yapilan ¢gimalarin arttirilmasi

IASC’In ana hedefleri arasinda yer alan; kamu yaragOzeten, yuksek Kalitel,
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kolaylikla anlgilabilen standartlarin kullaniimasina katkida balcektir. Bu sayede de
finansal raporlarda yiksek kaliteye gilarak, dahaseffaf ve uluslararasi dizeyde
karsilastirilabilir nitelikte, dinya sermaye pazarlarindglein yapanlarla, der

kullanicilarin ekonomik kararlar vermesinde kolkydeslanacaktir.
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EKLER

EK 1: Mevcut Durum Anket Formu

Sayin Katilimcil,
Bu anket cabmasi, kiltir ile muhasebe arasindakskilyi ortaya cikarmayi hedefleyen uluslararasi
bilimsel aratirmanin Turkiye ay@nin bir parcasidir.
Ankette yer alan “finansal tablo” deyimi bilanco gelir tablosu gibi tablolar ile bunlaraskin dipnotlari
icermektedir.
Degerli katkilariniz igin teekkur ederim.
Dog. Dr. Selahattin KARABINAR
A. Lutfen gagidakilere ifadelere katilma derecenizi belirtiniz.
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1 Suphe durumunda kar ve varliklaringge disik
gosterilmektedir. (Orn#n; stoklar, menkul kiymetler, 1 2 3 4 5 6 7
alacaklar icin kagnilik ayrilmasi)

2 Amortisman kurallari her farkli varlik grubu igin
Maliye tarafindan belirlenmektedir.

3 Bilanco ve gelir tablosletme yoneticilerinden
ziyade kamuoyuna ydnelik olarak diizenlenmektedir.
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4 Muhasebe megieile ilgili dizenlemeler meslek
mensuplari ve onlarin kurgu kurum ve kurulgiar 1 2 3 4 5 6 7
tarafindan yapiimaktadir.

5 Mali tablolarda minimum diizeyde detayli bilgiyery
verilmektedir.

6 Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyasegdri

kullanilmaktadir. 1 2 3 4 5 6 7
7 Muhasebe politikalar (stok gerleme, amortisman
yontemleri gibi) bir kere belirlendikten sonra 1 2 3 4 5 6 7

degistiriimemektedir.

8 Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler
mali tablolarda yer almamaktadir.

9 Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alagaa
muhasebe meslek mensuplari karar vermektedirler.
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10 Fiyatlarin yukselgi zamanlarda FIFO yerine LIFO
kullaniimaktadir.

11 Mevcut Mali tablolarda standartailmis ayrintih
bilgilerin sayisi yeterlidir. 1 2 3 4 5 6 7

12 Yonetimin §letme ile ilgili tahminleri mali tablolarda
yer almaktadir.

13 Muhasebe meslek mensuplari yuksek diizeyde etik
standartlara sahiptirler.
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EK 2: ideal Durum Anket Formu

Sayin Katilimcl,

Bu anket cabmasi, kiltir ile muhasebe arasindakigkilyi ortaya cikarmayi hedefleyen bilimsel
argtirmanin bir parcasidir.

Ankette yer alan “finansal tablo” deyimi bilango gelir tablosu gibi tablolar ile bunlarasiin dipnotlari
icermektedir.

Degerli katkilariniz igin tgekkur ederim.

Dog. Dr. Selahattin KARABINAR

Katiimiyorum
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1 Suphe durumunda kar ve varliklaringge disik
gosterilmelidir. (Orngin; stoklar, menkul kiymetler, 1 2 3 4 5 6 7
alacaklar icin kagnilik ayrilmasi)

2 Amortisman kurallari her farkli varlik grubu igin
Maliye ve SPK tarafindan belirlenmelidir.

3 Amortisman kurallari her farkh varlik grubu icin
TURMOB tarafindan belirlenmelidir. 1 2 3 4 > 6 7

4 Bilanco ve gelir tablosyletme yoneticilerinden
ziyade kamuoyuna yodnelik olarak diizenlenmelidir.

5 Muhasebe megieile ilgili dizenlemeler meslek
mensuplari ve onlarin kur@u kurum ve kurulglar 1 2 3 4 5 6 7
tarafindan yapiimalidir

6 Cari piyasa deeri tarihi maliyetlere gore daha az
yararhdir

7 Tumsirketlerin mali tablolari tek tip olmalidir 1 2 3 4 5 6 7

8 Mali tablolarda minimum diizeyde detayli bilgiyery

verilmelidir.
9 Bir firmanin mali yapisini ve performansinin hasi
degerlenecgini en iyi sadece meslek mensuplari 1 2 3 4 5 6 7
bilirler
10 Tarihi maliyetler yerine genellikle cari piyadezeri
kullaniimalidir. 12 3 4 5 6 7

11 Muhasebe politikalari (stok gierleme, amortisman
yontemleri gibi) bir kere belirlendikten sonra 1 2 3 4 5 6 7
degistiriimemelidir.

12 Sirket yoneticileri ve sahipleri hakkindaki bilgiler
mali tablolarda yer almamahdir.

13 Mali tablolarda hangi bilgilerin yer alggiaa en iyi
muhasebe meslek mensuplari karar verebilir.

14 Fiyatlarin yukselgi zamanlarda FIFO yerine LIFO
kullaniimalidir 1 2 3 4 5 6 7

15 Mali tablolarda standartfariimis ayrintili bilgilerin
sayisli artirilmalidir. 1 2 3 4 5 6 7

16 Yonetimin §letme ile ilgili tahminleri mali tablolarda
yer almalidir.

17 Muhasebe meslek mensuplari yuksek diizeyde etik
standartlari stirdirmelidirler
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Munevver AKTAS su an bu bolimde tez cgitinasi yapmaktadir.
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